EMINIS AMBALAJ SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

BOLUM I
ANA HUKUMLER

KURULUS

MADDE 1-

Asagida imzalar1 bulunan kuruculari arasinda, yiiriirliikte bulunan kanunlar ve is bu esas mukavelename
hiikiimlerine gore, idare edilmek tizere T.T.K nun anonim sirketlerin ani kuruluslarina iliskin hiikiimleri geregince,
“EMINIS AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.” kurulmustur.

KURUCULAR
MADDE 2-
Sirketin kuruculari is bu esas mukavelenameyi imza edip, adlar1, soyadlari, tabiyetleri ve ikametgahlar1 asagida

yazili bulunan sahislardir.

1- T.C Tebasindan, Yorgi TOPRAKCIOGLU, Fener cd,No:7 Yesilyurt/ISTANBUL

2- T.C Tebasindan, O.Ismet UZUNYOL, Urgiiplii Sk.No:31/8 Yesilyurt/iISTANBUL 3-

T.C Tebasindan, M.Nanik ERCEIS, Atakoy 2.Kistm H.4 B.No:16/12 ISTANBUL 4-
T.C Tebasindan, Emin BATUM, Istanbul cd. N:67/4 Yesilkoy/ISTANBUL

5- T.C Tebasindan, Nezihi CANDAN, Bagdat cd.N:134 Kiziltoprak/ISTANBUL

6- T.C Tebasindan, H.Veno ZAHARY ADIS, Umran sk. N:3/2 Yesilkdy/ISTANBUL

7- T.C Tebasindan, Mahmut ORTABOY, I.Cd.N:4 BATMAN

8- T.C Tebasindan, ilhan EREM, Thlamur yolu Emek apt. No:34/10 Topagacy/iST.

9- T.C Tebasindan, Erdener ODER, Esentepe cd.N:1 Yalova/ISTANBUL

10- T.C Tebasindan, Giinseli AKSOY, Poyracik Sk.Yasemin Apt.N:1/12 Tesvikiye/IST

11- T.C Tebasindan, Aleko GALANOPULOS, Aynali Cesme Atalamas Sk. N:9/4 Beyoglu/IST.
12- T.C Tebasindan, Orhan SIMSEK, Cihangir Cd.Y1ldiz Apt. N:13/1 Beyoglu/ISTANBUL

SIRKETIN UNVANI
MADDE 3-
“ EMINIS AMBALAJ SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI’dir.”

AMAC VE KONUSU
MADDE 4-
Sirket, amag ve konusunu;
I- URETIM VE TICARET
II-GAYRIMENKUL VE DIGER HAKLAR’a yonelik faaliyetler — cergevesinde
gercgeklestirmektedir.



I- URETIM VE TICARET
1. Sirket, boya ve boyar maddelerin, plastik maddelerin, gida sektdriine uygun maddelerin ve her nevi
kimyasal, ham, yar1 mamul ve mamul maddelerin ambalajlarinin iiretimini, ticaretini, ithalat1 ve ihracatini, satig
ve pazarlamasini yapar.
2. Sirket amacini gergeklestirmek icin tiim sinai, mali ve hukuki islem ve tasarruflarda bulunabilir, resmi ve
6zel bilumum ihalelere istirak edebilir, acentelik, miimessillik, komisyonculuk, bayilik, distribiitorliik alabilir
ve verebilir. Konusu ile ilgili hammadde, yan madde, yan mamul ve mamul maddeleri satin alabilir, ithal, ihrag
ve sair suretle tedarik edebilir, bunlar1 kismen veya tamamen isletebilir.
3. Sirket konusuyla ilgili olarak baska sirketler kurabilir, ortaklik yapabilir, mevcut ve ileride kurulacak
isletme ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun md.15/son hitkmii sakli tutularak sirketlere istirak edebilir. Sirket
konulariyla igtigal eden firmalar ve ticari igletmeleri devren iktisap edebilir, aracilik faaliyeti ve menkul kiymet
portfoy yoneticiligi faaliyeti niteliginde olmamak kaydiyla kurulmus ve kurulacak sirketlerin, hisse senetlerini
ve paylarini satin alabilir veya satabilir, devredebilir ve bunlar tizerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir.
4.  Sirket, aracilik faaliyeti ve portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydiyla, yurt i¢i ve disinda hisse
senetleri ve tahviller dahil olmak tizere menkul degerler, depo sertifikalari, vadeli islem s6zlesmeleri, finansal
piyasalarda iglem goren tiirev {irlinleri, yapilandirilmis finansal enstriimanlari alabilir ve bunlar {izerinde
tasarrufta bulunabilir.
5. Sirket, kurulmus veya kurulacak tesis ve fabrikalarin iktisadi ve teknik verimliliklerini saglamak, arttirmak
ve bu tesis ve fabrikalarin kuruluglarini saglamak amaciyla her tiirlii etiid ve projeler hazirlar, mithendislik
islerini, hazirlanmig etiid ve projelerin uygulamasini yiiriitiir ve kontrolorliik faaliyetlerini yapar. Sirket ayrica
yukaridaki amag¢ dogrultusunda sahip oldugu iktisadi, mali ve hukuki bilgi ve hizmetlerini, kurulmus veya
kurulacak diger firmalara saglar.
6.  Sirket, ambalaj fabrikalari, sinai, nebati yag, yag asitleri ve yag rafinasyon tesisleri, boya ve diger kimyasal
maddeler tiretim sanayini kurar, igletir, yonetir ve amag ve konusuna yonelik mamiil ve yart mamiillerin imalatini
yapar. Sirket, bu tesisler i¢in gerekli kredileri, i¢ ve dis finansman kurumlariyla, yerli ve yabanct kurulus ve
isletmelerden temin edebilir.
7.  Sirket sahip oldugu veya diger tesis ve fabrikalar ile ihtiya¢ sahipleri i¢in makina, reaktor, kazan, yedek
parga, alet, edevat, kostriksiiyon ve gereken her tiirlii tesis ve techizatin imalatini, bakimini ve montajimi yapar.
8.  Arastirma-Gelistirme (AR-GE) faaliyetleri i¢in gerekli olan her tiirlii laboratuar ve arastirma merkezleri
kurabiilir ve/veya kurdurabilir.
9.  Sirket, SPK’nin ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla,
kendi amag¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde, sosyal amagli kurulmus vakiflara, derneklere, liniversite ve
benzeri kuruluslara, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde bagis ve yardimda
bulunabilir.
10.  Sermaye Piyasast Kurulu’nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla, Sirket kendi adina veya 3. kisiler
lehine garanti, kefalet, teminat verebilir veya ipotek dahil rehin hakki tesis edebilir.

11.  Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak, yurt i¢inde ve disinda her tiirlii fuar ve sergilere istirak edebilir.

II-GAYRIMENKUL VE DIGER HAKLAR
1. Sirket, yonetim kurulu karari ile ama¢ ve konusunun gergeklestirilmesi dogrultusunda her tiirlii
gayrimenkulleri edinebilir, bunlar1 devir ve ferag edebilir. Sahip oldugu gayrimenkullerini kismen veya
tamamen bagkalarina satabilir, kiraya verebilir, bunlar iizerinde ipotek vesair sinirli ayni haklar kurabilir, fek

edebilir ve ilgili her nevi islem ve tasarruflar1 gergeklestirebilir.



2. Sirket konusu islerin olusabilmesi i¢in kanunlarin gerekli gérdiigii izin, imtiyaz, ruhsatname, patent, ihtira
beratlar1, lisans, know-how, marka gibi sinai miilkiyet haklarmni iktisap edebilir veya {igiincii sahislara

devredebilir, her tiirlii hukuki tasarrufda bulunabilir, kiraya verebilir veya kiralayabilir.

Bu maddede yazili bulunan hususlar sinirlayici olmayip, sirket icin uygun ve faydali goriilecek ve esas sézlesme
tadili gerektirecek her tiirlii husus, ortaklar kurulu karar1 ve Sermaye Piyasasi Kurulu ve Tiirk Ticaret Kanunu

hiikiimleri dogrultusunda alinacak izinler ile uygulanir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERIi

MADDE 5-

Sirketin merkezi Dilovasi/Kocaeli’dir. Adresi Dilovast Organize Sanayi Bolgesi, 1. Kisim, D-1003 Sokak, No:4
41455 Dilovas/KOCAELI’dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmis tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum

fesih sebebi sayilir.

Sirket idare meclisinin karart ile kanuni hiikiimlere uyarak, yurt icinde ve disinda subeler agabilir, sube agma

keyfiyeti usuliine uygun olarak tescil ve ilan ettirilir.

MUDDET
MADDE 6-
Sirket bir miiddetle kayitl degildir.

BOLUM 11
SERMAYE, HiSSE SENETLERi VE TAHVILAT

SERMAYE
MADDE 7-

Sirketin sermayesi 6.200.000,00-(Altimilyonikiyiizbin) Tiirk Lirasi’dir. Bu sermayeyi temsil eden paylar, her biri
hamiline yazili, beher degeri 1 Kurus olan 620.000.000 adet paya bolinmiistiir. Sirketin bundan Onceki
5.000.000,00 TL sermayesi tamamen ddenmistir.

Bu defa yapilan sermaye artig1 ortagimiz Mustafa Feridun UZUNYOL’a tahsisli olarak gerceklestirilmis olup,
artirllan  1.200.000,00.-TL’nin tamami ortagimiz Mustafa Feridun Uzunyol’'un sirketten olan alacagmin

sermayeye ilavesi suretiyle nakden 6denmistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ger¢evesinde kayden izlenir. Cikarillan paylar tamamen

satilarak bedelleri 6denmedikge yeni paylar ¢ikarilamaz.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri gercevesinde

artirilabilir veya azaltilabilir.



HIiSSE SENETLERIi
MADDE 8-

Yiriirliikten Kaldirilmastir.

SERMAYENIN ARTTIRILMASI VE AZALTILMASI
MADDE 9-

Yirtirlikten Kaldirilmustir.

RUCHAN HAKLARI
MADDE 10-

Yiriirlikten Kaldirilmastir.

SERMAYE PiYASASI ARACI IHRACI

MADDE 11-

Sirket yurtiginde ve yurtdisinda satilmak tizere, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve yiiriirliikteki
sair mevzuathiikiimlerine uygun olarak her tiirlii tahvil, finansman bonosu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan

kabul edilecek diger sermaye piyasasi araclarini ihrag edebilir.

Bu sermaye piyasasi araglarindan Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca yonetim kurulu karar ile

ihract miimkiin olanlar, Yonetim Kurulu Karari ile ihrag edilebilir.

Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde dngoriilen limit ve hususlara

uyulur.

BOLUM 111
YONETIM KURULU

KURULUS

MADDE 12-

Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
¢ercevesinde, ortaklar arasindan veya ortaklarin gosterecegi adaylar arasindan salt gogunlugun verecegi karar ile
secilecek en az 5 (bes) liyeden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Sirket Genel Miidiirii, Yonetim

Kurulu iiyeligine segilebilir.

Yonetim Kurulu’nda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal

yonetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.



Yonetim Kurulu tiyeligine, sirketin faaliyet alan1 ve yonetimi konusunda bilgi ve tecriibeye sahip olan, mali tablo
ve raporlar1 analiz edebilecek, sirketin tabi oldugu hukuki diizenlemeler hakkinda temel bilgiye sahip olan, tercihen

yiiksek 6grenim gormiis, nitelikli kisiler aday gosterilir ve segilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ yil icin segilirler. Uyeliklerden birinin bosalmasi veya Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi’nin bagimsizigini kaybetmesi halinde, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi

Kurulu diizenlemelerine uygun olarak atama yapilir ve ilk Genel Kurul Toplantisi’nin onayia sunulur.

Siiresi biten iiyenin yeniden secilmesi caizdir. Genel kurul yonetim kurulu iiyelerini kismen veya tamamen, siireye

bagli olmaksizin her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu’na bir tiizel kisinin temsilcisi olarak segilen kisilerin, bu tiizel kisilikle iliskisinin kalmadiginin

Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirilmesi ile, bu iiyenin gérevi kendiliginden sona erer.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 13-

Genel Kurul tarafindan segilen Yonetim Kurulu, aralarinda gorev dagilimi yaparak, bir baskan ve bagkan
yardimcist seger. Baskan ve yardimcisinin bulunmadigi zamanlarda ve yeterli oy ¢ogunluguna sahip olunmasi

halinde, bir iiyenin bagkanliginda Y dnetim Kurulu toplantisi yapilabilir.

Yo6netim Kurulu’nun toplanti sekli, toplant: ve karar nisaplari, oy kullanimi, gérev ve yetkileri, 6liim veya gorevini
yapmaya engel olan hususlara ait halleri, bosalan iiyelige yeni liye segilmesi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye

Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine gore gergeklestirilir.

Yonetim Kurulu sirket isleri gerektirdik¢e toplanir ancak yilda en az 3 toplanti yapilmasi veya Bagkan veya 2
iiyenin daveti ile toplantt yapilmasi zorunludur. Yoénetim Kurulu toplantilari, sirket merkezinde veya iiyelerin

cogunlugunun onay1 ile uygun goriilecek herhangi bir yerde yapilabilir.
Su kadarki Yonetim Kurulu toplant1 ve karar nisaplarinda, isbu Esas S6zlesme’nin 41. maddesi hiikiimleri saklidir.

YONETIM VE TEMSIL

MADDE 14-

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin,
akdolunacak s6zlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin sirket iinvanini ve usuliine uygun olarak tecil ve ilan

edilmis yetkililerin imzalarini tagimasi zorunludur.

Yonetim kurulu, sirketin amag ve konusunu gerceklestirmek i¢in gereken her tiirlii is ve islemleri yapmak, taahhiit
ve sozlesmeleri imzalamak hususlarinda, Tiirk Ticaret Kanun ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ile isbu
ana sozlesme ve Genel Kurul karar ile konmus kisitlamalar disinda en genis sekilde yetkilidir. Tiirk Ticaret

Kanunu’nun ilgili maddesi hiikiimleri dogrultusunda, Yénetim Kurulu yonetim ve temsil gérevlerini,



iiyeleri arasinda paylastirabilecegi gibi, kismen veya tamamen ortak olmayan miidiirlere birakabilir. Yonetim ve
temsil gorevlerinin paylastiriimasinda Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu, uygun gorecegi konularda kendi iiyeleri ve/veya iiye olmayan kisilerden olusan danigma,
koordinasyon ve benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler kurabilir. Y6netim Kurulu, komitelerin bagkan ve

iiyelerini atar, toplant1 diizenleme, ¢aligma ve raporlama esaslarini belirler.

UCRET

MADDE 15-

Yonetim Kurulu tiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri kapsaminda huzur hakki ddenebilir. Yonetim Kurulu
tiyelerine ve yukarida belirtilen komite iiyelerine vermis olduklart diger hizmetlerin karsiliginda huzur hakki
disinda iicret, prim ve ikramiye ddenebilir. Bagimsiz Yonetim Kurulu {iyelerinin ticretlendirilmesinde, sirketin
performansina dayali 6deme plani kullanilmaz. Yonetim Kurulu iyelerine yapilacak 6demeler Genel Kurul

tarafindan belirlenir.

BOLUM 1V
DENETCILER

SECIM
MADDE 16-
Genel Kurul, gerek ortaklar arasindan veya gerekse disaridan her yil bir veya birden fazla denetci seger. Bunlarin

sayisi besi gegemez. Genel Kurul tarafindan kabul edilmesi halinde, disaridan bagimsiz denetgi segilmesi caizdir.

Siireleri biten denetgilerin tekrar secilmeleri caizdir. Denetcilerin Yonetim Kuruluna iiye olmalari veya sirkette
calismalari caiz degildir. Denetcilerin se¢imi, degistirilmesi, gorevine son verilmesi, 6limleri ve ¢ekilmeleri

halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

GOREV VE YETKILERI

MADDE 17-

Denetgiler, Tiirk Ticaret Kanunu’nda sayilan gdrevlerin yerine getirilmesinden yiikiimlii olmaktan baska, sirketin
iyi sekilde idaresinin temini ve sirket menfaatinin korunmasi hususunda gerekli gorecekleri biitiin tedbirlerin
alinmasi i¢in Yonetim Kurulu’na 6nerilerde bulunma ve gerekirse Genel kurul’u toplantiya ¢agirmaya ve toplanti

giindemini olusturmaya yetkilidir.

SORUMLULUKLARI

MADDE 18-

Denetgiler kanunlar ve Esas Sozlesme ile kendilerine verilen gorevleri, geregi gibi yerine getirmekten birlikte ve
zincirleme olarak sorumludurlar.

TOPLANTILARA KATILMA
MADDE 19-
Denetgiler, Yonetim Kurulu ve Genel kurul toplantilarina oy kullanmamak kosuluyla katilabilecekleri gibi,

uygun gordiikleri hususlar1 Yonetim Kurulu ve Genel kurulun olagan ve olaganiistii glindemlerine aldirabilirler.



UCRET
MADDE 20-

Denetgilere Genel Kurul tarafindan saptanacak aylik veya yillik bir ticret ddenir.

BOLUM V
GENEL KURUL

KURULUS

MADDE 21-

Sirket ortaklar1 yilda en az bir defa Genel Kurul halinde toplanirlar. Kanuna ve is bu Esas S6zlesme hiikiimlerine
uygun sekil ve suretle toplanan Genel Kurul, biitiin ortaklar1 temsil eder. Genel Kurul’da alinan kararlar gerek

muhalif kalanlar, gerekse toplantida hazir bulunmayanlar hakkinda da gegerlidir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim;

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan
sistem tizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini

kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI TURLERI
MADDE 22-

Genel Kurul toplantilart olagan ve olaganiistii olarak yapilir.

Olagan Genel Kurul sirketin hesap déoneminin sonundan itibaren ilk {i¢ ay i¢erisinde ve yilda en az bir defa toplanir.
Bu toplantida sirketin yillik islemleri ve hesaplari ile giindemdeki diger hususlar incelenerek gerekli kararlar alinir.
Olaganiistii Genel Kurul, sirket islerinin gerektirdigi hal ve zamanlarda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri ve bu Esas S6zlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir ve giindemdeki hususlar incelenerek

gerekli kararlar alinir.

TOPLANTI YERI
MADDE 23-
Genel Kurullar, sirketin yonetim merkezinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde

toplanir. Toplanti yerinin ortaklarin katilabilmelerine elverisli olmas1 dikkate alimnir.



TOPLANTIYA DAVET
MADDE 24-

Gerek olagan gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantilarina c¢agrilar, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilir ve ilan edilir. Yirirliikteki mevzuatta bu hususta

meydana gelebilecek degisiklikler aynen uygulanir.

Genel kurul toplantilarinda Bakanlik Temsilcisinin bulunmasi hususunda, yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri

uygulanir.

TOPLANTI NiSABI
MADDE 25-
Genel Kurul toplantilarindaki nisap hakkinda, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu

diizenlemelerine uyulur.

TOPLANTIYA KATILIM, OY ADEDi VE TEMSIL

MADDE 26-

Genel Kurul toplantilarinda ortaklarin her pay igin bir oyu vardir. Ortaklar diger hissedarlar arasindan veya
disaridan segecekleri bir vekil araciligryla temsil edilebilirler. Elektronik Genel Kurul Sisteminden yapilan temsilci
atamalar1 sakli kalmak kaydiyla, bu konuda verilecek olan vekaletnamenin yazili sekilde olmasi sarttir. Bir payin
birden ¢ok sahibi bulundugu taktirde, bunlar ancak bir vekil araciligryla oy kullanabilirler. Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya iligkin hiikiimleri saklidir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim; Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina, oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin
bu hikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yo6netmelik

hitkkiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

HAZIR BULUNANLAR CETVELI

MADDE 27-

Genel Kurul toplantisinda hazir bulunacak ortaklarin veya vekillerinin isimlerini, adreslerini, pay ve oy adetlerini
gosterir Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hitklimlerine uygun bir cetvel diizenlenir, goriismelere baslanmadan

once ortaklari gorebilecegi bir yere asilir ve bir 6rnegi toplanti tutanagina baglanir.

OY VERME SEKLIi

MADDE 28-

Genel Kurul toplantilarinda oylar, elektronik ortamdan katilma halinde sistem tizerinden, diger durumda ise el
kaldirmak suretiyle verilir. Genel kurul toplantilarinda oylar agik olarak verilir, ancak ortaklarin temsil ettikleri
sermayenin onda birine sahip olanlarinin istegi halinde, gizli oya basvurulabilir. Sermaye Piyasas: Kurulu’nun oy

kullanmaya ydnelik hiikiimleri saklidir.



TOPLANTI BASKANLIGI

MADDE 29-

Genel Kurul Toplantt Baskanligi, Baskan, Oy Toplama Yetkilisi ve Tutanak Yazmani’'ndan olusur. Toplanti
Baskani pay sahipleri arasindan, Oy Toplama Yetkilisi ve Tutanak Yazmani pay sahipleri arasindan veya

toplantiya katilanlar arasindan segilir.

Baskan’in gorevi gorlismelerin usuliine ve giindeme uygun olarak yapilmasini ve tutanagin kanun ve Esas

Soézlesme’ye uygun olarak tutulmasini saglamaktir.

En az bir yonetim kurulu iiyesi, mali tablolar1 hazirlamakta sorumlulugu bulunan bir yetkili ve giindemdeki konular
hakkinda bilgi verebilmeye vakif en az bir yetkili toplantida hazir bulunur. Bunlarin hazir bulunmamasi halinde,

katilmama gerekgeleri baskan tarafindan genel kurulun bilgisine sunulur.

ESAS SOZLESMENIN DEGIiSTiRILMESI

MADDE 30-

Bu Esas Sozlesmede meydana gelebilecek biitiin degisikliklerin gegerliligi ve uygulanmasi Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ve ilgili bakanhigin iznine baghdir. Sermaye Piyasasi Kurulu ile lgili Bakanlik’tan izin alindiktan
sonra, Kanun ve esas s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Kanun, Sermaye Piyasasi
Kurulu mevzuati ve esas sozlesmede belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde degisikliklere karar verilir. Bu ¢ergevede
yapilan degisiklikler, usuliine uygun olarak Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra, ilan tarihinden itibaren gegerli

olur.

TUTANAK

MADDE 31-

Genel Kurul toplanti tutanagi, yiirtirlikteki kanunlar ve Sermaye Piyasast Kurulu direktifleri dogrultusunda
diizenlenir ve imzalanir. Tutanagin tescil ve ilaninda, yine yirirliikteki mevzuat hitkiimleri dogrultusunda hareket

edilir.

GENEL KURULUN GOREVLERI
MADDE 32-
Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Esas S6zlesme hiikiimleri ile kendisine verilen

gorevleri yerine getirir.

Yonetim Kurulu tarafindan, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu Kanun gergevesinde ¢ikarilan
yonetmelik ve tebliglere uygun olarak hazirlanan ve Genel Kurul’un onayina sunulan ‘Genel Kurul’un c¢alisma

usul ve esaslarina iliskin I¢ Yonerge’, onaylanmasi sonrasi Ticaret Sicilinde tescil ve ilan edilir.

GENEL KURUL KARARLARINA ITIRAZ
MADDE 33-
Genel Kurul kararlarma yapilacak itirazlar ve bu hususta takip edilecek usul, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri

cercevesinde gerceklestirilecektir.



TUTANAK VE EKLERININ BAKANLIGA VE SPK’YA VERILMESI VE iLANI
MADDE 34-
Bu konuda yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemeleri esas alinarak

hareket edilecektir.

BOLUM VI
HESAPLAR, BILANCO VE KAR ZARAR HESABI

HESAP DONEMIi
MADDE 35-

Sirketin hesap donemi takvim yilidir. Ocak ayinin birinci giinii baslar, Aralik ayinin sonuncu giinii biter.

KARIN DAGITILMASI

MADDE 36-

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 0denmesi veya ayrilmast zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler disiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa ge¢mis yil zararlarinin

diisiilmesinden sonra, sirastyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:
a) % 5’1 kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca saptanan oran ve miktarlarda birinci temettii ayrilir.

€) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymm, yonetim kurulu tyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina

karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Safi kardan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen
veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, 6denmis
sermayenin % 5’1 oraninda kar pay1 diigiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 466’nc1 maddesinin 2

nci fikrasi 3’iincii bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akge olarak ayrilir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas s6zlesmede pay sahipleri igin belirlenen birinci
temettli nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve temettli dagitiminda katilma, kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu iyeleri ile
memur, miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar
payr dagitilmasina karar verilemez. Ayrica kardan ikinci temettii dagitilmas: halinde oydan yoksun hisse

senetlerinin diger paylar gibi sermaye paylar1 oraninda esit yararlanma haklar1 vardir.



Paylara iliskin temettii, kistelyevm esas1 uygulanmaksizin, hesap déonemi sonu itibariyla mevcut paylarin
tlimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin dagitilir
Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi izerine Genel

Kurulca kararlastirilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’ndaki diizenleme g¢ergevesinde ortaklarina temettii avansi dagitabilir.

BOLUM VII
SIRKETIN FESiH VE TASFiYESI

FESIH VE INFISAH NEDENLERI

MADDE 37-

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu’nda sayilan nedenler veya mahkeme karari ile infisah eder. Bundan bagka kanuni
hiikiimler ¢ergevesinde Genel Kurul karartyla da fesh olunabilir. Yonetim Kurulu herhangi bir nedenle Sirketin

fesih ve tasfiyesini goriismek tizere Genel Kurulu toplantiya ¢agirabilir.

TASFIYE MEMURLARI
MADDE 38-
Sirket iflasindan bagka bir nedenle infisah eder veya fesh olunursa, Genel Kurul tarafindan yeterli sayida tasfiye

memuru atanabilinir. Tasfiye memurlar1 ortaklardan veya disaridan secilebilir.

BOLUM vIII
CESIiTLI HUKUMLER

YETKiLi MAHKEME
MADDE 39-

Sirketin tiim hukuki uyusmazliklarinda yetkili mahkemeler, Sirket merkezinin bulundugu yer mahkemeleridir.

ILANLAR

MADDE 40-

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Sirket
merkezinin bulundugu yerde yayinlanan en az bir giinliik gazete ile yapilir. i bu Esas Sézlesmenin Genel Kurul

toplantilarma iliskin hiikiimleri saklidir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

MADDE 41-

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yo6netim Kurulu kararlar1 gegersiz olup, Esas Sozlesme’ye aykiri

sayilir.



Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin her tiirlii
iligkili taraf islemlerinde ve ti¢lincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin iglemlerinde Sermaye

Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetimine iliskin diizenlemelerine uyulur.

MADDE 42-
Bu esas mukavelenamede hiikiim bulunmayan ahvalde T.T.K. nun hiikiimleri Sermaye Piyasas1 Kanunu, Sermaye

Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve ilgili mevzuat tatbik olunacaktir.

Ana sozlesmenin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1i Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve

ilgili mevzuata aykirt olan hiikiimleri uygulanmaz.



