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TURKIYE HAYAT ve EMEKLILIK A.S.
OKS KATILIM STANDART EMEKLILiK YATIRIM FONU i¢TUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununun 15.
Maddesi, 2 nolu Ek Maddesi ve 2 nolu Gegici maddesi gercevesinde isveren tarafindan
bireysel emeklilik sistemine dahil edilen calisanlardan alinan ve bu kisiler adina
bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katki paylarinin, riskin dagitiimasi ve inangl
miulkiyet esaslarina gore igletiimesi amaciyla Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan
Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. OKS Katihm Standart Emeklilik Yatinm Fonu
kurulmustur.

Kurucu Vakif Emeklilik ve Hayat A.S.’nin unvaninin Tlrkiye Hayat ve Emeklilik A.S.
olarak degistirilmesi nedeni ile Fon‘un unvani Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan
25/08/2020 tarih ve E.8637 sayili izin gercevesinde Tlrkiye Hayat ve Emeklilik A.S.
VEM OKS Katihm Standart Emeklilik Yatirim Fonu olarak degistirilmistir.

Fon‘'un unvani Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan 05/10/2021 tarih ve E.11438
sayili izin gercevesinde Tlrkiye Hayat ve Emeklilik A.S. OKS Katilim Standart Emeklilik
Yatirim Fonu olarak degistirilmistir.

Sermaye Piyasas! Kurulu’'nun 05/10/2021 tarih ve E.11438 sayili izni ile Turkiye Hayat
ve Emeklilik A.S. ZEM OKS Katilim Standart Emeklilik Yatirnrm Fonu ve Tlrkiye Hayat
ve Emeklilik A.S. HEM OKS Katilim Standart Emeklilik Yatinm Fonu’nun Tirkiye Hayat
ve Emeklilik A.S. OKS Katihm Standart Emeklilik Yatirm Fonu bilnyesinde
birlestirilmesine izin verilmistir.

Bu ictliziikte Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. “SIRKET” Ziraat Portféy Yonetimi A.S.
“PORTFOY YONETICISI”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI
KURULUS”, Tlrkiye Hayat ve Emeklilik A.S. OKS Katiim Standart Emeklilik Yatirrm
Fonu “FON”, Sermaye Piyasas! Kurulu "KURUL", 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirm Sistemi Kanunu “"KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Emeklilik Yatirnm
Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Y®netmelik ile ek ve
degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatinm Fonlarina iliskin Rehber “REHBER”, ”
Bireysel Emeklilik Sistemi, Otomatik Katillm Uygulama Esaslari Hakkinda Sektoér
Duyurusunda (2016/30) Dedisiklik Yapilmasi Hakkinda Sektoér Duyurusu (2017/2),
“SEKTOR DUYURUSU”, Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “KAP” islami Standartlar ve
Finans Prensipleri kapsaminda; Fon portféyline alinabilecek varlik ve islem tirleri
hakkinda icazet veren kurul “DANISMA KOMITESI” ve Danisma Komitesi tarafindan
islami finans prensiplere uygunluga dair dizenlenen belge “ICAZET BELGESI” olarak
ifade edilecektir.

Otomatik katilim sertifikasinda bir yilini dolduran ve herhangi bir fon tercihinde
bulunmayan katilimcilarin birikimleri bu fonda yatirimi yénlendirilir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI
MADDE 2- Sirket'in ve Fonun merkez adresi, Levent Mah. Cayircimen Sok. Vakifbank
Apt. No:7 Besiktas/Istanbul’dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutari 10.000.000.000.- (Onmilyar) TL'dir. Fon 1.000.000.000.000
(Birtrilyon) paya bdlinmustlr. Pay sayisinin artinlmasi ve artirilan tutar temsil eden
fon paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yénetim kurulu tarafindan alinir.

Fon siresiz olarak kurulmustur.
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FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- Sirket, fon portféylini Ydnetmelik gergevesinde bu ictizik hikimlerinde
yer alan portfdy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR
MADDE 5- Fonun, riskin daditiimasi ve inangh milkiyet esaslarina gore katilimci
haklarini koruyacak sekilde yénetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
Tlrkiye Hayat ve Emeklilik A.S. sorumludur. Fon portfoyl, portfoy yoneticisi tarafindan
Sermaye Piyasasl Kurulu dizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portféy yonetim
s6zlesmesi gercevesinde bu ictlziik ve Yonetmelik hikiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergcevesinde belirtilen asgari
sartlari haiz en az Ug kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan
yUrGtdlar. Fon kurulu Uyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin dlizgin yuratilebilmesini teminen Tlrkiye Hayat ve Emeklilik
A.S. yeterli mekan, teknik donanim ve orgltlenmenin kurulmasini, fon islerini
ylrltecek personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yénetmeligin 14.
maddesi cergevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasini, Yonetmeligin 15. maddesi ve
cercevesinde risk ydnetim sisteminin olusturulmasi, personelin i¢c kontrol ve risk
yobnetim sistemlerine uygun gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda
gerekli bilgi ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimcilara iliskin muhasebe, kayit
ve belge sistemi ile dizenli is akisi ve haberlesmeyi sadlayacak teknik altyapinin
kurulmus olmasini saglar.

Fon yonetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katiimcilar arasindaki iliskilerde bu ictizik hikumleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hikdmleri, hikim bulunmayan hallerde ise Borclar Kanunu'nun vekalet akdi
hiaktmleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasas! araglari,
kiymetli madenler ile diger varliklar yapilacak s6zlesme cercevesinde fon adina
Takasbank nezdinde saklanir.

FONUN YONETIM STRATEJISI

MADDE 7- Sektdr Duyurusu’nda belirtilen yatinm stratejisi ve Danisma Komitesi
uygunluk goérisu cercevesinde fon portfoyld yatinnma yodnlendirilir. Yatinm stratejisine
iliskin detaylar Fon izahnamesinde yer almaktadir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESi ESASLARI

MADDE 8-Fon portfoylndeki varliklarin dederlemesinin her gun itibariyle yapilmasi
esastir. Portfoydeki varliklarin dederlemesi Yénetmelikte yer alan esaslar gcercevesinde
yapilir. Dederleme esaslar Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede
belirtilen esaslar cercevesinde dederlenir.

FON MALVARLIGINA iLiSKIN iLKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarhdi Sirket'in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictizigl ve
ilgili diger mevzuattan dodgan yukumltliklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir amacla
kullanilamaz. Fon malvarligi rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan islemler
haricinde teminat gésterilemez, Gcgluncli sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas
masasina dahil edilemez.




EYF-ICTZK

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarligindan fon portféylnin yonetimi ile ilgili Sirket'e 6denecek
fon isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarlidindan piyasa rayici
Uzerinde harcama yapilamaz.

Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) tst sinir fon
net varlik dederinin ginlik %0,002602'si, (ylzbindeikivirgtlaltiytziki) [yillik %0,95’i
(yuzdesifirvirglildoksanbes)] olarak uygulanacak olup s6z konusu Fon Toplam Gider
Kesintisi Orani limiti iginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan
badimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yénetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihdi ile sinirli olarak, Sirket’e, fon net
varlik dederinin glnlik % 0,002328 (ylzbinde iki virgll Ugylzyirmisekiz) [yilhk
yaklasik %0,85 (yuzde sifir virgll seksenbes)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi
tahakkuk ettirilir ve bu UGcret her ay sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket ile ydnetici
arasinda imzalanan sodzlesme c¢ercevesinde belirlenen paylasim esaslarina goére
kurucuya ve yoOneticiye ddenecektir.

Bu ictlzlkte belirlenen glnlik kesinti oraninin asilip asilmadigi Sirket tarafindan
gunlik olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde glnlik oranlarin
glinlik ortalama fon net varlik dederine gore birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin
asildidinin tespiti halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde ginlik
olarak fon kayitlarina alinir. Ilgili takvim yilinin sonunda varsa fon ictiiziigiinde
belirlenen oranlari asan kisim ilgili donemi takip eden bes is glinl icinde sirketce fona
iade edilir.

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda,
bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu gunler dikkate
alinarak yapihr.

Ayrica, Sektdér Duyurusu’nun 1.3.B bdliminde vyer alan usul ve esaslar
cercevesinde performansa dayall ek fon isletim gideri tahsil edilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11- Fon paylar, temsil ettigi dederin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net varlik degerinin
dolasimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kisurat islemlerinin s6z konusu olmasi halinde, (¢ basamadga kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar
izahname ile katilimcilara aciklanir.

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap doénemi takvim vyilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un
kurulus tarihinden baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan incelenmesi
sonucu dizenlenen raporla birlikte, Sirket'in ydénetim kuruluna sunulur ve onayiyla
kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
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MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictlizigin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen glnlik fiyatlarina yansir. Fon portféylinde bulunan ortaklik
paylarinin kar paylar, kar payi dagitim tarihinin baslangig giniinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarini herhangi bir isglini Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklari sure icin Fon'da olusan kardan paylarini almis olurlar.

Hesap donemi sonunda ayrica temettl dagitimi s6z konusu degildir.

FON ILE ILGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede
belirlenen esaslar gergevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI ) _
MADDE 16- Fonlarin birlesme, donlisim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER’de belirlenen esaslara uyulur. 11.11.2021

Nesrin KAYGUN Girol Sami OZER
Fon Kurulu Uyesi Fon Kurulu Uyesi

Bu icgtiizik hiukiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun
diizenlemeleri arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasasi Kurulu
ictiiziik hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve
ictiiziik standartlarini degistirebilir.




