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TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.S. BIRINCI YASAM DONGUSU
EMEKLILIK YATIRIM FONU i¢cTUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Tirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik s6zlesmesi
gergevesinde alinan ve katilimcllar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen
katkilarin, riskin dagitilmasi ve inangh milkiyet esaslarina gére isletilmesi amaciyla
Tarkiye Hayat ve Emeklilik A.S. Birinci Yasam Dénglsi Emeklilik Yatinrm Fonu
kurulmustur.

Bu igtlzikte Tirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. “"SIRKET”, Ziraat Portfdy Yonetimi
A.S. “PORTFOY YONETICISi”, Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI
KURULUS”, Turkiye Hayat ve Emeklilik A.S. Birinci Yasam Doéngtst Emeklilik Yatinm
Fonu “FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu "KURUL", 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatinm Sistemi Kanunu “KANUN", Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Emeklilik Yatinm
Fonlaninin Kurulug ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile ek ve
degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatinm Fonlarina iliskin Rehber (REHBER)
Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “"KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2- Sirket'in ve Fon'un merkez adresi, Tlrkiye Hayat ve Emeklilik A.S. Levent
Mah. Cayir Cimen Sokak, No:7 34330 Levent - Besiktas/Istanbul’dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutan 5.000.000.000 (besmilyar) TL'dir. Fon 500.000.000.000
(besyliz milyar) paya bélinmustir. Pay sayisinin artirilmasi ve artirilan tutar temsil
eden fon paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yénetim kurulu tarafindan alinir.

Fon slresiz olarak kurulmustur.
FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4- Sirket, fon portféylniu Yonetmelik cergevesinde bu igtizik hiikiimlerinde yer
alan portfdy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur,

FON YONETIMINE iLISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitilmasi ve inangh miulkiyet esaslarina gére katilimci
haklarnni koruyacak sekilde ydnetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
Tarkiye Hayat ve Emeklilik A.S. sorumludur. Fon portfoyi, portféy yéneticisi tarafindan
Sermaye Piyasas! Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portféy yénetim
sdzlegmesi gergevesinde bu ictliziik ve Yonetmelik hiikimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri cercevesinde belirtilen
asgari sartlari haiz en az (g kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan
yaratalGr. Fon kurulu dyelerini ve denetgiyi Sirket atar.
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Fonla ilgili islemlerin diizglin yurutilebilmesini teminen Sirket yeterli mekan, teknik
donanim ve orgitlenmenin kurulmasini, fon islerini ylriitecek personelin belirlenmesini,
Fon Kurulunun olusturulmasini, Yénetmeligin 14. maddesi cercevesinde i¢ kontrol
sisteminin kurulmasini, Yonetmeligin 15. maddesi ve cercevesinde risk ydnetim
sisteminin olusturulmasi, personelin ig kontrol ve risk yénetim sistemlerine uygun gérev
ve sorumlulukiarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin
hazirlanmasini, fona ve katihmcilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli
is akisi ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Fon ydnetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katiimcilar arasindaki iliskilerde bu igtlizik hikimleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hiukidmleri, hitkiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi
hiikiimleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank'in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasas| araglari,

kiymetli madenler ile diger varlklar yapilacak sézlesme cercevesinde fon adina
Takasbank nezdinde saklanr.

Saklayici, fon portfdylindeki varlklarin saklanmasina iliskin olarak ilgili mevzuatta
dngoriilen gorevleri yerine getirir.

FONUN YONETIM STRATEJiSI

MADDE 7- Fon, 25 yasindan kiglk, bireysel emeklilik sisteminde uzun vadede yatirim
planlamasi bulunan risk profili uyumlu katihmcilarin birikimlerinin yonetilmesi amacina
hizmet etmektedir.

Her bir katilima igin yas siniri doldugunda katilimciya telefon, elektronik posta
vb. iletisim kanallari aracthidiyla bilgilendirme yapilir, katiimcr fon paylan icin satim
talimati vermedigi siire boyunca her alti ayda bir s6z konusu hususa iliskin bilgilendirme
yapillmaya devam edilir.

Yas siniri uygun olmayan katimcilar tarafindan fon payi alim talimati verildigi
durumda ise katilimciya fonun yatirnm stratejisi ile fonun katiimcinin yasina uygun
olmadigina iligskin bilgilendirme yapilarak katihmcinin onay alindiktan sonra alim islemi
gerceklestirilebilir. Ancak séz konusu katihmcilara da yukarida belirtilen sekilde her alti
ayda bir bilgilendirmeye yapilmaya devam edilir.

BEFAS Uzerinden fon payir alim-satim islemi yapan katilimcilar igin bilgilendirme
yapillmayacak olup, sorumluluk katimciya aittir.

Fon; ilgili risk profilindeki katiimcilara, yasam déngdlerinin belli bir asamasinda,
birikimleri yénlendirecekleri tasarruf/yatirim Griint alternatifi sunar.

Fon portféyiiniin yonetiminde varlik gesitlendirmesi esastir. Yapilan gesitlendirme
ile yerli ve yabanci para ve sermaye piyasasl araglari, ortaklik paylari, borglanma
araglari, kiymetli madenler gibi varliklara yatirim yapan yatirim fonlari ve borsa yatirim
fonlarinin katilma paylarina yapilacak yatinmlar ile varlik siniflari arasindaki ters
korelasyon iligkisi yoluyla riskin azaltilmasi gézetilmektedir. Fon orta ve uzun vadeli

getiriyi artirmak amaciyla ylksek riskli finansal varliklara ve yatinm fonlarina yatinm
yapabilir. .
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Fon stratejisi kapsaminda yapilan gesitlendirme ile katimcilarin alternatif varhk
siniflarindaki kazanca katilmasi hedeflenmektedir.

Fon portféy degerinin en fazla %50'sini yabanci para ve sermaye piyasasi
araglarina yatinlabilir. Ayrica, Fon portfdy degerinin %80 ve fazlasi devamli olarak déviz
cinsinden para ve sermaye piyasasl araglarina yatirilamaz.

Fon ydneticisi hedeflenen volatilite araliina karsilik gelen getiriyi saglama hedefi
ile yatinm yapacaktir. Fonun risk diizeyi 5-7 aralifinda kalacaktir.

PORTFOY DEGERINiIN BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portféylndeki varliklarin dederlemesinin her gin itibariyle yapilmasi
esastir. Portféydeki varliklarin degerlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar gergevesinde
yapilir. Dederleme esaslari Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen
esaslar gercevesinde dederlenir.

FON MALVARLIGINA iLiSKIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarligi Sirket'in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictiztga ve ilgili
diger mevzuattan dodan yukimltilklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir amacla
kullanilamaz. Fon malvarhgi rehnedilemez, portféye iliskin olarak yapilan islemler
haricinde teminat gésterilemez, Uglinci sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas
masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI

MADDE 10- Fon malvarligindan fon portféyiintin yénetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek fon
isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandinimasi zorunludur. Fon malvarlidindan piyasa
rayici uzerinde harcama yapilamaz.

Fon kurulus giderleri Sirket tarafindan karsilanir.

Fon’dan kargilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) st siniri
fon net varlik degerinin glnlik %0,00625'i (ylzbindealtivirgilyirmibes), yillik [%2,28'i
(yuzdeikivirgllyirmisekiz)] olarak uygulanacak olup s6z konusu Fon Toplam Gideri
Kesintisi Orani limiti iginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan bagimsiz
olarak fona gider tahakkuk ettiriimez.

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yénetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsilidi ile sinirli olarak, Sirket'e,
fon net varlik degerinin giinlik %0,00590'undan (ylizbindebesvirgiildoksan) [yillik
%2,1535 (yuzdeikivirgllbinbesyiizotuzbes)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi
tahakkuk ettirilir ve bu (icret her ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket ile yénetici
arasinda imzalanan sézlesme gergevesinde belirlenen paylasim esaslarina gére kurucuya
ve ybneticiye fondan édenir.

Bu igtuzikte belirlenen giinlik kesinti oraninin asilip asitmadidi sirket tarafindan
gunlik olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde gtinliik oraniarin giinliik
ortalama fon net varlik degerine gére birikimli bir sekilde hesaplanmig halinin asildiginin
tespiti halinde, agan'tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde giinliik olarak fon
kayitlarina aﬂrg;rf' il?gg[.t@‘!g\iirﬁnxlllnln sonunda varsa fon igtliziglinde belirlenen oranlar
asan kisim il%l’.l'i dtci,ne i takip éﬁen bes is giini iginde sirketge fona iade edilir.
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Fonun paylanmin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi
durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu gtinler
dikkate alinarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESi

MADDE 11- Fon paylan, temsil ettigi dederin tam olarak nakden dédenmesi sartiyla
katihmcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net varlik dederinin
dolagimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
klsurat igslemlerinin s6z konusu olmasi halinde, iic basamaga kadar olan kisim dikkate

alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar
izahname ile katihmcilara agiklanir.

FON HESAPLARI

MADDE 12- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un
kurulus tarihinden baglayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan
incelenmesi sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve
onaylyla kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olugsan kar, fon paylarinin bu ictizii§iin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen glnlik fiyatlarina yansir. Fon portféyiinde bulunan ortakhk
paylarinin kar paylari, kar payi dagitim tarihinin baslangi¢ giiniinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarini herhangi bir isglinii Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklar siire igin Fon'da olusan kardan paylarini almis olurlar.

Hesap dénemi sonunda ayrica temetti dagitimi séz konusu dedgildir.

FON ILE ILGiLI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI

MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI

MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede
belirlenen esaslar gergevesinde gerceklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI

MADDE 16- Fonlarin birlesme, dénlsiim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER’de belirlenen esaslara uyulur.

Nesrin\gAYGUN Girol i OZER
Fon Kufulu Uyesi Fon Kfrulu Uyesi

Tarih: 07.10.2021
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Bu igtiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemeleri arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasasi Kurulu
ictliziik hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve
ictuziik standartlarini degistirebilir.

TURKIYE WAYAT v, KLILIK A.S.




