TETAMAT GIDA YATIRIMLARI ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS VE KURUCULAR

Madde 1

Asagidaki adlari, soyadlari, ikametgahlari ve uyruklar1 yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu, Kurumlar Vergisi
Kanunu’nun 19. ve 20. maddeleri ile diger mevzuat hiikiimleri dairesinde “Nevi Degisikligi” yolu ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun
anonim girketlerin ani surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimleri ¢ercevesinde bir anonim sirket kurulmaktadir.
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SIRKETIN UNVANI
Madde 2

Sirketin Unvani Tetamat Gida Yatirimlart Anonim Sirketi’dir.

A) Sirketin baslica istigal konulart sunlardir;

1.Her tiirli gida maddelerinin, 6zellikle sebze ve meyvelerden yas veya kuru mamul, yari mamul ve bu mamul ve yari
mamullerle ilgili bilumum ham ve yardimci maddelerin iiretilmesi, ambalajlanmasi ve paketlenmesi,

2.Her tiirlii gida iiriinlerinin un, seker, et ve etten mamul, siit ve siitten mamul, her tiirlii gidalarin yas sebze ve meyvelerin,
tahil iiriinlerinin, hububat ve bakliyatlarin, ¢erezlerin, kahvelerin, kakaolarm, konsantre edilmis, konserve ve salamura halde
bulunan her tiirlii gidalarm, her tiirli kurutulmus gidalarin, her tiirlii yaglarin, gida sanayii triinlerinin alim satimlarinin
yapilmasi, ithal ve ihraci, toptan ve perakende pazarlanmasi, ticareti, gida sanayiinin gerektirdigi bil ciimle yatirim tasarruf
ve faaliyetlerde bulunmasi, gida sanayii ile ilgili olarak, her tiirlii imalathanelerin, fabrikalarin, satis magazalarinin,
depolarin, ambalajlama isleri, soguk hava depolarinin, marketlerin, hipermarketlerin, kurulmasi, agilmasi, isletilmesi, kiraya
alinmasi, kiraya verilmesi devir alinmasi, devir edilmesi,

3.Yukarida yer alan maddelerin ithali, ihrac1, yurt igi ve yurt disinda ticareti alim ve satim1. Uretim, ambalajlama, doldurma
ile ilgili ihtiya¢ duyulacak yan sanayinin kurulmasi, igletilmesi ve islettirilmesi,

4.SPKn’nun ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak tizere, yukaridaki maddeleri iireten yerli ve yabanct
kurulmus ve kurulacak firmalarin sermayelerine istirak edilmesi,

5.Biiyiik ve kiigiikbas hayvan, kiimes hayvanlari, av hayvanlarindan elde edilen dondurulmus ve konserve edilmis etler, siit,
peynir, yag, yumurta, bal, deri, kdsele, tiiyler, bagirsak ve bagirsaktan mamul ihraci, ithali ve pazarlamasi,

6.Her tiirlii deniz ve tath su triinleri, baliklar ile su tirtinlerinin taze, dondurulmus, konserve olarak iglenmis veya canli olarak
alimi, satim, ithali, ihrac1 ve pazarlamasini1 yapmak,

7.Sucuk, salam, sosis, pastirma, kavurma, soslar, ket¢aplar, salgalar, mayonez sosu, salata ve salata soslarmin imali, alimi,
satimy, ithali, ihrac1 ve pazarlamasini yapmak,



8 Nohut, mercimek, fasulye, diger bakliyat ve her tiirlii hububat, ve tarimsal iiriinler, un, nisasta, her tiirlii hazir ¢orba, tarhana,
pastacilik iirlinleri, taze ve kuru olarak her tiirlii tarim tiriinleri, yagl tohumlar, taneler, meyveler, ¢ay, kahve, thlamur, targin,
her tiirlii tibbi ve aromatik bitkiler, ¢ikolata, kakao miistehzalar, biskiivi, ekmek, tatlilar ve buna benzer unlu {iriinlerin imali,
alimi, satimu, ithali, ihraci ve pazarlamasini yapmak,

9.Her tiirlii sade, meyveli, kolali, gazli mesrubatlar, alkolli ve alkolsiiz i¢kiler, meyve sulari, maden ve kaynak sularinin imali
alimi, satimy, ithali, ihrac1 ve pazarlamasini yapmak,

10.Her tiirlii gida maddelerini almak, satmak, gida maddelerini paketlemek i¢in tesisler kurmak isletmek, kiralamak, kiraya
vermek

11.insanlarm beslenmesinde 6nemli bir etkinligi olan ve gida sektériine konu teskil eden her nevi sicak, soguk, dondurulmus,
kurutulmus ve konsantresi yapilmis besin maddelerinin pazarlanmasi konusunda toptan ve perakende satig yapmak amaci ile
gerekli olan satig magazalarini agmak ve igletmek.

12.Her tiirlii bebek mamalarint almak, satmak, imalat, ithalat ve ihracatini yapmak.

13.Bebek mamalart ile ilgili ham, yan mamul ve mamul maddelerini almak, ihracatin1 yapmak.
14.Yukaridaki maddelerde yer alan {iriinleri fason olarak baskalarinin tesislerinde yaptirilmasi.
B)Sirket yukaridaki amag ve konular1 gergeklestirmek igin;

1.Tasinmaz mallar ve bu arada arsa, bina satin alabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, satabilir, devir ve ferag edebilir,
gayrimenkuller tizerinde irtifak, intifa, siikna, kat miilkiyeti ve kat irtifaki tesis edilebilir.

2.Sirket faaliyetlerini yiiriitmek i¢in subeler agilabilir, bir arada veya ayri olarak imalathane ve fabrika kurabilir, satig mahalleri
magaza ve marketler agabilir. Konusu ile ilgili her tiirlii maddelerin depolanmasi, dagilimi ve muhafazasi i¢in gerek kendi ve
gerekse miigterilerin is yerlerine her tiirlii muhafaza ve depolama tesis ve ekipmanlari kurabilir, isletebilir, bunlarin tamir ve
bakimint yaptirabilir.

3.Sirketin amact ile ilgili olarak sirketin ve {iglincii sahislarin borglarint ve alacaklarini temin igin, ipotek, rehin, kefalet ve
diger teminatlar1 verebilir, ipotek, rehin, kefalet ve diger teminatlar1 alabilir, ipotekleri ¢6zebilir. Sirket’in kendi adina ve 3.
kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi
mevzuati ger¢evesinde belirlenen esaslara uyulur ve tiglincii kisiler lehine yapilacak islemlerde, yatirimceilarin aydinlatilmasin
teminen; 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalar yapilacaktir.

4- Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla ve yatirnm hizmetleri ve
faaliyetleri niteliginde olmamak sarti ile; sirket mevzuuna giren isleri yapan yerli ve yabanci gercek ve tiizel kisilerle sirketler
kurabilir, mevcut veya kurulacak sirketlerin paylarini satin alabilir ve satabilir, yatirimeilarin aydinlatilmasini teminen 6zel
haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalar1 yapabilir.

5.Sirket yonetim kurulu karar1 ve alametifarika ve ihtira berat1 ve diger gayri maddi haklara tasarruf edebilir kiralayabilir,
kiraya verebilir, bunlar lizerinde yeni haklar kurabilir ve yeni haklar alabilir.

6.1stigal konulari ile ilgili ithalat ve ihracat, dahili ve harici komisyonculuk, miimessillik, bayilik, distribiitorliik ve acentelik
isleri yapabilir. Her nevi dahili ticaret yapabilir, miihendislik, danigmanlik, imalat, taahhiit ve etiid isleri yapabilir.

7.Sirketin istigal konusu ile ilgili bilumum tesisat, alet, edevat, makine, cihaz, yardimc1 madde ve malzeme ithal edebilir, alip
satabilir ve ihrag edebilir.

8.Yukaridaki fikralarda yazili islerle ilgili her tiirlii tasit ve makinelerin alimini-satimini ve iktisabin1 yapabilir, kiralayabilir,
devir edebilir ve bunlar tizerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir.

9.SPKn’nun ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak
sart1 ile; yukaridaki fikralarda yazili islerle istigal eden yerli ve yabanci firmalarla isbirligi ve ortakliklar kurabilir, mevcut
sirketlere istirak edebilir, kurulacak ortakliklarin sermaye ve yonetimine istirak edebilir, onlarin devir alabilir, isletebilir veya
yeniden ortaklik kurabilir.



10.Sirket konusu ile ilgili yurt iginde ve disinda gerceklestirilen fuar, sergi ve konferanslara katilabilir.

11.Sirket faaliyetleri ile ilgili olarak veya bilciimle nedenlerle yurtigi ve yurtdisinda her tiirlii devlet ve 6zel sektor ihalelerine
katilabilir, ihale alabilir, alinmis olan ihalelere katilabilir, ihalelerden gekilebilir, ihaleleri 3. sahislara devredebilir veya
ihaleleri 3. sahislardan devir alabilir.

12.Sirket konusu ile ilgili her tiirlii bayilikler acentelikler, distribiitdrliikler alabilir, verebilir.

13.Sirket alacaklarina teminat olarak gercek ve tiizel kisilere ait her nevi maddi ve gayri maddi haklar ile menkul ve
gayrimenkuller {izerine sirket lehine ipotek teminat kefalet irtifak intifa ve bu gibi ayni haklar alabilir, kurabilir, alinmis olan
haklar: terk edebilir.

14.Sirket, faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi i¢in yurti¢i veya yurt dig1 piyasalardan, aracilik yapmamak kaydiyla, uzun, orta veya
kisa vadeli kredi saglayabilir ve kullanabilir.

15.11gili mercilerden izin almak sartiyla, iilkemizde kurulmus veya kurulacak serbest bolgelerde, ileri teknoloji bolgelerinde
ve diger benzeri bolgelerde her tiirlii faaliyetlerde bulunabilir.

16.Sirket faaliyetleri ile ilgili olarak veya bilciimle nedenlerle yerli ve yabanci teknik yardim, bilgi, patent, ihtira berati, lisans,
marka, ruhsatname, know-how, franchising, imtiyaz ve sair bilumum gayri maddi haklarla ilgili her tiirlii tasarruflarda
bulunabilir ve bu haklar: kiralayabilir, kiraya verebilir, alabilir, satabilir, bunlar {izerinde yeni haklar kurabilir ve yeni haklar
alabilir.

17.Sirket mallarini veya bagkalarina ait mallar1 naklettirebilir, konusu ile ilgili tasit araci edinebilir, bunlart kullanabilir, alim-
satim, kiralama ve ithalatin1 yapabilir.

18.Sermaye Piyasasi Kanununun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine aykirilik tegkil
etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmas: sartiyla, kendi isletme konusunu aksatmayacak sekilde her tiirlii bagis ve yardim yapabilir. Yapilacak bagislarin
iist sinir1 genel kurul tarafindan belirlenir, bu sinir1 agan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar matrahina
eklenir. Sermaye Piyasas1 Kurulu yapilacak bagis miktarina iist sinir getirme yetkisine sahiptir. Bagislar, SPKn ortiilii kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil edemez, gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir ve yil i¢inde yapilan bagislar, genel
kurulda ortaklarm bilgisine sunulur.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride Sirket i¢in faydali ve lizumlu goriilecek baska islere girisilmek istendigi
takdirde Yonetim Kurulu kararindan sonra Genel Kurul un onayima sunulacak ve Sirket bu isleri de yapabilecektir. Sirketin
ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin
alinmasi zorunludur.

SIRKET’IN MERKEZI

Madde 4

Sirketin Merkezi Istanbul ili, Uskiidar ilcesindedir. Adresi; K.Camlica Mah. K. Camlica Cad. No:23
Uskiidar/iISTANBUL dur.

Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen yeni adresini siiresi
igerisinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket Ticaret Bakanlifi’'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bilgi vererek Yonetim Kurulu Karari ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gére yurtiginde
ve yurtdiginda subeler agabilir.

SIRKET’IN SURESI
Madde 5
Sirket, kurulus tarihinden baglamak iizere sinirsiz bir siire i¢in kurulmustur.



SERMAYE VE PAYLAR
Madde 6

Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gére Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 29.08.2012 tarih ve 30/964
sayili izni ile kayitl sermaye sistemine gec¢mistir. Sirketin kayith sermaye tavani 5.000.000 (Besmilyon) TL olup, her biri 1
(Bir) Kurus itibari degerde 500.000.000 (Besytizmilyon) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2021-2025 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2025 yili sonunda
izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2025 yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket yonetim kurulu
karar1 ile sermaye artirimi yapamaz.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi beheri 1,00.-Kurus nominal degerde 5.948.899 adedi A grubu nama yazili, 105.871.432 adedi
B grubu hamiline yazili paya boliinmiis olup; 1.118.203,31.-TL.
(Birmilyonyiizonsekizbinikiyiiziig Tiirk Lirasiotuzbirkurug)’dir. Bu sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Yonetim kurulu iiyelerinin se¢iminde A grubu nama yazili paylarin her biri 15 oy hakkina, B grubu hamiline yazili paylarin
her biri 1 oy hakkina sahiptir.

Sermaye artirimlarinda, artan sermayeyi temsil etmek iizere, (A) Grubu paylar oraninda (A) Grubu pay, (B) Grubu paylar
oraninda (B) Grubu pay ihrag¢ edilecektir. Yonetim Kurulu karariyla riighan hakk: kisitlanmaksizin yapilan nakit sermaye
artirnmlarinda sadece B grubu pay ihra¢ edilmesi durumunda A grubu pay sahiplerine de sermayeleri oraninda B grubu pay
alma hakki verilir. Sermaye artirimlarinda riighan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ya da riigchan hakk: kullaniminin
kisitlandig1 durumlarda yeni ihrag edilen tiim paylar (B) grubu hamiline olacak ve nominal degerin altinda olmamak tizere
piyasa fiyati ile ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca halka arz edilecektir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu, 2021-2025 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmisg
sermayeyi artirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli pay ihraci konusunda karar almaya
yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.

Sermayenin tamami 6denmedik¢e nama yazili pay ¢ikarilamaz.

Sirketin sermayesi gerektiginde Sermaye Piyasasi Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve bu kanunlara iligkin diizenlemeler ile
diger mevzuat hiikiimlerine ve ana sdzlesmeye uygun olarak artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim kurulunun ¢ikarilmig sermayenin artirilmasina iligkin kararinda aksine sart olmadik¢a, sermaye piyasasi
mevzuatindaki hiikiimler ¢er¢evesinde ortaklardan her biri riighan hakkini kullanmak suretiyle artirima konu paylardan sirket
sermayesindeki pay1 oraninda yeni pay alabilir. Riighan hakki kullanimina iligkin sermaye piyasas1 mevzuatina uyulur.

B Grubu hamiline yazili olan paylarin devri yonetim kurulunun kabulii gerekmeksizin Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk
Ticaret Kanunu diizenlemeleri uyarinca devredilebilir.



TAHVIL VE DIGER SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI
Madde 7

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimleri gergevesinde Yonetim Kurulu karari ile Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili
mevzuatin 6ngordiigii yasal sinirlar igerisinde yurt icinde ve yurt disinda satmak tizere tahvil, finansman bonosu ve bor¢lanma
araci niteliginde olanlar dahil diger sermaye piyasasi araglarini ihrag edebilir. Bu konudaki ihrag yetkisi Yonetim Kurulu’na
stiresiz olarak devredilmistir.

YONETIM KURULU
Madde 8

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore miinhasiran Genel
Kurulun yetkisi disindaki biitiin hususlarda karar almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan secilecek 5 (bes) iyeden olusur.

Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢iminde, (A) grubu paylarin her biri 15 (onbes) adet oy hakkina, (B) grubu paylarin her biri ise
1 (bir) adet oy hakkina sahiptir.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal y6netime
iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu’nun sermaye piyasast mevzuati ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 378’nci maddesi hilkmii ve ilgili mevzuat
kapsaminda kurmakla yiikiimli oldugu komitelerin olusumu, gorev ve ¢alisma esaslar1 ile Yonetim Kurulu ile iliskileri
hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonetim kuruluna iligkin iicretler genel kurul tarafindan belirlenir. Yonetim kurulu iiyelerine ticret disinda verilecek mali
haklar konusunda genel kurul yetkilidir.

YONETIM KURULUNUN SURESI

Madde 9

Yonetim kurulu iiyelerinin gorev siiresi azami ii¢ (3) yildir. Siiresi sona eren iiyeler yeniden segilebilir. Genel kurul lizum
goriirse yonetim kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 10

Yonetim Kurulu Sirketin isleri ve muameleleri gerektirdigi zamanlarda toplanir. Yonetim Kurulu toplantilart Sirket
merkezinde veya kararlagtirilacak bir bagska mahalde yapilir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. Maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢er¢evede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugunun hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile
alinir. Bu hususta Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat hiikiimleri saklidir.

Yonetim kurulunda alinacak kararlara iligkin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi
hiikiimleri saklidir.



YONETIM KURULUNUN GOREV PAYLASIMI

Madde 11

Her olagan genel kurul toplantisint miiteakip yonetim kurulu iiyeleri aralarindan bir bagkan ve onun bulunmadigi toplantilarda
vekalet etmek iizere bir baskan vekili seger. Yonetim kurulu ayrica yetkilerinden bir kismini kendi iiyeleri arasindan segecegi
murahhas azalara devredebilir. Uyelerden liizumu kadar komite veya komisyonlar kurabilir.

SIRKETIN YONETIMI VE TEMSILI
Madde 12

Sirketi temsil ve ilzam yetkisi yonetim kuruluna aittir. Sirket ile ilgili biitiin belge, senet, vekaletname, taahhiitname, mukavele
ve sair bilcimle evrakin, teklif, talep, kabul ve beyanlarinin gegerli olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi i¢in, bunlarin
Yonetim Kurulu tarafindan kendilerine imza yetkisi verilen ve ne suretle imza edecekleri usulii tescil ve ilan olunan kisi veya
kisilerin sirket unvani altina vazedecekleri imzalari ile miimkiindiir.

Yonetim kurulu, yonetim yetki ve sorumluluklart kismen veya tamamen bir veya birden fazla yonetim kurulu iiyesine veya
iictincii bir kisiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun
bir yonerge diizenler.

Yonetim Kurulunun alacagi karar {izerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile yonetim kurulu iiyelerinden birine ya da bir veya
daha fazla murahhas liyeye veya miidiir olarak tigiincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu liyesinin temsil yetkisini
haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan
edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi ti¢iincii kisilere karsi
hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine ozgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375’inci maddesi
hiikiimleri saklidir.

GENEL MUDUR VE MUDURLER

Madde 13

Genel miidiir ve miidiirler yonetim kurulu tarafindan atanir. Genel miidiir, yonetim kurulu kararlar1 dogrultusunda ve Tiirk
Ticaret Kanunu ve ilgili sair mevzuat hiikiimlerine gore sirketi 6zen ve basiretli yonetmekle yiikiimlidiir.

BAGIMSIZ DENETIM

Madde 14

Sirketin hesap ve islemleri ile bagimsiz denetim hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uyulur.

GENEL KURUL
Madde 15
Genel Kurul toplantilarinda agagidaki esaslar uygulanir.

a) Davet Sekli: Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili hitkkiimleri ile Sermaye Piyasast Mevzuatinin ilgili hitkiimleri uygulanir. Genel kurul toplanti ilani, mevzuat ile
Ongoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi1 saglayacak sekilde sirketin internet
sayfasi dahil her tiirlii iletisim vasitasi ile ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak {izere genel kurul toplanti tarihinden 3
(lic) hafta dnce yapilir.

b) Toplant1 Vakti: Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresi sonunda baglayarak {i¢ ay i¢inde ve yilda en az toplam
bir kere toplanir. Olagan Ustii Genel Kurullar ise sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda kanun ve, bu
ana sozlesmede yazil1 hiikkiimlere gore toplanir.

¢) Oy Hakki, Oylarm Kullanma Sekli ve Vekil Tayini: Olagan ve Olagan Ustii Genel Kurul toplantilarinda ydnetim
kurulu iiye se¢imi hari¢ hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay i¢in 1 (bir) oyu vardir. Sirket genel
kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak ve/veya elektronik olarak verilir. Ancak sirket sermayesinin %5’ine sahip
hissedarlarin teklifi iizerine gizli oya bagvurulur. Oy kullanmada Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.
Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasi ile
temsil ettirilebilir. Sirket hissedar1 olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri hissedarlarin sahip oldugu
oylart kullanmaya yetkilidirler. Bir hissenin birden ¢ok maliki bulunmasi durumunda hisse sahipleri ancak bir
temsilci marifetiyle oy haklarimi kullanabilirler. Vekaleten oy kullanma islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerin uyulur.



d) Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: sirket genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409’uncu
maddesinde yazili hususlar ile, giindem ve yonetim kurulu raporu geregince goriisiilmesi gereken konular miizakere
edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili sair mevzuat hiikiimlerine tabidir.

e) Toplanti Yeri: Genel Kurullar sirketin yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

f)  Genel kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim: Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarmca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina, Oneride
bulunmalarma ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerinden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin bu
hiikmii uyarmnca kurulmug olan bu sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesini saglanir.

g) Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurul ¢alisma esas ve usullerini diizenleyen bir i¢ yonerge hazirlanir bu yonerge
Genel Kurul onay1yla yiiriirliige girer. I¢ Yonerge Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Genel Kurulun ¢alisma esas
ve usulleri hakkinda esas sozlesmede diizenlemede diizenleme bulunmayan hallerde Tiirk Ticaret Kanunu ve I¢
Yonerge hiikiimleri uygulanir.

OY VERME VE VEKIL TAYINI
Madde 16

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda, yonetim kurulu iiyelerinin se¢imi harig; sirket pay sahiplerinin veya
vekillerinin bir pay i¢in bir oy hakk: vardir.

Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri; kendilerini, diger pay sahipleri veya haricten tayin edecekleri temsilcileri vasitasiyla
temsil ettirebilirler. Ayni zamanda Sirket'e pay sahibi olan temsilciler temsil ettikleri pay sahibinin sahip oldugu oy hakkini
kendi oylarindan ayrica kullanirlar. Vekaletnameler, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddesi uyarinca diizenlenmelidir.
Vekaleten oy verme islemlerinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uyulur.

Bir payin birden fazla malikinin bulunmasi halinde ancak, bir temsilci marifetiyle oy haklarini kullanabilirler.
TOPLANTILARDA TICARET BAKANLIGI TEMSILCISI BULUNMASI

Madde 17

Gerek olagan gerek olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda T.C. Ticaret Bakanlig1r Temsilcisinin hazir bulunmasi ve toplanti
zabitlarin ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Bakanlik Temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda
alinacak kararlar ve Bakanlik Temsilcisinin imzasini tagimayan toplanti tutanaklari gecerli degildir.

ILANLAR
Madde 18

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda yer alan diizenleme ve belirtilen siirelere uymak
kaydiyla yapilir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalar: ile Kurulca 6ngoériilecek her tiirlii
aciklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI
Madde 19
Sirketin hesap yil1 ocak aymin birinci giinliinden baslar ve aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.



KARIN TESPITI VE DAGITIMI
Madde 20

Sirket kar dagitimi1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuatinda yer alan diizenlemelere
uyar.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
Sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen net donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Cikarilmis sermayenin % 20’sine ulasincaya kadar % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kar Pay1:

b) Kalandan, varsa y1l i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden, Sirket’in kar dagitim
politikasi ¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payimnin, yonetim kurulu iiyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere, c¢esitli amacglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Kar Payr:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistildiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci kar pay: olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521. maddesi uyarinca
kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig olan kisimdan, sermayenin %51
oraninda kar pay1 diistiikkten sonra bulunan tutarin %10°u, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri
icin belirlenen kar pay1 ayrilmadik¢a; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve YoOnetim
Kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi pay sahipleri icin belirlenen kar payr nakden
O0denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi {izerine, sermaye
piyasasi mevzuati hiikiimlerine uygun olarak genel kurulca kararlastirilir.

Sirket Sermaye Piyasast Mevzuati diizenlemeleri ¢ergevesinde ortaklarina kar pay1 avansi dagitabilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Madde 21

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar gegersiz olup esas s6zlesmeye aykiri
sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmas1 bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin nemli
nitelikteki iligkili taraf islemlerinde ve li¢iincii kisiler lehine kefalet, teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.






