ESAS SOZLESME
DEMISAS DOKUM EMAYE MAMULLERI SANAYi ANONIM SIRKETI

TICARI IKAMETGAH: istanbul Vilayeti dahilinde Beyoglu Semtinde Salipazari Meclisi Mebusan
Caddesinde Karpuzlar haninin 1.katinda. Ticari ikametgahi ile sicil numarasi ve tGnvani yukarida yazil
bulunan sirketin Ticaret Bakanliginin 24.05.1974 tarihinde tasdikinden gecen esas Mukavelesinin ve
istanbul Asliye 1.Ticaret mahkemesinin 31.05.1974 tarih 1974/431 sayilh kararinin tescil ve ilani
istenmis olmakla 6762 sayili Ticaret Kanunu hikiimlerine uygun olarak ve memurlugumuzdaki
vesikalara dayanilarak 03.06.1974 tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

DEMIiSAS DOKUM EMAYE MAMULLERi SANAYi ANONIM SIRKETi ESAS SOZLESMESI:
KURULUS:
MADDE 1

Asagida adlari ile ikametgahlari yazili kurucular arasinda Tirk Ticaret Kanununun Anonim Sirketlerin
ani surette kurulmalari hakkindaki hilkimlerine gére bir anonim sirket kurulmustur.

1.Nusret Koékclioglu Muihiirdar Cad. Haci izzetbey Sok.No.106, Ufuk Apt.Kat.4 Daire 13
Moda/Kadikéy’ de mukim (T.C.uyrugunda)

2.Remzi Ormanci Bagdat Cad. Selamigesme Duragl, Huzur Palas 202/5 Daire 10 Kadikoy’'de mukim
(T.C.uyrugunda)

3.Sezai Polat Hisrev Gerede Cad. Sair Nazim Sok. No.2 Burcak Apt.D.15 Besiktas’da mukim
(T.C.uyrugunda)

4.Turan Rodoslu Omer Pasa Cad. Koru Apt.D.14 Géztepe’de mukim (T.C.uyrugunda)

5.Muzaffer Kent Devriye Sok.No.5 D.13 Moda/Kadikéy’de mukim (T.C.uyrugunda)

6.Selcuk Tuzlal Thlamur Yolu No.47/14 Nisantas’da mukim (T.C.uyrugunda)

7.Ragip Sarag Barbaros Bulvari Glizel Konatlar Ufuk Apt.D.4.K.1 Besiktas’da mukim (T.C.uyrugunda)
8.Cahit Erel Lenger Sok. Savas Apt. No.17/4 Cihangir’de mukim (T.C.uyrugunda

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2

Sirketin unvani DEMISAS Dékiim Emaye Mamiilleri Sanayi Anonim Sirketi’dir. Bu esas sdzlesmede
kisaca (Sirket) olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU
MADDE 3
Sirketin amag ve konusu sunlardir:

a) Her tirli demir, dokiim, emayeli dokiim kaplar ve diger esyay! tretecek sanayi kurmak isletmek ve
bunlara katilmak.

b) Demir dokim ve emaye sanayi veya bu sanayi herhangi bir sekilde ilgilendiren yardimci veya
tamamlayicisanayi yaninda her tirli madeni esya sanayini kurmak isletmek veya bunlara katilmak.



c) Demir dokiim ve emaye mamulleri ile yapilan malzeme sanayini kurmak isletmek veya bunlara
katilmak.

d) Demir dokiim emaye sanayi ve mamullerinin satisini herhangi bir sekilde ilgilendiren bitin yardimci
ve tamamlayici faaliyette bulunmak.

e) Elektrolitik bakir mamulleri ve alasimlari ile emayeli bobin teli Gretecek sanayi kurmak, isletmek ve
buna ait her tlrlu sinai ve ticari faaliyette bulunmak.

f) Sirket konulart ile ilgili ve bu faaliyetinin faydal bulunan ihtira berati, lisans, imtiyazlar, alametifarika
veya ahara kismen veya tamamen devretmek.

g) Sirketin kendi adina ve Uglinci kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

h) Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen usul ve
esaslar dahilinde bagis yapabilir. Yapilacak bagislarin tst sinirinin Genel Kurul tarafindan belirlenmesi,
bu sinirt asan tutarda bagis yapilmamasi, yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi,
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortlliu kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi ve yil
icinde yapilan bagislarin Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi amag ve konusunu
aksatmayacak sekilde bagis yapilabilir.

i) Sermaye Piyasasi mevzuatinin 6rtili kazang aktarimina iliskin diizenlemeleri sakhdir.
SIRKETIN MERKEZI
MADDE 4

Sirketin merkezi Kocaeli'ndedir. Adresi; “Emek Mahallesi, Asiroglu Caddesi No:147 Darica/
KOCAELI”dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
ilan ettirilir. Ayrica ilgili bakanligin yani sira Sermaye Piyasasi Kuruluna da bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen, yeni adresini siiresi icinde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket ilgili
bakanlik ile Sermaye Piyasasi Kurulu’na haber vermek suretiyle yurt icinde ve disinda subeler acabilir.

SURE

MADDE 5

Sirket sliresiz kurulmustur.
KAYITLI SERMAYE

MADDE 6

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére Kayitl Sermaye Sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas! Kurulu’nun 02.03.2000 tarih ve 24/319 sayili izni ile bu sisteme gec¢mistir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavan izni, 2020-2024 yillari (5 yil) i¢in gecerlidir. 2024 yili sonunda
izin verilen kayith sermaye tavanina ulasiimamis olsa dahi, 2024 yilindan sonra Yénetim Kurulu'nun
sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni tavan tutari icin Sermaye
Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu karari ile sermaye artirimi yapilamaz. Sirketin
kayitli sermaye tavani 200.000.000 TL (ikiyiiz milyonTirkLirasi) olup, beheri 1.- TL. (BirTiirkLirasi) itibari
degerde 200.000.000 adet paya bolinmustdr. Sirketin ¢ikariimis sermayesi 100.000.000 TL. (Yazmilyon
TirkLirasi) olup, so6z konusu gikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu



sermayenin her biri 1 TL(BirTarkLirasi) itibari degerde 100.000.000 TL. (Ytzmilyon) adet hamiline yazih
paya bolinmustlr. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.
Sirket” in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir. Yonetim Kurulu, 2020-2024 yillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun hikimlerine uygun olarak, gerekli gordigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar
yeni pay ihra¢ ederek gikarilmis sermayeyi artirmaya ve itibari degeri Ustliinde pay ¢ikarmaya, pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkini kismen veya tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

SERMAVYE PiYASASI ARACI IHRACI
MADDE 7

Sirket, her ¢esit bor¢clanma araci ile Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan diizenlenen diger sermaye
piyasasi araglarini Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri
cercevesinde ihrac edebilir. Bu sermaye piyasasi aracglarindan ilgili mevzuat hiikiimlerince yonetim
kurulu karari ile ihract mimkin olanlar yonetim kurulu karari ile ihrag edilebilir. Yapilacak ihraglarda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde 6ngorulen limit ve hususlara uyulur.

MADDE 8

27.12.1977 tarih 375 sayili T.S.G de yapilan degisiklikle esas mukaveleden cikariimistir.
YONETIM KURULU

MADDE 9

Sirketin isleri, idaresi ve temsili Genel Kurul tarafindan Esas S6zlesme, Tirk Ticaret Kanunu hikimleri
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca secilecek en az 5 en fazla 7 Giyeden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yuratalar. Yonetim Kurulu'nda gérev alacak bagimsiz tiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nun Kurumsal Yonetime iliskin dizenlemelerine gore tespit edilir. Yonetim Kurulu
Uyeleri yeniden secilebilirler. Genel Kurul gerek goriirse, siire ile bagli olmayarak Yénetim Kurulu
Uyelerini her zaman degistirebilir. Ydnetim kuruluna iliskin tcretler genel kurul tarafindan belirlenir.
Kurumsal yonetim ilkelerine uyum amaciyla Yonetim Kurulu, tarafindan Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hiikiimleri uyarinca Yéonetim Kurulu’nun gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bicimde yerine
getirilmesiicin Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve gerekli diger komiteler olusturulur. Yonetim kurulu
bilinyesindeki komitelerin olusturulmasi, komitelerin gérev alanlarinin, galisma esaslarinin Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore gergeklestirilecektir.

YONETIM KURULUNUN SURESI
MADDE 10

Yonetim Kurulu Gyeleri Gg yil icin segilir. Su kadar ki, eski Gyeler tekrar segilebilirler. Genel kurul [izum
gorirse Yonetim Kurulu UGyelerini her zaman degistirebilir.



SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI
MADDE 11

Sirketin idaresi veya disariya karsl temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek bitin
belgelerin ve akdolunacak biitlin s6zlesmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlarin sirketin resmi unvaniyla
birlikte Sirketi ilzama yetkili herhangi iki kisinin imzasini tasimasi gerekmektedir.

YONETiIM KURULU YETKILERI
MADDE 12

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu dlizenlemeleri ve bu esas s6zlesme hiikiimleri geregince
Genel Kurulun yetkilerine girenler disindaki bitiin kararlari almaya Yonetim Kurulu yetkilidir. Ancak s6z
konusu hususlarin Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerine iliskin diizenlemesi uyarinca
onemli nitelikte islem kapsamina girmesi durumunda anilan diizenlemenin gerektirdigi cercevede
islem yapilir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

YONETIM YETKISININ DEVRI
MADDE 13

Yonetim Kurulu, secimi miteakip yapacagi ilk toplantida kendi Uyeleri arasindan bir baskan ve bir
baskan vekili secer. Yonetim kurulu yetkilerinin tamamini veya bir kismini kendi arasindan sececegi bir
murahhas lGyeye TTK’'nin 367. maddesi hilkkm ¢ercevesinde hazirlanacak bir i¢c yonergeye gore ortak
olmasi zorunlu bulunmayan bir genel miidire, Ust yoneticilere ve diger midirlere devredebilir.
Yonetim Kurulu alacagi karar (izerine Sirketin temsil yetkisini tek imza ile yonetim kurulu tyelerinden
birine ya da bir veya daha fazla murahhas tiyeye veya mudir olarak tgiinci kisilere devredilebilir. En
az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylanmis sureti ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi Uclincli kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin
sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zglilendigine veya birlikte kullaniimasina iliskin tescil ve ilan
edilen sinirlamalar gecerlidir. Turk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375.'nci maddesi hikimleri
saklidir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 14

Yoénetim kurulu, Sirket isi ve islemleri lizum gosterdikce toplanir. Ancak en az ayda bir defa toplanmasi
mecburidir. Yonetim kurulu iye tam sayisinin cogunlugu ile toplanir. Kararlar toplantida hazir bulunan
Uyelerin ¢ogunlugu ile alinir. Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda yapilmasi halinde de
uygulanir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. ikinci toplantida da esitlik
olursa s6z konusu o6neri reddedilmis sayilir. Yonetim kurulu toplantilari elektronik ortamda
yapilabilecegi gibi, bazi Gyelerin fiziken mevcut bulunduklari bir toplantiya bir kisim Giyelerin elektronik
ortamda katilmasi yoluyla da icra edilebilir. Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik



ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi
gibi bu amacg icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sOzlesmesinin bu hilkm uyarinca kurulmus olan sistem (izerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
Gzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede
kullanabilmesi saglanir. Bu hallerde yukarida gosterilen yonetim kurulu toplanti ile karar nisaplarina
iliskin hikimler aynen uygulanir.

DENETCILER
MADDE 15

Sirketin ve TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve sair mevzuatta ongoérilen diger hususlarin denetiminde
TTK ve sermaye piyasasl mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir. Sirketin hesap ve islemleri ile finansal
tablolarinin denetimi hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile Tlrk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine uyulur. Denetgciler gecerli mevzuatin kendilerine yikledigi gorevleri yerine
getirirler. Denetgilerin aylik veya yillik ticretleri, Genel Kurulca tespit olunur.

GENEL KURUL
MADDE 16

Genel Kurullar ya olagan veya olaganstii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren g ay icerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilara davette, Tirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili hikiimleri ile Sermaye Piyasasi Mevzuati’'nin ilgili hikiimleri uygulanir Bu
toplantida, Tirk Ticaret Kanununun 409 uncu maddesinde yazili hususlar ile glindem incelenerek
gerekli kararlar verilir. Olaganistl Genel Kurullar Sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda,
Turk Ticaret Kanunu ve esas sozlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir. Genel
kurul toplantiilani, mevzuat ile 6ngdrilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine
ulasmayi saglayacak sekilde sirketin internet sayfasi dahil her tirli iletisim vasitasi ile ilan ve toplanti
glnleri hari¢c olmak tizere genel kurul toplanti tarihinden asgari 3 (li¢) hafta 6nceden yapilir. Sirketin
genel kurul toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikimleri uyarinca hak
sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina, goris aciklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu
amacg icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda
sirket esas sOzlesmesinin bu hikm uyarinca kurulmus olan sistem (lzerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem lzerinden hak

sahiplerinin ve temsilcilerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hikimlerinde belirtilen
cercevede kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI YERI
MADDE 17

Genel Kurullar, Sirket merkezinin bulundugu yer veya sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir.



BAKANLIK TEMSILCISI
MADDE 18

Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gimrik
ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine gére; zorunlu olan gerek olagan ve
gerek olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, ilgili Bakanhk Temsilcisinin bulunmasi ve toplanti
tutanaklariniilgililerle birlikte imzalamasi sarttir.

GENEL KURUL TOPLANTI NiSABI
MADDE 19

Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
mevzuati ve ilgili sair mevzuat hilkiimlerine tabidir.

OYLAR VE VEKIL TAYIiNi
MADDE 20

Olagan ve olaganistli Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklar veya vekillerinin her pay icin
bir oyu olacaktir. Genel Kurul toplantilarinda ortaklar, kendilerini diger ortaklar veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette ortak olan vekiller, kendi oylarindan baska
temsil ettikleri ortaklarin sahip oldugu oylari da kullanmaya yetkilidirler. Vekaletnamenin sekli Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimleri dairesinde Yonetim Kurulu’nca tespit ve ilan olunur.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI
MADDE 21

Ozel mevzuatinda, Sirket Esas Sozlesmesinde, ic Yonergede yer alan hiikiimler ve Genel Kurul’da
alinacak kararlar sakl kalmak kaydiyla Genel Kurul toplantisinda oylar, el kaldirmak suretiyle verilir.
Ancak, sirket sermayesinin %5’ine sahip pay sahiplerinin teklifi lzerine gizli oya basvurulur. Oy
kullanmada Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

ILANLAR
MADDE 22

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak Turkiye Ticaret
Sicil Gazetesi’'nde, sirketin internet sitesinde, KAP’ta ve belirlenen diger yerlerde Sermaye Piyasasl
mevzuati ve ilgili diger mevzuat hikkiimlerine uygun olarak yapilir.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI
MADDE 23

Bu esas sozlesmede meydana gelecek biitiin degisikliklerin yapilmasi ve uygulanmasi, Glimrik ve
Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri dairesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun goérisi ve ilgili bakanhgin iznine baghdir. TTK ve esas s6zlesme hiikiimlerine uygun
olarak davet edilecek genel kurulda, TTK, Sermaye Piyasasi mevzuati ve esas sdzlesmede belirtilen
hiikiimler ¢ercevesinde karar verilir. Bu husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak gerekli 6n izin ve
onaylar alindiktan ve Genel Kurul kararindan sonra Ticaret Siciline tescil ve ilan ettirilir. Degisiklik karari
Gglnc kisilere karsi Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten itibaren hiikiim ifade eder.



YILLIK RAPORLAR
MADDE 24

Yonetim Kurulu ve Denetgi raporlariyla yillik bilangodan, Genel Kurul tutanagindan ve Genel Kurulda
hazir bulunan ortaklarin isim ve paylarinin miktarini gosteren cetvelden Uger niisha, Genel Kurul
toplanti giiniinden itibaren en geg bir ay icerisinde ya ilgili bakanliga génderilecek veya toplantida hazir
bulunacak Bakanlik Temsilcisine verilecektir. Sirket, TTK, SPK ve ilgili mevzuat hikiimleri dogrultusunda
gerek Sermaye Piyasasi Kuruluna yapilacak bildirimleri, gerekse kamuya aciklanacak bilgi ve belgeleri
diizenler ve ilan eder. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi dngérilen mali tablo ve raporlar ile
bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporunun TTK’nin ilgili hiikiimleri
ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na
gonderilir ve kamuya duyurulur.

HESAP DONEMI
MADDE 25

Sirketin hesap donemi Ocak ayinin birinci glinlinden baslayarak Aralik ayinin sonuncu giiniinde biten
takvim yilidir. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile
bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, TTK ve Sermaye Piyasasi
mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya duyurulur.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI
MADDE 26

Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tuzel kisiligi
tarafindan 6denmesi gereken zorunlu vergiler indirildikten sonra geriye kalan yillik bilangoda goriilen
dénem karindan varsa gecmis yil zararlarinin disiilmesinden sonra kalan miktar asagidaki sira ve
esaslar dahilinde dagitilir: Genel Kanuni Yedek Akge: a) % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir. Birinci Kar
Payi b) Kalandan, varsa yll igcinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag (izerinden, genel
kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi ¢cercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak birinci kar payi ayrilir. ¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin,
yonetim kurulu Uyeleri ile memur, mistahdem ve isgilere, sahiplerine, gesitli amaglarla kurulmus
vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir. ikinci Kar
Payi: d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.
Genel Kanuni Yedek Akge: e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi
kararlastiriimis olan kisimdan, % 5 oraninda kar payi dislldiikten sonra bulunan tutarin onda biri,
TTK’nin 519’uncu maddesinin 2'nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir. Yasa hiikm ile
ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadik¢a, esas s6zlesmede pay sahipleri igin belirlenen kar payi
nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitiimadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve yonetim kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla kurulmus
olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi dagitilmasina karar verilemez. Kar payi, dagitim
tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.



KARIN DAGITIM TARiHi
MADDE 27

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimleri dogrultusunda Yonetim Kurulunun teklifi Gizerine Genel Kurulca kararlastirilir. Bu esas
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz TTK.
512. maddesi hiikm sakhdir.

SERMAYE PiYASASI KURULUNA VE iLGiLi BAKANLIGA GONDERILECEK BELGELER
MADDE 28

Yururlukteki mevzuat uyarinca, Bakanlik dahil ilgili mercilere ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na iletilmesi
zorunlu olan rapor ve belgeler, yasal slresi icerisinde ilgili mercilere iletilir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
MADDE 29

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenmis kurumsal yonetim ilkeleri ile kurumsal yénetim uyum
raporlarinin icerigine, yayimlanmasina, ortakliklarin kurumsal yonetim ilkelerine uyumlarinin
derecelendirilmesine ve bagimsiz yonetim kurulu Gyeliklerine iliskin usul ve esaslara uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlari gecgersiz olup esas s6zlesmeye
aykiri sayilir. Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde
sirketin her tarla iliskili taraf islemlerinde ve tglinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

KANUNi HUKUMLER
MADDE 30

isbu esas so6zlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.
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