OZSU BALIK URETIM ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

Kurulus
Madde 1:

Izmir Ticaret Sicil Midiirliigii  Ticaret Sicilinin Merkez-117468 numarasinda
0706000602900011 Mersis numarasi ile kayith (Ozsu Balik Uretimi ve Malzemeleri Gida
Sanayi Pazarlama Ticaret Limited Sirketi) nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 180 ile 193.
Maddelerine gore tiir degistirmesi suretiyle; asagida, adlari, soyadlari, yerlesim yerleri ve
uyruklar1 yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin kurulmalari
hakkindaki hiikiimlerine gore bir anonim sirket teskil edilmistir.

Sira No:1

Kurucunun Ad1 ve Soyadi: Hasan Taygan
Yerlesim Yeri:

Uyrugu: T.C.

Kimlik No:

Sira No:2

Kurucunun Adi ve Soyadi: Semsettin Kavalar
Yerlesim Yeri:

Uyrugu: T.C.

Kimlik No:

Sirketin Unvani
Madde 2:

Sirketin unvani Ozsu Balik Uretim Anonim Sirketi’dir.

Amac ve Konu
Madde 3:

Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir

1) Deniz ve su irlnlerinin iiretimi, depolanmasi, alimi, satimi, ihracati, kabzimallig1 ve
komisyonculugu yapmak. Amag¢ ve konulariyla ilgili olarak temsilcilik acentecilik bayilik
distribiitorliik almak vermek.

2) Her tiirlii deniz ve kara hayvanlar1 yemi iiretmek, ithal etmek, ihra¢ etmek, depolamak ve
pazarlamak.

3) Her tiirli balik tiretimi ve aveiligi ile ilgili ara¢ ve gerecleri almak, satmak, ithalatini,
ihracatin1 ve pazarlamasini yapmak.

4) Her tiirlii balik ag iiretimini, ithalatini, ihracatin1 ve pazarlamasini yapmak.

5) Her tiirlii deniz tekneleri, yat ve kotralar1 isletmek, almak satmak kiralamak, kiraya
vermek, ithal ve ihracatin1 yapmak.

6) Amac ve konulariyla ilgili yurti¢cinde ve yurtdisinda gayrimenkul kiralamak, satim almak,
sinai yatirirm yapmak, her tiirlii tesis, fabrika, kombina imalathane tesisat ve atdlyeler kurmak,
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soguk hava ve buzhane kurmak insaatlarin1 yapmak ve isletmek ve kiralamak, kiraya vermek,
devir almak, devir etmek ve bunlarla ilgili rehin ipotek almak ve vermek.

7) Yurtiginde ve disinda kara, deniz hava ulastirma araglar1 ile miinferit ve grup gezileri ve
benzeri organizasyonlarin biletlerini satmak sattirmak ve bunlarla ilgili isim, yer
rezervasyonlar1 yapmak.

8) Bitkisel ve hayvansal mamulleri degerlendirmek, muhafaza etmek ve alimi satimu ile ilgili
her tiirlii fonksiyonlar1 yerine getirmek icin gerekli calismalar1 yapmak ve yaptirmak. Her
tiirlii yas, kuru sebze, meyve ihrag ve ithal etmek.

9) Bitki, hayvan, su friinleri, aricilik, meyvecilik, bagcilik, sebzecilik, c¢igekeilik gibi
iriinlerin rantabl bir sekilde yetistirilmesiyle her tiirlii faaliyette bulunmak.

10) Deniz ve su iirlinleri aveiligr yapmak. Deniz gol ve goletlerde suni tohumlama ve diger
yontemlerle deniz mahsulleri yetis  balik yumurtasi tiretmek dalyancilik hizmetleri yapmak.
Her tiirlii deniz ve su iriinleri kuluckahanesi kurmak ve kiralamak dalyan kurmak ve
kiralamak, isletmek yavru balik liretmek ve yetistirmek.

11) Sirketin isletme konusu dahil biitiin mallar1 ad1, unvani, markasi ve patenti ile imal etmek,
baskalarina imal etmek.

Sirket Amag ve Konularina Gergeklestirmek I¢in Asagidaki Islemleri Yapar;

a) Sirket, isletme ama¢ ve konusunun gerektirdigi islerde patent, ihtira berati, marka, teknik
yardim gibi haklar iktisap edebilir, bu haklar1 kendi adma tescil ettirebilir baskalarina
devredebilir. Mevzuat dahilinde disaridan devralabilir/Mevzuat dahilinde disaridan
devralabilir, siireli ve siiresiz kiralayabilir, kiraya verebilir.

b) Sirket, amag¢ ve konusunun gerceklesmesi i¢in para istikraz edebilir, bankalardan her tiirli
kredi alabilir, karsilifinda teminat verebilir, mal varligina dahil menkul ve gayrimenkuller
iizerinde alacaklar1 lehine rehin ve ipotek tescil edebilir. Sirket kendi adina ve 3. kisiler
lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk:i tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasast mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara uyar.

c) Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak
kaydiyla Sirket istigal mevzuuna uygun diger sirketlerle ortak olabilir, devralabilir, diger
hukuki ve hiikmi sahislarla birlikte yeni sirketler kurabilir.

d) Amag ve konulartyla ilgili olarak taahhiitte bulunabilir, ticari, mali ve hukuki tasarruflarda
bulunabilir, tasima ve taginmaz mallar ile tasit araglar1 ve her tiirlii ayni ve sahsi haklar
edinebilir, hukuki hiikiimler sekiller cercevesinde bunlarla ilgili her tiirlii temellikk ve
tasarrufta bulunabilir, tasinir ve tasinmaz mallar lizerinde rehin, ipotek, intifa, iltifat dahil tiim
ayni ve sahsi haklar tesis terkin edebilir, leyh ve aleyhine ayni ve sahsi haklar1 tasinir
tasinmaz mal yiikiimliiliiklerini fek dahil terkin edebilir.

e) Amag ve konularina ulasabilmek i¢in leasing ve factoring yoluyla mal ve haklar edinebilir.

f) Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ortiilii kazan¢ aktarimi diizenlemelerine ve ilgili diger
mevzuat hiikkiimlerine aykirilik teskil etmemek, gerekli 6zel durum agiklamalarint yapmak ve
yil icinde yapilan bagislar1 genel kurulda ortaklarin bilgisine sunmak sartiyla, Sirket amag ve
konusunu aksatmayacak sekilde bagis ve yardimda bulunabilir. Yapilacak bagisin sinir1, genel
kurulca belirlenir. Bu smir1 asan tutarda bagis yapilamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir kar
matrahina eklenir.

g) Sirket yukarida gosterilen islerden baska faydali ve liizumlu gordiigii baska islere girismek
istedigi takdirde Tiirkiye Cumhuriyeti Ticaret Bakanligindan ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi sartiyla amag ve konusuna yeni ilaveler yapabilir.
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Sirketin Merkezi
Madde 4:
Sirketin merkezi izmir ili Konak ilgesi'dir.

Adresi Alsancak Mahallesi Atatiirk Caddesi Berrin Resat Aksoy Blok No:384 D:17 Konak
[zmir'dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi'nde ilan ettirilir. Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu ile Tiirkiye Cumhuriyeti Ticaret
Bakanligi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir.
Sirket Sermaye Piyasas1t Kurulu ve Tiirkiye Cumhuriyeti Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek ve
yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasas1 Kurulunca
aranacak gerekli agiklamalar1 yapmak kaydiyla ve gerekirse izin almak sartiyla yurt i¢inde ve
yurt disinda subeler, irtibat biirolar, ek isyerleri, acente ve miimessillikler acabilir.

Sirketin Siiresi
Madde 5:

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

Sermaye ve Paylarim Nevi
Madde 6:

Sirket, 6362 sayilt Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine goére kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 04.03.2021 tarih ve 12/351 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gecmistir. Sirketin kayitli sermaye tavan1 100.000.000 TL (Yiiz milyon
Tiirk Liras1) olup, bu sermaye her biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi itibari degerde 100.000.000 (Yiiz
milyon) paya bdliinmiistiir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen kayitli sermaye tavani
izni, 2021-2025 yillar1 5 (Bes) yil i¢in gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 (Bes) yili
gecmemek iizere yeni bir siire igin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karar1 ile sermaye artirimi yapilamaz. Sirketin c¢ikarilmig
sermayesi 60.000.000 TL (Altmis milyon Tiirk Liras1) olup s6z konusu ¢ikarilmig sermayesi
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1 (bir) Tiirk Liras1 itibari degerde 60.000.000 (Altmis milyon) paya
boliinmiis olup bunlarin; 10.000.000 (On milyon) adedi (A) grubu nama yazili, 50.000.000
(Elli milyon) adedi (B) grubu nama yazilidir. Bu paylar ortaklara hisseleri oraninda
dagitilmistir.

(A) grubu paylara Yonetim Kurulu {iyelerinin se¢iminde aday gosterme imtiyazi, Genel Kurul
toplantilarinda oy hakki imtiyazi, tasfiye karari alinmasinda imtiyazi vardir. (B) grubu paylara
ise 0zel bir hak veya imtiyaz taninmamustir.

Cikarillan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslara ¢er¢evesinde kayden izlenir.

Yapilacak sermaye artirnmlarinda (A) grubu paylar karsiliginda (A) grubu, (B) grubu paylar
karsiliginda (B) grubu paylar ¢ikartilir.
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Sermaye artirimlarinda yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda (A) grubu pay
cikarilmaz, sadece (B) grubu nama yazili paylar ihra¢ edilir. Bedelsiz sermaye artinini
yapilmast durumunda ¢ikarilacak bedelsiz paylar grup ayrimi yapilmaksizin artirrm
tarihindeki mevcut biitlin paylara verilecektir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayith sermaye tavani i¢inde kalmak kaydiyla yeni pay ihra¢ ederek cikarilmis
sermayeyi arttirmaya, imtiyazli ve/veya Nominal degerinin iizerinde veya Nominal degerinin
altinda pay ihra¢ etmeye, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmin kismen veya tamamen
kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin kendi paylarini geri almasi s6z konusu olursa Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalar1 yapilir.

Paylar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
gore devir ve temlik olunur.

Sermaye Pivasasi Araci
Madde 7:

Sirket, her ¢esit borglanma araci ile Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan diizenlenen diger
sermaye piyasasi araglarini Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde ihrag edebilir. Sirket Yonetim Kurulu, tahvil, finansman bonosu ve bor¢glanma
araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araclarimi ihra¢ yetkisine haizidir. Yapilacak
ihraclarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat gercevesinde ongoriilen limit ve
hususlara uyulur.

Yonetim Kurulu Ve Siiresi
Madde 8:

Sirket'in isleri ve idaresi, Tiirk Ticaret Kanunu'nun hiikiimlerine gore secilecek en az 5 liyeden
olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiritiiliir. Yonetim kurulunda icraci ve icract
olmayan iiyeler bulunur. Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulunun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore
tespit edilir. Yonetim Kurulu iiyelerinin yanst (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun
gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Yonetim kurulu liye sayisinin
tek say1 olarak belirlenmesi halinde, (A) grubu pay sahiplerinin ¢ogunlugunun gosterecegi
adaylar arasindan secilecek liye sayisi, yonetim kurulu iiye sayisinin yarisina tekabiil eden
kiisurath saymnin asagi dogru en yakin tam sayiya yuvarlanmasi suretiyle tespit edilir.
Yonetim Kurulu tiyeleri Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde genel kurul tarafindan en
cok ti¢ y1l icin gorev yapmak iizere segilebilirler. Siiresi biten {iye yeniden segilebilir. Secilen
yonetim kurulu tiyeleri gorev siiresinin sonunda Genel Kurul tarafindan yeni yonetim kurulu
iiyeleri secilip bu karar Ticaret Sicili ‘ne tescil edilene kadar gorevlerine devam ederler.
Yonetim Kurulu iiyeliklerinden birinin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde yerine Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1i Kanunu'nda belirtilen kanuni sartlar1 haiz bir kisi, gegici
olarak bu iiye yerine ilk toplanacak Genel Kurul'un onayina sunulmak {izere Yo6netim Kurulu
tarafindan seg¢ilir. S6z konusu kisi, iiyeligi Genel Kurul tarafindan onaylanmak kosulu ile
yerine secildigi kisinin siiresini tamamlar. Bir tlizel kisi yonetim kuruluna iiye se¢ildigi
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tlizel kisi adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir
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gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin yapilmis oldugu, Sirketin internet
sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy
kullanabilir. Yonetim Kurulu iyeleri esas sézlesmeyle atanmis olsalar dahi glindemde ilgili
bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varligi
halinde, genel kurul karartyla her zaman goérevden alinabilirler. Yonetim kurulu iiyesi olan
tiizel kisi, kendi adina tescil edilmigs bulunan kisiyi her an degistirebilir. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve mevzuatinin yonetim kurulunun niteliklerine
yonetim kurulu iiyelerinin sorumluluklarina iliskin hiikiimleri saklidir. Yonetim Kurulu gérev
ve sorumluluklarini yiirtitmeye yardimci olmasi i¢in Sirket biinyesinde Denetimden Sorumlu
Komite, Kurumsal Yo6netim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi ve Ucret Komitesi olusturabilir. Ancak Yénetim Kurulu yapilanmasi geregi ayri bir
Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulmamasi durumunda, Kurumsal Yénetim
Komitesi bu komitelerin gorevlerini yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, ¢alisma
esaslara ve hangi {iiyelerden olusacagi Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya
aciklama. Komitelerin kurulmasi ve g¢alismasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu Toplantilar:
Madde 9:

Yonetim kurulu sirket isleri lizum gosterdikge toplanin. Yonetim kurulu ilk kez goreve
geldiginde bir baskan ve baskan vekili secer. Toplantilarda her {iyenin bir oy hakki vardir.
Yonetim kurulunun toplanti giindemi yonetim kurulu baskam1 veya yoklugunda vekili
tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu karar ile giindemde degisiklik yapilabilir. Yonetim
kurulu toplantilarinda ve faaliyetlerinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimleri gecerlidir. Diger taraftan, yonetim kurulunda alinacak kararlara iligkin olarak,
Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yonetim Ilkelerine iliskin
diizenlemede yer alan hiikiimler saklidir. Yonetim Kurulu kararlarini alirken Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta diizenlenen toplanti ve karar
nisaplarma uyulur.

Yonetim Kurulu Ucretleri
Madde 10:

Yoénetim Kurulu Uyelerinin iicretlerinin tespiti i¢in Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretleri genel
kurul toplantisinda ayr1 bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunulmak pay sahiplerine bu
konuda goriis bildirme imkani taniir ve genel kurulca goriisiiliir. Yonetim kurulu iiyelerine
verilecek iicret genel kurulun bu yonde verecegi karara baglidir. Yonetim kurulu tiyelerine
iicret disinda verilecek mali haklar konusunda da genel kurul yetkilidir.

Sirketin Temsil Ve ilzami, Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev
Madde 11:

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek
biitiin belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerinin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin Sirketin unvani
altna konmus ve sirketi ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasini tasimasi gereklidir. Yonetim
Kurulunun alacagi karar iizerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile yonetim kurulu
iiyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak iigiinci
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kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.
Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret Sicilinde tescil ve
ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi
niyet sahibi {iclincii kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece
merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve
ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 371, 374 ve 375 inci maddesi
hiikiimleri saklidir.

Genel Kurul
Madde 12:
Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

a) Cagr Sekli; Genel kurullar, olagan veya olaganiistii toplanir. Bu toplantilara davette Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1t Mevzuati hiikiimleri uygulanir. Genel kurul,
s0z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya acik olarak yapilir. Genel
kurul toplantisina ¢agrinin sekli ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 414 ve 415 inci maddeleri uygulanir. Genel kurul toplantilarina ¢agr1 konusunda
Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 29/1 hiikmii saklidir.

b) Toplanti Zamani; Olagan genel kurul, Sirketin hesap devresini takiben {i¢ ay icinde ve
senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda giindem geregince goriisiilmesi gereken
hususlar incelenerek karara baglanir.

c¢) Olaganiistii Genel Kurul; Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ve bu esas sozlesmede yazili hiikiimlere
gore toplanir ve gereken kararlar alir.

¢) Oy Hakki; Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan (A) grubu pay
sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay i¢in 5 (Bes) oy hakki, (B) grubu pay sahiplerinin
veya vekillerinin her bir pay i¢in 1 (Bir) oy hakki vardir. Oy kullanmada Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uyulur.

d) Temsil; Vekaleten temsil konusunda Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu’na uyulmasi zorunludur.

e) Toplanti Yeri; Genel kurul toplantilarinin sirketin merkez adresinde yapilmasi esastir.
Ancak genel kurul toplantilar1 sirket merkezinin bulundugu miilki idare biriminin sinirlar
icinde (il veya ilge) baska bir yerinde, toplantiya ait davette belirtilecek baska bir adreste de
yapilabilir.

) Genel kurul toplant: ilan1, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yan1 sira, miimkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletisim
vasitasi ile Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve sirketin internet sitesi de dahil olmak iizere
Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen diger yerlerde ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak
izere genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta 6nceden yapilir.

g) Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim; Sirket’in genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527’nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y6netmelik™ hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina, Oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
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tim genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem
tizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen
haklarini kullanabilmesi saglanir.

h) Toplant1 ve karar yeter sayilart; Genel kurul toplantilarinda aranacak toplant1 ve karar yeter
sayilar1 hakkinda Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurul’unun
kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemeleri ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
uygulanir.

1) Sirket’in olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Ticaret Bakanliini temsilen
Bakanlik Temsilcisinin gorevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Y 6netmelik’in ilgili hiikiimleri uygulanir.

Karin Tespiti ve Dagitimi
Madde 13:

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketge 0denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel
kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen donem kari, varsa ge¢cmis yil zararlarinin diisiillmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20’sine ulasincaya kadar, % 5°1 kanuni yedek akceye ayrilir
Birinci Kar Pay1

b) Kalandan, varsa yil i¢cinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden,
Sirketin kar dagitim politikasi c¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’na uygun olarak birinci kar pay1 6denir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, yonetim kurulu tiyeleri ile memur,
mistahdem, iscilere ve pay sahibi disindaki kisilere kar pay1 6denmesine karar verme hakkina
sahiptir.

Ikinci Kar Payr:

d) Net donem karindan, (a), (b), (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya olaganiistii
yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan
kisimdan, sermayenin % 5’1 oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu,
TTK’nin 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasit gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim
politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payr ayrilmadik¢a; bagka yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu
iiyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina
karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr nakden 6denmedik¢e bu
kisilere kardan pay dagitilamaz.
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Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi izerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz.

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 20'nci maddesindeki diizenlemeler ¢ergevesinde ortaklara kar
pay1 avansi dagitabilir. Bu amagla, ilgili yilla sinirli olmak iizere genel kurul karariyla
yonetim kuruluna yetki verilmesi zorunludur.

Sirketle islem Yapma, Rekabet Etme Ve Borclanma Yasagi
Madde 14:

Pay sahibi olmayan yonetim kurulu tiyeleri ile yonetim kurulu iiyelerinin pay sahibi olmayan
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 393. Maddesinde belirtilen yakinlar1 Sirkete nakit bor¢lanamaz, bu
kisiler i¢in Sirket kefalet, garanti, teminat veremez, sorumluluk yiiklenemez, bunlarin
bor¢larini devralamaz. Ydnetim kurulu iiyeleri; Genel kuruldan izin almadan sirketle kendi
veya bagskasi adina ve hesabina islem yapamazlar, Sirketin isletme konusuna giren ticari is
tiirtinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabina goremezler ve ayni tiirden islerle ugrasan bir
baska sirkette sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla giremez.

ilanlar
Madde 15:

Kanunen sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hiikiimleri ve bu kanun ¢ergevesinde ¢ikarilan yonetmelik, tebligler, Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri ile tabi olunacak diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak belirtilen siirelere
uyulmak kaydiyla ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet
sitesinde ilan edilir. Genel kurul toplant1 ilani, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira,
miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil,
her tiirlii iletisim vasitas: ile Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve sirketin internet sitesi de
dahil olmak iizere Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca belirlenen diger yerlerde genel kurul toplanti
tarihinden ilan ve toplanti gilinleri hari¢ olmak {izere asgari ii¢ hafta 6nceden yapulir.

Denetim
Madde 16:

Sirket Genel Kurulu tarafindan, her faaliyet donemi icin denetci se¢imi gergeklestirilir.
Sirketin finansal tablolarinin denetiminde ve mevzuatta Ongoriilen diger hususlarin
denetiminde, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.
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Kamuyu Avdinlatma ve Seffafhik
Madde 17:

Sirket’e ait bilgilerin kamuya agiklanmasinda Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uyulur.
Kamuya aciklanacak bilgiler zamaninda dogru, eksiksiz, anlagilabilir, yorumlanabilir,
erisilebilir ve esit bir bicimde kamunun kullanimina sunulur. Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
diizenlenmesi Ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi
durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar
dahilinde kamuya duyurulur.

Hesap Dénemi ile Finansal Tablo Ve Raporlar
Madde 18:

Sirket’in hesap yil1 Ocak ayimin birinci giiniinden baglar ve Aralik aymin sonuncu giinii sona
erer. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile
bagimsiz denetime tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasast Kurul’unca belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir ve kamuya
duyurulur.

Yasal Hiikiimler
Madde 19:

Bu esas sozlesmede yazili olmayan hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi
Mevzuati ve konuyla ilgili sair mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Fesih Ve Tasfive
Madde 20:

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu'nun 529'uncu maddesinde sayilan sebeplerle veya mahkeme
karariyla infisah eder. Ayrica Sirket hissedarlarin karariyla da fesih olunabilir. Genel kurulda
Sirketin tasfiyesi karar1 alinmasi durumunda, bu karar (A) grubu pay sahiplerinin ayrica
yapacaklar1 hususi bir toplantida onaylanmadik¢a gegerli olmaz. Tasfiye islemleri {i¢ kisilik
bir tasfiye heyeti tarafindan yiiriitiliir. Tasfiye memurlar1 (A) grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan genel kurulca segilir. Tasfiye memurlar1 kanun hiikiimleri
uyarinca tasfiye islemlerini yiiriitiirler. genel kurulca karsit bir karar alinmadik¢a bu memurlar
birlikte hareket ederek tasfiye halindeki Sirket namina imza etmeye yetkilidir.

Sirketin sona ermesi ve tasfiyesine iliskin Sermaye Piyasasi Kanun’da yer alan hiikiimleri
saklidir.

Tasfive Sonucu
Madde 21:

Sirketin iflastan bagka bir sebepten infisahi veya tasfiyesi halinde, Sirket bor¢lar1 6dendikten
sonra geriye kalan tutar Sirketin tiim hissedarlarma 6demis olduklari sermaye miktar
nispetinde dagitilir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 543. maddesi hiikmii saklidir.
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Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum
Madde22:

Sirket’in idaresinde Esas Sozlesme, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerinin yan1 sira Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yo6netim
Ilkeleri esas alinir. Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alman
yonetim kurulu kararlar1 gecersiz olup esas sdzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin 6nemli nitelikteki iliskili taraf islemlerinde ve tiglincii kisiler Iehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine uyulur.

Esas Sozlesme Degisikligi
Madde 23:

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun uygun goriisii ile Tiirkiye Cumhuriyeti Ticaret Bakanligi’ndan
izin alindiktan sonra Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Mevzuati ve esas sozlesme
hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Mevzuati ve esas sozlesmede belirtilen hiikiimler c¢ercevesinde esas sdzlesme
degisikligine karar verilir. Bu husustaki degisiklikler, usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret
siciline tescil ettirildikten sonra gecerli olur.
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