KORTEKS MENSUCAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

1- Ahmet Muhittin Aksakal : T.C. T.Davutdede Mah. Ziimriit Sokak No:17 Bursa,
2- Osman Aksakal : T.C. T.Davutdede Mah. Ziimriit Sokak No:17 Bursa,
3- Aysel Aksakal : T.C, T.Davutdede Mah. Ziimriit Sokak No:17 Bursa
4-  Ahmet Nazif Zorlu : T.C. T.Davutdede Kiremit Sokak No:3 Bursa

5- Mehmet Zorlu : T.C. T.Ismetpasa Mah. No: 20 Babadag-Denizli,

6- Zeki Zorlu : T.C. T.Semerciler Cad. Velioglu Pasaji No: 6 Trabzon

Asagidaki sartlar dairesinde ve Tiirk Ticaret Yasasinin Anonim Sirketlerin ani surette kurulmasina dair hitkiimlerine
gore ve kurucu sifatyla bir Anonim Sirket teskil etmislerdir.

KISIM I - KURULUS:

Madde 1 — Sirketin Unvani:

KORTEKS MENSUCAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETIdir.
Madde 2 - Merkez Ve Subeler:

Sirketin merkezi BURSA’dur.

Adresi Organize Sanayi Bolgesi Sar1 Cadde No:3 Bursa’dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tiirkiye ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir.
Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasima ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu
durum fesih sebebi sayilir. Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yurt i¢inde ve yurt disinda
subeler agabilir.

Madde 3 Amag¢ ve Konu:
Sirketin amag ve konusu basliga sunlardir.

a. Sirketin Sun’i ve sentetik iplik iiretimi i¢in Kimya tesisleri dahil her tiirlii cips, poy, diiz ve tekstiire, kirnkil iplik
tesisleri ve bunlarin islenmesi i¢in her tiirlii biikiim, fikse, aktarma, ¢6zgii, 6rgii, dokuma, brode konfeksiyon, boya ve
apre tesisleri kurmak ticaretini yapmak, gerektiginde imalat ile ilgili her tiirlii makine, alet, boya, cips, poy, iplik, ham
ve kimyevi maddeleri ithal etmek, imal ettikleri mamul maddelerin ticaretini yapmak ve ihrag etmek bunlarin dahili
ticaretini yapmak, miimessillikler ile acentelikler almak ve vermek.

Faaliyet konusu ile ilgili her nevi tiil perde, dogemelik ile masa ve sehpa ortiileri, yatak takimlari gibi ev tekstil
iiriinlerinin imali, dahili ticareti, ithali ve ihraci.

Faaliyet konusu ile ilgili dantel, fisto, gipiir ve islemeli tiil gibi broderi (nakis) tiriinlerinin imali,  dahili ticareti, ithali
ve ihraci. Her tiirlii kumas ve bezin gaze, kasar, boya, fiksaj, baski ve apre islemlerini yapmak. Her tiirlii iplik biikiim{
ve boyamasini yapmak,

Faaliyet konusu ile ilgili perdecilikte ve garsaf, nevresim, yastik kilifi, masa ortiisii, dosemelik imalatinda kullanilan her
tiirlii kumas, tiil, terilen, keten, poplin, basma kumaglarinin alimi, satimi, imali, pazarlamasi, komisyonculugu, dahili
ticareti, ithali ve ihract,

Faaliyet konusu ile ilgili her nevi kumas, manifatura, ipek, keten, terilen, pamuklu ve yiinlii kumaglar alimi, satimi,
imali, pazarlamasi, komisyonculugu, miimessilligi, ithali ve ihraci.

Faaliyet konusu ile ilgili her nevi yiin, pamuk, sentetik iplik, orlon ve benzeri iplikler alimi, satimi, dahili ticareti,
pazarlamasi, komisyonculugu, miimessilligi, ithali ve ihract.

Faaliyet konusu ile ilgili pamuklu, yiinlii, polyesterli gibi her tiirlii kumastan mamiil konfeksiyon (garsaf, nevresim,
yastik kilifi, masa ortiileri, perdeler, désemelikler ve benzeri ev tekstil iiriinleri) imali, dahili ticareti, alimi, satimy,
komisyonculugu, miimessilligi, pazarlamasi, ithali ve ihraci. Tekstil sanayi ile ilgili bilumum kumas ve basma ve
benzeri bezlerin alimi, satimi, pazarlamasi komisyonculugu, ithali, ihraci.

b. Yurt i¢inde ve yurt diginda istigal mevzuu ile ilgili olarak her nevi kuruluslar, sirketler ve tesekkiillere istirak etmek
veya pay senetlerini tahvillerini kismen veya tamamen rehin veya satin almak, aracilik yapmamak kaydiyla mubadele
devir ve teslim etmek, teminat olarak gdstermek rehin etmek veya bu gibi tesekkiillerin istirakini temin etmek.

¢. Sirket maksadma giren konular ve ihtiyaglar igin her tiirli menkul ve gayrimenkul mallari kismen veya tamamen
tasarruf etmek, kismen veya tamamen satin almak, satmak, devralmak, devretmek ve ferag etmek, kiraya vermek,
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kiralamak, gayrimenkullerin iizerinde irtifak, intifa, siikna, gayrimenkul miikellefiyeti, kat miilkiyeti ve kat irtifaki tesis
etmek, isletmek, ipotekli veya serbest her tiirlii menkul ve gayrimenkul ile emtiay1 almak, finansal kiralama yoluyla
kiralamak, menkul ve gayrimenkulleri karsilik gostermek suretiyle istikrazda bulunmak ve her derece ipotek ve rehin
tesis etmek, kefalet ve diger teminatlar1 vermek, keza alacaklarin temini igin ipotek, rehin, kefalet ve diger teminatlari
almak ve ipotekleri fek etmek, her nevi ayni haklar tesis etmek ve icabinda sahip bulundugu ve alacagi mallari kiraya
vermek,

d. Sirketin iktisadi amag ve konusunun gerektirdigi bilumum ticari ve sinai muamele ve isler ile yukarida izah edilen
islere ait muamele ve isleri yapmak,

e. Her tiirlii turizm ve yatirimlar ve tesisleri yapmak, isletmek ve turistik organizasyonlar tertip etmek, yurt iginde ve
yurt disinda turistik faaliyette bulunmak.

f. Yurt iginde ve yurt disinda her tiirlii nakliyat isi yapmak, bu konu ile ilgili her tiirlii kara, hava ve deniz nakliye
araclari ile miitemnim ciizilerinin alim, satim, kiralamasini yapmak, yolcu veya esya tagimacihii yapmak, konusu ile
ilgili acentelik ve bayilikler agmak,

g. Yiirirlikteki mevzuat cergevesinde her tiirli malm, {rliniin ihracatini, ithalatini, alim satimi ve pazarlamasi
konularinda ticari faaliyette bulunmak.

Sirketin yukarida zikredilen hususlari (bunlarla sinirli olmaksizin) teminen biitiin haklar: iktisap ve borglar iltizam
edebilir.

Sirket, yukarida belirtilen amacini gergeklestireilmek igin asagidaki konularla smirli olmaksizin asagidaki islemleri de
yapabilir.

a. Sirketin liizum gorece@i menkul ve gayrimenkul, her tiirlii nakil vasitalar, hava tagitlar temelliik ve tasarruf edebilir,
bunlar satm alabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, insa edebilir ve eftirebilir.

b. Amag ve konularmi gerektirdigi bilciimle ticari ve imalat konulan ile ilgili sinai tesebbiislerde bulunabilir gerekli
gordiigii takdirde fabrika, imalathane gibi amaglarina uygun her nevi tesisler kurabilir ve isletebilir. Yine bu gibi
kuruluslara istirak edebilir veya isbirligi yapabilir.

¢. Sirket ticari ve sanayi amag ve konularina giren isler i¢in her nevi ticari muameleleri ithalat ihracat yapabilir, patent,
know-how ve miimessillikler alabilir ve verebilir, yurt iginde ve yurt diginda bayilikler ve temsilcilikler agabilir.

d. Sirketin mevzuu ile ilgili fason is yapmak veya bagka firmalara is yaptirmak,

e. Sirketin isleri igin i¢ ve dis piyasalardan uzun, orta, kisa vadeli istikrazlar akdetmek ihracat ve her gesit krediler temin
etmek,

f. Kanun ve mevzuat gergevesinde her tiirlii konularda istigal eden kisilerin bor¢larina karsilik teminat verebilir, kefil
olabilir, kefalet verebilir, Ugiincii sahislar ve baska sirketler lehine her derece ipotek ve rehin alabilir, verebilir ve

ipotekleri fek edebilir, iigiincii kisilerin borglari igin garantér olabilir.

g. Gerekli gordiigii hususlarda, yardim  amaciyla kurulmus Derneklere, Vakiflara ve diger Kurum ve Kuruluglara nakdi
veya ayni bagista bulanabilir

h. Konusu ile ilgili ihalelere girebilir

Madde 4 — Sirketin Siiresi:

Sirketin kesin kurulus tarihi tescil tarihidir. Sirket siiresiz olarak kurulmustur.
Madde 5 —Sermaye ve Pay Senetlerinin Tiirii:

Sirketin sermayesi 330.000.000, Tiirk Liras1 degerindedir. Bu sermaye, her biri 1(bir) Tirk Lirasi deferinde
330.000.000 paya ayrilmistir.

Sermayenin tamam1 6denmistir.

Pay senetleri NAMA yazilidur.
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Sermayenin tamam1 &denmedikge HAMILINE yazili pay senedi gikarilamaz.
Pay senetlerinin degisik kiipiirler halinde bastirilmasina Ynetim Kurulu yetkilidir,

Nama yazili pay senetleri ve ilmiihaber devirlerinin Sirket’e karsi hiikiim ifade edebilmesi i¢in devrin Sirket’e
bildirilmesi ve pay defterlerine kayit edilmesi lazimdir. Nama yazili paylar, ancak y&netim kurulunun onayiyla
devredilebilir. Yonetim kurulu ancak asagidaki hallerde pay devrine onay vermeyebilir ve pay defterine kayittan imtina
edebilir.

(1) Sirket, esas sdzlesmede &ngoriilmiis Snemli bir sebebi ileri siirerek veya devredene, paylarini, bagvurma anindaki
cercek deperivle, kendi veva diger pav sahipleri va da liclincii kisiler hesabina almay: 6nererek. onay istemini
reddedebilir.

(2) Pay sahipleri gevresinin bilesimine iligkin esas stzlesme hiikiimleri, sirketin isletme konusu veya isletmenin
ekonomik bagimsizlig: yéniinden onayin reddini hakl gésteriyorsa, 6nemli sebep olusturur.

(3) Devralan, paylan kendi adina ve hesabma aldifini agikea beyan etmezse sirket, devrin pay defterine kaydin
reddedebilir.

(4) Paylar; miras, mirasin paylasimi, esler arasindaki mal rejimi hitkiimleri veya cebri icra geregi iktisap edilmislerse,
sirket, paylari edinen kisive, sadece paylarini gergek degeri ile devralmay: onerdigi takdirde onay vermeyi
reddedebilir.

Kisim IL idare:
Madde 6- Yonetim Kurulu:

Sirket isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve hiikiimleri gercevesinde en az bir en ¢ok yedi
kisilik bir yoénetim kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzam olunur. Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu tyeleri
yeniden secilebilirler. Genel Kurul liizum goriirse Yonetim Kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir, Genel kurul 8nce
yénetim kurulunun iiye sayisim tespit eder ve bundan sonra ydnetim kurulu iiyelerini seger. Tiizel kisiler yonetim
kuruluna iiye olarak segilebilir, Bir tiizel kisi yonetim kuruluna segildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina,
tiizel kisi tarafindan belirlenen sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulu Uyeliginin herhangi bir nedenle bosalmast halinde Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanununda belirtilen
kanuni sartlart haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere secer ve ilk Genel Kurulun onayina sunar. Boylece segilen iiye eski
ilyenin siiresini tamamlar.

Madde 7- Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev Siireleri:
Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok ti¢ yil igin segilirler.
Madde 8- Yonetim Kurulu Toplantilar:

Yonetim Kurulu sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikee toplanir. (Tiirk Ticaret Kanunu’nun 390 maddesinin 4.
Fikrasi hiikmii saklidir) Yénetim kurulu iiyeleri arasindan bir bagkan ve yoklugunda ona vekalet edecek bir baskanvekili
segilir.

Madde 9- Sirketin Temsil Ve Ilzami:

Sirketin yonetim ve disartya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir, Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu ve bu esas
sdzlesme ile miinhasiran Genel Kurul’ca verilmis olan yetkiler disinda kalan biitiin isler hakkinda karar almaya
yetkilidir

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini, kismen veya tamamen bir veya birkag y&netim kurulu iiyesine veya li¢iincii bir kigiye
devretmeye yetkilidir. Yonetim Kurulu imza yetkilerini ve yetkililerini diizenlerken miinferit imza yetkisi de tayin
edebilir, Sirket adma yazilanve verilen biitiin belge ve kagitlanin ve Sirket adina yapilan her tiirli baglanti ve
sdzlesmelerin gecerli olmasi ve Sirketi temsil edebilmesi i¢in bunlarin Tiirk Ticaret Kanununa uygun olarak tayin
edilmis temsile yetkili en az 1 (bir) kisi veya kisiler tarafindan $irket invan1 altinda imzalanmig olmadt lazimdir.
Yonetim Kurulu, tercih ederse, ¢ikaraca@ bir i¢ yonerge ile TTK madde 367 uyarinca yonetimi, kismen veya tamamen
bir veya birkag ydnetim kurulu iiyesine veya ti¢iincii bir kisiye devredebilir.

Yo6netim Kurulu’nun devredilemez ve vazgegilemez gorev ve yetkileri sunlardir:
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- Sirketin iist diizeyde yonetimi ve bunlarla ilgili talimatlarin verilmesi.

- Sirket yonetim teskilatinin belirlenmesi.

-Muhasebe, finans denetimi ve sirketin yonetiminin gerektirdigi dlgtide, finansal planlama igin gerekli dizenin
kurulmast.

- Midiirlerin ve aym isleve sahip kigiler ile imza yetkisini haiz bulunanlarin atanmalar ve gdrevden alinmalari.
Yonetimle gorevli kisilerin, dzellikle kanunlara, esas sézlesmeye, i¢ yonergelere ve yonetim kurulunun yazih
talimatlarina uygun hareket edip etmediklerinin iist gézetimi.

- Pay, yonetim kurulu karar ve genel kurul toplanti ve miizakere defterlerinin tutulmasi, yillik faaliyet raporunun ve
kurumsal y6netim agiklamasinin diizenlenmesi ve genel kurula sunulmasi, genel kurul toplantilarinin hazirlanmasi ve
genel kurul kararlarinin yiirtitiilmesi.

- Borca batiklik durumunun varliginda mahkemeye bildirimde bulunulmast.

Madde 10- Vekalet:

KALDIRILMISTIR

Madde 11- Kararlar:

Yénetim Kurulu toplantilari ve toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine tabidir.
Madde 12-Yénetim Kurulu Uyelerine Verilecek Mali Haklar:

Yénetim Kurulu iiyelerine verilecek huzur hakki ve iicret vb. Mali haklar Genel Kurul tarafindan tesbit edilir ve
kararlastirtlir.

Madde 13- Denetci

Denetgiye iliskin Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri uygulanacaktir.

Madde 14-Vazifesi:

KALDIRILMISTIR

C - Genel Kurul:

Madde 15- Toplant1 Sekli :

a) Davet sekli: Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii olarak toplanirlar. Bu toplantilara davete iligkin Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanir. Tiirk Ticaret Kanunu’ nun Cagrisiz genel Kurula iliskin 416. Maddesi

hiikiimleri saklidir.

b) I¢ Yonerge: Sirket Genel Kurulu’nun galisma esas ve usullerinin ilgili mevzuat ¢ergevesinde belirlenmesi hakkinda i¢
yénergeye uygun hareket edilir.

Madde 16- Toplanti Vakti ve Toplant1 Yeri:

Olagan Genel Kurul, Sirket’in hesap devresinin sonundan itibaren ii¢ ay igerisinde ve senede en az bir defa, Olaganiistii
Genel Kurullar ise Sirket’in islerinin gerektirdigi hal ve zamanlarda toplanir.

Toplant: yeri: Genel Kurullar Sirket’in Yénetim merkezi binasinda veya Yoénetim Kurulu’nca uygun goriilen ydnetim
merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Madde 17- Oy Kullanma ve Vekil Tayini:

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay igin bir oyu
vardir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahiplerinin kendilerini diger pay sahiplerinin ve harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler, Sirkete pay sahibi olan vekiller, kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay sahiplerinin
sahip oldugu oylar: kullanmaya yetkilidirler.
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Madde 18- Tlan:
Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35. maddesinin 4. fikras: hiikiimleri geregince Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1524. Maddesi gerektiriyorsa Sirket internet sitesi ile Sirket merkezinin

bulundugu yerde gikan bir gazete ile yapilir. Mahallinde gazete yayimlanmadig: takdirde ilan, en yakin yerdeki gazete
ile yapilir,

Ancak, Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret kanunu’nun 414. madde hilkmit geregince
Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1524, Maddesi gerektiriyorsa Sirket internet sitesinde ilan

ve toplant1 giinleri harig olmak iizere enaz iki hafta evvel yapilmasi zorunludur, Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 416. maddesi
hiikmiine gore ilansiz toplanabilir,

Sermayenin azaltilmasi ve tasfiyeye ait ilanlar igin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 474 ve 532. ve 541. madde hiikiimleri
uygulanir.

Madde 19- Oy:

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her pay i¢in bir
oyu olacaktir. Oy sayis1 pay senetlerinin itibari degerine gore yapilir.

Madde 20- Oylarin Kullanma Sekli Ve Toplanti Nisabi:

Genel kurul toplantilari ve toplantilardaki karar nisab1 Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.
Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin oylar1 el kaldirmak suretiyle verilir

Madde 21- Toplantilarda Bakanhk Temsilcisinin Bulunmasi:

Gerek Olagan ve gerek Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin bulunmast,
Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hitkiimleri geregince yerine getirilecektir.

Madde 22- Miizakerelerin Yapilmasi:

Sirket Genel Kurul Toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409. maddesinde yazili olan hususlar miizakere edilerek,
gerekli kararlar alinir.

Madde 23- Esas Sozlesme Degisikligi :

Esas Sozlesmede yapilacak degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil edildikten sonra ilan
edildikleri tarihten itibaren muteber olurlar.

Madde 24- Hesap Dénemi

Sirket hesap yili Ocak aymnm birinei giinti baglar ve Aralik aymnin sonuncu giinii biter.

Madde 25- Senelik Raporlar:

Her hesap devresi sonunda yillik yonetim kurulu faaliyet raporu ile varsa bagimsiz denetim raporu ve ayrica sirketin
mali durumunu gosterir bir finansal tablolar tanzim olunur ve mevzuat kapsaminda gerekli goriildigii takdirde toplant:
tutanag1 ve hazir bulunanlar listesi ile birlikte genel kurul toplantisinda da hazir bulunan Bakanlik Temsilcisi’ne verilir.

Madde 26- Karin Tespiti ve Dagitimi:

Sirketin gayrisafi karindan, tim genel giderler, amortismanlar, ddenecek ikramiye ve sair 6demeler ve velgller
indirildikten sonra kalan net donem kéarindan:

a) Genel Kanuni Yedek Akce:

Sirket 6denmis sermayesinin ylizde yirmisine ulagincaya kadar yillik karm yiizde besi oraninda genel kanuni yedek akge
ayrilir.



b) Birinci Temettii:

Kalan kar varsa ddenmis sermayenin yiizde besi oraninda pay sahiplerine kar payi olarak dagitihr. Kar payi, pay
sahibinin esas sermaye pay1 igin sirkete yaptigi édemelerle orantili olarak hesaplanir.

¢) Ikinci Temettii ve Genel Kanuni Yedek Akge:

Dagitilacak kardan (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan kismin, 1/10’u tutarinda ikinci
temettii olarak ayrilir. Ikinci temettii’niin %10’u genel kanuni yedek ak¢eye eklenir,

Yukaridaki aymmlar yapildiktan ve gerekli kanuni kesintilerden sonra kalan kirin bir kisminin veya tamaminin
olaganiistii yedek akgeye ayrilmasima veya ikinci temettii olarak ortaklara dagitilmasina Genel Kurul tarafindan karar

verilir,

Yillik kérin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Yonetim Kurulunun teklifi {izerine Genel Kurul
tarafindan kararlastirilir, Bu esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan kar geri alinmaz.

Kar pay1 avansi dagitilmasina iliskin olarak, Gimriik ve Ticaret Bakanlif1 tarafindan gikarilan Sirketlerin Kér Payi
Avansi Dagitiminda Uyacaklari Usul Ve Esaslart Hakkinda Teblig hiikiimlerine uyulur.

Madde 27- Karin Dagitilma Zamani:

Yillik karin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde verilecegi Yonetim Kurulu’nun tespiti iizerine genel kurul
tarafindan kararlastirilir,

Madde 28- Yedek Akge:
Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 ila 523. madde hiikiimleri uygulanir.

KISIM III
Sirketin Fesih ve tasviyesi

Madde 29 — Fesih Halleri:

Sirket Tiirk Ticaret Kanununda gosterilen sebeplerle veya mahkemenin karariyla veya hissedarlarmin Tirk Ticaret
Kanununun bu baptaki hiikiimlerine uygun Genel Kurul karariyla fesholunur.

Madde 30- Genel Kurulun Daveti :

Yonetim Kurulu, herhangi bir sebeple sirketin fesih ve tasfiyesini ve devamini goriismek iizere genel kurulu toplantiya
cagirabilir.

Madde 31-Tasfiye Memurlar :

Sirket iflastan gayri bir sebeple infisah eder veya fesh olunursa tasfiye memurlari genel kurul tarafindan tayin edilir. Bu
hususta Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimelerine uyulur.

Madde 32-Tasfiyede Tatbik Edilecek Kanuni Hiikiimler :

Sirketin fesih ve tasfiyesi tasfiye memurlarinin yetkisi ile mesuliyeti T.T.K.nun ilgili hiikiimlerine gore tespit edilir.
KISIM 1V

Madde 33-Miiteferrik Hiikiimler:

KALDIRILMISTIR.

Madde 34-Borg¢lanma Araglarimm fhraci:

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak, ilgili mevzuata gore belirlenecek limit
iginde, yonetim kurulu karari ile;
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-tahvil ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasas: araglarini
ihrag edebilir.

Madde 35-Esas Sermayenin Artirllmasina Istirak:
Bu hususta Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimelerine uyulur.Sermaye tezyidi yeni hisse senetleri veya imtiyazl hisse senetleri
ihraci veya hissedarlarin taahhiitleri artirilarak veya olaganiistii ihtiyat akgeleri hesaplarindaki meblaglardan sermayeye
ilavesi suretiyle sermaye tezyidine karar verilmesi halinde her hissedar girketteki sermayesi nisbetinde yeni hisseye
sahip olur. Sermaye arttirllmasi halinde mevcut hisse sentleri sahiplerini hamili bulunduklar hisse sayisi nisbetinde
arttirlan sermaye karsiligi olan hisse senetlerine ihrac degerinden almak yetkileri vardir.
Madde 36-Bakanhga Gonderilecek Mukavele:
KALDIRILMISTIR
Madde 37-Kanuni Hiikiimler:
Bu esas s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.
KISIM V
Muvakkat Maddeler:
Madde 1 - KALDIRILMISTIR
Madde 2 - KALDIRILMISTIR
Madde 3 - KALDIRILMISTIR
KURUCULAR
Ahmet Muhittin Aksakal : (Kendi namina asaleten Osman Aksakal, Mehmet Zorlu ve Zeki Zorlu namlarina vekaleten

hareket etmektedirler.)
Aysel Aksakal, Ahmet Nazif Zorlu
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