PETROKENT TURIZM A.S.
ANA SOZLESME

Kurulus

Madde 1

Asagida adlar1 ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret

Kanununun ‘ Anonim Sirketlerin Ani Kurulusu' hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket teskil edilmistir.
01) TPAO Personeli Yardim Sandig1 Vakfi, Yiiksel Caddesi NO: 8 Kat. Daire 2 Ankara (TC.Tabiiyetinde)
02) Petrol Ticaret Limited Sirketi Selanik Caddesi NoA4 Kat. 4 Ankara ( TC Tabiiyetinde )

03) Pe pa Petrol Pazarlama Anonim Sirketi Yiiksel Caddesi No.8 Kat 4 No: 19-20-21 Ankara T.C. Tabiiyetinde)
04) Omer Liitfi Hocaoglu Hafta Sokak 19 Gaziosmanpasa/Ankara (T.C. Tabiiyetinde)

05) Necmettin Onder Kavaklidere Tunus Caddesi 91/3 Ankara (TC. Tabiiyetinde)

06) Turgut Gole Sehit Ersan Caddesi Kosk Apt. 32/11 Cankaya . (TC. Tabiiyetinde)

07) Hilmi Dogan Maltepe Sokak 15/15 Maltepe Ankara (T.C. Tabiiyetinde)

08) Nuri Kodamanoglu (T.C. Tabiiyetinde) Biikres Sokak 6/8 Cankaya / Ankara

09) Siireyya Kog Sehit Bilgin Sokak 5/3 Demirtepe / Ankara (T.C. Tabiiyetinde)

10) Haydar Tanrisinibilir (TC. Tabiiyetinde) Hosdere Caddesi 78/28 Y.Ayranc1/ Ankara

11) Latif Kayiran Mesnevi Sokak Kozak Apt. 58/11 Cankaya / Ankara ( T.C.Tabiiyetinde)

12) Belgin Ozer Giivenevler Kibris Sokak 12/8 Ankara (T.C. Tabiiyetinde)

13) Sakir Giinaydin Demirer (TC Tabiyetinde ) Siimer Sokak 32/9 Kizilay / ANKARA

14) Orhan Gokmenler (T.C. Tabiiyetinde) Binektagi Sokak 22/5 Kocatepe / Ankara.

15) Hayrettin Arik Mebusevleri Kalaba Sokak 38/14 Meteoroloji Gn. Md. karsisi, Ankara (T.C. Tabiiyetinde)
16) Miimtaz Onér Tiirkis Bloklar1 Kutluk Sokak 202/2 Icaydinlik / Ankara (T.C. Tabiiyetinde)

17) Hasan Oktay Binektas1 Sokak 15/4 Kocatepe Bakanliklar / Ankara (T.C. Tabiiyetinde)

18) Mustafa Gokge Tiirkis Kooperatif Evleri 57/8 icaydinlikevler / Ankara (T.C. Tabiiyetinde)

Sirket’in Unvam
Madde 2 )
Sirket' in Ticaret Unvani "Petrokent Turizm Anonim Sirketi" dir.

AMAC KONU

MADDE-3

Yurt iginde ve disinda turizm endiistrisine iliskin ve i¢ dis turizm faaliyetlerini gelistirmeye yardim edecek her tiirlii otel
motel oberj tatil kdyli kamping gazino lokanta plaj gibi her ¢esit ikamet spor, seyahat, eglence yeri, istirahat, termal
konaklama ve benzeri turistik tesisleri insa edebilir, isletir, satin alir, satar, kiralar, kiraya verir. Bu konulara iligkin yasal
diizenlemelerden yararlanmak icin tegebbiisler yapar, tasarruflarda bulunur ve sirketin almak isteyecegi turizm insa tevsi
1slah techiz tefris isletme ve benzeri krediler konusunda mevcut ve yeniden ihdas olunacak mevzuat hiikiimlerine aynen
uymaya1 is bu esas mukavele ile simdiden kabul etmek,

Turizm endiistrisinin kapsamina giren turistik emtia, hatira esyasi imali ve satis1 miiesseselerini kurabilir veya bu tiirli
kuruluglara istirak edebilir.

Sirket maksat ve mevzuunu gergeklestirmek tlizere her tlirli gayrimenkulii satin alabilir ve satabilir. Amme hiikmi
sahislarina ait gayrimenkul mallar tizerinde her tirlii turistik site inga edip isletebilecegi gibi bungalow, hostel, kamping ve
benzeri turistik ikametgéh tiniteleri insa etmek, satin almak, kiralamak sureti ile temelliik ve tasarruf gibi tiim is ve islemleri
yapabilir. Bu gayrimenkulleri satabilir, kiraya verebilir veya donatarak igletebilir. Bu maksat ve gayelerin elde edilmesi igin,
tasarruf ve temelliike dair biitiin muameleleri yapabilecegi gibi biitiin haklari iktisap ve borglari iltizam edebilir.

Sirket yukaridaki maddelerde belirtilen amag ve konular1 gergeklestirmek i¢in ve bunlara uygun olarak:

1-Isiyle ilgili olarak insaat, tamir, tadilat isleri yapabilir ve bu isleri tamamen veya kismen devir alabilir, devredebilir,
isletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.

2-Ana amaci ile ilgili olmak kosulu ile; gerekli duyacag: tasinir veya tasinmaz mallari satin alir, gerektiginde fazla
olanlar1 satar ve bu islemlerden dolay1 borglu veya alacakli olabilir. Gerektiginde belediye kamu kurum ve kuruluslarina yol
terk edebilir. Gerek kendi gerek ti¢lincii sahislarin borg ve alacagini giivenceye baglayacak rehin ve ipotekleri alip verebilir,
bu ipotek ve rehinleri fek edebilir, bunlar i¢in tapu dairelerinde tiim iglemleri yapabilir bunlart devir edebilir icabinda ifraz
ve tevhit ile parselasyon i¢in her turlu muamele ve tasarrufu yapabilir, tasinir ve tasinmaz mallar kiralayabilir ve kiraya
verebilir, satig vaadinde bulunabilecegi gibi bagkalarinin satig vaatlerini kabul edebilir.

3-Sirketin iktisadi amacinin gerektirdigi her tiirlii mali, sinai, ticari, idari is ve taahhiitlere girisebilir, bunlar i¢in gerekli her
tiirli kanuni ve hukuki islemler yapabilir. Amag ve konusu ile ilgili olmak kosulu ile, toptan ve perakende ticaret yapabilir.
4-Sirket amag ve konusuna giren her ¢esit mal ve hizmet yapim isi yapmak, tasinir, tasinmaz mallar1 ve bu mallara iligkin
haklar1 edinmek, kiralamak, kiraya vermek, tapuya serh ettirmek hakkina sahiptir.

5-Konusu ile ilgili olan ve faaliyetler i¢in faydali bulunan ihtira haklar1 ve beratlari, marka, patent, teknik yardim, ticaret
unvanit ve bunun gibi diger fikri, ticari ve sinai haklar1 devir alabilir, kullanabilir, Sirket namina tescilini talep edebilir,
devredebilir, teminat olarak gosterebilir, lisans anlagsmalar1 akdedebilir.

6-Faaliyet konular ile ilgili olarak, yurt i¢inde ve yurt disinda subeler acabilir, bayilikler kurabilir, bayilerden intifa hakki,
ipotek ve banka teminat mektuplari alabilir, bu maksatla her tiirlii fuar ve organizasyona istirak edebilir.

7-Sirket, sermaye piyasast mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak kosuluyla, gercek ve tiizel
kisiler ile ortaklik kurabilir, tek basina veya yurt i¢i veya yurt disindan firmalarla birlikte ihalelere katilabilir, bu ihaleleri
kazanmas1 durumda digaridan ortak alabilir, ihaleleri kazanan diger firmalarla ortaklik yapabilir.

8-Sirket ihtiyaci i¢in her tiirlii motorlu ve motorsuz kara, hava ve deniz nakil vasitalarini ve tasima araglarini iktisap edebilir,
devredebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, satin alabilir, satabilir, resmi mercilere sirket adina tescil ettirebilir ve bunlar
iizerinde ayni ve sahsi tasarruflarda bulunabilir




9-Sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak kosuluyla, dogrudan yabanci
yatirimlar mevzuatinin ilgili hilkiimlerinden yararlanmak igin yabanci yatirimeilar ile yeni sirket kurabilir veya mevcut
sirketlerde sermaye istiraki iligkisine girebilir.

10-Sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve yatirimeilarin aydinlatilmasini teminen 6zel
durumlar kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin 6ngordiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, yurt i¢inde ve yurt
disinda menkul, gayrimenkul, arsa, arazi, bina satin alabilir veya satabilir, kiralayabilir veya kiraya verebilir, donatarak
isletebilir, mal ve haklar1 (ruhsatname, imtiyaz, ihtira, telif, alameti farika, patent, marka, model, resim, know how, good
will, rotalty v.s. gibi) satin alabilir, satabilir, teminat verebilir ve kabul edebilir, rehin alabilir ve verebilir, ipotek dahil
olmak tizere gayrimenkul {izerindeki her ¢esit ayni ve sahsi haklar1 leh ve aleyhte iktisap ve tesis edebilir, degistirebilir,
¢ozebilir, terkin ve fek edebilir, bunlar1 kurulmus veya kurulacak sirketlere sermaye olarak koyabilir. Bu amag ve konularin
gerceklestirilebilmesi icin, tasarrufa dair biitiin hukuki islemleri yapabilecegi gibi biitiin haklar1 iktisap edebilir ve borglari
iistlenebilir.

11-Yatinmcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin 6ngordiigii gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, kamu kuruluslari, iktisadi tesebbiisler ve bankalar gibi tim kamu ve 6zel tesebbiislerden
borg ve kredi alabilir.

12-Sirket faaliyetlerinin yiritiilebilmesi i¢in, yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye
piyasasi mevzuatinin ongdrdiigii gerekli agiklamalarin yapilmas: kaydiyla, yurt iginden ve yurt disindan uzun, orta, kisa
vadeli kredi temin edebilir, aval ve kefalet kredileri saglayabilir, emval ve kefalet kredileri ve benzeri kredileri temin
edebilir, akreditif ve yatirim kredileri, senet ve avans kredileri temin edebilir.

13-Yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin 6ngordigii gerekli
aciklamalarin yapilmasi ve SPK’nin kurumsal yonetim ilkelerinde yer alan diizenlemelere uyulmasi kaydiyla, para ve mal
odiing alabilir, yonetim kurulu karariyla borg iistlenebilir, kendi borcu veya diger kisi ve kuruluslarin borcu igin her tiirlii
teminat ve ipotek verebilir, 6zellikle gayrimenkulleri tizerinde ipotek tesis edebilir, igletmesi iizerinde rehin tesis edebilir,
kefalet, garanti verebilir. Bunun yaninda, sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakh
kalmak kosuluyla, sermaye ve/veya yonetimine istirak ettigi sirketlerin her tiirlii finansmanini tekeffiil edebilir, bunlar Iehine
her tiirlii ayni ve nakdi teminat verebilir; sahibi bulundugu gayrimenkullerle ilgili sermaye ve yOnetimine istirak ettigi
sirketler lehine kira sozlesmeleri akdedebilir ve kira serhi verebilir, iiglincii kisi ve kurumlarin sahibi oldugu
gayrimenkullerle ilgili kiralama yapabilir ve kira serhi alabilir.

14-Sirket, sermaye piyasast mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve yatirimcilarin aydmlatilmasini
teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin 6ngordiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, her
tirlti nakdi ve gayri nakdi borglari, almis oldugu her ¢esit kredi, vermis oldugu taahhiit, garanti ve kefaletlere teminat tegkil
etmek {izere sirket malvarliklari, mallari, alacaklar1 ve haklar iizerinde gayrimenkul ipotegi, menkul rehni ve isletme rehni
verebilir, alacaklar1 temlik edebilir, benzeri teminat ve garantiler verebilir.

15-Sirket, sermaye piyasast mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve yatirimcilarin aydmlatilmasin
teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin dngordiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, her
tiirlii nakdi ve gayri nakdi, maddi ve gayri maddi alacaklari ve haklari ile Sirkete karsi verilen taahhiit ve garantileri teminat
altina almak i¢in gayrimenkul ipotegi, menkul rehni, ticari isletme rehni, kefalet, garanti ve banka teminatlar ile diger her
tirlii teminatt alabilir, borcu nakledebilir, bu teminatlar1 feshedebilir, ¢6zebilir, terkin ve fek edebilir, gereginde nakde
cevirebilir veya iktisap edebilir. Sirket gayesine faydali olmak sartiyla ve sermaye piyasast mevzuatinda belirlenen esaslara
ve sinirlamalar uymak sartt ve yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, sirket konusuna bagl
olmaksizin 6zel hukuk ve/veya kamu hukuku tiizel kisileri tarafindan ihrag olunan ve olunacak paylar, tahviller, intifa
senetleri ve kuponlari gibi menkul kiymetleri satin alabilir, devralabilir, teminat gdsterebilir, kabul edebilir. Sirket,
yatirimcilarin  aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin Ongordiigii gerekli
aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, TTK ve sermaye piyasast mevzuatt hiikiimlerine uygun olarak kendi paylarini iktisap
edebilir.

16-Sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak, yonetim kurulu karar1 ile borglanma araci ve bor¢lanma araci niteligindeki
diger sermaye piyasasi aracglarim yurtigcinde ve yurtdiginda ihra¢ edebilir, bu kapsamda gerekli her tiirli islemi
gerceklestirebilir, Sirketin faaliyet konusuna giren islerin finansmanini temin etmek amaciyla sermaye piyasasi mevzuati
cergevesinde kira sertifikasi ihracini saglamak adma varlik kiralama Sirketi ile bu konuda s6zlesmeler imzalayabilir,
Sirketin sahip oldugu menkul ve gayrimenkul mallar1 varlik kiralama Sirketine devredebilir, kiralayabilir ve s6z konusu kira
sertifikast ihraci igin gerekli goriilen sair islemleri yapabilir, kira sertifikasi ihraclarinda kaynak kurulus ve/veya fon
kullanicisi sifatiyla yer alabilir, devredilen mallarin kiralanmasi ve geri alimina iligkin s6zlesmeler akdedebilir.

17- Kamunun aydinlatilmasini teminen sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarini ve
mevzuatin gerektirdigi islemleri yapmak, sermaye piyasast mevzuatinin ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli
kalmak kosuluyla, amag ve konulariyla ilgili olarak gerekli goérdiigii siai ve ticari iglerin tahakkuku i¢in, yerli ve yabanci,
gercek ve tiizel kisilerle, yurt i¢inde ve yurt disinda, mevzuat gercevesi dahilinde siireli yahut siiresiz, isbirliginde
bulunabilir, bunlarla birlikte her tiirlii sirketler, is ortakliklart kurabilir, kurulmus ortakliklara katilabilir, mali mesuliyetin
paylasimina dayanan anlagmalar yapabilir, mevcut sirketlerin Tiirkiye’de miimessillik yahut distribiitorliigiinii yapabilir.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan, gerekli hallerde yatirimcilarin
aydmlatilmasin1 teminen sermaye piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuat uyarinca yapilmasi zorunlu olan agiklamalar
yapilacaktir. Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan, sermaye piyasasi
mevzuatinin Ortiilil kazang aktarimina iligkin hiikiimleri saklidir.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimidan, Kurumsal Yénetim Ilkelerinin
uygulanmast bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in iligkili taraf islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi




hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati ¢er¢cevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Sirket yukarida gosterilen konulardan bagka islere girismek istedigi takdirde, Ana Sozlesme degisikligi i¢in Sermaye
Piyasast Kurulu’nun (SPK) uygun goriisii ve Ticaret Bakanligi’nin izninin alinmasi kosuluyla, yonetim kurulunun teklifi
iizerine genel kurul karar alindig: takdirde Sirket bu isleri de yapabilecektir.

Sirket Merkez ve Subeler

Madde 4

Sirket'in merkezi Ankara'dadir. Adresi Barbaros Mahallesi Billur Sokak No. 1 / 2 Cankaya/ANKARA’ dir. Gliimriik ve
Ticaret Bakanligina bilgi vermek sart1 ile yurt i¢cinde ve diginda subeler ve irtibat biirolar1 agabilir. Adres degisikliginde yeni
adres,ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
sitkete yapilmis sayilir.Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasima ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil
ettirmemig girket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

SIRKETIN SURESI:
MADDE-5
Sirketin siiresi, sinirsizdir. Bu siire sirket sdzlesmesini degistirmek suretiyle kisaltilabilir.

SERMAYE

MADDE-6

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu (SPK’nin) hiikiimlerine goére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve SPK’nin
[02.12.2021] tarih ve [63/1747] sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavan1 50.000.000 (Ellimilyon) Tiirk Lirasidir. SPK tarafindan verilen kayitli sermaye tavani izni,
[2021-2025] yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. [2025] yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi,
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in, SPK’dan izin almak suretiyle, genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek lizere
yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamast durumunda yonetim kurulu kararryla sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 24.883.200 TL olup séz konusu c¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
O0denmistir. Bu ¢ikarilmig sermaye her biri 0,03 TL Nominal degerde 829.440.000 adet paya ayrilmistir.

Yonetim kurulu, [2021-2025] yillart arasinda, TTK ve SPK’nin ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda, kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayenin artirilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye piyasas1 mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.
Bedelsiz sermaye artirimlarinda, ¢ikarilan bedelsiz paylar artirim tarihindeki mevcut paylara paylari oraninda dagitilir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢gergevesinde kayden izlenir.

YONETIM KURULU ve SURESI

MADDE-7

Sirket' in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan isbu Ana S6zlesme ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde segilen
en az 5 iiyeden olusan Yonetim Kurulu na aittir. Yonetim Kurulu siiresi 3 yildir.

Se¢im siiresi sona eren Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden secilebilirler. Yonetim Kurulu iiyeliklerinden birinin bosalmasi
halinde Yo6netim Kurulu, bosalan tiyelik i¢in, yapilacak bir sonraki Genel Kurul toplantisinin onayma sunulmak ve bu
toplantiya kadar gérev yapmak iizere, bir liyeyi gecici olarak atayacaktir.

Yonetim Kurulu tiyeleri giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin
varlig1 halinde, Genel Kurul karariyla her zaman gérevden alinabilirler.

Yoénetim Kurulu iiyelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan iiyelerden olusur. Icrada gérevli olmayan ydnetim kurulyl
iiyeleri igerisinde, gérevlerini hi¢ bir etki altinda kalmaksizin yapabilme niteligine sahip bagimsiz iiyeler bulunur. Yo6netim
Kurulunun gérev ve sorumluluklarmin saglikli bir big¢imde yerine getirilmesi amaci ile yonetim Kurulu iiyeleri komiteler|
kurabilir. Komitelerin goérev alanlari, ¢aligma esaslart ve hangi iiyelerden olusacagi Genel kurul tarafindan belirlenir ve
kamuya aciklanir. icra baskani/Genel Miidiir komitelerde gorev alamaz.

Yonetim Kurulu toplantilart uzaktan erisim saglayan her tiirlii teknolojik yontemle’ de (e-yonetim kurulu) yapilabilir.
Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

SIRKETIN TEMSILI:

MADDE-8

Sirketin yonetimi ve disarya kars1 temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gecerli olabilmesi igin, bunlarin Sirketin unvani altina konmus ve Sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin
imzasimi tasimasi gereklidir. Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak
iiciincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Yonetim Kurulu, TTK Madde 367 uyarinca diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya
birkag¢ yonetim kurulu {iyesine veya iigiincii kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ yonerge sirketin yonetimini diizenler, bunun
icin gerekli olan gorevleri tanimlar, yerlerini gosterir, 6zellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu
belirler. Yonetim Kurulu istem iizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bigimde ortaya
koyan alacaklilar1 bu i¢ yonerge hakkinda yazili olarak bilgilendirir. Yonetim Kurulu temsile yetkili olmayan veya sirkete
hizmet akdi ile bagli olanlar1 sinirli yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 olarak atayabilir. Bu sekilde
atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, hazirlanacak i¢ yonergede acgikca da ticaret siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin
sirkete ve tiglincii kisilere verecekleri her tiirlii zarardan dolay1 yonetim kurulu miiteselsilen sorumludur.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in, bunlarin girket unvani altina




konmus ve sirketi ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasin1 tagimasi gereklidir. Yonetim kurulu, TTK Madde 370/2
uyarinca temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak iiglincii kisilere devredebilir. En az bir
yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

MADDE-9

Yonetim Kurulu, Sirket islerinin gerektirdigi zamanlarda toplanacaktir.

Yonetim Kurulu toplantilart Sirket merkezinde veya en az Yonetim Kurulu ¢ogunlugunun kabul etmesi halinde Tiirkiye
iginde veya disinda bagka bir yerde toplanabilir. Uyeler Yonetim Kurulu Toplantilarina fiziken katilabilecegi gibi, bu
toplantilara, TTK Madde 1527 uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket; Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar1 Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemi’ni kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.

Yonetim Kurulunun toplant1 sekli, giindemi, toplantiya davet, oy kullanimlari, toplant1 ve karar yeter sayilar: gibi hususlar
hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hitkkiimleri uygulanir.

TTK Madde 392 uyarinca, her yonetim kurulu iiyesi Sirket’in tiim is ve islemleri hakkinda bilgi isteyebilir, soru sorabilir ve
inceleme yapabilir. Yonetim kurulu iiyelerinin TTK madde 392°den dogan haklar1 kisitlanamaz, kaldirilamaz.

GENEL KURUL

MADDE-10

Toplant1 zamani ve yeri:

Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul, sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 ay icinde ve
senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise, Sirket iglerinin, TTK’nin ve sermaye piyasast mevzuatinin ilgili
hiikiimlerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir. Genel kurul, Sirketin merkez adresinde veya Sirket merkezinin
bulundugu ilin elverigli bir yerinde toplanir.

Toplantiya Davet:

Genel Kurul toplantilarina davet hakkinda TTK ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hitkiimlerinde yer alan davet usul ve
sekli ile ilan siirelerine iligkin diizenlemelere uyulur. Genel kurul toplantiya, Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu ile SPK tarafindan belirlenen diger yerlerde ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanan ilanla
cagrilir. Bu ¢agri, ilan ve toplant: giinleri hari¢ olmak iizere toplant: tarihinden en az ii¢ hafta 6nce yapilir. TTK ile sermaye
piyasast mevzuatinin ilgili hiikkiimlerinde dngdriilen bilgi ve belgeler ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul
toplantisindan en az {i¢ hafta 6nce ilan edilir ve pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur.

.Genel Kurul Toplantilarina Uygulanacak Kurallar:

Toplantiya katilim:

Yonetim kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak SPK’nin uyarinca Merkezi
Kayit Kurulusu A.S. tarafindan saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesine” gore hazirlar.

Oy Hakki: Her bir pay sahibine 1 (bir) oy hakki verilir. Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay sahibinin pay
sahibi oldugunu kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini Sirket’e, bir kredi kurulusuna veya bagka bir yere depo edilmesi
sartina baglanamaz.

Temsil: Sermaye piyasast mevzuatimin vekaleten temsil diizenlemelerine uymak kaydiyla, pay sahibi genel kurul
toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de atayabilir. Buna ek olarak, kendileri de
pay sahibi olan vekiller, kendi paylarindan ayri olarak temsil ettikleri paylar i¢in de oy kullanma hakkina sahip olacaklardir.
Vekaleten oy kullanilmasi hususunda sermaye piyasasi mevzuati ile ilgili mevzuata uyulur.

Miizakerelerin Yapilmasi ve Yeter Sayisi: Sirket genel kurul toplantilarinda, TTK, sermaye piyasast mevzuatt ve SPK’nin
diizenlemelerinde belirtilen hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. SPK’nin genel kurul toplantisinda giindeme
baglilik ilkesine uyulmaksizin goriisiilmesini veya ortaklara duyurulmasini istedigi hususlarin genel kurul giindemine
alimmas1 zorunludur. Genel kurul toplantilart ve bu toplantilardaki toplantt ve karar nisabi, TTK, sermaye piyasasi
mevzuatinin hitkiimleri ile SPK’nin kurumsal yonetim ilkeleri ve sair diizenlemelerine tabidir.

Toplanti Baskanhgi: Genel Kurul toplantilart yonetim kurulu baskani veya baskan vekili tarafindan yonetilir. Yonetim
kurulu bagkani veya bagkan vekilinin istegi lizerine, toplantt Yonetim Kurulu tarafindan segilen, Yonetim Kurulu tiyesi ya
da pay sahibi sifatin1 tagimasi sart olmayan bir bagkan tarafindan yonetilir. Bagkan gerek goriirse, pay sahibi sifatini tagimasi
sart olmayan, tutanak yazmani ile oy toplama memurunu belirleyerek baskanligi olusturur.

Elektronik Genel Kurul: Sirketin Genel Kurul Toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, TTK
Madde 1527 uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurul’lara iligkin Y&netmelik” hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak Elektronik Genel Kurul
Sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim Genel Kurul
toplantilarinda Ana Sézlesme’nin bu hilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinde hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarimi kullanabilmesi saglanir. Toplantilarda Bakanhk Temsilcisi
Bulunmasi: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda Bakanlik Temsilcisi bulunmasi ve gorevleri konusunda TTK,
sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

ILAN

MADDE-11

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nda yer alan diizenleme ve belirtilen siirelere uymak
kaydryla yapilir.

HESAP DONEMIi




MADDE-12
Sirket hesap yil1 Ocak ayinin birinci giiniinden baslar ve Aralik ayiin sonuncu giinii sona erer.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
MADDE-13

Sirket kar tespiti ve dagitimi konusunda TTK ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine uygun hareket eder.
Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketce
O6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten
sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin diigiillmesinden sonra kalan miktar,
sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
1- Genel Kanuni Yedek Akge:

(a) Sermayenin yiizde yirmisine ulagincaya kadar, yiizde besi kanuni yedek akceye ayrilir.
2- Birinci Kéar payn:

(b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, Sirket’in kar dagitim
politikasi ¢ercevesinde TTK ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

(¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payinin, yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina,

pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.
3- ikinci Kar payz:

Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, genel kurul, kismen
veya tamamen ikinci kar pay: olarak dagitmaya veya TTK’nin 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi
yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, sermayenin %51 oraninda kar
pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK’nin 519’uncu maddesinin ikinci fikras1 uyarinca genel kanuni
yedek akceye eklenir. TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile ana sézlesmede veya kar dagitim politikasinda pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pay: ayrilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu
tiyelerine, ortaklik caligsanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay
sahipleri i¢in belirlenen kér pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz. Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla
mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar
verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yénetim Kurulunun bu konudaki teklifi {izerine Genel Kurulca kararlastirilir. isbu
Ana Sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 kanunen miisaade edilmedigi siirece geri
alinamaz

KAR PAY| AVANSI

MADDE-14

Genel kurul, SPK’nin ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde pay sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar
verebilir. Kar pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Kar pay1 avansi
dagitilabilmesi i¢in genel kurul karart ile, ilgili hesap donemi ile sinirhi olmak tizere, yonetim kuruluna yetki verilebilir.

PAYLARIN DEVRIi

MADDE-15

Sirket paylarinin devri, TTK, sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuata gore gerceklestirilir Sirket’in kendi paylarimi
geri almast durumunda sermaye piyasasi mevzuatt ve diger ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel
durum agiklamalar1 yapilir.

SERMAYE PIYASASI ARACI IHRACI

MADDE-16

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatt ve SPK’nin diizenlemeleri ¢ergevesinde yurtiginde ve/veya yurtdisinda yerlesik gercek ve
tiizel kisilere satilmak iizere sermaye piyasasi araglari ihrag edebilir. ihrag edilecek borglanma araci niteligindeki sermaye
piyasast araclarinin limiti hususunda SPK’nin ve diger ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Sirket’in ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii tahvil, finansman bonosu, ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi
araglar1 ihra¢ etmesi hususunda yonetim kurulu siiresiz olarak yetkilidir. Yapilacak ihraglarda SPK’nin ve ilgili mevzuat
cergevesinde ongoriilen limit ve hiikiimlere uyulur.

BAGIMSIZ DENETIM

MADDE-17

Sirketin ve mevzuatta dngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda TTK’nin ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili
maddeleri uygulanir. SPK tarafindan diizenlenmesi 6ngdriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlari
TTK nin ilgili hilkiimleri ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

BILGI VERME

MADDE-18

Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda yer alan usul ve esaslar dairesinde SPK’ya bilgi verme yiikiimliiliikleri ile mevzuatta
ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlarini SPK’nin 6ngérdiigii diizenlemeler uyarinca kamuyu
aydinlatma ytikiimliiliiklerini yerine getirir.

AZLIK HAKLARI

MADDE-19

Sermayenin yirmide birini olusturan pay sahiplerinin TTK Madde 411, 420, 439, 486, 531, 559 ve TTK’nin sair
maddelerinde, sermaye piyasast mevzuati, SPK diizenlemeleri ve diger ilgili mevzuatta diizenlenen azlik haklar1 ve bu
haklarin kullanilmasi kisitlanamaz yahut engellenemez.




ANA SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI

MADDE-20

Ana Sozlesmede yapilacak biitiin degisiklikler i¢in 6nceden SPK’nin uygun gorisii ile Ticaret Bakanligi’nin izni gerekir.
Ana Sozlesme degisikligine sdz konusu uygun goriis ve izinler alindiktan sonra, TTK, sermaye piyasasi mevzuati ve Ana
Soézlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek Genel Kurulda, sermaye piyasasi mevzuati ve Ana Sozlesme’de
belirtilen hiikiimler ¢er¢evesinde karar verilir. SPK’nin uygun gormedigi veya Ticaret Bakanligi’nin onaylamadigi Ana
Sozlesme degisiklik tasarilart Genel Kurul giindemine alinamaz ve goriigiilemez. Ana Sozlesmedeki degisiklikler, usuliine
uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra gecerli olur. Ana S6zlesme degisiklikleri iiclincii kigilere karsi
tescilden dnce hiikiim ifade etmez.

Isbu Ana Sozlesmedeki degisikliklerin, Ticaret Siciline tescil edilmesi ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ve sermaye
piyasasi mevzuatinin kamuyu aydinlatma yiikiimliiliikleri ¢cercevesinde ilani sarttir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE-21

SPK tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ne uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan
islemler ve alman yonetim kurulu kararlari gegersiz olup, ana sézlesmeye aykiri sayilir. Kurumsal Yonetim ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in iligkili taraf islemlerinde ve ligiincii kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin iglemlerde SPK’nin kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

YEDEK AKCE
MADDE-22
Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat ak¢eleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 ila 523. maddeleri hiikiimleri uygulanir.

REKABET YASAGI

MADDE-23

Sirket yonetim kurulu {iyesi veya {iyeleri sirketin isletme konusuna giren igleri, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri sakli
kalmak sartiyla, genel kuruldan izin almaksizin bizzat veya bilvasita yapabilirler

KANUNI HUKUMLER
MADDE-24
Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1t Kanunu hiikiimleri uygulanir.




