GRAINTURK TARIM ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

Madde 1-

Asagidaki adlari, soyadlari, yerlesim yerleri ve uyruklar1 yazili kurucular arasinda bir Anonim
Sirket kurulmus bulunmaktadir

SiraNo  Kurucunun Adi ve Soyadi  Yerlesim Yeri Uyrugu Kimlik No
1 Murat Yazar Kadikdy / istanbul ~ TC kKK
2 Ali Murat Oztiirk Cankaya/ Ankara TC Fkkkkkkkkok
SIRKET’IN UNVANI

MADDE 2 -

Sirket’in unvant GRAINTURK TARIM ANONIM SIRKET dir.
Isbu Esas Sozlesme metninde bundan bdyle “Sirket” olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU

MADDE 3-

Sirket’in 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu
(“SPKn”), Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”), Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu (“EPDK”)
diizenlemeleri, sermaye piyasasi mevzuati, enerji piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuata
uymak kaydiyla, amag ve konusu baslica sunlardir:

1- Her tiirlii tarim tirtinlerinin ve bunlardan tiretilen mamuller ile yan {irlinlerinin alim, satimini
yapmak bunlarla ilgili yurt i¢inde ve yurt disinda subeler agmak, bayilikler almak ve vermek,
ithalat ve ithracatin1 yapmak,

2- Sermaye piyasast mevzuati ¢gergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasas1 mevzuatinin ongdrdiigii
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, her tiirlii tarim {irtinlerinin tohumunun alim, satim,
iretim, ithalat ve ihracatini yapmak bununla ilgili yurt i¢inden ve yurt disindan bayilikler
almak ve vermek, subeler ve acentelikler agmak, is birlikleri ve is ortakliklari kurmak,

3- Zirai miicadele ilaclarinin alim satimini ithalatini ve ihracatin1 yapmak,

4- Kiithii pamuk ve tekstil {irtinleri alim, satim, tiretim, ithalat ve ihracatini yapmak,

5- Un, yem ve yem hammaddelerinin alim, satim, ithalat, ihracat ve iiretimini yapmak,

6- Her tiirlii bitkisel ve diger yaglarin alim, satim, ithalat, ihracat ve iiretimini yapmak,

7- EPDK diizenlemeleri ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak kaydiyla, elektrik ve 1s1
tiretimine iliskin buhar tribiinleri, gaz tribiinleri, buhar kazanlari, motorlar, jeneratorler,
dogalgaz veya fuel-oil ve komiirle ¢alisan elektrik-1s1 santralleri, enerji enstriimanlar, filtreler,
181 geri kazanim tnitelerinin imalatini, i¢ ve dis ticaretini yapmak,

8- EPDK diizenlemeleri ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak kaydiyla, elektrik ve 1s1
santralleri icin komiir hazirlama, komiir yikama, kire¢ hazirlama, filtre ve desiilfirizasyon
sistem ve Unitelerinin imalatini, i¢ ve dis ticaretini yapmak,

9- Her tiirlii biyolojik ve kimyasal aritma tesislerinin, atiklarin geri kazanim iinitelerinin
projelendirilmesini gergeklestirmek,

10- EPDK diizenlemeleri ve sermaye piyasasi mevzuatina uymak kaydiyla, riizgarla faaliyet
gosteren elektrik enerjisi saglamaya yonelik enerji santrallerinin parga parca veya tiim olarak
imalatin1 yapmak,

11- Sermaye piyasasit mevzuati ve EPDK diizenlemeleri ¢cer¢evesinde belirlenen esaslara uygun
olmak ve yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi
mevzuatinin 6ngordiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, elektrik enerjisi tiretim tesisi



kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi, elektrik enerjisi tretimi {dretilen elektrik
enerjisinin ve/veya kapasitesinin miisterilere satigin1 gerceklestirmek,

12- Sermaye piyasasit mevzuati ve EPDK diizenlemeleri ¢cer¢evesinde belirlenen esaslara uygun
olmak ve yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast
mevzuatinin ongordigii gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, her tiirlii petrol, gaz, maden
ve yer alt1 kaynaklariin gerekli izinleri almak sartiyla arama, tetkik, ¢ikarma ¢alismalarini ve
madencilik faaliyetlerini yapabilir. Bu madenlerin ve yeralti kaynaklarinin isletmeciligini
yapabilir. Madenleri satin alabilir, Satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir. Cikarilan madenleri
isleyebilir, ham, cevher veya mamul madde olarak satabilir, ithal ve ihrag¢ edebilir. Madenlerin
islenmesi icin tesis kurabilir, makine ve gerekli ekipmani alabilir, satabilir, ihra¢ ve ithal
edebilir. Devletin her tiirlii maden arama ve ¢ikarma imtiyazlar i¢in agacagi ihalelere istirak
edebilir. Her tiirlii maden sahalar1 ruhsatname miiracaatlar1 yapabilir, devir alabilir, devir
edebilir,

13- Sermaye piyasast mevzuati ve enetji piyasasi mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara
uygun olmak ve yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye
piyasasi mevzuatinin ongordiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, elektrik enerjisi
iiretmek amaciyla Enerji Piyasas1 Diizenleme Kurumu’ndan gerekli izin ve lisanslar1 almak,
her tiirlii tesisi kurmak, isletmeye almak, satin almak, devralmak kiralamak, kiraya vermek,
14- Sermaye piyasas1 mevzuati ve enerji piyasasi mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara
uygun olmak ve yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye
piyasas1t mevzuatinin 6ngdrdiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, her nev’i enerji ve
yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali elektrik iiretimi icin; ilgili mevzuat ¢ercevesinde, her
nevi madenleri ve gazlari, petrol, dogalgaz tiirevlerini, jeotermal, su kaynaklari, dogal
kaynaklar1 ve sair her tiirlii enerji kaynagini ve elektrik iiretimi i¢in gerekli her tiirii hammadde
ve yardimci maddeleri satmak, satin almak, islemek, depolamak, nakletmek, ithal etmek, ihrag
etmek, ticaretini yapmak, termik santraller kurmak ve bu hususlarda gerek resmi gerek 6zel
her tiirlii ihalelere istirak etmek, anlasmalar akdetmek,

15- Enerji piyasast mevzuatina uymak kaydiyla, elektrik iiretim faaliyeti sirasinda olusan
buhar, sicak su, gaz atik ve sair yan tiriinleri satmak, depolamak degerlendirmek,

16- Sermaye piyasast mevzuati ve enerji piyasasi mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara
uygun olmak ve yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye
piyasas1t mevzuatinin ongordiigii gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, yer alt1 ve yeriistii
maden ve tabii kaynaklari, jeotermal ve dogal mineralli su kaynaklar1 ve jeotermal kokenli
gazlart mevcut kanunlara uygun olarak aramak, g¢ikartmak, islemek, satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek, jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sularla ilgili arama ve
isletme ruhsati almak, maden arama ruhsatnamesi almak, maden aramak, isletme hakk talep
etmek, isletme ruhsatnamesi ve igletme imtiyazi almak. Maden ruhsatnameleri iizerinde ipotek
ve rehin kurmak, devri kabil madenlerin haklarin1 devralmak, ilgili mevzuata riayet etmek
kosulu ile her tiirlii maden ve komiir ocaklar1 agmak ve isletmek, maden isletmeleri ve maden
sanayi tesisleri kirmak, madencilik ile ilgili makine, yedek parca, techizat ve tesisati liretmek,
almak, satmak, pazarlamak, ithalat ve ihracatin1 yapmak, maden cevheri satin almak, isletmek,
zenginlestirmek, satmak, maden cevheri lizerinde rehin tesis etmek,

17- Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satis lisans1 sahibi kisilere, perakende
lisansi sahibi tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere ikili anlagmalar yoluyla satmak,

18- Sermaye piyasasi mevzuati c¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye
piyasas1 mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin ongordiigii
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, kurulmus veya kurulacak dagitim sirketleri ile istirak
iligkisine girmek,



19- Sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye
piyasast mevzuatinin ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirnmcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin 6ngordigi
gerekli agiklamalarin yapilmast kaydiyla, kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi liretim
sirketleri ile istirak iliskisine girmek,

20- Sermaye piyasast mevzuatt c¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye
piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin ongordiigi
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, organize sanayi bolgelerinde, teknolojik park
bolgelerinde, serbest bolgelerde ve diger bolge ve yorelerde tesisler, organik tarim tesisleri
kurabilir, hazir tesisleri alabilir veya kiralayabilir, kurmak istedigi tesislerle ilgili makine tesis
ve hammaddeleri ithal edebilir,

2l- Sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye piyasasi
mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin 6ngdrdiigii
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, bu yatirim ve isletmeler i¢in gerekli olan izin belgesi,
ruhsat ve lisanslari alabilir, yurt i¢inde ve yurt disinda subeler agabilir, bayilikler alabilir ve
verebilir. Yurt iginde ve yurt disinda sirketlerle ortakliklar kurabilir. ilgili patentleri, marka
tescilleri, ihtira berati, know-how ve akredite belgeleri alabilir. Bunlarin hukuki hak, tasarruf
ve kullanim haklarini devredebilir ve baskalarina ait haklar1 devralabilir. Bu isleri yapmak i¢in
kuracagi tesislerin insaatlarin1 yapabilir, ithal ve yerli makineleri temin edebilir,

22- Her tiirlii ingaat malzemesinin alimi-satimi, ithalat ve ihracatin1 yapmak,

23- Her tiirlii demir-gelik tirtinleri, hurda demir, kiitiik demir, insaat demiri; sac, ¢inko, piring,
bakir, sari, zamak, galvaniz sac, kiilge, platin, U demiri, L demiri, flansg, boru eklenti
parcalarinin alimi, satimi, imalat, ithalat ve thracatin1 yapmak,

24- Yurt i¢i ve yurt dis1 danismanlik hizmetleri yapabilir,

25- Sirket amag ve konusu ile ilgili ithalat, ihracat, imalat, taahhiit ve ticaret isleri yapabilir,
26- llgili lisanslar1 ve izinleri alarak iiretecegi veya ithal edecegi iiriinlerin toptan veya
perakende satislarini yapabilir,

27- Yatinmcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi
mevzuatinin 6ngordigii gerekli aciklamalarin yapilmas: kaydiyla, Sirket yurt i¢inde ve yurt
disinda yerli ve yabanci, 6zel ve kamu ihalelerine katilabilir, arttirma ve eksiltmelere girebilir,
pey siirebilir, teminat akgesi yatirabilir, taahhiitlerde bulunabilir, ihalenin kendi iistiine kalmasi
halinde s6zlesme yapabilir,

28- Sermaye piyasast mevzuatt c¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye
piyasas1 mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin dngordiigii
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, Sirket yurt i¢i veya yurt dis1 bankalardan veya diger
finans kuruluslarindan, kisa, orta, uzun vadeli i¢ veya dis kaynakli kredileri Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olmak sartryla temin edebilir, kullanabilir,

29- Sermaye Piyasas1 Mevzuatina uygun olmak sartiyla Sirket’in alacak ve borglarini teminen
her cins, sekil ve sirada ipotek ve rehin verebilir, ipotek ve rehin alabilir, bunlar tescil, devir
ve temlik edebilir, mevcut ve tesis edilecek ipotek ve rehinleri fek ve tadil edebilir. Sirket’in
garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda
Sermaye Piyasast Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur. Bu madde kapsaminda
Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan gerekli hallerde
yatirimeilarin aydinlatilmasini teminen sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuat uyarinca
yapilmas1 zorunlu olan aciklamalar yapilacaktir,

30- Sermaye piyasast mevzuati c¢ergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye
piyasast mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iligskin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin



aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin 6ngordigi
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, Sirket isleri yiiriitmek gayesi ile her tiirlii kara, deniz
ve havayolu nakliye isleri yapabilir, her tiirlii kara, hava nakil vasitalarimi alabilir veya
kiralayabilir,

31- Sermaye piyasasi mevzuatt gerg¢evesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye
piyasast mevzuatinin ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirnmcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasast mevzuatinin ongordigi
gerekli aciklamalarin yapilmast kaydiyla, menkul ve gayrimenkul mallari iktisap edebilir,
satabilir, satin alabilir, kiraya verebilir, adi kira ve kendi ihtiyaci1 i¢in finansal kiralama yolu ile
kiralayabilir, her surette tasarruf edebilir, maliki oldugu veya kiraladigi gayrimenkuller
tizerinde her tiirli bina tesis ve benzeri insaati bizzat yapabilir veya iiglincii sahislara
yaptirabilir,

32-Sirket’e ait menkul ve gayrimenkul mallar iizerinde Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun
olmak sartiyla kat irtifaklar1 ve kat miilkiyetleri tesisini yapabilir, ilgili hizmet tesislerini
isletebilir veya islettirebilir,

33- Sirket Sermaye Piyasas1t Mevzuatina uygun olmak sartiyla kefalet, teminat verebilir veya
miisterek bor¢lu ve miiteselsil kefil sifat1 ile taahhiitlerde bulunabilir. Bu madde kapsaminda
Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan gerekli hallerde
yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuat uyarinca
yapilmasi zorunlu olan agiklamalar yapilacaktir.

34- Sirket ayrica aracilik faaliyeti, yatirnrm hizmet ve faaliyeti ve menkul kiymet portfoy
isletmeciligi niteliginde olmamak kaydi ile Yonetim Kurulu Karari ile Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore pay, tahvil, finansman bonosu ve
Sermaye Piyasast Mevzuatinda tanimlanmis benzeri her tiirlii menkul kiymeti ihra¢ edebilir,
bunlarla ilgili her tiirlii Gnalim, geri alim, alim, intifa ve riighan haklarini satin alabilir, satabilir
ve baskalari ile degistirebilir.

35- Sermaye piyasas1t mevzuati ger¢evesinde belirlenen esaslara uygun olmak, sermaye piyasasi
mevzuatinin Ortlilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin dngordigii
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla, yurt icinden veya yurt disindan mevcut baska gergek
ve tlizel kisilikler ile ortakliklar kurabilecegi gibi mevcut sirketlere ortak sifati ile katilabilir,
sermaye ortakliklar1 ve adi ortakliklar kurabilir, gerekli gordiigii hallerde bu ortakliklardan
ayrilabilir, bunlar1 fesih ve tasfiye edebilir,

36- Sermaye piyasasi mevzuati ¢cergevesinde belirlenen esaslara uygun olmak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda sermaye piyasasi mevzuatinin dngordigii
gerekli aciklamalarin yapilmasi kaydiyla, Sirket konusuna giren islerin yapilabilmesi i¢in her
tiirlii vasita, arag, makine, tesisat, techizat, elektrikli veya elektronik cihazlar, donanimlar satin
alabilir, kiralayabilir, ithal ve ihra¢ edebilir,

37-Konusu ile ilgili olarak yurtiginde ve disinda temsilcilik, acentelik verebilir, miimessillik,
acentelik, distribiitorliik kabul edebilir, hizmet, acentelik, komisyonculuk soézlesmeleri ile
Sirket’in amacina ulagmasi icin gereken diger hukuki iliskiler kurabilir,

38- Yurt i¢inde ve yurt disinda konusuna iligkin, sergi, toplanti, tanitma ¢aligmalar1 ve benzeri
faaliyetlere katilabilir, bunlar1 tertip ve organize edebilir, fuarlara katilabilir, her tiirlii egitim
programlar1 diizenleyebilir, egitim hizmetlerini bizzat icra edebilir ve edilmesine aracilik
yapabilir,

39- Sirket amag ve konulari ile ilgili olmak sart1 ile ilgili makamlardan izin alarak toplant1 ve
seminerler diizenleyebilir, ilgili makamlardan izin alarak tanitim ve reklam amac, kitap, dergi,
brosiir, kisa ve uzun metrajli tanitim filmleri yapabilir,

40- Sermaye Piyasast Mevzuatinin ortiilii kazang, aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil
etmemesi, yapilacak bagislarin iist sinirinin Genel Kurul tarafindan belirlenmesi, bu sinir1 asan



tutarda bagis, yapilmamasi, yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi, Sermaye
Piyasas1 Mevzuati uyarinca gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil i¢inde yapilan
bagislarin Genel Kurul’da ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi isletme amacg ve
konusunu aksatmayacak sekilde her tiirlii bagis, ve yardimi yapabilir;

41- Derneklere liye olabilir, dernek veya vakif kurabilir,

Sirket yukarida belirtilen islerden baska, ileride Sirket i¢in faydali ve liizumlu goriilecek islere
girisilmek istendiginde, Esas Sozlesme degisikligi icin Sermaye Piyasast Kurulu’nun uygun
gorilisli ve T.C. Ticaret Bakanlii’nin izninin alinmasi kosuluyla, Yo6netim Kurulu'nun teklifi
tizerine keyfiyet Genel Kurul’un onayina sunulduktan ve bu yolda karar alindiktan sonra esas
sozlesme degisikligi ile maksat ve konusunda degisiklikler yapabilir. Bu degisiklikler Ticaret
Sicil Memurlugu’nda tescil ve ilan edilecektir.

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan
yatirimeilarin  yatirnm kararlarini etkileyebilecek nitelikteki islemlerde Sermaye Piyasasi
Mevzuati uyarinca yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen Sermaye Piyasast Kurulu’nun
diizenlemeleri kapsaminda yapilmasi zorunlu agiklamalar yapilacaktir. Ayrica s6z konusu is,
islem ve faaliyetler bakimindan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21. maddesi saklidir.

SIRKET’IN MERKEZI
MADDE4- _
Sirket’in merkezi ISTANBUL ili BESIKTAS ilgesi'dir.

Adresi Levent Mah. Levent Cd. Krizantem Sk. No:15 Levent Besiktas / Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde
ilan ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmig olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir.

Sirket, ilgili mevzuat uyarinca gerekli olmasi halinde, Ticaret Bakanligi, Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurumu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’na bilgi vermek kaydiyla, yurt i¢inde ve yurt
disinda subeler, irtibat biirolar1 agabilir, acente ve miimessillikler kurabilir.

SIRKETIN SURESI:
Madde 5-
Sirketin siiresi sinirsiz olarak belirlenmistir.

SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 6 —

Sirket, 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 13.10.2022 tarih ve 59/1505 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 1.000.000.000 TL (BirmilyarTiirkLiras1) olup, her biri 1,00 TL
itibari degerde 1.000.000.000 (Birmilyar) adet paya boliinmiistiir.

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi 125.000.000 TL (YiizyirmibesmilyonTiirkLiras1) olup,
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.



Sirket’in sermayesi, beheri 1,00 TL degerinde 125.000.000 (Yiizyirmibesmilyon) adet paya
ayrilmig, toplam 125.000.000 TL (YiizyirmibesmilyonTiirkLiras1) degerindedir. Bu paylarin
15.000.000 adedi (A) grubu nama ve 110.000.000 adedi (B) grubu hamiline yazilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢cer¢evesinde kayden izlenir.

Sermaye Piyasast1 Kurulu'nca verilen kayitli sermaye izni 2022-2026 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilmamig olsa dahi 2026
yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
Genel Kurul’dan 5 yil1 gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi1 durumunda sirket Yonetim Kurulu Karari ile sermaye artirimi yapamaz.

(A) Grubu paylarin Yonetim Kurulu’na aday gosterme ve Genel Kurul’da oy imtiyazi
bulunmaktadir. Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas Sozlesme’nin 7. ve 10.
maddelerinde belirtilmistir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uygun
olarak, gerekli gordiigii zamanlarda (i) kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek
cikarilmig sermayeyi artirmaya, (ii) imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasina, (iii)
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmin kismen veya tamamen sinirlandirilmasina ve (iv)
primli veya nominal degerinin altinda pay ihracina karar almaya yetkilidir. Yonetim Kurulu,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklariin kisitlanmasi yetkisini, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri ¢ercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda Yonetim Kurulu'nca aksi kararlastirilmadik¢a, (A) grubu
paylar karsiliginda (A) grubu, (B) grubu paylar karsiliginda (B) grubu paylar ¢ikartilir. Yeni
pay alma haklarinin tamamen kisitlandigi durumlarda ¢ikarilacak tiim paylar (B) grubu
olacaktir.

Cikarillan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem gorebilir nitelikte
paya doniistiiriilmesi i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan Esas Sozlesme tadili i¢in onay
alimmas1 ve s6z konusu degisikligin Genel Kurul’da onaylanmasini takiben Merkezi Kayit
Kurulusu A.S.’ye yapilacak basvuru sonucunda basvuruya konu paylar (B) grubu paylara
doniisiir.

Sirket paylarinin devri isbu Esas S6zlesme, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimleri ve ilgili diger mevzuatlara gore serbestce gergeklestirilir.



YONETIM KURULU, GOREV SURESi VE YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 7 -

Sirket’in isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat: hiikiimleri ¢ergevesinde secgilecek 6 (alt1)) kisiden olusan bir Yonetim Kurulu
tarafindan yiriitiiliir. Yonetim Kurulu tiyelerinden 3’1 (ligii), (A) Grubu pay sahipleri tarafindan
gosterilen adaylar arasindan segilir.

Yonetim Kurulu iiyeleri en az 1 ve en ¢ok 3 yil i¢in segilir ve gorev siiresi sona eren liyeler
yeniden segilebilirler. Tiizel kisiler Yonetim Kurulu’na segilebilirler.

Yo6netim kurulu ilk toplantisinda yonetim kurulu toplantilarina bagkanlik etmek iizere, tiyeleri
arasindan bir bagkan ve baskan olmadig1 zaman vekalet etmek tizere bir bagkan vekili seger.

Bir tiizel kisinin yonetim kurulu iiyesi olmasi halinde, bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi adina,
s0z konusu tiizel kisi tarafindan belirlenen sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur, ayrica
tescil ve ilanin yapilmis oldugu sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi liye adina
sadece, tescil edilmis s6z konusu gercek kisi yonetim kurulu toplantilarima katilip oy
kullanabilir.

Tiizel kisi yonetim kurulu {iyesini temsil etmesi i¢in ilgili tiizel kisi tarafindan segilecek gercek
kisi temsilci, temsil ettikleri tiizel kisilerle temsil miinasebeti kesildiginde tiyelik sifatini
kendiliginden kaybederler. Bu durumda, tiizel kisi Yonetim kurulu iiyesi 10 (on) is giinii
icerisinde Kanun’da ve esas sdzlesmedeki sartlar1 haiz yeni bir gercek kisiyi belirleyip Sirket’e
bildirecektir, bu kisinin Sirket’teki tiizel kisi yonetim kurulu iiyesinin gercek kisi temsilcisi
oldugu Sirket tarafindan tescil ve ilan edilecektir.

Genel Kurul liizum goriirse, gorev siiresine bagli kalmayarak, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuata uymak kaydiyla yonetim kurulu iyelerini her zaman
degistirebilir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine iligkin diizenlemelerine tabi
olunmasi durumunda yonetim kuruluna Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetim
ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ercevesinde
yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan seg¢ilir. Yonetim kurulunda
gorev alacak bagimsiz iiyeler ile icrada gorevli olmayan diger {iyelerin sayis1 ve nitelikleri
Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gore tespit
edilir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim
ilkelerine 1iliskin diizenlemelerinde yer alan kosullari tasimasi sarttir. Bagimsiz iiyenin
bagimsizligini kaybetmesi, istifa etmesi veya goérevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi
halinde, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur.

Sermaye Piyasast Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine uygun olarak,
yonetim kurulu iiyelerine, genel kurul karariyla belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki, ticret,
ikramiye, prim ve yillik kardan pay 6denebilir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin iicretlerine
iliskin Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri saklidir.

Bagimsiz yonetim kurulu iyelerinin goérev siireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine ve isbu esas sdzlesme
hiikiimlerine uyulur.



Yonetim kurulu, gorev siiresini asan sozlesmeler ve sair islemler akdedebilir.

Y 6netim kurulu toplantilarinda toplanti ve karar nisaplarina iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri uygulanir. Bu kural yonetim kurulunun elektronik
ortamda yapilmasi veya toplant1 yapilmaksizin karar alinmasi halinde de uygulanir. Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca, {iiyelerden higbiri toplanti yapilmasi isteminde
bulunmadig: takdirde, yonetim kurulu kararlari, yonetim kurulu tiyelerinden birinin belirli bir
konuda yaptig1, karar seklinde yazilmis onerisine, en az iiye tam sayisinin ¢cogunlugunun yazili
onay1 alimmak suretiyle de verilebilir. Ayni 6nerinin tiim yonetim kurulu tiyelerine yapilmis
olmasi bu yolla alinacak kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart
degildir; ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin yonetim kurulu karar defterine
yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara dontstiiriiliip karar defterine
gecirilmesi kararin gecerliligi i¢in gereklidir.

Yonetim Kurulu toplantilar1 tamamen elektronik ortamda yapilabilecegi gibi, bazi iiyelerin
fiziken mevcut bulunduklart bir toplantiya bir kisim iiyelerin elektronik ortamda katilmasi
yoluyla da icra edilebilir. Fiziken katilimin gergeklestigi Yonetim Kurulu toplantilart sirket
merkezinde veya uygun goriilen yerde toplanir.

Y onetim kurulu, sirket isleri ve muamelelerine gore gerekli olan siklikta toplanti yapar.

Y 6netim Kurulu Sermaye Piyasast Mevzuati, Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili diger mevzuat ve esas
sO6zlesme ile miinhasiran Genel Kurula yetki verilmis olan hususlar haricindeki tiim sirket igleri
hakkinda karar almaya yetkilidir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim Ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sdzlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve {iciincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Y&netim Ilkelerine
iligskin diizenlemelerine uyulur.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket esas sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek
hizmeti alinacak sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

SIRKET’IN iDARESI VE TEMSILI

MADDE 8 —

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Yonetim Kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatta 6ngdriilen ve Genel Kurul
tarafindan kendisine verilen gorevleri ifa eder. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin,
banka kredi/ipotek sozlesmeleri ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin



sirket unvani altina konmus ve sirketi ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasini tasimasi
gereklidir.

Yonetim Kurulu, yonetim yetki ve sorumluluklar1 kismen veya tamamen bir veya birden fazla
yonetim kurulu liyesine veya liciincii bir kisiye devretmeye yetkilidir. Bu durumda, Yonetim
Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367/1. maddesine uygun bir yonerge diizenler.

Y o6netim Kurulu’nun alacagi karar iizerine, Sirket’in temsil yetkisi yonetim kurulu iiyelerinden
birine ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya midiir olarak iiglincii kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmas1 sarttir. Temsile
yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan
edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi niyet
sahibi liglincii kisilere kars1 hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya
bir subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen
sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371, 374. ve 375. maddesi hiikiimleri saklidir.

Y onetim Kurulu, yukarida belirtilen temsilciler disinda, temsile yetkili olmayan yonetim kurulu
iiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagli olanlar1 sinirli yetkiye sahip ticari vekil veya diger
tacir yardimcilar1 olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin gorev ve yetkileri, Tiirk
Ticaret Kanunu uyarinca hazirlanacak i¢ yonergede agikga belirlenir. Bu durumda ig
yonergenin tescil ve ilan1 zorunludur. I¢ yonerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimcilari
atanamaz. Bu fikra uyarinca yetkilendirilen ticari vekil veya diger tacir yardimcilar1 da ticaret
siciline tescil ve ilan edilir. Bu kisilerin, sirkete ve li¢iincii kisilere verecekleri her tiir zarardan
dolay1 yonetim kurulu miiteselsilen sorumludur.

Yonetim Kurulu islerin yiiriitiilmesi, talep edilen konularda inceleme yapip rapor hazirlamak,
i¢c denetim yapmak ve sair amaglarla Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuatina
uygun olarak yonetim kurulu {iyelerinin de bulunabilecegi komite ve komisyonlar kurabilir.
Komite ve komisyonlarin kurulmasinda ve calismasinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uyulur.

BAGIMSIZ DENETIM

MADDE 9 -

Sirketin ve mevzuatta ongoriilen diger hususlarin denetimi ve denet¢i se¢imi hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasas1t Mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

SPK tarafindan diizenlenmesi ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim
raporlart Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda
belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

GENEL KURUL
MADDE 10-
Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati ile taninan yetkilere sahiptir.

Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

a-Davet Sekli: Genel Kurullar, olagan veya olaganiistii olarak toplanirlar. Toplantilara davet,
toplantilarin teskili ve icrast hususunda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimleri, genel kurul i¢ yonergesi ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir. Genel kurul
toplantiya, sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi’nde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agri, ilan ve toplanti1 giinleri hari¢ olmak



iizere toplant1 tarihinden en az ti¢ hafta 6nce yapilir. S6z konusu ilan Sirketin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayimlanir. Sirketin
internet sitesinde, genel kurul toplanti ilan1 ile birlikte Sirketin ilgili mevzuat geregi yapmasi
gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetim
ilkelerine iliskin diizenlemeleri ile belirlenen hususlar dikkat ¢ekecek sekilde pay sahiplerine
duyurulur.

b-Toplant1 Vakti: Olagan genel kurul toplantilart sirketin hesap dénemi sonundan itibaren 3
(ii¢) ay iginde toplanir. Olaganiistii genel kurul toplantilar1 sirket islerinin gerektirdigi her
zaman kanun ve isbu esas sozlesmede yazili hitkkiimlere gore toplanir ve karar alir.

c-Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda, beher A Grubu
pay sahibine 5 (bes), beher B Grubu pay ise sahibine 1 (bir) oy hakk: verir. Oy kullanilirken
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.
TTK’nin 479 uncu maddesinin 3/a bendi uyarinca ana sézlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz
kullanilamaz. Genel kurula katilma ve oy kullanma hakki1, pay sahibinin pay sahibi oldugunu
kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini Sirket’e, bir kredi kurulusuna veya bagka bir yere depo
edilmesi sartina baglanamaz. Pay sahipleri, paylarindan dogan haklarini kullanmak i¢in, genel
kurul toplantilarina bizzat kendileri katilabilecegi gibi, pay sahibi olan veya olmayan iigiincii
bir kisiyi de temsilci olarak Genel Kurul’a gonderebilirler. Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy kullanmaya ve 6nemli nitelikteki
islemlerin miizakeresine iliskin diizenlemelerine uyulur. Yonetim Kurulu hazir bulunanlar
listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesine” gore hazirlar.

Paylar Sirkete kars1 boliinmez bir biitiindiir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde,
bunlar Sirkete karsi haklarini ancak ortak bir temsilci aracilifiyla kullanabilirler. Boyle bir
temsilci atamadiklarn takdirde, Sirket tarafindan s6z konusu payin sahiplerinden birisine
yapilacak tebligat hepsi hakkinda gecerli olur.

d-Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen giindem miizakere edilerek
gerekli kararlar alinir. Tirk Ticaret Kanunu’nun 438. maddesi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 29. maddesi sakli kalmak iizere, glindemde yer almayan konular goriisiilemez ve
karara baglanamaz. Genel Kurul toplantilarinda, toplanti ve karar yeter sayisinda Sermaye
Piyasast Mevzuati hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkeleri
diizenlemelerine ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uyulur.

e-Toplant1 Yeri: Olagan ve olaganiistii Genel Kurullarin toplanti yeri sirket merkezidir. Ancak
Yonetim Kurulunun karart dogrultusunda ve gerekli olmasi halinde, Sirket merkezinin
bulundugu Istanbul ilinin elverisli bir yerinde de Genel Kurul toplantis yapilabilir. Sirket Genel
Kurul toplantilar1 elektronik ortamda da yapilabilir. Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan hak sahipleri, bu toplantilara Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, oneride bulunmalarina
ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecegi gibi, bu
amagc icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul
toplantilarinda esas sozlesmenin bu hilkmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden hak



sahiplerinin ve temsilcilerinin  anilan yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

f-Toplantilarin Isleyisi ve I¢ Yonerge: Genel kurul toplantilarinin isleyis sekli, bir i¢ yonerge
ile diizenlenir. Yonetim Kurulu, genel kurul calismalarina iliskin esas ve usullerin
belirlenmesine yonelik i¢ yonerge hazirlar. i¢ yonerge genel kurul tarafindan onaylanir ve
ticaret siciline tescil edilir. Genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimleri ile isbu esas s6zlesme ve Sirketin Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yonergesi diizenlemeleri uygulanir. Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerini dikkate
alarak hazirlanan i¢ yonerge, kanunlarin izin verdigi durumlar disinda, ortaklarin genel kurula
katilma, oy kullanma, dava agma, bilgi alma, inceleme ve denetleme gibi vazgecilemez
nitelikteki haklarini, toplanti baskanliginin kanunlardan kaynaklanan gorev ve yetkilerini
sinirlandiran veya ortadan kaldiran 6zel hiikiimler igeremez.

Gerek olagan gerek olaganiistii Genel Kurul toplantilari, Kamuyu Aydinlatma Platformu ile
Sirket’in internet sitesi dahil olmak iizere, ilgili mercilere bildirilir. Giindem ile buna iligkin
bilgilerin birer suretlerinin ilgili mercilere gonderilmesi gerekir. Biitiin toplantilarda Bakanlik
Temsilcisinin hazir bulunmasi sarttir. Bakanlik Temsilcisinin gryabinda yapilacak toplantilarda
alinacak kararlar gecerli degildir. Sermaye Piyasas1 Kurulu gerekli gordiigii takdirde Sirket
Genel Kurulunda temsilci bulundurabilir.

ILAN

MADDE 11 -

Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu kanunlar ¢ercevesinde ¢ikarilan yonetmelik, tebligler ve
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak belirtilen siirelere uyulmak kaydiyla ilan edilir.
Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet sitesinde ilan edilir.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalar ile
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca dngoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak
zamaninda yapilir.

HESAP DONEMI

MADDE 12-

Sirketin hesap yil1 Ocak ayimin birinci gilinlinden baslar ve Aralik ayinin otuz birinci giinii sona
erer.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI

MADDE 13 -

Sirketin kar1, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1i Mevzuati ve genel kabul goren muhasebe
ilkelerine gore tespit edilir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirket¢e 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda
goriilen donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra kalan miktar, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge;
a) %5’1 ¢ikarilmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar kanuni yedek akceye ayrilir.



Birinci Kar Payi;

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
Sirketin kar dagitim politikas1 cercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payimnin, yonetim kurulu iiyelerine,
ortaklik c¢alisanlarma ve pay sahibi disindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina
sahiptir.

Ikinci Kar Payz;

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanununun 521. maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge;

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,
sermayenin %5’i oraninda kar pay1 disiildiikten sonra bulunan tutarin %10’u, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payi ayrilmadik¢a; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve
pay sahibi disindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani1 Y6netim Kurulu’nun bu konudaki
teklifi lizerine Sermaye Piyasast Mevzuatinin ilgili hiikiimleri g6z oniinde bulundurularak
Genel Kurul tarafindan kararlastirilir. Sermaye Piyasast Mevzuatinda 6ngoriilen siirelere uygun
olmak kaydiyla Genel Kurul kar dagitimi zamaninin belirlenmesi hususunda Yonetim
Kurulu’nu yetkilendirebilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari, kanunen
miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

Genel Kurul, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde pay sahiplerine kar payr avansi dagitilmasina karar verebilir. Kar pay1 avansi
tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur. Bu amagla, ilgili
hesap donemiyle sinirli olmak {izere genel kurul karariyla yonetim kuruluna yetki verilmesi
zorunludur.

SERMAYE PiYASASI ARACLARININ IHRACI

MADDE 14—

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu ve bunlarla ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak kaydiyla,
yurticinde ve yurtdisinda satilmak iizere, her tirlii tahvil, paya doniistiiriilebilir tahvil,
degistirilebilir tahvil, finansman bonosu, katilma intifa senedi ve niteligi itibariyle bor¢lanma
arac1 oldugu SPK tarafindan kabul edilecek diger sermaye piyasasi araglarini ihrag edebilir, kira



sertifikasi ihraglarinda sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlar1 tasimasi halinde kaynak
kurulus ve/veya fon kullanicist sifatiyla yer alabilir.

Sirket’in sermaye piyasasi mevzuati Ve ilgili diger mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak tahvil,
finansman bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglari ihrag etmesi
hususunda yonetim kurulu siiresiz olarak yetkilidir. Yapilacak ihraglarda SPKn ve ilgili
mevzuat ¢ergevesinde ongoriilen limit ve hiikkiimlere uyulur.

KANUNI HUKUMLER

MADDE 15 -

Isbu esas sdzlesme ile diizenlenmemis hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ESAS SOZLESME DEGIiSIKLIiGi

MADDE 16 -

Isbu esas sozlesmede degisiklik yapilmasi Sermaye Piyasast Kurulu’nun uygun goriisii ve
Ticaret Bakanligi’nin iznine bagldir. Sermaye Piyasas1 Kurulu’'ndan uygun goriis ve
Bakanlik’tan izin alindiktan sonra, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve esas
sozlesmede belirtilen hiikiimler cercevesinde davet edilecek genel kurulda Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile isbu esas sozlesmede
belirtilen hiikiimler ¢er¢evesinde esas sozlesme degisikligine karar verilir. Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygun goriis vermedigi veya Ticaret Bakanligi’nin onaylamadigi esas s6zlesme
degisiklik tasarilart Genel Kurul giindemine alimamaz ve gorisillemez. Esas sozlesme
degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda, genel kurul kararinin
imtiyazli pay sahipleri kurulunca onaylanmasi1 gerekir. Esas sozlesmenin degistirilmesine
iliskin genel kurul karari, yonetim kurulu tarafindan, Sirket merkezinin ve subelerinin
bulundugu yerin ticaret siciline tescil ettirilir; ayrica ilana bagli hususlar ilan ettirilir, tescil ve
ilan edilen karar Sirketin internet sitesinde ve Kamuoyu Aydinlatma Platformunda duyurulur.
Esas sozlesme degisiklikleri ligiincii kisilere kars1 tescilden sonra hiikiim ifade eder.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 17 -

Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gegersiz olup, esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirketin onemli nitelikteki iligkili taraf islemlerinde ve {igiincii kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iligskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim
ilkelerine iliskin diizenlemelerine uyulur.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine iligkin diizenlemelerine tabi
olunmasi durumunda, yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayis1 ve nitelikleri
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

SIRKETIN SONA ERMESI VE TASFIYESI

MADDE 18 -

Sirketin sona ermesi, tasfiyesi ile buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.



