GERSAN ELEKTRIK TICARET VE SANAYI ANONIM SIRKETI’NIN
ANA SOZLESMESI VE TADILLERIDIiR
Istanbul Ticaret Sicil Memurlugu Sicil No: 217505-165058
10 Ekim 1985 Tarihli 1363 Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayimlanmaistir.

Kurulus
Madde 1:

Asagida adlari, uyruklar, acik adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun Anonim
Sirketlerin (Ani sekilde kurulusu) surette kurulmasi hakkindaki hiikiimlerine goére bir Anonim Sirket
kurulmustur.

a- Nesimi Ak¢in,

T.C. Tebasindan, 1950 dogumlu , Ust Tahsinbey Cad. Apaydin Apartmani A Blok No: 1/85 Kiigiikyall
/Kartal/Istanbul, adresinde mukim.

b- Yiiksel Kardes,

T.C. Tebasindan , 1953 dogumlu, Viikela Cad. No:25/15 Bostanci/Istanbul, adresinde mukim,

c- Mithat Kilbey,

T.C. Tebasindan , 1950 dogumlu, Teyyareci Remi Sok. Akdemir Apt. No:13/12 Bostancy/istanbul
adresinde mukim,

d- Yildirim Kardas,

T.C. Tebasindan , 1958 dogumlu, Viikela Cad. No:25/15 Bostanci/Istanbul adresinde mukim,

e- Sedat Akgin,

T.C. Tebasindan, 1967 dogumlu, Kilavuz Cayirli Cad. Akasya Sok. No:9/2 Kiigiikyali, Kartal/Istanbul
adresinde mukim.

Sirketin Unvam

Madde 2:
Sirketin iinvan1 Gersan Elektrik Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi’dir.

25 Mayis 2009 tarihli 7317 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.
Amac ve Konu:

Madde 3:

a-Sanayi:

1- Kablo kanali ve Aksesuarlar1 (Kablo Tasima Sistemleri) , Bus-Bar Kanal Sistemleri, Topraklama ve Baglanti
Elemanlari, D6seme Alt1 Kanali ve Buat Sistemleri

2- Elektrik panolari, Fedder Pillar Panolar

3- Demir, gelik, pik, aliiminyum, bakir, ¢inko ile bunlarin dokiimleri, soguk ve sicak sekillendirilmeleri igin
islenmesi ve ham, yart mamul hale getirilmesi ve Sicak daldirma galvaniz kaplama

4- Elektrikli ve elektronik cihazlar iiretimi, montaj1 ve yan sanayi {irlinlerinin iiretimi,

5- Her tiirlii proje etiit miihendislik, miisavirlik, miimessillik ve insaat islerini taahhiit etmek ve yapmak,
b-Yatirim:

Sirket ana amaca yonelik olarak taahhiit ve sanayi ugraslar1 i¢in gerekli her tiirlii yatirim yapabilir.



c- Ticaret:

1-Yukarida sayilan mal ve hizmetlerin yurt i¢inde ve yurt disinda pazarlanmasi,

2-Bunun i¢in gerekli organizasyonlarin kurulmasi ve kurulmuslara istirak edilmesi,

3-Sirket bu amagclara ulasabilmesi i¢in,

a-Konulari ile ilgili olarak sirketler kurabilir, kurulmus olanlara katilabilir,

b- Gerekli goriilecek tasimir ve tasinmaz mallar ve bunlarla ilgili her tiirlii haklar1 devir veya satin alabilir,
satabilir, kiralayabilir veya kiraya verebilir,

c- Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin ~ hakk1
tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢gercevesinde belirlenen esaslara uymak ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca aranacak gerekli aciklamalari
yapmak kaydiyla, her tiirlii gayrimenkul alabilir, satabilir, yaptirabilir, kiraya verebilir, finansal kiralama
yapabilir, ipotek alip verebilir veya lizerinde diger ayni haklar tesis edebilir, bunlar1 teminat olarak gdsterebilir,
d-Gerekli olan her tiirlii aletler, makine ve donanim ile ham, yar1 mamul ve mamul malzemeyi alabilir, satabilir,
ithal ve ihrag¢ edebilir,

e-Yurtici ve yurtdisinda lisans anlagsmalari yapabilir, ihtira berati, marka, lisans, imtiyazlar satin alabilir, devir
ve satabilir,

f-Konusu ile ilgili miiteahhitlik, acentelik, yetkili saticilik miimessillik yapabilir, tesis edebilir,

g-Konusu ile ilgili her tiirlii ithalat, ihracat ve ticaret ile ilgili mutemetlik yapabilir.

h-Menkul kiymet portfoy isletmeciligi ve aracilik faaliyeti niteliginde olmamak kosulu ile, hisse senetleri ve her
tiirlii sermaye piyasasi aracini alip satabilir ve iizerlerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir.

i- Sermaye Piyasasi Kanunu 21’nci maddesi hilkkmiine aykirilik teskil etmemesi ve Yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen, 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca aranacak gerekli aciklamalari
yapmak kaydiyla ve yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla; yerli yabanci gercek ve
tiizel kisi ve kuruluslarla yiiriirlikteki mevzuata uygun olarak ortakliklar kurabilir kurulmus ortakliklara
katilabilir. Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla halihazirda kurulmus sirketlerin
hisselerini satin alabilir; her tiirlii menkul kiymet ve sermaye paylarimi iktisap edebilir ve bunlar1 elden
cikarabilir, mesleki tesekkiillere katilabilir veya iiye olabilir.

k-Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde, sirket cesitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitabilir ve/veya cesitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara yardim, sponsorluk ve bagista bulunabilir.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride sirket i¢in faydali ve lizumlu goriilecek bagka islere girisilmek
istendigi takdirde yonetim kurulunun teklifi iizerine keyfiyet genel kurulun onayina sunulacak ve bu yolda karar
alindiktan sonra sirket bu isleri de yapabilecektir. Ana sozlesme degisikligi niteli§inde olan isbu kararin
uygulanmasi i¢in Glimriik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin alinacaktir.

11 Mayis 2015 tarihli 8817 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayimnlanmigtir.
Sirketin Merkezi ve Subeleri

Madde 4:

Sirketin merkezi Istanbul ili, Tuzla ilgesindedir. Adresi; istanbul Anadolu Yakas1 Organize Sanayi Bolgesi,
Gazi Bulvar1 No: 39°dur.. Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil
Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Giimriik ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adresten ayrilmis olmasina ragmen yeni adrese siiresi igerisinde tescil ve ilan
ettirilmemesi fesih sebebi sayilir. Sirketin kurulus sirasindaki adresine veya degisiklik yaptigi adrese
yapilan tebligatlar kabul edilmis sayilir. Sirket Glimriik ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bilgi vermek sarti ile yurt i¢inde ve disinda subeler agabilir.

18 Subat 2016 tarihli 9014 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.



Sirketin Siiresi

Madde 5 :
Sirketin siiresi kesin kurulusundan baslamak iizere siiresizdir. Bu siire Giimriikk ve Ticaret Bakanligi ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak ve ana s6zlesme degistirilmek suretiyle uzatilip kisaltilabilinir.

16 Temmuz 2012 tarihli 8112 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayimlanmuistir.

Kayith Sermaye
Kayith Sermaye ve Hisse Senetlerinin Nev’i

Madde 6 :

Sirket 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 22.11.2010 Tarih ve 11750 sayilt izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirketin kayith sermayesi 400.000.000 (Dortyiizmilyon) Tiirk Lirast olup her biri 1 (Bir) Tiirk Liras1
degerinde 400.000.000 (Dértyiizmilyon) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayitli sermaye tavanmi izni, 2022-2026 yillar1 (5 yil) icin
gecerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2026
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha once izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni
bir siire i¢in yetki almasi1 zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yonetim Kurulu
Karari ile sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 80.000.000 TL (Seksenmilyon Tiirk Lirasi) olup, tamami 6denmistir. Bu
sermaye her biri 1 TL (Bir Tiirk Lirast) nominal degerli ve tamam1 nama yazil1 80.000.000 (Seksenmilyon)
adet paya boliinmiistiir.

Yonetim Kurulu, 2022-2026 yillar1 arasinda Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli

gordiigii zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama yazili paylar ihrag ederek c¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu imtiyazli ve itibari degerinin iizerinde pay ihra¢ etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarini kismen veya tamamen kisitlayici nitelikte kararlar almaya yetkilidir.

fhrag edilen paylarin tamamu satilip bedelleri tahsil edilmedikge yeni pay ihrag edilemez.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

24 Kasim 2022 tarihli 10711 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmustir.



Yonetim Kurulu

Madde 7:

Yonetim kurulu tiye sayisi 5 (bes) liyeden az olmamak kosulu ile, yonetim kurulu tiyelerinin verimli, hizli
ve rasyonel kararlar almalarina ve komitelerin olusumuna ve calismalarini etkin bir sekilde organize
etmelerine imkan saglayacak sekilde genel kurulca belirlenir. Ancak genel kurul tarafindan belirlenecek
yonetim kurulu {liye sayis1 8 (sekiz) iiyeden fazla olamaz.

Yénetim kurulunda icrada gérevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. Icrada gérevli olmayan yonetim kurulu
tiyesi, yonetim kurulu iiyeligi haricinde sirkette baskaca herhangi bir idari gérevi bulunmayan ve sirketin
giinliik is akigina ve olagan faaliyetlerine miidahil olmayan kisidir.

Y onetim kurulu tiyelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli olmayan tiyelerden olusur.

Icrada gorevli olmayan ydnetim kurulu iiyeleri icerisinde, gérevlerini higbir etki altinda kalmaksizin
yapabilme niteligine sahip bagimsiz iiyeler bulunur.

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunun 370/2. Maddesi uyarinca temsil yetkisini Yonetim Kurulu tiyesi
olan murahhaslara ve/veya yonetim kurulu {iyesi olmayan miidiirlere birakabilir. En az bir yonetim kurulu
iiyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.

Bagimsiz iiye adaylarinin tespiti ve secilmesi; bagimsiz iiyenin bagimsizligi ortadan kaldiran bir durumun
ortaya ¢ikmasi, istifa etmesi veya gdrevini yapamayacak duruma gelmesi halinde Sermaye Piyasast Kurulu
Kurumsal Yo6netim Ilkelerinde belirlenmis ilkelere uygun olarak islem yapilir.

Yonetim Kurulu, Yonetim Kurulu toplantilarina bagkanlik etmek iizere, iiyeleri arasindan bir Bagkan ve
onun yoklugunda bagkanlik etmek {izere bir Bagkan Vekili seger.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmigtir.

Yonetim Kurulunun Siiresi

Madde 8:

Yonetim Kurulu iiyeleri azami ii¢ (3) yil i¢cin ve halefleri secilinceye kadar gorev yapmak iizere
secilebilirler. Gorev siliresi sona eren Yonetim Kurulu iiyesi tekrar secilebilir. Yonetim Kurulu
iyeliklerinde bir bosalma olmasi halinde Yonetim Kurulu kanunen gerekli nitelikleri haiz bir kisiyi gegici
olarak iyelige secer. Bagimsiz iiyelerle ilgili bir bosalma olmasi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yoénetim Ilkelerinde belirlenmis ilkelere uygun olarak segim yapilir. Bu sekilde secilen iiye
yapilacak ilk Genel Kurul toplantisina kadar gorev yapar ve Genel Kurul tarafindan se¢iminin onaylanmasi
halinde yerine se¢ildigi liyenin kalan siiresini tamamlar.

16 Temmuz 2012 tarihli 8112 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayimlanmistir.



Yonetim Kurulu Toplantilar1 ve Nisaplar
Madde 9:

Yonetim kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine getirebilecegi siklikta toplanir. Yonetim kurulu baskani,
diger yonetim kurulu iiyeleri ve icra baskani/genel miidiir ile goriiserek yonetim kurulu toplantilarinin
giindemini belirler. Uyeler her toplantiya katilmaya ve goriis bildirmeye dzen gdsterir. Yonetim kurulu
toplantisina uzaktan erigim saglayan her tiirlii teknolojik yontemle de istirak edilebilir.

Sirketin yoOnetim kurulu toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarima ve oy vermelerine imkan taniyacak elektronik toplanti
sistemini kurabilecegi gibi bu ama¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket esas sozlesmesinin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden veya destek
alinacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig hiikiimlerinde
belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kurulu toplantisi giindeminde yer alan konular ile ilgili bilgi ve belgeler, esit bilgi akis
saglanmak suretiyle, toplantidan yeterli zaman 6nce yonetim kurulu iiyelerinin incelemesine sunulur.

Yonetim kurulu iiyesi toplantidan o6nce, yonetim kurulu baskanina glindemde degisiklik Onerisinde
bulunabilir. Toplantiya katilamayan ancak goriislerini yazili olarak yonetim kuruluna bildiren iiyenin
goriisleri diger tiyelerin bilgisine sunulur.

Y o6netim kurulu toplantilarinda giindemde yer alan konular agikca ve her yonii ile tartigilir. Yonetim kurulu
baskani, yonetim kurulu toplantilarina icraci olmayan iiyelerin etkin katilimini saglama yoniinde en iyi
gayreti gosterir.

Yonetim kurulunda her iiyenin bir oy hakki bulunur.
Yo6netim Kurulu toplant1 ve karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Sirketin 6nemli nitelikte iliskili taraf islemlerinde ve {igiincii kisiler lehine teminat (finansal kuruluslar
harig), rehin (finansal kuruluslar hari¢) ve ipotek (finansal kuruluslar hari¢) verilmesine iliskin yonetim
kurulu kararlarinda bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun onay1 aranir. Bagimsiz iiyelerin ¢ogunlugunun s6z
konusu iglemi onaylamamasi halinde, bu durum isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu
aydinlatma diizenlemeleri cercevesinde kamuya duyurulur ve islem genel kurul onayma sunulur. S6z
konusu genel kurul toplantilarinda, islemin taraflar1 ve bunlarla iligkili kisilerin oy kullanamayacaklar1 bir
oylamada karar alinarak diger pay sahiplerinin genel kurulda bu tiir kararlara katilmalar1 saglanir. Bu
maddede belirtilen durumlar igin yapilacak genel kurul toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz. Oy hakk:
bulunanlarin adi cogunlugu ile karar alinir. Bu fikrada belirtilen esaslara uygun olarak alinmayan yonetim
kurulu ile genel kurul kararlar1 gegerli sayllmaz. Bu hususlara iliskin hiikiimlere esas sozlesmede yer
verilir.

[liskili taraf islemlerine iliskili yonetim kurulu toplantilarinda iliskili yénetim kurulu iiyesi oy kullanmaz.

Bu madde de belirtilen esaslara uygun olarak alinmayan yonetim kurulu kararlar1 gecerli sayilmaz.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.



Sirketin Temsil ve Ilzam
Madde 10:

Sirketin yonetilmesi ve temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket adina diizenlenecek belgelerin ve
sozlesmelerin gecerli olmasi ve sirketi baglayabilmesi i¢in, bunlarin sirket iinvani altina konmus imzaya
yetkili olanlar tarafindan imza edilmis olmas1 gereklidir. Sirket adina imzaya yetkili olanlar ve imza sekli
Yonetim Kurulu tarafindan saptanir, Yonetim Kurulunun bu karari tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunun 370/2. Maddesi uyarinca temsil yetkisini Yonetim Kurulu liyesi
olan murahhaslara ve/veya yonetim kurulu iiyesi olmayan miidiirlere birakabilir. En az bir yénetim kurulu
iiyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmustir.
Yonetim Kurulu Uyelerinin Gorev Taksimi
Madde 11:

Yonetim Kurulu ilk toplantisinda bir bagkan secer ve kendi arasinda isboliimii yapar.

Yo6netim Kurulunun Gérevleri:

Yonetim Kurulu, sirketin yonetiminde Genel Kurul’dan sonra en genis yetkiye sahiptir. Genel Kurul’dan
karar alinmasini gerektirmeyen ve Genel Miidiir’iin yetkileri disinda kalan islerin hepsi hakkinda Genel
Miidiir’iin tekliflerini inceler ve karara baglar.

Uyelerin Thtimam Derecesi:

Yonetim Kurulu Uyeleri sirket islerinde mutat, dikkat, basiret ve calismay1 gostermek ve kendilerine
verilen gorevleri zamaninda tam ve eksiksiz gerceklestirmek zorundadirlar.

Vekalet:

Yonetim Kurulu sahip oldugu yetkilerin bir kismini icra icin belli edecegi sartlar dairesinde Genel
Midiirliige veya iiyelerden birine veya herhangi bir kisiye vekalet verebilir.

Yonetim Kurulunun Ucreti

Madde 12:
Yonetim kurulu bagkani ve tiyelerinin iicreti genel kurulca saptanir.

Denetim
Madde 13:
Sirketin denetimi Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sirket’in tabi oldugu ilgili mevzuat

hiikiimleri ¢gercevesinde gergeklestirilir.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.



Denetcinin Gorevleri

Madde 14:
Denet¢inin gorev, yetki ve sorumluluklar ve ilgili diger hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddeleri hiikiimleri uygulanir.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.
Denetcinin Ucreti

Madde 15:
Denetgiye verilecek {icret her y1l denet¢i ile yapilacak sdzlesme ile tespit edilir.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmustir.
Genel Kurul

Madde 16:

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca toplanir. Olaganiistii Genel Kurullar,
Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda, kanun ve bu esas sdzlesmede yazili hiikiimlere gore
toplanir ve gereken kararlar alinir.

Genel Kurul toplantisina elektronik ortamda katilim; Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin
Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, Oneride bulunmalarmma ve oy kullanmalarmma imkan taniyacak
elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim Genel Kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan
sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yo6netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmigtir.

Toplant1 Yeri

Madde 17:

Genel Kurul’un toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak, gerekli hallerde Yonetim Kurulu, Genel Kurulu

sirket merkezinin bulundugu sehirdeki bagka bir adreste veya baska bir sehirde toplantiya cagirabilir.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayimlanmaistir.



Toplantilarda Komiser Bulunmasi
Madde 18:
Genel Kurul toplantilarinda yer alacak Bakanlik temsilcisine iliskin Glimriikk ve Ticaret Bakanligi

diizenlemelerine uyulur.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.

Toplanti ve Karar Nisabi
Madde 19:

Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine tabidir.

11 Mayis 2015 tarihli 8817 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.

Oy Verme

Madde 20:

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin bir hisse i¢in
bir oyu vardir.

Oydan Mahrumiyet

Madde 21:

Bu madde metinde ¢ikarilmistir.

11 Mayis 2015 tarihli 8817 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayimnlanmistir.

Vekil Tayini

Madde 22:

Genel Kurul toplantilarinda, hissedarlar kendilerini diger hissedarlar veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri

hissedarlarin sahip oldugu oylar1 kullanmaya yetkilidirler. Sermaye Piyasast Kurulu’nun vekaleten oy
vermeye iligkin diizenlemelerine uyulur.

11 Mayis 2015 tarihli 8817 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.



ilan

Madde 23:

Sirkete ait ilanlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uyulur.

Ancak, genel Kurul toplanti ilani, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her tiirlii iletisim vasitasiyla genel kurul
toplant1 tarihinden asgari ii¢ hafta 6nceden yapilir.

Esas sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye iliskin ilanlar hakkinda T.T.K.’nun madde 474 ve 532
hiikiimleri uygulanir.

[lanlarin yapilmasinda, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine
uyulur.

11 Mayis 2015 tarihli 8817 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.

Oylarin Kullanma Sekli

Madde 24:
Genel Kurul Toplantilarinda oylar el kaldirmak suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan hissedarlarin temsil
ettikleri sermayenin onda birine sahip bulunanlarin talebi iizerine gizli oya bagvurmak gerekir.

16 Ocak 2003 tarihli 5719 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmigtir
Anasozlesme Degisikligi

Madde 25:

Ana sozlesme’de yapilacak her tirli degisikliklerin hiikiim ifade etmesi ve uygulanmasi Giimriik ve
Ticaret Bakanlig1 iznine ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun uygun goriisiine baglidir. Ana soézlesmedeki
degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik olunduktan sonra ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan
tarihinden itibaren yirtirliige girer.

11 Mayis 2015 tarihli 8817 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayimnlanmistir.
Senelik Raporlar

Madde 26:

Yonetim kurulu ve murakip raporlart ile senelik bilancodan, genel kurul tutanagindan ve genel kurul’da
hazir bulunan hissedarlarin isim ve hisse sayisini gosteren cetvelden ikiser niisha genel kurulun son
toplant1 giiniinden itibaren en ge¢ bir ay i¢cinde Glimrilk ve Ticaret Bakanligi’na gonderilecek veya
toplantida hazir bulunan Komisere verilecektir.

11 Mayis 2015 tarihli 8817 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.

Senelik Hesaplar

Madde 27:

Sirketin hesap yil1 Ocak aymin birinci giinii baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer. Fakat birinci
hesap yili sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve o senenin Aralik ayinin sonuncu giinii sona
erer.

25 Mayis 2009 tarihli 7317 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yaymlanmistir



Karm Tespiti ve Dagitimi

Madde 28:

Sirketin umumi masraflar1 ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler ve bilciimle mali yiikiimliilikler
hesap yil1 sonunda tespit olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi
(net) kar,varsa geg¢mis yil zararlarmin diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi
olunur.

a) Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gére %35 kanuni yedek akge ayrilir.

b) Kalandan, varsa yil i¢cinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Sirket’in kar
dagitim politikasi ¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak birinci
kar pay1 ayrilir.

¢) Net donem karindan, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kistmdan, % 5 oraninda
kar payr diisiildiikten sonra bulunan tutarin yiizde onu, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir. TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas
sozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar payr ayrilmadik¢a; baska
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve
pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin
belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilmaz.

d) Kar pay1, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi tizerine
genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

Yonetim Kurulu Genel Kurul’dan yetki almak sart1 ile ara mali tablo donemlerinde mevzuata uygun
temettii avansi dagitimi karari alabilir.

11 Mayis 2015 tarihli 8817 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.



Karin Dagitim Tarihi

Madde 29:
Senelik karin dagitim tarihi ve sekli Sermaye Piyasasi Kurulu’nun tebligleri gozetilerek, yonetim
kurulunun teklifi iizerine, genel kurul tarafindan kararlastirilir.

16 Ocak 2003 tarihli 5719 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmigtir
ihtiyat Akcesi

Madde 30:
Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akg¢eleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Ihtiyat akgesi esas sermayenin yarisin1 gecmedikge dzellikle zararlarin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi
zamanlarda isletmeyi devam ettirmeye, issizligin oniine gegmeye veya neticelerini hafifletmeye elverisli
tedbirler alinmasi i¢in kullanilabilinir.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmustir.

Tahvil ve Diger Borclanma Araclari ihraci

Madde 31:

Sirket yurt i¢i ve/veya yurt dis1 gergek ve tlizel kisilere satilmak tizere Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve yiirilirliikkteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii tahvil, finansman
bonosu, kar ve zarar ortakligi belgesi ve Sermaye Piyasasit Kurulunca kabul edilecek sermaye piyasasi

araclarini ihrag edilebilir.

Bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasast ihra¢ yetkisi, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimleri
cercevesinde Yonetim Kuruluna birakilmastir.

Ihrag edilecek bor¢lanma araglarmin limiti ve kayden izlenmesi konusunda Sermaye Piyasast Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

31 Mayis 2013 tarihli 8332 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmigtir.

Kanuni Hiikiimler

Madde 32:

Bu ana sozlesmede yer almayan hususlar hakkinda, Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasas1 Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

16 Ocak 2003 tarihli 5719 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmigtir

Mali Tablo ve Raporlar

Madde 33:

Bu madde metinde ¢ikarilmistir.

11 Mayis 2015 tarihli 8817 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmistir.



Kurumsal Yoénetim flkelerine Uyum
Madde 34:

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ne uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gecersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir. Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte
sayilan iglemlerde ve Sirketin her tiirli iligkili taraf islemlerinde ve iiglincii kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yoOnetime iliskin
diizenlemelerine uyulur. Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

16 Temmuz 2012 tarihli 8112 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde Yayinlanmigtir





