BAGFAS
BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI A.S.
ESAS SOZLESMESi

KURULUS:

Madde 1)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Adlari, soyadlari, ikametgahlari ve tabiiyetleri ikinci maddede yazili kurucularla, sonradan cikarilacak
hisse senetleri sahipleri arasinda yirirlikteki kanunlara ve bu Esas So6zlesme hiikiimlerine gore idare
edilmek Gzere bir anonim sirket kurulmustur.

KURUCULAR:

Madde 2)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

(T.C. Tabiiyetinde bulunan) Sirketin kuruculari bu Esas Sézlesmeyi tanzim ve imza eden ve asagida
adlari yazili olanlardir.

1500 hisse Recep Genger
istanbul Porselen Sanayii Lojmani Tuzla

250 “ Kemal Pireci

Ordu Caddesi No:42 Bandirma
250 “ Recep Ordekgi

27 Mayis Caddesi Ordekgi Apt. Kat 4 Bandirma
250 “ Hayati Bilten

Atatirk Caddesi Bilten Apt. 63/2 Bandirma
250 “ Fehmi Levent

Atatiirk caddesi No:83 Bandirma
250 “ Sileyman Atakoglu

Sultan Ahmet Akbiyik Cad. No:29/3 istanbul
250 “ Etem Borucu

Caddebostan Bagdat Cad. 286/7 Kadikdy
250 “ Canakkale Seramik Fabrikalari A.S.

Tersane Caddesi Kipman Han Kat 5 Galata istanbul
250 “ Omer irfan Sayili

Cemberlitas, Peykhane Cad. Birol ishani istanbul
250 “ Ahmet Zeki Unutmaz

Cumbhuriyet Meydani No:2 Bandirma
250 “ Hidayet Aslan

Kadikdy Ciftehavuzlar Mahur Sokak No: 11/4 istanbul
250 “ Halit Celebi

Kosuyolu Salih Omurtak Cad. No:72 Kadikoy
750 “ Ali Celikoyar

Taksim Gimiissuyu Cad. Marmara Apt. No:55/6 istanbul
1000 “ Demirbank T.A.S.

Karakdy Bankalar Cad. istanbul

Kurucular tarafindan tamamen taahhiit edilmis ve tamami nakden 6denmistir.



UNVAN:

Madde 3)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin Ginvani “BAGFAS BANDIRMA GUBRE FABRIKALARI ANONIM SIRKETI” dir. is bu Esas S6zlesmede
“Sirket” olarak anilacaktir.

SIRKETIN AMAGC VE KONUSU:

Madde 4)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi
I. Sirketin amacg ve konusu sunlardir:

A) Sanayi mesguliyeti :

1. Bilumum glbre tesislerini kurmak ve isletmek dolayisiyla glibre istihsal etmek,

2. Gerektiginde glbre imalinde kullanilan bilumum ham madde, yardimci madde (yari mamul ve
mamul) tesislerini kurmak isletmek dolayisiyla istihsal etmek,

1. Elektrik piyasasina iliskin ilgili mevzuata uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik ve isI enerijisi
ihtiyacini karsilamak Uzere otoprodiktor lisansi ¢ercevesinde Uretim tesisi kurmak, elektrik ve 1si
enerjisi Uretmek, Gretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat ¢ergevesinde, Uretilen elektrik ve
1sI enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tizel kisilere ve serbest tiketicilere satmak ve ticari
olmamak kaydiyla elektrik Gretim tesisiyle ilgili tim techizat ve yakitin temin edilmesine iliskin
faaliyette bulunmak.

B) Ticari Mesguliyeti :
Sirketin esas gayelerinden birisi de yukarida belirtilen sanayii ilgilendiren bitiin subelerinde mesgul
olmaktir. Sirketin yapacagi ticaret isleri asagida detaylanmistir.
1. Bilumum sun’i glibre ve sun’i glibre sanayiini ilgilendiren ithalat, ihracat ve komisyonculuk isleri.
2. a. Sirket konusu ile ilgili : ticari mimessillik, ticari vekalet, muhabirlik acentelik isleri,
b. Sirket konusu ile ilgili : resmi, hususi, milli ve beynelmilel sahalarda taahhit ve komisyonisleri,
c. Kendi sanayiine lizumlu olan ham madde ve yardimci maddeleri istihsal, ithal veya ihragisleri,
d. Sirket konusu ile ilgili bilumum mali, ticari, sinaf ve zirai muamelelerle, sigorta isleri,
Yukarida (Sanayi mesguliyeti) ve (Ticari mesguliyeti) kisimlarinda sayilan isler tadadi olup tahdidi
degildir.
Il. Sirket yukaridaki maddelerde belirtilen isleri yapmak icin amag ve konulari ile ilgili olarak;

1. Yurt icinde ve yurt disinda menkul, gayri menkul mal ve haklari (ruhsatname, imtiyaz, ihtira, telif,
alameti farika, patent, marka, model, resim, know how, good will, royalty v.s. gibi) satin alir, satar,
teminatta rehine alir ve verir, kiralar, kiraya verir, ipotek dahil olmak lizere gayri menkul hak ve kisilerle
her cesit ayni ve sahsi haklari leyh ve aleyhte iktisap ve tesis edebilir, degistirebilir, cozebilir, bunlar
kurulmus veya kurulacak sirketlere sermaye olarak koyabilir.

2. Sirket Sermaye Piyasasl Kanunu geregince ortiili kazang aktarimi yasagina uymak kaydiyla, gerekli
gordigu sinai ve ticari islerin tahakkuku icin, yerli ve yabanci, gercek ve tiizel kisilerle, mevzuat
cercevesi dahilinde sireli yahut siresiz, her nev’inden ortakliklar tesis edebilir, kurulmus ortakliklara
istirak edebilir, bu kabil ortakliklarin, Trkiye’de mimessillik yahut distribUtorlGgind yapabilir.

3. Sirket her tlrli nakdi ve gayri nakdi, maddi ve gayri maddi alacaklari ve haklari ile Sirket’e karsi
verilen taahhit ve garantileri tahti teminata almak icin gayrimenkul ipotegi, menkul rehni, ticari isletme
rehni, kefalet ve banka teminatlari alabilir, borcu temlik edebilir, bu teminatlari feshedebilir, ¢ozebilir,
gereginde nakde cevirebilir veya iktisap edebilir.

4. Amacg ve ¢alisma konularinin gerceklestirilebilmesi icin para ve mal 6diing alabilir. Bunun yaninda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla, sermaye ve/veya yonetimine istirak
ettigi sirketlerin her tirli finansmanini tekeffil edebilir, bunlar lehine her tiirli ayni ve nakdi teminat



verebilir. Keza sirket Yonetim Kurulu karariyla borg Gstlenebilir, kendi borcu veya lgiinci kisilerin borcu
icin her tirli teminat verebilir, 6zellikle gayrimenkulleri Uzerinde ipotek tesis edebilir, isletmesi
Gzerinde rehin tesis edebilir, kefalet verebilir. Sahibi bulundugu gayrimenkullerle ilgili sermaye ve
yonetimine istirak ettigi sirketler lehine kira akdi ve kira serhi verebilir, Gglinci kisi ve kurumlarin sahibi
oldugu gayrimenkullerle alakal kiralama yapabilir ve kira serhi alabilir. Yatirrmcilarin aydinlatiimasini
teminen Ozel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulunca aranacak gerekli agiklamalar yapilir.

5. Sirket her tiurli nakdi ve gayrinakdi, maddi ve gayrimaddi borglari, almis oldugu her ¢esit kredi,
vermis oldugu taahht, garanti ve kefaletler karsiliginda Sirket malvarliklari, mallari, alacaklari ve
haklari Gzerinde gayrimenkul ipotegi, menkul rehni ve isletme rehni verebilir, alacaklari temlik edebilir,
benzeri garantiler verebilir. Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi
veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde
belirlenen esaslara uyulur.

6. Sirket konusu ile ilgili amaclarini gerceklestirebilmek icin yurt icinden ve yurt disindan uzun, orta ve
kisa vadeli kredi ve kefalet temin edebilir.

7. Sirket yurt icinde ve yurt disinda sube, atélye ve fabrika gibi imalat tniteleri ile pazarlama Uniteleri
acabilir, temin ettigi mamullerinin toptan ve perakende ticaretini yapabilir, bu maksatla her tirli fuar
ve organizasyona istirak edebilir.

8. Faaliyet konulariile ilgili olarak, yurtici ve yurtdisindan makina ve ekipman kiralayabilir, satin alabilir
ve satabilir.

9. Faaliyet konulari ile ilgili olarak tesisleri kiralayabilir, satin alabilir, satabilir ve isletebilir.

10. Ayrica Sirket gercek ve tiizel kisiler ile ortaklik kurabilir, tek basina veya yurt ici veya yurt disindan
firmalarla birlikte ihalelere katilabilir, bu ihaleleri kazanmasi durumunda disaridan ortak alabilir,
ihaleleri kazanan diger firmalarla ortaklik yapabilir.

11. Sirket yukarida yazili isleri yasalarin misaade ettigi hallerde bu yasalara uygun olarak yurtdisinda
da yapabilir. Yerlive yabanci diger sirketlerle yurt icinde ve yurt disinda isbirliginde bulunabilir. Bunlarla
birlikte sirketler kurabilir mali mesuliyetin paylasimina dayanan anlagmalar yapabilir.

12. Yatirnmcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca talep
edilecek gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi ve aracilik
faaliyeti niteliginde olmamak sartiyla amag ve calisma konularinin gerektirdigi tim menkul mallari
(gemi dahil) satin alabilir yahut kiralayabilir, bunlar Gzerinden her tirli hukuki tasarrufta bulunabilir
bunlari tekrar satabilir; amag ve konusu ile ilgili faaliyette bulunan yerli ve yabanci sahis sirketleri,
sermaye sirketleri, adi sirket ve gercek kisilerle yabanci sermayeli sirketler, adi ortaklklar ve is
ortakliklari kurabilir, kurulmus ortakliklara katilabilir, bunlarin hisse senetlerini ve tahvillerini aracilik
etmemek kaydiyla alabilir ve satabilir.

13. Sirket, yukarida gosterilen konulardan baska islere girismek istedigi takdirde Yénetim Kurulu’'nun
teklifi izerine durum Genel Kurul’un onayina sunulacak ve bu yolda bir karar alindigi takdirde Sirket bu
isleri de yapabilecektir. Esas s6zlesme degisikligi niteliginde olan isbu kararin uygulanabilmesi icin
Sermaye Piyasasi Kurulu ve Gumrik ve Ticaret Bakanhgi’ndan gerekli izin alinacaktir. Sirket, yukarida
belirtilen hususlari gerceklestirirken, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak
yatirimcilarin bilgilendirilmesi amaciyla kamuyu aydinlatma ytkimluliklerini yerine getirecektir.

14. Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde, sirketin
her tirla iliskili taraf islemlerinde ve Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.



15. Sirket kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde sosyal, kiltirel, egitim vb. gibi amacli faaliyet
gosteren kurumlar, vakiflar, dernekler ile kamu kurum ve kuruluslarina Sermaye Piyasasi kurulu ve Turk
Ticaret Kanunu’nda belirtilen esaslar dahilinde nakdi ve ayni bagis ve yardim yapabilir. Yapilan
bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 6rtilii kazangaktarimi
diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi gerekmektedir. Bagislarlailgili Gist sinir genel kurul tarafindan
belirlenir. Yapilan bagislarla ilgili gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir ve yil igcinde yapilan bagislar
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulur.

Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Glimriik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

Sirket’in kendi paylarini geri almasi s6z konusu olursa Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata
uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum aciklamalari yapilr.

MERKEZ ve SUBELER:

Madde 5)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin merkezi istanbul’da olup, adresi: Susam sokak No:22 34433 Cihangir / Beyoglu - ISTANBULdur.

Adres degisikligi oldugu takdirde bu husus Glimrik ve Ticaret Bakanhgi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’na
bildirilir. Yine Bakanliga ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'na bilgi verilmek sartiyla Tirkiye'de, yabanci
Ulkelerde lizum gorildagl takdirde Yonetim Kurulu karariyla subeler, ajans ve birolar acabilir,
muhabirler bulundurabilir.

SIRKETiIN SURESI:

Madde 6)

31 Mart 1970 tarih ve 3915 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin siresi: Kesin kurulusundan baslamak tzere miiddetsizdir.

SERMAYE:

Madde 7)

5 Ocak 2022 tarih ve 10488 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin sermayesi 135.000.000 TL (Yiizotuzbesmilyon) Tiirk Lirasidir. Bu sermaye beheri 0,01 Tiirk Lirasi
nominal degerde 600 (altiyliz) adet A Grubu, 13.499.999.400
(Onigmilyardortyiizdoksandokuzmilyondokuzylizdoksandokuzbindértyiliz) adet B Grubu olmak lzere
toplam 13.500.000.000 (Onigmilyarbesyizmilyon) paya bolinmis olup A Grubu paylardan 120
(YUzyirmi) adedi nama, 480 (Dortyiizseksen) adedi hamiline yazilidir. B Grubu paylarin tamami hamiline
yazihdir.

Bundan 6nceki 45.000.000 TL (Kirkbesmilyon) Tirk Lirasi sermayesinin tamami 6denmistir. Bu defa
artirilan 90.000.000 TL kismi taahhiit edilmis olup, tamamen édenmistir.

Sermaye artinmlarinda aksi kararlastirlmadik¢ca A Grubu pay karsiiginda A Grubu pay, B Grubu
karsihginda B Grubu pay cikarilacaktir. Sermaye artirrmlarinda yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi
durumunda B Grubu pay cikarilacaktir. Yeni pay alma haklari kisitlanmaksizin yapilacak sermaye
artirimlarinda sadece B grubu pay ihrag edilmesine karar verilmesi durumunda A Grubu pay sahipleri
paylari oraninda B Grubu pay iktisap edebileceklerdir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cergevesinde kayden izlenir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri
cercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.



PAY SENETLERI:

Madde 8)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin kurulusundan hizmeti gecen kuruculara verilmek Uizere ayrica bedelsiz ve ad’a yazili (100) yiz
adet kurucu intifa senedi cikarilmistir. Bu senetlerin birer adedi madde 2’de kimlikleri ve konut adresleri
yazili kuruculara, sahip olduklari her (250) ikiylizelli paya (1) bir adet olmak lizere, kuruculara

(24) yirmidort adedi, (75) yetmisbes adedi ise bu iste direkt hizmeti gegen kurucu Bay Recep Genger'e
bedelsiz olarak verilmigtir.

(1)bir adet kurucu intifa senedi kurulusta 6nemli hizmetleri gorilene verilmek Uzere Y&netim
Kurulu’nun emrine verilmistir. Kurucu intifa senetleri Yonetim Kurulu’nun izni olmaksizin higbir suretle
devredilemez, satilamaz. Ancak miras yolu ile intikal edebilir. Yukarida miktari yazili kurucu intifa
senetleri disinda hicbir suretle kurucu intifa senedi ¢ikarilamaz.

(A) grubu paylar oya istirak bakimindan imtiyazlidir. (A) tipi pay malikleri genel kurul toplantilarinda her
(A) tipi pay igin ayrica (10) on oy hakkina sahiptirler. Boylelikle her imtiyazli (A) grubu payin (11) onbir
oyu vardir.

HiSSE SENETLERI BEDELININ TAHSILI:

Madde 9)

24 Mayis 2004 tarih ve 6055 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Bu madde sermaye piyasasi mevzuatina uyum amaciyla kaldirilmistir.

GECICi SENETLER, HiSSE SENETLERI VE SEKILLERi:

Madde 10)

9 Mayis 2012 tarih ve 8064 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Bu madde sermaye piyasasi mevzuatina uyum amaciyla kaldirilmistir.

HiSSE SENETLERI iLE KUPONLARIN KAYIP (GAiP) OLMASI ve DEGIiSTiRiLMESi:

Madde 11)

9 Mayis 2012 tarih ve 8064 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirket hisse senetlerinin veya ¢ikartilan diger menkul kiymetlerin kaybolmasi durumunda Kanun
hiklimleri dairesince hareket edilir.

HiSSE SENETLERININ DEVRI:

Madde 12)

9 Mayis 2012 tarih ve 8064 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Bedelleri tamamen 6denmis hamiline yazili (B) grubu paylarin alinip satilmasi hicbir kayit altinda
degildir. S6z konusu paylarin devri, devir ve teslim ile hilkiim ifade eder. Bu madde uygulamasinda
kaydi sistem esaslari 6ncelikli olarak gecerlidir.

Nama yazil paylarin baskasina devir ve feragi Tiirk Ticaret Kanunu hikimlerine gére yapilir.

BORCLANMA ARACI NiTELIGINDEKi SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI:

Madde 13)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirket Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde, Yonetim
Kurulu'nun karariile, yurt icinde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak amaciyla tahvil ve Tirk
Parasini koruma hakkinda 22 sayili karara ek 8/4053 sayili Bakanlar Kurulu kararina istinaden her tirli
tahvil, hisse senedi ile degistirilebilir tahvil, kar ve zarara istirakli kar ortakligi belgesi, temetti ortakligi
belgesi, katilma intifa senedi, endeksli, ikramiyeli, kar ve zarara katilim belgeleri, her tirli finansman
bonosu, kar ortakhgl ve gelir ortakhgl belgeleriyle mevzuatin 6ngbrecegi sair menkul degerleri ihrag
edebilir. Her tiirlii bor¢clanma araci, finansman bonosu, kar ve zarar ortakligi belgesi, kara istirakli tahvil,
pay ile degistirilebilir tahvil, katilma intifa senetleri ve sermaye piyasasi araci olarak kabul edilen diger
menkul kiymetlerin ¢ikarilmasina, miktarinin ve diger sartlarin tespitine Yonetim Kurulu yetkilidir.



YONETIM KURULU:

Madde 14)

26 Mayis 2023 tarih ve 10839 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine uygun olarak her 3 (ii¢) senede bir; 1 Murahhas Uye
ve 5’i (besi) (A) grubu pay sahiplerinin kendi aralarindan gosterecekleri adaylar arasindan, Genel
Kurul’un sececegi 9 (dokuz) kisilik Yonetim Kurulu tarafindan idare edilir.

Sirket, Yonetim Kurulu Gye segimlerinin yapilacagi Genel Kurul toplantisindan 6nceki 6 (alti) ay iginde ve
toplantidan en az 1 (bir) ay evvel (A) grubu pay sahiplerini toplantiya ¢agirarak adaylarinin tespitini talep
eder. Bu toplantida nisap (A) grubu pay sahiplerinin toplam sayisina gére hesaplanir.

Diger Yonetim Kurulu Gyeleri TTK ve SPK mevzuatina gore gosterilen adaylarin icinden Genel Kurulca
segilir.

Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine goére tespit edilir.

Yonetim kurulu Gyelerinin cogunlugu icrada gorevli olmayan lyelerden olusur.

Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarini saglikh bir bicimde yerine getirmek, sirketin varhigini ve
gelismesini sirdirebilmek lzere TTK ve SPK mevzuatinda 6ngoérilen komiteleri kurar ve mevzuat
hikimleri dogrultusunda uygulanmasini saglar. Ayrica TTK'nin 378. maddesi uyarinca riskin erken
saptanmasi amaciyla bir komite kurulur.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV SURESI ve TOPLANTILARI:

Madde 15)

9 Mayis 2012 tarih ve 8064 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Yonetim Kurulu Gyeleri azami 3 (lg) yil igin segilir. Miiddeti dolan Gyenin yeniden segilmesi kabildir.
(Vefat veya istifa eden lyenin yerine Yonetim Kurulu’nca miinasip goriilen lye secilir) Yonetim Kurulu
sirket isleri ve muameleleri lizum gosterdikce toplanir. Ancak ayda bir defa toplanmasi mecburidir.
Yonetim Kurulu, baskaninca uygun gorilen bir yerde toplanir.

Yoénetim Kurulu toplantilarinda toplanti nisabi tiim Yonetim Kurulu Gyelerinin cogunlugu olacaktir. Tim
Yonetim Kurulu kararlari igcin Sermaye Piyasasi Mevzuati'nin gereklilikleri sakli olmak Uizere, katilan
Uyelerin ¢ogunlugunun olumlu oyu gereklidir.

SIRKETIi iLZAM (YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI):

Madde 16)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu kapsaminda 6zel olarak Genel Kurul’a birakilmis gérev ve yetkiler
disinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’'nin gegerli olan zorunlu hiikiimleri dahilinde,
isbu Esas SOzlesme ve sair tatbik kanun ve yonetmelikleri cergcevesinde tiim faaliyetleri ve islemleriicra
etmeye yetkilidir.

Sirketin idaresi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan verilecek butiin
belgelerin ve akt olunacak mukavelelerin muteber olabilmesi icin bunlarin sirketin resmi unvani altina
konmus ve sirketi ilzama selahiyetli iki kisinin imzasini tasimasi lazimdir. Sirketi temsile yetkili olanlar
usulline gore tanzim edilecek bir sirkiilerde gosterilir.

Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedik¢e, temsil yetkisinin devri gecerli olmaz. Temsil yetkisinin
sinirlandiriimasi, iyiniyet sahibi Gglinci kisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece
merkezin veya bir subenin islerine 6zglilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve ilan edilen
sinirlamalar gecerlidir. Tlrk Ticaret Kanunu’nun 370., 371., 374. ve 375.'nci maddesi hikiimleri sakhidir.

YONETIM KURULU UYELERININ VAZIFE TAKSIMi:

Madde 17)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Yénetim Kurulu tyelerinin gérev dagilimini Yonetim Kurulu yapar. Yalniz Murahhas Uye’yi Genel Kurul
secer. Murahhas Uye ayni zamanda Yonetim Kurulu Gyesidir.



MURAHHAS UYE:

Madde 18)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Yénetim Kurulu’nun kanunen devredilmesi miimkiin olan her tiirlii yetkisini Murahhas Uye tek basina
kullanir. Her tiirlii vesika ve mukaveleyi (bir diger yetkiliile birlikte) imzalayabilir. Murahhas Uye sirketin
temsil ve idaresi ile ilgili olarak yaptigi isler hakkinda Yonetim Kurulu’nun isteyecegi her tirli bilgiyi
vermekle mikelleftir. Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilmesi gereken personelin tayin ve azilleri,
Murahhas Uye’nin teklifi ve Yénetim Kurulu’nun karari ile yapilir. Kanunun Yénetim Kurulu’nun bizzat
kullanmasini sart kildigi yetkilerle ilgili konularda Murahhas Uye, Yénetim Kurulu’nun tasvibini almaga
mecburdur. Murahhas Uye ancak Genel Kurul karariyla azledilebilir.

GENEL MUDUR:

Madde 19)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Murahhas Uye gerektiginde sirketin sevk ve idaresini saglamak ve Murahhas Uye‘ye bagl olmak lizere
bir Genel Midir ve/veya Fabrikalar Mudurt tayin edebilir. Genel Midire ve/veya Fabrikalar
Midiiriine devredilecek yetkiler Murahhas Uye’nin teklifiyle Yonetim Kurulu’nda kararlastirilir. Bu
konuda alinan karar, karar defterine yazilir. Genel MudUr ve/veya Fabrikalar Mudiri kendisine verilen
yetkiler disina ¢ikamaz. Yonetim Kurulu Genel Muduriin ve/veya Fabrikalar Mudurindn lcretini tespit
eder ve icabinda isine nihayet verebilir.

Genel Midur ve/veya Fabrikalar Miduri, Esas Sozlesme ve Yonetim Kurulu’nca alinan kararlar
dogrultusunda kendi gorev kapsami ile ilgili islerde Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri ve ilgili diger mevzuat hikimlerine gore gerekli islemleri yapmakla
gorevli ve yetkilidir. Genel Mudur ve/veya Fabrikalar Mudur, gorev ve yetki alanina giren konularda
gereken gayret ve basireti gostermekle yikimli ve aksine davranislardan sorumludur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI:

Madde 20)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Murahhas Uye ve Yénetim Kurulu tiyeleri bu Esas S6zlesmeye gore belirli bir ticret alirlar. Bu iicret her
¢alisma devresinin basinda yapilan Genel Kurul toplantisinda tespit edilir.

DENETGCi:

Madde 21)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Genel Kurul, bir (1) yil i¢in, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’na uygun
olarak denetgci secer.

Denetgi, Turk Ticaret Kanunu’nun, Sermaye Piyasasi mevzuatinin ve sair mevzuatin ilgili maddelerinde
sayllan gorevleri yapmakla yikimltdir. Secilecek denetcilerin Tirk Ticaret Kanunu’nun, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve sair mevzuatta gosterilecek kosullari tasimasi zorunludur.

GENEL KURUL VE GENEL KURUL TOPLANTISINA ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM:

Madde 22)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Genel Kurul olagan veya olaganistl olarak toplanir. Olagan Genel Kurul, sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren (3) U ay icerisinde ve senede en az bir (1) defa TTK ve SPK mevzuatina gére toplanir.
Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hiikimleri uygulanarak
gerekli kararlar verilir.

Genel kurul toplanti ilani, Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasli mevzuati ile 6ngoriilen usullerin
yani sira, sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Kurulca belirlenen diger yerlerde
ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla genel kurul toplanti tarihinden asgari 3 hafta
onceden yapilir. Bu hususta, Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uyulur.



Olaganistli Genel Kurul, sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda kanun ve bu esas
mukavelede yazili hiikimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.

Genel Kurullara elektronik ortamda katihm, MKK tarafindan saglanan elektronik ortam Uzerinden
gerceklestirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tlrk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goris aciklamalarina, O6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu amacg icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hilkm uyarinca, kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI YERI:

Madde 23)

9 Mayis 2012 tarih ve 8064 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Genel Kurul, Sirketin idare Merkezinde veya idare Merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
veya tesislerin bulundugu mahalde veya pay sahiplerinin katiimini arttirmak amaciyla pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agmayacak ve pay sahiplerinin mimkin olan en az maliyetle katihmini
saglayacak sekilde pay sahiplerinin sayisal cogunlukta bulundugu yerde yapilir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASI:

Madde 24)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Genel Kurul toplantilarinda Bakanlik temsilcisinin bulunmasina iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve
ilgili mevzuat hikimleri uygulanir.

TOPLANTI NiSABI:

Madde 25)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Genel Kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu ve SPK mevzuatinin 6ngordigi toplanti ve karar
nisaplarina ait hikimleri uygulanir.

Genel Kurul, toplanti nisabi bulunmamasi nedeniyle usuliince diizenlenemedigi takdirde ertelenen
toplantiya iliskin duyuru Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve Esas Sozlesme
maddelerine gore yapilacaktir.

KARAR NiSABI:

Madde 26)

24 Mayis 2004 tarih ve 6055 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Genel kurul toplantilarinda kararlar, toplantida mevcut olaylarin yarisindan bir fazlasi ile alinir. Kanunda
ve bu sézlesmede yazili 6zel nisap isteyen haller bunun disindadir. Toplantilarda (B) gurubu hisseler (1)
bir, (A)grubu hisseler (11) onbir oy hakkina haizdirler.

VEKALET VE TEMSIL:

Madde 27)

9 Mayis 2012 tarih ve 8064 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Genel Kurul toplantilarinda oy hakki sahipleri kendilerini sececekleri bir vekil vasitasi ile temsil
ettirebilirler. Bir vekil ancak en bulylk hisse sahibinin hisse sayisi kadar hisseyi temsil edebilir.
Vekaletnamenin yazili olmasi sarttir. Vekil, yetki devreden pay sahibinin yetki belgesinde belirtmesi
kaydiyla, oyu devredenin istegi dogrultusunda kullanmak zorundadir. Sirketin Olagan ve Olaganisti
Genel Kurul toplantilarinda vekaleten oy kullanmaya iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
dizenlemelerine uyulur.



TOPLANTIYA GiRiS:

Madde 28)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Genel Kurul toplantilarinda, Yonetim Kurulu tarafindan MKK’dan saglanan pay sahipleri listesi dikkate
alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri kimlik gostererek Genel
Kurul’a katilrlar.

Vekaleten oy kullanilmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina uyulur.

BILANCONUN TASDIKi:

Madde 29)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Bilangonun tasdikine dair olan Genel Kurul karari, Murahhas Uye ve Yénetim Kurulu Uyeleri’nin de
ibralarini tazammun eder.

OYLARIN KULLANILMA SEKLI:

Madde 30)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilanlar disinda, Genel Kurul toplantilarinda oylar el
kaldirilmak suretiyle kullanilir. Toplantida hazir bulunanlarin oylarinin (%10) ylizde onu istedigi takdirde
oylar, oy pusulalari kullaniimak suretiyle de istimal edilir.

Madde 31)
12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi
Bu madde Esas Sozlesme Tadilleri (Madde 39)’a eklenmistir.

ILANLAR:

Madde 32)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati’'nin ilgili hiiklimleri sakli kalmak Gzere, Sirkete ait
ilanlar Tirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ve Sirket Merkezinin bulundugu yerde gikan bir gazete ile en az
(21) yirmibir giin evvelden yapitlir.

Sirketin merkezinin bulundugu yerde gazete ¢ikmiyor ise; ilan, en yakin yerde ¢ikan gazete ile yapilir.
Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyesine ait ilanlar i¢in Turk Ticaret kanununun ilgili maddeleri
hiklimlerine ve Sermaye Piyasasi Kanununa gore yapilacak ilanlarda ilgili mevzuat hikiimlerine uyulur.
Sermaye Piyasasi Kurulunca diizenlenmesi 6ngorilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim
raporu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 1524’(incii maddesince belirlenen usul
ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

SENELIK RAPORLAR:

Madde 33)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin hesap yili takvim yilidir. Sirketin hesaplari kanunlarin gésterdigi defterlerde tutulur.

Ortaklar, olagan Genel Kurul toplantisina tekaddim eden (3) U¢ hafta icinde Sirket merkezine
basvurarak gorliisme konusu yapilacak olan son faaliyet yilina ait bilancoyu, kar ve zarar hesabini,
Yonetim Kurulu ve Denetgi raporlarini inceleyebilirler, bunlarin suretini ¢ikarabilirler.

Yukarida s6zl gecen belgelerle, Genel Kurul Tutanagi ve Hazir Bulunanlar cetvelinden (3) li¢ nlsha
Genel Kurulun son toplanti glintinden itibaren en gec (1) Bir ay icinde ilgili Bakanligi’'na gonderilir ya da
toplantida bulunan Bakanlik Temsilcisine verilir.

Ayrica Sermaye Piyasasi Kanunu ve Turk Ticaret Kanunu geregince; diizenlenmesi 6ngorilen mali tablo
ve raporlar ile, bagimsiz denetim raporu mevzuat ve Kurulca belirlenen usul ve esaslar dahilinde
kamuya duyurulur.



KAR’IN PAYLASTIRILMASI:

Madde 34)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin genel masraflari ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket tlzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler, hesap senesi sonunda tespit
olunan gelirlerden disiildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen Net Donem Kari, varsa
gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Yilhk karin,

1-%5 i T.T.K. Md. 519 hikUmlerine gore 6denmis sermayenin ylizde yirmisini buluncaya kadar birinci
tertip genel kanuni yedek akce olarak ayrilir.

2- Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci temetti ayrilir.

3-Kurucu intifa senetleri sahiplerine T.T.K 348 maddesindeki nispet ve esaslara gore sirket kurulusunda
ongorilen kar payi ayrilir.

4-Net dénem karindan, (1), (2) ve (3) numarali bentlerde belirtilen meblaglar distikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettl payi olarak dagitmaya veya Tirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akcge olarak ayirmaya yetkilidir
5-Pay sahiplerine ylizde bes oraninda kar payi 6dendikten sonra, kardan pay alacak kisilere dagitilacak
toplam tutarin yizde onu, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek
akceye eklenir.

6-Yasa hikmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas s6zlesmede pay sahipleri icin
belirlenen birinci temetti nakden ve/veya pay biciminde dagitilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina,
ertesi yila kar aktarilmasina ve temettli dagitiminda imtiyazh pay sahiplerine, katilma, kurucu ve adi
intifa senedi sahiplerine, yoénetim kurulu Gyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, cesitli amacglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi dagitilmasina karar verilemez.
7-Temettl dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timiine bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

8-Bu esas sozlesme hikimlerine gére Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

Madde 35)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Yonetim Kurulu’nun bu konudaki teklifi
Uzerine Genel Kurul’ca kararlastirilir.

BAKANLIGA GONDERILECEK MUKAVELE:

Madde 36)

31 Mart 1970 tarih ve 3915 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sirket bu esas mukaveleyi bastirarak hissedarlara verecegi gibi (10) on niishasini da Ticaret Bakanligina
gonderecektir.

Madde 37)

31 Mart 1970 tarih ve 3915 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Bu mukavelede karara baglanmamis konularda Tirk Ticaret Kanunu hikimleri uygulanir. Otuz yedi
maddeden ibaret is bu Anonim Sirket esas mukavelesi HER BiRI TURKIYE CUMHURIYETi TABIIYETINDE
OLAN ve ikinci maddede ad, soyad, (invan ve ikametgahlari yazili KURUCU ORTAKLAR tarafindan birlikte
okunup miinderecatina vakif olunduktan sonra 31 ARALIK 1969 tarihinde imzalanmistir.

KURUCU ORTAKLAR
1) Recep GENCER :
2) Kemal PIRECi :

3) Recep ORDEKCI :
4) Hayati BILTEN :

5) Fehmi LEVENT :
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6) Stileyman ATAKOGLU :

7) Etem BORUCU :

8) CANAKKALE SERAMIK FABRIKALARI A.S. namina vekaleten Recep DERVISOGLU :
9) Omer irfan SAYILI namina vekaleten Recep GENCER:

10) Ahmet Zeki UNUTMAZ :

11) Hidayet ARSLAN namina vekaleten ETEM BORUCU :

12) Halit CELEBI :

13) Ali CELIKOYAR :

14) DEMIRBANK TURK ANONIM SIRKETI namina vekaleten Mustafa NESELI :

YONETIM KOMITELERI:

Madde 38)

9 Mayis 2012 tarih ve 8064 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Yonetim Kurulu, gérev ve sorumluluklarini saglikh bir bicimde yerine getirmek, Sirketin varligini ve
gelismesini siirdiirebilmek Gzere TTK ve SPK mevzuatinda 6ngorilen komiteleri kurar ve mevzuat
hikimleri dogrultusunda uygulanmasini saglar.

ESAS SOZLESME TADILLERI:

Madde 39)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Esas Sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Gimrik ve Ticaret Bakanligi’'ndan izin
alindiktan sonra, kanun ve esas s6zlesme hikimlerine uygun olarak davet edilecek Genel Kurul’da
kanun, kurul mevzuati ve esas s6zlesmede belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde karar verilir.

Esas Sozlesmedeki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra
ilan olunur ve bir ntisha Sermaye Piyasasi Kurulu’na gonderilir.

(A)grubu pay sahiplerinin sahip olduklari imtiyaz haklarini ihlal eden ve Yonetim Kurulunca Genel
Kurula sunulacak Esas Sozlesme degisikliklerinin gegerli olmasi icin (A) grubu pay sahiplerinin ayri bir
grup halinde toplanmalari ve (A) grubu pay sahiplerinin (3/4) nuin ittifakiyla bu karar veya degisikligi
onaylamalari [azimdir.

KANUNi HUKUMLER:

Madde 40)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Mevcut Esas S6zlesmede yer almayan konular icin Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu veya
diger ilgili mevzuat hiikiimleri gecerli olacaktir. Amir hukuk Turk hukukudur ve sirket merkezinin tescilli
bulundugu yerdeki yerel mahkemeler yargi yetkisine sahiptir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Madde 41)

12 Nisan 2013 tarih ve 8299 sayili Ticaret Sicili Gazetesi

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yéonetim Kurulu kararlari gecersiz olup Esas
Sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin
her turli iliskili taraf islemlerinde ve lglinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.
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