AYES CELIK HASIR VE CiT SANAYi ANONIM SIiRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

MADDE-1: Asagida 6 nc1 maddede adlar1 ve ikametgahlar yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun
Anonim Sirketlerin ani Kurulmasi hakkindaki hiikiimlerine gére bir ANONIM SIRKET teskil edilmistir.

SIRKETIN UNVANI:
MADDE-2: Sirket’in unvani “AYES CELIK HASIR VE CIT SANAYI ANONIM SiRKETI” dir.

Bu unvanli anonim sirket agagidaki maddelerde “Sirket” olarak anilacaktir.

AMAC VE KONU:

MADDE-3: Sirket’in kurulus amaci ve isletme konusu sayilanlarla sinirli kalmamak iizere, asagidaki is ve
islemleri kapsar.

a) Insaatla ilgili her tiirlii yap1 malzeme ve elemanlar1 imal etmek, ettirmek, alim, satim, ithal ve ihracatini
yapmak, bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, igletmek, tesisler kiralamak, bunlarin imali ve ticareti i¢in gerekli
ham madde ve malzemeyi ve vasitalari i¢ ve dis piyasadan tedarik ve satin almak ve bu amagla gereken fabrika
ve tesisleri kurmak ve isletmek. Muhtelif cins ve evsafta mesken ve bilumum ingaatlar insa etmek, almak,
satmak, ingaat taahhiit ve ticaretini yapmak, arsa ve arazi alip satmak,

b) insaat malzemeleri ve elemanlar1 imali igin gerekli hammaddeyi temin edebilmek i¢in hammadde ocaklar
acmak, bu ocaklari isletmek, istihsal edilecek yap1 malzemelerini i¢ ve dis piyasalarda pazarlamak, imalatta ve
yapilarda kullanmak,

¢) Tas, kireg, algi, kil, mermer ocaklar gibi ocaklar1 kiralamak, igletmek, bu ocaklarda gerekli tesisleri kurmak,

d) Her nevi metal ve plastikten halat ve her tiirlii tel, ¢elik hasir, demir ve ¢elik konstriiksiyon, her ¢esit metal,
profil, levha ile benzerlerini ve mamullerini ve bunlarin iiretimi ig¢in gerekli hammadde, yardimci madde ve
malzemeyi iiretmek, lirettirmek, i¢ ve dig ticaretini yapmak,

e) Ocak ve tesislerin imal ettikleri yap1 malzeme ve elemanlarindan faydalanarak muhtelif cins ve evsafta
mesken, diger insaatlar insa etmek. Tiirkiye' de ve dis iilkelerde mesken ve diger insaatlarla ilgili ihalelere ve
islere girerek bu kabil taahhiit islerini de yapmak, her tiirli miiteahhitlik hizmetlerini listlenmek, yapmak,
yaptirmak,

f) Ocaklar agmak, tesisler kurmak, insaatlar yapabilmek icin, yatirnmecilarin aydinlatilmasini teminen, Sermaye
Piyasasi mevzuati gergevesinde gerekli aciklamalari yapmak, Sermaye Piyasasi Mevzuati g¢ercevesinde
belirlenen esaslara uymak ve aracilik yapmamak kaydiyla; gerekli gayrimenkuller satin almak, kiralamak,

g) Istihsal edilecek yap1 malzemelerinin ve yapi elemanlarinin satigt igin, toptan veya perakende magazalar
kurmak, isletmek, kiralamak, subeler ve bayilikler ihdas etmek,

h)Her cins ve evsaftaki yapt malzeme ve elemanlarmin istihsali, i¢ ve dis piyasalarda satisinin teminini saglamak
veya temin ettirmek igin yerli veya yabanci kimselerden, firmalardan, miimessillik, acentelik alinmasi veya
verilmesi gibi hususlarda sézlesmeler akdetmek,

1) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili hususlarda, yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla
her nev' 1 ve cinsten vasitalar, alet ve edevat, makine, menkul ve gayrimenkul satin almak, imal ve ithal etmek,
ettirmek, kiralamak veya kiraya vermek, ihra¢ etmek, komisyonculuk yapmak,
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1) Satin alim ve satis konularinda liizumu halinde kredili muameleler yapmak, i¢ ve dis istikraz akdetmek,

) Elektrik piyasasina iliskin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina uygun olarak, esas itibariyle kendi elektrik
ve 1s1 enerjisi ihtiyacini karsilamak {izere otoprodiiktor lisansi gercevesinde tiretim tesisi kurmak, elektrik ve 1s1
enerjisi iretmek, tiretim fazlasi olmas1 halinde s6z konusu mevzuat ¢ercevesinde, iiretilen elektrik ve 1s1 enerjisi
ve/veya kapasiteyi lisans sahibi kamu ve diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve ticari olmamak
kaydiyla elektrik iiretim tesisiyle ilgili tiim techizat ve yakitin temin edilebilmesine iligkin faaliyette bulunmak,

k) Her nevi imtiyaz, ihtira, patent, marka, alameti farika, know how, lisans, arama izni isletme ruhsati ve benzeri
gayri maddi haklan istihsal edebilir, satin veya devir alabilir, kiralayabilir, satabilir, devredebilir, kiraya
verebilir,

1) Sermaye Piyasas1 Kanunu madde 21/1 hiikmii sakli olmak kaydiyla, yerli veya yabanci gercek veya tiizel
kisilerle yurt i¢inde veya yurt disinda her tiirlii ortakliklar kurmak, istiraklerde bulunmak, kuruluslarina veya
sermaye artirimlarina katilmak, mali sorumluluk dagilimina dayanan anlagmalar yapmak. Kurulmus tesebbiisleri
kismen veya tamamen devir almak veya menkul kiymet portfoy isletmeciligi ve aracilik faaliyeti niteliginde
olmamak sartiyla mevcut sirketin ortaklik paylarini satin almak veya icabinda satmak ve devretmek. Kurulacak
tesisler, yapilacak yatirimlar ve cari ihtiyaglar i¢in kisa orta ve uzun vadeli ticari, sinai, turizm, ihracat, ithalat,
aval, kefalet, teminat mektubu ve benzeri her tiirli kredileri i¢ ve dis finansman kurumlarindan, yerli ve yabanci
isletmelerden, 6zel ve kamu kuruluslarindan temin etmek, istikrazlarda bulunmak, teminat ve kefalet mektuplart,
0diing para almak ve bu isler i¢in Sirket’e ait gayrimenkulleri, Sermaye Piyasasi mevzuati ¢cergevesinde gerekli
aciklamalar1 yapmak kosuluyla ipotek ve rehin ettirmek, isletme rehni yaptirmak ve gerekli her tiirlii tasarrufta
bulunmak. Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.

m) Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili arastirma, gelistirme, personel yetistirme gibi benzer faaliyetlerde
bulunmak, tertip etmek, ettirmek, bunlarla ilgili konularda her tiirlii ilmi ve pratik yaynlar, tanitimlar yapmak
ve yaptirmak, 3. kisiler lehine olmamak kaydiyla; yukarida yazih fikralardaki islerle ilgili olarak:

1- Her tiirlii komisyon, ticari temsil, ticari vekalet ve acentelik islerinin yapilmasi,

2 - Sirket maksat ve mevzuuna giren iglerin yapilmasi i¢in gerekli menkul ve gayrimenkul mallar1 {izerinde
tasarruf edebilecegi gibi yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen Sermaye Piyasast  mevzuati ¢ergevesinde
gerekli agiklamalar1 yapmak kaydiyla kiraya verebilir, bunlar1 alip satabilir veya bagkaca sekilde iktisap
edebilir, bunlar iizerinde sahsi ve ayni her tiirli kanuni haklari tesis edebilir ve tevhit edebilir, tesis edilen bu
kanuni haklar1 kaldirabilir, rehin ve ipotek alir ve tesis edebilir, ayrica bunlari fek edebilir,

3 - Sirket maksat ve mevzuuna giren is ve tesislerin tahakkuku i¢in her tiirlii sinai, hukuki mali ticari igler ve
muameleler yapar. Bu nevi isler ve muameleler ile istigal etmek iizere sirketler, tesisler kurabilir. Sermaye
Piyasas1t Kanunu’nun ilgili maddelerine aykirilik teskil etmemesi ve yatirnmecilarin aydinlatilmasini teminen
gerekli aciklamalar1 yapmak kaydiyla ve menkul kiymet portfoy yoneticiligi ve aracilik faaliyeti niteliginde
olmamak sartiyla; mevcut sirket, kooperatif ve tesislerin her nevi pay, tahvil, bono ve benzeri sermaye piyasast
araglar1 ile bunlarin yeni pay alma, kar pay1 ve benzeri haklarmi alip satabilir. Mevcut veya kurulacak sirketlere
istirak ve bunlara ilhak veya bunlarn tevhid edebilir.

Gereklilik halinde, Sirket, Yonetim  Kurulu’ nun teklifi ve Genel Kurul’ un onayiyla, yukarida sayilan
muamele ve islere ek olarak, sirketin kendisi i¢in faydali ve llizumlu gordiigli baska isleri de yapabilecektir.

Sirketin amag¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde, Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekecektir.
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SIRKETIN MERKEZI VE SUBELERI:

MADDE-4: Sirketin merkezi Istanbul' dur. Adresi: Abdurrahman Nafiz Giirman Mah. Ali Riza Giircan Cad.
Metropol Center No:32 D:21 Merter/Giingdren/ISTANBUL

Adres degisikliginde yeni adres Ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica
Glimriik ve Ticaret Bakanligi’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.

Tescil ve Ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket
icin bu durum sona erme sebebi sayilir.

Yonetim Kurulu karari ile mer’i mevzuat hiikiimleri i¢inde yurt iginde ve yurt disinda subeler, biirolar, bolge
midirlikleri, acentelikler ve temsilcilikler agilabilir.

SURE:

MADDE-5: Sirket siiresiz olarak faaliyet gosterecektir.

KAYITLI VE CIKARILMIS SERMAYE:

MADDE-6: Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 19.04.2013 tarih ve 14/482 sayili izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayitli sermaye tavani 150.000.000 (Yiiz elli milyon) TL olup, her biri 1 (Bir) TL itibari degerde
hamiline yazil1 150.000.000 (Yiiz elli milyon) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavani izni 2023-2027 yillar1 (5 y1l) igin gecerlidir. 2027
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2027 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasasit Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 30.056.400 (Otuz milyon elli alt1 bin dort yiiz) Tirk Lirast olup, s6z konusu
cikarllmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermayenin her biri 1 (Bir) TL itibari
degerde 30.056.400 (Otuz milyon elli alt1 bin dort yiiz) adet paya ayrilmig olup tamami hamiline yazilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ger¢evesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuati hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasas1t Kanunu ve buna iligkin diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigli zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag¢ ederek ¢ikarilmig sermayeyi artirmaya, itibari
degerinin {izerinde pay ihra¢ etmeye ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya tamamen
kisitlayici nitelikte kararlar almaya yetkilidir.

Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
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TAHVIL VE DIGER SERMAYE PIYASASI ARACLARININ IHRACI:

MADDE-7: Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast mevzuati hiikiimleri c¢ergcevesinde her tiirlii
bor¢lanma araci ile Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan diizenlenen diger sermaye piyasasi araglarini ihrag
edebilir. Bu sermaye piyasasi araglarindan mer’i mevzuat hiikiimlerince Yonetim Kurulu Karariyla ihract
miimkiin olanlar Yonetim Kurulu Karar ile ihrag edilebilir. Genel Kurul Karari ile ihraci miimkiin olanlarda,
ilgili mevzuata uygun olmak kosuluyla Genel Kurul ihraca iligkin sart, zaman ve yetkilerin tespitini kismen veya
tamamen YoOnetim Kurulu'na birakabilir. Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
cergevesinde dngoriilen limit ve hususlara uyulur.

YONETIM KURULU:

MADDE-8: Sirketin isleri, temsili ve idaresi; Genel Kurul tarafindan Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde segilen 5 (bes) liyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan yiiritiiliir.

Y 6netim Kurulunun toplanti sekli, oy verilmesi, Y 6netim Kurulunun gorev hak ve salahiyetleri, Ydnetim Kurulu
iiyelerinin ¢ekilmesi, 6liimii veya gorevlerini yapmaga engel hususlara alt halleri, mesuliyetleri, yetkileri ve bu
esas mukavelede sarahat hallerde Tiirk Ticaret Kanununun ve diger ilgili mevzuatin bu husustaki ilgili hiikiimleri
uygulanir.

YONETIM KURULUNUN SURESI :

MADDE-9: Yonetim Kurulu Uyeleri en fazla ii¢ yil siire icin segilirler. Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu
iiyeleri yeniden secilebilirler. Genel Kurul liizum goriirse Yonetim Kurulu {iyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu iiyeliklerinde gorev siiresi bitmeden Once azil disindaki nedenlerle bosalma olmast durumu
hari¢ olmak iizere, liyelerin tamami ayni genel kurulda secilir. Yonetim Kurulu iiyeliklerinden biri herhangi bir
sebeple bosalirsa, yonetim kurulu, kanuni sartlar1 haiz birini, gegici olarak yonetim kurulu iiyeligine secip ilk
genel kurulun onayina sunar.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

MADDE-10: Yonetim kurulu, sirket isleri ve muameleleri liizum gosterdikge toplanir. Ancak ayda en az bir def”
a toplanmast mecburidir. Yonetim Kurulu kural olarak Bagkanmin veya Bagkan Vekilinin ¢agrisi {izerine
toplanir. Uyelerden en az 3 iiniin istegi halinde Y&netim Kurulu’nun toplantiya ¢agrilmasi zorunludur. Ayrica
Yonetim Kurulu iiyelerinden her biri Bagkan’ dan Yo6netim Kurulunu toplantiya ¢agirmasimi yazili olarak
isteyebilir.

Yonetim kurulu liye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir. Kararlar katilanlarin ¢ogunlugu ile alinir. Oylarda
esitlik olmasi halinde teklif gelecek toplantiya birakilir. Ikinci toplantida da esitlik olursa 6neri reddedilmis
sayilir.

Y 6netim Kurulu toplantilar1 kural olarak Sirket’ in yonetim merkezinde yapilir. Ancak Yonetim Kurulu kararina
dayanilarak merkez sehrin bagka bir yerinde veya sair bir kentte toplant1 yapilmasi da miimkiindiir.
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SIRKETIN ILZAMI:

MADDE-11: Sirketin idaresi ve disartya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve addolunacak mukavelelerin muteber olmasi i¢in bunlarin Sirketin resmi unvani altina konmus ve
sirketi ilzama yetkili iki kiginin imzasini tagimasi lazimdir.

Yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367/1 kapsaminda hazirlayacagi i¢ yonergeye gore yonetim yetki ve
sorumluluklarin1 kismen veya tamamen bir veya birden fazla yonetim kurulu iiyesine veya iicilincii bir kisiye
devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu alacagi karar iizerine sirketin tek imza ile temsil yetkisini, yonetim kurulu iiyelerinden birine
ya da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak {igiincii kisilere devredebilir. En az bir yonetim
kurulu iiyesinin temsil yetkisine haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir
kararin noterce onaylanmis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli
olmaz.

Temsil yetkisinin simirlandirilmasi, iyiniyet sahibi iiglincti kisilere karsi hiikiim ifade etmez, ancak temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin iglerine 6zgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve
ilan edilen sinirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375.’nci maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim kurulu ve kendisine birakilan alanda ydnetim, kanun ve esas sozlesme uyarinca genel kurulun
yetkisinde birakilmis bulunanlar diginda, sirketin isletme konusunun gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her ¢esit
is ve iglemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETI:

MADDE -12: Yonetim Kurulu iiyelerine bu esas mukavelenamedeki hiikiimler dahilinde Genel Kurulca
kararlastirilacak {icret veya huzur hakk: verilir.

DENETCI:

MADDE-13: Sirketin ve TTK, Sermaye Piyasasi mevzuati ve sair mevzuatta ongoriilen diger hususlarin
denetiminde TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir. Sirketin hesap ve iglemleri ile
finansal tablolar1 ve Yonetim Kurulu yillik faaliyet raporunun ve sair mevzuatta éngoriilen diger hususlarin
denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

GENEL KURUL:

Madde-14: Genel kurullar, olagan ve olaganiistii olarak toplamir. Bu toplantilara davette, Tirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hitkiimleri ile Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Genel kurul toplant1 ilan1, mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yan1 sira, miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine
ulagsmay1 saglayacak sekilde sirketin internet sayfasi dahil her tiirlii iletisim vasitasi ile ilan ve toplanti gilinleri
hari¢ olmak tizere genel kurul toplant: tarihinden asgari 3 (ii¢) hafta 6nceden yapilir.

Olagan Genel Kurul sirketin hesap donemi bitiminden itibaren Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ger¢evesinde
yilda en az bir def'a toplanir. Bu toplantida Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409.ncu maddesinde yazili hususlar ile,
giindem ve yonetim kurulu raporu geregince goriisiilmesi gereken konular incelenerek gerekli kararlar alinir.
Olaganiistii Genel Kurullar sirket islerinin icap ettigi hallerde ve zamanlarda kanunun esas mukavelede yazili
hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.



AYES CELIK HASIR VE CiT SANAYi ANONIM SIiRKETI
ESAS SOZLESMESI

Ilgili mevzuata uygun olarak giris belgesi almamis pay sahibinin ve/veya vekilinin toplantiya katilip sz almast
ve/veya oy kullanmasi miimkiin degildir.

TOPLANTI YERI:

MADDE-15: Genel Kurullar Sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu beldenin elverisli
diger bir yerinde toplanir.

TOPLANTIDA GUMRUK VE TICARET BAKANLIGI TEMSILCIiSININ BULUNMASI:

MADDE-16: Mevzuatin zorunlu tuttugu hallerde, Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda Giimriik ve
Ticaret Bakanligi Temsilcisi’nin hazir bulunmasi sarttir. Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisi’nin gryabinda
yapilacak genel kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcisi’nin imzasini
tagimayan toplanti tutanaklar1 gecerli degildir.

TOPLANTI NiSABI:

MADDE-17: Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisab1 Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
mevzuati ve ilgili sair mevzuat hiikiimlerine tabidir.

VEKIL TAYINI:

MADDE-18: Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya hari¢ten tayin
edecekleri vekil vasitasi ile temsil ettirebilirler. Sirket’te pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil
ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya yetkilidir. Pay sahibinin temsiline iliskin olarak
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere uyulur.

Bir hissenin birden ¢ok maliki bulunmas1 durumunda hisse sahipleri ancak bir temsilci marifetiyle oy haklarim
kullanabilirler. Vekaleten oy kullanma islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

OY HAKKI:

MADDE-19: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin
bir pay i¢in 1 (bir) oyu vardir.

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirma sureti ile kullanilir. Ancak sirket sermayesinin %5’ine sahip pay
sahiplerinin teklifi lizerine gizli oya bagvurulur. Oy kullanmada Sermaye Piyasas1i Kurulu diizenlemelerine
uyulur.

BASKANLIK:

MADDE-20: Genel Kurul toplantilarina Yo6netim Kurulu Baskani bagkanlik eder. Bagkanin bulunmadigi
zamanlarda Bagkan, Genel Kurul tarafindan segilir. Bagkan, tutanak yazmam ile gerek goriirse oy toplama
memurunu belirleyerek bagkanligi olusturur.
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ILANLAR:

MADDE-21: Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nde, sirketin internet sitesinde, gerekirse KAP’ ta ve belirlenen diger yerlerde Sermaye
Piyasasi mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak yapilir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar icin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin
ilgili hiikiimleri uygulanir.

ESAS SOZLESMENIN DEGISIKLIGI:

MADDE-22: Esas sozlesme degisikliklerine Sermaye Piyasasi Kurulunun uygun goriisii ile Glimriik ve Ticaret
Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, TTK ve esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel
kurulda, TTK, Sermaye Piyasas1 Mevzuat1 ve esas sozlesmede belirtilen hiikiimler ¢er¢evesinde karar verilir.
Esas sozlesmedeki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Siciline tescil ettirildikten sonra ilanlari
tarihinden itibaren tigiincii kisilere kars1 hiikiim ifade eder.

FINANSAL TABLO VE RAPORLAR:

MADDE-23: Sirketin hesap donemi takvim yili olup. Ocak ayinin birinci giinii baglar ve Aralik ayinin sonuncu
giinii biter.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca diizenlenmesi dngdriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu, TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar
dahilinde hazirlanir ve kamuya duyurulur.

KARIN TESPIiTi VE DAGITILMASI:

MADDE-24: Sirketin hesap donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan
O6denmesi zorunlu vergiler diislildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen dénem kari, varsa gegmis
yil zararlarinin diisiilmesinden sonra sirasi ile agsagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore %5 kanuni yedek akce ayrilir.
Birinci Kar Pay1:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag iizerinden, genel kurul
tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi ¢ergevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak birinci
kar pay1 ayrilir.

c¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar paymin kalan kismmnin % 20’ sine kadar tespit
edecegi oranda egitim ve kiiltlir harcamalar1 olarak cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki
kisi ve kurumlara, bakiye kisminin ise yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve is¢iler, intifa/kurucu
intifa senedi sahiplerine dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.
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Ikinci Kar Pay1:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci kar payr olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi
uyarinca kendi istegi ile yedek ak¢e olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmig olan kisimdan, %35 oraninda kar
pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen kar
payt nakden ve/veya hisse senedi bi¢ciminde dagitilmadik¢a; baska yedek akcge ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar pay1 dagitiminda yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere, ¢esitli amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
almmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi tizerine genel
kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

BAKANLIGA VE SERMAYE PIYASASI KURULUNA VERILECEK BELGELER:

MADDE-25: Yiirirliikteki mevzuat uyarinca, Bakanlik dahil ilgili mercilere ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’na
iletilmesi zorunlu olan rapor ve belgeler, yasal siiresi igerisinde ilgili mercilere iletilir.

KANUNI HUKUMLER :

MADDE-26: Bu Esas sozlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasas1 Kanununun ilgili hiikiimleri tatbik olunur.



