DENIZ FINANSAL KIRALAMA ANONIM $IRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS

Madde 1.

Asafida adlan, uyruklart ve ikametgah adresleri yazili kurucular arasinda 3226 sayth Kanun
hiikiimlerine gore finansal kiralama ile istigal etmek {izere Tlrk Ticaret Kanunw’ nun anonim
sirketlerin ani surette kurulmalart hakkindaki hitktimleri uyarinca bir anonim sirket (Asagida
kisaca “Sirket” diye amtlacaktir) kurulmustur.

I. Korteks Mensucat Sanayi ve Ticaret A.S, (T.C. tabiyetinde)
Organize Sanayi Bolgesi Sari cad. No:29 Bursa adresinde mukim.

2. Zorlu Brode Sanayi ve Ticaret A.S. (T.C. tabiyetinde)
Sultanhamam Vasifcinar ead. No:91 Eminénii/Istanbul adresinde mukim,

3. Ahmet Nazif Zorlu (T.C. tabiyetinde)
Istanbul cad. Toprak Sitesi D Blok daire 3 Yesilkoy/Istanbul adresinde mukim.

4. Zeki Zorlu (T.C. tabtyetinde)
Muradiye Mah. Begikgiler cad, No: 73/5 Bursa adresinde mukim,

5. Zorluteks Tekstil Ticaret ve Sanayi A.S. (T.C. tabiyetinde)
Sultanhamam Vasif¢inar cad. No:91 Eminénivistanbul adresinde mukim.

6. Zorla Holding A.S. (T.C. 1abiyetinde)
Sultanhamam Vasifginar cad. No:91 Emindnii/Istanbul adresinde mukim.

7. Olgun Zorlu (T.C. tabiyetinde)
Muradiye Mah. Besikgiler cad. No: 73/5 Bursa adresinde mukim.

8. Tiirkan Zerlu  (T.C. tabiyetinde)
Muradiye Mah. Besikgiler cad. No: 73/5 Bursa adresinde mukim.

9, Ziilal Zorlu (T.C. tabiyetinde) .
Istanbul cad. Toprak Sitesi D Blok daire 3 Yesilksy/Istanbul adresinde mukim.

SIRKETIN UNVANI

Madde 2.

Sirketin tinvani “Deniz Finansal Kiralama Anonim Sirketi”dir. Sirketin isletme adi “Deniz
Leasing™dir.

SIRKET’IN AMAC VE KONUSU

Madde 3.

Sirketin amaci, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu'na, bu kanuna
iligkin mevzuatin ve sair mevzuatin hitkiimleri uyarinca her tiirlii finansal kiralama islemleri
ve iglerini gerceklestirmektir.

Sirket bu amac ile agagidaki konularda istigal edebilir.

a. Mevzuat hiikiimleri c¢ergevesinde yurt i¢i ve dist finansal kiralama faaliyetlerinde
bulunmak ve her ¢esidi ile kiralama islemleri yapmak.




ii.

k.

b

Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu hitkiimlerine glre,
s6zlesmeye konu teskil edecek tagimr veya tasinmaz mallan ithal etmek, satin almak,
kiralamak, hak ve mikellefiyetler tesis etmek, sigoria ettirmek, satmak veya devir ve
temlik etmek.

Amag ve konusunu gergeklestirmek amaciyla her tiirlii borglanmatara girmek, tahvil, bono
ve benzeri menkul kiymetleri ihra¢ etmek suretiyle sermaye piyasasindan kaynak
saglamak.

Borsa bankerligi ve aracilik faaliyeti teskil etmemek ve menkul kiyniet borsalar: iiyelerine
6zgil iglemlerden olmamak kaydiyle iyi bir finans idaresinin gerektirdigi sekilde menkul
kiymet ve kiymetli evrak satin almak satmak ve tizerlerinde her tiirlii tasarrufta bulunmak.

Amag ve konusu iginde kalmak sartiyle veya amag ve konusunu gerceklestirmek amactyla
her tiirill tesebbiiste bulunmak ve taahhiitlere girmek, yerli ve yabanci gercek ve tiizel
kigilerle igbirlifi yapmak sams ve sermaye sirketleri, is ortakliin (joint venture) ve
konsorsiyum kurmak veya kurulmus olanlara istirak etmek gerektiginde bunlardaki
hisselerini satmak, devir etmek veya bunlar tasfive etmek gerektiginde bunlardaki
hisselerini satmak, devir etimek veya bunlan tasfiye etmek.

Finansal kiralama igleriyle ilgili olarak milli ve milletleraras: nitelikte miimessillik,
vekalet ve acentelikler veya benzeri aracihik faaliyetlerinde bulunmak, komisyonculuk ile
istigal etmek, miimessillik veya acentelik kurmak.

Finansal, teknik ve hukuki damsmanhklarda bulunmak veya bunlar1 baska sahislar ile
birlikte gerceklestirmek.,

Mevzuat hitkiimleri dahilinde fon saglayici veya yaraticl islem ve anlasmalan yurt ici ve
yurt digt kurumlarla gergekiestirmek.

Mevzuat hitkiimleri dairesinde kiralama ve leasing evrakim devir ve iskonto etmek veya
etlirmek.

Amag ve konusu ile ilgili hususlarin tahakkuk ettirilebilmesi icin:

Teminath veya teminatsiz her nevi krediler kullanmak ve gerektiginde Sirketin menkul
ve gayrimenkul mallarm rehin ve ipotek etmek, tesisi edilen rehin ve ipotekleri
fek’etmek,

Girigtii is ve taahhtitlerin icabettirdigi hallerde baskalarina ait menkul ve
gayrimenkuller {izerinde, sirket lehine rehin ve ipotek tesis ve fek ettirmek.

Sirketin ihtiyaclarini karsilamak veya alacaklarin fahsil etmek amacryla, her tiirli tasimr
ve taginmaz mallar ile finansal kiralama konusu olusturmamak kosulu ile markalar,
{invanlar, know-how gibi gayri maddi degerleri satin almak, satmak ve bunlar iizerinde
her tiirlii hukuki tasarrufta bulunmak.

Finansal kiralama konusu maliarla siirli olmak kogulu ile sigorta acentaligt yapmak.




MERKEZ VE SUBELER

Madde 4.

Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Sirketin adresi Bityitkdere Caddesi No:141 Kat:7 Esentepe-
Sisli/Istanbuldur.

Adres degiisiklifinde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazete’sinde
ilan ettirilir, Ayrica adres degisiklikleri sirket tarafindan Bankacihik Diizenleme ve Denetleme
Kurumwna ve T.C. Giimrik ve Ticaret Bakanlhigi'na, Finansal Kiralama Faktoring ve
Finansman Sirketleri Birligi’ne ve mevzuatta belirlenen diger kamu otoritelerine bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayihir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayriimig olmasina ragmen, yeni adresini stiresi icinde resmi adres olarak tescil
ettirmemiy Sirket igin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket; Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili yénetmelikieri
¢ergevesinde, Bankacihk Diizenleme ve Denetleme Kurumu'ndan ve gerektiginde ilgili
otoriteden kanuni izinleri almak sartiyla yurticinde ve yurtdismda subeler agabilir.

SURE
Madde 5.
Sirket kesin kurulusundan baslamak tizere stiresiz kurulmustur.

TAHVIL, FINANSMAN BONOSU, KAR VE ZARAR ORTAKLIGI BELGESI VE
DIGER BORCLANMA ARACLARININ ITHRACI

Madde 6.

Sermaye Piyasast Kanunun 31. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu karartyla tahvil, finansman
bonosu ve diger borglanma araglar: ihrag edilebilir ve hatka arz edilebilir.

Sirket, yurtiginde ve/veya yurtdiginda, teminath veya teminatsiz -aracilik faaliveti ve menkul
kiymet portity isletmeciligi nitelifinde olmamak kaydiyla- her nevi tahvil, kar ve zarar
ortakli: belgesi, finansman bonosu, hisse senedi ile degistirilebilir tahvil, katilma intifa
senetlert, borglanma senedi ve Sermaye Piyasasi araci niteliginde olan her tiirlii menkul
kiymetleri ihrag edebilir. Ihrag edilecek sermaye piyasasi araclarimin limiti konusunda
Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili diizenlemeler uygulanr.

SERMAYE

Madde 7.

Sirketin sermayesi tamami odenmis 317.000.000.- (Ucylizonyedimilyon) TL’sidir. Bu
serimaye her biri 1.- (Bir) TL kiymetinde 317.000.000 (Ugyiizonyedimilyon) adet nama yazih
paya ayrimistir,

Yonetim Kurulu pay senetlerinin muhtelif tertipler halinde ¢ikartlmasim ve kolay
saklanmasini teminen liizum gérdiigiinde birden fazla paylan temsil edecek yiiksek kupiirfer
halinde ihracina ve gerekli gérdigiinde kanunun 8ngdrdiigii sartlara uymak kaydi ile degisik
kuptirlere bélmek yetkisine sahiptir.

Bedeli tamamen ddenmis paylar nama yazili olarak ihrag¢ edilecek ve nama yazili pay senetleri
veya nama yazili ilmiihaberler ile temsil edilecektir.

Pay senetleri Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili sair mevzuat hikiimlerine uygun olarak
cikartilacaktir.




PAYLARIN DEVRI

Madde 8.

Sirketin paylannin devri Tirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu hiikitmlerinin sakli tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Paylanin devrinin Sirkete karg: hitktim ifade edebilmesi i¢in, Yénetim Kurulu Karariyla devrin
pay defterine kaydedilmis olmasy gerekir.

Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu kapsaminda, “Bankacihk
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan izin alinmas: zorunlu olan pay devirleri” bu iznin
alinmasi kaydiyla yapiabilir. Gerekli izin ahnmaksizin yapilan pay devirleri pay defterine
kaydedilemez.

YONETIM KURULU

Madde 9,

Sirketin igleri ve yonetimi Genel Miidtir dahil en az (i {iyeden olusacak bir yonetim kurulu
tarafindan ylriittiliir. Yonetim Kurulu tiyelerinin Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu kapsammnda aranan sartlar haiz bulunmalan gereklidir.

Yonetim kurulu dyelerinin ve tam ehliyetli olmalan sartur. Uyeligi sona erdiren sebepler
segilmeye de engeldir.

YONETIM KURULU VE SURESI
Madde 10.
Yonetim Kurulu Giyeleri, en az bir, en ¢ok i yul i¢in secilirler,

Gorev sliresi biten iiyenin yeniden segilmesi miimkiindiir, Yoénetim Kurulu iiyeleri Genel
Kurul tarafindan her zaman gérevden alinabilir.

Bir tyelifin herhangi bir nedenle bosalmas: durumunda Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret
Kanunu ve Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu'nda belirtilen
sartlari haiz kimseyi gegici olarak bu yere secer ve eski {iyenin gorev siiresini tamamlamak
tizere 1lk Genel Kurulunun onayina sunar.

Yonetim Kurulu se¢ilmesini takip eden ilk toplantisinda kendi arasinda bir bagkan ve bagkan
yardumeist seger.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
Madde 11.
Yonetim Kurulu, sirket isleri ve islemleri liizum g6sterdikee toplanir.

Toplantt yeri sirket merkezidir. Ancak YOnetim Kurulu karar almak gartivla baska bir yerde
de toplanabilir.

Yonetim Kurulu tiye tam sayisimin gogunluguyla toplanir ve kararlarini toplantiya katilanlarin
cogunluguyla alir.

Yonetim Kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Red oyu veren, kararin altina red
gerekgesini yazarak imzalar. Oylar esit oldugu takdirde o konu gelecek toplantiya birakilir.
Ikinci toplantida da esitlik olursa s6z konusu 6neri reddedilmis sayilir.

Toplantiya katiimayan liyeler yazilt olarak veya vekil tayin etmek suretiyle oy kullanamaziar.




YONETIM KURULU’NUN YETKILERI

Madde 12.

Kanunda ve bu esas stzlegmede, Genel Kurul’ca karar alinmast zorunlu olan tasarruflar ve
islemler diginda her tiirlii karar1 almaya Y6netim Kurulu yetkilidir. Ozellikle su konularda
Yonetim Kurulu yetkilidir,

a. Murahhas iiyeyl segmek, miidiirleri atamak, Sirket adina imza yetkisine haiz olacak
kimseleri belirlemek, buniar azletmek, isten gikarmak,

b. Subeler agmak, bunlan kapatmak,
c. Toplu is s6zlesmeleri akdetmek,

d. Sirketin idari ve icrai islerini gbrmek iizere mudiir tayin etmek. Bu miidiiriin girev
siiresi Yonetim Kurulu'nun gérev stiresi ile stmriandirilamaz.

SIRKETI TEMSILI VE YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI:
Madde 13.

Sirket, Yénetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Yonetim Kurulu Turk Ticaret
Kanunu ve ilgili sair mevzuat ile Genel Kurulca kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek biitlin belgelerin ve yapilacak sGzlesmelerin gegerti olabilmes: igin
bunlarin sirket invam altina konmus ve sirketi ilzama yetkili kisilerin imzasim tasimasi
gerekir.

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu 375, maddesinde belirtilen “devredilemez gbrev ve
yetkileri” disinda temsil ve idare yetkisini yine Tidrk Ticaret Kanunu 367.maddesi
cercevesinde diizenleyecedi bir i¢ ydnergeye gére, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya
birka¢ ydnetim kurulu liyesine veya ligiincll kisiye devretmeye yetkili kilnabilir. Bu 1¢
yonerge sirketin yonetimini diizenler; bunun icin gerekli olan gérevieri, tanumlar, yerlerini
gosterir, 6zellikle kimin kime bafh ve bilgi sunmakia yiikiimli oldugiunu belirler. Yénetim
kurulu, istem tizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna edici bir bigimde
ortaya koyan alacaklilar, bu i¢c yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir.

SIRKETIN DENETIMINE ILISKIN ESASLAR

Madde 14,

Her faaliyet dénemi itibariyle Sirket genel kurulunca bir denetgi segilir. Tiirk Ticaret
Kanunu’'nun 397. madde 4. fikra hitkiimleri sakhdir. Se¢imden sonra, ydnetim kurulu,
gecikmeksizin sz konusu denetgiye denetleme gorevini verdifini ticaret siciline tescil ettirir
ve Tiwkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile, ilgili mevzuatin zorunlu kilmas: halinde, internet
sitesinde ilan eder.

Sirketin denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu'nun 397 ila 406 nc1 maddesi hitkiimleri ile
sermaye piyasas1 mevzuati ve ilgili mevzuat hitkiimlert uygulanir.

GENEL KURUL

Madde 15.

Genel Kurul, Olagan veva Olaganiistii olarak toplamir., Olagan Genel Kurul, girketin hesap
devresinin sonundan itibaren {i¢ ay icerisinde ve yilda en az bir dela toplanir. Bu toplantida
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 413. maddesinde yazil hususlar incelenerek gerekli kazarlar verilir,




Olaganiistit Genel Kurul, girket iglerinin gerektirdigi halierde ve zamanlarda kanun ve bu Esas
sbzlesmede yazili hitkiimlere giire toplamr ve gereken kararlan alir.

Elektronik ortamda yaplacak genel kurullar igin, Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara [liskin Yoénetmelik hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarma elektronik ortamda katilmalarina, goris agiklamalarna, Gneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarma imkan tamyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmusg sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
tlim genel kurul toplantilarinda esas sézlegmenin bu hitkmil uyarinca, kurulmus olan sistem
tizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, amlan Yé&netmelik hiiktimlerinde belirtilen
haklarim kullanabilmesi saglanir.

Genel kurul toplantiya, ilgili mevzuatin zorunlu kilmas: halinde, sirketin internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu ¢agr, ilan ve toplant: giinleri
hari¢ olmak {izere, toplanti tarihinden en az iki hafta dnce yapilir. Pay defterinde yazili pay
sahipleriyle onceden sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayic1 belge vererek
adreslerini bildiren pay sahiplerine, toplanti giini1 ile giindem ve ilanm ¢ikuf veya gikacad:
gazeteler, iadeli taahhiitlii mektupla bildirilir.

Genel kurula katilacak pay sahipleri ile genel kurul toplantisina ¢agrinin sekli ile ilgili olarak
Tiirk Ticaret Kanunw’nun 414. ve 415 inci maddeleri uygulamr.

Biitiin pay sahipleri ve temsilcilerinin itirazda bulunmamalan kaydiyia, genel kurula
katulmaya ve genel kurul toplantilarmimn yapiimasma iligkin hilkitmler sakh kalmak kaydiyla
genel kurullar Tirk Ticaret Kanunu’nun 416, Maddesi kapsaminda cagnsiz olarak
toplanabilir.

Genel Kurullar, Tiirk Ticaret Kanunu uyarmnca elektronik ortamda da yapilabilecegi gibi,
sirket merkezinde ya da sirket merkezinin bulundugu sehrin Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenecek olan elverigli bir yerinde toplanir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi aralarinda veya harigten tayin edecekleri vekil
yahut Tiirk Ticaret Kanunu'nun 428. maddesine gore tayin edilecek Orgamin Temsileisi,
bagimsiz temsilel veya Kurumsal temsilci vasitasiyla temsil olunabilirler. Sirkette pay sahibi
olan temsilciler kendi oylarmdan bagka temsil ettikleri ortaklarin sahip oldugu oylart da
kullanmaya yetkilidirler.

Bu konuda verilecek vekaletname ve/veya yetki belgeleri meveut mevzuat hitkiimlerine
uygun olarak diizenlenir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCISI BULUNMASI

Madde 16.

Genel kurul toplantilanna T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanligi temsilcilerinin katihini hakkinda
Tark Ticaret Kanunu'nun 407 nci maddesinin 3 {incii fikras: hitkmii uygulanir. Toplants
tutanaklar TTK nin 422°nci maddesi uyarinca diizenlenir ve imzalanr,

TOPLANTI NiSABI
Madde 17.

Genel Kurul toplantilan ve toplantilardaki karar nisabn Tirk Ticaret Kanunu'nun hitkiimierine
tabidir.

Olagan ya da olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya
vekillerinin her pay i¢in bir oy hakk vardir.




Tiirk Ticaret Kanunu’nun 421. maddesinin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Sirket Esas
sGzlegmesine iliskin yapilacak degisikliklerin oylanacag toplantilarda sirket sermayesinin en
az yarisina sahip olan pay sahiplerinin veya temsilcilerinin hazir bulunmasi gerekir. Kararlar
toplantiya katilan pay sahiplerinin ¢ofunlugu ile alimr.

iLAN

Madde 18.

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 35. maddesinin 4. firkas: hiikkiimlert sakl: kalmak
kaydiyla Sirket Merkezi'nin bulundufu yerde ¢ikan bir gazete ile en az iki hafia evvel yapihir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya c¢afiriimasina ait ilanlarin Tiirk Ticaret Kanununun
414 maddesi hitktimleri geregince ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafia
evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin Tiirk Ticaret Kanunu'nun 474. ve 532.
maddeleri hiikiimieri uygulamr.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilanlarin sekil ve miiddetleriyle ilgili emredici hiikiimleri sakhdr,

HESAP DONEMI
Madde 19,
Sirketin hesap yih, Ocak aymnin birinei giiniinden baglar ve Aralik ayinin son giinii sona erer.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Madde 20.

Tirk Ticaret Kanunu ile ilgili diger mevzuata uygun olarak hesap ve tespit edilecek Sirket
kan su sekilde dagitlir.

a) Odenecek vergi ve diger kanuni miikellefiyetler diisiiriiliir.
b} Saft karm %5 oraninda genel kanuni vedek akge ayrihir,
¢} Hissedarlara Sirket sermayesinin %51 oraninda birinel kar pay: ayrlir.

d) Geriye kalan kisimdan Genel Kurul tarafindan belirlenen oranda Yénetim Kurulu tiyelerine
ve Sirket ¢aliganlanna kar pay1 dagitilabilir,

e} Genel Kurui, kalan karin tamamim veya bir kisminin hissedarlara ikinei kar payr olarak
dagitilmasina karar verecegi gibi olaganiistii yedek akge olarak ayriimasina karar verebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 5319.maddesinin 2. fikrasin (b) bendi hitkmii saklidir.

YEDEK AKCE
Madde 21.

Sirket tarafindan aynlan yedek akgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519 ila 523.
maddeleri hitkiimleri uygulamr.

KANUNI HUKUMLER

Madde 22,

Bu Esas sozlesmede hitkiim bulunmayan hususlar hakkinda, Tirk Ticaret Kanunu’nun,
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketieri Kanunu'nun ve bu kanunlara iligkin
mevzuatin hitklimleri uygulanir.




