ALJ FINANSMAN ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

Madde |- Asagida adlari, soyadlari, uyruklar1 ve ikametgah adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalart hakkindaki hiikiimlerine gdre bir Anonim Sirket

kurulmustur.
Isim&Soyisim/Unvan ikametgah Uyruk
Kibar Holding A.S. T.C. Tersane Cad. Aslan Han. Kat. 4, T.C.
Karakdy/ISTANBUL
Assan-Hyundai Motorlu Araglar Satis | Eski Biiylikdere Cad. Yunus Emre Sok. No:1/2-7 T.C.
AS. Levent/ISTANBUL
Assan Tagimacilik ve Gida Sanayi ve | Yeni Mahalle, Cumhuriyet Cad. No:54 T.C.
Ticaret A.S. Kartal ISTANBUL
Assan Prafabrik Yap1 Eleman. Pazarlama | E-5 Karayolu Uzeri Bandros Mevkii 32. km T.C.
ve Insaat A.S. Tuzla/ISTANBUL
Kibar Sigorta Aracilik Hizm. A.S. Tersane Cad. Aslan Han Kat.4 Karakéy/ISTANBUL T.C.
UNVAN:
Madde 2- Sirketin iinvan1 “ALJ FINANSMAN ANONIM SIRKETI” olup isbu esas sozlesmede “Sirket” olarak
anilacaktir.

AMAC VE KONU

Madde 3- Sirketin amaci, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uyarinca her tiirlii mal ve hizmet alimin kredilendirmektir.

Sirket bu amagcla ilgili mevzuata uymak kosulu ile;

a)
b)

<)

d)

9)

h)

Her tiirlii mal ve hizmet alimin1 kredilendirmek tizere 6diing para verebilir veya kredi limiti tahsis edebilir.

Miisteriler ile yapacagi sozlesmeler ¢ergevesinde ve yaptigi islemin bir parcasi olarak miisterilerine ilave
finansman saglamak amaciyla yasal sinirlar ¢cergevesinde nakdi kredi kullandirabilir.

Sirket, istigal konularint uygun goérecegi her tiirlii sirketi bizzat kurabilir Bu maksatla kendi kurdugu sirketlere
ayni veya nakdi sermaye koyabilir. Sermayesine katildig: sirketlerin sermaye artirimlarina istirak edebilir;

Sirket, igbu bent tahtindaki hususlara iliskin olarak 6nceden alinacak bir Genel Kurul kararinin mevcudiyeti
kosuluyla her tiirlii sirkete pay sahibi sifatiyla katilabilir, herhangi bir sirketin paylarini iktisap edebilir, bunlarin
pay senetlerini, sermaye paylarini, intifa senetlerini satin alabilir, aracilik amaci giitmeksizin, her nev’i pay
senetlerini satin alir, satar, bagka paylarla degistirebilir, istiraklerini arttirabilir, azaltabilir veya sona erdirebilir,
bagka sirketlerle birlesebilir, pay sahibi sifatiyla istirak etmis oldugu herhangi bir sirketteki paylarini iigiincii
kisilere satabilir, devredebilir veya sair surette elden ¢ikarabilir, tahvil alabilir ve diger sekillerde bunlar1 finanse
edebilir;

Sirket, isbu bent tahtindaki hususlara iligkin olarak 6nceden alinacak bir Genel Kurul kararini mevcudiyeti
kosuluyla, pay senedi, bono, teminatli veya teminatsiz tahvil ve finansman bonosu gibi menkul kiymetleri
¢ikarabilir ve s6z konusu menkul kiymetlerin alim ve satimin1 yapabilir;

ilgili mevzuat hiikiimlerine gére mali piyasalardan, ulusal ve uluslararasi piyasalardan ddiing para alabilir, genel
esaslar dahilinde ortak ve ortakliklarindan, bankalardan, finansal kuruluslardan, para piyasalarindan ve organize
piyasalardan dogrudan veya dolayli olarak fon saglayabilir; ilgili yasal diizenlemeler ¢er¢evesinde ti¢lincii kisi
lehine garanti ve teminat verebilir;

Sirket ama¢ ve calisma konularimi gerceklestirebilmek icin alim, insa, trampa veya bagis seklinde
gayrimenkuller edinebilir, satin alabilir veya kiralayabilir, sahip oldugu gayrimenkulleri kismen veya tamamen
baskalarina kiraya verebilir; gayrimenkuller lizerinde Sirket lehine her tiirlii ipotek tesis ettirebilir; sirket lehine
tesis edilen ipotekleri kismen veya tamamen kaldirabilir, fek edebilir, tebdil ve tecdit edebilir. Gayrimenkuller
iizerinde Sirket lehine her tiirlii ayni hak ve miikellefiyetler tesis edebilir ve kaldirabilir;

Sirket, igbu bent tahtindaki hususlara iliskin olarak 6nceden alinacak bir Genel Kurul kararinin mevcudiyeti
kosuluyla, sahip oldugu gayrimenkulleri satabilir, elden ¢ikarabilir, bunlar1 baskalarina devir veya ferag



edebilir, sahip oldugu menkul veya gayrimenkul varliklar {izerinde Sirket aleyhine diledigi sartlarla her tiirlii
rehin, ipotek ve sair takyidat tesis edebilir;

i) Sirket amag ve konusu ile ilgili olarak her tiirli hukuki tasarruflardan dogan hak ve alacaklarmin tahsili veya
temini i¢in, icra, ipotek, menkul rehni, igsletme rehni, kefaletten istifade edebilir, ayni ve sahsi her tiirlii teminat
alabilir; hak ve alacaklarini tigiincii kisi ve kurumlara ivazli temlik edebilir;

j)  Acacagi kredilere karsilik ticari isletme ve menkul rehni ile gayrimenkul ipotegi alabilir, baskalarina ait
gayrimenkuller {izerine kendi lehine ipotek ve intifa gibi mahdut ayni haklar tesis edebilir, sirket ipotek ve
rehinlerini fekkedebilir, tapu dairelerinde gerekli iglemleri yapabilir, kanunun 6ngordiigii sekilde mahsus
sicillerine tescil ve terkin ettirebilir; gerektiginde hibe, ifraz ve tevhid ile parselasyon i¢in her tiirlii muamele ve
tasarrufu yapabilir.

k) Sirket amaglarinin gergeklesmesi i¢in gerekli olan bilumum arag, gereg, emtia, makine ve tesisleri satin alabilir,
satabilir, kiralayabilir, ithal edebilir, bu hususta finansal kiralama s6zlesmeleri yapabilir.

I) Sirket amag ve konusu ile ilgili faaliyetleri i¢in faydali veya gerekli olan yurt igi ve yurt dis1 izin, ruhsatname,
ihtira berati, know-how, teknik bilgi, alametifarika, lisans, imtiyaz, telif, marka, model, resim ve ticaret
unvanlar1 gibi her tiirli fikri ve sinai miilkiyete konu olan haklar1 satin alabilir veya kiralayabilir ve bunlar1
diger kuruluslara satabilir, kullanabilir, kiraya verebilir, {izerlerinde intifa ve rehin haklari taniyabilir, bu
konularda diger firmalar ile anlagmalar akdederek bu anlagmalari tiim mali sonuglart ile baskalarina devredebilir
ve benzeri hukuki tasarruflarda bulunabilir,

m) Kredilendirilecek mal ve hizmetleri temin eden gercek ve tiizel kisilerle genel s6zlesme ve kredi tahsis edilen
gercek ve tilizel kisilerle kredi sdzlesmesi yapabilir ve/veya yaptirabilir.

n) Sirket biinyesindeki hizmetleri (operasyon, tahsilat, bilgi teknolojileri hizmetleri, egitim gibi ve bunlarla sinirl
olmamak iizere), farkli sirketlere saglayabilir.

0) Ilgili yasal diizenlemeler cercevesinde belirlenen oranlarda sermayesinde pay sahibi oldugu ve Sirket
sermayesinde pay sahibi olan kisi ve ortakliklara yasal sinirlar igerisinde garanti ve kefaletler verebilir.

p) Sirket’in alimimi kredilendirdigi mallara veya hizmetlere, kredilerin teminatlarina ve kredilendirilen mali veya
hizmeti satin alan gercek veya tiizel kisilere, kredi borcunun geri 6denmesi ve benzeri tim kredi unsurlarini
koruma altina alacak her ¢esit sigortay1 kapsayacak sekilde, Sirketin istigal konusuna giren islere iliskin olarak,
sigorta sozlesmelerinin yapilmasina aracilik edebilir, sigorta acenteligi yapmak i¢in sirket kurabilir, kurulmus
sirketlere istirak edebilir.

g) Gerekli izinleri alarak yurt i¢inde ve yurt disinda sube acabilir.

r)  Sirket yukarida sayilan islemleri ilgili mevzuatin miisaade ettigi hallerde ve gerekli izinleri alarak yurt diginda
da yapabilir, yabanci ve yerli sirketlerde yurt diginda ve iginde isbirliginde bulunabilir, ortakliklar tesis edebilir
ve onlara katilabilir ve icabinda bunlar tasfiye edebilir.

Sirket yukarida belirtilen islemlere ilave olarak ileride Sirket i¢in yararli ve gerekli goriilecek baska faaliyetlerde
bulunmak istedigi takdirde, Yonetim Kurulu’nun 6nerisi iizerine teklif Genel Kurul’un onayina sunulacak ve boyle
bir onaydan sonra Sirket’in faaliyetleri genisletilecektir. Esas s6zlesmenin tadili mahiyetinde olan bu gibi kararlarin
uygulanmasi i¢in Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan izin
alinacaktir.

Sirket kendi paylarini, bunlar1 alabilmek igin gerekli tutarda serbest¢e kullanabilecegi 6z kaynaklara sahipse, esas
veya ¢ikarilmis sermayesinin %10’unu agsmamak sarti ile Genel Kurul’un Yo6netim Kurulu’na verdigi en fazla bes
yil i¢in verebilecegi yetkiye dayanarak iktisap edebilir ve rehin olarak kabul edebilir. Ayrica, Sirket yakin ve ciddi
bir kayb1 onlemek amaci ile ve yukaridaki sinirlamaya tabi olmak kaydiyla kendi paylarmi Genel Kurul’un
yetkilendirme karar1 olmadan da serbestce iktisap edebilir. Bu hususta Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri
saklidir.

SIRKETIN MERKEZi:

Madde 4- Sirketin merkezi Istanbul ilindedir. Adresi, Merkez Mah. Erenler Cad. No:20 Cekmekdy, Istanbul’dur.
Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil gazetesinde ilan ettirilir ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.
flgili mevzuat hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Sirket, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan izin
alarak yurt i¢inde ve yurt disinda subeler agabilir.

SURE:

Madde 5- Sirketin siiresi tescil ve ilan edildigi tarihten baglamak {izere stiresizdir.



SERMAYE:

Madde 6- Sirketin esas sermayesi 150.660.215 TL’dir (yiizelli milyon altiyiizaltmis bin ikiyiizonbes Tiirk Lirast).
Bu sermaye nominal degeri 1 TL (Bir Tirk Lirasi) olan 150.660.215 (yiizelli milyon altiyiizaltmis bin ikiyiizonbes)
adet nama yazili paya ayrilmigtir.

125.660.215 TL (yiizyirmibes milyon altiylizaltmis bin ikiylizonbes Tiirk Lirasi) olan eski sermayenin tamami
6denmis ve bu kere arttirtlan 25.000.000 TL’lik (yirmibes milyon Tiirk Lirasi) tutar, pay sahipleri tarafindan paylari
oraninda ve muvazaadan ari olarak tamamen taahhiit edilmistir. Bu miktarin tamami tescil tarihinden once
Odenecektir.

Sirketin sermaye yapis1 agagidaki gibi olusmaktadir:

Pay Sahipleri Pay Adedi Pay Degeri (TL)
ALJ Holding A.S. 150.636.111 150.636.111
Chelder Central Asia Limited 6.026 6.026
Chelder Europe Limited 6.026 6.026
Chelder Middle East & North Africa Ltd 6.026 6.026
Atlas Automotive Holdings Limited 6.026 6.026
Total 150.660.215 150.660.215

Sirket sermayesinin Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
uyarinca belirlenen oranlarda edinilmesi veya Sirket kontroliiniin el degistirmesi sonucunu doguran pay devirleri
Bankacilik Denetleme ve Diizenleme Kurulu’nun iznine tabidir.

YONETIM KURULU VE SURESI:

Madde 7- Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde segilecek en
az 3 (li¢) iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiilir. Genel Miidiir, bulunmadig: hallerde vekili,
Yonetim Kurulu’nun dogal tiyesidir. Yonetim Kurulu {iyeleri en ¢ok ii¢ yil icin segilirler. Se¢im siiresi sona eren
Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden secilebilirler. Genel Kurul gerekli gordiigii takdirde Yonetim Kurulu tiyelerini
degistirebilir.

S6z konusu 3 yillik dénem sona ermeden 6nce, Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesine istinaden herhangi bir sebeple
bir tiyelik bosalirsa, Yonetim Kurulu, kanuni sartlart haiz birini, gegici olarak Yonetim Kurulu iiyeligine segip ilk
Genel Kurulu’nun onayina sunar. Bu yolla se¢ilen iiye, onaya sunuldugu Genel Kurul toplantisina kadar gérev yapar
ve onaylanmasi halinde selefinin siiresini tamamlar.

Yonetim Kurulu gorevini yerine getirmek igin gerekli oldugu her durumda toplanacaktir. Yonetim Kurulu Sirket
merkezinde toplanacaktir. Ancak davette belirtilmesi sartiyla toplantilar Sirket merkezi disinda baska yerlerde de
yapilabilir.

flgili yasal hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. Maddesi uyarinca Yonetim Kurulu,
diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu {iyesine veya
ticiincii kisiye devredebilir.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527
nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
sOzlesmesinin bu hiikkmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden
hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini1 Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi
saglanir.

Her bir Yonetim Kurulu iiyesinin toplantida bir oy hakki bulunmaktadir. Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin
¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarin gegerli olabilmesi i¢in hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugunun karar lehinde oy
kullanmasi sarttir. Bu kural Yo6netim Kurulu toplantisinin elektronik ortamda yapilmasi halinde de uygulanir. Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 390. Maddesi uyarinca iiyelerden higbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde,
Yonetim Kurulu kararlari, kurul {iyelerinden birinin belirli bir konuda yapt1g1, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en



az iliye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni 6nerinin tiim yonetim kurulu
iiyelerine yapilmig olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 361. maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu iiyelerinin gdrevlerini yerine getirirken
kusurlartyla Sirkete verebilecekleri zararlar, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek bir bedelle sigorta ettirilebilir.

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI:

Madde 8- Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin Sirketi temsil ve ilzama yetkili kisi veya
kisilerin Sirketin unvani veya kasesi altina konmus imzasini tagimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas {iyeye veya miidiir olarak ii¢lincii kisilere
devredebilir. Bu durumda en az bir yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1526. Maddesi uyarinca Sirket tarafindan yapilan islemler, temsil yetkisini haiz kigilerin
giivenli elektronik imzasi ile de yapilabilir.

DENETLEME
Madde 9- Denetleme ile ilgili hususlara Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri tatbik olunur.

Ilgili yasal diizenlemeler cercevesinde Genel Kurul, en az bir bagimsiz denetim firmasmm, Sirket’in bagimsiz
denetgisi olarak tayin edecektir. Bagimsiz denetci olarak atanacak bagimsiz denetim firmalarinin sayis1 Genel Kurul
tarafindan kendi miinhasir takdirinde belirlenecektir.

GENEL KURUL:
Madde 10-

a) Davet Sekli: Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davet de Tiirk Ticaret
Kanununun 410, 411 ve 414’tincli madde hiikiimleri uygulanir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 416. maddesi geregince
Sirket ilan yapmaksizin da Genel Kurul toplantist yapabilecektir.

b) Toplant1 Vakti: Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve senede en
az bir defa, olaganiistii Genel Kurullar ise Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

¢) Oy Verme ve Vekil Tayini: Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin
veya vekillerinin bir pay i¢in bir oyu vardir. Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri
veya harigten tayin edecekleri vekil vasitast ile temsil ettirebilirler. Sirkette pay1 olan vekiller kendi oylarindan bagka
temsil ettikleri pay sahiplerinin de sahip oldugu oyu kullanmaya yetkilidirler. Sirket genel kurul toplantisinin
elektronik ortamda yapilmasi halinde oylama, elektronik ortamda, ilgili mevzuat hiitkiimlerince gerceklestirilir. Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 428 ve 429. madde hiikiimleri saklidir.

d) Toplantilarin Yapilmasi ve Karar Nisabi: Genel Kurul toplantilarinda aranacak toplant1 ve karar nisaplarinda
Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkiimleri uygulanir.

e) Toplant1 Yeri: Genel Kurul toplantilar1 Sirket merkezinde veya Y 6netim Kurulu tarafindan belirlenecek Sirket’in
merkezinin bulundugu miilki idare birimi sinirlari iginde herhangi baska bir yerde toplanabilir.

f) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katihm: Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara fliskin Yénetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag
i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sdzlesmenin
bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Ydnetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

g) ¢ Yonerge: Yonetim Kurulu, Genel Kurulun galisma esas ve usullerine iliskin kurallar1 iceren bir i¢ yonerge
hazirlar ve Genel Kurulun onayindan sonra yiiriirliige koyar. Bu i¢ yonerge Ticaret Siciline tescil ve Ticaret Sicil
Gazetesinde ilan ettirilir.

SERMAYE ARTIRIMI:

Madde 11- Sirket, sermayesini Genel Kurul karari ile diledigi zaman isbu esas sozlesmede belirtilen hiikiimler
cercevesinde 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanununda ve Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulug ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Y 6netmelikte yer alan esas s6zlesme



degisikligi ve sermaye artirimina iliskin prosediire uyulmasi ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan izin alinmasi
kaydiyla artirabilir ve azaltabilir.

Sermaye arttirilmasi durumunda, mevcut pay sahipleri yeni pay alma haklarini paylar1 oraninda iktisap ederler.
Herhangi bir pay sahibinin yeni pay alma hakkini kullanmamasi durumunda, diger pay sahipleri kullanilmayan
yeni pay alma haklarini paylari oraninda kullanabilir.

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCIiSi BULUNMASI:

Madde 12- Gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Gumriik ve Ticaret Bakanlhigi
tarafindan tayin edilmis bir temsilcinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir.
Temsilcinin yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alimacak kararlar ve temsilcinin imzasini
tagitmayan Genel Kurul toplanti tutanaklar1 gegerli degildir.

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarina Gilimriik ve Ticaret Bakanlifi tarafindan tayin edilmis
temsilcilerin katilimi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri tatbik olunur.

ILAN:

Madde 13- Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35. maddesinin 4’tincii fikras: hiikiimleri sakli kalmak
sartiyla Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan en az bir gazete ile asgari 15 giin evvel yapilir. Mahallinde gazete
yaymlanmadigi takdirde ilan en yakin yerdeki gazete ile yapilir. Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlar
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414. maddesi hiikiimleri geregince ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere en az iki (2)
hafta evvel yapilmasi zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina veya tasfiyeye ait ilanlar i¢in kanununun 474 ve 532. maddesi hiikiimleri uygulanir.

Sirketin Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat tahtinda internet sitesi iizerinden duyuru ve ilan yapmakla yiikiimlii
tutulmasi halinde, Tiirk Ticaret Kanunu’nun basta 1524. Maddesi olmak iizere Tiirk Ticaret Kanunu ve sair mevzuat
tahtinda duyurulmasi gereken hususlar, Sirketin internet sitesi lizerinden ilan edilir.

HESAP DONEMI:

Madde 14- Sirketin hesap yili Ocak aymin birinci giinii baglar ve Aralik aymin sonuncu giinii sona erer.

KARIN TESPITi VE DAGITIMI:

Madde 15- Sirketin genel masraflar1 ile muhtelif amortisman bedelleri gibi Sirketge 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktar hesap yili sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan miktar net donem
karini teskil eder.

Bu suretle her y1l, toplamda Sirketin 6denmis sermayesinin % 20’sine denk gelen kadar, meydana gelecek kardan
oncelikle % 5 kanuni ihtiyat akgesi ayrilir ve kalandan 6denmemis pay senetlerinin bedelleri 6denen kismina %5
oraninda (yiizde bes) birinci temettii verilmesine yetecek miktar ¢ikartilir. Pay sahiplerine dagitilacak kar pay1
Odendikten sonra kardan pay alacak kisilere dagitilacak toplam tutarin %10’u (yiizde on) kanuni yedek akgeye
eklenir.

Bundan sonra dagitima esas olan karin pay sahiplerine ne miktarda dagitilacagini, bunun tarihini, Y6netim Kurulu
iiyeleri ile Sirket’e emegi gecenlere kardan pay ayrilip ayrilmayacagini, 6zel veya olaganiistii yedek akgelere kardan
pay ayrilip ayrilmayacagini, ayrilacak ise bunun oranmi veya tutarim, Yo6netim Kurulu'nun teklifi tizerine, Genel
Kurul kararlagtirir.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi tarafindan yayinlanan tebligler ger¢evesinde pay
sahiplerine temettii avansi dagitabilir.
KANUNI HUKUMLER:

Madde 16- Bu esas sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIiGi

Madde 17- Bu esas sozlesmede Genel Kurul Karari ile yapilacak degisikliklerin tekemmiil ve tatbiki Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun uygun goriigiine ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’nin iznine baglidir. Bu
husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve Ticaret Sicili’ne tescil ettirildikten sonra, ilanlar1 tarihinden
itibaren muteber olur.



