KISIM 1

SIRKETIN KURULUSU

Kurulus
Madde 1
Bu esas sdzlesme altinda imzasi bulunan kurucular arasinda Is Genel Finansal Kiralama A.S. unvaniyla, 6224
saylli Yabanci Sermayeyi Tesvik Kanunu’ndan yararlanilarak, 6762 sayili Tirk Ticaret Kanunu, 3226 sayili
Finansal Kiralama Kanunu ve bu esas stézlesme hikiimlerine goére idare edilmek lzere ve 6762 sayil Tirk

Ticaret Kanunu’nun, anonim sirketlerin ani surette kurulmalan hakkindaki hikimleri uyarinca bir Anonim
Sirket kurulmustur.

Sirket'in Is Genel Finansal Kiralama A.S. olan unvani 14.03.2003 tarihli genel kurul karar ile Is Finansal
Kiralama Anonim Sirketi olarak degistirilmistir.

Kurucular
Madde 2
Kurucular asadida adlar, ikametgahlari ve milliyetleri gosterilen tiizel kisilerdir.

Yabanci Sermaye Grubu

1. International Finance Corporation (Uluslararasi Kurulus)
(Adres: 1818 H. Street, N.W. Washington, D.C. 20433 -U.S.A.)

2. Societe Generale ( Fransiz)
(Adres: 29, Bld. Haussmann, 75009 Paris)

Tlrk Sermaye Grubu

1. Tiirkiye Is Bankasi A.S. ( T.C.)
(Adres: Atatiirk Bulvari No:191, Kavaklidere - ANKARA)

2. Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. ( T.C.)
(Adres: Meclisi Mebusan Cad. No:137 Findikl -ISTANBUL)

3. Sinai Yatirm ve Kredi Bankasi A.O. (T.C.)
(Adres: Blyiikdere Cad. No:129 Esentepe - ISTANBUL)

Unvan ve Merkez
Madde 3

Sirket'in unvani IS FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI'dir. Bu unvan esas sdzlesmenin asagidaki
maddelerinde (Sirket) kelimesiyle ifade edilmistir.

Sirket'in merkezi Istanbul iline bagh Besiktas ilcesindedir. Sirketin adresi Is Kuleleri, Kule 1 Kat 6, 34330 4.
Levent/istanbul'dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nin yani sira Sirket'in internet sitesinde de ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Sirket'e yapilmis sayilir. Adres dedisiklikleri ayrica Glimrik ve Ticaret Bakanlidi'na, Sermaye Piyasasi
Kurulu'na ve ilgili mevzuata uygun olarak siresi icinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumuna
bildirilir.



Sirket, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Finansal
Kiralama sirketlerinin tabi oldugu mevzuat hiikiimleri ve ilgili diger mevzuatin bu konudaki hikimlerine
uygun olarak, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan gerekli izinlerin alinmasi suretiyle, yonetim
kurulu karar ile yurt icinde ve yurt disinda subeler acabilir.

Amag ve Konu
Madde 4

Sirket'in amaal ve istigal konusu, mevzuat hikimleri cercevesinde yurt ici ve yurt digi finansal kiralama
faaliyetlerinde bulunmak ve her tiirlG kiralama (leasing) islemleri yapmaktir. Sirket istigal konusu igerisine
giren isleri bizzat ifa edebilecedi gibi Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ortili kazang aktarimina iliskin
dizenlemeleri sakll olmak kaydiyla yerli ve yabancilarla isbirligi, gercek veya tiizel kisilerle ortakliklar, is
ortakhdi (Joint-venture) ve konsorsiyumlar seklinde de gerceklestirebilir; bu faaliyetleri yerli ve yabanci
sirketlerle de yapabilir. Sirket, amaci ve istigal konusu iginde olmak veya amacina yardimci nitelik tasimak ve
finansal kiralama mevzuatina uygun olmak kaydi ile asagidaki islemleri yapabilir.

a) Milli ve milletler arasi nitelikte mimessillik veya benzeri aracilik faaliyetlerinde bulunabilir, istigal
konusunun gergeklesebilmesi icin her tirli tasinir ve tasinmaz mallar, malzemeyi, yedek pargayi ve
hammaddeyi satin alabilir, kiralayabilir, finansal kiraya verebilir, satabilir, sigorta ettirebilir, mevzuat
hiikiimlerini yerine getirerek eski, yenilestirilmis ve miisaadeye bagh mallar da kira ve finansal kiralama
ve faaliyet kiralamasi islemlerine konu yapabilir.

b)

/. Kanuna uygun olarak ve yonetim kurulu karariyla kendi kullanimi icin gayrimenkul mallara ve ayni
haklara tasarruf edebilecegi gibi bunlari alip satabilir;

/i) Vadeli satislara, kiralama iglemlerine, verecedi diger finansman imkanlarina ve her tirli alacaklara
karsilik menkul, ticari isletme ve gayrimenkul rehini alabilir, aldigi teminatlar tasfiye edebilir;

/i) Sirket lehine saglanacak kredilerle Sirketce girisilecek taahhditleri teminen, menkul, ticari isletme ve
gayrimenkulleri Gizerinden rehin verebilir.

c) Istigal konusunun gerektirdigi finansman islemlerinde bulunabilir, mevzuat hiikiimleri dahilinde yurt ici ve
yurt disi kurumlardan kendi nam ve hesabina kaynak saglayabilir. Bu cergevede yurt ici ve yurt disindan
kisa, orta ve uzun vadeli kredi temin edebilir.

d) Yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliinde olmamak kaydi ile kendi hesabina ve kendi nakit yonetimini
saglamak amaciyla menkul kiymet ve kiymetli evrak alabilir ve lizerinde tasarrufta bulunabilir.

e) Senede bagh kira alacaklarini iskonto ettirmek, bu alacaklari teminata vermek veya ilgili mevzuat
hikimleri gercevesinde tahvil, bono ve benzeri menkul kiymet ihrag etmek suretiyle fon temin edebilir;
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak kira
stzlesmelerini diger kiralayanlara devredebilir.

f) Tesvik goren yatirmlarin tamaminin veya bir bdlimiunin finansal kiralama, kiralama, leasing ile
gergeklestiriimesi halinde kiracinin tesvik belgesinde belirtilen ve satin alma halinde kiracinin hak
kazandigi tesviklerden Hikimetin yetkili organlarinin tespit ettigi esaslar cercevesinde dogrudan veya
dolayl olarak yararlanabilir.

g) Finansal ve teknik danismanlik verebilir veya bunlari baskalari ile birlikte gergeklestirebilir.
h) Servis, bakim, montaj ve benzeri faaliyetleri organize edebilir.

i) Markalar, unvanlar, know-how gibi gayri maddi degerleri, finansal kiralama konusu yapmamak kaydiyla
iktisap edebilir, Gizerlerinde tasarrufta bulunabilir.



j) Sahsi ve / veya ayni teminat ve ipotek alabilir, bunlari yasalarin 6ngdérdiigii bicimde mahsus sicillerine
tescil ettirebilir.

k) Kanuni mevzuat gergevesinde yabanci uzman veya personel galistirabilir.

I) Finansal kiralama veya faaliyet kiralamasi islemlerine konu edilen mallara, bu islemler kapsaminda alinan
teminatlara ve s6z konusu mal kiralayan kisilere; finansman borcunun geri 6denmesi ve benzeri tiim
finansman unsurlarini koruma altina alacak her gesit sigortayl kapsayacak sekilde istigal konusuna giren
islere iliskin sigorta sdzlesmelerinin yapilmasina aracilik edebilir.

m) Sermaye Piyasas! Kurulu’nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla, Sirket kendi adina veya 3. kisiler lehine
garanti, kefalet, teminat verebilir veya ipotek dahil rehin hakki tesis edebilir.

n) Ilgili mevzuat hikiimleri cercevesinde konut finansmani faaliyetinde bulunabilir.

o) Sirket, yapilacak badislarin Ust sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu siniri asan tutarda badis
yapllmamasi, yapilan badislarin daditilabilir kar matrahina eklenmesi ve badislarin Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ortlli kazang aktarimi dizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan badislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi
sartiyla, kendi amac ve konusunu aksatmayacak sekilde sosyal sorumluluk kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde badis yapabilir.

Yukarida gosterilen konulardan baska, ileride Sirket icin faydall veya gerekli goriilecek diger islerin Sirket
konusuna ithali bu esas sdzlesmenin Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Finansal Kiralama
Sirketlerinin tabi oldugu mevzuat hiikiimleri ve ilgili dier mevzuat hikimleri uyarinca ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan uygun goris alinarak tadili sureti ile olur.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan yatirimcilarin
yatinm kararlarini etkileyebilecek nitelikteki islemler ile Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca yatirmcilarin
aydinlatilmasini teminen mevzuat kapsaminda yapilmasi zorunlu olan aciklamalar yapilacaktir. Ayrica s6z
konusu is, islem ve faaliyetler bakimindan Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ortili kazang aktarimina iligkin
dizenlemeleri sakhdir. Sirket, bu maddede belirtilmeyen is, islem ve faaliyetlerde bulunmasi halinde bu
faaliyet ve islemlerle de bagl ve sorumlu olacaktir.

Sirket'in amag ve konusunda dedisiklik yapilmasi halinde Gimriik ve Ticaret Bakanlidi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

Siire

Madde 5

Sirketin hukuki varligi belli bir siire ile sinirlandirimamigtir.



KISIM I1

SERMAYE VE PAYLAR
Sermaye ve Paylarin Tiirii
Madde 6

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun 04.07.2000 tarih ve 73/1159 sayili izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirket'in kayith sermaye tavani 1.200.000.000.- TL olup, her biri 1 Kurus (Kr) itibari dederde
120.000.000.000 adet paya bélinmistiir.

Sirket'in cikariimis sermayesi 695.302.645.-TL olup, bu sermaye her biri 1 Kr itibari dejerde 600.000.000
adet (A) grubu nama yazili ve her biri 1 Kr itibari degerde 68.930.264.500 adet (B) grubu nama yazili
paydan meydana gelmistir.

Cikarllmis sermayenin tamami, muvazaadan ari olarak tamamen o6denmistir. Cikarilan paylar tamamen
satilarak bedelleri 6denmedikce veya satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay cikarilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2016-2020 yillari (5 yil) icin gecerlidir. 2020
yill sonunda verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2020 yilindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirim karar alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye
Piyasas! Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bes yili gegmemek lizere yeni bir sire igin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirmi
yapilamaz.

Sermaye artinmlarinda (A) grubu nama yazili pay ihrac edilmez. (A) grubu pay sahipleri sermaye
artirmlarinda sahip olduklari (A) grubu paylar karsiiginda (B) grubu nama yazili pay alirlar.

Sirket Yonetim Kurulu 2016-2020 yillan arasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiglu zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar nama yazih (B) grubu pay ihrac ederek
gikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin devri Tiurk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri, Bankacillk Diizenleme ve Denetleme Kurulu
dizenlemeleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isbu esas sbdzlesme hiikiimlerinin sakl tutulmasi kayd ile
serbesttir.

Sirket'in veya bagh ortakliklarinin Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde Sirket

paylarini satin veya rehin almasi s6z konusu olursa Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun
olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.

Sermayenin Artirilmasi veya Azaltilmasi
Madde 7
Sirket sermayesi Tirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu,

Sermaye Piyasasl Kanunu ve ilgili dijer mevzuatin bu husustaki diger hiikiimlerine uygun olarak artirilabilir
veya azaltilabilir.



KISIM III

SIRKETIN YONETIMI
Yonetim Kurulu
Madde 8

Sirket'in isleri ve yonetimi, Tirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri ile ilgili diger mevzuat uyarinca genel kurul
tarafindan segilecek en az 5 en cok 11 {iyeden olusacak bir yonetim kurulu tarafindan yuritilir. Genel
midir, bulunmadidi hallerde ise vekili, ydnetim kurulunun dogal Gyesidir.

Yonetim Kurulu Gyeleri (A) Grubu pay sahiplerinin gosterecedi adaylar arasindan segcilir. Hakli bir sebep
bulunmadidi takdirde, genel kurul tarafindan, Tirk Ticaret Kanunu’nun 360'inci maddesi uyarinca hakkin
tanindidi pay grubu tarafindan 6nerilen adayin segilmesi zorunludur.

Yonetim kurulunda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemelerine goére segcilen
bagimsiz lyeler bulunur. Ydnetim kurulunda goérev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal ydnetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulunun Siiresi
Madde 9

Yonetim kurulu Gyelerinin gorev siiresi, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri icin de gecerli olmak lzere, en ¢ok
¢ yil olup, stiresi biten yonetim kurulu Gyelerinin tekrar aday gdsterilerek segilmeleri mimkiinduir.

Genel Kurul, giindemde yonetim kurulu tyelerinin azline iliskin bir maddenin bulunmasi veya giindemde bu
yonde bir madde olmasa dahi hakli bir sebebin varligi halinde, gerek goriirse yonetim kurulu tyelerini her
zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu Gyeliklerinde herhangi bir sebeple bosalma olmasi halinde, yénetim kurulu gerekli nitelikleri
haiz bir kisiyi gegici olarak lyelige secer. Bagimsiz {yelerle ilgili bir bosalma olmasi halinde ise Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinde belirlenmis ilkelere uygun olarak secim yapilir. Bu sekilde
secilen lye yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar gorev yapar ve genel kurul tarafindan seciminin
onaylanmasi halinde yerine secildigi Gyenin kalan stiresini tamamlar.

Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum
Madde 10

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu
ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlari gegersiz olup esas stzlesmeye aykiri
sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin her
tarla iligkili taraf islemlerinde ve glinci Kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde
Sermaye Piyasasi Mevzuatina uyulur.



Yonetim Kurulu Toplantilan
Madde 11
Yonetim Kurulu Gyeleri, her yil aralarindan bir baskan ve en az bir bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu, Sirket'in isleri gerektirdikge baskan veya bagkan vekilinin ¢adrisi ile toplanir. Her yonetim
kurulu Gyesi baskandan, onun olmadigi zamanlarda ise baskan vekilinden yonetim kurulunu toplantiya
cagirmasini yazil olarak isteyebilir.

Yonetim kurulu toplantilar Sirket merkezinde yapilir. Ancak yonetim kurulu karari ile toplantilarin bagka bir
yerde yapilmasi mimkiindir. Yénetim kurulu elektronik ortamda da toplanabilecedi gibi, toplantilara bazi
Uyeler elektronik ortamda da katilabilir.

Eder Elektronik Yonetim Kurulu toplantisi yapilmasi ydniinde karar alinmigsa, Sirketin yonetim kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527'nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar Disinda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katiimalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
Sirket sozlesmesinin bu hikmi uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak
sistem lizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede
kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu Kararlan
Madde 12

Yonetim Kurulu Gye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini, toplantida hazir bulunan (yelerin
cogunludu ile alir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Ikinci toplantida da
esitlik olursa s6z konusu teklif reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulu dyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil araciligiyla da
katilamazlar. Ancak toplantida bulunmayan Uye, giindemdeki konular hakkinda goriis ve dlgiincesini
tutanaga gecirilmek (izere yazili olarak bildirebilir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadig§i takdirde, ydnetim kurulu kararlar, kurul
Uyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmis &nerisine, en az liye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle de verilebilir. Kararlar elektronik ortamda alinabilecegi gibi
givenli elektronik imza ile de saklanir ve karar defterine elektronik ortamda saklandigi kaydedilip karar
sayisi boyle teselsil ettirilir.

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 13

Sirket'in ydnetimi ile ortaklara, tglinci kisilere karsi ve mahkemeler dnilinde temsili ydnetim kuruluna aittir.
Turk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ile esas sdzlesme uyarinca genel kurulca alinmasi gereken kararlar disinda kalan kararlari almaya

yonetim kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu’nun 375‘inci madde hiikiimleri sakli kalmak iizere asagidaki yetkilere
haizdir:

a) Esas sdzlesmenin 4'lincii maddesinde sayilan islerin gerektigi her tirli muamelelerin yapilmasi ve bu
hususta gerekli kararlarin alinmasi,



b) Sirket'in amaclar dogrultusunda ic ydnetmeliklerin ve Sirket politikasina iliskin genel kurallarin
saptanmasi, Sirket adina imza yetkisini haiz sahislarin tespiti,

c) Bankalar ve diger kredi kurumlarinda saglanacak krediler igin her tirlii teminatin gosterilmesi,
d) Istirak ve ortakliklar kurulmasi veya bunlarin tasfiye edilmesi,
e) Sirket adina gayrimenkul alinmasi, kiraya verilmesi, satiimasi ve bunlar {izerinde insaat yapilmasi,

f)  Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla, Sirket adina veya 3. kisiler lehine
garanti, kefalet, teminat verilmesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis edilmesi.

Yonetimin Devri
Madde 14

Tirk Ticaret Kanunu'nun 375inci maddesinde ongoériilen devredilemez gorev ve vyetkiler ile diger
maddelerdeki devredilemez gorev ve yetkiler sakll kalmak lzere, yonetim kurulu yénetimi bir ic yonerge ile
kismen veya tamamen Tirk Ticaret Kanunu’nun 367'nci maddesine gore bir veya birkac murahhas lyeye,
yonetim kurulu tyesi olmayan murahhas midirlere veya genel midirliige devredebilir.

Sirketin Temsili
Madde 15

Temsil yetkisi Gift imza ile kullanilmak tzere ydnetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya
daha fazla murahhas lyeye veya midir olarak Gglinci kisilere devredebilir. En az bir ydnetim kurulu
Uyesinin temsil yetkisini haiz olmas sarttir.

Sirket tarafindan verilecek bitiin belgelerin ve yapilacak sdzlesmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlarin
Sirket'in resmi unvani altina konulmus ve Sirket adina imzaya yetkili kisi veya kisilerin imzasini tasimasi
gereklidir.

Imza yetkileri ve yetki dereceleri yénetim kurulu karari ile saptanir, karar tescil ve ilan olunur. Temsile yetkili
kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan
edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandiriimasi, iyi niyet sahibi Gglincl
kisilere karsi hidkim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine
0zglilendigine veya birlikte kullaniimasina iliskin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.

Temsile yetkili kisiler 4'Uncii maddede yazil amag ve isletme konusu disinda ve kanuna aykiri islemler
yapamaz. Aksi halde Sirket, bu islemlerden sorumlu oldugu takdirde bu kisilere riicu eder. Sirket, Uglinci
kisinin yapilan islemin Sirketin amag ve konusu disinda oldugunu bildigi veya bilebilecek durumlarda
bulundugu hallerde o islemle bagli olmaz. Sirket ile devamli olarak islem yapan veya Sirket'in agiklayici, ikaz
edici ve benzeri yazilarini ve kararlarini alan ve bunlara vakif olan Uglncl Kkisiler iyi niyet iddiasinda
bulunamaz.



Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri
Madde 16
Yonetim Kurulu tyelerine genel kurul karari ile belirlenmis olmak sartiyla Ucret, ikramiye ve prim 6denebilir.

Yonetim kurulu Gyelerinin ve (st diizey yoneticilerin licretlendirme esaslari yonetim kurulu tarafindan yazili
olarak tespit edilir ve genel kurul toplantisinda ayri bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay
sahiplerine bu konuda goris bildirme imkani taninir ve genel kurulca gorisiiliir. Yonetim kurulu tyelerine
verilecek (licret genel kurulun bu yonde verecedi karara baghdir. Bu amagla hazirlanan Ucret politikasi,
Sirket'in internet sitesinde de yayinlanir. Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin {icretlendiriimesinde hisse
opsiyonlari veya Sirket'in performansina dayali édeme planlar kullanilamaz. Bagimsiz yonetim kurulu
tyelerinin Ucretleri bagimsizliklarini koruyacak diizeyde olacaktir.

Genel Miidiir
Madde 17

Genel mudir yonetim kurulunun tespit ettigi ilkeler ve sinirlar icerisinde sirketin glinlik islemlerinden
sorumlu olup Yonetim Kurulu tarafindan segilir veya azledilir. Genel midiriin gbrev siliresi ydnetim
kurulunun siresi ile sinirl degildir. Genel miidiirlin gérev ve yetkileri ile licret ve sadlanacak diger olanaklar
Yonetim Kurulu tarafindan saptanr.

Denetim
Madde 18

Genel Kurul, Tark Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimleri cercevesinde her yil bir bagimsiz denetleme kurulusunu denetci olarak secer.
Secimden sonra ydnetim kurulu denetgiyi ticaret siciline tescil ettirir ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile
internet sitesinde ilan eder.

Sirket'in ve mevzuatta 6ngoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda, Tirk Ticaret Kanunu’nun, Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili maddeleri
uygulanir.



KISIM IV

GENEL KURUL

Genel Kurul ve Giindemi
Madde 19

Genel kurul olagan veya olaganistii olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimlerine
gore toplanir ve galigir.

Olagan genel kurul, hesap déneminin sonundan itibaren (i¢ ay icerisinde ve yilda en az bir kez toplanir. Bu
toplantida Tirk Ticaret Kanunu'nun 409 ve 413‘inci maddeleri uyarinca hazirlanacak giindemde yazili
konular incelenerek gerekli kararlar verilir. Yonetim kurulu Gyelerinin gérevden alinmalari ve yenilerinin
secimi yilsonu finansal tablolarinin miizakeresi maddesi ile ilgili sayilir.

Olaganiistt genel kurul Sirket islerinin gerektigi zaman ve durumlarda Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve bu esas stézlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.

Genel Kurula Cagn
Madde 20

Genel kurulu olagan ve oladanisti toplantiya cagirma yetkisi yonetim kuruluna aittir. Su kadar ki; genel
kurul, stiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya cagrilabilir.

Bundan baska sermayenin en az yirmide biri dederinde paylara sahip bulunan ortaklarin gerektirici nedenleri
ve glindemi bildiren yazili istemleri (izerine yonetim kurulu, genel kurulu olaganistii toplantiya cagirmaya
veya genel kurul zaten toplanacak ise gorisiilmesi istenen konulari giindeme koymaya mecburdur. Ancak
giindeme konulmasi istenen konularin gagri ilaninin Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasina iliskin
ilan Ucretinin yatirimasi tarihinden 6nce yonetim kuruluna ulastiriimis olmasi gereklidir. Cagri ve giindeme
madde konulmasi istemi noter aracilidiyla yapilir. Genel kurul yonetim kurulu tarafindan 45 giin icinde
yapilacak sekilde toplantiya cadiriimazsa genel kurul cagrisi istem sahiplerince yapilir.

Genel kurulun toplantiya cagrilmasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
hikimleri uygulanir.

Genel kurul toplanti ilani, mevzuatta dngérilen usullerin yani sira, elektronik haberlesme dahil her tiirli
iletisim vasitasi kullanilmak suretiyle genel kurul toplanti tarihinden asgari ¢ hafta énce yapilir. S6z konusu
ilan Sirket'in internet sitesinde ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanir. Sirket'in internet sitesinde,
genel kurul toplanti ilani ile birlikte, Sirket'in mevzuat geredi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani
sira, Sermaye Piyasas! Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkelerince belirlenen hususlar dikkat cekecek sekilde pay
sahiplerine duyurulur.

Genel kurulu toplantiya gagirma ile ilgili ilanda ve cagrn mektuplarinda toplanti yeri, giinii, saatinin
belirtimesi ve gilindemin yazilmasi zorunludur. Esas sdzlesmede degisiklik yapmak lizere genel kurulun
toplantiya cadirlmasi halinde ilanda ve ¢agri mektuplarinda giindemden baska degistiriimesi onerilen esas
sozlesmenin eski ve yeni metinlerinin de birlikte ilan edilmesi ve ortaklara gdnderilmesi zorunludur. Genel
kurul glindem ve maddeleri ile ilgili olarak, hazirlanan bilgilendirme dokiimani da Sermaye Piyasasi Mevzuati
uyarinca ilan edilir.

Tirk Ticaret Kanunu’nun 438‘inci maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29°'uncu maddesi sakli kalmak
lzere giindemde yer almayan konular goriisiilemez ve karara baglanamaz.

Genel kurul toplantilari, Sirketin merkezinin bulundugu milki idare birimi sinirlari iginde yapilir. Sirket
merkezinin bulundugu yerde toplantinin hangi adreste yapilacadini belirleme yetkisi toplanti cadrisi
yapanlara aittir. Toplantinin, Sirket merkezinin bulundugu miilki idare birimi sinirlarn disindaki baska bir
yerde veya yurt disinda yapilabilmesini belirleme yetkisi de toplanti cagrisi yapanlara aittir.



Sirket'in genel kurul toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun
1527'nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Tiziik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecedi gibi, bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alarak yararlanabilecektir.
Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas stzlesmenin bu hiikkmi uyarinca, kurulmus olan sistem
Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Tizlk hiikimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

Genel Kurul Toplantisinda Bakanlik Temsilcisi Bulundurulmasi

Madde 21

Genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 407’'nci maddesi uyarinca Gimriik ve Ticaret Bakanhdi
temsilcisi bulunmasi zorunludur. Ilgili mevzuat hikiimleri sakiidir. Yénetim kurulu genel kurul toplantilarina
ait tutanaklarin tescil ve ilana tabi kisimlarini ticaret siciline tescil ve ilan ettirmekle ve Sirket'in internet
sitesine koymakla yukimliduar. Tutanak ayrica Sermaye Piyasasi Mevzuati cercevesinde kamuya ilan edilir.

Genel Kurulda Oy Hakki, Temsil ve Oy Kullanma
Madde 22

Olagan ve olaganusti genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay
icin 1 (Bir) oy hakki vardir. Pay sahipleri, Tirk Ticaret Kanunu’nun 434’lGncii maddesi uyarinca, sahip
olduklari paylarinin toplam itibari degeriyle orantili olarak oy kullanirlar.

Genel kurullarda oy kullaniimasi hususunda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
dizenlemelerine uyulur.

Bir pay, birden cok kisinin ortak miilkiyetindeyse, bunlar iclerinden birini veya Ulglinci bir kisiyi, genel
kurulda paydan dodan haklarini kullanmasi igin temsilci olarak atayabilirler.

Pay sahipleri kendilerini genel kurullarda Sermaye Piyasasi Mevzuati sakl kalmak sartiyla Tirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddelerine gore temsil ettirebilirler.

Vekaleten temsil konusunda Tuirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Genel kurul toplantilarinda oylar Yénetim Kurulu tarafindan Gimriik ve Ticaret Bakanhdi diizenlemelerine
uygun olarak hazirlanacak ig ydnergeye gore verilir. Toplantiya fiziken katilmayan pay sahipleri oylarini
elektronik ortamda yapilan genel kurul toplantilarina iliskin mevzuat hikimlerine gore kullanir. Konuya
iliskin Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine uyulur.



Esas Sozlesme Degisikligi, Genel Kurul Toplanti ve Karar Nisabi
Madde 23

Sirket'in olagan ve oladanistii genel kurul toplantilarinda varsa murahhas lyelerle en az bir ydnetim kurulu
Uyesinin hazir bulunmalan sarttir. Genel kurul toplantilar ve bu toplantilardaki karar nisabi, Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine tabidir.

Genel kurullarda, bu esas sozlesmede yapilacak bilumum dedisiklikler igin (A) grubu pay sahiplerinin onay!
sarttir.

Esas stzlesmede yapilacak dedisiklikler oncesinde Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’na bilgi
verilir. Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu esas sdzlesme degisiklikleri ile ilgili olarak 15 is gini
icinde olumsuz goris bildirmedigi takdirde, bu degdisiklikler genel kurul gliindemine alinir ve sonucundan
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na bilgi verilir.

Esas sozlesme degisikligi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygun gorisi ile Gimriik ve Ticaret Bakanhgi'ndan
izin alindiktan sonra, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ile Finansal Kiralama sirketlerinin tabi
oldugu mevzuat uyarinca gergeklestirilir.

Madde 23.1 Onemli Nitelikteki Islemlerin Genel Kurulda Gériigiilmesi

Sirket tarafindan faaliyet konusunun geregi olarak yaptigi kiralama islemlerinden kaynaklanan ayni hak tesisi
haric olmak Uizere, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri'nde sayilan énemli nitelikteki
islemlere iliskin kararlarin alinabilmesi icin Sermaye Piyasasi Mevzuati'ndaki diizenlemelere uyulur. Onemli
nitelikteki islemlere iligkin genel kurul kararlari alinirken Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29/6 maddesi
hiikiimleri uygulanir.

Madde 23.2 Onemli Nitelikteki Iliskili Taraf islemlerinin Genel Kurulda Gériisiilmesi

Sirketin onemli nitelikte iliskili taraf islemlerine iliskin yonetim kurulu kararlarinda bagimsiz (yelerin
gogunlugunun onay! aranir. Bagimsiz lyelerin gogunlugunun s6z konusu islemi onaylamamasi halinde, bu
durum isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu aydinlatma dizenlemeleri cercevesinde kamuya
duyurulur ve islem genel kurul onayina sunulur. S6z konusu genel kurul toplantilarinda, islemin taraflar ve
bunlarla iliskili kisilerin oy kullanamayacaklari bir oylamada karar alinarak diger pay sahiplerinin genel
kurulda bu tir kararlara katiimalar saglanir. Bu maddede belirtilen durumlar igin yapilacak genel kurul
toplantilarinda toplanti nisabi aranmaz. Oy hakki bulunanlarin adi ¢odunlugu ile karar alinir. Bu maddede
belirtilen esaslara uygun olarak alinmayan yénetim kurulu ile genel kurul kararlari gegerli sayilmaz.

Genel Kurul Goriisme Yonetimi ve Tutanaklar
Madde 24

Genel kurul toplantilari, “Genel Kurul i¢ Yénergesi” hiikiimlerine gore yonetilir.

Genel kurul toplantilarina yonetim kurulu baskani, bulunmadidi takdirde baskan vekili, o da bulunmadigi
takdirde yonetim kurulunun en yash Uyesi bagkanlk eder.

Genel kurulca en ¢ok paya sahip pay sahibi oy toplama memurluguna ve pay sahiplerinden veya disaridan
bir kisi de sekreterlige segilir.

Genel kurul toplantilarinda alinan kararlarin gegerli olabilmesi icin bu kararlarin kapsami ve var ise bunlara
karsi oy verenlerin karsi oy nedenlerini de kapsayan bir tutanadin hazirlanmasi gereklidir. Bu tutanak,
bagkanlik divani ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir, aksi halde gegersizdir.

Toplantiya cagirmanin usuliine uygun yapildigini gosteren bilgilerin tutanadga yazilmasi gereklidir.



KISIM V

MUHTELIF HUKUMLER
Hesap Yili, Finansal Tablo ve Raporlar

Madde 25

Sirket'in hesap yili 1 Ocak'ta baslar, 31 Aralik'ta sona erer.

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu ve ilgili dijer mevzuatta yer alan hikiimlere gore diizenlenen finansal tablo ve raporlar ilgili
mercilere siiresi igcinde gonderilir.

Sermaye Piyasasl Kurulu tarafindan diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda badimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen
usul ve esaslar dahilinde Kamuyu Aydinlatma Platformu aracihdiyla kamuya duyurulur ve Sirket'in internet
sitesinde ilan edilir.

Sekil ve kapsami Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan belirlenen finansal tablolar ile
bagimsiz denetim raporlari Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu'nca beliflenen usul ve esaslar
cercevesinde BDDK'ya gonderillir.

Finansal tablolar, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu, denetleme raporlari ve yonetim kurulunun kar
dagitim onerisi, genel kurulun toplantisindan en az l¢ hafta once, Sirket'in merkez ve subelerinde, pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar bir yil sire ile merkezde ve
subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine agik tutulur. Tirk Ticaret Kanunu’nun 437‘inci madde
hiikiimleri sakhdir.

Karin Dagitimi ve Yedek Akceler

Madde 26

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in genel giderleri ile muhtelif amortisman
gibi Sirketce 6denmesi veya ayriimasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tlzel kisiligi tarafindan édenmesi
zorunlu vergiler disldikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gérilen dénem net kar, varsa gegmis yil

zararlarinin disilmesinden sonra, sirasiyla asadida gosterilen sekilde daditilir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) Turk Ticaret Kanunu’nun 519'uncu maddesi hikiimlerine gore cikariimig sermayenin yizde yirmisine
ulagincaya kadar %5 genel kanuni yedek akge ayrilir.
Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa ylil icinde yapilan badis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lizerinden, Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payr dagitilir.

Ikinci Kar Payi:
c) Dénem net karindan, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblagdlar diistiikten sonra kalan kismi, genel kurul,

kismen veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istedi ile ayirdigi yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

¢) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan kisimdan, %5 oraninda
kar pay! dislldiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK'nin 519'uncu maddesinin 2'nci fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akgeye eklenir.



Yasa hidkmii ile ayriimasi gereken yedek akceler ayriimadikca, esas sdzlesmede pay sahipleri igin belirlenen
kar payl nakden ve/veya hisse biciminde dagitilmadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina karar verilemez.

Sirket kendi paylarini iktisap etmisse Tirk Ticaret Kanunu'nun 520'nci maddesi uyarinca iktisap degerlerini
karsilayacak tutarda yedek akge ayirir.

Kar payl, daditim tarihi itibariyla mevcut paylarin timiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak daditilir. Bedelsiz paylar artinm tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Daditilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi (izerine
genel kurulca kararlastirihr.

Bu esas sdzlesme hiikiimlerine gére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz. Tirk
Ticaret Kanunu’nun 512’'nci maddesi hikmu saklidir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesindeki diizenleme gergevesinde ortaklarina kar payi avansi
dagitabilir. Kar payi avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

ilanlar
Madde 27

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen sirelere uymak kaydiyla,
Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 1524’Gncii maddesi geredince Sirket'in
internet sitesinde yapilir.

Sermayenin azaltimasina ve tasfiyeye ait ilanlar icin Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili madde hikimleri
uygulanir.

Tirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi ve Finansal Kiralama mevzuatindan kaynaklanan kamunun
aydinlatilmasina iligkin yikimliliiklere uyulur.

Esas Sozlesmede Bulunmayan Diger Konular
Madde 28

Bu esas sodzlesmede diizenlenmemis konular hakkinda Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu,
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve dider ilgili kanun hiikiimleri ile bunlara
dayal olarak gikarilan ydnetmelik, karar, teblig hikiimleri ve ilgili mevzuat uygulanir.

Borglanma Araci Niteligindeki Sermaye Piyasasi Araclarinin ve Alma-Degistirme Hakkini iceren
Menkul Kiymetlerin Cikarilmasi

Madde 29

Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyarak borglanma araci
niteligindeki sermaye piyasasi araglarini ve alma-dedgistirme hakkini iceren menkul kiymetleri ihra¢ edebilir.
Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi ve ilgili dijer mevzuat cercevesinde
borglanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglarini ve alma-degistirme hakkini iceren menkul
kiymetleri ihrag yetkisine sahiptir.



