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BNP PARIBAS CARDIF EMEKLILIK A.S.
OKS DINAMIK KATILIM DEGISKEN

EMEKLILIK YATIRIM FONU iCTUZUGU

FONUN KURULUS AMACI
MADDE 1- BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S tarafindan 4632 sayili Bireysel

Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun 15. maddesi, 2 nolu Ek maddesi ve 2
nolu Gegici maddesi gercevesinde isveren tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil
edilen calisanlardan alinan ve bu kisiler adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen
katkilarin, riskin dagitilmasi ve inangli miilkiyet esaslarina gore isletilmesi amaciyla BNP
Paribas Cardif Emeklilik A.S. OKS Dinamik Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu
kurulmugtur. Fonun katihim esaslarina uygunlugu, Danisma Komitesi tarafindan isbu
Fon ozelinde diizenlenmis Icazet Belgesi ile tevsik edilecektir. Alinan icazet Belgesi,
Kurucunun resmi internet sitesi (www.bnpparibascardif.com.tr) ile Kamuyu
Aydinlatma Platformu (KAP)’nda (www.kap.org.tr) yayimlanmaktadir.

Sirketin katihm esaslar1 alaninda danismanhk hizmeti aldig1 miiesseseye ve danisma
komitesine iliskin bilgiler izahname ekinde yer almaktadir.

Bu ictiiziikte BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. “SIRKET”, TEB Portfdy Yonetimi
A.S. “PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
“TAKASBANK?”, BNP Paribas Cardif Emeklilik A.S. OKS Dinamik Katilim Degisken
Emeklilik Yatirim Fonu (2) “FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu “KURUL”, 4632 sayili
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu “KANUN”, Kurul’un Emeklilik
Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Y®6netmelik ile ek
ve degisiklikleri “YONETMELIK”, Kurul’un “Emeklilik Yatirrm Fonlarma Iliskin
Rehber”1 “REHBER”, Kamuyu Aydinlatma Platformu “KAP”, igveren tarafindan bireysel
emeklilik sistemine dahil edilen ¢alisanlar “KATILIMCI”, Sirkete disaridan danmisma
komitesi hizmeti veren dernek, vakif, egitim ve arastirma merkezi, sahis veya tiizel
kisi firmalar ve benzeri yapilar “MUESSESE”, bireysel emeklilik faaliyetlerinin
katim esaslar1 c¢ercevesinde icrasimi teminde gorev alan komite ise “DANISMA
KOMITESI” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET’IN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2- Sirket’in merkez adresi, Meclisi Mebusan Caddesi No: 57 Findikli Beyoglu
34427 ISTANBUL. Fon'un merkez adresi Meclisi Mebusan Caddesi No: 57 Findikli
Beyoglu 34427 ISTANBUL dur.

FON TUTARI VE SURESI
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MADDE 3- Fon'un tutart 1.000.000.000 TL'dir. Fon 100.000.000.000 paya bdliinmiistiir.
Pay sayisinin artirilmasi ve artirilan tutari temsil eden fon paylarinin kayda alinmasina
iliskin karar yonetim kurulu tarafindan alinir.

Fon siiresiz olarak kurulmustur.
FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4- Sirket, fon portfoylinii Yonetmelik ¢ercevesinde bu ictiiziik ve fon izahnamesi
hiikiimlerinde yer alan portfoy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

FON YONETIMINE IiLiSKIiN ESASLAR

MADDE S5- Fonun, riskin dagitilmas: ve inangli miilkiyet esaslarina gore katilimci
haklarin1 koruyacak sekilde yonetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan BNP
Paribas Cardif Emeklilik A.S. sorumludur. Fon portfoyii, portfdy yoneticisi tarafindan
Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfoy yonetim
sOzlesmesi ¢ergevesinde bu ictiiziik ve Yonetmelik hiikiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri cergevesinde belirtilen
asgari sartlart haiz en az ii¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denet¢i tarafindan
yiriitiiliir. Fon kurulu {iyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizglin yiritiilebilmesini teminen BNP Paribas Cardif
Emeklilik A.S. yeterli mekan, teknik donanim ve orgiitlenmenin kurulmasini, fon islerini
yiirlitecek personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14.
maddesi c¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasini, Yonetmeligin 15. maddesi ve
cercevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin i¢ kontrol ve risk yonetim
sistemlerine uygun gorev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi
ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimeilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi
ile diizenli is akis1 ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Fon y6netiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur

Sirket ile katilimcilar arasindaki iligkilerde bu igtiiziik hiikiimleri, Kanun ve ilgili
mevzuat hiikiimleri, hilkim bulunmayan hallerde ise Bor¢lar Kanunu'nun vekalet akdi
hiikiimleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasi araglari,
kiymetli madenler ile diger varliklar yapilacak s6zlesme cer¢evesinde fon adina Takasbank
nezdinde saklanir. Takasbank’a disarida saklanan varliklar ve bunlarin degerleri konusunda
gerekli bilgilerin aktarilmasi veya erisimine olanak saglanmasi zorunludur.

Saklayici, Fon portfoylindeki varliklarin saklanmasina iliskin olarak ilgili mevzuatta
ongoriilen gorevleri yerine getirir.

FONUN YONETIM STRATEJISI
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MADDE 7- Fon, portfoyiiniin tamamin1 degisen piyasa kosullarina gére Emeklilik Yatirim
Fonlarmin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Y®&netmeligi’nin
5.maddesinde belirtilen varlik tiirlerinden katilim bankacilig1 esaslarina uygun olan yatirim
araclarina yatirarak uzun vadede istikrarli getiri saglamay1 hedeflemektedir. Fon’un varlik
dagilimi O6nceden belirlenmez. Fon Portfoyilinde, agirlikli olarak yurtiginde veya yurt
disinda ihra¢ edilen kira sertifikalarina, katilim bankalarinda agilacak (kar ve zarara)
katilim hesaplarina, katilim bankacilif1 esaslarina uygun ortaklik paylarina ve getirisi faize
bagli olmayan diger yatirim araglarina yer verilir.

Fonun risk degeri 4 - 5 aralig1 olarak belirlenmistir.
Fon portfoy degerinin en fazla %50’si yabanci sermaye piyasasi araglarina yatirilabilir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8- Fon portfoylindeki varliklarin degerlemesinin her giin itibariyle yapilmasi
esastir Portfoydeki varliklarin degerlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar gercevesinde
yapilir. Degerleme esaslart Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen
esaslar cercevesinde degerlenir.

FON MALVARLIGINA iLiSKIN iLKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarlig1 Sirket’in Kanun, emeklilik s6zlesmesi, fon igtiiziigii ve ilgili
diger mevzuattan dogan yiikiimliiliikklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir amacla
kullanilamaz. Fon malvarligi rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan iglemler
haricinde teminat gosterilemez, tigiincii sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina
dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarligindan fon portfoyiiniin yonetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek fon
isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici
tizerinde harcama yapilamaz.

Fon kurulus giderleri Sirket tarafindan karsilanir.

Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) iist sinir1
fon net varlik degerinin giinliik %0,002986 (ylizbindeikivirgiidokuzytizseksenalti) [y1llik
%1,09’u (ytlizdebirvirgiilsifirdokuz)] olarak uygulanacak olup s6z konusu Fon Toplam
Gider Kesintisi Orani limiti i¢ginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan
bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis
ettigi donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsilig1 ile sinirhi olarak, Sirket’e, fon
net varlik degerinin giinliik % 0,002328'den (yiizbindeikivirgiiliicytizyirmisekiz) [yillik
%0,85 (ylizdesifirvirgiilseksenbes)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir
ve bu iicret her ay sonunu izleyen bir hafta i¢inde Sirket ile yonetici arasinda imzalanan
sOzlesme gergevesinde belirlenen paylasim esaslarina gore kurucuya ve yoneticiye fondan
Odenecektir.
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Bu igtiiziikte belirlenen giinliik kesinti oraninin asilip asilmadigi sirket tarafindan
giinliik olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde giinliik oranlarin giinliik
ortalama fon net varlik degerine goére birikimli bir sekilde hesaplanmig halinin asildiginin
tespiti halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde giinliik olarak fon
kayitlaria almir. Tlgili takvim yilin sonunda varsa fon ictiiziigiinde belirlenen oranlar
asan kisim ilgili donemi takip eden bes is giinii i¢inde sirketce fona iade edilir.

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda,
bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu giinler dikkate
alinarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESI

MADDE 11 - Fon paylar, temsil ettigi degerin tam olarak nakden O6denmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay degeri, net varlik degerinin
dolasimdaki pay sayisina boliinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda kiisurat
islemlerinin s6z konusu olmasi1 halinde, ii¢c basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay
sayist hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar izahname ile
katilimcilara agiklanir.

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap donemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap donemi Fon'un kurulus
tarihinden baglayarak o yilin Aralik aymin sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilanco ve kar ve zarar tablosunun Fon denet¢isi tarafindan incelenmesi
sonucu diizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yonetim kuruluna sunulur ve onayiyla
kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarimin bu ictiiziiglin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen giinliikk fiyatlarina yansir. Fon portfoylinde bulunan ortaklik
paylarinin kar paylari, kar payr dagitim tarihinin baslangi¢ giiniinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarin1 herhangi bir isgiinii Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklari siire i¢in Fon'da olusan kardan paylarini almis olurlar.

Hesap donemi sonunda ayrica temettii dagitimi s6z konusu degildir.

FON ILE ILGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iligkin islemler izahnamede
belirlenen esaslar ¢ercevesinde gerceklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI
MADDE 16- Fonlarin birlesme, doniisiim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER’de belirlenen esaslara uyulur.
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03/01/2022
Banu Biiytikoguz Kiibra Eskicirak
Fon Kurul Uyesi Fon Kurul Uyesi

Bu ictiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ve Hazine
Miistesarhgr’nin diizenlemeleri arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye
Piyasas1 Kurulu ve Hazine Miistesarhi@i’min diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye
Piyasas1 Kurulu ictiiziik hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve
ictiiziik standartlarim degistirebilir.
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