D YATIRIM BANKASI ANONIM SiRKETI
ESAS SOZLESMESI

1. KURULUS

Bu esas sozlesmede adlari, unvanlari, uyruklar1 ve adresleri yazili kurucular tarafindan
19/10/2005 tarih ve 25983 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5411 sayili Bankalar
Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca yatirnm bankaciligi yapmak
amactyla bir anonim sirket (Bundan sonra “Banka” diye anilacaktir) kurulmustur.
Asagidaki adlari, soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklar1 yazili kurucular

arasinda bir anonim sirket kurulmus bulunmaktadir.

SiraNo | Kurucu Adres Uyruk Kimlik No

1 DOGAN SIRKETLER Burhaniye = Mahallesi  Kisikli
GRUBU HOLDING Caddesi No: 65 TURKIYE | ...
ANONIM SIRKETI Uskiidar / Istanbul

2 DOGAN ENERJI . .
YATIRIMLARI SANAYI ggéléiﬁyﬁo- 61\5/IahalleSl s TURKIYE
VE TICARET ANONIM Uskiidar / 1s.tanbu1 ...........
SIRKETI

3 ILKE TURISTIK Burhaniye Mabhallesi ~ Kisikli
YATIRIMLAR ANONIM | Caddesi No: 65 TURKIYE | ...
SIRKETI Uskiidar / Istanbul

4 NETA YONETIM
DANISMANLIK Burhaniye = Mahallesi  Kisikli
HAVACILIK Caddesi No: 65 TURKIYE | ...
HIZMETLERI ANONIM | Uskiidar / Istanbul
SIRKETI

5 DEGER MERKEZ]
HIZMETLER VE Burhaniye = Mahallesi  Kisikli
YONETIM Caddesi No: 65 TURKIYE | ...
DANISMANLIK Uskiidar / Istanbul

ANONIM SIRKETI

2. SIRKETIN UNVANI

Sirketin unvan1 D YATIRIM BANKASI ANONIM SIRKETTI' dir. Sirketin isletme ad1
“DOGAN YATIRIM BANKASI” dur.

3. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ISTANBUL ili SISLI ilgesi’dir.
Adresi KUSTEPE MAHALLESI MECIDIYEKOY YOLU CAD. TRUMP TOWER Apt.
NO:12/32 SISLI/ISTANBUL dir.

1. Adres degisikliginde, yeni adres Ticaret Sicili'ne tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil

Gazetesi'nde ilan edilir ve T.C. Ticaret Bakanligi’na, Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’na ve yasalarla belirlenen diger makamlara bildirilir.

Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligatlar Banka'ya yapilmis sayilir. Tescil ve
ilan edilmis adresinden ayrilmis olunmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil
ettirmemis Banka i¢in bu durum fesih sebebi sayilir.




Banka, 5411 sayili Bankacilik Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu ve bu kanunlarla ilgili
mevzuat hiikiimleri uyarinca (serbest bolgeler dahil) yurt i¢inde ve disinda subeler,
temsilcilikler, acentelikler, ofisler, biirolar ve irtibat biirolar1 ag¢abilir, muhabir bankalar
ile iligkisini siirdiirebilir. Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’ndan izin almak
kaydiyla yurt disinda sube ve temsilcilikler agabilir ve bunlar1 kapatabilir.

4. AMAC ve KONU

a) Banka, asagida Ongoriilen hususlar da dahil, ancak bunlarla sinirli olmamak iizere,
Bankacilik Kanunu’nun 4.maddesinde belirtilen ve izin verilen (mevduat ve katilim
fonu kabulii hari¢) her tiirli bankacilik islemlerini yapmak, mevzuatin men etmedigi
her ¢esit iktisadi, finansal ve ticari konularda tesebbiis ve faaliyetlerde bulunmak ve
mevzuatin bankalar tarafindan yapilmasina veya icrasmna imkan verdigi biitiin
konularda istigal etmek {izere kurulmustur.

b)

Banka'nin amag ve konular1 sunlardir;

1.

Mevzuata uygun olarak ticari, yatirim, bireysel ve diger tiirde bankacilik yapabilir.
Tiim ekonomik sektorlerde istigal eden kurum ve kuruluslara, bireylere, yurt i¢inde
ve yurt disinda kisa, orta ve uzun vadeli teminatli veya teminatsiz her tiirlii nakdi
ve kefalet, aval, ciro veya kabuller gibi gayrinakdi krediler verebilir ya da herhangi
bir sekil ve surette ddiing verebilir, akreditif agabilir, acilmis akreditifleri teyit
edebilir, akreditiflerle ve teminatlarla veya genel olarak ticari vasitalarla ilgili sair
islemleri yapabilir, bunlarla ortaklik kurabilir ve kurulmus olanlara katilabilir,

5411 sayili Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat g¢ergevesinde i¢ ve dis ticaret,
sanayi, tarim, insaat, madencilik, bayindirlik, tasimacilik, turizm, hayvancilik,
bilgisayar sektorleri basta olmak {izere yurti¢i ve yurtdisinda her sektorii ulusal ve
uluslararasi bankacilik yontemleri ile finanse edebilir; her tiirlii kalkinma, yatirim,
yap-islet-devret  projelerinin  finansmanma aracilik  edebilir, katilabilir,
destekleyebilir,

Yabanci1 ve yerli sermayenin Tiirkiye’de yatirim yapmasina, kurulu veya kurulacak
sirketlere katilmasina yardim, aracilik ve danigmanlik verir,

Tiirkiye’de yatirim bankacilig tirlinlerinin gelistirilmesine ve yayginlastirilmasina
katk1 saglar,

Rehin, ipotek ve diger teminat karsiliginda veya acik kredi seklinde kisa, orta ve
uzun vadeli 6diing verebilir,

Bankalar hakkinda mevzuat, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ile
sair kanunlar ve bunlara iliskin yasal mevzuat uyarinca her tiirlii sinai ve ticari
muamele, fiil ve isleri yapilabilir, bu konularda faaliyet gosteren 6zel hukuka ve
kamu hukukuna gore kurulmus kisi ve kuruluslara istirak edebilir, ortakliklar
kurabilir, kurulmus veya kurulacak kamu hukuku ve 6zel hukuk tiizel kisilerinin
hisse senetlerini, diger menkul kiymetlerini, kiymetli evraklarini, tahvillerini satin
alabilir, satabilir, tizerlerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir, rehnedebilir, rehin
alabilir,



7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16

Her tiirli menkul kiymet iizerinde, gerektiginde ulusal/uluslararasi kuruluglarla
isbirligine girerek yurt i¢inde veya yurt disinda sermaye veya para piyasasi
islemleri yapabilir ve bu amagla kurulmus/kurulacak sirketlere katilabilir,

Yurtigi ve yurtdisi da dahil olmak tizere her tiirlii leasing islemlerine taraf olabilir,
garanti verebilir, aracilik edebilir, bu amagla sirketler kurabilir ve kurulacak
sirketlere katilabilir,

Yurti¢i ve yurtdisinda mevzuatin 6ngordiigii tarzda her tiirli faktoring islemleri
yapabilir, bunlarla ilgili finansmanda bulunabilir, mali ve finansal konularda sektor
ve konu bazinda danismanlik hizmetleri gérebilir. Her tiirlii tiirev islemleri, vadeli
doviz alim/satim da dahil her tiirlii doviz islemleri, forfaiting, repo, ters repo dahil
islemleri yapabilir, bunlarla ilgili kurulmus ve kurulacak borsalara iiye olabilir, bu
borsalarda iglem yapabilir,

Altin, giimiis ve sair kiymetli madeni alip, satabilir, ithal ve ihra¢ edebilir, kurulmus
ve kurulacak kiymetli maden ve metal borsalarina iiye olabilir, bu borsalarda islem

yapabilir,
Miisterilerine kasa kiralayabilir,

Yurti¢inde ve yurtdisinda teknoloji ve bankacilik alanlarindaki gelismelere uygun
olarak ¢agr1 merkezi, telefon bankaciligi, elektronik bankacilik, elektronik ticaret,
internet gibi bilgi islem teknolojisi yoluyla miisterilerine ¢agdas bankacilik
hizmetleri sunar. Bunlar1 gergeklestirebilmek i¢in gerekli altyapr yatirnmlarini
kendisi veya bir bagka kurulusla miisterek yapabilir, bir baska kurulustan gerekli
altyapiy1 kiralayabilir. S6z konusu hizmetleri kurulusuna katilacagi veya istirak
edecegi sirketler araciligi ile yapabilir ve bu amagla kurulmus veya kurulacak
sirketlerle gorevlendirme sozlesmeleri akdedebilir. Miisterilerine dogrudan
bankacilik hizmeti verebilmek i¢in tiim elektronik ve veri iletisimine dayali
altyapilarda internet ve diger servis saglayici olabilir,

Yurt ici ve yurt dis1 bankalarla muhabirlik iligkisi kurabilir. T.C. Merkez Bankasi
ve yurti¢i ve yurtdisi bankalar ile her tiirlii bankacilik islemlerini yapabilir,

Ulusal ve uluslararast kurulmus ve kurulacak tiim para piyasalarinda Tiirk Liras1
ve doviz cinsinden faaliyette bulunabilir,

5411 say1l1 Bankacilik Kanunu’nun belirledigi sinir ve sartlar dahilinde, maksat ve
konusunu gerceklestirmek amaciyla yurtiginde ve yurtdisinda tasinmaz mal iktisap
edebilir, bunlar devir ve ferag, ipotek edebilir ve bagkaca ayni haklarla tahdit
edebilir; kismen veya tamamen kiraya verebilir ve tizerlerinde her tiirlii sahsi veya
ayni haklar ve yiikiimliiliikler kurabilecek sekilde tasarrufta bulanabilir. 5411 say1li
Bankacilik Kanunu hiikiimleri ¢er¢evesinde alacaklarini tahsil amaciyla yurticinde
ve yurtdisinda taginir ve tasinmaz mallar iktisap edip tizerlerinde ayni ve/veya sahsi
hak veya ylikiimliiliikk ihdas eden islemler yapabilir. Banka lehine yurtiginde ve
yurtdiginda tasinir ve tasinmaz mal rehni ile ticari igletme rehni kabul edebilir.
gayrimenkul kiralayabilir,

. Alacaklarin teminat altina alinmasin1 veya tahsil edilmesini saglamak i¢in kendi

lehine ipotek alabilir, kaldirabilir, garame ipotek anlagmalar1 yapabilir, ticari



isletme rehni ve menkul rehni tesis ettirebilir, kaldirabilir, kira s6zlesmeleri
akdedebilir;

17. Mevzuatin bankalar1 yetkili kildig1 her tiirlii sermaye piyasasi aracini ihrag edebilir,

tizerlerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir, bunlar1 rehnedebilir, bunlar
iizerine kendi lehine rehin tesis edebilir, kaldirabilir,

18. Banka yurti¢i ve yurtdisinda her tiirlii sigorta acenteligi islemi yapabilir, bu amagla

19.

sigorta sirketleri ile sigorta acenteligi anlagmalar1 imzalayabilir,

Sermaye Piyasas1i Kanunu’nun bankalar1 yetkili kildig1 menkul kiymetler aracilik
faaliyetlerinde bulunabilir, Sermaye Piyasasi1 Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca
menkul kiymetler yatirim fonu kurabilir, isletebilir, yonetebilir, Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunabilir,
Sermaye Piyasas1t Kanunu'nun, Bankacilik Kanunu'nun ve sair Kanun ve mevzuatin
bankalara tanidig1 veya taniyacagi hak ve yetkileri kullanarak diger is ve islemleri
yapabilir,

20. Hazine tahvillerini, bonolarin1 ve Hazine'ce ¢ikarilmis ve ¢ikarilacak sair menkul

21.

22.

kiymetleri, sermaye piyasasi araglarini, Kamu Ortaklig1 ve Ozellestirme Idaresi de
dahil olmak tizere kamu ve 6zel hukuk tiizel kisilerince ¢ikarilmis ve c¢ikarilacak
menkul kiymetleri ve sair sermaye piyasasi araglarini satin alabilir, satabilir ve
iizerlerinde her tiirlii hukuki tasarrufta bulunabilir, bunlar1 rehnedebilir, izerlerinde
kendi lehine rehin tesis edebilir, kaldirabilir,

Bankacilik ile ilgili egitim, ekonomik organizasyon, miisavirlik faaliyetlerinde
bulunabilir,

Sosyal sorumluluk kapsaminda ve ilgili mevzuatta belirlenen usul ve esaslar
dahilinde bagis yapilabilir,

23. Yurti¢i ve yurtdisindaki ekonomik, mali, teknik ve bankacilik alaninda gelismeleri

izleyerek etiit edebilir, ettirebilir ve bu konularda yayinlar yapabilir,

24. Yasal kurallar ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde izin verilen

25.

26.

27.

her tiirlii para ve sermaye piyasasi faaliyetini, bu isleri yapmaya yetkili kuruluslarin
acentasi olarak da yapabilir,

Bankacilik Kanunu ve yiiriirliikteki mevzuatin ¢izdigi siirlar ¢ercevesinde kamu
ve Ozel sektdr kuruluslarina finansman saglanmasi, proje finansmani, sirket
birlesme ve devralmalari, sirket yeniden yapilandirmalari, 6zellestirme, halka
acilma, menkul kiymet ihraglari, 6z varlik, hisse ve hisse senedi degerlendirmeleri
ve devirleri, fizibilite etiitleri ve sektor aragtirmalar1 yapilmasi ve karsilikli ticaret
konularinda aracilik ve danigsmanlik hizmetleri sunabilir,

Mevzuatin bankalar1 yetkili kildig1 veya bundan sonra kilacagi ulusal ve
uluslararasi bankacilik islemlerini yapabilir,

Bankacilik ve sermaye piyasalar1 mevzuati ile beraber bankalara uygulanabilecek
diger tiim mevzuat ¢ercevesinde izin verilen tiim islemleri, s6z konusu mevzuat
hiikiimlerinde ileride yapilacak degisiklikleri de kapsayacak sekilde ve bunlar i¢in



ilgili  mevzuat c¢ergevesinde gerekli izinler alinmis olmak kaydiyla
gergeklestirilebilir.

5.SURE

Sirketin siiresi kurulusundan itibaren sinirsizdir. Bu siire esas s6zlesmesini degistirmek
sureti ile uzatip kisaltilabilir.

6.SERMAYE

Sirketin sermayesi, beheri 1,00 Tiirk Lirasi degerinde 200000000 paya ayrilmis toplam
200000000,00 Tiirk Lirast degerindedir. Bu paylarin tamami nama yazihidir.

-Beheri 1,00 Tiirk Lirast degerinde 199998180 adet paya karsilik gelen 199998180,00
Tiirk Lirast DOGAN SIRKETLER GRUBU HOLDING ANONIM SIRKETI tarafindan
nakdi,

-Beheri 1,00 Tirk Lirast degerinde 820 adet paya karsilik gelen 820,00 Tirk Lirasi
DOGAN ENERJI YATIRIMLARI SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
tarafindan nakdi,

-Beheri 1,00 Tiirk Liras1 degerinde 500 adet paya karsilik gelen 500,00 Tiirk Liras1 ILKE
TURISTIK YATIRIMLAR ANONIM SIRKETI tarafindan nakdi,

-Beheri 1,00 Tiirk Liras1 degerinde 250 adet paya karsilik gelen 250,00 Tiirk Lirast NETA
YONETIM DANISMANLIK HAVACILIK HIZMETLERI ANONIM SIRKETI
tarafindan nakdi,

-Beheri 1.00 Tiirk Liras1 degerinde 250 adet paya karsilik gelen 250,00 Tiirk Lirasi
DEGER MERKEZI HIZMETLER VE YONETIM DANISMANLIGI ANONIM
SIRKETI tarafindan nakdi,

olarak taahhiit edilmistir.

Nakden taahhiit edilen paylarin itibari degerlerinin tamami sirketin tescilinden Once
O0denmistir.

7.PAY SENETLERI

1.Banka'nin Pay senetleri nama yazili olup, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 487. maddesinde
belirtilen hiikiimlere tabidir.

2.Pay senetlerinin kar pay1 kuponlar1 hamiline yazilidir.

3.Yonetim Kurulu, paylarin itibari kiymetinde degisiklik yapmaksizin belli sayida pay1
bir arada temsil eden pay senetleri ¢ikarmaya yetkilidir.

4.Pay sahipleri esit sartlarda esit isleme tabi tutulur.
8.PAY DEVRI

Paylarin devri, Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve diger ilgili kanun ve
diizenlemelere tabi ve bunlara uygun olacaktir.

Paylarin ve paylar1 temsilen ihra¢ edilmis muvakkat ilmiihaberlerin devri, Yonetim
Kurulu’nun devri onaylayan kararina dayanilarak pay defterine kaydedilmekle Bankaya
kars1 hiikiim ifade eder.



9. BORCLANMA ARACI VE SAIiR MENKUL KIYMET iHRACI

Banka, yurt i¢cinde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak {lizere, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Bankacilik Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, Y 6netim
Kurulu Karari ile, her tiirlii tahvil, paya doniistiiriilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil, altin
giimiis ve platin bonolari, finansman bonosu, katilma intifa senedi, kar ve zarar ortakligi
belgesi, varliga veya ipotege dayali menkul kiymetler, yapilandirilmis bor¢lanma araci,
sermaye benzeri tahvil, niteligi itibariyle borglanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan kabul edilecek diger sermaye piyasasi araglari ve sair her tiirlii sermaye piyasasi
arac1 ihraci yapabilir. Thrac ve ihragla ilgili olarak azami miktarlarm, tiiriiniin, vadenin,
faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda Banka yonetiminin yetkilendirilmesi
konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu yetkilidir. Yapilacak
ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta yer verilen diizenlemelere uyulur.

10.YETKILI ORGANLAR

1. Banka'nin yetkili organlart Genel Kurul, Yoénetim Kurulu, Kredi Komitesi ve Genel
Mudiirlik’ tiir.

2. Yonetim Kurulu, Bankanin yonetimi igin gerekli gorevleri yerine getirmek tizere karar
mekanizmasini hizlandirmak, kararlarin yiiriitiilmesini saglamlamak ve denetlemek,
belirli projeleri uygulamak amaciyla Yénetim Kurulu Uyelerinin de dahil oldugu her
tirlii komite ve komisyonlari kurabilir, bunlarin ¢alisma esaslar1 ve yonetmelikleri tesis
eder ve bunlar1 feshedebilir.

3. Kredi Komitesi, iiye sayist ve galigma esaslart Bankacilik Kanunu’na uygun olarak
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.
11.GENEL KURUL
1. Genel Hiikiimler
Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanabilir. Genel Kurul’un toplanmasina

iliskin hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine tabidir.

Olagan Genel Kurul toplantisi, senede bir kere ve yillik hesap doneminin sonra
ermesini takip eden ii¢ ay icinde gerceklesir ve ayrica Genel Kurul olaganiistii
toplantilar ise Banka islerinin liizum gosterecegi hallerde ve zamanlarda Tiirk Ticaret
Kanunu ve igbu Esas S6zlesme’de belirtilmis olan hiikiimler uyarinca gergeklesir.

Genel kurul toplantilarinda her bir hisse, ilgili hissedara bir oy hakki verir. Hissedarlar,
diger hissedarlar tarafindan Genel Kurullarda temsil edilebilecegi gibi vekaleten de

temsil edilebilirler.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve isbu Esas S6zlesme’nin hiikiimleri sakli kalmak iizere,
asagidaki hususlar, sadece Genel Kurul tarafindan karara baglanabilir:

a) Sermayenin artirimi ve azaltilmast,

b) Banka hisselerinin halka arzi veya herhangi bir borsada kota edilmesi,



€) Banka’nin finansal tablolarinin onaylanmasi,
d) Kar dagitimi,

e) Banka denetgilerinin gorevlendirilmesi, gérevden alinmasi ve {icretlerinin
belirlenmesi,

f) Esas sozlesme degisiklikleri,

g) Bankanin tasfiye ve infisahi,

h) Banka’nin 6nemli miktarda malvarliginin satist.
2. Toplantiin Yeri

a) Genel Kurul'un toplant1 yeri Banka merkezidir.

b) Yonetim Kurulu, gosterecegi liizum iizerine toplantiyi, banka merkezinin
bulundugu sehrin elverigli bir yerinde de yapabilir. Bu konu toplantiya cagri
mektuplarinda ve ilanlarda agiklanir.

3. Toplant1 Nisab1

a) Genel Kurul toplantilarindaki toplant1 karar ve nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ile Bankacilik Kanunu'nun 6zel hiikiimlerine tabidir.

b) Esas sozlesme degisikliklerinde ve sermaye artirimlarinda mevzuattaki 6zel karar
nisabi1 uygulanir.

4. Hazir Bulunanlar Listesi

Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin ve temsilcilerinin
isimlerini ve paylariin miktarini gosteren hazir bulunanlar listesi ilgili mevzuata gére
diizenlenir.

5. Toplantiya Davet

a) Genel Kurul, olagan toplantilarini Esas Sozlesme’de ve yasada Ongoriilen
zamanlarda Yonetim Kurulu’nun daveti ile yapar. Genel Kurul’un olaganiistii
toplantilar1 da Yonetim Kurulu’nun daveti ile yapilir. Genel Kurul siiresi dolmusgsa
bile Yonetim Kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilir.

b) Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik
mevzuatinda yer alan ilan merasimi ve siirelere uyulur.

c) Genel Kurul, asaleten veya vekaleten biitiin ortaklar hazir bulundugu ve bu sekilde
toplant1 yapilmasina itiraz olunmadig: takdirde, Genel Kurul toplantilar ile ilgili
diger hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, toplantiya davet hakkindaki merasime
uyulmaksizin da toplanabilir.

6. Oy Verme ve Vekil Tayini



a) Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklarin veya
temsilcilerinin bir hisse i¢in bir oy hakki vardir (Bankacilik mevzuatinda konu ile
ilgili hiikiimler saklidir). Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri oy haklarini,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 434.Maddesi uyarinca, sahip olduklari paylarinin toplam
itibari degeriyle orantili olarak kullanirlar. Genel Kurul toplantilarinda pay sahibi,
paylarindan dogan haklarint kullanmak i¢in, Genel Kurula kendisi katilabilecegi
gibi, pay sahibi olan veya olmayan bir kisiyi de temsilcisi olarak Genel Kurula
yollayabilir.

b) Genel Kurul toplantilarinda oylama, agik oylama seklinde (el kaldirma suretiyle)
yapilir. Ancak, hazir bulunan ortaklarin temsil ettikleri sermayenin onda birine
sahip bulunanlarin yazili talebi, hazir bulunanlarin ¢ogunlugunun karari iizerine
gizli oylama yapilabilir.

7. Toplant1 Tutanag:

Genel Kurul karariin gecerli olabilmesi i¢in alinan kararlarin icerik ve neticeleri ile
muhalif kalanlarin muhalefet sebeplerini gdsteren bir tutanak diizenlenmesi gerekir.
Bu tutanak, toplant1 divani ve Ticaret Bakanligi temsilcisi tarafindan imzalanir.
Yonetim Kurulu bu tutanagin noterce onaylanmis bir suretini derhal ticaret sicili
miidiirligiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana tabi hususlar1 tescil ve
ilan ettirmekle yilikiimliidiir; tutanak ayrica hemen Banka’nin internet sitesine
koyulur.

8. Bakanlik Temsilcisi

a) Gerek Olagan ve gerekse Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda bakanlik
temsilcisinin bulunmas1 ve toplantt tutanagini, toplantt divami ile birlikte
imzalamasi sarttir.

b) Bakanlik temsilcisi yoklugunda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak
kararlar ve bakanlik temsilcisinin imzasini tagimayan toplanti tutanaklar1 gegerli
degildir.

12.YONETIM KURULU VE GENEL MUDUR
1. Bankanin Yonetim Kurulu, Genel Miidiir dahil en az 5 kisiden olusur.

2. Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyarinca saptanmis nitelikleri haiz
Banka Genel Miidiirii ve giyabinda Yonetim Kurulu tarafindan atanacak vekili
Yo6netim Kurulu’nun dogal {iyesidir. Yonetim Kurulu tiyeleri, Bankacilik Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikkiimlerinde yer alan niteliklere haiz kisiler arasindan segilir.

Yonetim Kurulu tyeleri segilmeleri ve atanmalarindan sonra yerel Ticaret
Mahkemesi huzurunda yemin etmedikge goreve baslayamazlar. Yonetim Kurulu
Uyeleri ve Bankacilik Kanunu’nda belirtilen diger Banka gorevlilerinin mevzuata
uygun sekilde mal bildirimde bulunmalar1 gerekmektedir.

3. Sirketin yonetim kurulu/miidiirler kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar
bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik



ortamda da Kkatilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar1 Disinda  Elektronik  Ortamda  Yapilacak  Kurullar ~ Hakkinda
Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak toplantilarda sirket sdzlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan
sistem tizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem {izerinden hak sahiplerinin
ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Teblig hiikkiimlerinde belirtilen ¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

4. Yoénetim Kurulu Uyelerine iicret, ikramiye ve prim Genel Kurul tarafindan
kararlastirilarak 6denebilir.

13.YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri
cergevesinde secilecek en az 5 iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiirttiiliir.

14 UYELIK SURESI ve UYELIGIN ACILMASI

1.

Yonetim Kurulu tiyeleri en az bir, en ¢ok ti¢ y1l gorev yapmak lizere Genel Kurul
tarafindan secilir. Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu iiyesi yeniden segilebilir.

Herhangi bir sebeple bir tiyelik bosaldig1 takdirde, Yonetim Kurulu, kanuni sartlar:
haiz birini, gegici olarak yonetim kurulu iiyeligine secip ilk Genel Kurulun onayina
sunar. Bu yolla segilen {iye onaya sunuldugu Genel Kurul toplantisina kadar gérev
yapar ve onaylanmasi halinde selefinin siiresini tamamlar.

Yo6netim Kurulu iiyelerinin tam ehliyetli olmalar sarttir.
Uyeligi sona erdiren sebepler secilmeye de engeldir.

Yonetim Kurulu tiyelerinden birinin iflasina karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da
bir iiyelik i¢in gerekli kanuni sartlar1 yahut isbu Esas S6zlesmede ongdriilen nitelikleri
kaybederse, bu kisinin iiyeligi, herhangi bir isleme gerek olmaksizin kendiliginden
sona erer.

Yonetim Kurulu iiyeleri, giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde
madde bulunmasa dahi hakli bir sebebin varligi halinde, Genel Kurul karartyla her
zaman gorevden alinabilirler.

Yonetim Kurulu her yil iiyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadig1 zamanlarda ona
vekalet etmek lizere en az bir bagkan vekili seger.

Yo6netim Kurulu iiyeleri ve yonetimle gorevli iigiincii kisiler, Tiirk Ticaret Kanununun
203 ila 205.madde hiikiimleri sakli kalmak {izere, gérevlerini tedbirli bir yoneticinin
Ozeniyle yerine getirmek ve Banka’nin menfaatlerini diiriistliik kuralina uyarak
gozetmek yiikiimliiliigii altindadir.



15.YONETIM KURULU TOPLANTILARI ve NiSAP

1.

6.

Yonetim Kurulu toplantisi, yonetim kurulu bagkan veya baskan vekilinin daveti
iizerine gerekli goriilen her zaman Banka merkezinde yapilir. Uyelerin tamamina
onceden yazili olarak haber vermek suretiyle toplant1 bagka bir yerde de yapilabilir.

Y onetim Kurulu tiye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir
bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile alir. Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda
yapilmasi halinde de uygulanir.

Y o6netim Kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi toplantilara
vekil araciligiyla da katilamazlar.

Oylar esit oldugu takdirde o konu, gelecek toplantiya birakilir. ikinci toplantida da
esitlik olursa s6z konusu 6neri reddedilmis sayilir.

Uyelerden higbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadig: takdirde, yonetim kurulu
kararlari, kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmis
Onerisine, en az {liye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle de
verilebilir. Ayni1 Onerinin tiim yOnetim kurulu iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla
alinacak kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi sart degildir;
ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin yonetim kurulu karar defterine
yapistirilmasit veya kabul edenlerin imzalarini iceren bir karara doniistiiriiliip karar
defterine gecirilmesi kararin gecerliligi i¢in gereklidir.

Kararlarin gecerliligi yazilip imza edilmis olmalarina baglidir.

16.GOREV TAKSIMIi

1.

2.

Yonetim Kurulu, her y1l Genel Miidiir haricindeki iiyeleri arasindan bir Bagkan ve en
az bir

Bagkan Vekili secer. Bagkan’in veya Baskan Vekili’nin bulunmadigi toplantilarda
Y o6netim Kurulunun kendi aralarindan sectigi bir liye baskanlik gérevini yiiriitiir.

Banka Genel Mudiri ve Genel Mudiir Yardimcilart Yonetim Kurulu tarafindan

atanir.

17.YONETIM KURULU'NUN GOREYV ve YETKILERI

1.

Yonetim Kurulu, kendisine birakilan alanda ydnetim, kanun ve ESsas Soézlesme
uyarinca, Genel Kurulun yetkisinde birakilmis bulunanlar disinda, Banka’nin faaliyet
konusunun gerceklestirilmesi i¢in gerekli olan her cesit is ve islemler hakkinda karar
almaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu kullandig1 yetkileri diledigi siire ve sartlar ve uygun gorecegi
snirlamalarla bir veya birkag Yonetim Kurulu Uyesi’ne veya Genel Miidiir'e verebilir.
Bu yetkilerin hepsini veya herhangi bir kismini Yonetim Kurulu geri alabilir,
degistirebilir.

Yonetim Kurulu yonetim, kanun ve/veya Esas Sozlesme uyarinca islerin gidisini
izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak, kararlarini uygulatmak veya
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i¢ denetim amaciyla iglerinde yonetim kurulu iiyelerinin de bulunabilecegi komiteler
ve komisyonlar kurabilir.

4. Yonetim Kurulunun devredilemez ve vazgecilemez gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Bankanin iist diizeyde yonetimi ve bunlarla ilgili talimatlarin verilmesi,

b) Banka yonetim teskilatinin belirlenmesi,
c) Muhasebe, finans denetimi ve Banka’ nin yonetiminin gerektirdigi 6l¢iide finansal
planlama igin gerekli diizenin kurulmas,

d) Midiirlerin ve aymi isleve sahip kisiler ile imza yetkisini haiz bulunanlarin
atanmalar1 ve gorevden alinmalari,

e) Yonetimle gorevli kisilerin, 6zellikle kanunlara, Esas Sozlesmeye, i¢ yonergelere
ve yonetim kurulunun yazili talimatlaria uygun hareket edip etmediklerinin iist
gozetimi,

f) Pay, yonetim kurulu karar ve genel kurul toplanti ve miizakere defterlerinin
tutulmasi, yillik faaliyet raporunun ve kurumsal yonetim ag¢iklamasinin
diizenlenmesi ve Genel Kurula sunulmasi, genel kurul toplantilarinin hazirlanmasi
ve genel kurul kararlarinin yiiriitiilmesi,

g) Borca batiklik durumunun varliginda mahkemeye bildirimde bulunulmasi.

5. Yonetim Kurulunun karariin batil oldugunun tespiti mahkemeden istenebilir.
Ozellikle;

a) Esit islem ilkesine aykir1 olan,
b) Sirketin temel yapisina uymayan veya sermayenin korunmasi ilkesini gdzetmeyen,

c) Pay sahiplerinin, Ozellikle vazgegilmez nitelikteki haklarini ihlal eden veya
bunlarmn kullanilmalarini kisitlayan ya da giiclestiren,

d) Diger organlarin devredilemez yetkilerine giren ve bu yetkilerin devrine iliskin,
kararlar batildir.

18.GENEL MUDUR, GENEL MUDUR YARDIMCILARI, MURAHHAS UYELER
VE MURAHHAS MUDURLER

1. Genel Kurul veya Yonetim Kurulu tarafindan Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuat
tarafindan saptanmis olan nitelikleri haiz bir Genel Miidiir ile Banka’nin islerine uygun
ve o Olgiide yeteri kadar Genel Miidiir Yardimcist atanir. Genel Miidir ve
Yardimcilarinin gorev siireleri Yonetim Kurulu’nun gérev siiresi ile siirlt degildir.

2. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 367. Maddesinde ongoriildiigi sekilde bir
i¢c yonerge hazirlamak ve Bankacilik Kanunu ve yonetmeliklerine uymak kaydi ile
murahhas yonetim kurulu iiyeleri ve murahhas miidiirler atamaya ve Banka’nin giinliik
yonetimini kismen veya tamamen bu murahhas iiyelere ve murahhas miidiirlere
devretmeye, s6z konusu devir ve gorev dagilimimin kural ve ilkelerini belirlemeye



yetkilidir. Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimcilar1 ile Murahhas Yonetim Kurulu
Uyelerinin atanmalari, nitelikleri ile gorev, yetki ve sorumluluklari Tiirk Ticaret
Kanunu ve Bankacilik Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine tabidir.

19.SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI

1. Banka, Yonetim Kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzam edilir. Bankacilik
Kanunu’nun, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ve ilgili mevzuatin Genel Miidiir ile bolge ve
sube miidiirlerinin Banka’y1 temsil ve ilzama yetkili kilinmasina dair hiikiimleri
saklidir.

2. Tirk Ticaret Kanunu Madde 370/2 hiikiimlerine uygun olmak ve her haliikarda en az
bir Yonetim Kurulu iyesine temsil yetkisi verilmek kaydi ile Yonetim Kurulu, imza
yetkilerini Murahhas Yoénetim Kurulu Uyeleri ve Murahhas Miidiirler arasinda
paylastirabilir.

3. Banka adina diizenlenen sdzlesmelerin, taahhiitnamelerin, belgelerin, dokiimanlarin ve
senetlerin muteber olabilmesi ve Banka’y1 ilzam edebilmesi igin, Yonetim Kurulu’nca
derece, yer ve temsil ve ilzam yetkileri kararlastirilarak Ticaret Sicili’ne tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilen en az iki imza yetkilisinin Banka unvani
veya kasesi altina vazedecekleri imzalarini tagimasi sarttir.

20.GENEL MUDURLUK

1. Genel Midiir ve Genel Midiir Yardimcilari, isbu Esas Sozlesmenin 18.maddesinde
belirtildigi lizere Yo6netim Kurulu tarafindan segilir. Azli de ayni sekilde yapilir. Genel
Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilari’nin maags1 ve sair 6denekleri Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir.

2. Banka'nin biitiin idari islerini Genel Midiirlik yiriitiir. Genel Mudiirliigiin yetki ve
gorevleri Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

3. Diger memur ve personelin tayin, nakil, 6diillendirme, cezalandirma ve azilleri ile
bunlara verilecek imza yetkisi ve maaglar1 Genel Miidiir'iin yetkisindedir.

4. Gorevi veya mazereti dolayisiyla makaminda bulunamayacak olan Genel Miidiir
sadece bu siirede gorevi ifa etmek lizere bir vekil tayin eder.

21. KREDiI KOMITESI

Kredi tahsis etme yetkisi Yonetim Kurulu’na aittir. Ancak, Bankacilik Kanunu ve ilgili
sair mevzuat hiiklimleri uyarinca Yonetim Kurulu, isbu madde tahtinda belirtilmis olan
yetkisini Yonetim Kurulu’nun ilgili mevzuat uyarinca saptanmis nitelikleri haiz iki
iyesinden olusan kredi komitesine (asagida “Kredi Komitesi” olarak anilacaktir) ve Genel
Miidiire veya Genel Miidiir yardimcisina devredebilir.

Herhangi bir toplantiya katilamayacak kredi komitesi iiyesi yerine gérev yapmak tizere iki
yedek iiye segilir.

Kredi komitesinin oy birligi ile verdigi kararlar dogrudan dogruya, ¢cogunlukla verdigi
kararlar Yonetim Kurulu’nun onayindan sonra uygulanir.
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22 DENETIM KOMITESI

Denetim Komitesi, ilgili mevzuat tarafindan belirlenen gorevleri 5411 sayili Bankacilik
Kanunu’na ve BDDK ile SPK diizenlemelerine uygun olarak gergeklestirmek lizere
kurulur.

23.IC DENETIM, iC KONTROL VE RiSK YONETIM BiRiIMLERI

Banka, isleyisini Bankacilik Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak siirdiiren i¢ Kontrol,
I¢ Denetim ve Risk Ydnetimi sistemlerini olusturur ve bunun i¢in uygun sayida personeli
bu gorevlere atar.

24 DiGER KOMITELER VE BiRIMLER

Banka, isbu Esas Sozlesme’nin 3. Maddesinde belirtilen konular da dahil olmak tizere,
ticari ve finansal islemlerini gergeklestirmek igin yeter sayida komite ve birimi olusturur
ve bunun i¢in uygun sayida personeli istihdam ederek ilgili gérevlere atar.

25. MUFETTISLER

Banka’nin i¢ denetim sisteminin bir parcasi olarak, banka islemlerinin, bankacilik
ilkelerine, isbu Esas Sozlesme hiikiimlerine ve diger yasa ve mevzuata uygunlugunu
denetlemek iizere yeterli sayida miifettis atanir.

26.HESAP DONEMIi

Sirketin hesap yil1, Ocak aymnin 1. giiniinden baglar ve Aralik ayinin 31. giinii sona erer.
Fakat 1. hesap yil1, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o senenin
aralik aymnin otuz birinci giinii sona erer.

27. KAYIT DUZENi

Banka, ilgili kanun ya da Cumhurbagkani kararnameleri ile Kamu G6zetimi, Muhasebe
ve Denetim Standartlar1 Kurumunca yayimlanan muhasebe ve raporlama standartlari ile
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunca yayimlanan muhasebe
diizenlemelerinde yer alan hiikiimler dogrultusunda kayit ve islemlerin muhasebesini
olusturur ve ticari defterlerini diizenler. Ticari defterlerin fiziki ve/veya fiziki olmayan
ortamlarda diizenlenmesiyle acilig, kullanim ve kapamaya dair onay ve tasdik islemleri,
Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili Kanun hiikiimleri ¢ercevesinde gerceklestirilir.

Bankaca, finansal tablolar 28. Madde’de ve yukaridaki paragrafta belirtilen muhasebe ve
kayit diizenine uygun olarak olusturulur, belirtilen stirelerde ilan edilir ve ilgili mercilere
iletilir.

28.KARIN TESPITI VE DAGITIMI
Bankacilik mevzuati sakli kalmak kaydi ile ilgili yasal diizenlemelere uygun hareket

edilmesi, ayrilmasi gereken yedek akgeler ve yasalarin ayrilmasini 6ngdrdiigii sair tutarlarin
usuliine uygun ayrilmasi ve diisiilmesi kaydi ile kar dagitimi, Genel Kurul’un karari ile
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belirlenir. Banka Tiirk Ticaret Kanunu ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan yayinlanan tebligler
cercevesinde hissedarlara kar avansi dagitabilir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikiimleri
saklidir.

29.0RGANIZASYON YAPISI

Banka’nin, personelin istihdam kosullarina, maas ve ticretlerine iliskin usul ve esaslari ile
birlikte organizasyon yapisi da Banka’nin Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

30. INTERNET SITESI

Banka’nin resmi internet sitesi www.dybank.com.tr olacaktir. Isbu Esas Sézlesme ve Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ve ilgili sair mevzuatin amir hiikkiimleri uyarinca yapilmasi gereken
tim ilanlar, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1524.maddesine uygun olarak bu internet sitesinde
yayinlanacaktir.

31. iLAN

1. Banka'ya ait tescil edilen hususlara iliskin ilanlar, TTK’nin 35.maddesi hiikkmii
geregince Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ayrica Tiirk Ticaret Kanunu ve
Bankacilik Mevzuatinca yapilmasi gereken ilanlar Banka’nin internet sitesinde
yapulir.

2. Genel Kurul’un toplantiya ¢agrilmasinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik

mevzuatinda yer alan ilan merasimi ve siirelere uyulur. Cagrisiz genel kurula
iliskin hiikiimler saklidir.

3. Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye yonelik ilanlar i¢in Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 474. ve 541. maddeleri hiikiimleri uygulanir.

4. Banka, bagimsiz denet¢i tarafindan onaylanan finansal tablolarin Ornegini
Bankacilik kanunu hiikiimlerine gore ilan etmeye zorunludur.

5. Tiirk Ticaret Kanunu ve Bankacilik Mevzuatindan kaynaklanan diger bildirim,
tescil ve ilan yiikiimliiliikleri saklidir.

32. KANUNi HUKUMLER

Isbu Esas Sozlesmede belirtilmeyen hallerde Tiirk Ticaret Kanunu, Bankacilik Kanunu ve
yurtrliikteki diger ilgili kanun ve diizenlemeler uygulanacaktir.

33.SONA ERME ve TASFiYE

1. Yonetim Kurulu, herhangi bir sebeple Banka’nin fesih ve tasfiyesini goriismek tlizere
Genel Kurul'u toplantiya cagirabilir.

2. Bankamin sona erme ve tasfiyesinde Tiirk Ticaret Kanununun 529 ve devami
maddeleri uygulanir. Bankacilik Kanunu ve Sermaye Piyasasi kanunun ilgili
hiikiimleri saklidir.
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3. Iflas hali miistesna olmak iizere Banka nin tasfiyesi, Genel Kurul'ca ortaklar arasinda
ve/veya disaridan segilecek ili¢ veya daha fazla sayida tasfiye memuru tarafindan
yapilir.

4. Bankanin tasfiye olmasi halinde, banka namina tanzim olunacak tiim evrakin banka

acisindan baglayict olabilmesi i¢in “Tasfiye Halinde D Yatinm Bankasi A.S.”
ibaresinin ilavesi ile tasfiye memurlar tarafindan imzalanmasi sarttir.

34. YEDEK AKCE

Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanunun 519 ila 523. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.
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