YATAS YATAK VE YORGAN SANAYI TICARET ANONIM SiRKETI
ANA SOZLESME
Kurulus:
Madde 1-
25 Eyliil 1987 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi
Asagida adlar1 uyruklar1 ve acik adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun Anonim

Sirketlerin ani surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gére bir Anonim Sirket kurulmustur.

1- Yilmaz Oztaskin, T.C. uyruklu, Sivas Cad. Doktorlar Apt. Kat:2 Daire:3 Kayseri

2- Mehmet Oz taskin, T.C. uyruklu, Sivas Cad. Inci Apt. Kat:2 Daire:1 Kayseri

3- Tiirkan Oztaskin, T.C. uyruklu, Sivas Cad. inci Apt. Kat:3 Daire:3 Kayseri

4- Hakki Altop, T.C. uyruklu, Sivas Cad. Aksaray Apt. Kat:2 Daire:3 Kayseri

5- Yavuz Altop, T.C. uyruklu, Cinnah Cad. 82/9 Cankaya / Ankara

6- Osman Altop, T.C. uyruklu, F.Cakmak Mah. Nil. Cad. Ak¢ay Sok. Bagar Apt. No: 15/19 Kayseri
7- Yalcin Oztaskin, T.C. uyruklu, Cemal Giirsel Cad. No:318 D:15 Karsiyaka / Izmir

8- Giilten Oztaskin, T.C. uyruklu, Dr. Faruk Ayanoglu Cad. Yeni Defne Apt. 14/10
Fenerbahce/Istanbul

Sirketin Unvani:

Madde 2-

25 Eyliil 1987 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin Unvani, Yatas Yatak ve Yorgan Sanayi Ticaret Anonim Sirketi’dir.

Amacg ve Konu:
Madde 3-
11 Temmuz 2017 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin ama¢ ve konusu baslica sunlardir.
1- Her tiirli yatak, yorgan, uyku tulumu, yatak ortiisii, yatak peti, yatak carsafi, yastik, yastik kilifi,
koltuk ve kanepe kiliftan nevresim ile benzeri her tiirlii ev tekstili tirlinii imalat1 ve alim satimi.
2-Yiinli, pamuklu veya sentetik vatka ile her tiirlii kece imalat1 ve alim satimi.
3- Her tiirlii mobilya, kanepe, oturma grubu, baza, panel mobilya ve bunlar i¢in par¢a ve yardimci
elemanlar ile malzemeleri ve bunlarin benzerlerinin imalati, alim satima.
4- Her tiirlii poliiiretan siinger, yatak imalatinda dolgu maddesi olarak kullanilan yiin, pamuk ve benzeri
maddelerin iretimi ve alim satimi. Yukaridaki mamullerin imalati, yurt i¢i ve yurt dis1 satislart ile
bunlarin yine yurt i¢i ve yurt disindan temini,
Sirket yukaridaki yazili amaci gerceklestirmek i¢in asagidaki islemleri yapabilir.
1- imalathane, fabrika ve benzeri tesisleri kurmak ve isletmek.
2- Bu amagla insaat yapmak, makine ve techizat satin almak, ithal etmek, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek.
3- Konusuyla ilgili komisyonculuk, acentelik ve miimessillik yapmak.
4- Konusuyla ilgili gergek ve tiizel kisilerle her sekilde isbirligi yapmak ve gerektiginde yurt iginde ve
yurt disinda temsilcilik vermek.
5- Isletme faaliyetlerinin gerektirdigi her tiirlii mallar1 iilke i¢inde ve disindan saglamak ve nakliyatini
yapmak.
6- Gerekli izin, imtiyaz, patent haklarint dogrudan almak, bunlari kismen veya tamamen {igiincii kisilere
devretmek veya bagkalarina ait olanlar1 devir almak, teknik bilgi know-how anlagmalar1 akdetmek,
bayilik vermek ve almak.
7- Yatirimceilarin aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasast Kurulu’nca
aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi1 kaydiyla I¢ ve dis orgiit, kurum ve bankalardan her gesit
krediler saglamak gerektigi takdirde sirketin tasinmaz mallarini ipotek etmek.
8- Sirket gerekli gordiigii takdirde, istigal konusuyla ilgili gayrimenkul satin alabilir, satabilir,
devredebilir, kiralayabilir. Tesisler kurabilir, bunlar1 bizzat veya iigiincii kisilere insa ettirebilir. Ugiincii
kisilere verilecek insa isleri ile ilgili ihale agabilir. Gayrimenkuller {izerinde kat miilkiyeti, intifa hakki
ve siikna haklan ile Tiirk Ticaret Kanunu’nda gegen sirket leh ve aleyhindeki diger tiim haklar
kullanabilir.
Sirketin, kendi adina ve 3 kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur. Tapu ve



Kadastro Daireleri nezdinde taksim, takas, ifraz, tevhit, ipotek, satis, parselasyon ve ilgili her nevi
muamele ve tasarruflari yapabilir, ipotek, rehin, kefalet ve diger teminatlar1 fek edebilir.

9- Her tiirlii mali ve ticari tasarrufta bulunmak ve bu maksatla her tiirlii taahhiitlere girismek, ortakliklar
kurmak ve kurulmus bulunan ortakliklara katilmak, aracilik faaliyeti ve menkul kiymet portfoy
yoneticiligi faaliyeti niteliginde olmamak ve SPK’nin madde 15/son hiikmii sakli kalmak kaydiyla
bunlarin paylarini satin almak ve gerektiginde satmak.

10- Bilim ve teknolojinin gelismesini saglayacak yeni bilgileri elde etmek veya mevcut bilgilerle yeni
malzeme, liriin ve araglar tiretmek, yazilim tiretimi dahil olmak iizere yeni sistem, siire¢ ve hizmetler
olusturmak ve mevcut olanlar1 gelistirmek amaci ile diizenli ARGE ¢alismalar1 yapmak.

11- Yukarida sayilanlardan ayrica Sirket, Yonetim Kurulunun Karari ile her tiirlii ingaat taahhiit isleri
yapabilir; prefabrike ingaat ve mesken, konut, fabrika, igyeri, ticarethane insaatlarini yapabilir, satabilir,
kiralayabilir, mevcut veya kendi hesabina yeni alacagi arazi ve arsalar iizerinde veya bagkalarina ait arsa
ve araziler lizerinde kat karsilig1 veya gelir paylasimi seklinde insaat igleri yapabilir.

Yukaridaki yazili islemler Yonetim Kurulu karar alinarak gergeklestirilir.

Yukaridaki yazili islemlerden baska islemelere girisildigi takdirde Y6netim Kurulu’nun 6nerisi tizerine
Genel Kurulu onayina sunulacak ve bu yolda karar alinacaktir. Ancak ana sdzlesmenin degistirilmesi
niteliginde olan bu kararin uygulanmasi i¢in Sermaye Piyasast Kurulu ile Sanayi ve Ticaret
Bakanligi’ndan gerekli izinler alinir. Bu husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret
siciline tescil ettirildikten sonra ilanlar1 tarihinden itibaren muteber olur.

Sirketin Merkezi Subeleri:
Madde 4-
18 Ocak 2010 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin merkezi Kayseri’dir. Adresi Organize Sanayi Bolgesi 18.Cd. No:6’dur.

Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmus
olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebidir. Sirket
Sanayi ve Ticaret Bakanligindan izin almak kaydiyla yiiriirliikkte bulunan mevzuata uygun olarak yurt
icinde ve yurtdisinda subeler ve acentelikler agabilir.

Sirketin Siiresi:
Madde 5-
22 Temmuz 2013 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi
Sirketin siiresi sinirsizdir.
Sirketin siiresi Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ilgili Bakanlik’tan izin almak ve ana sdzlesme
degistirilmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

Sermaye ve Hisse Senetlerinin Nev’i
Madde 6-
04 Haziran 2021 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirket, miilga 2499 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 09.10.2009 tarih ve 31/859 sayilt izni ile bu sisteme
gecmistir. Sirketin kayitli sermaye tavan1 300.000.000 TL (Ugyiiz milyon Tiirk Lirasi) olup, her biri
1(Bir) Kurus nominal degerde 30.000.000.000 (Otuz milyar) adet hamile yazili paya ayrilmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni 2021-2025 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir.
2025 y1l1 sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yil1 gegmemek
lizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetimkurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 149.798.932,50 TL (Yiizkirkdokuz milyon yediyiizdoksansekiz bin
dokuzyiizotuziki Tiirk Lirasi elli Kurus) olup, muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sirket’in sermayesi gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri
cercevesinde artirilabilir.

Sermayeyi temsil eden paylar, kaydilestirme esaslar1 ¢cergevesinde kayden izlenir.



Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
kayitli sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile primli pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni
pay alma haklarini1 kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Yonetim Kurulu ve Siiresi:
Madde 7-
25 Mayis 2023 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde
hissedarlar arasindan sec¢ilecek en az bes (bes) en fazla 11 (onbir) tiyeden olusan bir Yoénetim Kurulu
tarafindan yuritiilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri, gorev siireleri ve se¢imi
Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yénetim Kurulu iiyeleri en fazla ii¢ yil icin segilirler. Uyeliklerden birinin bosalmasi halinde Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore secilen iiye selefinin siiresini tamamlar. Siiresi biten iiyenin tekrar
secilmesi
caizdir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu iiyelerini kismen veya tamamen, gorev siireleriyle bagh
olmaksizin, her zaman degistirebilir.

Sirketin Temsil ve flzam:
Madde 8-
17 Haziran 2011 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin yonetim ve temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Ancak Sirketin yonetim ve temsili Yo6netim
Kurulu’nca segilecek bir veya birden fazla murahhas iiyeye devredebilir.

Sirket ile ilgili biitiin belge, senet, vekaletname, taahhiitname, mukavele ve sair bilcimle evrakin,
teklif, talep, kabul ve beyanlarinin gegerli olabilmesi ve Sirketi ilzam edebilmesi i¢in, bunlarin Yonetim
Kurulu tarafindan kendilerine imza yetkisi verilen ve ne suretle imza edecekleri usulii tescil ve ilan
olunan kisi veya kisilerin sirket iinvani altina vazedecekleri imzalari ile miimkiindiir. Sirketi ilzama
yetkili kigilerin ne sekilde imza edecekleri usulii Yonetim Kurulu tarafindan tespit edilir.

Yonetim Kurulu’na Dair Diger Hiikiimler:
Madde 9-
12 Haziran 2019 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Yonetim Kurulu iiyeleri kendi aralarinda bir bagkan ve bir bagkan vekili seger.

Y onetim Kurulu aralarinda is boliimiine karar verebilir, bir veya birka¢c murahhas iiye secebilir, sirket
islerini idare etmek iizere komiteler olusturabilir ve bir Genel Miidiir segebilir.

Yonetim Kurulu sirket isleri gerektirdik¢e toplanir. Ancak yilda en az dort toplanti yapilmasi
zorunludur. Bagkanin veya flyelerden ikisinin talebi halinde Yonetim Kurulu’nun toplanmasi
zorunludur. Yo6netim Kurulu toplantilart sirket merkez binasinda veya Tiirkiye hudutlari igerisinde
herhangi bir sehirde yapulir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan
sistem ilizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem {izerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu’nun Gorev ve YetKileri:
Madde 10-
02 Agustos 2012 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin Yonetimi hissedarlar ile {i¢iincii sahislara karsi mahkemeler nezdinde her sifatla temsili
Yonetim Kurulu’na aittir. Yonetim Kurulu sirket mallarinin idaresi ve sirketin amaci ile ilgili her tiirlii
akit ve muameleleri yapmaya yetkili ve sirketin imzasini kullanma hakkina sahiptir. Yonetim Kurulu



sulh olmak, hakemi tayin etmek yetkisine sahiptir. Gerek kanunla gerekse isbu sozlesme ile agikca
menedilmeyen emlak tasarrufu ile alakali islemleri yapmaya mezundur.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu Hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar hamiline yazili paylar ihrag ederek bedelli ve/veya bedelsiz
olarak kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde ¢ikarilmis sermayeyi arttirabilir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim Ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gecersiz olup
esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve li¢lincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine
iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu’nun Sirketin i¢inde bulundugu durum ve gereksinimlere uygun olarak, goérev ve
sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirmesini teminen ilgili mevzuat kapsaminda kurmakla
yiikkiimlii oldugu komitelerin olusumu, gorev ve ¢alisma esaslar1 ile Yonetim Kurulu ile iligkileri
hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucreti:

Madde 11-

25 Eyliil 1987 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Yonetim Kurulu’na verilecek iicret, hakki huzur ve kar pay1 Genel Kurulca saptanir.

Denetgi ve Gorevleri:
Madde 12-
22 Temmuz 2013 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi
Genel Kurul Tiirk Ticaret Kanunu’nun 400. Maddesindeki nitelikleri haiz bir denetgi seger.
Denet¢i Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397, 398, 402, 403. maddelerinde sayilan gorevleri yiikiimliidiir.
Sermaye Piyasast Mevzuati hiikiimleri saklidir.

Genel Kurul:

Madde 13-

12 Haziran 2019 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi
a) Davet Sekli:

Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Bu toplantilara davette Tiirk Ticaret Kanunu’nun
410,411,414. maddeleri uygulanir.

b) Toplant1 Vakti:

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren 3 ay igerisinde ve senede en az bir

defa, olaganiistii Genel Kurul ise sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanilir.
c) Rey Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin veya vekillerinin her
hissesi i¢in bir oyu vardir. Genel Kurul Toplantilarinda hissedarlar kendilerini, diger hissedarlar veya
harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilir. Sirkette hissedar olan vekiller kendi
oylarinda bagka temsil ettikleri hissedarin sahip oldugu oylar1 kullanmaya yetkilidir. Selahiyetnamelerin
seklini Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢cevesinde Yonetim Kurulu tayin ve
ilan eder. Vekaleten oy kullanma konusunda Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
saklidir.

d) Miizakerelerin Yapilmasi ve karar nisabi:

Sirket Genel Kurul toplantilarinda miizakere edilecek hususlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 413.
Maddesine gore belirlenir. Olagan ve Olaganiistii Genel Kurullarin toplant1 ve karar nisaplari, Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 29. maddesinde 6ngoriilen nisaplar sakli kalmak kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine tabidir.

e) Toplanti1 Yeri:

Genel Kurul Sirket Merkezi binasinda veya Istanbul, Kayseri, Ankarai Izmir illerinin herhangi bir
yerinde toplanabilir.

f) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim:



Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gorlis agiklamalarina, Oneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi
bu ama¢ igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas sézlesmenin bu hitkkmii uyarinca, kurulmus olan sistem {lizerinden hak sahiplerinin
ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Toplantilarda Komiser Bulunmasi:
Madde 14-
22 Temmuz 2013 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Gerek olagan ve gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Ilgili Bakanligin Temsilcisi’nin
bulunmasi ve toplant1 zabitlarinin ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Bakanlik Temsilcisi giyabinda
yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak karar ve Bakanlik Temsilcisi imzasini tasimayan toplanti
zabitlar1 gegerli degildir.

ilan:
Madde 15-
02 Agustos 2012 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri sakli kalmak sartiyla Sirket merkezinin
bulundugu yerde ¢ikan giinliik bir gazete ile yapilir.

Genel Kurul toplantilarina iligkin olarak, yiirtirliikkteki Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu Kurumsal Y&netim ilkelerinde dngdriilen ilan siirelerine ve esaslarma uyulur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in yirtirliikteki Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
madde hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca yapilmasi zorunlu olan ilanlar hususunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ile Sermaye Piyasas1 Kurulu tebligleri hiikiimlerine uyulur.

Hesap Donemi:
Madde 16-
25 Eyliil 1987 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin hesap yil1 Ocak ayinin birinci giiniinden baglar. Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer. Ancak
birinci hesap yil1 sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve o senenin Aralik ayinin sonuncu giinii
sona erer.

Karin Tespiti ve Dagitimu:
Madde 17-
22 Temmuz 2013 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirket¢ce O0denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan

O0denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen déonem kari, varsa

geemis yil zararlariin diisiilmesinden sonra, sirasiyla agsagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, genel
kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikas1 gercevesinde ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun olarak birinci temettii ayrilir.

€) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar paymin, yonetim kurulu iyeleri ile
memur, miistahdem ve iscilere cesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (¢) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan kismu,

Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret



Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kisimdan, pay
sahiplerine 6denen % 5 oraninda kar payr diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’ nin
519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek ak¢eye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas s6zlesmede pay sahipleri i¢in
belirlenen kar payr nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere,
cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar
verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi
iizerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar geri alinamaz.
f) Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu’nun ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil

etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi ama¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde
vakif, dernek ve diger cesitli kurum ve kuruluglara bagista bulunabilir. Yapilacak bagislarin iist
sinir1 genel kurul tarafindan belirlenir, bu sinir1 agan tutarda bagis yapilamaz. Yapilan bagislar
dagitilabilir kar matrahina eklenir.

Ihtiyat Akcesi:
Madde 18-
22 Temmuz 2013 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi
Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat ak¢eleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519, 521 maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

Kanuni Hiikiimler:
Madde 19-
15 Agustos 1996 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi
Bu Ana sozlesmede hiikiim bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
piyasast Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Borg¢lanma Araci Thrac:
Madde 20-
7 Temmuz 2014 tarihli Ticaret Sicili Gazetesi

Sirket, Yonetim Kurulu karariyla Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore tahvil ve diger benzeri bor¢lanma araci niteliginde sermaye piyasasi araglari ihrag
edebilir. Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu kapsaminda borglanma araci ihrag etmeye,
ihracin vade, faiz, tiir, tutar ve ihrag ile ilgili diger tiim hususlar1 belirlemeye yetkilidir.



