Bu kisim Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan doldurulacaktir.
Kayda Alma Belgesi Tarihi : 08’03 9\0-21"‘

Kayit Belge No : .EM¥.. 23191/ 245

Kayit Nedeni : Ik kayda alma

Bu izahname emeklilik yatirim fonlarinin kamuyu aydinlatma yiikiimliilikleri kapsaminda
diizenlenen bir belge olup, emeklilik sirketinin merkezi, bolge miidiirliikleri, subeleri,
temsilcilikleri ve internet sitesinde giincellenmis olarak katilimeilarin incelemesine sunulmak ve
katilimeimin talep etmesihalinde {icretsiz olarak kendilerine verilmek tizere yeterli sayida hazir
bulundurulur.

Izahname ile agiklanan konularda ortaya ¢ikan degisiklikler ve yeni hususlar, emeklilik
sirketi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilmek zorundadir. Degisiklikler ve yeni
hususlar, kuralun onay1 almmadan izahnamede degisiklik yapilarak katilimcilara agiklanamaz ve
uygulamaya konulamaz. Kuruldan onay alindiktan sonra izahnamedeki degisiklikler onay
tarihinden itibaren alt1 ig giinii iginde ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan edilir.

Izahnamedeki degisiklikler ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilani
miiteakipbu izahnamenin eki haline getirilir. Her y1lin Ocak ay1 itibariyle izahname degisiklikleri
tekrar tescil ettirilmeksizin tek bir metin haline getirilerek tasarruf sahiplerine sunulmak iizere
tekrar bastirilir,
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KATILIM EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
KISA VADELI KiRA SERTIFIKALARI
KATILIM EMEKLILIK YATIRIM FONU
IZAHNAMESI

Bu izahname 4632 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanununun 15.
maddesine dayanilarak emeklilik sozlesmesi ¢ergevesinde alman ve katihmecilar adina bireysel
emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inan¢h miilkiyet esaslarma
gore igletilmesi amaciyla Katihm Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan kurulan Katihm
Emeklilik ve Hayat A.S. Kisa Vadeli Kira Sertifikalar Katihm Emeklilik Yatirim Fonu
paylarmin Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan kayda alinmasina iliskin olarak diizenlenmis
olup, katihmcilarin fonun yatirnm amaclari, stratejileri ve riskleri ile ilgili konularda
bilgilendirilmelerine yénelik olarak hazirlanmistir.

Fon paylarmm kayda alinmas: Fon'a ve fon paylarina resmi teminat verilmesi seklinde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullanilamaz.

Kurul kaydina alman paylara iligkin yatirnm Kkararlan izahnamenin bir biitiin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

Bu izahname, ...../.............. tarihinde tescil edilmis olup, Kurucu Katihm Emeklilik ve Hayat
A.S’nin resmi internet sitesi (www.katilimemeklilik.com.tr) ile Kamuyu Aydmlatma
Platformu (KAP)’nda (www.kap.org.tr) yayimlanmistir.
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 Bilgilendirme Dokiimanlan | Fon i¢tiiziigt, fon izahnamesi ve tanitim formu ]

BIST Borsa Istanbul A.S.

Finansal Raporlama Tebligi 1I-14.2  sayih Yatirim Fonlarimin F inansal Raporlama
Esaslarina Iliskin Teblig

Fon Katilim Emeklilik ve Hayat A.S. Kisa Vadeli Kira Sertifikalar
Katilim Emeklilik Yatinm Fonu

Kanun 4632 sayih Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanunu

KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu

Kurucu/Sirket Katilim Emeklilik ve Hayat A.S.

Kurul Sermaye Piyasas: Kurulu

MKK Merkezi Kayit Kurulusu AS.

PYS Tebligi IIT-55.1 sayilt Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine Iliskin
Esaslar Tebligi

Rehber Kurulun i-SPK 4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 s.k.)
sayil1 llke Karar: )
olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatirrm F onlarna Iligkin
Rehberi

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankas: A.S.

' Sistem Yonetmeligi Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda YoOnetmelik

Takasbank Istanbul Takas ve Saklama Bankas: AS.

TMS/TFRS Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim  Standartlan
Kurumu tarafindan
yurtirliige konulmus olan  Tirkiye Muhasebe
Standartlary/Tiirkiye  Finansal Raporlama Standartlart ile
bunlara iliskin ek ve yorumlar

Yonetici Kuveyt Tiirk Portfoy Yonetimi AS.

Yoénetmelik Emeklilik Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine ligkin
Esaslar Hakkinda
Yonetmelik

L. FON HAKKINDA GENEL BiLGILER

1.1. Fona iligkin Genel Bilgiler

Fon’un Unvam Katihm Emeklilik ve Hayat A.S. Kisa
Vadeli Kira Sertifikalar1 Katihm
Emeklilik Yatinnm Fonu
Fon’un Tiirii Kisa Vadeli Kira Sertifikalar1 Katihm
Fonu
Fon’un Adx Kisa Vadeli Kira Sertifikalar1 Katilhim
Emeklilik Yatirnm Fonu
Fon Tutar1 ve Pay Sayisi 10.000.000.000 TL (OnMilyarTiirkLiras)
1.000.000.000.000 Pay (BirTrilyonPay) .
Avans Tutari 2.500.000-TL
Fon ig:tiiziigiiniin Tescil Tarihive | ... fssssselouse. Tescil Tarihi ve ............. Tescil
Numarasi Sayis1
Fon I¢tiiziigii’niin Tiirkiye Ticaret | .. lesssd eeie.ilan Tarihi ve .............. Ilan
/'—“‘:gitﬂ:! Sayisi
V4 “'ﬁ g ‘Gazetosi’nde ilan Tarihi ve Numarasi
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1.2.1. Unvan ve Yetki Belgelerine iligkin Bilgiler

Kurucu’nun ]
Unvani: Katihm Emeklilik ve Hayat A.S.
Kurulus Izin Tarihi ve Numaras: 27/11/2013 ve 18631
Faaliyet Izin Tarihi ve Numaras; 15/09/2014 ve 15039
Yonetici’nin
Unvan: Kuveyt Tiirk Portfoy Yonetimi A.S.
Yetki Belgesi Portfdy Yoneticiligi Faaliyetine iliskin Yetki
Belgesi
Tarih: 07.09.2015 No: PYS/PY.38-YD.16/1075
Saklayici’min
Unvan: Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S,
Portfoy Saklama Faaliyeti Iznine | Tarih: 24.07.2014
Lili§kin Kurul Karar Tarihi ve | No:23/762
Numarasi N
1.2.2.Tletisim Bilgileri
Kurucu Katilim Emeklilik ve Hayat A.S.’nin ]
Merkez adresi ve internet sitesi: Saray Mahallesi Dr. Adnan Biiyiikdeniz
Caddesi No:2 Akkom Ofis Park-Kelif
Plaza Kat:2 I"eraniye/istanbul
www.Kkatilimemeklilik.com. tr
Telefon numaras: | 0216 999 81 00
Yonetici Kuveyt Tiirk Portfoy Yionetimi A.S.’nin
Merkez adresi ve internet sitesi: Altunizade Mah. Kisikhh Cad. Sarkuysan — AK
Is Merkezi, Apt. No:4  Blok:2 Daire:6 34662
Uskiidar/ISTANBUL
www.ktportfoy.com.tr
Ehfon numaras: 0216 265 5050
Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. ’nin
Merkez adresi ve internet sitesi: Resitpasa Mahallesi, Borsa Istanbul Caddesi,
No:4 Saniyer
34467 Istanbul www.takasbank.com.{r
[Telefon numaras; 0212 3152525 |
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1.3. Kurucu Yéneticileri

Kurucunun yénetim kuruly liyelerine ve genel miidiire iligkin bilgiler Kurucu’nun KAP
sayfasinda (www.kap.org.tr) yer almaktadr.

14.  Fon Kurulu, Fon Denetcisi ve Fon Hizmet Birimi

Fon hizmet birimi Katilhm Emeklilik ve Hayat A.S. nezdinde olusturulmustur,

Yonetmelik’in 12°nci maddesi ¢ercevesinde atanan fon kurulu tyeleri, 14’{incii maddesi
cergcevesinde atanan fon denetgisi ve fon hizmet biriminde gérevli fon miidiiriine iligkin bilgilere
KAP’ta yeralan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulagilmas: miimkiindiir.

1.5.  Portféy Yéneticileri

Fon portfgyiiniin y&netimi icin gorevlendirilen portfdy yéneticilerine iliskin bilgilere
KAP’ta yer alansiirekli bilgilendirme formundan (www .kap.org.tr) ulagilmas1 miimkiindiir.

1.6. Fonun Bagimsiz Denetimini Yapan Kurulus

Fon’un finansal raporlarimn bagimsiz denetiminij yapan kurulusa iligkin bilgiler Fon’un KAP
(www.kap.org.tr ) sayfasinda yer almaktadir,

1.7. Kurucunun Katilim Esaslart Alaminda Danismanhk Aldigi Miiessese ve
Danisma Komitesi :

Kurucunun, katilim esaslan alaninda damsmanlik hizmeti aldig1 milesseseye ve danisma
komitesine iliskin bilgiler izahname ekinde yer almaktadir.

II. FON PORTFOYUNUN YONETIMi, YATIRIM STRATEJiSI iLE FON
PORTFOY SINIRLAMALARI

2.1. Kurucu, portfdy yoneticilerinin, sirketin genel fon yonetim stratejisine ve kararlaring
gore fon portfSyiinii yonetmesini saglamakla sorumludur.

2.2. Fon portfoyii, kolektif portfoy yéneticiligine iligkin PYS Tebligi’nde belirtilen ilkeler
vefon portfoyiine dahil edilebilecek varlik ve haklara iligkin Yénetmelik ve Rehber’de yer alan
sinirlamalar gercevesinde yonetilir.

2.3.Fon’un yatirrm stratejisi gergevesinde, Fon portfSyiiniin en az %80’ devaml olarak
damsma kurulu tarafindan icazeti alinmusg, agirlikly ortalama vadesi 25-90 giin olacak sekilde

kamu ve 6zel sektor kira sertifikalarina yatirim yapilir. Fon portfbyiine vadeye kalan giin sayisi
hesaplanamayan varliklar dahi] edilemez. Fon portfSyiiniin geri kalan %20’ lik kisminda ise, déviz

ﬁ:’m a sertifikasina dayali vaad s6zlegmelerine, katilim bankalarinda agilan Tiirk Lirasi cinsinden
Vg vezarara) katilma hesa larina, Tiirkiye’de ihra edilenaltin ve kiymetli madenlere dayaly
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2.4. Yonetici tarafindan, Fon portfSy degeri esas alinarak, Fon portf6ylinde yer alabilecek
varlik ve iglemler igin belirlenmis asgari ve azami sinirlamalar agagidaki tabloda gosterilmistir.

|

EN EN
. . AZ COK

VARLIK TURU % %
Kamu ve Ozel Sektér Kira Sertifikalar (TL) 80 100
Vaad Sozlesmesi (Satim vaadiyle alim) ve Taahhiitlii slemler 0 20
Katilma Hesab: (TL-DOViZ)* 0 20
Vaad Sozlesmeleri** 0 10
Tirkiye’de ihrag edilen TL cinsinden altin ve kiymetli madenlere dayali 0 20
sermaye piyasasi araclari N

* Tek bir bankada degerlendirilebilecek tutar, fon portfoyiiniin %6’sim asamaz.

**Fon portfoytinde yer alan varliklar, rayi¢ degerlerinin en ¢ok %10’una kadar islemin
karg: tarafinin tek tarafly baglayici vaadi ile belli bir siire sonunda dnceden tespit edilmis sartlarla
geri alma taahhiidiinde bulunmas: sartiyla borsa disinda satilabilir. Vaad sozlesmelerinin amaci
fonun nakit ihtiyacinin giderilmesi olup, bu sozlesme dahilinde el degistirmis olsa bile islem
vadesinde sézlesmenin fon portfSyiine geri alinmas saglanacaktir,

. 2.5. Fon’un Kargilagtirma Olgiitii; %50 BIST-KYD Kamu Kira Sertifikalan Kisa +%40
BIST-KYD Ozel Sektor Kira Sertifikalari+ %10 BIST-KYD 1 Aylik Kar Pay:1 TL Endeksi’dir.

2.6. PortfGye tiirev arag dahil edilmez. F on portfSyiine, riskten korunma ve/veya yatirim
amaciyla, fonun tiiriine ve yatirim stratejisine uygun olacak gekilde ve Kurulca belirlenecek
esaslar ¢ergevesinde ve Danisma Komitesi’nin onay verdigi, faiz igermeyen, tezgéh istii (OTC)
piyasalarda en az bir tarafin cayma hakkini iceren vaad s0zlesmeleri dahil edilebilir.,

Vaad sézlesmesi, katilim bankacilig1 prensiplerine uygun olarak cayma hakki iceren satim
vaadi (taahhiidii) ile alinan doviz ve kira sertifikasim kapsamakta olup karg: tarafin denetime ve
gbzetime tabi bir finansal kurum (Banka, arac1 kurum) olmas: ve fonun fiyat agiklama déneminde
‘glivenilebilir’ ve ‘dogrulanabilir’ bir yontemle degerlenmesi zorunludur.

Vaad sozlesmelerinin amac: fonun nakit ihtiyacinin giderilmesi veya nakit fazlasinin
degerlendirilmesi olup, fon portfdyiinde yer alan varliklarm by sozlesme dahilinde el degistirmesi
amaclanmamaktadir,

Borsa dis1 sdzlesmelerin adil bir fiyat igermesi ve fonun fiyat agiklama donemlerinde
“giivenilir” ve “dogrulanabilir” bir yontem ile degerlenmesi i¢in Rehber’in 5.2. maddesi dikkate
alinarak belirlenen ilkelere fonun KAP sayfasinda yayimlanan “Degerleme Esaslari”ndan
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III.  TEMEL YATIRIM RiSKLERI VE RISKLERIN OLCUMU

Katilimcilar Fon’a yatinm yapmadan &nce Fon’la ilgili temel yatirim risklerini
degerlendirmelidirler. Fon’un maruz kalabilecegi temel risklerden kaynaklanabilecek degisimler
sonucunda Fon birim pay fiyatindaki olas diistislere bagh olarak yatirimlarmm degerinin
baslangi¢ degerinin altina diisebilecegini katilimcilar £0z 6niinde bulundurmalidr.

3.1. Fonun maruz kalabilecegi riskler sunlardir:

1) Piyasa Riski: Piyasa riski ile ortaklik paylarinin, diger menkul kiymetlerin, altin ve
diger kiymetli madenlerin, kar pay1 oranlari, ortaklhik pay1 fiyatlary, altin ve diger kiymetli maden
fiyatlar1 ve déviz kurlarindaki dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski ifade
edilmektedir. S6z konusu risklerin detaylarina asagida yer verilmektedir:

a- Kur Riski: Fon portfSytine yabanci para cinsinden varliklarin dahil edilmesi halinde, doviz
kurlarinda meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle Fon’un maruz kalacagi zarar
olasiigin: ifade etmektedir.

b- Kar Pay1 Oram Riski: Fonun yatirim yaptig1 katilma hesaplan havuzunda kar pay1
oranlarinda meydana gelebilecek diisiislerin fon performansina olan etkisidir.

¢- Kira Sertifikas1 Riski: Fonun yatim yaptigi kira sertifikalarinin ikinci el piyasalarinda
deger kaybetmesiyada yeni ihrag olacak kira sertifikalarin kar pay1 oranlarindaki diisiisiin
fon performansina olan etkisidir.

d- Ortakhik Pay1 Fiyat Riski: Fon portfoyline ortaklik payr dahil edilmesi halinde,
Fon portfdyiinde bulunan ortaklik paylarimn fiyatlarinda meydana gelebilecek
degisiklikler nedeniyle portfdyiin maruz kalacag: zarar olasiligim ifade etmektedir.

e- Altin ve Diger Kiymetli Madenler (Emtia) Fiyat: Riski: Portfoyiinde bulunan altin ve
diger kiymetli madenler ile altin ve diger kiymetli madenlere dayal1 sermaye piyasasi
araglarimn fiyatlarinda meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle portfoyiin maruz
kalacag: zarar olasihigim ifade etmektedir.

2) Karsi Taraf Riski: Karst tarafin sozlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas islemlerinde ortaya ¢ikan
aksakliklar sonucunda 6demenin yapilamamas: riskini ifade etmektedir.

3) Likidite Riski: Fon portfdyiinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa
fiyatindan nakde déniistiiriilememesi halinde ortaya ¢ikan zarar olasiligidir.

4) Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel siireglerindeki aksamalar
sonucunda zarar olugmasi olasiligini ifade eder. Operasyonel riskin kaynaklar arasinda kullanilan
sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatal1 ya da hileli islemleri gibi kurum ici
ctkenlerin yam sira dogal afetler, rekabet kosullar, politik rejim degisikligi gibi kurum dig:
etkenler de olabilir.

s . 5) Korelasyon Riski: Farkl: finansal varliklarin piyasa kosullan altinda belirli bir zaman
s difi
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6) Yasal Risk: Fonun paylarmin satildiyi dénemden sonra mevzuatta ve diizenleyici
otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

7) Ihracer Riski: Fon portfdyiine alinan varliklarin ihraggismin  yitkiimliiliiklerini
kismen veyatamamen zamaninda yerine getirememesi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalinj
ifade eder.

8) Yogunlasma Riski: Belli bir varlifa ve/veya vadeye yogun yatirim yapilmasi sonucu
fonun bu varligin ve vadenin igerdigi risklere maruz kalmasidir.

9) Katihm Esash Islem Riski: Fon portfSyiine ileri valérlii kira sertifikast alimg ve diger
herhangi bir yontemle, baslangi¢ yatirima ile baglangi¢ yatinminin {izerinde pozisyon alinmasi
halinde fonun baglangi¢ yatirmindan daha yiksek zarar kaydedebilme olasiligt katilim esash
islem riskini ifade eder.

10) Katiim Esaslarina Uyumsuzluk Riski: Katilim esaslarma uygun olarak fon
portfSyiine eklenen ancak daha sonraki bir tarihte bu ozelligini yitiren bir yatiim aracinin,
Damsma Komitesi ile yapilan degerlendirme sonrasinda belitli bir siire iginde fondan ¢ikarilmas:
ya da ayrigtirilmas: gibi gerekliliklerin olusmasi halinde meydana gelebilecek kayip riskini ifade
eder.

3.2. Fonunyatirim stratejisi ile yatinm yapilan varliklarin yapisina ve risk diizeyine uygun
bir risk yoénetim sistemi olusturulmustur. Fonun maruz kalabilecegi risklerin ol¢timiinde
kullanilan yontemlere iligkin detayl bilgilere Fonun KAP sayfasinda (www.kap.org.tr) yer
verilmektedir.

3.3. Fon portfoyiine kaldirag yaratan islem dahil edilmeyecektir,

IV.FON PORTFOYUNUN SAKLANMASI VE FON MALVARLIGININ
AYRILIGI

4.1. Fon portfoytindeki varliklar saklayic1 nezdinde saklanir. Katilimeilarin sahip olduklar
ve fondakikatkilarim gosteren pay adedi de, saklayici nezdinde katilimer bazinda ve katihmcilarin
erigebilecegi sekilde izlenir.

4.2.Fon’un malvarligi Kurucu’nun ve Saklayici’nin malvarligindan aynidir. Fonun
malvarlig: sirketin Kanun, emeklilik sozlesmesi, fon ictiiziigii ve ilgili diger mevzuattan dogan
yikiimliliiklerinin yerine getirilmesi  disinda higbir amagla kullamlamaz. Fon malvarlig
rehnedilemez, portfoye iligkin olarak yapilan islemler haricinde teminat gosterilemez, tglincii
sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil edilemez.

V- FON BIRIM PAY DEGERININ, FON NET VARLIK DEGERININ VE FON
PORTFOY DEGERININ BELIRLENME ESASLARI

S5.1. "Fon Portfdy Degeri", portfoydeki varliklarin Yonetmelik, Rehber ve Tiirkiye
Sermaye Piyasalan Birligi’nin ““Kolektif Yatirim Kurulusu PortfSylerinde Yer Alan Varlik ve
/.,—r'-rj;;,@plerin Degerleme Esaslari Yonergesi” hiikiimleri gergevesinde hesaplanan degerlerinin

(* ldﬁi@dlr. “Fon Net Varlik Degeri” ise, Fon Portfoy Degerine nakit ile fon alacaklarinin
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5.2. Fonun birim pay degeri, net varlik degerinin dolasimdaki pay sayisina béliinmesiyle
elde edilir. Bu deger her ig glinli sonu itibariyle Yonetmelik’te belirlenen ilkeler gergevesinde
hesaplanir ve paylarn alim-satim yerlerinde ilan edilir.

5.3. Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢bkmesi, portfoydeki
varliklann ilgili oldugu pazarin, piyasanin, platformun kapanmas:, bilgisayar sistemlerinde
meydana gelebilecek arizalar, sirketin mali durumunu etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya
¢ikmasi gibi olaganiistii durumlann meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin tespiti
hususunda fon kurulu karar alabilir. Ayrica s6z konusu olaylarla ilgili olarak KAP’ta aciklama
yapulir,

5.4.5.3. numarali maddede belirtilen durumlarda, Kurulca uygun goriilmesi halinde,
paylann birimpay degerleri hesaplanmayabilir ve paylann alim satimi durdurulabilir.

5.5. Yonetmelik’in 25. maddesinin lictincil fikrasi kapsaminda Yonetmelik, Rehber ve
Tiirkiye Sermaye Piyasalan Birligi’nin “Kolektif Yatirim Kurulusu Portfsylerinde Yer Alan
Varlik ve Islemlerin Degerleme Esaslari Yonergesi” hiikiimleri ¢ergevesinde fon kurulu karari ile
belirlenen degerleme esaslart F on’un KAP sayfasinda (www.kap.org.tr) yer almaktadir.

VL. PAY ALIM SATIM ESASLARI

emeklilik hesabina aktarilir, Pay sayisinin hesaplanmasinda kiisurat islemlerinin s6z konusu
olmasi halinde, iig basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayis: hesaplanr.

6.1. Pay Ahm Talimatlart

Katilimeilar igin BIST Borglanma Araglan Piyasasi’mn acik oldugu giinlerde saat 11:00’e
kadar iletilen pay alim talimatlari, talimatin' verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak
pay fiyat: tizerinden talimatin verilmesinj takip eden ilk is giinii yerine getirilir.

BIST Bor¢lanma Araglari Piyasasi’nim agik oldugu giinlerde saat 11:00°den sonra verilen

talimatlar ile tatil giinlerinde verilen talimatlar ilk pay fiyat hesaplamasindan sonra verilmis

takip eden ikinci is giintinde yerine getirilir.
Yarim iy giinlerinde yukarida belirtilen 11:00 saat uygulamasi, 10:00 olarak
uygulanmaktadir,

BIST Borglanma Araglar; Piyasasi’mn kapal: oldugu giinlerde verilen talimatlar jlk
hesaplamada bulunacak pay fiyati iizerinden miiteakip is giinii gerceklestirilir.

6.2. Ahm Bedellerinin Tahsil Esaslan
Pay alim talimat: kargily ginda tahsil edilen tutar nemalandmimadan pay aliminda kullanlrr.
6.3. Pay Satim Talimatlan

Katilimeilar icin BIST Borglanma Araglan Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 11:00%e
kadar iletilen pay satim talimatlan talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak
F at1 izerinden yerine getirilir.
TR
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kabul edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyat: {izerinden yerine getirilir.

Yarnim i3 giinlerinde yukarida belirtilen 11:00 saat uygulamasi, 10:00 olarak
uygulanmaktadir.

BIST Borglanma Araglan Piyasasi’nin kapal1 oldugu giinlerde verilen talimatlar ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyat: iizerinden gergeklestirilir,

6.4. Pay Bedellerinin Odenme Esaslar

Pay bedelleri; iade talimatinin BIST Bor¢lanma Araglar1 Piyasasi
glinlerde saat 11:00’a kadar verilmesi halinde talimatin verilmesini takip eden birinci is giiniinde

VII. FON MALVARLIGINDAN KARSILANACAK HARCAMALAR
VEKURUCU’NUN KARSILADIGI GIDERLER:

7.1. Fonun Malvarhsindan Karsilanan Harcamalar

Fonmalvarligindan fon portfdyiiniin ydnetimi ile il gili Kurucu’ya denecek fon isletim gideri
ve asagidabelirtilenler disinda harcama yapilamaz.

a) Fon kurulusunu miiteakip mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

b) Portfoydeki varliklarin veya bunlar1 temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagl sigorta
Ucretleri,

¢) Portfoydeki varliklarin saklanmas: hizmetleri i¢in 6denen iicretler,

d) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde 6denen Ucretler,

¢) E-defter (mali miihiir, kullanim ve arsivleme) ve E-fatura (arsivleme) uygulamalan nedeni

ile 6denenhizmet bedeli,

f) E-vergi beyannamelerinin tasdikine iligkin yetkili meslek mensubu ucreti,

g) Portfoye alimlarda ve portfdyden satimlarda 5denen komisyonlar,

h) Fonun miikellefi oldugu vergi 6demeleri,

1) Bagimsiz denetim kuruluglarina 6denen denetim ticreti,

) KAP hizmet bedeli,

J)Kurul kayda alma licreti,

K)Karsilagtirma 6lgiitii giderleri,

D) Tiizel kisi kimlik kodu giderleri,

m)Kurulca uygun gériilen diger harcamalar.

Harcamalarin belgeye dayandiriimast zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici
lizerinde harcamayapilamaz.

7.1.1. Fon Toplam Gider Kesintisi Oram: Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon
isletim gideri kesintisi dahil) ist smn fon net varhk degerinin giinliik % 0,0052
(viizbindebegvirgiiliki) yillik %1,91°i (yiizde bir virgiil doksanbir) olarak uygulanacak olup séz
konusu Fon Toplam Gider Kesintisi oram limiti i¢inde kalinsa dahi, 7.1 b&liimiinde belirtilen

_.-harcamalardan bagimsiz olarak Fona gider tahakkuk ettirilmeyecektir.
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fon net varhik degerine gore birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin asildiginin tespiti halinde,
agan tutar fon birim pay fiyatina yansttilacak sekilde giinliik olarak fon kayitlarma ahnir. lgili
takvim yilmin sonunda varsa fon i¢tiiziigiinde belirlenen oranlar; agan kisim ilgili donemi takip
eden bes is giinii i¢inde Sirketge fona iade edilir.

Fonun paylarinmn ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu
fikrada belirtilen kontroller fon paylarinm satisa sunulmus oldugu giinler dikkate alinarak yapilr,

7.1.2. Fon igletim Gideri Orani: Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve
temsili ile Fon'a tahsis ettifi donamim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihg: ile simrly
olarak, Sirket’e, fon net varlik degerinin giinlik %0,005096’sindan (yuzbinde bes virgiil
doksanalti) [yillik bazd. %1,86 (yiizde bir virgiil seksen altr)]  olusan bir fon isletim gideri

1 tahakkuk ettirilir ve bu iicret her ay sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket ile yénetici

7.1.3. Fon l.’ortf.i_iyiindeki Varhklarin Alim Satinina Aracihik Eden Kuruluslar ve
Aracilik Islemleri I¢in Odenen Komisyonlar

Fon portfdyiinde yer alan varhklarin alim satimina aracilik eden kuruluglar ve s6z konusu
aracilik islemleri igin uygulanan komisyon oranlari Fon’un KAP sayfasinda (www.kap.org.tr)
yayimlanmaktadir.

7.1.4. Kayda Alma Ucreti:
Takvim yih esas alinarak, tger aylik dénemlerin son is gliniinde Fon’un net varlik degeri
tzerinden %0,003 (ylizbindeiic) oraninda hesaplanarak Kurula 6denir.

7.1.5. Karsihk Ayrilacak Diger Giderler ve Tahmini Tutarlar:

Fon malvarhigindan kargilanan diger giderlere iliskin giincel bilgilere tamtim formundan
ulasilabilir.

7.2. Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderler
Asagida tahmini tutarlan gosterilen ilk kayda almaya iliskin giderler kurucu tarafindan

kargilanacaktr.
Gider Tiirii | Tutan (TL)
Tescil ve Ilan | 15.000
Giderleri
Diger Giderler | 5.000 |
TOPLAM [ 20.000 ]

VIII. TESVIK VE VERGILENDIRME:

Devlet Katkisi
Isveren tarafindan Odenenler hari¢ katilimer adina bireysel emeklilik hesabima O0denen
katki paylarimin %30’una kargilik gelen tutar, deviet katkis: olarak katilimc1 hesabina aktarilir.

. Devlet katkisinin hesaplanmasma ve katilimcer hesaplarma aktarimina iliskin hiikiimler
“w¢ ¢d@maun Ek/1 maddesinde ve Bireysel Emeklilik Sisteminde Devlet Katkist1 Hakkinda
Y“ : 6net1}1k{!ik’te yer almaktadir.
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isverenler Tarafindan Indirilecek Katki Tutarlan

Isverenler tarafindan Ucretliler adia bireysel emeklilik sistemine Gdenen ve iicretle
iligkilendirilmeksizin ticari kazancin tespitinde gider olarak indirim konusu yapilacak katki
paylarimin toplam, 6demenin yapildiga ayda elde edilen iicretin %15’ini ve yillik olarak asgari
tcretin yillik tutarini asamaz,

Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
Emeklilik yatirim fonunun kazanglan kurumlar vergisinden istisnadir.

Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Gelir Vergisi Kanununun 94. maddesinin birinei fikrasinin (16) numaral bent hiikiimleri
uyarinca, bireysel emeklilik sézlesmeleri dolayisiyla yapilan 6demelerde irat tutarlart iizerinden
gelir vergisi tevkifat: yapilmaktadir.

Bakanlar Kurulunun 12.01.2009 tarihli ve 2009/14592 sayil Kararnamesinin eki Kararda
degisiklik yapan 06.09.2012 tarihlj ve 2012/3571 sayih Karan uyarinca, 29.08.2012 tarihinden
itibaren yapilacak 6demeler i¢in gegerli olmak iizere, bireysel emeklilik sisteminden;

a) 10 yildan az siireyle katk pay1 ddeyerek ayrilanlar ile bu siire icinde kismen 6deme
alanlara yapilan 5demelerin icerdigi irat tutari (28.03.2001 tarihli ve 4632 say1li Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet
katkilarmin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutar; dahil) iizerinden %15,

b) 10 y1l stireyle katki pay: 6demis olmakla birlikte emeklilik hakk: kazanmadan ayrilanlar
ile bu siireiginde kismen édeme alanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutar1 (4632 say1li Kanun
kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarmin 6demeye konu olan
kisimlarina isabet eden irat tutars dahil) iizerinden %10,

Irat tutari; hak kazanian Devlet katkis1 ve getirileri dahil ddemeye konu toplam birikim
tutarindan, (varsa ertelenmis giris aidat1 indirilmeksizin) 5denen katki paylan ve Devlet katkisinm
hak edilen kismi indirilerek bulunur.

IX. FINANSAL RAPORLAMA ESASLARI ILE FONLA iLGILI BILGILERE VE
FON PORTFOYUNDE YER ALAN VARLIKLARA ILISKIN ACIKLAMALAR

9.1. Fon'un hesap donemi takvim yihdir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un kurulug
tarihinden baslayarak o yilin Arahk aymin sonuna kadar olan stiredir.

. iy
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tablolarn son bildirim glintiniin resmi tatil gliniine denk gelmesi halinde resmi tatil giiniinii takip
eden ilk ig giinii son bildirim tarihidir.

9.4. Fon igtiiziigiine, bu izahnameye, tanitim formuna, yilhk raporlara, fon
giderlerine iliskin bilgilere, fonun risk degerine, uygulanan komisyonlara iliskin bilgilere ve
fon tarafindan aqklanmas gereken diger bilgilere fonun KAP’ta yer alan siirekli
bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulagilmas: miimkiindiir.

Ayrica, fonun gecmis performansina, fonun portfoy dagilimina, fonun risk degerine
ve fondan tahsil edilen ve katihmcilardan belirli sartlar altinda tahsil edilecek iicret ve
komisyon bilgilerine tanitim formundan da ulagilmasi miimkiindiir.

9.5. Katilimeilarn yatinm kararim etkileyebilecek ve nceden bilgi sahibi olunmasim
gerektiren hususlara iligkin duyurular da ayrica KAP’ta ilan edilir ve yeni hususlanin yiiriirliige
girig tarihi on is giiniindenaz olmamak uzere ilanlarda belirtilir.

9.6. Fon’un reklam ve ilanlar ile ilgili olarak Kurulun bu konudaki diizenlemelerine
uyulur.,

9.7.Vaad s6zlesmesinin olasi karg1 taraflan ile s6z konusu taraflarin derecelendirme
notlarina iliskin bilgiler KAP’ta agiklamir ve agiklanan bilgilerde degisiklik meydana gelmesi
durumunda KAP’ta yapilan bir dnceki ag¢iklama giincellenir. S6z konusu sozlesmelerin kar pay:
orani ve vadesine iligkin bilgilere ise 6 aylik dénemler itibariyle hazirlanan raporda yer verilir.

9.8. Fon hesabma katilim finansmani saglanmas: halinde alinan kredinin tutari, katilma
orant, alindigitarih ve kurulug ile geri 6deme tarihi hakkinda KAP’ta agiklama yapilir.

X. FON'UN SONA ERMESI VE FON VARLIGININ TASFIiYESi
10.1.Fon;

a) Tedaviilde fon payinin bulunmamas:,

b) Kurulun uygun gériisiinii aldiktan sonra alt1 ay sonras: i¢in feshi ihbar etmesi,

c) Fonun kendi mali vyiikiimliiliiklerinj kargtlayamaz durumda olmasi ve benzer
nedenlerle fonundevammin katilimeilarn yararina olmayacagmin Kurulca tespit edilmis olmasi

hallerinde Fon mal varlif, igtiiziik ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve
tasfiye bakiyesi pay sahiplerine paylar1 oraminda dagitilir. Tasfiye durumunda yalmzca pay
sahiplerine 6deme yapilabilir. Fesih ihbarindan sonra yeni pay ihrag edilemez. Tasfiye amindan
itibaren higbir pay ihrag edilemez ve geri alinamaz.

10.2. Fon mal varligy, ictiiziik ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve tasfiye
bakiyesi pay sahiplerine paylan oranmnda dagitilir. Tasfiye durumunda yalmzca katilimeilara
6deme yapilabilir.

XI. PAY SAHIPLERININ HAKLARI

11.1. Kurucu ile pay sahipleri arasindaki iliskide Kanun, ilgili mevzuat ve ictiiziik;
arda hiikiim bulunmayan hallerde 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayil Tiirk Borglar Kanununun

4 '/,/.‘6592\1‘1%"13514 uncii maddeleri hiikiimleri kiyasen uygulanr.
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tespit edilen fonun birim pay degerine yansir. Pay sahipleri, paylarini Fon’a geri sattiklarinda,
ellerinde tuttuklar siire i¢infonda olusan kardan paylarini almis olurlar. Hesap dénemi sonunda
ayrica temettli dagitum s6z konusu degildir.

11.3. Katilmeilar saklayici Takasbank nezdinde bulunan fon hesaplarina ALO-TAKAS
sistemi ile ulasabilir ve bilgi alabilirler. Alo-takas; yatinmecilara hizmet vermek iizere, Takasbank
tarafindan kurulan sesliyanit sistemidir, Takasbank nezdinde miisteri ismine saklama sisteminde
kimlik bilgilerinin sisteme tanttilmas ile Takasbank tarafindan, her katilimeiya sadece kendisine
ait olacak ve degismeyecek bir sicil humarasi ve sifre tahsis edilmektedir. Katiimeilar Sicil
numarasi ve sifre kullanarak kendilerine ait bakiye ve hesap bilgilerine ulasabilirler. Katihmeilarin
ayrica faks aracihig ile de bilgi alabilmeleri miimkiindiir.

Bu amagla kullamlacak olan Alo Takas sistemi numarasi 444 74 74°diir. Faks ile bilgi
alinmak istendiginde ise 0212 315 25 26 numara kullamlmalidir.

Izahnamede yer alan bilgilerin dogrulugunu kanuni yetki ve sorumluluklarimiz
cercevesinde onaylariz.

13.03.2024
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EK 1 DANISMA KOMITESI:

Fonun yatinm yapacag basta ortaklik senetleri olmak iizere tiim finansal araglarin katilim esasina
uygunlugu ve icazeti i¢in olusturulan komite asagidaki gibidir.

Damgsma Komitesi Gérevi Is Tecriibesi Is
Uyesinin Tecriibe
Adi-Soyad: si
(Yi)
Prof. Dr. Hamdi Danigsm Albaraka Tiirk DK. Uyesi, 47
DONDUREN a Emlak Katihm Bankas1 DK. Uyesi,
Komite Katiim Emeklilik ve Hayat DK Uyesi
si ISFA Danisma Kurulu Uyesi
Bagkam | Bursa Yiiksek Islam Enstitiisii Ogretim
Uyesi
U.U. llahiyat Fak. Ogretim Uyesi
Konya Yiiksek Islam Enstitiisii’ne
Islém Hukuku, Fikih Usilii ve Tiirk
Medeni Hukuku Ogretim Uyesi
Konya Karatay U. Isldm Ekonomisi ve
Finans Bol. Bsk. ve Opr. Uyesi
Mustafa DERECI Danism Katilim Emeklilik ve Hayat DK Uyesi 29
a Kuveyt Tirk Katiim Bankas AS.
Komite Grup Mudiiri
si ISFA Danisma Komitesi Bagkant
Bagkan Neova Yénetim Kurulu Uyesi ve
Vekili Fazlahk ladesi Komitesi Bagkan,
Ucretlendirme Komitesi Uyesi
Autoland Fleet Management Yénetim
Kurulu Uyesi ve Risk Komitesi Uyesi
Mehmet ODABASI Danism Katilim Emeklilik ve Hayat DK Uyesi 29
a Kuveyt Tiirk Damigma Kurulu, '
Komite Neova Sigorta Danmisma Kurulu Uyesi,
siUyesi | ISFA Damsma Kurulu Uyesi
]

Fon, icazet kapsamindaki ortaklik paylarmna yatirim yapabilir. fcazete esas ana kriterleragagidaki

gibidir.

Icazet kapsaminda olmayan sirketler:

*Faize dayal: finans, ticaret, hizmet, aracilik

*Alkollii igecek, kumar, sans oyunu
*Domuz eti ve benzer gida

*Turizm, eglence, basin, yayin, reklam
*Tiitiin mamulleri, silah .
*Vadeli altin, giimiis ve doviz ticareti

Icazet Kapsaminda Yer Alan Sirketlerin Finansal Ozellikleri:

*Sirketlerin toplam faizli kredilerinin her bir

olmalidir.
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*Sirketlerin aktifindeki faiz getirili mevduatlarinin ve menkul kiymetlerinin girket piyasa degerineorant

%30'dan az olmaldir.
*Bahsedilen faaliyet alanlarindan elde ettigi gelirlerinin her bir sirket igin toplam gelirlerine oranida

%5'ten az olmalidir.
Bu kriterler saglandiginda ortaklik paylar1 icazet kapsamina girer ve yatirim yapilabilir.

lifik Yatirim Fonu
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