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Bildirim icerigi

Agiklamalar

insaat sektdriiniin Tlrkiye ekonomisi icindeki dnemini tic etkene baglamak mimkindiir:

. . Konut, okul, yol, hastane ve benzeri birgok altyapinin hayata gecirilmesindeki rolii,
. . Hacim olarak biytklugu,
. . insaat alaninda kullanilan malzemelerin iiretimindeki roli.

Ozellikle son donemde, dliinyada ve llkemizde insaat sektériinde musteri beklentileri ve taleplerinin hizla degismesi ve
bu taleplerin insaat maliyetlerini de yiikseltmesi sektoriin yeni teknolojilere yonelmesini zorunlu bir hale getirmektedir.
Yeni teknolojiler ve bu teknolojilere yapilacak yatirimlar sayesinde hem maliyetlerin disiriilmesi, hem de farklilasan
musteri talep ve beklentilerine karsilik verilmesi miimkiin hale gelmektedir. Bu agilardan degerlendirildiginde insaat
sektortinln yeni bir degisimin esiginde oldugu ve sektoriin geleceginde rekabet 6l¢iitiiniin teknolojik gelismelerde yattig
ongorulebilmektedir.



insaat malzemeleri alaninda yapilmasi gereken yenilik ve teknolojik degisimin tek nedeni maliyetler degildir.
Misterilerden gelen taleplerin yani sira surdirilebilir kentlesme ve cevrenin korunmasi, dolayisiyla kentlesmenin
cevreye verdigi zararlarin en aza indirgenmesi tiim insaat sektériinde inovasyonu artik zorunlu hale getirmektedir. insaat
sektoru agisindan surdirilebilirlik; ¢evre dostu, daha az ener;ji tiiketen, daha az co, salinimi yapan ve daha az atik

Ureten binalarin tasarimi ve insasi ve kullanilan malzemelerin uretimi ile de yakindan ilgilidir.

Modern siirdirilebilirlik girisimi hem yeni binalarin yapimini, hem de mevcut binalarin iyilestirmesini kapsayan bir
yaklasimdir. Surdirilebilir tasarim olarak da bilinen bu yaklasimin amaci, binanin yasam déngisi ile tasarim
uygulamalari arasinda sinerji olusturmaktir.

Yesil yapilanma, siklikla glines enerjisi kullanimi, fotovoltaik teknikler, bitki ve agaclarin yesil catilarda kullanimi, yagmur
bahgeleri, yagmur suyunun kagmasinin engellenmesi ve atik i1si kazanim pompalari gibi yenilenebilir kaynaklarin

kullanim avantajlarini vurgulamaktadir. Paketlenmis ¢akil veya klasik konsantre yerine gecirgen konsantre veya yeralti
suyunun yenilenmesi igin asfalt kullanimi gibi bir¢ok teknik de bulunmaktadir.

Yarattigl katma deger ve istihdamla Turkiye'de ekonomik biiylimenin lokomotifi konumunda olan insaat sektori icin
belirlenen hedef, bu konumunu daha da giiclendirerek uluslararasi pazarlarda yiiksek rekabet giicii elde etmektir. Bu
hedefe ulasmada teknolojik kapasitenin artirilarak katma degeri yiiksek uriinlere yénelmenin yani sira dogal kaynaklari
hizla tiikenmekte olan diinyamizda en 6nemli gindem maddelerinden biri haline gelen siirdurilebilirlik konusunun da
sektorde oncelikler arasina alinmasi zorunluluk haline gelmistir.

Surdurllebilir bir gelecek icin cevreyi daha az kirleten, dogaya daha az zarar veren, dogal kaynaklari daha etkin

kullanabilen, enerji verimliligi yuksek ve karbon salinimi daha disiik binalar tasarlanmasi gerekmektedir. Dogaya saygili,
ekolojik, konforlu ve eneriji tiketimini azaltmak lizere gelistirilen yesil binalar ayni zamanda enerji verimliligi, cevre ve
iklim degisikligine karsi duyarli, saglik ve glivenligine 6nem veren tiiketicilerin de beklentilerini karsilamaktadir.



Binalarin 6zellikle 1sinma amagli enerji tiketimlerinin azaltilabilmesi, binalardaki isi kayiplarinin en aza indirilmesi ile
mumkun olacaktir. Bu amagla, 6ncelikli olarak daha iyi yalitim malzemeleri gelistirilmesi ve kullanilmasi, verimli 1sitma,
sogutma sistemleri kullanilmasi, giines ve riizgar gibi yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha etkin sekilde
faydalanilmasi gerekmektedir. Bunun yani sira daha hafif, daha esnek, daha dayanikli, daha uzun 6murli, hem tretim,
hem kullanim siireclerinde cevreye daha az zarar veren, yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha etkin sekilde
faydalanabilen insaat malzemelerine ve binalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Torunlar GYO A.S., gelistirdigi projelerle milyonlarca insan ve kurumun hayatlarinda rol oynamakta; geleceklerini
planlama ve insa sireclerinde yanlarinda yer almaktadir. Bu kapsamda en genis yelpazede is ortaklari, sivil toplum
kuruluslar, kamu otoriteleriyle yakin bir is birligi icinde ¢alismakta ve hizmet dongusi dahilinde kurumsal
sorumluluklarinin gereklerini eksiksiz bir bicimde yerine getirmeyi hedeflemektedir.

Torunlar GYO'nun siirekli deger yaratarak uzun vadeli siirdiiriilebilir bliylime kaydetmek seklinde tanimladig stratejisi,
etkinligi, cevikligi ve orgiitsel verimliligi musterilerine, hissedarlarina, calisanlarina, topluma ve gevreye kattig1 degeri
surekli ve belirgin bir bicimde artirmasina olanak tanimaktadir.

Surdirulebilirlik, dissal etkenlere karsi direngli planlar ve slregler insa ederek dogru bir strateji ve is modeline sahip
olmakla yakindan ilgilidir. Torunlar GYO, bu anlamda hissedarlarinin kararli destegine de sahip olmaktan mutluluk
duymakta; calisanlarinin ylksek aidiyet duygusu ile paydaslarinin markaya olan inanci ve giiveni de bu yolculukta
ihtiyag duydugu en degerli varligi olusturmaktadir.

Torunlar GYO ulusal 6lgekte surdurilebilir yarinlarin insasi galismalarinda rol almaya, bu konuda sektériine onciilik
etmeye, insanligin gelecegine katkida bulunmaya devam edecektir.



Torunlar GYO, paydaslarina karsi en temel yikimluliigiini kisa vadede oldugu gibi uzun vadede de kalici deger iretmek
olarak tanimlamaktadir. Surdurulebilirligi ise yeni ¢cagin cevresel, sosyal ve ekonomik sorunlarinin ¢éziimiine katkida
bulunmayi kolaylastiracak degerli bir ara¢ ve ayni zamanda siirekli bir amag olarak gormektedir. Sturdirulebilirligin,
musterileri ve paydaslari nezdinde isini glicli kilacagina ve bu alandaki ¢alismalarin hissedarlari igin bir gurur kaynag)
olacagina da inanmaktadir.

Hizmet donguisi kapsaminda attigl her adimda dogru ve seffaf olmayi, etik degerleri gozetmeyi ve yasalara tam uyumu
strdiirmeyi en temel konular olarak glindeminde tutan Torunlar GYO'nun piyasadaki varligi, ekonomik canlanmaya,
toplumun refahina, insanlarin yasam sekillerine ve hatta tiiketim kaliplarina dahi etki etmektedir.

Kuresel kosullarin her gecen giin zorlastigl, dalgalanmalarin olagan sireglere donustugu bir konjonktur iginde kit
kaynaklar buytyen nufusun ihtiyaglarini karsilamada yetersiz kalirken, insanlik ¢ok sayida sorunu ¢6zmekle
ugrasmaktadir. Boylesi bir diinyada rekabet, bugiinkiinden ¢ok daha farkli olacaktir.

Sirketlerin bu slirecte benimsemesi gereken en dogru yaklasim, bir taraftan risklerin etkin bir bicimde yonetilmesini ve
hissedar degerinin pekistirilmesini, diger taraftan ise kaynak aktarma calismalariyla topluma ve cevreye olan etkilerin
dengeli bir sekilde yonetilmesini gerektirmektedir.

Torunlar GYO, giiciinlin ve istikrarinin kaynagi olarak saglam kurumsal yonetimini, glicli ve esnek bilangosunu, seffaf
raporlama sistemini ve hepsinin 6tesinde riske duyarli yaklasimini géormektedir. Butiin bunlar yukarida tanimlanan
surdirdlebilirlik yaklasimina uygun olarak musterilerin, hissedarlarin ve ¢alisanlarinin uzun vadede artan oranda
desteklenmesini saglayacaktir.



Galisanlarini basarinin merkezinde tutan Torunlar GYO, ¢alisanlarinin tyesi olmaktan gurur duyacagi, emege saygili ve
guvenli bir is ortaminin strekliligini saglamaya ve gelistirmeye odaklanmaktadir.

Toplumu, farkli sosyal sorumluluk projeleriyle desteklemekten mutluluk duyan Torunlar GYO, bu calismalar bir gorev
olarak gérmekten ziyade Uyesi oldugu ve ticari faaliyetlerini siirdirdigu topluma karsi dogal sorumlulugu olarak
tanimlamaktadir.

Etkinligi ve verimliligi karliligin oldugu kadar paydaslar igin kalici deger Gretmenin de temeli olarak kabul eden Torunlar
GYO, surdurulebilirligi maliyet tabanini optimal bir noktada yonetmek ve performans hedeflerine ulagsmak agisindan
onemli bir platform olarak gérmektedir. Yapilanmasinin etkinligini ve verimliligini gelistirdigi siirece, rekabet gliclini
koruyarak ve hizmet donglsiinde toplam ciktisini slrekli artirarak paydaslarina sundugu degeri uzun vadede
ylkseltmeyi basaracaktir. Bu, siirdiirllebilirligin ekonomik cephesi olarak goriinse de, ¢cevresel ve toplumsal boyuttaki
sorumluluklarini yerine getirmesi bakimindan da hayati degerdedir.

Sosyal, ekonomik ve gevreye yonelik sorumluluklarini yerine getirmeyi is 6ncelikleri arasinda géren Torunlar GYO,
lUlkenin gelecegi icin, sirdUriilebilirligin dnemine inanmakta ve faaliyet gosterdigi her alanda bunu desteklemektedir. Bu
dogrultuda hem is alanlarinda yaptig iyilestirmelerde, hem de kurumsal sosyal sorumluluk projelerinde, toplumdan
aldigini topluma geri verme ve topluma deger katma felsefesiyle hareket etmektedir.

Torunlar GYO, yaptigl isin surdurilebilirligi icin etkin bir paydas iletisimi politikasinin 6nemine inanmaktadir. Tim
paydaslariyla acik ve seffaf iliskiler kurarak beklentilerini ve 6nceliklerini 6grenerek bunlara uygun ¢6ziimler aramaktadir
. Onlarin beklentilerini is stratejilerine yansitarak karsilikli fayda yaratma hedefiyle kararlarini almaktadir.



Torunlar GYO, sorumlu ve siirdUrilebilir bir yaklasimla is yapmayi ve blylimeyi, ekonomik ve toplumsal bir ihtiyac olarak
gormektedir. Kurumsal sorumluluk, Torunlar GYO igin yonetimsel bir ara¢ ve ayni zamanda kurumsal stratejisinin bir
parcasidir.

Torunlar GYO, tanimladig siregler ve yirlttligl projelerle misteri memnuniyetinin ve baglliginin artirilmasini
hedeflemektedir. Gerek organizasyon yapisi, gerekse ylritulen faaliyetler (miisteri memnuniyeti arastirmalari, vb.) bu
hedefin calisanlar tarafindan anlasiimasini ve hedefe ulasilmasini saglamaktadir.

Musterilerin Grin ve hizmet memnuniyetini diizenli olarak izlemek ve kendini gelistirmek icin her yil musteri
memnuniyeti anketleri gerceklestiren Torunlar GYO, bu konuda uzman ve yetkin arastirma firmalarn tarafindan
ornekleme metoduyla yirutilen anketleri, musterilerine uygulamakta; ilgili analizler sonucunda da gerekli aksiyonlari
almaktadir.

Torunlar GYO, ekolojik cevreye karsi sorumlulugunun is siireclerinde kullanilan enerjiyi azaltmakla basladigini bilmekte
ve bu bilingle genel muddrlik ve AVM'lerde kagit, plastik ve evsel atik olmak uizere toplanan atiklarin aynistirildigi geri
donustim kutular bulundurmaktadir. Her atik, tiirline gore ayri ayri toplanmakta ve daha sonra ilgili kuruluslara geri
donusum igin verilmektedir. Ayrica pil atik kutulariyla kullanim siireleri dolmus piller toplanarak geri doniisiim igin yerel
belediyelere gonderilmektedir.

Dogal kaynaklar hizla azalmakta; bu nedenle AVM'lerde su, gaz, elektrik, mazot olabildigince ekonomik kullanilmaya
calisilmaktadir. Enerji bedelleri siirekli artmakta, artan bedeller ancak tasarruf yoluyla telafi edilebilmektedir. isin
ekonomik boyutunun yani sira gevre kirliligi ve kiresel isinma konularinda da hassas davranilmaktadir. Tasarruf
yapilabilecek potansiyele sahip sistemlerin tespiti ve bu sistemlerin ¢alismalari, tepkileri ve teknolojik gelismelerini
izlemek kadar bulunan ¢éziimlerin konfor sartlarini diisirmemesine ve uygulanabilir diizeyde olmasina da dikkat
edilmektedir.



Kullanilan yontemler sunlardir:

e . Gunluik olarak tuketimlerin takibi, degerlendirilmesi ve mudahalesi,

® . Tasarruf yapilabilecek sistemlerin tespiti ve uygulama/gelistirme,

. . Tasarruf kiltiriniin teknik ekibe aktarilarak aktif rol almalarini saglamak,
. . Ekipler arasi koordinasyonun saglanmasi,

. . Operasyonlarin sonuglarinin degerlendirilmesi.

Bu tedbirler neticesinde, AVM bazinda, 6zellikle elektrik sarfiyatinda saglanan tasarruf, asagida yer almaktadir. Su
tlketimi ise tilke genelinde yasanan kuraklik nedeniyle gegmis donem ortalamalarinin oldukga Gzerinde gergeklesmistir.

2020-2021 Mall of Zafer Plaza Korupark Torium Deepo Outlet
Fark (%) istanbul + Mall of
Antalya




Su (m3) +104,8 -7,8 +38,1 -19,8 +54,5

Elektrik (kwh) +2,3 +8,8 +19,2 +4,3 +5,2

Torium Alisveris Merkezi'nin ¢evreye duyarli ve enerji tasarrufunu tesvik eden uygulamalari Amerikan Cevre Dostu
Binalar Konseyince tescillenmis; Torium, Enerji ve Cevre Dostu Tasarimda Liderlik (LEED) Sertifikasi almaya hak kazanan
Turkiyedeki ilk alisveris merkezi olurken, Avrupada da bu sertifikayi alan en biiylk binalardan biri olmustur.

Lokasyonu, mimarisi ve A Plus olma o6zelligiyle ofis anlayisina farkli bir bakis agisi getiren Torun Tower, LEED
sertifikasinin kriterleri olan stirdirilebilir alanlar, su verimliligi, enerji ve atmosfer, malzeme ve kaynaklar ile i¢ mekan
hava kalitesi alanlarindaki basarili uygulamalari ile 21.07.2014 tarihinde LEED Gold Sertifikasinin sahibi olmustur.

Torun Tower, toplu tasima araglarina yakinligi ile toplu tasimayi; bunyesinde bulunan bisiklet parklari ve duslar ile de
bisiklet kullanimini tesvik ederek bireysel arag kullanimindan dogan karbondioksit salinimini azaltmayi hedeflemektedir.
Projede, diisiik emisyonlu ve yiksek yakit verimi saglayan arag kullanimina dikkat cekmek amaciyla, ¢evreye duyarli
arag kullanan ziyaretgilere otoparklarin en prestijli alani ayrilmaktadir. Projede, gece goriisiinii engellememek ve isik
kirliligini azaltmak icin ise i¢ ve dis aydinlatma tasarimi 6zenle yapild.



Torun Tower'da su kullanimini azaltmak icin yiiksek verimli sensorlii bataryalar kullanilarak sebeke suyu kullaniminda %
45 tasarruf saglanmaktadir. Diistik debili rezervuar ve pisuar secimiyle atik su olusumu ise %50 azaltilarak kanalizasyon
sistemlerinin kullanimi hafifletilmektedir. Peyzaj alanlarinda sebeke suyu tliketimini azaltmak icin ise az su tliketen yerel
bitkiler tercih edilmekte ve damlama sulama sistemi kullanmaktadir.

Projede maksimum enerji tasarrufu saglamak icin binanin enerji performansi ASHRAE 90.1.2007 standardi ile
karsilastirilmis ve enerji etkin sistemler kullanilarak enerji maliyetinde %32 tasarruf saglanmistir.

Dogal kaynaklarin kullanimini distirmek amaciyla, insaat maliyetinin %30'u kadar geri donusturiilmis malzeme
kullanilan Torun Tower'da yerel ekonomiye katkida bulunmak ve nakliye kaynakli yakit tiiketiminden dolayi olusan
cevre kirliligini 6nlemek amaciyla, insaat maliyetinin %50'si kadar yerel malzeme kullanilmistir.

ic mekan hava kalitesinin korunmasi icin tiim klima santrallerinde yiiksek verimli filtreler kullanilirken ASHRAE 62.1.2007
standardina gore bina icerisine %30 daha fazla taze hava verilmektedir. Temizlik odasi ve otoparklarda negatif
basinglandirma yapilarak kirli havanin temiz havayla karisip bina havalandirma sistemine girisi engellenmektedir.
Kullanim yogunlugu yiiksek olan food court alanlarinda ve otoparklarda karbon sensérleri kullanilarak i¢c mekan hava
kalitesi kontrol altinda tutulmaktadir.

Torun Tower, Torunlar GYO'nun istanbul'daki ilk AVM yatinmi Torium'dan sonra, LEED Gold Sertifikasini alan ikinci
projesi olmustur. Torunlar GYO'nun 2014 Mayis ayinda acilan ve Tiirkiye'nin en biiylk eglence, alisveris ve yasam merkezi
olan Mall of istanbul AVM, Mayis 2015'te LEED Gold Sertifikasi'ni almistir.



LEED sertifikasi alim sireglerinde siirdirilebilir alanlar olusturma, su verimliligi, enerji ve atmosfer, malzeme ve
kaynaklar, ic mekan kalitesi ve tasarimda yenilik basliklari altinda faaliyetlerini siirdiiren Torunlar GYO, gelecek nesillere
sUrdurilebilir ve cevre dostu eserler birakmayi kendisine misyon edinmistir.

Siire¢ boyunca yapilmakta olan faaliyetler kisaca su sekilde 6zetlenebilir:

Projelerde secilen arsalar, toplu tasimaya yakin oldugundan bireysel ara¢ kullanimi yerine toplu ulasimi tesvik
etmekte ve bu vesileyle CO2 salinimini distirmektedir.

Aydinlatma tasarimlarinda isik kirliligini azaltmak ve gece goriisiini engellemeyecek ¢oziimler Gretilmektedir.

Hava ve su kirliligini 6nlemek ve toprak kaybinin éniine gegcmek adina ESC (erozyon ve sedimentasyon kontrolii)
yapilmaktadir.

Isi adasi etkisinin dnlenmesi igin otoparklarin yer altinda bulunmasi, yesil ¢ati uygulamalar ve yansitici renkli
malzemeler kullanilmasi da yapilmakta olan diger 6nemli faaliyetler arasinda yer almaktadir.

Su tiiketiminin azaltilmasi igin sensorll batarya kullanimi, diisuk debili rezervuar ve pisuar se¢imi, az su tiiketen bitki
ve agac tercih edilmesi, damlama sulama sistemi kullanilmasi su verimliligi acisindan yiritilen faaliyetlerden bazilandir.

Bununla birlikte 1sitma ve sogutma sisteminde ozon tabakasina zarar verecek gazlardan kaginilmasi, enerji tasarrufu
yapacak enerji modellemeleri yapilmasi, enerji ve atmosfer agisindan yiritilmektedir.

Geri donistlrilmus malzeme kullanilmasi, malzeme tedariklerinde nakliye kaynakli yakit tiiketiminden olusan gevre
kirliligini 6nlemek adina yerel malzeme kullanilmasi da malzeme ve kaynaklarin kullanilmasi agisindan yapilmakta olan
diger 6nemli faaliyetlerdir.



Ekonomik biiyime ve verimlilik hedefleriyle baglantili olarak optimal sayida calisan istihdam etmeye gayret gosteren
Torunlar GYO'nun 2019 yilsonu personel sayisi 66'dir (2018:105). Ucretlerin belirlenmesinde cinsiyet, belirleyici bir faktér
degildir. Kadin ve erkek ¢alisanlara benzer Uicretler verilmektedir.

Torunlar GYO'ya bagli tiim insaat, AVM ve fabrikalarimizda is sagligi ve giivenligi kiltiri olusturmak icin gerekli alt yapi
kurulmus ve devamliligi konusunda gerekli ¢alismalar yapilmaktadir. Bu kapsamda kurulusumuz, calisanlarina,
taseronlarina, stajer ve tedarikgilerine duzenli olarak egitimler vererek, denetimler yaparak bu kiltiriin surdirulebilirligi
saglamaktadir.

Tum gerekliliklerimizi basta 4857 sayili is Kanunu, 6331 sayili s Sagligi ve Giivenligi Kanunu ve bunlara bagli olan
yonetmelik, tebligler olmak lizere yurt i¢i ve yurt disi yayimlanan standartlar, toplu korumaya yonelik sektordeki iyi
uygulamalar ve ¢alisanlarimizdan aliriz.

Torunlar GYO olarak amacimiz, ¢calisanlarimizi bulunduklari ortamdaki yasanmasi muhtemel is kazalarindan ve mesleki
hastaliklardan korumak, her agidan daha giivende olduklar mekanlarda calisma hayatlarini siirdirmelerini saglamak,
hukuki, sosyal, ekonomik ve idari agidan saglikli kosullar yaratmaktir.

Torunlar GYO, is sagligi ve glivenligi konusunda proaktif bir yaklasim sergileyerek, riskleri 6nceden tespit eder ve siirekli
gelisim bakis acisi ile 6nleyici faaliyetlerde bulunarak sadece galisanlarin degil tedarikgi, stajyer, ziyaretci ve taseron/
yiiklenici firma personellerinin de mutlu, saglikli ve glivenli bir sekilde ¢alismasini saglamaktadir.



Tiim is yerlerinde, genel iSG egitimleri disinda is sagligi ve giivenligi calismalar hakkinda diinyada ve Tiirkiye'deki, iyi/
kotu uygulamalar, ramak kala olaylar ve kazalar calisanlara egitimler ile anlatilmaktadir. Kot uygulamalar, ramak kala
olaylardan ve kazalardan ders cikararak bir daha olmamasi icin gerekli diizeltici ve onleyici faaliyetler yapilmaktadir.
Duzeltici ve onleyici yaklasimlarla ¢alisma ortaminda saglik ve glvenlik sartlarini iyilestirecek ¢alismalar yapilarak
surdurulebilirligin devamliligi saglanmaktadir.

Is Saglig1 ve Giivenligi Politikasi

AVM, eglence merkezi, konut, ofis, otel, lojistik merkezi, ticari ve sinai bina vb. cok amacli yasam ve is merkezi yatirnmlar
yapma, gelistirme ve yonetme konularinda alaninda lider olan Torunlar GYO, calisanlarinin ve ¢alisma alaninda
yasayanlarin saglik ve refahini korumak ve kayiplari en aza indirmek igin gerekli teknik, mali ve insan kaynaklarini
saglayarak sirekli gelismeyi oncelikli is hedefi olarak benimsemektedir. Bu amaca ulasmak igin;

Misteri Yonelimi:

is sagligi ve giivenligi kiltiiri olusturmakta ve bu kiltiirii yasam tarzi haline getirmektedir.

Galisaninin sagligi ve giivenligi konusunda yurirlikte olan is sagligi ve glivenligi mevzuatinin yani sira, tiyesi olunan
kuruluslarin 6ngordigl standartlari da yakindan takip ederek hayata gecirmekte; diizenli olarak denetlemekte ve
uygunlugunu kontrol etmektedir.

Strekli lyilesme:



is sagligi ve glivenligi performansinin iyilestirilmesi icin organizasyonun her kademesinin ve paydaslarin katilimini
saglamaktadir.

is sagligi ve giivenligi konularinda énleyici ve diizeltici yaklasimlarda bulunur.

Calisanlar:

is sagligi ve giivenligi konusunda proaktif bir yaklasim sergileyerek, riskleri dnceden tespit etmekte ve siirekli gelisim

bakis acisi ile 6nleyici faaliyetlerde bulunarak ¢alisanlarin mutlu, saglikli ve giivenli bir sekilde calismasini saglamaktadir.

Is Saglig1 ve Giivenligi Konusunda Sorumluluk:

is sagligi ve glivenligi konularinda, sadece calisanlarina degil ayni zamanda tedarikgi, stajyer, ziyaretci ve taseron/
yiiklenici firma personeline de verdigi egitimlerle ayrica rehberlik etmekte, ¢alisan katiiminin giivenlik kiltird Gizerindeki
onemi agisindan birbirleriyle ve yoneticileriyle siirekli iletisim kurmalarina destek vermektedir.

Sosyal Sorumluluk:

Tum faaliyetlerde, cevreye ve insana olan etkileri dikkate alarak her seviyedeki ¢alisanlarin, ziyaretgilerin, taseron/
yiklenicilerin saglik, glivenlik ve sosyal refahlarini temin etmekte; kendilerine ve ailelerine ait ileride dogabilecek her tiirll
maddi ve manevi kayiplari azaltmayi hedeflemektedir.



Bu dogrultuda, Torunlar GYO, is yerlerinde saglikli bir calisma ortaminin saglanmasi adina, calismalarina stirekli devam
edecegini taahhlt etmektedir.



