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Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi 2025 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisina iligkin Yénetim Kurulu Karari ve Duyurusu
Yapilan Agiklama Guincelleme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir

Genel Kurul Tipi Olagan Genel Kurul

Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2025

Hesap Dénemi Bitis Tarihi 31.12.2025

Karar Tarihi 16.04.2026

Genel Kurul Tarihi 13.05.2026

Genel Kurul Saati 11:00

?:I:il'l:a Katilim igin Pay Sahibi Olunmasi Gereken Son 12.05.2026

Ulke Tiirkiye

Sehir ISTANBUL

ilge PENDIK

Adres Crowne Plaza Istanbul - Asia Hotel, Yenisehir Mah., Dedepasa Cad., No:15, Kurtkdy 34912

Glindem Maddeleri

1-Agilis ve Toplanti Baskanligi'nin segimi,

2 - Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Toplanti Baskanligi'na yetki verilmesi,

3-2025 yili faaliyetleri hakkinda Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

4 - 2025 yilina ait Bagimsiz Denetim Raporu'nun okunmasi ve miizakere edilmesi,

5-2025 yilina iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

6 - Yonetim Kurulu Uyeleri'nin 2025 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ibra edilmesi

7 - SPK Kurul Karar Organi'nin 7 Mart 2024 tarih ve 14/382 sayili Karari kapsaminda, TMS 29 uyarinca enflasyon diizeltmesi sonucu olusan gegmis yil zararlarinin, dénem kari,
dagitilmamis gecmis yil karlari, olaganustii yedek akge, emisyon primi dahil yasal yedek akgeler ve bunlara iliskin enflasyon diizeltme farklarinin bulunmamasi/yeterli olmamasi
nedeniyle mahsup edilemedigi hususunun, yonetim kurulunun gerekgesiyle birlikte Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi,

8- Yonetim Kurulu'nun 2025 yili faaliyet yili karinin dagitimi konusundaki 6nerisinin kabuli, degistirilerek kabulii veya reddi,

9 - Yénetim Kurulu Uyeleri'nin ve (st diizey yoneticilerinin iicretlendirme esaslari hakkinda ve bu esaslar kapsaminda yapilan 6demeler konusunda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

10 - Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363. Maddesi uyarinca, 28/08/2025 tarih, 2025/10 sayili Yonetim Kurulu karari ile Johannes Petrus Van Kesteren'in bosalan yeliginin yerine atanan Johann
Frederick Smidt'in Yonetim Kurulu lyeliginin onaya sunulmasi,

11-Yénetim Kurulu Uyeleri'nin ve Bagimsiz Yénetim Kurulu diyelerinin iye sayisinin belirlenmesi, liyelerin secilmesi ve gérev siirelerinin belirlenmesi,
12 - Yénetim Kurulu Uyeleri'nin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi mali haklarinin belirlenmesi,
13 - Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince, "Sirket Bilgilendirme Politikasi" hakkinda bilgi verilmesi,

14 - Turrk Ticaret Kanunu'nun 399. Maddesi ve SPK diizenlemeleri gercevesinde, 2026 yili hesap ve islemlerinin denetimi icin Denetimden Sorumlu Komite tarafindan belirlenen ve
Yonetim Kurulu'na bildirilen bagimsiz dis denetleme kurulusu segimine iliskin Yonetim Kurulu teklifinin gértistlerek karara baglanmasi,

15-T.C. Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayinlanan Siirdiirilebilirlik Denetimi Yonetmeligi uyarinca; (i) 2024 yilina iliskin TSRS uyumlu
Surdurilebilirlik Raporu ile TSRS Kapsaminda Sunulan Bilgiler Hakkinda Bagimsiz Denetginin Sinirli Glivence Raporunun okunmasi ve 2024 yilina ait TSRS uyumlu Sirdurdlebilirlik
Raporunun miizakeresi ve onaya sunulmasi, (i) 2024 ve 2025 mali yillarina iliskin Strdirilebilirlik Denetgisi olarak gorev yapmakta olan BDO Denet Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.
'nin onaya sunulmasi, (i) 2026 mali yilina iliskin Stirdiirlebilirlik Denetgi segiminin degerlendirilmesi ve onaya sunulmasi,

16 - Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. Maddesi uyarinca 2025 yilinda Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin olarak pay sahiplerine bilgi verilmesi,

17 - Yonetim Kurulu tyelerine Turk Ticaret Kanunu'nun, sirketle islem yapma, sirkete bor¢lanma yasagina iliskin 395'inci ve rekabet yasagina iliskin 396'nci maddelerinde belirtilen
izinlerin verilmesi hususunun oya sunulmasi ve karara baglanmasi,

18 - Yénetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, Sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek dnemli bir islem yapmasi ve/veya Sirketin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is
tirinden bir islemi kendi veya baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda séz konusu
islemler ile yukarida sayilanlar disinda imtiyazli bir sekilde ortaklik bilgilerine ulasma imkani olan kimselerin, kendileri adina ortakligin faaliyet konusu kapsaminda yaptiklari islemler
hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda pay sahiplerine bilgi verilmesi,



19-2025 yiliiginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026 yilinda yapilacak bagislara iliskin st sinirin belirlenmesi,
20 - Dilekler ve kapanis.

Gundemde Yer Alan Hak Kullanim Siiregleri

Kar Payl Dagitim

Genel Kurul Cagri Dokimanlari

EK:1 Marshall Boya 2025 Yili Olagan Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani

Ek Aciklamalar

Sirket Yonetim Kurulumuz, Sirketimizin 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi'nin 13 Mayis 2026 tarihinde saat 11.00'da, Crowne Plaza Istanbul - Asia Hotel, Yenisehir Mah., Dedepasa
Cad., No:15 Pendik, Kurtkdy 34912 istanbul/Tiirkiye adresinde yapilmasina karar vermistir.

Pay sahipleri ve kamunun bilgisine sunariz.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yiriirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili

bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gdsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



