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IKAP  KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

FORD OTOMOTIV SANAYi A.S.
Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ozet Bilgi

Ust Diizey Organizasyon Degisikligi

( MERKEZi KAYIT
$)) ISTANBUL



IKAP  Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU
PUBLIC DISCLOSURE PLATFORM

ligili Sirketler 1
ligili Fonlar 1

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Evet (Yes)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin Tarihi 26.06.2026
Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim igerigi

Agiklamalar

Sirketimizin 26 Haziran 2026 tarihli 6zel durum agiklamasinda, Yonetim Kurulu Uyesi ve Ford Otosan Lideri olarak gérev
yapmakta olan Sn. Josephine Mary Payne'in 30 Haziran 2026 tarihi itibariyle Ford Otosan Lideri gorevinden ayrilacagi ve
sorumlulugundaki departmanlarin yerine yeni bir atama yapilincaya kadar Sn. Glven Ozyurt'a baglanacagl kamuya
duyurulmustu.

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan, Sn. Josephine Mary Payne'in ayrilmis oldugu Ford Otosan Lideri gorevine 1 Aralik
2026 tarihinden itibaren gecerli olmak lizere Sn. Alexander Ehrmann'in atanmasina karar verilmis olup, Sn. Alexander
Ehrmann calisma izni alinmasini takiben fiilen gérevine baslayacak ve bu tarih itibariyle Sn. Josephine Mary Payne'in
Ford Otosan Lideri gérevinden ayrilmasinin ardindan gecici olarak Sn. Giiven Ozyurt'a baglanan departmanlar, Sn.
Alexander Ehrmann'a baglanacaktir.

Ayrica, Sirketimizde Ticari Araglar Lideri olarak gérev yapmakta olan Sn. Cemil Cem Temel'in 1 Ocak 2027 tarihinde
emekli olacak olmasi nedeniyle, ayni tarihten itibaren gecerli olmak Uzere Sn. Aysan Levin Hosver'in Ticari Araglar Lideri
olarak atanmasina karar verilmistir.

isbu aciklamamizin ingilizce cevirisi es anli kamuya aciklanmis olup, aciklama metinlerinde herhangi bir farklilik olmasi
durumunda Tirkge agiklama esas kabul edilecektir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yurirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



