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Agagida adlari, kanur n_ou_ ve :E:Zm: Vmﬁz kurucular arasmda Turk Ticaret | Asagida adlar, kanuni .wmaﬁmmzmz ve: cw:.w_m: yazilt .w__,_ Fucular m_.mmh._.:_wm,m_.:w Ticaret
Kanunu'nun Ancnim | $itkg@ePin ani kurulug esaslarina gore bir anonim girket kurulmustur. | Kanunu’nun Anonim $jrketlerin ani, xE:_E mmmm_mﬂ_:n aa_.wm bir anonim m__ et! kurulpiustur.
Sirketin kuruculari sunlardir. Sirketin kuruculan sunlardir: - _ P n m ! Vo
.. m : .. : o o ,
Adi - Unvam : Getubu  Uyrugu Adresi _ Adi— Unvam Grubn  Uyrupuy' Adresi . _ .
1-SEKERBANK T.A 8. A T.C. Atatiirk Bulvart No:171 Kavakhdere 1-SEKERBANK T.A.S. A TC Atatfirk Bulvari No:171 Kayakhdere
ANKARA . . ANKARA
2-SEKER FINANSAL  2-SEKER FINANSAL "
KIRALAMAAS. 4] T.C _ Istiklal Cad. No:247-249 Kartat Sok. KIRALAMA AS. B - T.C [stiklal Cad. No:2474249 Kartal Sok.
_ Beyoglu/ISTANBUL _ _ Beyeihu iSTANBUL ¢
3-5EKER T.AS. Personeli ! 3-SEKERBANK T.A S. )
Munzam Sosyal Givenlik ve Personeli Munzam Sosyal : . w
Yardimlagma wﬂ:a_w_ B T.C. Ziya Gokalp Cad. No:3 Kat:6 Kizilay | Giivenlik ve Yardimlasma - _ i i ;
Vakfi : . ~ ANKARA Sandigi Vakfi - B T.C. Ziya Gdkalp Cad. A_c 3 Kat:6 Kizilay
- _ _ m _ ANKARA |
" 4-PANKO BIRLIK _ : . |
MENSUPLARI VAKFI B - T.C. ?:EE Pasa Cad. No:19 Yenigehir 4-PANKO BIRLIK . . _ “ A
i ANKARA MENSUPLARI VAKF] w T.C. Mithat Pasa Cad. No:19 Yenisehir - |
o | - TG fls oLt ] ANKARAL |
5-Hasan Basri GOKTAN C T.C. EmE_.x w:_ﬁ_: No:171 _A.mﬂmw_ima M ..ﬂ ? : _ I o
ANKARA _ 5-Hasan Basri GOKTAN C T.C. Ataitirh Bulvar Noi171 Kavaklidere |
“ o | ANKARA |
- 6-Kamil OZDEMIR C T.C. Atatiirk Bulvari No:17! Kavaklidere | F . i
. . . : ANKARA _ 6-Kamil OZDEMIR | Atatiirl _wc;m_._ No: I i Kavak hdere n
m | . L e __ ANKARA
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i Madde 2 : - Madde 2 : H e TG £ iy
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“ bulunar,

SIKILR FACTORING
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AMAC VE KONUSU

Madde 3;

Sirket ber tiirli YHITIGE Ve yurtdisi ticari muameleye yonelik ading para verme igleri
hukkmdaki mevzuata avkirt olmamak fizere faktoring hizmeti vermek amaci ile kurulmugtur,
Swhet maksal ve mevzuunda belimilen isleri gerceklestirebilmek i¢in asagidaki faalivetlerde ;

A- Yuotrgl ticari _m_mm:_a:n_ ithalat ve ihracat islemleri ile tlgili her gegit fatural)

alacaklarin alimi, satim, temellik edilmesi veya bagkalarina temliki iglemlerinin
wluslararas @Ec;:w teamill ve kurallarina uygun olarak yapmak, uluslararas)

T FACIORING dir. [IPD[I||
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AMAC VE KONUSU

Madde 3:

Sirket, her thirlil yurtigi ve yurtdis: ticari muameleye yénelik 6361 savili Finansal Kj elama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu tle faaliyetlerini dizenleyen Hgibi diger
inevzuatlara aykin olmamak Gzere, faktoring hizmeti vermeh anac ite kurulmustur. Sirket,
maksat ve mevzuunda belirtilen isleri gergeklestirebilmek igin agagidaki faaliyetlerde
bulunur.

A- Yurtigi ticari iglemlerle, ithalal ve ihracat iglemleri ile jlgili her cegit fawralt
alacaklarin alume, satimi, temelfitk edilmesi veya bagkalanna temliki islemlerinin

faktoring islemleripdeki teamiile uygun vadeli alacaklann ahmi- satimi, temelliik
edilmesi veya baskalarina temtik; iglemlerini yapmak Diy Ticaret ve Kambiyo
mevzuating uygun olarak uluslararas faktoring islemlerini yapmak.

8- Alacaklarini girkete temlik eden firmalarin muhasehe isterini gormek ve bu amaca

ybnelik gerekli servisler kumak.
i i

m:_._,dﬁn temlik a&_%m alacaklarin tahsilati igin gerekli organizasyonu olusturmak

Sitket ndisterilerinin yuitici ve yurtdisi alicilan hakkinda daniyma hizmetleri
vermek ve istihbarat yapmak.

Benzer iy kolunda galisan yabanct kuruluslar ile muhabirlik iligkisine girmek by
Kurutustarin yurtiginde ve yurtdiginda aracilligin: yapmak, bu is kolundaki yurtici ve
uluslararas: birlik ve derneklere fiye oimak.

Sirket maksat ve mevzuunun  gergeklestirilmesi icin  kurulacak organizasyon
servislerde ¢abisurilacak elemanlar, yurtiginde ve yurtdisinda yetistirmek, bu amagla
hurslar, seminerler ve egitim programlar diizenlemek. » .f ;7’\:

Sirket maksat ve mevzuy ile ilgili olarak yurticinde ve yurtdigimda her gesit tasinie
Ve lapnmaz satin almak, ihtiyag fazlasini tamamen veya kismen satmak, finansa

{i-

kiralama olmamas) kaydiyla kiraya vermek veya kiralamak bu amaglaria moz‘.rw&v\ .

ithalat: yapmak. P
J

«f

¥,

Kurulmus sirker ve mitesseseiere istirak etmek, kurulacak sirketlere ortak o_qzmn.
L5

s

W
Sirketin maksar ve mevzuung iliskin olarak her cesit sOzlegreleri wmuamx,,?.mmp

uluslararasi faktoring teamiil ve kurallarina uygun olarak yapmak, uluslararas:
faktoring islemlerindeki reamile uygun vadeli alacaklarin alinu- satimi, temellik
edilmesi veya baskalarma temliki islemlerini yapmak, Dis Ticaret ve Kambiyo
mevzuatina uygun olarak uluslararas: faktoring iglemierini yapmak.

Alacaklarimi sirkete temlik eden firmalarin muhasebe islerini gérmek ve by amaca
ybnelik gerekli servister kurmak.

B-

Sirkete temlik edilmis alacakiarin tahsilat igin gerekli organizasyonu olusturmak

Sirket miigterilerinin yurtici
vermek ve istihbarat vapmak.

ve yurtdst alicilart hakkinda danismanlik hizmetleri

E-

kolundaki yurtigi ve uluslararas) birlik ve demeklere iye olimak.

Sirket maksat ve mevzuunun gergeklestirilmesi i¢in, kurulacak organizasyvon
servislerinde ¢alishimlacak clemanlan yurtiginde ve yurdigimda yetistirmek, bu
amacla kurslar, seminerler ve egjtim programlar ditzenlemek, Tirkiye’de kuruimug
vakiflara bagista bulunmak.

irket maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurtiginde ve yurtdiginda her gesit tagmir
ggmmazi saun almak, ihtiyag fazlasini tamamen veya kismen satmak, {inansal
a olmamasi kaydiyla, kiraya vermek veya kiralamak, bu amaglarla gercken

apmak.

amagla Ozel kuruluslar veyva resmi makam ve mercilede femasa gegmek, gereRgn

= &

Benzer is kolunda ¢aligsan yabanci kuroluglar ife muhabirlik iliskisine girmek, bu is




 SIRKETIN MERKEZI VE, SUBELERI

anlagma ve sizlesmeler] akdeimek.

Her gesit tagir ve tasinmaziar (gemi dahil) Gzerinde aym haklar tesis etmek, rehin
it isletme rehni ve ipotek almak sirket ve tiglinci kisiler igin ipotek fek etmek,
sirketin mevzuu ile ilgili olarak Gigiincii Kisiler lehine kefalet vermek her cesit
borglandirict ve tasarrufi iglemleri yapmak.

K- Tirk Ticaret Kanunu Sermaye Piyasas: Kanunu ve diger mevzuat _Er:::m_ imin izin
vermig oldugu her tiirlii menkul kiymeti ihrag etmek.

Yukarida belirtilenlerden bagka, ileride sirket icin faydali ve gerekli goriilecek iglere
ve iglemlere girigilmek istendigi takdirde, konunun yonetim kurulu tarafindan sengl
huruta sunulmasi ve genel kurulun bu konuda karar vermesi gereklidir. Ana
szlegnenin degistirilmesi nitelifinde olan isler igin Bankacilik Diizenleme ve
Benetleme Kurumu’ndan uygun gortis ve Sanayi ve Ticaret Bakanl 1zmdan izin
alinacaktir,

Madde 4:

078

~ Sirketin maksat ve mevzadna iligkin olarak her nmm ﬂ—m?ﬂwﬁ .w_..?dmr bu
ma

amagla 6zel kuruluglar veya resmi makam ve mercil sa peemek, gercken
anlasma ve sozlegmeleri akdetmek.

Her cesit taginir ve taginmazlar (her tiirli kara, deniz ve hava araglan -gemi, ugak
gibi- dahil) iizerinde ayni haklar tesis etmek, rehin, ticari isletme rehni ve ipotek
almak, girket ve Ggiincid kisiler igin ipotek fek etmek, girketin mevzuu ile igili
olarak tgtincll kigiler lehine yasal mevzuata ve sinrlamalara uyzun olarak kefalet .
veya garanti vermek, her gesit borglandirier ve tasarrufi islemieri yapmak.

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat hitkiimlerinin izin
vermis oldufu her ttrli borglanma araglarim her cesidi ile tahviller, finansman
bonolari, varhia dayah senetler, iskonto esast iizerine diizenlenenler de dahil diger
bor¢lanma scnetleri, alma ve degistirme hakkina haiz senetler ile her ¢esit menku!
kiymetterin ihracini yapmak.

Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu kapsaminda kurulan
Birlik’e tiye olmak, llyelifin gerektirdigi her tirli is ve islemleri yapmak, Birlik
ybénetimine ilye ve girevhi tayin etmek, Birlik nczdinde kurulan l'atura Merkezi,
Kredi Kaynt Buirosu, Merkezi Kayit Kurulusu, Risk Merkezi gibi yerlere gereken her
tirit bilgiyi vermek, ilgili kurum ve kurnluglara iive olmak, ityeligin gerektirdigi her
tirlil 15 ve iglen yapmak.

Jirketin maksat ve mevzuana iliskin olarak yurtiginde ve yurtdisinda, Sirket in
bagunl bir pargasim: olusturacak ve faaliyetlerinin tamamini veya bir kismin kendi
bagina yapabilecek sube agabilir, alabilir, devir edebilir, subelerini kapatabilir.

Yukarida belirtilenlerden bagka, ileride sirket igin faydal ve gerek]i géritlecek islere
ve islemlere girisilmek istendigi takdirde, konunun yonetim kurulu tarafindan genel
kurula sunulmasi ve gemel kurulun bu konuda karar vermesi gereklidir. Esas
sozlegmenin degistirilmesi nitelifinde olan isler igin 6361 sayih Kanunun ve igili
alt  dizenlemelerinin  esas  sozlesme degisikliklerine iliskin  hokémierinin
uygulanmasmi miteakip T.C. Giimritk ve Ticaret Bakanligi’ndan izin alinacaktir.
Sermaye Piyasast Kanunu kapsamina dahil olunmasi halinde is¢ Sermaye Piyasas
Kurulwndan gereken izin ve onay alir. Sirket esas sozlesmesi, sirketin resmi
internet sitesinde glincel olarak yayinlanir.

SIRKETIiN MERKEZi VE SUBELERI

Madde 4:

34427 Bevoglu Istanbul’dur. Adres degisiklizinde veni wm...qi Tiogrigs

M@\

Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi; indnti Cad. _c_:mm_mﬂ.ﬁﬂ 1% 2
4 .—n&
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KE R _.L.;.‘,A.:w__:_H [stanbul dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicitine tescl] ve
i

Tirkiye Ticaret Sicili Gazétesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Sanayl ve Ticaret Bakanlii'na

bildirilie, Tescil ve ilan edilmis adrese vapilan tebligat sirkete yapinng sayilir. Tescll ve ilan |

ca__::mﬁa?.:uao:mw_.__h:_mo::mm_:m Hmw_:o:va_:H:__.nm__:m_:nf_n_mn_n._mmn__.w:__._su_:&
sirket icin i durum fesilh sebebi sayifir,

|
Sirket, Sanayi ve Ticaret Bakanhg: ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'ndan
izin alnax? yarnyla Tirkiye™nin her yerinde ve vabanci iilkelerde sube agabilir ve bilgi
vermek haydivla temsilcilik kurabilir,

SIRKETIN
Madde 5: ! :
Srkelin sitgsi ana stizlesmenin ticaret siciline tescil ve ilan edildigi tarihten itibaren silresiz
olarak kurulmugtur, _

SUREST |

SIRKETIN SERMA YESI

Madde §:

Sirketin seninavesi 16.000.000. TL {Onaltimilyon Tirklirasidir). Bu sermaye her biri 1 TL
$1) kiymetinde 16.000.000 hisseye ayrilmistir. Hisseler A,B,C grubundan
olugniaktz olup, Sekerbank Tirk Anonim Sirketi A grubu % 40,0000 hisseye, Sekerbank
Tirk Anonim Sirketi B grubu % 4999995 hisseye, Sekerbank TAS C grubu % 9,99998
hisseve., Scker Finansal Kirzlama A.S. B grubu % 0,00002 hisseye, Seker Yatrm ve
Menkul Degerler AS. B grubu % 0,00002 hisseye, Sekerbank TAS Personeli
Mun.Sos.Gitv, Ve Yard.San.Vak. B grubu % 0,00002 hisseye, Ali Giray Demir B grubu %
0.00001 hisseye sahiptirler. Sermaye artirim: sonras) hisse dagitim1 agagidaki gibi olmugtur.

Hissedarkirm

24 b

Adi Soyadi Unvant: Sekerbaiik TAS el Grubu DA
Grubu DA e Pay Sayisi : 6.400,000,00
Pay Savisi : 6.400.000,00 . -+ o< .| Pay Tutan : 6.400.000,00 TL
Pay Tutar : 6.400.000.00 TL T | Pay Orani % : 40,0000
Pay Oramt %% : 40,0000 oLt e
) Coo T 2 B Adi Soyads Unvang Sekerbank TAS
. Adi Soyact Unvane  Sekerbank TAS . Toe | Grube 'B
_Grubu_ B R o1 bay Sayus, 1799999253 |

Tirkiye
Bakanhg’na ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ng degisiklik tarihinden

Ticaret Sicili GaZetesi'nlle ilan ettirilir ve ayrica 1.C. Gumrlk ve Ticaret -

itibaren on bes is giinti igerisinde bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat |

sirkete yaptlmis sayilir. Tescil ve ilan edilen adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini stiresi iginde tescil ettirmemis girket igin bu durum fésih sebebi sayir.

sirket, T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanhg: ile Bankaciik Diizenleme ve Denclleme
Kurumu’'ndan izin almak gartiyla, Tirkiye’nin her yerinde ve yabanci iilkelerde sube agabilir.
Jirket, her ne ad alunda olursa olsun sube disinda teskilatlanmasa gidemez ve acentelik
veremez.

Subeler kurulduklar: yerin Ticaret Siciline tescil ettirilir, tescilde bagh oldugu merkeze ait
bilgiler ve siciline aufta bulunulur,

SIRKETIN SORESI

Madde S:

Sirketin siiresi esas sdzlegmenin ticaret siciline tescil ve ilan edildigi taribten itibaren stiresiz
olarak kurulmusiur.

SIRKETIN SERMAYES]

Madde 6:

Sirketin sermavesi 16.000.000. TL (Onaitimilyon TirkLirasidir). Bu sermaye her biri 1 TL
(BirTtirkLiras1) kiymetinde 16.000.000 adet hisseye ayrimstir. Hisseler A, B, C grubundan
olusmakta ohup, Sekerbank Tirk Anonim Sirketi A grubu % 40,0000 hisseye, Sekerbank
Turk Anonim Sirketi B grubu % 49,99995 hisseye, Sekerbank TAS C grubu % 9,99998
hisseye, Seker Finansal Kiralama A.S. B grubu % 0,00002 hisseyve, Seker Yatirm ve Menku!
Degerler A.S. B grubu % 0,00002 hisseye, Sekerbank TAS Personeli Mun,So0s.Gitv. Ve
Yard.San.Vak. B grubu % 0,00002 hisseye, Alj Giiray Demir B grubu % 0,00001 hisseve
sahiptirler. Sermaye artirimi sonras: hisse dagiumy asagidaki gibi oimugtur,

Hissedarlarim

Adi Soyadi Unvant: Sekerbank TAS

N
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Pav Sovist - 7.999.992.53 Pay Tutare 1 7.999.992,53 Eu
Pay Tutan CTOYG 00255 T Pay Orami % :49,95993
Pav Oram % : 49,999G5 :

- Adi Soyadi Unvan @ Sekerbank TAS
Adi Sovad) G:ﬁ.:_ : Sekerbunk TAS Crubu C
Lirubu . :C . Pay Sayist '1.5399.996,80
Pav Savisy . 1.595.996,80 Pay Tutan :1.559.9%6,80TL
Pay Tutar 11.599 994, 8070L Pay Oram % . 9,99598
Pay Orant %% 19,99998

Adi Soyadi Unvani : Seker Finansal Kiralama A.S.

© Ads Soyadi Pnvani:Seker Finansal Kiralama A.§. . . {irubu B

- Grubu ; B Pay Sayist :3,20
Pay Sayisy 3,20 . Pay Tutar :3,20°TL
Pay Twary $3,207TL Pay Oram % : 0,00002
Pay Orany \o_ : 0,00002 .
. Adi Soyadi Unvany : Seker Yatirim Menkul Degerler AS.
Adi Soyadi CE&E Seker Yatrm ve Menkal Degerler A.S. Grubu :B
Cirubu B Pay Sayis 13,20
Pav Sayist - 13,20 Pay T'utari 13,20 TL
dav Tutart :3,20TL Pay Oram % 1 0,00002
Pay Orany % 1 0,00002
Ady Soyadi Unvani - Sekerbank TAS Personeli Mun. Sos. Giiv. Ve Yard, San. Vak.
Adr Sovadi Unvani:Sekerbank TAS Personeli Mun.Sos Gitv. Ve Yard.San.Vak. Grubu :B
Grubu ‘B Pay Sayisi 23,20
Pay Savisi 13,20 Pay Tutar: :320TL
Pay Tutart :320TL Pay Oran % : 0,00002
Pav O:__:_m\am : 0,00002
. Adi Soyadi Unvam ; Ali Giiray Demir
Adi wcfa_ Unvanu: Ali Dc_.mw Demir B Girubu 'B
Grubu ¢ ! ) Pay Sayisi 1,07
Pav Savis 1,07 Pay Tutari 1,07 TL
Pay Tutar| 1,07TL ay Oram % : 0,00001
Pay Orant; % 1 0,00001 ¢

nceki  sermaye ES:. olan 13.000.000.-TL’nin (Onbesmilyon-TL) tamamt nakden
denmistic. Bu defa arttirnlan 1.000.000.-TL nin (Birmilyon-TL) tamamu muvazaadan ari
larak tamamen taahhiit ediimistir. Arhimian 1.000.000.-TL nin (Birmjlyon-TL)Y nin tamam:

i¢ kaynaklardan kargilanacaktir, -}MH

Onceki ﬁ_,._.z:_u: tutars olan  13.000.000.-TL nin  {Onbesmilyon- 1__.53 Hmu
Sdenmistir. Bu defa artirdan 1.000.000.- TL nin {Birmilyon TL} wm_:mwﬁ_ Em<w ﬁ.d
olarak v amen taahhin rﬁ___::_m_: Artinlan 1.000.000.- TL nin mm_:d__wodu/wm_:a%_.,

iy _aizr_m_.:;: _:,_a__mz_wnmr:ﬁ FHEL

Olugan geemis wil kart, ﬁ::a__ sermirye yedekleri ve sermayenin ddendigi Kapital Karden = Bagunsiz Denetim ve Yeminli Mali M S, raporu n—.&%
Bignnsiz b::...:_.: ve Yemi <_n___ Miusavirlik A.S. raporu ile tespit edilmistir. mﬂ

Olusan gegnus yil kari, difer sermaye wngmw_mz Vi Serm mm‘igxnﬂ_ | Karden |

h 3 %W\ 8
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Bithet genel kurul karan dile Tirk Ticaret Kanunu ve ilaili diger mevzuat cergevesinde
wrniyesing arttirabilic veyn azaltabilir. Yabane sermayeyi tegvik kanunu ve ilgili mevzuat
. hakiimleri gercevesinde vurt digtndan yabanc ortak yabanc sermaye getirebilir ve arttirilan
_ scimayeye (sabet eden hisse senetlerin thrag edebilir. Hisse senctleri nakit karsiligi cikarilir,
Rurulug:an sonra sirket sermayesinin % 10 ve daha fazlasing devir alacak ortaklarin
kuruculzrda aranan dzellikleri tastmasi gereklidir.

HISSE SENETLERI

HISSE SENETLERI Madde 7:

Mudde 7: Hisse senetlerinin tamami namga yazilidir. Hisse senelleri nakit karsihg cikartlr. Hisse
Hisse senetlerinin tamami nama yanilidir. Hisse senetlerinin devr; Tirk Ticaret Kanunu 416. | senetlerinin devri Tiirk Ticaret Kanunu 490. ve 495, maddeleri hitkiimlerine, 6361 saytht
ve 117 maddeleri hiikiimierine ve ilgili diger mevzuat hukiimlerine tabidir. Sirket yénetim | Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu’nun 11, maddesi hiikimterine
Kurulu birden fazla payt temsil etmek Gzere gesitli kiipitrler halinde hisse senedi ¢ikarabilir, | ve ilgili diger mevzuat hikiimlerine tabidir. Sirket yinetim kurulu birden fazla pay! emsil
¢ikarilmig kiipiirleri bslebilir. stmek lizere gesitli kiiptirler halinde hisse senedi ¢ikarabitir, ¢ikartlmig kapiirleri bolebilir.

636! sayil Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu’nun 11, maddesi
hitkimlerine uygun olmayan pay devirleri ve edinimleri, Sirket pay defterine islenmez.

Sirket kendi hisselerini rehin alamaz, ivazl tktisab edemez, TTK 382. madde hiikiimleri
“..— g}_UL NO.—@ saklidir. Ivazsiz iktisablarda TTK’nin 383. 384. 385. ve 386. maddelerinin hikiimleri
uygulanir. Ancak sirketin ddenmig sermayesi hicbir sartta 6361 sayili Kanun'da belirtilen

asgari sermayenin altina inemez, TTK 381.madde hitkmii sakhdr.

Hissedar sayisini besten aza indiren hisse devirleri ve edinimleri batildir. By tir devir ve
edinimler Sirket pay defterine islenmez.

SERMAYENIN ARTTIRILIP AZALTILMASI
SERMAYENIN ARTTIRILIP AZALTILMASI Madde §: .
Madde 8: : : . . Sirketin sermayesi, genel kurul karar: ile Tiick Ticaret Kanunu ve yiriirlikteki mevzuat
Jitketin - sexmayesi  genel kurul karari ile yilrirlitkteki mevzuat hikimteri dahilinde | htktimleri dabilinde arttirilabilir amwmmmm:__sc:mhw:m@v%_cwm?_mnmwmmmm wwx_&_:n

arturilabiljr pe azalulabilir. Bu sebeple yapilacak ana sszlesme degisikligi igin Bankaclik | degisikligi icin 6361 seyth Kanunun ve ilgili alt diizenlemelerinin esas stizlesme
Diizenleme Ye Denetleme Kurumu ile Sanayi ve Ticarét Bakanl&’nin izni ahnr. degigikliklerine iiiskin hilkiimlerinin uygulanmasimi milteakip T.C. Giimriik ve Ticaret
m _ : _ Bakanhgmin izni almer. Sermaye Piyasasi Kanunu'na tabi olunan hallerde, mevzuatin
gerektirdigi durumlarda Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan g, 4z T, Sermaycnin

! arunlma ve azaltilma kararlan Sitket internet sitesinde usuli m yveul Em_.m._% vurulur,
_ S N
Yabane: sermayeyi tesvik kanunu ve ilgili mevzuat ___..__A.__.H.:qm_x_.,.. edevedipde
.” yabanci ortak ve yabanci sermaye getirebilir ve m_.nﬁ_.._mwu séfna ﬁm feabe
Lo _ _ | sepetleri ibrag edilebilir. LN ol
i L™

i disindan _
eden hisse |
Py .I-..-i‘
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_ GENEL KURUL
GENEL KURUL : Madde 9:
Madde 9:- Gene! Kuruilar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul, sirketin hesap devresi

Genel Klurpller, olagan ve glaganiisti olarak toplaniriar. Genel Kurul toplantilarina yonetim | sonundan itibaren 3 ay iginde ve senede en az bir defa; olaanusti genel kurnllar ise, Sirket

kurulu Blagkan baskanhik eder. Bagkanin bulinmadi zamanlarda bu vazifeyi bagkan vekili | islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplan:r,

ifa eder. |Bdskan vekili de yuksa baskanlik edecek zat yénetim kurulu tarafindan secilir. :

: : Genel kurul toplantilaninda, ler pay sahibinin oy hakky, sahip oldugu paylarin itibari degerler]
{Hagan genel Kurul hesap déneminin sonundan itibaren g ay iginde ve yilda en az bir kere | toplaminn, sirket sermayesinin itibari degerinin toplanina oranfanmasiyla hesaplanir. Pay -
toplanw, [1TK 369 maddesi hikinii 26z dniine alinarak y8netim kurulu tarafindan hazirlanan , sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katlabilecesi gibi pay sahibi olan veya elmayan bir |

glindemdekt honulari gérisiip karara baglar. temsilci de yollayabilir.

Olagantsti genel kurul sirket islerinin gerektirdigi hallerde toplanarak gerekli kararlari alir. Genel Kurul toplantilarina yonetim kurufu bagkani bagkanlik eder. Baskanin bulunmadig.
zamanlarda bu vazifeyi baskan vekili ifa eder. Baykan vekili de yoksa baskanlik edecek zar
Olagan v Qlaganiistii genel kurubun toplanma yeri ve zamani usulline gdre ilan olunur. ybnetim kurulu tarafindan segilir.

wirket genel kurul toplantilarinda, Titrk Ticaret Kanununun 409. maddesinde yazili hususlar
tnilzakere edilerek gerekli kararlar alinr. :

Olagan ve olagantistii genel kurutlann yapilmasina ait usul ve esaslar, sirket yonctim
kurulunca hazirlanan ve genel kurulca onaylanan sirket i¢ yodnergesine gore vaplir.

| TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYIS]
TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYISI - Madde 10: ) .
Madde 1_.. : Olagan ve Olaganiistti Genel Kurul toplantilarr ve toplantilardaki nisaplar Tiirk Ticarel
Genel Kujul toplanular ve toplanotardaki nisaplar Tiirk Ticaret Kanunu hiiktimlerine tabidir. Kanunu ve Sirket I¢ Yénergesinde belirtilen hitkiimlere tabidir, Sirket I Yonergesi ve ihtiyag
Ancak setmaye artiremi, sirket feshi, kar dagitim ve sermaye yapisitin degisikligine iliskin | halinde degisiklikleri Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanyr ve Genel Kurulun onayiyla

kararlar 2i3 oy goklugu ite alir. A. %@ ylriteliige girer. Iy yonergenin tescil ve ilan edilmesi zorunludur.
M ./ Z».?mua Genel Kurul toplantilan elektronik ortainda yapilabilir ve Kkararlar ahnabilir. Bunun igin
e Sirket Yonetim Kurulunun karar almasi ve usujupe uygun ilan etmesi gereklidir. Elektronik
S : genel kurullarin toplanmas: ve karar almasi 28/8/2012 tarihli ve 28305 sayih Resmi |
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
lliskin Yonetmelik” hitktmlerine tabidir. Anilan Yonetmelikte hiikjse-brdtupayan hallerde
28/11/2012 tarih ve 28481 sayil Resmi Gazetede yayimlanan# ho:i:.mw rin Genel
Kurul Toplantiarinm Usul ve Esaslart ile Bu Toplantilarda Fidtinacak Geimelk Y Ticaret
Bakanltgt Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik™ hiikiim leri x.w%.ns_fmmﬁ_\m}%/. s “
YV E LT
. .

[}

N _Genel kurulara elektronik oﬂmaf_?m, dneride cc_.::&. W@,P )
L STE e o N -
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TOPLANTI YERI
Madde (12
Genel Kurultar, girketin merkezinde veya ydnetim kurulunun uygun gérecefii subelerinin
bulundudu yerlerde toplanir .|
| i

.,;_w,:u> KOMISER BULULNMASIE

-
b= o

TOPrLA
Maddel
Gerek ol
Komiser
imzasini

1Ban gerekse c_mw%_sm:.__ genel kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanhg;
hazir bulunur ve jtoplany tutanaklart ilgilifer ile birlikie imza eder. Komiserin
ugumayan toplant! tutanaklan gecersizdir.

|

TEMSILCI TAYINI VE OY HAKKI

Madde £3;

Olagan viz afafunistil genel kurut toplantilarinda hazir bulunan hissedarlarin ve vekillerinin
her hisseiigin bir oy hakki vardir. Genel Kurul Toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger
hisscdarlar Yeya digaridan tayin eutikleri bir vekil vasitas: ile temsil edilirler. Sirkete hissedar
olan vekillér kendi oylarindan baska temsil ettikleri hissedarlarin sahip oldugu ovlan
kullanmava yeikilidirler.

ILANLAR.
Madde Lj: ! .
Sirkete alf ve vasalar uyarinca ilaslar TTK 37. maddesinin 4.fikrasi hikiimleri sak)i kalmak
kogulu il¢ girket merkezinin bulundugu yerde gikan bir gazete ile yapilr, Genel kurulun
toplanuygd gagirmasina :Ei._ ilanlar TTK 368. maddesi geregince ilan ve toplant giinleri
harig olnjak iizere en az iki hafta dnce yapilmasi mecburidir. Sermayenin azaltilmasina ve
sirketin igtisahuna air ilanlar sirasiyla TTK 367 ve 438 ve 445 maddelerinin hitkimleri ile
uyenlamy

Her halukarda,

14 Mart 2013

fiziki katlmanm ve oy vermenin blitin hukuki sonuglarin dagurur!

TOPLANTI YERI

Madde [§:

Genel Kurullar, sirketin merkezinde veya vanetim kurulunun uvgun gorecesi verlerde
toplansr,

TOPLANTIDA BAKANLIK TEMSILCiSI BULUNMASI
Maddel2:

Gerek olagan, gerekse olaganiistil genel kurul toplantitarinda T.C. Ginrik ve Uicarel &

Bakanlig) Temsilcisi hazw bulunur ve toplanti tutanaklarint Toplanu Bagkanhig ile birtikte
fmza eder. Temsilcinin ve toplantt baskanhginin imzasini tagimayan toplanti tutanaklar:

sicile noter onayl bir niishas: verilir, tescil ve ilana tabi kararlar tescil ve ilan ettirilir. Ayrica
tutanak hemen sirket internet sitesine konulur.,

TEMSILCE TAYINI VE OY HAKKI

Madde 13:

Olagan ve olaganiistit genel kurul toplantiiarinda hazir bulunan hissedarlarin ve vekillerinin
her hisse i¢in bir oy hakk: vardir, Genel Kurul Toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger
hissedarlar veya disaridan tayin ettikleri bir vekil vasitasi ile temsil edilirler. Sirkete hissedar
olan vekiller kendi oylarindan bagka temsil ettikleri hissedarlarin ‘sabip oldugu oylar
kullanmaya yetkilidirler.

ILANLAR

Madde 14:

Sirkete ait ilanfar, TTK 35. maddesinin 4. fikras: hiikiimleri sakl kalmak kosulu ile asagidaki
sekillerden birisi veya birkag ife birlikte yapilir.

Sirkete ait genel kurullar ¢agnil veya ¢agris:z usulde yapilir. Genel kurulun toplantiya cagr

usuliine sirket yonetim kurulu karar verir ve gagnlar sirket i¢ yonergesinde belirienen usul ve ;
_esaslara uygun olarak vapilir. Yonetim kurulu gerek gormesi halindz ilaniar ayrica, sirket -

metkezinin bulundugu yerde gikan bir gazetede en az onbes giin dnee ilan ederek yapubilir

Cagr1 usultt ile ilantar, sirket i¢ yonergesinde belirtilen sekilde, TTK 414, maddesi

. gegersizdir. Toplanti tutanag) TTK 422, maddesi esaslarint icerir sekilde haziclamr, ticaret :

hitktimlerine gdre, gagrisiz usulde ise, sirket i¢ ydnergesinde belirtilen sekilde, TTK 416,

maddesi hitkiimlerine gére yamlir,

geredince, ilan
mecburidir,
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YONETI{V KURULU VE SURES]

Madde 15:

Sirketin isleri ve yonetimi genel kurul tarafindan segilen en az 3 en cok 7 lyeden teskil
olunan bir ydnetim kurulu tarafindan yiiritalir. En az bir iye B grubu hissedarlar arasindan
segilir. Sirket Genel Miidiiril, Genel Midir bulunmadigr durumlarda vekili Yoénetim
Kurulu'nun dogal tyesidir. Yanetim Kurulu ilk toplantisinda aralarindan bir bagkan ve bir
bagkan vekil fle Hizumu halinde bir murahhas tiye seger. Yonetim kurulunun adrev sliresi g
yildir. Bu silrenin sonunda gérevi biten ilyelerin tekrar segilmeleri mismkiindlr. Ydnetim
kurulu Giyelerinin herhangi birinden bogalma oldufu takdirde, yonetim kurule, bosalan
lyeligin sitresini tamamlamak iizere ilk genet kurulun onayina sunulmak iizere yeni bir iiye
seger. Genel kurul : gerekli gordiigin takdirde yénetim kuruhi dyelerini her zaman
degistirebilir.

SIRKETIN YONETIMI VE TEMSILI

Madde 16; .

Sirketin yonetimi ve digariya kargt temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket adina diizenlenecek
tim belgelerin ve imzalanacak olan sbzlesmeterin gegerli olunabilmesi ve sirketi ilzam
edebilmesi igir bunlarin sirket iinvam altina konmug ve girketi ilzama yetkili en az iki
kisisinin imzasmni tasinasi gereklidir. Bu hususta gerekli dizenlemeler yapmaya TTK 319.
maddesi uyaninca yonetim kurulu yetkitidir.

D Y

YONETIM KURLLU GOREV VE YETKILERI

Sermayenin azaltilmasma ve girketin sona ermesine ait ilanlar swasiyla TTK 412. 532, ve
341. maddelerinin hitkiimleri ile uyeulanir,

Azlik haklan ve Tirk Ticaret Kanunu’nda belirtildigi tizere mahkeme karart ile vapuan

ilanlarda, sirket i¢ ybnergesi htktmleri uygulanir.

Elektronik ortamda gerel kurut vapilmasina karar verilmesi halinde ilan elektronik genel
kurul sisteminde de yapilir.

YONETIM KURULU VE SURES]

Madde 15:

Sirketin igleri ve yonetimi, genel kurul tarafindan segilen aralarinda sirket Genel Miidiirii*niin
oldugu en az 3 en gok 7 tiyeden teskil olunan bir ySnetim kurulu tarafindan ytirittilir. Sirkot
Genel Mildurit, Genel Midir'in bulunmadige hallerde vekili, Yonetim Kurulu’nun dogal
tyesidir. Yénetim Kurutu itk toplanusinda aralarindan bir baskan ve bir tagkan vekili ile
lizamu halinde bir murabhas tiye seger. Yénetim kurulunun gorev siresi ti¢ wildir. B
siirenin sonunda gérevi biten iyelerin 1ekrar se¢ilmeleri miimkindir. Yonetim kurulu
tiyeliklerinden herhangi birinden bosalma oldugu takdirde, ydnetim kurutu, bogalan tyeligin
stiresini tamamlamak ve yapilacak ilk genel kurulun onayina sunulmak iizere, kanuni sartlara
haiz yeni bir iiye secer. Genel kurnl gerekli gérdigii takdirde yonetim kuruly ilyelerini her
zaman degigtirebilir. Yonetim kurulu ilyeleri pay sahibi olmak zorunda degildir.

SIRKETIN YONETIMI, TEMSIL ve iLZAMI

Madde [6:

Sirketin ybnetimi ve digartya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket adina dfizenlenecek
tim belgelerin ve imzalanacak olan sozlesmelerin gegerli olabilmesi ve sirketi ilzam
edebilmesi icin, bunlarin girket iinvani altina konmus ve sirketi ilzama yetkili en az iki kisinin
imzasint tagimas: gereklidir. Bu hususta gerekli diizenlemeler yapmaya TTK 370. maddesi
uyarinca yonetim kurulu yetkilidir. .

TTK 372. maddesi geregince, Sirket adina diizenlenecek belgelerde sirketin merkezi, sicile
kayith oldugu yer ve sicil numarasi gdsteritir,

YONETIM KURULU GOREV VE YETKILER]

Y o % | Madde 17: :

Madde 17: . o R ENE . Ydnetim Kurulu sirketin esas sdzlesmesinin tiglinell mad

i Yimetim Kurulu yirketin ana sdzlesmesinin tictincii maddesinde belirtilen @:..H..m.@..,wm komusu | kapsamina giren her tiirlii is ve islemleri, sirket adina ya
_Kapsamina giren her tirli is ve islemleri girket adina yapmak ve sitket trwany keillanmdk | vetkisine sahiptir. Sirket ici yonemmeliklerin ve sirket adindgim

"
o
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vetkisme sahiptir. Sirket ici y dnetmeliklerin ve sirket adina imza rowmnww.mm_:w_m___z tespiti,
bankalar vo diger kredi kurunlarindan saglanacak kredifere kargl her tiirlii {eminatin
gosterilbimesi, ortakbklar kurulmasi, kuroluglara istirak edilmesi ve buniardan ayrilmasi,
tastiye yoluna gidilmesi, yirhet adina gayrimenkul alinmasy, kiraya verilinesi, sautmasi ve
lizerine mguat yapiimasi kararlan Ydonetim Kuruly yetkileri igerisindedir.,

Yonetin kurulu éivelerinden en az bir kisinin hukuk, iktisat, isletmecilik, maliye, bankacifik
veya mihendislik-isletmecifik gérev alanlanndan biri ile ilgili lisans diplomasinin almast
zorunludur.

YONETIM KCRULU TOPLANTILARI VE UYELERIN UCRETLERI

Madde 18:

Yonetim Kurwew sirket isleri gerektirdikge toplamur. Ancak Yénetim Kurulunin ayda en az bir
defa toplaomasi zorunludur. Bu hususta TTK 330. maddesi hitkiimleri uygulamr. Y8netim
Kurulu itvelerine, genel kurulca kararlagtirilacak aylik tieret verilir.

GENEL MUDUR

Madde 19;

Yanetim Kurulu, sicketin reknik ve idari iglerini viiritmek tizere kendi iiyeleri arasindan veya

disaridan birisini Genel Madir tayin eder. Genel Madir ve Genel Mudir Y ardimeilar’mn
BDDK ve ilgili diger mevzuat tarafindan belirlenen nitetiklere sahip olmalar gereklidir.

, Genel Midur, Yonetim Kurulu tarafindan verilen ve mevzuatta belirtilen tiim girev ve

vetkilere sahiptir.

DENETCILER

Madde 20):

Genel kurul ortaklar arasmdan en cok iki yil gorev yapmak iizere bir veva birden fazla
denetg) secer. Denetgiler bir heyel teskil ederler. Denetgilerin iktisat, hukuk veya maliye
© konularinda yilksek dgrenim gérmils ve bu konularda bilgi ve tecriibe sahibi kisiler olmalar
- gereklidir. Denetgiler, penel kurul tarafindan her zaman degistirilebilir ve yerlerine yeni
Kisiler segilebilir. Siiresi biten denetgilerin yeniden se¢ilmesi miimkiindiir. Denetgiler TTK ve
| _:mm: meviat hikitmlerine gore sirket faaliyetlerini denetler ve denetim sonuglarmt teklifleri
L tle birlikte bir rapor hatinde genel kurula sunar. Denetgilere genel kurulca kararlastinlacak

temsit yetkisi verilen kigilerin temsil seklini ve temsil yetkisinde simrlandima yapmasin,
bankalar ve diger kredi kurumlarimdan saglanacak kredilere karst her tiirli teminatin
gosterilmesi, ortakliklar kurulmasi, kuruluslara igtirak edilmesi ve bunlardan aynilmasi,
tasfiye yoluna gidilmesi, sirket adina gayrimenkul alinmasi, kirava verilmesi, satilmasi ve
dzerine ingaat yapilmasy kararlari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Pivasasi Kanunu ve diger
mevzuat hilkiimlerinin izin vermis oldugu her tfirlii borglanma araglanni her gesidi ile
tahviller, finansman bonolan, varliga dayal: senetler, iskonio esas: fizerine diizenlenenler de
dehil diger borglanma senetleri, alma ve degistirme hakkina haiz senetler ile her ¢esit menkul
kiymetierin ihracim yapmak kararlan. Yonetim Kurulu yetkileri igerisindedir. Borglanma
senetleri ile her cegit menkul kiymet ihracina iliskin ditzenleme ve sinirlama igeren TTK 504,
305. ve 506. maddeleri hikkiimleri uygulamada gézetilit.

Sirket Genel Midiiriiniin Finansal Kiralama, Fakioring ve Finansman Sirketleri Kanunu’nun
13. maddesi hikiimlerinde belirtilen nitelikleri tagimasi ve ayrica yonetim kurulu iiyelerinin
yansindan bir fazlasinin aym: kanunda genel miidilr igin aranan mesieki tecritbe sartlarini
tagimalar zorunluduor.

YONETIM KURULU TOPLANTILAR] VE UYELERIN UCRETLER

Madde 18:

Yonetim kuruly, sirket isleri gerektirdikce toplanir. Ancak ydnetim kurutunun ayda en az bir
defa toplanmasi zorunludur. Bu hususta TTK 390. maddesi hikimleri uygulanir. Yaietim
Kurulu ttyelerine, genel kurulca kararlastinlacak aylik ticret verilir.

GENEL MUDUR VE GENEL MUDUR YARDIMCILARI

Madde 19:

Yonetim Kuruly, sirketin teknik ve idari iglerini yiirlitmek fizere kendi tiyeteri arasindan veya
disaridan birisini Genel MUdiir tayin eder. Genel MGdile’iin, bulunmacdig1 hallerde vekilinin
ve Genel Miidiir Yardimeilan’nin 6361 says Finansal Kiratama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu ile BDDK yénetmelikleri ve ilgili diger mevzuat tarafindan belirlenen
niteliklere sahip olmalar gereklidir. Genel Mudiir, Yénetim Kurulu tarafindan verilen ve
mevzuatta belirtilen tiim gdrev ve yetkilere sahiptir.

DENETCILER
Madde 20: Esas sozlegme metninden cikaridmmstir,

et

s

.
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HESAP DONEMI

Madde 21:

Sirkelin hesap ayr dénemi ocak ayin birinei giiniinden baglayarak aralik aymnin sonuncu
glinil sena erer. Birinet hesap vili girketin kesin olarak kuruldugu tarihten baglar ve aym yilin
aralik ayiib sonunce giinli sona erer. Sirket tulacagr defterlerde, bilango ve kayit

* diizenlerietd T.C. Malive Bakanhig:'nca tespit olunan usul ve esaslara uymak zorundadr.

T.C. SANAY] VE TICARET BAKANLIG!1 iLFE BANKACILIK DUZENLEME VE
DENETLEME KURUMUNA GONDERILECEK BELGELER

Madde 22; -

Sirketin bilangolary ile kar ve zarar cetvellerinin desetgiterce onaylh bir 6megi; sirket genel

 kurulunun toplandigi taribten itibaren bir ay icerisinde. yonetim kurulu ve denetgi raporlan

ile birlikte Bankacilik G:Nmu_m:._a ve Denetleme Kurumu, T.C. Sanayi Bakanhg: ve T.C.
Merkez Bankasi'na génderilir veya genel kurul toplantisinda hazir bulunan ilgili komiser ve
temsileilige verir.

irket, mu\_:ﬂ. asagida rréw_ﬁ.wza: cetvel ve formlart munzam olarak dilzenleme tarihinden
itiburen 20 giln igerisinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na gbnderir.

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan belirlenen esaslar ve drneZe uygun
olarak mart, haziran, eylitl veiarahik ay sonlar itibari ile diizenlenecek tig aylik hesap dzetleri
ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nca gerekli gorillecek bilsi ve belgeleri
gonderir.

KARIN TESPITI VE :.»@:._?:
Madde 23:
Sirketin _u_:. __mmmv dénemi _n_mam elde ettidi gelirlerden her tirlil gider, wm_.m_:w_mpﬁﬁm:mq

¢iktiktan sonra kalan miktar safi kardar. {
2wt

..r o
R ...ry.:.

ay  Safi karmn % 571 kamuni yedek akgeye,

A S A
kL, A
b) Kalandan pay sahiplerine tdenmis sermaye dizerinden % 5 oEE:mm v:S/n_ RE
ayrihr, 42 % =
: _ﬁ»* & An uw

_r:ﬁ:: ddenmesi veva fevkalade yedek ak¢eye aktardmasina Dnnﬁ _Ac_.wwwd kitigir

¢} Bakiye karin kismen veya tamamen pay sahiplerine Qma_:::m.m_m_mq ﬁ,gwgﬁ E,:,E%m

HESAP DONEMI
Madde 21:
Sirketin hesap ay1 dénemi Ocak aymm birinci gintnden baslayarak Aralik aywmnn sonuncu
giinii sona erer. Birinci hesap yth sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baglar ve aym yihn
aralik aymm sonuncu ginik sona erer. Sirket tutacagi defterlerde, bilango ve kayu
diizenlerinde TTK min ilgili maddeleri ile 6361 sayil Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunu’nun 14, maddesi hitkiimleri ve bu maddeye dayamlarak
gikarlan yonetmelikler ve mevzuat hitktimleri uygulanir.

T.C. GUMRUK VE TICARET BAKANLIGY {LE BANKACILIK DUZENLEME VE
DENETLEME KURUMUNA GONDERILECEK BELGELER

Madde 22:

Sirketin bilangolar ile kar ve zarar cetvellerinin bir drmegi; sirket genel kurutunun toplandig
tarihfen itibaren bir ay igerisinde, yonetim kurulu faaliyet raporuile birlikte Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhfi; ve Sermaye Piyasus)
Kanunu ve diZer mevzuatlarda tngdriiimesi halinde {stanbul Menkul Kiymetler Borsasi,
Sermaye Piyasast Kurulu, Kamuyu Aydintatma Platformu, T.C. Merkez Bankasi, Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Birligi, T.C. Maliye Bakanlig, T.C. Hazine
Mistesarlig gibi kurum ve kuruluglara gonderilir veya genel kurul toplantisinda hazir
bulunan ilgili T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanlik temsileisine verilir.

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan belirlenen esaslar ve o:_amm youn
olarak, mart, haziran, eyliil ve aralik ay sonlari itibari ite diizentenecek 1i¢ aylik hesap Seetleri
ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nca gerekli goriilecek bilgi ve belgeleri,
Bankacilik Dilzenleme ve Denetleme Kurumu’nca belirlenen siireler igerisinde, usul ve
esaslarina uygun bir sekilde génderir.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI
Madde 23:

Sirketin bir hesap dénemi iginde elde ettifi gelirlerden her tillit gider, karstliklar, masraflar
ve vergiler ¢iktiktan sonra kalan miktar yiilik safi kardi. Sirketin mali tablolan, 6361 sayil
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ile Bankacilik Dilzenleme ve
Denetleme Kurumu tarafindan yiiriirlige konulan diger diizenlemelele belirfenen usul ve
gsaslar ¢ergevesinde hazirlamr.

b) Kalandan pay mmri_m::o Bdenmis sermaye dzeri
aynim.
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d) Asoea Tirk Uicaret Kanunu'nun 466.maddesinin ikinei fikrastinm dgncil bendi
. ._.,..zn__:nm ali kardan 3466. maddenin birinci fikrasinda yazili kanuni yedek akgeden
bagki pay sahipleri igin % 5 kar pay aynldikian sonra pay sahipleri ile kara igtirak eden
digief kimselere dagiiimast kararlagturimis olan Kismin onda biri ikinci ayrim olarak
rr:_.*_._.:w\maar akeeye tahsis edilir,

|
|

YEDEK AKCELER . _

Madde 24: |

Sitket tan w.__am: ayrilan vedek akge hakkmda TTK 466 ve 467 maddeleri hiikiimleri
uygulanir]

|
YASAL HUKUMLER
Madde 23:
is bu mj_ sbzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda TTK ve ilgili mevzuat hitkiimleri
uygulantr:

Gegici a.uﬂmzawm - Kurucu hissedarlar ilk olagan genel kurul toplantisina gorev yapmak Ozere

Ads Soypdl Uyrugu Temsil Etigi  Adresi
_ Hisse Grubu
>‘,._._>sz BASRI T.C. A GRUBU SEKERBANK T.A.§ Atatiirk Bulvan
GOKTAN No:171 Kavaklidere ANKARA
B- KAMIL T.C. B GRUBU PANKO BIRLIK MENSUPLARI
OZDEMIR VAKFI Mithatpaga Cad. No:19
L Yenisehir ANKARA
C- HUSEYIN T.C. B GRUBU SEKERBANK  T.A.S.  Personeli
SERDAR - Munzam  Sosyal Civenlik  ve
. . Yardimlagma Sandif .. Vakfi
D- OSMAN T.C B GRUBU SEKER FINANSAL KIiRALAMA
GOKTAN AS. istiklal Cad. Kartal Sok. NO:247-
. | 249 Beyoglu - ISTANBUL
E- IBRAHIM T.C. B GRUBU SEKER FINANSAL KIRALAMA
ALPASLAN A.S. istiklal Cad. Kartal Sok. NO:247-
GULESEN 249 Beyoglu - ISTANBUL

Yanelim Kurulu flyeliklerine seitmislerdir.

¢} Bukive karm Kismen veya lamamen pay sahiplerine dagimimassyla, Yonetim |

Kuruluna temettii 6denmesi veya fevkalade yedek akgeye akia _E%m Gienel Kurul
D ehd

yetkilidir, 0 AN @
d) Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin iki 4 fik§asfin befidi t¥rinca safi

kardan 519. maddenin birinci fikrasinda vazili kanuni yedek akge ve pay sahipleri
igin % 5 kar payt aynldiktan sonra, pay sahipleri ile kara istirak eden difer
kimselere daginimast kararlagtinlan kismin yiizde onu ikinci yedek akge olarak
genel kanuni yedek akgeye eklenir.

YEDEK AKCELER
Madde 24:

Sirket tarafindan aynlan yedek akge hakkinda TTK 319, 320 ve 521 nolu maddeleri
hikiimleri yygulanir. .

YASAL HOKOMLER
Madde 25:
[s bu esas sbzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda TTK ve ilgili mevzuat hikomleri

uygulanir.

Gecici Madde 1: Esas sozlesme metninden crkarilmistir.
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Gegici Madde 2- Kurucu hissedarlar ik denetgiler olarak bir yil gorev yapmak dzere

Adi Soy
A-FATI

B-YUC

Denetgilide se¢ilnuglerdir.

Gegici M
sthzlesmen
karg:hd) o

hcdy Uyrufu Adresi

I TEZCAN T.C. Atatirk  Builvan  No:171  Kavakhdere
ANKARA

LAKBULUT  T.C. Atatlirk  Bulvari  No:170  Kavaklidere
ANKARA

adde 3- Kurucu hissedarlar sirketin kuruluguna ait damga vergisim isbu
in 1escil ve ilamuni takip eden ti¢ ay igerisinde ilgili vergi dairesine makbuz
Hemmeyi kabul ettiklerini beyan ederler.

Gecici Madde 2: Esas sizlesme metninden cikardmigtir.

Gecici Madde 3: Esas sozlesme metninden ctkartimister.

14 Mart 2083
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