
GRAINTURK TARIM ANONİM ŞİRKETİ  
AYRILMA HAKKI KULLANIM DUYURUSU 

Şirketimizin 29.08.2024 Perşembe günü, saat 11.00’da Ayazma Cad. Merkez Mah. Cuha Sok. No:3 Kağıthane/İstanbul 
adresinde bulunan Delta Hotels by Marriott Kağıthane’de gerçekleştirilecek Olağanüstü Genel Kurul Toplantısının 
gündeminde karara bağlanması öngörülen;  

Şirketimiz Yönetim Kurulu’nun 15.05.2024 tarihli kararı ile Şirket Esas Sözleşmesi’nin, “Şirket’in Unvanı” başlıklı 2. 
maddesinin ve “Amaç ve Konu” başlıklı 3. maddesinin tadil edilmesi öngörülmüştür. Tadil tasarısı kapsamında Şirket, 
enerji, tarım ve gıda sektörlerindeki yatırım fırsatlarını değerlendirmek suretiyle yeni gelir kaynakları yaratmayı 
hedeflemektedir. Bu kapsamda, Şirket’in ana faaliyetinin, holding statüsüne dönüşerek sürdürmesi Esas Sözleşmenin 
tadil edilerek yeni bir yapılanmaya gidilmesine karar verilmiştir. 

Şirketimizin enerji, tarım ve gıda sektörlerine yönelmesine olanak sağlayan; işbu esas sözleşme değişikliği, Şirketimizin 
temel faaliyetleri ve olağan ticari hayatında yapılan esaslı bir değişiklik olarak kabul edilmelidir. Esas Sözleşme’deki 
bu değişikliğin, yatırımcı kararlarının değişmesine yol açabileceği de dikkate alındığında işbu esas sözleşme değişikliği 
Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-23.3 sayılı Tebliği’nin Önemli Nitelikteki İşlemler ve Ayrılma Hakkı Tebliği’nin 
(“Tebliğ”) 4’üncü maddesinin 3’üncü fıkra hükmü kapsamında önemli nitelikteki işlem olarak değerlendirilmektedir.  

Sermaye Piyasası Kanunu’nun “Ayrılma Hakkı” başlıklı 24’üncü maddesi ve Tebliğ’in “Ayrılma Hakkına İlişkin 
Esaslar” başlıklı 11’inci maddesi uyarınca önemli nitelikteki işlemin onaylanacağı genel kurul toplantısına katılarak 
olumsuz oy kullanan ve muhalefet şerhini genel kurul toplantı tutanağına işleten pay sahiplerimizin veya temsilcilerinin 
paylarını Şirket’e satarak ortaklıktan ayrılma hakkı kullandıracaktır.  

Tebliğ’in 14’üncü maddesi hükmü ve SPK’nın 19.07.2024 tarih ve 37/1103 sayılı toplantısı çerçevesinde; ortaklıktan 
ayrılma hakkının kullanılması halinde, 1 TL nominal değerli pay başına, payın esas sözleşme değişikliğine ilişkin 
yönetim kurulu kararının kamuya açıklandığı 15.05.2024 tarihinden önceki son bir aylık dönem içinde borsada oluşan 
günlük düzeltilmiş ağırlıklı ortalama fiyatların aritmetik ortalaması esas alınarak aracı kurum vasıtasıyla 77,8542 TL’dir. 

Tebliğ’in “Ayrılma Hakkının Kullanım Usulü” başlıklı 12’nci maddesinin hükümleri dahilinde ayrılma hakkının 
kullandırılmasına önemli nitelikteki işlemin onaya sunulacağı genel kurul toplantısı tarihinden itibaren en geç 6 (altı) iş 
günü içinde başlanacaktır. Ayrılma hakkının kullanım süresi başlangıç tarihinden itibaren 10 (on) iş günüdür. Ayrılma 
hakkına konu payların satışı, ortaklık tarafından ayrılma hakkının kullanım sürecine ilişkin genel kurul bilgilendirme 
dokümanında ilan edilen esaslar çerçevesinde gerçekleştirilecektir.  

Ayrılma hakkını kullanacak pay sahipleri, ayrılma hakkına konu paylarını alım işlemlerini gerçekleştirmek üzere 
ortaklık tarafından aracılık sözleşmesi imzalanacak bir aracı kurum vasıtasıyla kullanmak zorundadır. Ayrılma hakkını 
kullanmak için başvuran pay sahiplerine pay bedelleri ortaklık tarafından en geç satışı takip eden iş günü ödenecektir.  

Aracı kuruma ayrılma hakkı kullanım süresi içerisinde başvurmayan pay sahiplerimizin ayrılma hakkı sona erecek olup, 
olası herhangi bir gecikme dahil olmak üzere Şirketimize veya aracı kuruma atfedilemeyecek sebeplerden dolayı 
Şirketimiz sorumlu olmayacak ve Şirketimizin ilgili ortağın paylarını satın alma yükümlülüğü kalmayacaktır. 

Ayrılma hakkının devri mümkün olmadığından, olağanüstü genel kurul toplantısına katılıp önemli nitelikteki işleme 
olumsuz oy kullanarak muhalefet şerhini toplantı tutanağına işleten pay sahibi ile ayrılma hakkı başvurusu yapan pay 
sahibinin aynı kişi olması gerekmekte olup ayrılma hakkını kullanmak isteyen pay sahibinin olağanüstü genel kurul 
toplantısı tarihinden sonra paylarını devretmesi halinde hem kendisi hem de yeni pay sahibi ayrılma hakkını 
kaybedecektir. 

Genel kurul toplantısına katılan ve olumsuz oy kullanarak muhalefet şerhini toplantı tutanağına işleten ayrılma hakkını 
kullanacak pay sahiplerimizin, işbu duyuru ekinde yer alan “Ayrılma Hakkı Formu” nun, aslını veya noter tasdikli aslını 
iadeli taahhütlü veya elden teslim yoluyla Şirketimiz tarafından yetkilendirilecek aracı kuruma ayrılma hakkı kullanım 
süresi içerisinde teslim ederek, satışın gerçekleştirilmesini istemeleri gerekmekte olup, pay bedelleri en geç satışı takip 
eden işgünü Şirketimizce ödenecektir. 



AYRILMA HAKKININ KULLANIMINA İLİŞKİN PAY SAHİBİ BEYANI 

GRAINTURK TARIM ANONİM ŞİRKETİ’NE 

Şirket Yönetim Kurulu’nun 15.05.2024 tarihli kararı çerçevesinde Şirketimiz ve yatırımcıların hak ve menfaatlerinin 
gözetilmesi amacıyla, Şirketimiz Esas Sözleşmesi’nin “Şirket’in Unvanı” başlıklı 2. maddesinin ve “Amaç ve Konu” 
başlıklı 3. maddesinin maddelerinde öngörülen değişikliklerine ilişkin olarak 29.08.2024 tarihinde yapılan Şirketinizin 
Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı katıldım, gündemin 2 ve 3.’ncü maddeleri kapsamında bilgilendim ve gündemin 
4’ncu maddesine ilişkin olarak, Esas Sözleşme’nin 2 ve 3’üncü maddelerinde yapılması öngörülen değişikliklere 
olumsuz oy kullandım ve muhalefet şerhini toplantı tutanağına işlettim. 

6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu’nun 23 ve 29’uncu maddeleri ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-23.3 sayılı 
Önemli Nitelikteki İşlemler ve Ayrılma Hakkı Tebliği’nin (“Tebliğ”) 4’üncü maddesi 3’üncü fıkra hükmü çerçevesinde 
sahip olduğum ayrılma hakkımı kullanmak istiyorum.  

Tebliğ’in 11’nci maddesi hükmü kapsamında esas sözleşme değişikliğine ilişkin Şirket yönetim kurulu kararının kamuya 
açıklandığı 15.05.2024 tarih itibarıyla sahip olduğum ………………….………. adet ve 1 TL nominal değerli payların 
tümünün, belirlenmiş ayrılma hakkı kullanım fiyatı üzerinden Şirketinize devri karşılığında satın alınmasını talep 
ederim. 

Pay Sahibinin;  

Adı/Soyadı/Unvanı:  

Merkezi Kayıt Kuruluşu Sicil Numarası:  

Satın Alma Bedelinin Yatırılacağı Banka Hesap Numarası:  

Tarih:  

İmzası: 


