OFIS YEM GIDA SANAYI TICARET ANONIM SIRKETI’NIN
30/07/2024 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplant1 Tutanag:

Ofis Yem Gida Sanayi Ticaret A.S.’nin (Sirket) 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantis:
30.07.2024 Sali giinii saat 14:00°da Bilkent Otel ve Konferans Merkezi, hsan Dogramaci Bulvari
No:6 Cankaya-Bilkent/ ANKARA adresinde, Ticaret Bakanligi Ankara Ticaret il Miidiirliigii'niin
29.07.2024 tarih ve 99201580 sayili yazilariyla gorevlendirilmis Bakanlik Temsilcisi Sayin Satilmis
Batur gézetiminde yapilmustr.

Toplantiya ait davet kanun ve esas s6zlesmede Ongoriildiigii gibi ve giindemi de ihtiva edecek
sekilde; Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 05.07.2024 tarih ve 11116 sayili niishasinda, 03.07.2024
tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP), Sirketin www.ofisyem.com.tr adresindeki
kurumsal internet sitesinde, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi (e-
GKS) ile e-Sirket portalinda ilan edilmek suretiyle yayinlanmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden; Sirket’in toplam 146.250.000 TL ¢ikarilmig sermayesine
tekabiil eden her biri 1 Tiirk Lirasi nominal degerde 146.250.000 adet paydan 104.052.547-TL
sermayesine tekabiil eden 104.052.547-adet payin asaleten, toplam 104.052.547-TL sermayesine
tekébiil eden 104.052.547- adet payin toplantida temsil edildigi ve boylece gerek kanun ve gerckse
esas sozlesmede éngériilen asgari toplanti nisabinin mevcut oldugu anlagilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesinin 5. ve 6. fikralar geregince, Sirket’in elektronik
genel kurul hazirliklarinin yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirdigi tespit edilmistir,

Yonetim Kurulu Bagkam Bekir Tagskaldiran Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanmak lzere Eda
Dirican’1 gérevlendirmistir. Toplant: elektronik ve fiziki ortamda es zamanl olarak saat 14.07 ‘de
agilarak giindem maddelerinin gorisiilmesine gegilmistir.

Giindem geregince yapilan miizakere neticesinde asa@idaki kararlar almmustir,

1 Numarali Giindem Maddesi;

Giindemin 1. maddesi geregince Olagan Genel Kurul’un ydnetimi ile gorevli Toplanti Bagkani’nin
se¢imine ge¢ildi. Sayg: durusunu ve istiklal marsin: miiteakip Sirket pay sahiplerinden Sayin Bekir
Tagkaldiran tarafindan verilen vazili Onerge okundu. Onerge oylamaya sunuldu ve Toplant
Bagkanligi’na Sayin Emre Kavakli’nin se¢ilmesine katilanlarin oybirligi ile karar verildi.

Toplant: Baskani, Tutanak Yazmam olarak Sayin Bugra Dagdelen’i Oy Toplama Memuru olarak
Sayin Talha Kagan Akdeniz’i gorevlendirdigini, miizakere edilecek glindem maddeleri i¢in gerekli
doktimanlarin meveut oldugu gorlilmiistiir.

Bunu takiben Toplanti Bagkani, fiziki ve elektronik ortamda oy kullanma sekli hakkinda Genel
Kurul’a agiklamada bulunarak gerek Kanun gerek Sirket Esas Sozlesmesinde yer aldigi {izere
elektronik oy sayimi diizenlemeleri sakls kalmak kaydiyla toplant: salonunda fiziki olarak katilan
pay sahiplerinin agik ve el kaldirma usulii ile oy kullanmalarini, ret oyu kullanacak pay sahiplerinin
ise ret oyunu sézlii olarak beyan etmesi gerektigini belirtti.

2 Numaralh Giindem Maddesi;

Giindemin 2. maddesine gecildi. Genel Kurul Toplant: Tutanag: ve diger ilgili evraklarin
imzalanmast i¢in Toplanti B anlifi’na oybirligi ile yetki verildi.
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3 Numaral Giindem Maddesi;

Giindemin 3. maddesine gecildi. 2023 Yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun diizenlemelere
uygun olarak genel kurul toplantisindan en az 3 hafta once, Sirket Merkezinde, Sirketin kurumsal
internet sitesinde (www.ofisyem.com.tr), KAP’ta, e-GKS’de pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine
sunulmus olmasi nedeniyle Genel Kurul Toplantisinda yeniden okunmadan miizakereye
gecilmesine iligkin Sirket pay sahiplerinden Sayin Bekir Taskaldiran tarafindan verilen yazili
6nerge katilanlarin oybirligi ile kabul edildi. Onerge kabul edildikten sonra Toplant1 Bagkani s¢z
konusu faaliyet raporu iizerine gorts bildirmek isteyen olup olmadigini sordu. S6z alan olmadig
anlagildiktan sonra onaya sunulan 2023 Yili Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu katilanlarin oy birligi
ile kabul edildi.

4 Numaral Giindem Maddesi;

Toplant1 Bagkan1 giindemin 4. maddesi geregince, 01 Ocak 2023-31 Aralik 2023 hesap dénemine
iligkin olarak A-1 Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan hazirlanan
Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti’nin okunmasin istedi. Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti, Bagimsiz
Denetim Sirketi A-1 Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.$.’ni temsilen Sayin Giirol
Giindogan tarafindan okundu.

Toplant: Baskani, bu maddenin bilgilendirme amagli oldugunu ve oylanmayacagini bildirdi.

S Numarali Giindem Maddesi;

Giindemin 5. maddesine gegildi. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (I1I-14.1) uyarinca hazirlanan bagimsiz denetimden gecmis
2023 y1l1 Konsolide Finansal Tablolarin diizenlemelere uygun olarak genel kurul toplantisindan en
az 3 hafta 6nce, Sirket Merkezinde, Sirketin kurumsal internet sitesinde (www.ofisyem.com.tr),
KAP’ta, e-GKS’de &nceden pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmus olmas: nedeniyle
Genel Kurul Toplantisinda yeniden okunmadan miizakereye gecilmesine iligkin Sirket pay
sahiplerinden Sayin Bekir Tagkaldiran tarafindan verilen yazili 6nerge katilanlarin oybirligi ile
kabul edildi. Onerge kabul edildikten sonra Toplanti Bagkan: s6z konusu Konsolide Finansal
Tablolar tizerine gériis bildirmek isteyen olup olmadigini sordu. Séz alan olmadig: anlasildiktan
sonra onaya sunulan 2023 yili hesap dénemine iligkin Konsolide Finansal Tablolar katilanlarin
oybirligi ile kabul edildi.

6 Numaral Giindem Maddesi;

Toplant1 Bagkani, Yénetim Kurulu tiyelerinin 01 Ocak 2023-31 Aralik 2023 hesap donemine iliskin
faaliyetlerinden dolay: ayri ayn ibra edilmelerini Genel Kurul’un onayina sunuldu ve yapilan
oynama sonucunda; Yonetim Kurulu tiyeleri 3 ret oyuna karsilik 52.544 kabul oyu ile oy ¢oklugu
ile ibra edildi. Sirkette pay sahibi olan Yénetim Kurulu tiyeleri kendi ibralarinda sahibi olduklar:
paylardan dogan oy haklarini kullanmadilar,

S6z alan Cemile Avsar; “SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulunda, en az Viizde
25 oraminda olmatk iizere kadin uye olmasin onermektedir. Bu ilkeye uymatk icin olusturulan hedef
ve uyum politikamz: agiklamanizi rica ederim. SPK raporlama kurallari geregi kadin YK liyesi
atanmamasinin gerekgelerini aciklamaniz gerekmektedir, bu sebeple gerekgenizi sorumu okuduktan

sonra hem yazili hem sozlii aciklar misiniz? Saygilarimla “ifadesinde bulundu. Cevabi sdz alan
Yonetim Kurulu Bagkan: Bekir Tagkaldiran bu goriisii dikkate alarak bundan sonraki y6netim
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kurulu segimlerinde bu gériisii dikkate alacagini soyledi. Ayrica Cemile Avsar bu maddenin
oylamasina Kadin Yénetim Kurulu tiyesi bulunmadigindan dolay: muhalefet ettifini sdyledi.

Numarah Giindem Maddesi;

Giindemin 7. maddesine iligkin olarak; Sirkette gérev yapabilecek azami yonetim kurulu iiye
sayisinin yediden dokuza ¢ikarilmasi amaciyla Sirket Esas Sézlesmesi'nin "Yénetim Kurulu ve
Stiresi" baslikli 7. maddesinde yapilan degisiklik hakkinda Toplant: Bagkani tarafindan pay
sahiplerine bilgi verildi. Toplant Bagkani séz konusu tadil tasarisi hakkinda goriis bildirmek isteyen
olup olmadigini sordu. Séz alan olmadi.

Bu ger¢evede Sermaye Piyasas: Kurulu'nun 15 .02.2024 tarihli ve E-29833736-110.03.03-49749
sayili ve T.C. Ticaret Bakanligi'min 11.03.2024 tarihli ve E-50035491-431.02-00094849239 sayili
yazilan ile mevzuata uygun olarak yasal izinleri alinmis bulunan Sirket Esas Sézlesmesinin
"Yonetim Kurulu ve Stiresi" baslikli 7. maddesinde yapilan degisiklik toplantiya katilanlarin
oylamasina sunularak, katilanlarin oybirligi ile kabul edildi. Tadil metni tutanaga eklendi.

Bunun tizerine, bundan sonra Sirkette gorev yapacak y6netim kurulu tiye sayisinin sekiz kisi olarak
belirlenmesine iliskin Sirket pay sahiplerinden Saymn Bekir Tagkaldiran tarafindan verilen yazili
Onerge toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Numarah Giindem Maddesi;

Giindemin 8. maddesine iligkin olarak; Sermaye Piyasas: Kurulu’nun 25.01.2024 tarih ve 6/121
sayili Karari uyarinca 2024 yili icin Kurumsal Yénetim Tebligi kapsaminda ilk defa birinci grup
sirketler arasinda yer alan Sirkette gorevleri halen devam etmekte olan meveut Bagimsiz Yénetim
Kurulu Uyeleri olan Sayin Emre Kavakli ve Sayin Bahattin Isik ile Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
olarak ilk defa atanmas: planlanan Saym Zeki Saltu’nun (S6z konusu Bagimsiz Yénetim Kurulu
Uyelerinin tamam; hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 09.05.2024 tarih ve 25/66 sayili
karar1 kapsaminda herhangi bir olumsuz gériis bildirilmemistir.) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri
olarak 01.11.2025 tarihine kadar gorev yapmak tizere segilmelerine, Sirkette gérev yapan diger
yonetim kurulu tiyelerinin gérevlerinin aynen devamina, bu suretle 7 nolu glindem maddesinde
alinan karara uygun olarak Sirketin yonetim kurulunun sekiz liyeden miitesekkil bir bicimde
olusmasina 3 ret oyuna karsilik 104.052.544 kabul oyu ile oy ¢okluguyla kabul edildi.

Numarali Giindem Maddesi;

Onerge kabul edildikten sonra Kar Dagitim Politikas: gorlismeye acildi. Séz alan olmadigi

anlagildiktan sonra onaya sunulan Kar Dagitim Politikasi toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul
edildi.

Numarah Giindem Maddesi;

Genel Kurul toplantisindan en az 3 hafta énce Kamuyu Aydinlatma Platformunda 03.07.2024
tarihinde ve Sirketin internet sitesinden (www.ofisyem.com.tr) duyurulan 2023 yili karinin
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dagitilmasma ve kér pay: oranlarnm belirlenmesine iligkin Yénetim Kurulunun 6nerisinin
goriistilmesine gegildi. Bu gercevede;

1. Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) II-14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" hitktimleri uyarinca hazirlanmig olan bagimsiz denetimden
geemis 2023 yili konsolide finansal tablolara gore olusan net kdnmin 136.582.733 TL oldugu
goriilmis olup, genel kanuni yedek akeelerin gikarilmis sermayenin %20’ sine ulagsmasini teminen
Tirk Ticaret Kanunu'nun 519'uncu maddesine uygun olarak 8.460.850,55 TL’nin genel kanuni
yedek akge olarak ayrilmast,

2. Sirketin bor¢ geri 6deme planlarinin, likidite ve yatirim gereksinimlerinin yani sira
makroekonomik dengelenmenin yasanacafi bir yilda ihtiyath olunmasi geregi g6z Oniinde
bulundurularak; kir pay: dagitilmamasi,

hususlarini igeren kar dagitim onerisi; Toplant: Bagkan: tarafindan hissedarlarin onayina sunuldu.
Yapilan oylama sonucunda &neri toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Numarah Giindem Maddesi;

Glindemin 11. maddesinin gorlisiilmesine gegildi. SPK diizenlemeleri uyarinca hazirlanan
Ucretlendirme Politikasi'nin, diizenlemelere uygun olarak, Genel Kurul Toplantisindan en az li
hafta énce Sirket Merkezinde, Sirketin kurumsal internet sitesinde (www.ofisyem.com.tr), KAP’ta,
e-GKS’de pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle okunmadan goriismeye
gecilmesine iligkin Sayin Bekir Taskaldiran tarafindan verilen yazili 6nerge toplantiya katilanlarin
oybirligi ile kabul edildi.

Onerge kabul edildikten sonra Toplant: Bagkan tarafindan Ucretlendirme Politikasi hakkinda kisa
bilgi verilerek, Sirketin 2023 faaliyet yilina iliskin finansal raporlarimin 25 nolu dipnotunda 2023
yili i¢inde Sirket tarafindan iist diizey yoneticilerin tamamina 4.852.194,94 TL fayda saglandigi
hususunun yer aldig1 hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi.

Toplant: Bagkani, bu maddenin bilgilendirme amagh oldugunu ve oylanmayacagini bildirdi.

Numaral Giindem Maddesi;

Glindemin 12. maddesi geregi Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek aylik ticretler ile huzur hakk,
ikramiye ve prim gibi her tiirlii malj haklarinin gériisiilmesine gecildi. Sirket pay sahiplerinden
Sayin Bekir Taskaldiran tarafindan verilen yazili nerge dogrultusunda:

01.01.2024 tarihinden itibaren gegerli olmak {izere Yénetim Kurulu Bagkam Bekir Taskaldiran’a
aylik briit 12.000 TL, Yénetim Kurulu Bagkan Vekili Agah Mamaloglu’na aylik briit 169.000 TL,
Yonetim Kurulu tiyeleri Galip Yesilbas’a aylik briit 12.000 TL, Hasan Cem Taskaldiran’a aylik briit
157.000 TL ve Hasan Tiirk’e aylik briit 157.000 TL ticret tdenmesi,

Mevceut Bagimsiz Yénetim Kurulu tiyeleri Emre Kavakli ve Bahattin Isik’a 01.01.2024 tarihinden
itibaren gegerli olmak tizere aylik net 22.500 TL ticret 5denmesi,

Yeni atanan Bagimsiz Yonetim Kurulu Zeki Saltu’ya genel kurul tarihinden itibaren gecerli olmak
Uzere; aylik net 22.500 TL iicret 6denmesi

toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Numarah Giindem Maddesi;

6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu diizenlemelerine uygun
olarak, Denetimden Sorumlu Komite’nin gortisii alinarak, Yonetim Kurulu tarafindan 01.01.2024-
31.12.2024 hesap dénemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili
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diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylirlitmek tizere &nerilen Kizilay Mahallesi Necatibey
Caddesi Giinay Apartmani No:25 I¢ Kap1 No:13 Cankaya/Ankara adresinde kayitls, (Mithatpasa
V.D: 0010011325, Mersis No:0001001132500001, Ankara Ticaret Sicil Midurliigii  Sicil
No:111097) Al Bagimsiz Denetim Anonim Sirketi’nin s6z konusu hesap déneminde bagimsiz
denetgi olarak gérev yapmasi toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

14 Numarah Giindem Maddesi;

15

Giindemin 14. maddesinin goriisiilmesine gecildi. SPK diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagis ve
Yardim Politikasi'nin, diizenlemelere uygun olarak, Genel Kurul Toplantisindan en az {i¢ hafta 6nce
Sirket Merkezinde, Sirketin kurumsal internet sitesinde (www.ofisyem.com.tr), KAP’ta, e-GKS’de
pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle Genel Kurul Toplantisinda
okunmadan gériismeye gegilmesine iligkin = Sirket pay sahiplerinden Sayin Bekir Taskaldiran
tarafindan verilen yazili 6nerge toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Onerge kabul edildikten sonra Toplant1 Bagkan: tarafindan Bagis ve Yardim Politikasi hakkinda
kisa bilgi verilerek, Bagis ve Yardim Politikas gorlismeye agildi. S6z alan olmadig anlasildiktan
sonra onaya sunulan Bagis ve Yardim Politikas: toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi,

Numaral Giindem Maddesi;

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-19.1 sayil1 Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesinin 2. fikras uyarinca,
Sirketin 01.01.2023- 31.12.2023 déneminde, ¢esitli kurum ve kuruluslara 955.859 TL tutarinda
bagis ve yardimda bulundugu hakkinda Toplant: Bagkani tarafindan pay sahiplerine bilgi verildi.

Sirket pay sahiplerinden Sayin Bekir Taskaldiran tarafindan verilen yazili 6nerge dogrultusunda,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-19.1 sayil1 Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesinin 1. fikras1 geregi
01.01.2024-31.12.2024 hesap déneminde yapilacak bagislar i¢in iist sinirin 2.500.000 TL olarak
belirlenmesi hususu toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

16 Numarah Giindem Maddesi;

Glindemin 16. maddesinin gortigiilmesine gecildi. SPK diizenlemeleri uyarinca hazirlanan
Bilgilendirme Politikasi'nin, diizenlemelere uygun olarak, Genel Kurul Toplantisindan en az g
hafta 6nce Sirket Merkezinde, Sirketin kurumsal internet sitesinde (www.ofisyem.com.tr) , KAP’ta,
e-GKS’de pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmus olmasi nedeniyle Genel Kurul
Toplantisinda okunmadan gorismeye gecilmesine iliskin Sirket pay sahiplerinden Sayin Bekir
Taskaldiran tarafindan verilen yazili 6nerge toplantiya katilanlarin oybirligi ile kabul edildi.

Onerge kabul edildikten sonra Toplant: Baskani tarafindan Bilgilendirme Politikasi hakkinda pay
sahiplerine kisa bilgi verildi.

Toplant: Bagkani, bu maddenin bilgilendirme amagl oldugunu ve oylanmayacagini bildirdi,

17 Numarah Giindem Maddesi;

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun I1-17.] sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12'nci maddesi uyarinca
Uetinetl kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler
hakkindaki bilgiye Sirketin 31.12.2023 tarihli finansal tablolarinin 12 noly dipnotunda yer verildigi
hususunda Toplant: Baskam tarafindan pay sahiplerine bilgi verildi.

Toplant: Bagkan1, bu maddenin bilgilendirme amagl oldugunu ve oylanmayacagini bildirdi.
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18 Numarah Giindem Maddesi;

Yonetim kurulu iiyelerine, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeler
cercevesinde izin verilmesi pay sahiplerinin onayina sunuldu, 1 ret oyuna karsilik 104.052.546
kabul oyu ile oy¢oklugu ile kabul edildi.

19 Numarali Giindem Maddesi;

Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun I1-17.1 nolu Kurumsal Yo6netim Tebligi’nin 1.3.6 nolu zorunlu
kurumsal yoénetim ilkesi dogrultusunda 01.01.2023-31.12.2023 hesap déneminde bu kapsamda
degerlendirilebilecek islem gergeklesmedigi hususunda Toplant: Baskani tarafindan Genel Kurul’a
bilgi verildi.

Toplant: Bagkani, bu maddenin bilgilendirme amagl oldugunu ve oylanmayacagini bildirdi.

20 Numarah Giindem Maddesi;

Géorstilecek baska bir husus olmadigindan ve toplantida alinan kararlara bagkaca itiraz olmadig1
goriildiigtinden Toplant: Bagkan iyi temennilerde bulunarak toplantiya saat 14.57°de son verdi.

30.07.2024 CANKAYA /ANKARA

Toplanti Bagskam Oy Toplama Mg¢muru
EM VAKLI

—
Tutanak Yazmani Bakanlik Temsilcilsi
BUGRA DAGDE SATILMIS BATUR
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