Bu form, bu Fon ile ilgili temel bilgileri ve Fon’a yatinm yapmaktan kaynaklanan riskleri icerecek sekilde sermaye piyasasi mevzuati uyarinca
hazirlanmigtir. Bu form, bir satis ya da pazarlama dokiimani degildir. Fon hakkindaki temel bilgileri edinmek ve fona iligkin temel riskleri

anlayabilmek igin Fon’a yatirnm yapmaya karar vermeden 6nce bu formu okumaniz tavsiye edilir.

IS PORTFOY MUTLAK GETIRI HEDEFLI HISSE SENEDI SERBEST FON (HISSE

SENEDI YOGUN FON)

Fon Hakkinda
- Bu fon, serbest fon statiisiindedir ve bu formda
belirlenen risk profilindeki yatirimcilara yoneliktir.

- Fon portfoyii Is Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan
yonetilmektedir. s Portféy Yonetimi A.S. bir Tiirkiye
Is Bankas1 A.S. Grubu kurulusudur.

Yatirnm Amaci ve Politikasi

- Fonun temel amaci, agirlikli olarak BIST’te islem
goren ortaklik paylarina yatirim igin segilen ortaklik
paylarinin endeks getirisi lizerinde yarattig1 ek getiriyi
VIOP BIST Endekslerinde kisa pozisyonlarmdan
kazanilan igsel getiri ile birlestirip Tiirk Liras1 bazinda
mevduat tiizerinde getiri yaratmaktir. S6z konusu
yatirim hedeflerine ulagilmasi amaciyla fon portfoyi,
yatirim Ongoriileri dogrultusunda, uzun pozisyonlar
almarak olusturulabilecegi gibi kisa pozisyonlar
alinarak veya uzun ve kisa pozisyonlardan olusan bir
portfoy karmasi1 seklinde olusturularak piyasa
hareketlerinden bagimsiz, mutlak getiri saglamay1
hedeflemektedir. Ayrica s6z konusu mutlak getiri
hedefi dogrultusunda arbitraj olanaklar1 TL cinsinden
tirev araglarda alinan korunma veya yatirim amach
pozisyonlarla desteklenir.

- Fon’un hisse senedi yogun fon olmasi nedeniyle Fon
portfoy degerinin en az %80°1 devamli olarak menkul
kiymet yatirim ortakliklar1 paylar1 hari¢ olmak iizere
BIST’te islem goren ihraggr paylarina, ihragei
paylarina ve pay endekslerine dayali olarak yapilan
vadeli islem sozlesmelerinin nakit teminatlarina,
ihragg1 paylarina ve pay endekslerine dayali opsiyon
sozlesmelerinin primleri ile borsada islem goren
thragc1 paylarina ve pay endekslerine dayali araci
kurulus varantlarima ve ihraggr paylarindan olusan
endeksleri 27/11/2013 tarihli ve 28834 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Borsa Yatirim Fonlarina Iliskin
Esaslar Tebligi (III-52.2)’nin 5 inci maddesinin
dordiincii fikrasinin (a) bendi kapsaminda takip etmek
tizere kurulan borsa yatirim fonu paylarina yatirilir. Bu
stratejiyi tamamlayici olarak kur riskinden korunmak
amaciyla ve/veya tamamen yatirim amagcli olarak Tiirk
Lirasi, yabanci para ve/veya capraz kurlarda pozisyon
alabilir.

- Fonun esik degeri%100 BIST-KYD 1 Aylik Mevduat
Endeksi—TL olarak belirlenmistir.

- Yatinm vyapilacak varliklarin belirlenmesinde Is

Portfoy Yonetimi A.S. yetkilidir.
Portfoy Dagilimi
Portfoy dagilimi asagidaki gibidir. (27/02/2025)

Fon portfoyii heniiz olusturulmamis olmakla birlikte
portfdy dagilimi yapisinin asagidaki sekilde olmasi
ongoriilmektedir.

Hisse Sened %84,32

Vadeli Islemler Nakit Teminatlari %15,68

Alim Satim ve Vergileme Esaslar

- Fon katilma paylar giinliik olarak alinip satilir.
- Fon katilma pay1 alim satiminin yapilacagi para birimi

TL dir.

- Yatinnmcilarin  BIST Pay Piyasasi’nin acik oldugu

giinlerde saat 13.30’a kadar verdikleri katilma pay1
alim/satim talimatlari, talimatin verilmesini takip eden
ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati lizerinden yerine
getirilir. BIST Pay Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde
saat 13.30’dan sonra iletilen talimatlar ise, ilk pay fiyati
hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve
izleyen hesaplamada bulunan pay fiyat1 {lizerinden
yerine  getirilir. Katilma payr bedelleri; iade
talimatinin, BIST Pay Piyasasi’nin agik oldugu
giinlerde saat 13:30’a kadar verilmesi halinde,
talimatin verilmesini takip eden ikinci iglem giiniinde,
iade talimatinin BIST Pay Piyasasi’min agik oldugu
giinlerde saat 13:30’dan sonra verilmesi halinde ise,
talimatin verilmesini takip eden iigiincii islem giiniinde
yatirimcilara ddenir. BIST Pay Piyasasi’nin yarim giin
acik oldugu ve hisse takasinin gergeklesmedigi giinlere
denk gelen talimatlarin gergeklestirilmesi hisse
takasinin gercgeklestigi ilk is glinlinde yapilir. BIST Pay

Piyasasi’nin kapali oldugu giinlerde iletilen talimatlar,

izleyen ilk isgiinii yapilacak ilk hesaplamada bulunacak

pay fiyati iizerinden gergeklestirilir.

- Hisse senedi yogun fon niteligine sahip fonlarda
gercek kisilerin fon katilma pay1 alim satim kazanci
%0; tiizel kisilerin fon katilma payr alim satim
kazanct %0 oraninda stopaja tabidir. Bu konudaki



istisnalar ve diger detaylar igin ise formun “Onemli
Bilgiler” boliimii incelenmelidir.

- Katilma paylarinin alim ve satim1 Kurucu’nun yani sira
TEFAS’a iiye olan fon dagitim kuruluslar1 araciligiyla
da yapilir.

Risk ve Getiri Profili

Diisiik Risk Yiksek risk

Potansiyel Disik Getiri Potansiyel Yiksek Getiri
i1 a5 [ 6 7]

6) Yogunlagma Riski
7) Korelasyon Riski
8) Yasal Risk

9) Thrage1 Riski

10) A¢iga Satis Riski
11) Etik Risk

12) Baz Riski

13) Teminat Riski

14) Opsiyon Duyarlilik Riskleri

- Belirtilen risk * degeri Fon'un ongoriilen portfoy 15) Yapilandirilmis Yatirim Araglari Riskleri

dagilimima gore hesaplanmistir ve Fon’un gelecekteki

risk profiline iliskin glivenilir bir gosterge olmayabilir. {lcret, Gider ve Komisyon Bilgileri

- -Asagidaki tabloda yer alan ticret, gider ve komisyonlar
Fon’un getirisini dogrudan etkiler. Tablonun (A)
boliimiinde yer alan tutarlar Fon’un toplam gider sinir1
kapsaminda bir hesap donemi boyunca Fon toplam

- Risk degeri zaman i¢inde degisebilir.

- En diisiik risk degeri dahi, bu Fon’a yapilan yatirimin
higbir risk tasimadigi anlamina gelmez.

- Fon’un belirtilen risk degerine sahip olma gerekceleri:
Fon portfoylinde, agirlikli olarak hisse senedine

yatirim yapilmasi nedeni ve VIOP BIST Endekslerinde d;glerl K %z_erlnden hesaplanarak  Fon"dan —tahsil
kisa pozisyonlara yer verilmesi sebebiyle “2” risk edilmextedir. .
degerine sahiptir. A) Fon’da_n karsllanan_ giderler %

- Risk degeri 5nemli riskleri kapsamakla birlikte; kredi | Yillik azami fon toplam gider oran -
riski, likidite riski, kars1 taraf riski, operasyonel risk, Yonetim {creti (y111_1k) _ 3,20
tirev ara¢ kullanimindan kaynaklanan riskler ile - Kurucu (:A‘Sgar' %35, azami %65)
piyasalardaki olaganiistii durumlardan - Fon Dagitim Kurulusu (Asgari %35,
kaynaklanabilecek riskleri i¢ermez. Fonun maruz azami %65)
kalacagi temel risklere iliskin agiklamalar agsagida yer Saklama Komisyonu 0,05
almaktadir. Diger giderler (Tahmini) 0,05

Fon’un Ge¢mis Performansi

Fon’un Maruz Kalacag1 Temel Riskler
- Fon’un baslangi¢ tarihinden itibaren 1 takvim yili

1) Piyasa Riski

2) Karsi Taraf Riski gecmemis olmasit  nedeniyle Fon’un  gegmis
3) Likidite Riski performansina iliskin bilgi verilmemistir.
- Fon paylarinin  satisina  03.02.2025  tarihinde

4) Kaldirag Yaratan Islem Riski
5) Operasyonel Risk

Onemli Bilgiler

Fon, Is Portfdy Yonetimi A.S. nin kurucusu oldugu Is Portfdy Yonetimi A.S. Serbest Semsiye Fonu’na baglidir.
Portfdy saklayicist Tiirkiye Is Bankasi A.S.’dir.

Fon hakkinda daha fazla bilgiye, izahnameye, igtiiziige, performans sunum raporuna, yillik rapor ile finansal
tablolara http://www.kap.org.tr ve www.isportfoy.com.tr adresinden ulasilabilir.

baslanmustir.

Fon izahnamesi www.kap.org.tr *de yayimlanmugtir. Bu husus 07.01.2025 tarihinde ticaret siciline tescil ettirilmistir.

Fon katilma pay1 fiyat: www.isportfoy.com.tr *de ve https://www.tefas.gov.tr/ *de ilan edilir.

Fon, T.C. vergi diizenlemelerine tabidir. Fonun tabi oldugu vergi diizenlemeleri ile ilgili bakanlar kurulu kararlarina
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2006/07/20060723-7.htm ve
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/05/20120518-8..htm adreslerinden erisilebilmektedir.

Is PYS’nin, bu formla ilgili sorumlulugu, formdaki yaniltici, yanls ve izahname ile tutarli olmayan bilgiler ile

sturhidir.
Semsiye Fon’a bagli her bir fonun tiim varlik ve yiikiimliiliikleri birbirinden ayridir.

Fon ve Is PYS, Tiirkiye’de yetkilendirilmis olup, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun gdzetimine ve denetimine tabidir.
Bu form, 28.02.2025 tarihi itibariyla giinceldir.
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