
TOPLANTI TUTANAGI

Sarkuysan Elektrolitik Baklr Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi'nin 18.04.2025 Tarihinde

Yapllan 2024 ylll faaliyet d6nemine ili§kin Olaéan Genel Kurul Toplantl Tutanaél

Sarkuysan Elektrolitik Baklr Sanayi ve Ticaret Anonim $irketinin 2024 ylll faaliyet dénemine

ili$kin ola§an genel kurul topIantIS! 18.04.2025 tarihinde, saat 14:30’da, §irket merkez adresi

olan Emek Mahallesi A§Iroélu Caddesi No.147 41700 Darlca/KOCAELI adresinde, Kocaeli

Ticaret ii MUdUrIUéU'niin 14.04.2025 tarih ve E—801Z2446-431.03-00108165916 sayll1

yaZIIarIyIa gérevlendirilen Bakanhk Temsilcileri Sn. Veysi UZUNKAYA (T.C Kimlik No:

65*******72 ) ve Sn. $ultan KURBANOéLU' nun (T.C Kimlik No:13*******00) g6zetiminde

ba§laml§tlr. $irket yénetim kurulu Uyeleri ve baéumsuz denetim §irketi temsilcileri toplantuda

haZlr bulundular.

Topiantlya ait gaén ilanl ; kanun ve esas s6zle§mede nngériilduga gibi, gundemi de ihtiva

edecek §ekilde, Tilrkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 21 Mart 2025 tarih ve 11297 sayill ve Gazete

Gebze Gazetesi'nin 19 Mart 2025 tarihli nUshalarInda, §irket internet sitesinde ve Kamu

Aydlnlatma Platformunda ilén edilmek suretiyle ve ayrlca nama yaZIII pay sahipleri ile adresini

bildiren hamiline yazuh pay sahiplerine de yine 24 Mart 2025 tarihinde Danca Postanesi‘nden

taahhiitlii mektupla, toplantl gun ve giindem ile gagrl ilanlnln ne§redildi§i gazete tarihinin

belirtilmesi sureti ile siiresi iginde bildirim yapilml§tlr. Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat

hUkUmleri gergevesinde Elektronik Genel Kurul igin EGKS sisteminde de tingijrulen toplantl

gagnsl yapllml§tlr. HaZIr bulunanlar Iistesinin tetkikinde, 600000.000; TL toplam itibari

deéerde §irket glkar|lm1§ sermayesini temsil eden 60.000.000.000 adet paym, toplam itibari

deéeri; 135.625.520,534 TL‘ye tekabUl eden 13.562.552.053 adet payln fiziken asaleten,

toplam itibari deéeri 267319356352 TL'e tekab0l eden 26.731.935.635 adet paym fiziken

vekaleten, elektronik ortamda itibari deéeri 22.907.068 TL‘ye tekabm eden 2.290.706.800 adet

pay olmak Uzere nihai toplam 425.851.945 TL nominal bedelli 42.585.194.488 adet paym

toplantlda temsil edildiéi; gerek Kanun gerekse esas sézle§mede Olaéan genel kurul toplan‘nsr

igin 6ng5rulen asgari toplantl nisaplarmln mevcut oldu§unun Bakanhk Temsilcileri tarafmdan

tespit edilmesi iizerine gUndem maddelerinin géru§0lmesine gegildi.

1. G0ndemin 1. Maddesi gereéi toplantl, fiziki ve elektronik ortamda Yénetim Kurulu Ba§kanl

Sn. Hayrettin CAYCI tarafmdan aynl anda aglldl. Elektronik genel kurul sistemini uygulamak

(here §irket YatIrImCI ili§kileri Yéneticisi Sn. Sefiye YAYLA géreVIendirildi. Yénetim Kurulu

Ba§kanl Sn. Hayrettin CAYCI‘mn yaphéI aglll§ konu5masml takiben Bakanllk Temsilcisi séz

alarak; toplantlya asaleten ve vekaleten katllanlara herhangi bir itirazm olup olmadlgml sordu

itiraz eden oimadl. Toplantl ba§kanll§| segimine gegildi. 0rtaklardan Sn. Hayrettin CAYCI'nm
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verdiéi yaztlx 6nerge gergevesinde yapllan oylama sonucu Toplantl Ba§kanll§ma Sn.ibrahim

HASELCIN toplantlya katllanlarln oybirliéiyle segildi. Toplant| Ba$kanl tarafmdan Sn.Demet

TA$KIN toplantl yazmam olarak ve Sn. Uéur BULAT oy toplama memuru olarak gérevlendirildi,

Ataturk, §ehitlerimiz ve ebediyete intikal eden kurucularlmlz, ortaklarlmlz ve §all§anlarlmlz

anlsma saygl durU§una gegildi.

2. GCIndemin 2. Maddesi gereéi, toplantl tutanaklarmm genel kurul adma imzalanma5|

hususunda Toplantl Ba§kanll§ma yetki verilmesi katllanlarm oybirligiyle ile kabul edildi.

Toplanti Ba§kanl tarafmdan gUndem maddelerinin Slrasmln de§i§tirilmesi talebi olup olmadlél

soruldu, séz alan olmadl.

3. Gilndemin 3. Maddesi geregi §irketin 2024 ylll faaliyetlerine ili§kin faaliyet raporunun

g6rii§iilmesine gegildi. $irket ortaklanmlzdan Sn. Ahmet Hamdi BEKTA$ tarafmdan verilen

yaZIIl 6nerge doérultusunda faaliyet raporu ortaklarlmlza toplantl §ncesi kitapglk olarak

dagmldléI, KAP'ta yaylnland|§| ve internet sitesinde yer ald1§l igin, doIayISl ile "okunmU§” kabul

edilmesi hususu oya sunuldu. Yapllan oylama sonucu 2024 faaliyet ylh ile ilgili faaliyet

raporunun okunmU§ sayllmasma toplantlya katllanlarln oybirligi ile kabul edildi. Faaliyet

Raporu Toplantl Ba§kanl tarafmdan ml‘jzakereye agIIdL Séz alan olmadl.

4. GUndemin 4. Maddesi gereéi MGI BaéImSIz Denetim A$. tarafmdan haZIrlanan $irketin
2024 d6nemine ait bagImSIz denetim raporunu Sn. ibrahim HASELCIN okudu.

5. GUndemin 5. Maddesi gereéi, 2024 faaliyet ylll ile ilgili konsolide finansal tablolarln

okunmasma gegildi. Sirket ortaklarlmlzdan Sn. Cenap Ta§kln tarafmdan verilen yazm Emerge

dogrultusunda finansal tablolar ortaklanmlza toplant| 6ncesi daéItllan faaliyet raporu kitapggl

igerisinde yer aldl§|, KAP'ta aglklandléI ve internet sitesinde yaymlandlgl igin, dolaylsl ile
"okunmU§" kabul edilmesi hususu oya sunuldu. Yapllan oylama sonucu 2024 faaliyet ylll ile

ilgili finansal tablolarm okunmU§ sayIImaSI toplantlya katllanlarln oybirliéi ile kabul edildi.

Sirketin 2024 ylll ile ilgili konsolide finansal tablolarmln mijzakeresine gegildi, $62 alan olmadL

2024 faaliyet ylll ile ilgili finansal tablolar onaya sunuldu. Yapllan oylama sonucunda finansal

tablolar toplantlya katl|anlarln oybirligi ile kabul edildi.

6. GUndemin 6. Maddesi geregince yénetim kurulu ayelerinin ibrasma gegildi ve yénetim
kurulu iiyelerinin ibraSI oya sunuldu. ibra oylamasmda Yé'metim Kurulu'nun kendilerine ait

paylardan dogan oy haklarml kullanmadan yapllan oylama sonucu 14 ki§ilik Y6netim Kurulu
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Uyeleri 2024 ylllndaki faaliyet ve icraatlarl sebebi ile Yénetim Kurulu Uyelerinin kendi oylan

dl§mda kalan mevcut oy|arln oybirligi ile kabul edildi.

7. GHndemin 7. Maddesi kapsammda kér dagmml konusunun g6rii§ulmesine gegildi. Daha

6nce 17.03.2025 tarihli Y6netim Kurulu kararl ile Kap'ta aglklanan Kér Daémm Teklifinde yer
alan, 319.818’182,-TL Net DaéItllabilir Kérdan briit % 41,1765 (0,411765 TL) ve net (0,35 TL )

nakit kér payl dagltllmasma, nakit kér payl dagmm tarihinin 25.04.2025 olarak belirlenmesine,

ili§kin Yénetim Kurulunun teklifi okundu. (Ekzl) Y6netim Kurulu 6nergesi toplantlya katilanlarm

oybirliéi ile kabul edildi.

8. Giindemin 8. Maddesinin g6r0$iilmesine gegildi. $irket taraflndan 2024 déneminde,

Faaliyet raporunda bulunan,i1giincij ki§iler Iehine verilen teminat, rehin ve ipotek konularl

hakklnda pay sahiplerine Toplantl Ba§kanl Sn. ibrahim Haselgin taraflndan bilgi verildi.

9. GUndemin 9.maddesi gereéince Sermaye Piyasasl Kurulu dUzenlemeIeri gereéince §irketin
sosyal yardlm amaCI ile 2024 yllmda yaptléI baél§ ve yardlmlar hakkmda pay sahiplerine

Toplantl Ba§kanl Sn. ibrahim Haselgin tarafmdan bilgi verildi ve 2025 déneminde yapllacak
ba§l§ ve yardlm|ar igin [ist sxmrln 3.000.000,—TL (Ug milyon TL) olma5| hususunda Y6netim

Kurulunun teklifi oya sunuldu. Neticede 3.000.000, - TL (U; milyon TL) Ust smlr teklifi

2.291.111.889,40 adet elektronik ortamda red oyuna kar§1llk 40.294.082.599,2 adet kabul oyu

ile oy goklugu ile kabul edildi.

10. Gijndemin 10. Maddesinin g6r0§ulmesine gecildi. Sermaye Piyasasl Kurulu dazenleme|eri

gereéince Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust DUzey Y6neticilerinin Ucretlendirme esaslan ve ucret

politikasx hakklnda pay sahiplerine Toplantl Ba§kam Sn. ibrahim Haselgin taraflndan bilgi

verildi.

11. GUndemin 11. Maddesinin g5rU§Ulmesine gegildi. Yénetim kurulunun, §irketin 2025 ylllna
ait finansal tablolarmln MGI BaéImSIZ Denetim Hizmetleri A.$. tarafmdan 1 yl! sure ile

denetiminin yapIImaSI hususundaki teklifi Toplantl Ba§kanl tarafmdan oya sunuldu, neticede

oybirliéi ile kabul edildi.

12.ndemin 12. Maddesinin g0r0§0lmesine gegildi. Sermaye PiyasaSI Kurulu dazenlemeleri

kapsammda ”ili§kili
Taraflarla” yapllan i§lemler hakklnda pay sahiplerine Toplantl Ba§kam Sn.

Ibrahim Haselgin tarafmdan biigi verildi.
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13. GUndemin 13.Maddesinin g6rii§ijlmesine gegildi. 2024 ylllnda yapllan Pay Geri Allm
Programl ile ilgili pay sahiplerine Toplanti Ba§kanl Sn. ibrahim Haselgin taraflndan bilgi verildi.

Sermaye Piyasa5l Kurulu’nun “-22.1 No’Iu Geri Allnan Payiar Tebliéi kapsammda haZIrlanan ve
ekte (Ek:2) sunulan ”Pay

Geri Alxm Programl” ve "Pay
Geri Allm Program!” kapsammda

yénetim kuruluna yetki verilmesi hususu Toplantl Ba§kanl taraflndan oya sunuldu, neticede

oybirligi ile kabul edildi.

14.6Undemin 14.Maddesinin g6rii§iilmesine gegildi. Sermaye PiyasaSI Kurulu'nun

dUzenlemeIeri gereéince Y6netim Kurulu tarafmdan beiirlenen ve Sermaye Piyasa5l Kurulu'nun

14.03.2025 tarih ve E-29833736-110.07.07-69326 saylll yaZISI ile uygunluk izinleri alman

baéImSIZ yénetim kurulu (lye adaylarlnln segimine gegildi. Bu konuda Yénetim Kurulu‘nun

13 $ubat 2025 tarih ve 1742/25.02 saylll kararl gergevesinde Genel Kurul'a 0nerilen Sn.Virma

Sbkmen, Sn.Mehmet Ali YIIdInmtUrk, Sn.ilfeta Aksoy, Sn.Mehmet Erten ve Sn.Zeynep

Kuman’In bagImSIz aday olarak 6nerildiéi g6r0ldiL Ba§ka ba§lm5lz aday ba§vurusu olup
olmadIQI soruldu, ba§ka aday glkmadl. Toplantlda haZIr bulunan ve adayhk beyanmda bulunan
adaylar igin Esas s5zie§me uyarlnca gizli oy aglk tasnif usuIU segim yapHdt. Yapllan segim
sonucunda, a§aélda isimleri yazm adaylar;

gundemin 15. Maddesi'nin géruwlmesine gegildi. Sn. HUseyin Ozboyaa tarafmdan, Yénetim
Kurulu uyelerine Mayis 2025 tarihinden itibaren ba§laylp gelecek yll Olagan Genel Kurul
toplantlslnln yapllaca§| ay dahil olmak Uzere Yénetim Kurulu Ba§kanlnm ayhk Ucretin net
90.000,— TL/ay ve huzur hakkmm net 7.500 —TL/ay, Y6netim Kurulu Uyelerinin ayhk ucretin net
66.000,- TL/ay ve huzur hakkmm net 3.000,—TL/ay, BaélmSIZ Yénetim Kurulu Uyelerinin ayhk
Ucretin net 66.000- TL/ay ve huzur hakkmm net 7.500.-TL/ay, olarak 6denmesine dair 6nergesi
oya sunuldu. Onerge 2.294.826.799 adet elektronik ortamda red oyuna kar§lllk
40.290.367.689 adet kabul oyu ile oygoklugu ile kabul edildi.

Sn.Virma S6kmen (T.C 45*******10) 240.536.352.089

Sn.Mehmet Ali YIIdIrImtUrk (T.C 25*******92) 140.536.352.089

Sn.ilfeta Aksoy (T.C 16*******90) :40.536.352.089

Sn.Mehmet Erten (T.C 26*******42) :40.536.352.089

Sn.Zeynep Kuman (T.C 27*******12) :40.536.352.089

Adet kabul oyu ile l yll mHddetle BaéImSIz Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmi§Ierdir.

15.Y6netim Kurulu Uyelerinin ayllk briit 0cretleri ile huzur haklarlnm belirlenmesi ile



16.Giindemin 16. Maddesinin g6rij§illlmesine gegildi. Yapllan oylama neticesinde Yénetim

Kurulu Uyelerine Tilrk Ticaret Kanunun 395.ve 396 maddeleri ile Sermaye PiyasaSI Kurulu

dUzenlemeleri gergevesinde i§lem yapabilmesi igin izin verilmesine toplantlya katllaniarm

oybirliéi ile karar verildi.

17. Gt‘indemin 17. Maddesinin g6ri1§iilmesine gegildi, Toplantl ba§kanl toplantl mUzakerelerine

ve usull'ine ili§kin herhangi bir itiraz olup olmadléml genel kurula sordu. itiraz eden olmad|.

Hamza lnan te§ekkijr konu§ma5I yaptl, Hasan Kahriman ise gUndemin 9. Maddesine ili§kin

olarak baéI§ Ust Slnlrlnln artlrllmasl yénilnde Yénetime 6neride bulundu. Y6netim Kurulu

Ba§kanl Sn. Hayrettin CAYCI s62 aldl, tiim haziruna te§ekkilr konU§ma5I yaptl. Toplantlya

Toplantl Ba$kanl taraflndan saat 15:37'da son verildi. i§bu tutanak toplantl mahallinde

bilgisayar ortamlnda 4 suret olarak dUzenlenmi§ ve imza altma allnm1§tlr.

Ekl: Kér daéitlm tablosu

EkZ: Pay Geri AlIm Programl

Bakanllk Temsilcileri Veysi UZUNKgH Suit n KURBANoéLu

i

é: / x x

Toplantl Ba§kam Ibrahim HAS {CIN

Yazman Demeti TA$p

\ . v \
Ly“

0y Toplama Memuru Ugur Bulat
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Kar Daéltlm Onerisi

Sirketimizin, Sermaye Piyasasl Kurulu’nun tebliéIeri §ergevesinde hazlrlanan 31.122024 tarihli Konsalide Gelir Tablnsundaki kénndan, 6denecek Vergiler ve Genel
Kanuni Vedek Akge dii Idiikten sonra baél§larln eklenmesiyle bulunan 319‘818‘1SZ,-TL Net Daéltxlabihr Dbnem K§rlnln Esas Sézle§memizin 25.maddesine gEre
a§a§ldaki tabloda g Id §ekilde daémimaslnl ve ortaklanmlza %3S,00 net nakit kér payl veriimesini, nakit kér paw daémm tarihinin 25.04.2025 alarak
belirlenmesini (ensiplerinize arz ederiz.

Bu teklifimiz kabul edildiéi takdirde 600.000.000,-TL’|ik 6denmi§ Sermayemizin her 1,»TL nominal degerli hissesine Brijt %41,1765 (0,411765 TL),
Net %35,00 (0,35 TL) nakit kér payl verilecektir.

Saygllarxmlzla,

Yanetim Kurulu

SARKUYSAN ELEKTROLlTiK BAKIR SANAVI VE TICARETk;
2024 VILI KAR PAH DAGITIM TAaLosu

1‘ odenmi§/cu1<ér.|mug sermaye

Z. Gene] Kanuni Vedek Ak;e (Vasal Kayltlara G6re)
60011004000

633321.063
Esas sazle§me uyannca K§r dagmmmda inmyaz var ise saz konusu imtiyaza ili§km bilgi Vcktur.

SPK'VA GijRE VASAL KA‘IITLARA GéRE

3. DONEM KRRI

4. Vergner (4
Kurum/ur VergfsiH

Ema/em]; Vergi Kumng: (-)
5. Net Dénem K§rl

a. Gegmi§ vnIarZararlan (-)
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-)

8. NH DAGITILABIUR DONEM KARI

Ba§I§lar Eklenmi§ Net DaEItllahilir D6nem
9. VII iginde YapllEn Ba§l§lar(+)

10'
Kan

11. onaklara Birinci Kér Pay.

Nakit

Bede/5h

raglan:
12. Imtiyam Pay Sahiplerine Dagmlan Kar Payx

13. Dagmlan Diger Kar Pay.
-Yi7'netim Kumlu UyElerine K&r Pay!

14. Intifa Senedl Sahiplerine Da§ltllan Kér Pavl

15. Ortaklara ikinci Kér Paw

Nakit

Bede/5h

Tap/am
16. Gene} Kanuni Yedek Akge 1-)
17. Statii Vedekleri

18. 62el Vedekleri

19. oLAGANl'ism YEDEK

zo. Dagmlmas. angeirmen Diger Kaynaklar

Gag-mi; Y//K&r/
Olagum'istli Yedek/er
Kamm ve Esas S§zle§me Uyurlnca Dagltl/abilfr Df§er Veda/(IE!

676.9N1J53 7u2‘009.695

329.169.111 89.465125

329.169.111 39.465725

0 0
341772.042 612543.971

D 0

30.627.198 30.6Z7.198

311144.844 581316.772

2.573.338

319,818.13!

15.950.909

15.990309

0

$390,909

O

27.383.839

27.381339

0

231057.914

231067.914

0

231057.914

24.444156

0 D

D 0

18.257314 283.029.842

0 0

0 0
0 0
0 0

KAR VAYI ORANLARI TABLOSU

Pay angina Kar Pay: Bilgi/eli

GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI

TOPLAM DAGmLAN KAR

PM / NEr DAGmLAEiLiR

D6NEM KAR!

1 TL NoMiNAL nEéERLf PAVA

iSABEr EDEN KAR PAyI

NAKIT (TL) EEDELsiZ (TL) ORAN % TUTARI (TL) ORANI (%)

NFI' A 10,50 0,00 0,0000033 0,350000 35,0000

B 20939938950 0,00 551157982 0,350000 35,0000

210.000.000,00 0,00 55,2158015¥ 0,350000 35,0000
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SARKUYsAN ELEKTROLiTiK BAKIR SANAYI VE TICARET A.$.

PAY GERI ALIM PROGRAMI

BIRINCI BOLUM

Amag,Kapsam,Dayanak ve Tanlmlar

Ama; ve Kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Pay Geri AlIm Programl (”Geri AlIm Programl” veya
”Program”)’nln

amaCI, Sarkuysan

Elektrolitik Baklr Sanayi ve Ticaret Anonim $irketi ("Sirket")’nin kendi paylarlm satin aImaSIna, satln

ahnan paylarm elden glkarllmasma ve bu hususlarln kamuya agkhnmaslna ili§kin usul ve esaslarl

diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Geri Allm Programl 6102 saylh Tiirk Ticaret Kanunu ("Tl'K")’nun 379 uncu maddesi,

6362 saylll Sermaye PiyasaSI Kanunu (”SPK" veya
”Kanun”)’nun

22 nci maddesi ve Sermaye PiyasaSI

Kurulu (”Kurul")’nun 03.01.2014 tarih ve 28871 sayull Resmi Gazete'de yaylmlanan ll—22.1 saylll
”Geri

Alman PayIarTebliéi” (”Teblié”) hijkiimleri ile anllan Tebligi htikijmlerinin uygulanmasma ybnehk olarak

Kurul taraflndan allnan ilke Kararlarma dayanllarak haZIrIanmI§tlr.

Tammlar

MADDE 3 - (1) i§bu Program’da gegen;

a) Borsa: Borsa istanbul A.$.’ni,

b) Geri ahm: §irket sermayesini temsil eden ve Borsa'da i§lem géren paylarmln §irket tarafmdan

Borsa'dan satm allnmasml,

c) Geri Allm Program/Program: $irket sermayesini temsil eden paylardan Borsa istanbul A.$.

("Borsa")’de i§lem g6ren nitelikte o!anlann, $irket tarafmdan Teblié hiikUmIeri kapsamlnda Borsa’dan

satm allnmasma, satm allnan paylarln elden §Ikarllmasma ve bu hususlarm kamuya aglklanmasma

ili§kin olarak Teblig'de belirlenen gergevede $irket Yénetim Kurulu tarafmdan haZIrlanIp, §irket Genel

Kurulu tarafmdan onaya sunulan usul ve esaslarl,

d) Geri allnan payiar:

Teblig kapsammda $irket tarafmdan satm allnan $irket paylarlnl,

e) Kanun/SPKn.: 6362 saylll Sermaye PiyasaSI Kanunu‘nu,

f) Kurul: Sermaye Piyasasu Kurulu’nu,

h) Teblié: 03.01.2014 tarih ve 28871 saylh Resmi Gazete’de yaylmlanan Sermaye Piyasast Kurulu’nun

ll-22.1 sayuh ”Geri
Ahnan Paylar Tebligi”ni,

g) $irket: Sarkuysan Elektrolitik Baklr Sanayi ve Ticaret A.$.’ni

i) TTK: 13.01.2011 tarih ve 6102 saylll TGrk Ticaret Kanunu'nu,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM

Geri Allm Programma ili§kin Gene] Esaslar ve Yetkilendirme

Geri allm programma ili§kin yetkilendirme

MADDE 4 — (1) Geri Alum Programi’na gijre, $irket'in pay geri ahml yapabilmesi igin $irket Genel

Kurulunun Yénetim Kurulunu yetkilendirmesi zorunludur. S6z konusu yetki, $irket Yénetim Kurulu

tarafmdan haZIrlanan i§bu Geri Allm Programl’nln 5irket’in Genel Kurul toplantlsmda onaylanmaSI

suretiyle verilir. Geri Allm Programu’nm Genel Kurul toplantlsmda onayIanmaSI ile yetkilendirilen

Yénetim Kurulu, bu yetkiyi kendisi kullanabileceéi gibi, belirleyecekleri gergek veya tiizel ki§ilere de

devredebilir‘ Yé‘metim Kurulu, Genel Kurulun onayml takiben, geri allm siiresi boyunca, Geri Allm

Programi’nm yijrl‘jtiilmesinde tam yetkilidir. Geri Allm Programi’nm Genel Kurul taraflndan

onayIanmaSI Ybnetim Kuruluna verilen bir yetki niteliéinde olup, Program’m onayIanmaSI Program

kapsammda tanlnan geri allm yetkisinin kuHanIIacaéma dair bir taahhiit deéiidir. Miicbir sebepler,

olaéaniistfj §artlar, ekonomik ve ticari k0§ullar, piyasa §artlarl, Borsa’daki i§lem hacimieri ve/veya

$irket’in finansal durumu gibi hususlarm uygun olmamasu halinde, $irket Y6netim Kurulu Geri Allm

Programl'm hi§ ba§|atmayabilece§i gibi, devam eden Geri Alum Programi'mn sona erdirilmesine de

karar verebilirlen Geri Allm Programl déhilinde farkh zamanlarda, bir veya birden fazia kez geri ahm

yapllabilir. (

2) Geri Allm Programl’nm onaylanacaél Genel Kurul toplantismda, Tl‘K’mn 418 inci maddesinde yer

alan toplantl ve karar nisaplari uygulanlr.

(3) Geri Allm Programi gercevesinde gergekle§tiren i§lemler $irket’in yap1lacak iik Genel Kurul

toplantlsmda ortaklarln bilgisine sunulur.

Geri ahm programlnln unsurlarl

MADDE 5 — (1) Geri Allm Programi’nm unsurlarl a§a§ldaki §ekilde diizenlenmi§tir;

a) Geri allmln amacn

$irket’in pay sahiplerinin menfaatlerinin korunmaSI ve $irket’in pay piyasasmda saéhkll ve istikrarh

fiyat olu§umuna katkida bulunulmasmi teminen, Borsa’da olu§acak fiyat hareketlerinin takip edilmesi

ve §artlar oluycuéunda §irket sermayesini temsil eden paylarm §irket tarafmdan Borsa’dan satln

almabilmesi amaglanmaktadir.

b) Geri Allm Programl’nm uygulanacaéI siire:

Geri Allm Programi’mn siiresi, Program’m $irket’in Genel Kurulu tarafmdan onaylandigi tarihten

itibaren azami 3 (iig) ylldlr.

c) Geri allma konu azami pay sayisn

Teblié’e g'o‘re, geri allma konu toplam paylarm nominal degeri, $irket’in gikarllml§ sermayesinin yiizde

onunu a§amayacaktir. $irket Esas Sbzle§mesinin 6’nCI maddesi uyarmca, $irket’in 600.000.000 TL

(AItIyiizMiIyonTiirkLirasI) tutarmdaki gikarllml§ sermayesi, her biri l (Bir) KurU§ itibari degerde

60.000.000.000 (Altmu5milyar) adet paya bbliinmii§ olup, gikarllml§ sermayenin yiizde onu azami

6.000.000.000 (Altlmilyar) adet paya tekabOI etmektedir. $irket’in Borsa’da i§lem géren 1 [0t payl 1

(Bir) Kuru§ itibari deéerde 100 (Yiiz) adet paydan olu§makta olu rProgram kapsammdaki azami
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60.000.000 TL (Altml§milyon) tutarmdaki sermayesi 6.000.000.000 (Altlmilyar) Iot payl ifade

etmektedir. Geri alman paylardan Program sijresince elden glkanlanlar bu oramn/tutann

hesaplanmaslnda indirim kalemi olarak dikkate allnmayacaktlr.

g) Geri allma konu azami pay saylsma ula§llmasml takiben programln sonlandlrllacaél:

Geri alIma konu azami pay saylsma ula§llmasml takiben Geri Ahm Programl sonlandlrllacak olup, Sirket

Yénetim Kurulu, Gene! Kuru!un verdiéi yetkiye istinaden i§ bu Program kapsammda stirenin bitiminden

bnce de Programl sonlandurabilir.

d) Geri alima konu paylar igin belirli bir gBStergeye endekslenerek oransal Veya sabit olarak

belirlenen alt ve ijst fiyat limitleri ile fiyatm diizeltilmesini gerektirecek islemlerin gergekle§mesi

durumunda bu hususun nasul dikkate almacaglz

Geri allma konu paylar iein herhangi birgéstergeye endekslenerek oransal veya sabit olarak belirlenen

alt ve Ust fiyat Iimiti buiunmamaktadir‘ Bu nedenle, Program’m siiresi icerisinde $irket’in sermaye

artlrlml ve/veya kér daémmi yapmaSInIn bir etkisi oImaSI beklenmemektedir.

e) Belirlenmi§se program siiresince geri allnan paylarln satl§ esaslarl

Geri allnan paylarln satl§ esaslarinl mevzuat gergevesinde diledigi gibi belirleme yetkisi $irket Yonetim

Kuruluna aittir.

f) Geri allm igin ayrllan fonun toplam tutarl ve kaynaél:

Pay geri allm i§lemlerinde kullanllacakfonun toplam tutarl 3.000.000.000 TL (UgMilyarTiirkLira5|) olup

$irket’in kendi kaynaklarl ve faaliyetlerinden saglanan gelirden kar§ilanacaktlr. Geri ahnan paylann

toplam bedeii, SPK dUzenIemeleri gergevesinde kér dagitimlna konu edilebilecek kaynaklar1n toplam

tutarlm a§amayacaktlr.

g) Geri alman ve halen elden glkarilmami§ olan paylann sayl5I ve sermayeye oranl ile varsa bir

6nceki programm sonugiari:

$irketimiz Yonetim Kurulunun 01.02.2024 tarihinde ahnan karari ile ba§latilan 2.000.000 TL nominai

deéerii pay geri allm programi 06.09.2024 tarihinde tamamlanmi§tir. Geri alim programmm yiiriiriiikte

oidugu dénemde yapllan allm i§lemleri Kamuyu Aydlnlatma Platformu'nda

https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1331771 bildirim ile yaymlanan tabloda gosteriimi§tir. Bu

geroevede; Ba§latilan geri allm i§lemleri neticesinde, §irketimiz 06.02.2024-06.09.2024 tarihleri

arasmda 2.000.000 TL nominal degerii hisseyi ortaiama 30,84 TL fiyat ile Borsa istanbul'da (BIST) geri

alml§tlr. Hisse geri allm igin tidenen toplam tutar 61.673.874,48 TL olup, $irketimizin geri allm sonucu

sahip olduéu paylarlnln §irket sermayesine orani %0,333'dir. Geri aiman paylardan herhangi bir sati$

ger;ek|e§tiri|memi§tir.

é) Geri Allm Programi’nm ortaklléIn finansal durumu ve faaliyet sonuglarl iizerindeki muhtemel

etkilerine ili§kin aglklamalar:

Planlanan Geri Allm Programl’nm $irket’in finansal durumu ve faaiiyet onuglan Uzerinde 6nemli bir

etkisinin olmayacaéI deéerlendirHmektedir.
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h) Geri Allm Programl kapsammda varsa geri allmda bulunabilecek baéll ortakllklara ili§kin bilgiler:

Yoktu r.

I) Yllllk ve son ii; aydaki en yiiksek, en dii§iik ve aélrllkll ortalama pay fiyatl bilgisi:

12.03.2025 tarihi itibari ile, §irket paylarlnln yllhk ve son (j; ayhk en dU§Uk, en yflksek ve aglrhkll

ortalama fiyatlarl a§ag1daki tabloda verilmektedir:

i) Varsa ili§kili taraflann bu i§lemden sa§layaca§l faydalat:

ili§kili taraflarm bu i§lemden saglayacagl fayda bulunmamaktadlr.

UCUNCU BOLUM

Slmrlamalar

Geri Alman Paylara ili§kin i§lem Slnlrlarl

MADDE 6 — (1) $irket’in geri allnan paylarmm nomina! deéeri, §irket g1kanlml§ sermayesinin %10’unu

(YUzdeOn) a§amaz‘ Geri allnan paylardan Program siiresince elden glkarl|anlar bu oramn

hesaplanmasmda indirim kalemi olarak dikkate ahnmaz.

(2) Geri alman paylar Borsa’da i§lem géren nitelikte olacaktlr. Geri allm i§lemleri yainlzca Borsa’nln

$irket paylarlnln i§lem gérdiiéii pazarda (Program tarihi itibari iie Ylldlz Pazar’da) gergek|e§tiri|ecektin

(3) §irket ve/veya baéh ortakliklarl ile ilgili olarak ertelenmi§ igsel bilgiler oImaSI durumunda, geri alim

veya satim i§lemi yapllmaz.

(4) $irket tarafmdan sermaye artlrlmlna ili§kin Y6netim Kurulu kararl ahndléi tarihten sermaye amrlm

i§lemlerinin tamamlandl§l tarihe kadar, geri alum veya satlm i§lemi yapllamaz.

(5) Geri ahnan paylarln toplam bedeli, Kurul dazenlemelerine uygun olarak hazurlanmi§ ve $irket Genel

Klirulu’nda onaylanml§ yllllk finansal tablolarda $irket’in kér dagmmma konu edilebilecek

kaynaklanmn toplam tutarml a§amaz.

(6) Geri Alim Programi siiresince, $irket’in y6netim kontrolijnii elinde bulunduran ortaklarl veya

bunlarla yaklndan ili§kili ki§iler taraflndan §irket paylarlnln Borsa’da satl§ i§iemi gergek|e§tiri|emez.

(7) Geri Allm Programi’nm ba§langig ve biti§ tarihleri arasmda Sirket’te Kurul’un ézel durumlara ili§kin

dUzenlemelerinde tanimianan idari sorumlulugu bulunan ki§iler ile bunlarla yaklndan ili§kili ki§iler

tarafmdan §irket paylarlnln Borsa’da satl§ i§lemi gergek|e§tiri|emez.

(8) Gergekle§tirilecek pay geri allm i§lemlerinde Borsa taraflndan belirlene\n i§lem kurallarl yaninda,

Teblié’in 15 inci maddesinde belirlenen i§lem esaslarma uyulur.

En Dii§iik En Yiiksek A§lrllkll

DéNEM Fiyat Fiyat Ortalama Fiyat

(TL) (TL) (TL)

Son 3 Ayllk 17,57 20,5 18,71

Son 1 Vllllk 17,57 32,42 23,43



DORDUNCU BOLUM

Kamuyu Aydmlatma Geri Alxm i;lemlerine ili§kin Kamuyu Aydmiatma Viikiimlijmkleri

MADDE 7 - (1) §irket Genel Kurulunun onaylna sunulacak olan i§bu Geri Allm Programl’nda Genel

Kurul taraflndan herhangi bir degi§iklik yapIImaSI durumunda degi§tirilmi§ Program, Genel Kurulun

tarihini izleyen ilk i§ giinii $irket taraflndan yapulacak bir ézel durum aglklamasx ile kamuya duyurulur

ve e§zamanll olarak $irket’in internet sitesinde yaylmlanlr.

(2) Geri Allm Programl uyarlnca geri allm i§lemlerine ba§lanmadan iki i5 gijni] 6nce, $irket tarafmdan,

geri allm yapllmaSI planlanan dénemin ba§langl§ ve biti§ tarihleri, geri allma konu paylarln nominal

tutarl ile sermayeye oramna ili§kin 62el durum aglklama5l yaplllr.

(3) $irket tarafmdan Geri Allm Program! §er§evesinde gergekle§en her bir i§lem igin, i§lem tarihini

izleyen i§ gijni] seans ba§lamadan 6nce, i§leme konu paylarln nominal tutarlnl, i§lem fiyatlnl,

sermayeye oranlni, Program §ergevesinde daha 6nce geri allnan paylarln nominal tutarlm ve i§lem

tarihini igeren bir 6zel durum agIkIamaSI yaplhr.

(4) Geri allnan paylarln elden gIkarIImaSI durumunda $irket tarafmdan; i§lem tarihini izleyen i§ gijnu

seans ba§lamadan 6nce, i§leme konu paylarln nominaltutarlnl, i§lem fiyatlnl, sermayeye oranlnl, kalan

payla rm sermayeye oramnl, gergekle§en kazang/kaylp tutarmi ve i§lem tarihi hususlarmi i§eren bir ézel

durum agIkIamaSI yapihr.

(5) §irket tarafindan, Geri Alim Programi igin a§1klanan surenin bitmesini, Program’ln sona ermesini ve

Program kapsaminda planlanan geri alimlarm tamamlanmasml izleyen [lg i§ giinii igerisinde geri alman

paylar igin 6denmi§ olan azami ve ortalama bedel, geri a|Imln maliyeti ile kullanl|an kaynak, geri alman

paylarm toplam saym ve bu paylarm sermayeye oram kamuya agklanirr

(6) $irket taraflndan geri alinan paylarm Geri Alum Programi siiresince elden ;Ikarilmi§ olmasu

durumunda ek olarak aynl §ekilde,' elden gikarilan paylarm toplam nominal tutarl, toplam kazang/kaylp

tutarl ile ortalama satl§ fiyatl ve i§lem tarihleri aglklanlr. Geri Allm Programl §er§evesinde

gergekle§tiriien i§lemlerin ozeti mahiyetindeki bu bilgiler ayrlca ilk genel kurulda ortaklarm bilgisine

sunulur.

BE$INCI BOLUM

Ce§itli ve Son Hiikiimler Geri Alinan Paylarm Elden Clkarllmasi ve ltfaSI

MADDE 8 — (1) $irket’in geri alman paylarl ile bu paylar nedeniyle edinilmi§ bedelsiz paylar Tebliéin 9

uncu maddesinin birinci ve Uguncu fikrasmdaki §artlara uymak §art1yla siiresiz olarak elde tutulabilir.

(2) Teblié hijkumlerine ayklrl olarak geri alman paylar, geri allm tarihinden itibaren en ge§ 1 (bir) yll

iginde elden gikarilir. Bu siire boyunca $irket’in satamadigl paylar sermaye azaltlml suretiyle itfa ediliri

(3) Tebliéin 16 nCI maddesinin birinci fikrasmin (a) bendi harig olmak uzere, geri alman paylarm

$irket’in gikanlmi§ sermayesinin %10’unu (yiizde on) a§an klsml, herhangi bir kayba yol acmadan

devirleri miimkiin olur olmaz ve her halukarda elde edilmelerinden itib .ign 3 (ug) yll iginde elden

gikarllir.



Bu siire zarflnda $irket’in elden glkaramadléI paylar sermaye azaltlml suretiyle derhal itfa edilir.

(4) $irket geri allnan paylan, Tebligin 12 nci maddesinin dérdUncii flkraSI uyarmca aglklanan siire hark;

olmak ijzere, Geri Alum Programl siiresince veya Program sona erdikten sonra Borsa’da satl§ yoluyla

elden glkarabiiir.

(5) Geri alman paylar Kurul’un fon §Ik1§l gerektirmeyen sermaye azaltlml usullerine g‘o're itfa ediHr.

Geri Alman Paylarln Muhasebele§tiri|mesi

MADDE 9 - (1) Geri alman paylarln muhasebe|e§tiri|mesinde Kurulun finansal raporlamaya ili§kin

diizeniemeleri ile Tiirkiye Muhasebe Standartlarl/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarl esas alinlr.

(2) Geri allnan paylarln geri allm bedeli kadar yedek akge ayrilarak ézkaynaklarm altlnda kISItlanmI§

yedek olarak smn‘landirlllr. SEZ konusu kISItlanml§ yedekler, geri allnan paylar satlldlklarl veya itfa

edildikleri takdirde geri allm deéerlerini kar§llayan tutarda serbest blrakillr.

Teblié ve mevzuat de§i§ikli§i

MADDE 10 - (1) i§bu Geri Alim Programi’nda diizenlenmeyen hususlarda, Kurui'un Tebliéi ve ilke

Kararlarindaki ilgili dazenlemeler uygulamr.

(2) Geri Allm Programl siiresince, Teblig ve ilgili mevzuatta deéi§iklik olmasi durumunda, Geri Allm

Programl’nln Teblié’e ve ilgili mevzuata aykm olan hiikiimleri uygulanmaz. Teblig ve ilgili mevzuattaki

deéi§iklikierin, Geri Allm Programi’nln Teblié’e ve ilgili mevzuata ayklrl olmasma yol aQmayacak

hiikiimler igermesi durumunda, bunlann uygulamp uygulanmamasr hususunda §irket Y6netim Kurulu

taraflndan yetkilendirme yapllml§ ise yetkilendirilen ger§ek veya tiizel ki§iler yetkilidir. Bu halde dahi

Geri Allm Programi $irket tarafindan yapllacak iik Genel Kurul toplantlsmda Tebli§ ve/veya ilgili

mevzuat de§i§ikliklerine uyumlu hale getirilir.

Yiiriirliik MADDE 11 — (1) Geri Allm Programi $irket’in Genel Kurulunun onayl iie birlikte yiirl'iril'jée

glrer.

Yiiriitme MADDE 12 — (l) Geri Allm Programi’m $irket’in Y6netim Kuruiu yiiriitiir. Yénetim Kurulu bu

yetkisini belirleyecegi gergek veya tiizel ki§ilere dev ed bilir.


