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iS PORTFOY YONETIMI A.$."NIN KURUCUSU OLDUGU i$ PORTFOY YONETIMI
A.S. RESTORAN VE TURIZM GIRISIM SERMAYESI YATIRIM FONU
KATILMA PAYLARINA ILISKINIHRAC BELGESIDIR

isbu ihrag belgesi Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 3190, FAY . tarih ve --2113-/-2-81?1--
sayth karan ile onaylanmigtr.

Ancak, bu belgenin onaylanmasi, bu belgede yer alan bilgilerin dogru cldugunun Kurulca
tekeffiilii anlamina gelmeyecegi gibi, ilgili fon katilma paylarina iligkin bir tavsiye olarak da kabul
edilemez.

Fon katllma paylan; igtiiziik, ihrag belgesi ve varsa yatinmcr bilgi formundaki esaslar
cercevesinde satis baslangig tarihi olarak belirlenen ---11:02:2022 tarihinden itibaren, isbu ihrag
belgesinde ilan edilen dagitim kanallar aracihigiyla nitelikli yatinmeilara sunulacakur.

Fon kurucusuna ve isbu ihrag belgesine konu fon katilma paylanna iligkin bilgiler asagida
yer almaktadir.

Kurucu ile katiima pay: sahipleri arasindaki iliskilerde ictiiziik ve isbu ihrag belgesi
hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat, hiikkiim bulunmayan hallerde ise
yatirnmai sozlesmesi hiikiimleri ile Bor¢lar Kanunu'nun vekalet akdi hiikiimleri uygulanir.

KISALTMALAR

Bilgilendirme Dokiimanlarn
BIST
Finansal Raporlama Tebligi

Fon ictiiziigii ve ihrag belgesi

Borsa Istanbul A.S.

II-14.2 sayih Yatirim Fonlarnnin Finansal Raporlama Esaslarina
lliskin Teblig

Fon is Portfoy Yonetimi A.S. Restoran ve Turizm Girigim
Sermayesi Yatrim Fonu

Kanun 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu

KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu

Kurucu/Yonetici {s Portfoy Yonetimi A.S.

Kuru! Sermaye Piyasasi Kurulu

MKK Merkezi Kayit Kurulusu A.S.

Portféy Saklayicisi Tiirkiye is Bankas: A.S.

PYS Tebligi I1-55.1 sayili Portféy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin

Faalivyetlerine Iligkin Esaslar Tebligi

Saklama Tebligi

I1I-56.1 sayih Portfoy Saklama Hizmetine ve Bu Hizmette
Bulunacak Kuruluslara fliskin Esaslar Tebligi

Takasbank istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.

Teblig I11-52.4 sayilt Girisim Sermayesi Yatrim Fonlarina [liskin
Esaslar Tebligi

TMS/TFRS Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu

tarafindan yiiriirlige konulmus olan Tiirkiye Muhasebe
Standartlari/Tiickiye Finansal Raporlama Standartian ile
bunlara iliskin ek ve yorumlar
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1. Kurucu, Ydnetici ve Portfoy Saklayicisi Hakkinda Genel Bilgiler

Kurucu ve Yonetici’nin

{ Unvani:

is Portfoy Yonetimi A.S.

Portfoy Yﬁneticiligi ve Varsa Yaunm
Damsmanbig Faaliyetine liskin Yetki
Belgesi Tarih ve Sayisi:

Portfdy Yoneticiligi ve Yatirim Damsnia-n]@"
Faaliyetine Iligkin Yetki Belgesi
12.01.2015 tarih, PYS/PY.1 -YD1/1072

Adresi

is Kuleleri Kule 1, Kat 7,
34330 4. Levent/iISTANBUL
www.isportfoy.com.tr

Yonetim Kurulu Uyeleri

Sirket’in yonetim kurulu iiyelerine KAP’ta yer
alan siirekli bilgilendirme formundan

(www .kap.org.tr) ulagimas) miimkiindiir. _

| Portfoy Saklayicisi’mn
Unvani:

Tmye i; _[i_;;kam A.S.

Portfdy Saklama Faaliyeti
lliskin Kurul Karar Tarihi ve Numarasi

= = — e ———

iznine '
| say1l1 karan

Kurul Karar Organi’nin 17.07.2014 tarih, 22/709

i Adresi

Genel Miidirliik Sermaye Piyaéiﬂan Béliimii
Is Kuleleri Kule | Kat:!
34330, 4. Levent/ISTANBUL i

www.isbank . com.tr

2. Fon'un ihracina iliskin Bilgiler

ihraca iligkin yetkili organ karar/karar tarihi: | 12.02.2024 tarih ve 2669 sayih Is Portfoy

Yonetimi A.S. Yonetim Kurulu Karan

ticaret unvani

Katilma paylaninin pazariama ve dagitimim
gerceklestirecek kurucu ve varsa portfoy
yonetim sirketleri ile katilma paylarinin alim
sattmina aracilik edecek yatirim kuruluglarimin

Is Portféy Yénetimi A.S.
(Kurucu/Y dnetici)
Is Yatinim Menkul Degerler A.S.

i Satis Yontemi

Yurt icinde ve/veya yurt disinda nitelikli |

yatirimeiya satig

' Katilma payina iliskin asgari islem limitleri

{varsa)

Asgari islem limiti bulunmamaktadir.

' Fonun siiresi

Fonun siiresi tasfiye dénemi dahil 7 (yedi))
yildir. Bu siire ilk katilma payr satisi ile
baglar, Fon siiresinin son 2 (iki) yih tasfiye
donemidir.

| Yaturim komitesi Giyeleri

T Genel Miidiir

Burak SEZERCAN
Profesyonel Deneyim:
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(02.09.2021-Devam)-is Portfdy Yonetimi
A.S. - Genel Miidiir

(2016- 31.08.2021) - Tiirkiye is Bankast A.$. |
- Bireysel Bankacilik ve Pazarlama / Boliim |
Miidiiri l
(2011-2016) Tiirkiye Is Bankas: A.S. -
Strateji ve Kurumsal Performans/Boliim
Miidiirii

(2008-2011) - Tiirkiye Is Bankas1 A.S. - Risk
Yonetimi / Birim Miidiirii

(2005-2008) - Tiirkiye is Bankas1 A.S. - Risk
Y&netimi / Miidiir Yardimcis) |
(1996-2005) - Tiirkiye is Bankasi1 A.S. - Teftis |
Kurulu / Miifettis Yardimcisi i

YK Uyeligi:
(2009-2011) - is Gayrimenkul Yatirim |
Ortaklig1 A.S. YK Uyeligi |
(2011-2013) - Is Girisim Sermayesi Yatirim |
Ortakligh A.S. YK Uyeligi

(2013- 2014) - Camis Madencilik A.S. YK |
Uyeligi

(2014-2016) - Milli Reasirans A.S. YK
Uyeligi

(2016-2018) - Anadolu Hayat Emeklilik A.S.
YK Uyeligi

(2016-2021) - Erisim Miisteri Hizmetleri A_S.
YK Uyeligi

I Akademik Deneyim:

i City University Cass Business School Yiiksek
Lisans (2002)

! Bogazigi Universitesi Siyaset Bilimi ve

Uluslararasi {liskiler (1996)

! Lisans Belgesi:
| Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3
Lisans1 (2004)

2. Girigim sermayesi yatirumlar: konusunda
‘en az bes yillik tecriibeye sahip yinetim
i kurulu iiyesi |

. Ali Erdal ARAL
| Profesyonel Deneyim:

(2016-2019) - Is Faktoring A.S. - Genel
| Miidiir
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(2013-2016) - is Yaunm Menkul Degerler
A.S.- Genel Miidiir

(2011-2013) - T. is Bankasi A.S. - Genel
Miidiir Yardimcisi

(2008-2011) - T. Is Bankast A.S. — Kozyatag:
Kurumsal $ube Miidiirii

(2002-2008) - T. Is Bankas: A.S. -Hazine
Bolimii Bolim Miidiiri

(2000-2002) - T. Is Bankas: A.S. -Hazine
Boliimii Birim Miidiirii

(1998-2001) - s Gayrimenkul Yatinm
Ortakhigi A.S. — Denetgi

(1997-2000) - T. Is Bankasi A.S. -Hazine
Bélimi Miidiir Yardimcis: ‘

YK Uveligi:

(2021-Devam) — Is Portféy Yonetimi A.S.
Yonetim Kurulu Uvesi

(2013-2016) - Efes Varlik Yonetimi A.S. -
Yénetim Kurulu Baskam, is Girisim
Sermayesi Yatirnm Ortakhifi A.S. -Yénetim
Kurulu Uyesi '
(2011-2013) - isbank AG - Yonetim Kurulu
Bagkani, CISC lsbank - Yénetim Kurulu
Uyesi

(2008-2011) - Anadolu Hayat Emeklilik A.$.
- Yonetim Kurulu Uyesi

(2005-201 1) - Petrol Ofisi Alternatif Yakitlar
Toptan Saus A.S., Petrol Ofisi Gaz Iletim
A.S., Tiirkiye Sise ve Cam Fabrikalar1 A.S. -
Yonetim Kurulu Uyesi

(2005-2008) - is-Dublin Financial Services
Plc. - Yonetim Kurulu Bagkani

(2005-2008) - Erk Petrol Yatinmlan A.S.,
Petrol Ofisi A.S. - Yonetim Kurulu Uyesi
(2001-2004) - Is Yatinm Menkul Degerler
A.S. - Yonetim Kurulu Uyesi

Akademik Deneyim:

(1989) Loughborough  University  of
Technology Uluslararasi Bankacilik / Yiiksek
Lisans

| 3. Dort yilik yiiksekdgrenim gormiis ve
| girigim sermayesi yatirimlar: konusunda en
az beg yillik tecriibeye sahip personel
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Selim KOCAOGLU

Profesyonel Deneyim:

Is Portfoy Yonetimi A.S.
(01.08.2020-Devam)-Alternatif Yatirim
Uriinleri/ Direktor

| (Ol .09.2014-31.07.2020)-Alternatif Yatinnm
Utlinleri/ Miidiir

(2013-2014)-Kurumsal Ozel Portfoy/ Miidiir
Yard.-Miidiir

(2011-2012)-Yauunm Fonlan Portfoy/ Miidiir |
Yardimcist ]
(2010-2010)-Kurumsal Ozel Portféy/ Miidiir
Yardimcisi

(2010-2010)-Kidemli Portféy Yoneticisi

Garanti Portfoy Yonetimi A.S.
(2000-2009)-Kidemli Portfoy Yoneticisi

Akademik Deneyim:
Ko¢ Universitesi Isletme-Yiiksek Lisans

(2001)
Bogazi¢i Universitesi Ingaat Miihendisligi-
Lisans (1999)

Lisans Belgesi: -
Sermaye Piyasas: Faaliyetleri Diizey 3 (2002)

Tiirev Araglar (2005) .
Gayrimenkul Degerleme (2015)

Yukaridaki iiyeler disindaki yatinm komitesi
iiyelerine Fon'un KAP’ta yer alan siirekli
bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr)
ulagiimasi miimk{indiir.

Yatinm komitesi, en az ikisi daimi {iyeler
olmak iizere, toplam iiye sayisimn
¢ogunluguyla  toplamr ve  toplantida
kullanilan oylarin ¢ogunluguyla karar alir.

Yatrim Komitesi'nin, ilgili mevzuata uyum,
mahkeme kararlar1 ve vyetkili otorite
talimatlannin  yerine getirilmesine iligkin
kararlar, toplanti nisabi1 aranmaksizin Kurucu
tarafindan belirlenen iiyelerin olumlu oyu ile
alinir,




Fonun girisim  sermayesi  portfoyliniin
yonetimi ile ilgili tim islemler yatirim
komitesi tarafindan  yiiriitiiliir.  Nitelikli
yaunmciltar arasinda katilma pay: devirlerinin
onaylanmast, Fon'dan yeni yatinmcilara
kaulma payr satilmasi ve katlma pay
sahiplerine  temettii o6denmesi yatinim
komitesinin karan ile mimkiindiir. Yatinm
komitesinin  diger yetkilerine yatinmc
sOzlesmesinde yer verilmistir.

| Yatinm komitesi kararlari yatinm komitesi |
karar defterine yazilir ve fon siiresi ve takip |
b - eden en az bes yil boyunca saklanir.

Portfoy yoneticilerine iliskin bilgi Portfoy yoneticilerine iligkin bilgilere Fon’un
KAPta yer alan siirekli bilgilendirme
' formundan  (www.kap.org.tr) ulagiimas
i miimkiindiir.

E Disaridan alinan hizmetlere iligkin bilgi ' Degerleme ve damismanhk hizmetleri gibi
' | disanidan alinan hizmetlere iliskin bilgilere

Fon’un KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme

formundan  (www.kap.org.tr)  ulasilmasi
| miimkiindir.

3. Fonun Yatirim Stratejisine fliskin Esaslar

Fon’un yaurnm stratejisi yeme-igme ve konaklama sektériinde yeni kurulacak veya faaliyet
gosteren, biiylime potansiyeli yiiksek, yenilik¢i ve siirdiiriilebilir girisimlere yatirim yapmakur.
Fon, bu girisimleri gelismis teknolojilere entegre ederek, mali yapilarimt giiglendirerek ve bu
girigimlerde verimlilik arusi saglayarak yatirimcilan igin deger yaratmay: hedeflemektedir.

Fon tarafindan, dncelikle yukarida belirtilen alanlarda faaliyet gosteren halka agik olmayan,
biiyiime ve katma deger liretme potansiyeline sahip anonim ve limitet sirketlere, dogrudan veya
dolaylh sermaye aktarimi yapmak veya pay devri yolu ile ortak olmak veya girisim sirketterinin
kurucusu olmak suretiyle yatirtm yapilabilecektir.

Fon, yatinmlardan kaynaklanan riskin yatirima yonlendirilen anapara miktar ile sinirh
olmasi kaydiyla sadece Teblig’de tamimlanan girisim sirketlerine sermaye yaturimi yapmak iizere
yurtdisinda kolektif yatirnm amactyla kurulan kuruluslara dogrudan yatinim yapabilir.

Fon ayrica girigim sirketlerine dogrudan veya Teblig'de tanimlanan yurtiginde kurulu 6zel
amagh sirketler ve yurtdiginda kurulu kolektif yatinm kuruluslar vasitasiyla dolayh olarak
sermaye aktarimt veya pay devri yoluyla ortak olabilir veya bu sirketlerin kurucusu olabilir.

Fon, esas sizlesmelerinde belirlenen faaliyet alaniart miinhasiran Tebligde tanimlanan
girisim girketlerine yatinm yapma amaci ile sinirlandinlmis olan yurtiginde kurulu dzel amagh

/};ap_.gj;_njsirketlere de ortak olabilir.
¥EO
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Fon, paylan borsada iglem gérmeyen girisim sirketlerine bor¢ ve sermaye finansmaninin
karmasi seklinde yapilandirilmig finansman niteliginde finansman saglayabilir, paylan borsada
islem gormeyen girisim sirketlerinin ihrag ettigi bor¢lanma araglarina ve paylan borsada islem
gormeyen girisim sgirketlerinin fon kullamicisi oldugu kira sertifikalarina, girisim sirketi
niteligindeki halka agik girketlerin borsada iglem gormeyen paylarina yatinm yapabilir.

Fon ayrica girisim sermayesi yatinm ortakhklan tarafindan ihrag edilen sermaye piyasasi
araglarina ve diger girisim sermayesi yatirim fonlarinin katilma paylarina yatirum yapabilir.

Yukarida sayilanlara ek olarak firsatlanin olugmast durumunda Fon tarafindan Teblig’de
girisim sermayesi yatirimi olarak tanimlanan diger yatirimlar da yapilabilir,

Yaurim yapildigi tarih itibariyle yurt disinda kurulu olmakla birlikte son yillik finansal
tablolarina gore varliklarinin en az %80°i Tiirkiye'de kurulu bagh ortakhik ya da istiraklerden
olusan sirketlere de yatinnm yapabilir,

Yatinm yapilacak sirketlerin segiminde agagidaki kriterler esas alinir.

e Kurumsal ydnetim yapisina sahip olmalan veya bu alanda yapilacak yatinimlarla hesap
verebilir, seffaf bir ydnetim yapistna ulastirtlabilir olmalan,

¢ Hedeflenen sektdrlerde deneyimli yonetim kadrosuna sahip olmalari,
e Sundupu iiriin ve hizmetlerde katma deger yaratmalari, rekabetgi olmalar,

* Operasyonel, liretim ya da satis performansinin gelistirilmesi suretiyle yaunmcilarina
deger yaratma potansiyeline sahip olmalari,

¢ Verilecek finansal ve/veya kurumsal destekle faaliyet amaglarini gergeklestirebilecek
durumda olmalari.

Borg¢lanma araci ve kira sertifikas) yatinnmlanndan itfa veya satis, ortak olmak veya sirket
kurmak yoluyla yapilan yatinmlardan halka arz, mevcut ortaga satis veya iigiincii tarafa saus
yontemleriyle ¢ikis gergeklestirilecektir. Ayrica yatinm yapilan bir sirketin tasfiye edilmesi
suretiyle de yatirim sonlandinlabilir.

4. Fonun Yatirnm Simrlamalar [liskin Esaslar

Fon portfoyii, kolektif portféy yoéneticiligine iliskin PYS Tebligi’'nde belirtilen ilkeler ve
fon portféyiine dahil edilebilecek varlik ve haklara iligkin Tebliz’de yer alan sinirlamalar
¢ergevesinde yonetilir.

5. Alim Satima Esas Fon Birim Pay Fiyat1 Aciklama Dénemine iliskin Esaslar

Fon birim pay degeri (Alim/Satima Esas Fiyat) her ayin son ig giinii itibariyla hesaplanir ve
ertesi is glinii Kurucunun resmi internet sitesi olan www.isportfoy.com.tr adresinde ilan edilir.




Fon’a iligkin olarak aynca her giin bilgi amagh bir referans fiyat hesaplanacak olup, stz
konusu fiyat iizerinden (devir islemleri harig) fona ilisgkin ahm-saum islemi
gerceklestirilmeyecektir.

6. Fon Yonetim Ugreti Oram, Toplam Gider Oram ve Fon Malvarhfindan
Yapilabilecek Harcamalara Iliskin Esaslar

Fon'a iliskin giderler fon portféyiinden karsilanir; ydnetim ticreti dahi] tiim giderlerin
toplaminin iist sinirt fon toplam degerinin yillik %20’sidir. Performans (creti bu stnira dahil
degildir.

Fon’un toplam gideri i¢inde kalmak kaydiyla, BSMV harig, fon toplam degerinin giinliik
%0,005479 (yiiz binde begvirgiildortylizyetmisdokuz) [yilhk yaklagik %2 (yiizde iki)] olusan bir
yonetim ticreti tahakkuk ettirilir. Bu licret her ay sonunu izleyen bir hafta i¢inde, kurucuya fondan
odenecektir. A ve B pay gruplarina uygulanan yonetim iicreti oranlarinda bir farkhlik
bulunmamaktadir.

Her hesap ddneminin (takvim yilinin) son is giinil itibaniyla, belirlenen y1llik fon toplam
gider oraninin ilgili ddneme denk gelen kismimin asilip asilmadiy, ilgili donem igin hesaplanan
glinlilk ortalama fon toplam degeri esas ahinarak, Kurucu tarafindan kontrol edilir. Yapilan
kontrolde belirlenen oranlarin agildi@inin tespiti halinde agan tutarin ilgili dénemi takip eden bes is
giinii i¢inde fona iade edilmesinden Kurucu ve Portféy Saklayicis: sorumludur.

Fon toplam gider orani limiti iginde kalinsa dahi fondan yapilabilecek harcamalar disinda
Fon’a gider tahakkuk ettirilemez ve fon malvarligindan 6denemez.

Portfoy yonetim iicretine ve fona tahakkuk ettirilecek performans lcretine ek olarak
Fon’dan agagidaki harcamalar yapilabilir:

1. Katifma paylan ile ilgili harcamalar

2. Portfdy isletmesi ile ilgili harcamalar

a) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

b) Fonun yasal defterlerine iliskin giderler dahil olmak iizere noter iicretleri,

¢) Portfoydeki varliklarin sigorta iicretleri,

¢) Portféydeki varhiklarin veya bunlari temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagli

sigorta iicretleri,

d) Portféydeki varliklarin saklanmasi, Fon operasyon ve degerleme hizmetleri igin
odenen her tiirli tcretler,

e) Varliklanin nakde cevrilmesi ve transferinde &denen ve bunun disinda Fon’un
miikellefi oldugu her tiirlii vergi, resim ve komisyonlar,

f) Finansman giderleri, komisyon, masraf ve kur farklan,

g) Portfoye alimlarda ve portfoyden satimlarda 6denen kurtajlar ve komisyonlar ile alim
veya satim ger¢eklesmese dahi bu amagla yapilan ve Fon’un faaliyetleri ile ilgili oldugu
yénetim kurulu karari ile belirlenen masraflar (yabanci para cinsinden yapilan giderler
TCMB doviz satis kuru iizerinden Tiirk Lirasina ¢evrilerek kaydolunur.),

g) lsbu ihrag belgesinde belirtilen damismanlik hizmet ve iicretleri,
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h) Araci kurum komisyon iicreti ve masraflari,

1) Fon adina yapilan sézlesmelere iliskin iliskin her tiirlii gider ve masraf, harg ve noter

iicretleri,

i) Merkezi Kayit istanbul ve Takas istanbul'a fon igin 6denen iicret, komisyon ve
masraflar,

j) Fon portféylindeki varhklarin pazarlanmasi ve satis1 igin katlanilan giderler,

k) Endeks kullamm giderleri,

1) Defter tasdik, fatura basimi, e-fatura, e-defter gibi belge ve kayit diizeni ile ilgili
harcamalar,

m)Tiizel Kisi Kimlik Kodu (LEI) giderleri,

n) Kurulca uygun goriilen diger harcamalar

3. Mevzuat geregi yapilmas: zorunlu ilan giderleri ve diger harcamalar,

a) Fon'un miikellefi oldugu vergi ve “Vergi Usul Kanunu” geregi yapilan mali misavirlik
giderleri,

b) Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci mali miisavir ve yeminli mali miigavirlik ve
diger hizmet alimlarindan dogan iicretler,

c) Takvim yih esas alinarak iiger aylik dénemlerin son isgiiniinde fon toplam degerinin
yiiz binde besi oraninda kurucu tarafindan hesaplanan ve portfoy saklayicisi tarafindan
onaylanarak Kurula édenen Kurul iicreti,

¢) Mevzuat geregi yaptlmas: zoruniu ilan ve diger giderler.

7. Fona Katlma, Fondan Ayrilma Ve Katilma Paylarinin Devrine fliskin Esaslar

7.1.Genel Esaslar

Fon katilma paylan sadece Kurul diizenlemelerinde tanimlanan nitelikli yatinmcilara
satilabilir. Kurucu tarafindan katilma paylarinin Kanunun 13’énci maddesi gercevesinde MKK
nezdinde tiye ve hak sahipleri bazinda izlenmesi zorunludur.

Fon, kaynak taahhtidiinde bulunan veya pay alim talimat1 veren yatirimcilara satiimak tizere
katilma pay! ihrag eder.

Katilma paylan 2 grup halinde ihrag edilecektir.
i. Nakit dafittminda imtiyaz hakki bulunan “A Grubu Katilma Paylan”
ii. Fonda herhangi bir imtiyaz: olmayan “B Grubu Katilma Paylan”

A grubu katilma paylari Levent Veziroglu, Yasemin Tiirkan Cerit Dogan ve Onur Altinbas
adina ihrag edilecektir.

Fon ile katllma payi sahipleri arasinda akdedilen yatirimei s6zlesmesi kaynak taahhiitlerinin
ddeme esaslarimi belirler; kaynak taahhiitlerinin 6deme planina, alt ve iist limitlerine, kaynak
taahhiitlerinin yerine getirilmemesi halinde Kurucu tarafindan alinacak tedbirlere bu sézlesmede
yer verilmektedir.




Yatinmcilar yattim komitesinin onayinin alinmasi kaydiyla kaynak taahhiidiinde
bulunmak veya pay ahim talimati vermek suretiyle Fon’a katilabilirler.

Kurucu tarafindan katiima paylarinin fon adina alim satimi esastir. Kurucu Fon'un katilma
paylarini kendi portfoyiine alabilir.

Kurucu’'nun kendi adina yapacag islemler de dahil alinan tiim katilma pay: alim satim
talimatlarina, alim ve satim talimatlari igin ayr ayri olmak iizere, miiteselsil sira numaras: verilir.
Islemler bu 6ncelik sirasina gore gerceklestirilir.

50.000.000 TL tutarindaki asgari kaynak taahhiidiiniin katilma paylanimin nitelikli
yatinmciya satisina baslandi@ tarihi miiteakip en geg¢ iki yil i¢inde tahsil edilmesi ve tahsil
edilmesini miiteakip en ge¢ iki yil i¢inde Tebligde belirtilen sinirlamalar dahilinde yatirima
yonlendirilmesi zorunludur.

Savag, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, portfoydeki varliklarin
ilgili oldugu pazarn, piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek arizalar, Fon toplam degerini etkileyebilecek énemli bir bilginin ortaya ¢ikmasi gibi
olaganiistii durumlarin meydana gelmesi durumunda, Kurulca uygun gériilmesi halinde, fon birim
pay degeri hesaplanmayabilir ve katilma paylarimin alim sattmi durdurulabilir.

7.2.Fona katilma esaslar:

Kaulma payinin satisi, fon birim pay degerinin tam olarak nakden ddenmesi veya istirak
paylarnin devredilmesi suretiyle gerceklestirilir.

11k talep toplama dinemi

Bu ihrag belgesinde belirtilen satis baslangi¢ tarihinden itibaren 60 giinliik siire kaynak
taahhiidii ve ilk talep toplama donemi olarak belirlenmistir. Kurucu yonetim kurulu, yeterince
kaynak taahhiidii ve ilk talep toplandiZina kanaat getirerek 60 giinliik siirenin bitiminden 6nceki
bir tarihi de ilk kaynak taahhiidii ve ilk talep toplama siiresi sonu olarak belirleyebilir. Bu dénemde
yaurimeilarin verdikleri kaynak taahhiitleri ve katilma payr alim talimatlan belirtilen siirenin son
giiniinii takip eden ilk is giiniinde nominal deger iizerinden paya doniistiiriiliir. llk talep toplama
doéneminde verilen kaynak taahhiitleri ve alim talimatlan karsihginda ihrag edilecek fon pay
sayisimin hesaplanmasinda 1 pay | TL olarak dikkate alinir.

Katilma pay: satin ahminda, kaynak taahhiidii 6deme ¢agrilarina istinaden Kurucunun bu
ihra¢ belgesinde ilan ettigi katilma payr aliminin yapilacag yerlere basvurularak alim talimati
verilir. Alm talimatinin verilmesi sirasinda, talep edilen katilma payi bedelinin Kurucu tarafindan
tahsil edilmesi esastir.

Alim talimatimin kargthginda tahsil edilen tutar islem gergeklestirilinceye kadar Is Portfoy
Yonetimi A.S.'nin para piyasasi fonlarinda nemalandirilir. Su kadar ki, is glinlerinde saat 15:00’a
kadar tahsil edilen tutarlarin nemalandinimasina ayni giin, saat 15:00’dan sonra tahsil edilen

__tutarlarin nemalandirilmasina takip eden is giinii baglanir. Katilma payr alimina, nemalandirmadan
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elde edilen tutar dihil edilmez. S6z konusu getiri, katilma payr alimini takip eden ilk i giinii
yatinmcilann hesabina nakit olarak iade edilir.

Takip eden dinemler

Nitelikli yatinmcilar kaynak taahhiidii ve ilk talep toplama donemini takip eden donemde,
Tasfiye Dénemi’nin baslangicina kadar, her is giinii pay ahm talimati vermek veya kaynak
taahhiidiinde bulunmak suretiyle Fon’a katilabilir.

Her aymn ilk i giiniinden son ig giiniine kadar iletilecek alim talimatlan, talimatin
verilmesini takip eden ayin ilk is giiniinde agiklanan islem gerceklestirmeye esas pay fiyati
iizerinden aym giin yerine getirilecektir. Alim talimatinin verilmesi sirasinda, talep edilen katilma
payl bedelinin Kurucu tarafindan tahsil edilmesi esastir.

Fon katilma pay: alim satimina esas fiyatin hesaplanma tarihinin tatil giiniine denk gelmesi
durumunda takip eden is glinii esas alinacaktir. Fiyat Aciklama Tarihi ve Talimat Gergeklesme
Tarihi de bu tarihi takip eden is giind olacaktir.

Katilma paylarinin istirak paylan karsiliginda ihra¢ edilmesi durumunda, Fon tarafindan
sahip olunan ve degerleme raporu mevcut bir girigim girketinin paylan harig olmak {izere, ihragtan
Once istirak paylarinin degerlemesi Kurulca uygun goriilen kuruluslarca yapihir. Kaulma paylan,
degerleme raporu dikkate alinarak en fazla bu degere tekabiil edecek sekilde ihrag edilir.
Yatinmcilardan fona devredilecek istirak paylarimin deger tespitine ydnelik hazirlanacak rapora
iliskin masraflar fon portféyiinden karsifanamaz.

Kurucu, yatrtmcitara en az 10 (on) isgiinii dncesinden e-posta ve uygun goriilecek diger
yontemlerle bildirimde bulunmak suretiyle, kaynak taahhiidii 5deme ¢agrisinda bulunabilir. Odeme
cagrilan Kurucu tarafindan yapilir. Odeme ¢agrilan ile ilgili diger hususlara Teblig’de belirlenen
sinirlar iginde kalmak kosuluyla yatinm komitesi karar verir ve yatinmci sozlesmelerinde yer
verilir.

Fon toplam degerinde gergeklesmesi olasi degisiklikler dikkate alinarak, yatirnmcilann
kaynak taahhiidii 6demelerinden &nce, 6denecek tutar kargiliinda ihrag edilecek katulma pay
sayistnin dogru sekilde tespit edilebilmesi amaciyla Kurul diizenlemeleri ¢ercevesinde o6zel
degerleme raporu hazirlatilabilir. Bu durumda ©zel degerleme raporunun bedeli yatirime:
tarafindan karsilamr.

Fon siiresinin son 2 yihni olusturan tasfiye doneminde pay sahipleri katilma pay: alim
talebinde bulunamaz.

7.3.Fondan ayrilma esaslari:

Katilma paylarinin Fon’a iadesi yaturimcilarin katilma paylarinin isbu ihrag belgesinde ve
yatirmci sozlesmesinde belirtilen esaslara gore nakde gevrilmesi veya katilma paylarina kargihk
gelen istirak paylarninin yatinmcilara devredilmesi suretiyle gerceklestirilir.

Katllma paylart, tasfiye, erken dagitim ve yatirime bilgilendirme dokiimanlarinda yatirim
,af‘d;gina k,aranm etkileyebilecek nitelikte degisiklik yapilmas: durumu hari¢ olmak iizere, sadece fon
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siiresinin sonunda fona iade edilebileceginden yatinmcilar adina satim talimatian kurucu
tarafindan olusturulacaktir.

Fon siiresinin sonunda yapilan iade islemlerinde yatinmcilar tarafindan aynica satim
talimati verilmesine gerek bulunmayip, katlma paylarinin bedeli/igtirak paylan fon siiresinin
sonunu takip eden en ge¢ altmiginci (60.) is giiniinde igtiiziiglin 16. maddesi gergevesinde
yatinmcilara Odenir/teslim edilir, Katilma payimin fona iadesinin igtirak payr karsiliginda
gergeklestirilmesi durumunda, Fon tarafindan sahip olunan ve degerleme raporu mevcut bir girisim
sirketinin paylan hari¢ olmak lizere, fondan yatinmcilara devredilecek istirak paylarimin deger
tespitine yonelik Kurulca uygun gorillen kuruluslara rapor hazirlaulir ve katilma pay: iadesinde
esas alinacak deger, degerleme raporunda ulasilan degerden az olamaz. Fondan yatinmcilara
devredilecek istirak paylarinin deger tespitine yonelik hazirlanacak rapora iliskin masrafiar fon
portfdyiinden karsilanamaz. Aynica, katilma payinin fona iadesinin istirak payi karsiliginda
gerceklestirilmesi durumunda, her iglem Oncesinde varsa fonun mevcut tiim katilma payi
sahiplerinin mutabakatlarinin alinmasi veya bu islemlere iligkin onayin yatirnimet sézlesmelerinde
yer almasi, bu hususun portfoy saklayicisi tarafindan da teyit edilmesi ve sdz konusu belgelerin fon
siiresi ve takip eden en az S yil boyunca kurucu nezdinde muhafaza edilmesi zorunludur,

Su kadar ki, fon siiresinden Once girisim sermayesi yaurimlarindan ¢tkis olmasi,
alacaklarinin tahsil ve sonrasinda borglarinin 6denmesi sonucu nakit fazlasi olusmasi durumunda,
Kurucu Yénetim Kurulu ve Yatinm Komitesi karanyla olusan nakit fazlas: katilma payi sahiplerine
katilma pay: iadesi yapilmak suretiyle de dagitlabilir. Bu durumda, katilma paylar nispetinde her
bir pay sahibinin almasi gereken tutar kadar, ilgili pay sahibi tarafindan katilma payi iade talimat:
verilmis kabul edilir.

Yatirumer bitgilendirme dokiimanlarinda yatirim yapma kararim etkileyebilecek nitelikte
degisiklik yapilmasi1 durumunda, s6z konusu degisiklikleri kabul etmeyen yatinnmcilara Kurucu
Yonetim Kurulu ve Yatinm Komitesi karanyla ¢ikis hakki tanimir. Bu durumda da katilma
paylarninin bedeli/istirak paylan, ydnetim kurulu karar giinii hesaplanan fiyat lizerinden ve karar
uyarinca hazirlanacak degerleme raporu dikkate alinarak, ilgili kararin alinmasini takip eden en
gec altmisiner (60.) is giintinde yatinmeilara 6denir/teslim edilir.

Fon siiresinin son 2 yilini olusturan tasfiye doneminde pay sahipleri katilma payi satim
talebinde bulunamaz.

7.4.Katilma Paylarimin Devri:

Katilma paylarinin, hukuken zorunlu durumlar (miras, cebri icra vs.) ve yatnmci
sozlesmesi ile dizenlenen temerriit durumu hari¢ olmak ilizere, yatirimct soézlesmesindeki
diizenlemeler uyarinca ve fon yatinm komitesinin onay) alinmak kaydiyla, fon siiresi boyunca
nitelikli yatinmcilar arasinda devri miimkiindiir.

Nitelikli yatirimcilar arasinda katilma pay: devrinin gergeklestirilebilmesi igin devralan kisi
ve/veya kuruluslarin nitelikli yatinmci vasiflarini haiz olduguna iliskin bilgi ve belgelerin kurucuya
iletilmesi zorunludur. Kurucu séz konusu bilgi ve belgeleri temin etmek ve bunlan fon siiresi ve
_-takip eden en az bes yil boyunca muhafaza etmek zorundadir. Bu madde kapsamindaki katitma

.iﬁ_gyl.-devn}len katilma paylannin hak sahibi yaturimcilar arasinda aktarilmasi ile tamamlanir.



Katiima pay: devirlerine iliskin bilgilerin MKK’ya iletilmesinden Kurucu sorumludur. Bu madde
kapsaminda, Kurucu da sahip oldugu katilma paylarini diger nitelikli yatinimcilara devredebilir.

Devralan, eger varsa devredenin Odenmemis kaynak taahhiidiine dayanan ahm
yiikiimliiliigiinii, devraldig: katilma paylar ile orantili sekilde devralmakla yiikiimliidiir. Ayrica,
devredilen katlma paylarina sahip clmaktan kaynaklanan ertelenmis hak veya yiikiimliliikler
bulunmas: durumunda, bu hak ve yiikimlillikler de devredilen katilma paylar: ile birlikte
devralana geger. Devir tarihine kadar devredilen katilma paylarina iliskin olarak devredene yapilan
tiim dagitimiar Performans Ucreti hesaplamasinda dikkate alinir ve devralan, devredenin halefi
olur.

8. Fon Katilma Paylariun Borsa’da islem Goriip Gormedigine iliskin Bilgi

Fon katilma paylari Borsa’da islem gérmeyecektir.
9. Portfoydeki Varhiklarin Saklanmas) Hakkinda Bilgiler

Fon portfoyiindeki varliklarin Kurul’un portféy saklama diizenlemelerine gore saklama
stzlesmesinde belirtilen esaslar ¢ergevesinde saklanmasi zorunludur.
10. Fon Portféyiinde Yer Alan Varhklarin Degerlemesine iliskin Esaslar

Fon portfoyiindeki varliklar GSYF Tebligi, Finansal Raporlama Tebligi ve Tiirkiye
Sermaye Piyasalann Birligi'nin Fon Portfoylerinde Yer Alan Varliklarin Degerleme Esaslan
Yonergesi’'nde belirlenen esaslara gére degerlenir.

11. Fonun Denetimini Yapacak Kurulusg
Fon'un denetimini yapacak kurulusa iliskin bilgilere Fon'un KAP’ta yer alan siirekli
bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulagtimasi miimkiindiir.

12. Fon {ctiiziigii fle Finansal Raporlarnin Temin Edilebilecegi Yerler

Fon igtlizligii, ihrag belgesi ve Fon finansal raporlari Kurucu'dan, Kurucu'nun internet
sitesinden (www.isportfoy.com.tr) ve alim satima aracthk yapacak yatirim kurulusundan temin
edilebilir.

Fon igtliziigi ve ihrag belgesi kurucunun internet sitesinde ve KAP'ta (www.kap.org.tr)
yaywnlanir,

13. Kar Pay: Dagitimina iliskin Esaslar

Fon, girisim sermayesi yatrimlarindan kar elde edilmesi veya nakit fazlasi yaratilmasi
halinde, kurucu yonetim kurulu karari ve yatinm komitesi karan ile katilma pay: sahiplerine kar
pay: dagitabilir.

Fonda olusan kér, kaulma paylarinin bu ihrag belgesinde belirtilen esaslara gore tespit

edilen fon pay fiyatina yansir. Fon portféyiinde bulunan ortaklik paylaninin kar paylan, kar payi
dagiim tarihinin baglangi¢ giiniinde tahsil edilmesine bakilmaksizin muhasebelestirilir. Katilma
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payi sahipleri, tasfiye doneminde paylarini fona geri sattiklarinda, isleme esas fiyatin icerdigi fonda
olusan kérdan paylanni almis olurlar.

Fonun A ve B grubu pay sahiplerine kar dagitimi yaptig1 dénemlerde, sadece A grubu pay
sahiplerine, bu pay grubuna ozel bir temettii dagiumu yapilacaktir. A grubu pay sahiplerine
odenecek dzel temettil miktarinin hesaplanma ve dagitimina iliskin esaslar yatirime: sézlesmesinde
yer almaktadir.

A grubu pay sahiplerine dzej temettii dagitim: yapilacagindan fon toplam degerinde séz
konusu 6zel temettii tutar kadar azalma meydana gelecektir. B grubu pay sahipleri 6zel temettiiden
faydalanamayacaktir; fona yatnm yapilmas: Oncesinde bu durumun B grubu pay sahipleri
tarafindan dikkate alinmasi gereklidir.

Kar dagitilmasina karar verilen giin fon yatinnmcilan; dagitilacak tutar, dagitim tarihi ve sdz
konusu dagitimin fon fiyatina etkisi hakkinda bilgilendirilir. Kér pay: 6demeleri, kurucu yénetimn
kurulu kararini takip eden 5 is giinii igerisinde gerceklestirilir.

14. Performans Ucretlendirmesine iliskin Esaslar

Teblig'in 24. maddesinde yer alan esaslar dahilinde Kurucu tarafindan performans iicreti
fona tahakkuk ettirilecek ve fondan tahsil edilecektir.

Performans iicretine iliskin diger diizenlemeler yatinnmct sdzlesmesinde yer almaktadir.

15. Katilma Paylarimn Satisinin Ve Fona iadesinin istirak Paylan Karsithginda
Gerceklestirilip Gergeklestirilemeyecegi Hakkinda Bilgi
Kattlma payinin satsi, istirak payimin fona devredilmesi, katilma payimin fona iadesi ise katilma
paylarina karsilik gelen istirak paylarinin yatirimeilara devredilmesi suretiyle gerceklestirilebilir.
Buna iligkin esaslara isbu ihrag belgesinin 7. numarali bétiimiinde yer verilmistir.

16. Fon Katilma Paylarintn Degerlerinin Yatirimcilara Bildirim Esas Ve Usulleri

Fon katilma paylarinin degeri Kurucunun resmi internet sitesinden (www.isportfoy.com.tr)
duyurulacaktir,

Fon katilma paylarimin degerlerinin yatinmcilara bildirimi, ayrica e-posta yoluyla da
yapilabilecektir.

17. Katilma Paylarmin Satip Ve Fona iadesinde Giriy Cikis Komisyonu
Uygulamp/Uygulanmayaca@ Hakkinda Bilgi

Katilma paylarinin satisi ve fona iadesinde herhangi bir komisyon uygulanmayacakur.

18. Fon’un Tasidig1 Riskler

Fon'un maruz kalabilecegi riskler asagidaki gibidir:

1Y \




1) Piyasa Riski: Piyasa riski ile fon portféyiindeki varhklarin degerinde, kér pay: oranlan,
ortaklik payi fiyatlari ve doviz kurlanindaki dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar
riski ifade edilmektedir. S6z konusu risklerin detaylarina asagida yer verilmektedir:

a) Ortakhik Pay: Fiyat Riski: Fon portfoyiinde yer alan ortaklik paylarinin fiyatlarinda
meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle Fon’un maruz kalacagl zarar olasilifini
ifade eder.

b) Kur Riski: Fon portféylinde yer alan yabanci para cinsinden finansal enstriimanlarin
varliklar (alacak haklar) ve yiikiimlillikler bazinda yabanct para birimlerinin
birbirlerine ve/veya Tiirk Lirasina karsi deger kazanma ve kaybetmeleri sonucunda
ortaya ¢ikan zarar ihtimalini ifade eder.

¢) Faiz/Kar Payr Oram Riski: Fon portfoyiine borglanma araci, kardan pay almaya
dayah kira sertifikasi, kanlma hesabi vb. menkul kiymetlerin ve islemlerin dahil
edilmesi halinde, s6z konusu varliklarin degerinde piyasalarda yaganabilecek getiri
oranlari degisimi nedeniyle olusan riski ifade eder.

2) Kars:r Taraf Riski: Karst tarafin sozlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas islemlerinde ortaya gikan aksakliklar
sonucunda ddemenin yapilamamast riskini ifade etmektedir.

3) Likidite Riski: Fon portfdyiinde bulunan finansal varhiklarin istenildigi anda piyasa
fiyatindan nakde doniistiiriilememesi halinde ortaya gikan zarar olasihifidir,

4) Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun ve yatinm yapilan girigim sirketinin
operasyonel siireclerindeki aksamalar sonucunda zarar olugmast olasihgini ifade eder. Operasyonel
riskin kaynaklar: arasinda kullamlan sistemierin yetersizligi, bagansiz yonetim, personelin hatali
ya da hileli islemleri gibi kurum i¢i etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet kosullari, politik rejim
degisikligi gibi kurum chst etkenler de olabilir.

5) Yogunlagma Riski: Fonun tek bir girisim sermayesi sirketine yaurim yapmasi halinde
sOz konusu varhigin degerinde ya da 6deme kabiliyetinde ortaya gikacak riski ifade etmektedir,

6) Korelasyon Riski: Farkl: finansal varhiklarin piyasa kogullan altinda belirli bir zaman
dilimi igerisinde aym anda deger kazanmas: ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farklt
finansal varhgin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonlii iliskileri nedeniyle dogabilecek zarar
ihtimalini ifade eder.

7) Yasal Risk: Fonun paylarinin satldifi donemden sonra mevzuatta ve diizenleyici
otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisikler nedeniyle olumsuz etkilenmesi
riskidir.

8) Etik Risk: Dolandincilik, suistimal, zimmete para gecirme, hirsizlik gibi nedenler ile

Fon'u zarara ugratabilecek kasitlt eylemler ya da Fon’un itibanini olumsuz etkileyecek suglarin
(6rnegin, kara para aklanmasi) islenmesi riskidir.

9) Finansman Riski: Fonun thtiya¢ duyuldugunda finansman kaynaklarina ulasim giigliigi
¢ekmesi nedeni ile fon portféyiiniin zarara ugrama durumudur. Finansman riski ile ilk asamada
fonun saun alacagi bir girisim sermayesi sirketi veya varlifin bedelini odeme kabiliyeti
slgiilmekiedir. Ikinci asamada ise yatirim yapilan girisim sermayesi sirketinin sonradan ihtiyag
duyacag fonlama veya sermaye artiginin fon tarafindan karsilanabilme kabiliyeti élgiilmektedir.

Yatirim yapilan sirketlere iligkin olasi riskler asagidaki gibidir:




1) Piyasa Riski: Varlik fiyatlarinda, déviz kurlarinda veya faiz/ kdr payr oranlaninda
meydana gelebilecek dalgalanmalar nedeniyle Fon'un zarara ugrama olasihgidir.

2) Likidite Riski: Fonun nakit yiikiimliiliklerini tam olarak ve zamaninda karsilayacak
diizeyde nakit mevcuduna ve nakit girigine sahip bulunmamasi riskidir.

3) Fesih Riski: Yatinm yapilacak sirketlerin yatirim ve hizmetleri ile ilgili iigiincii taraflarla
olan stzlesmelerinin, lisans ve diger yetki belgelerinin feshedilmesi ve fesih halinde finansman
saglayicilarin tam tazmin edilememe riskini kapsamaktadr.

4) Miicbir Sebep Riski: Yatinm yapilan girisim sermayesi sirketinin herhangi bir miicbir
sebep nedeniyle, pazar dinamiklerinde meydana gelen olaganiistii degisiklikler vb. sdzlesmelerden
kaynaklanan edimlerinin yerine getirilememesi riskidir,

5) Yasal Risk: Fonun paylarimin satildigi donemden sonra mevzuatta ve diizenleyici
otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisikler nedeniyle olumsuz etkilenmesi
riskidir. 6) Hukuksal risk: Yatinm yapilan sirketlerin, pay sahiplerinin ve y6énetim kadrolarinin
kanun nezdinde yiikiimliliiklerini getirememesiyle ilgili risklere isaret eder. Yatinm yapilan
sirketlerin lilkemizde ve yurtdisindaki bitiin kanunlara kargi yiikiimliiliikkleri ve vergi
yiikiimliiliikleri de bu kapsamin igerisindedir.

7) Operasyonel Risk: Yatinm yapilan sirketlerde, operasyonel veya y6netsel sorunlar
nedeni ile olusabilecek kayip risklerini ifade eder.

8) Sermaye Yatirimu Riski: Yatinim yapilan sirketlerin yonetsel veya mali biinyelerine ait
sorunlar nedeniyle olusabilecek kayip riskidir. Fon’un risk yGnetimine iliskin esaslara ise
KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulasilmas: miimkiindiir.

19. Fonun Sona Ermesi ve Tasfiye Sekline fligkin Bilgiler

Fonun sona ermesinde ve tasfiyesinde, Kurulun yaurim fonlarina iliskin diizenlemeleri
kiyasen uygulamr.

Fon baska bir fonla birlestirilemez veya bagka bir fona doniistiiriilemez.

Fesih anindan itibaren higbir katilma payi ihrag edilemez ve geri alinamaz.

Fon’un varhklarinin satig1, alacaklarinin tahsili ve borglaninin 6denmesi sonucu olusan nakit
fazlasi pay sahiplerine paylari oraminda dagiulir. Siipheye mahal vermemek adina, yapilacak
dagitimlarda isbu ihrag belgesi ve yatinmci sézlesmesinde belirlenen esaslar gergevesinde, yatinm
komitesi ve Kurucu onayi ile, A Grubu Katilma Pay: Sahiplerine yapilacak imtiyazli dagitim ile
yoneticiye ddenecek performans primi dikkate alintr.

20. Fon’un ve Katilma Payi Sahiplerinin Vergilendirilmesi ile ilgili Hususlar

Fon’un ve katilma payr sahiplerinin vergilendirilmesine iliskin diizenlemelere
www.gib.gov.tr adresinden ulasilabilmektedir.




Kanuni yetki ve sorumluluklarimiz dahilinde ve gorevimiz gergevesinde bu ihrag
belgesinde yer alan bilgilerin gergege uygun oldugunu ve ihra¢ belgesinde bu bilgilerin anlamim
degistirecek nitelikte bir eksiklik bulunmadigin1 beyan ederiz.
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