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EMEKL K YATIRIM FONU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1 - Garanti Emeklilik ve Hayat tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatinm Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik sézlesmesi
gergevesinde alinan ve katiimciar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen
katkilarin, riskin dagrtilmasi ve inangh milkiyet esasiarina gére isletilmesi amaciyla
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Glimusg Fon Sepeti Emeklilik Yatirim Fonu kuruimustur.

Bu igtiizlikte Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. “SIRKET”, Garanti Portféy Yonetimi A.S.
"PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI
KURULUS", Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Giimis Fon Sepeti Emeklilik Yatirm Fonu
"FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu "KURUL", 4632 sayilt Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatinrm Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasas! Kurulu'nun Emeklilik Yatirim
Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine lliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek ve
degisiklikleri “YONETMELIK”, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Emeklilik Yatinm Fonlarina
Iliskin Rehber "REHBER”, Kamuyu Aydinlatma Platformu ise “KAP” olarak ifade
edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERi}

MADDE 2 - Sirket'in merkez adresi, Nispetiye Mah, Barbaros Bulvari, No: 96 Ciftci
Towers Kule 1, Kat:10-11 34340 Begiktas/Istanbul

Fon'un merkez adresi Levent, Nispetiye Mah. Aytar Cad. No:2 34340
Besiktag/Istanbul’dur.

FON TUTARI VE SURES1

MADDE 3 - Fon'un tutarn 15.000.000.000 (onbesgmilyar) TL'dir. Fon 1.500.000.000.000
(birtrilyonbesytizmilyar) paya bélinmiistiir.

Pay sayisinin artirilmas! ve artirilan tutar temsil eden fon paylarinin kayda alinmasina
iligkin karar yénetim kurulu veya ybnetim kurulu tarafindan Fon Kurulu’na yetki verilmis
olmasi halinde Fon Kurulu tarafindan alinir.

Fon siresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI

MADDE 4 - Sirket, fon portfdyiinii Yénetmelik cercevesinde bu ictliziik hukimlerinde
yer alan portféy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

- Sirket, fona 10.000.000 TL {onmilyon) avans tahsis eder ve bu avansa karsilik
gelen fon paylarini aktifine alir.

Siniflandirma: Acik
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- Fon paylannin satisa sunulmasini takiben, katihmeilar tarafindan yapilan pay
alimiari ile esanli olarak, Sirket aktifinden ayni sayidaki pay fona iade edilir.
Bu islem Sirket aktifindeki payiarin tamami fona iade edilinceye kadar
sUrdiiralir. Sirket aktifinden Fon’a iade edilecek pay sayisi hesaplanirken
katiimcilar tarafindan fona iade edilen pay dikkate alinarak netlestirme
yapilmaz. Fon paylarnin satisa sunulmasindan 6nce tahsis edilmis olan
avansa kargilik alinan paylar disinda fon payi, Sirket aktifine alinmaz. Fon
paylarinin satisa sunulmasini takip eden 1 yil sonunda Sirket aktifindeki
paylarin tamami fona lade edilmemis ise, belirtilen siirenin sonunda bu
paylarin tamami fona iade edilerek, bu paylara karsilik gelen tutar fon
tarafindan Sirket'e ddenir.

FON YONETIMINE iLISKIN ESASLAR

MADDE 5 - Fonun, riskin dagditilmas: ve inanch mdlkiyet esaslarina gére katilimc
haklarnm koruyacak sekilde yénetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. sorumludur. Fon portféyli, portfdy yoneticisi tarafindan
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portféy yénetim
sOzlesmesi cergevesinde bu igtiiziik ve Yénetmelik hikiimleri dahilinde yonetilir.

Fonla ilgili islemler Yénetmeligin 12. ve 14. maddeleri cercevesinde belirtilen asgari
sartlari haiz en az (g kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan
ylrditalir. Fon kurulu tiyelerini ve denetciyi Sirket atar.

Fonla ilgili iglemlerin dlizgin yuriitiilebilmesini teminen Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.
yeterli mekan, teknik donanim ve érgitlenmenin kurulmasini, fon iglerini yiiriitecek
personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yénetmelidin 14. maddesi
gercevesinde i¢ kontrol sisteminin  kurulmasini, Yénetmeligin  15. maddesi ve
gercevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin ig kontrol ve risk ydnetim
sistemlerine uygun gérev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi
ve belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimcilara iliskin muhasebe, kayit ve belge
sistemi ile dlzenli is akisi ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kuruimus
olmasini saglar.

Fon yonetiminde Yénetmelidin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katiimcilar arasindaki iligkilerde bu ictiiziik hiikimleri, Kanun ve ilgili mevzuat
hikdmleri, hikim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi hikamleri
uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6 - Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasl araclari,
kiymetli madenler ile diger varlikiar yapilacak sézlesme cergevesinde fon adina
Takasbank nezdinde saklanir. Takasbank’'a disarida saklanan varliklar ve bunlarin
degerleri konusunda gerekli bilgilerin aktariimasi veya erigimine olanak sadlanmas:
zorunludur.

Saklayici, fon portféyiindeki varliklarin saklanmasina iliskin olarak ilgili mevzuatta
dngorilen gorevleri yerine getirir.

FONUN YONETIM STRATEJisi
MADDE 7 - Fon’un yatinm stratejisi; fon toplam degerinin asgari %80'i devamh olg#:
gumise dayali yerlifyabanct yatirm fonu katilma paylan ve/veya glmiise g
endeksleri takip etmek {izere kurulmus yerli/yabanci borsa yatirm fonu #atin®
paylarina vyatirillir. Fon‘un hedefi gumis piyasalarindaki fiyat deﬁisirﬂleriii
yatinmcilarina yansitarak kazanca istirak etmesini saglamaktir. Fon portfoy degoritg

en fazla %50'si yabanci para ve sermaye piyasasi araglarlnq\ Q}at “labiiir.
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Bunlara ek olarak izahnamenin 2.4. maddesindeki tabloda ver alan para ve sermaye
piyasasi araglarina, belirlenen sinirlar gergevesinde yatinm yapilir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESI ESASLARI

MADDE 8 - Fon portféyiindeki varliklarin dederlemesinin her gln itibariyle yapiimasi
esastir. Portféydeki varliklarin dederlemesi Yénetmelikte yer alan esaslar gergevesinde
yapilir. Degerleme esaslar Yénetmelikte yer almayan variiklar ise izahnamede belirtilen
esaslar gergevesinde dederlenir.

FON MALVARLIGINA ILISKIN iLKE VE ESASLAR

MADDE 9 - Fonun malvarlidi Sirket'in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictizagu ve ilgili
dijer mevzuattan dogan yukGmliilitklerinin yerine getiriimesi disinda hicbir amacla
kullanilamaz. Fon malvarlidi rehnedilemez, portféye iligskin olarak yaptlan islemler
haricinde teminat gésterilemez, Ugiincli sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas
masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10 - Fon malvarliindan fon portféyiiniin yonetimi ile ilgili Sirket'e ddenecek
fon igletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yvapllamaz.

Harcamalarin belgeye dayandiriimasi zorunludur. Fon malvarhdindan piyasa rayici
Uzerinde harcarma yapilamaz.

Fon kurulug giderleri Sirket tarafindan karsitanr.

Fon'dan kargilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil} dst sinirt fon net
varlik degderinin glnlik %0,00625’ (ylizbindealtivirgllyirmibes) [yilik %?2,28"
(ylzdeikivirgdlyirmisekiz)] olarak uygulanacak olup s6z konusu Fon Toplam Gider
Kesintisi Orani limiti iginde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan bagimsiz
olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon sepeti emeklilik yatirim fonlarinda, portféye alinacak yatinm fonlan icin 8denen
yonetim (creti ile fon sepeti emeklilik yatirnm fonunun yilik toplam gider oraninin
toplami, 09.11.2012 tarihli ve 28462 sayill Resmi Gazete'de vayimlanan "Bireysel
Emeklilik Sistemi Hakkinda Yénetmelik”in Ek-2'sinde fon sepeti emeklilik yatinm fonlarn
igin belirlenen azami yillik fon toplam gider oraninin %1 fazlasini asamaz.

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yénetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi ile sinirii olarak, Sirket'e, fon net
varlik degerinin gunlik %0,0060274'sindan (ylzdealtvirgllsifirikiylizyetmisddrt) [yilitk
%2,20 (ylzdeikivirgilyirmi)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve
bu Gcret her ay sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket ile y&netici arasinda imzalanan
sozlegme gergevesinde belirlenen paylasim esaslarina gore kurucuya ve ybéneticiye
fondan ddenecektir.

Bu igtlzikte belirlenen ginlik kesinti oraninin asiip asiimadigr sirket tarafindan giinfiik
olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde ginlik oraniarin gtinlik
ortalama fon net varlik degerine gére birikimli bir sekilde hesaptanmis halinin agildiginin
tespiti halinde, agan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde glinlik olarak fon
kayitlarina alinir. Ilgili takvim yilinin sonunda varsa fon ictlziiglinde belirlenen oranlar
agan kisim ilgili dénemi takip eden beg is glinii iginde sirketge fona iade edilir.

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumung
fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldudu glinler dikkate )
. )

yapilir, \ A
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PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA iADESi

MADDE 11 - Fon paylarn, temsil etti§i degerin tam olarak nakden 8denmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net varlik dederinin
dolagimdaki pay sayisina béliinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda
kisurat islemlerinin sz konusu olmasi halinde, {i¢ basamada kadar olan kisim dikkate
alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alim: ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar
izahname ile katihlmcrlara aciklanir.

FON HESAPLARI
MADDE 12 - Fon'un hesap dénemi takvim yiidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un
kurulus tarihinden baglayarak o yilin Aralik aymin sonuna kadar olan siiredir.

Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan incelenmesi

sonucu dizenlenen raporia birlikte, Sirket'in yonetim kuruiuna sunulur ve onayiyla
kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13 - Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictlzGgdn 8. maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen glnlik fiyatlarina yansir. Fon portféylinde bulunan ortaklik
paylarimin kar paylari, kar pay dagitim tarihinin baglangi¢ glinlinde tahsil edilmesine
bakitmaksizin muhasebelegtirilir. Pay sahipleri, paylarini herhangi bir isgiini Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklari siire icin Fon'da olusan kardan paylarini almis oluriar.

Hesap dénemi sonunda ayrica temettii dagrtimi séz konusu degildir,

FON iLE ILGiLi BiL GILERIN ACIKLANMA SEKLi
MADDE 14 - Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde aciklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15 - Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede
belirlenen esaslar ¢ercevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI ) _
MADDE 16 - Fonlarin birlesme, déniisim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER’de belirlenen esaslara uyulur.

Bu ictiiziikk hiikimieri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemeleri arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasasi Kurul
ictliziik hikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilic/v
ictiiziik standartlarini degistirebilir.
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