ATA YATIRIM MENKUL KIYMETLER ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESMESI

KURULUS

MADDE |- Asagida ad vesoyadlari, ikametgahlarive  uyruklan yazilt
kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikiimlerine gore bir anonim sirket
kurulmustur.

Sira No  Kurucunun Adi ve Soyadi Ikametgah  Adresi Tabiyeti
1 ERTUGRUL KURDOGLU TC
2 KORHAN KURDOGLU TC
3 ERHAN KURDOGLU TC
4 TUNA KURDOGLU TC
5 DURAN UGUR TC
SIRKETIN UNVANI

MADDE  2- Sirketin ticaret tinvam “ATA YATIRIM MENKUL KIYMETLER ANONIM
SIRKETI” dir.

AMAC VE KONU

MADDE 3- Sirketin amaci, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak sermaye piyasast araglari iizerinde yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile yan
hizmetlerinde bulunmaktadir. Sirket bu amaci gergeklestirmek i¢in 6diing para vermeye ve
mevduat toplamaya miincer olmak iizere asagidaki is ve islemleri yapabilir.

a) Hisse senedi, tahvil ve diger sermaye piyasasi araglariyla ilgili emirlerin miisteri adina ve
hesabina veya kendi adina ve miisteri hesabina gergeklestirilmesi ve Hisse senedi,tahvil ve
diger sermaye piyasasi araclarinin kendi hesabindan alim ve satimi ,



b) Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen azami sorumluluk smirlart iginde kalmak
kaydiyla Sermaye piyasasi araglarinin halka arzinda yiiklenimde bulunularak veya yiiklenimde
bulunmaksizin satisa aracilik etmek, yatinm hizmetleri ve faaliyetleri ile yan hizmet
konsorsiyumlara olusturmak veya bu tiir konsorsiyumlara katilmak.

C) Menkul Kiymetler borsalarina iiye olarak borsa iglemlerinde bulunmak.

d) Bankalar ve menkul kiymetler yatirim ortakliklar1 hari¢, mali konularda faaliyet
gosteren mevcut veya kurulacak anonim ortakliklara ilgili mevzuatin belirledigi sinirlar
dahilinde istirak etmek.

e) Sermaye piyasasi araglartyla ilgili yatirnm danismanligi hizmetleri vermek.

f) Sermaye Piyasas1 Kurulundan izin almak sartiyla Sermaye piyasasi araclarinin miisteri
namina saklanmasi ve yonetimi ile portfdy saklanmas: hizmeti ile anapara, faiz, temettii ve
benzeri gelirlerin tahsili 6denmesi ve opsiyon haklarinin kullanilmasi hizmetlerini vermek.
Hisse senetlerinden dogan oy haklarin yazili direktiflerine uygun olarak senet sahipleri adina
kullanmak.

Sirket, yukaridaki faaliyetlerin gerektirdigi asagidaki igleri de yapabilir:

a) Ticaret amaciyla olmamak ve yatirnm hizmeti ve faaliyeti ile yan hizmet islerinin
gerektirdigi miktar1 asmamak kaydiyla yatirim hizmeti ve faaliyeti ile yan hizmetleri
faaliyetlerini yiiriitmek i¢in taginir ve tasinmaz mallar edinmek

b)  Mevzuat ¢ergevesinde basin, radio, televizyon ve diger yollardan yararlanilarak sirketin
faaliyetlerini tanitict ilan ve reklamlar yapmak.

c) Amag ve konusu ile ilgili olarak hak ve alacaklarinin veya ylikiimliilik ve boglarinin
temini, tahsili ve 6denmesi i¢in , 6diing para vermeye ve mevduat toplamaya miincer olmak
sartiyla ipotek, rehin ve diger teminatlar karsiliginda veya teminatsiz 6diing, ayn1 teminat ve
sahsi teminat almak veya vermek, bunlarla ilgili olarak tapuda vergi dairelerinde ve benzeri
kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve biitiin islemleri yapabilmek.

Sirketin ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

SIRKETIN MERKEZI VE SUBELERI

MADDE 4- Sirketin merkezi Istanbul 1li Besiktas ilgesindedir. Adresi: Dikilitas Mah. Emirhan
Cad. No: 109 Besiktas Istanbul'dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir ve ayrica Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasas1 Kurulu'na bildirilir. Tescil
ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat, Sirket'e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum sona
erme sebebi sayilir.



Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Giimrilk ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek ve
yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasit Kurulu'nca
aranacak gerekli aciklamalar1 yapmak sartiyla yonetim kurulu karari almak sureti ile uygun
gorecegi diger yerlerde, yurticinde ve disinda subeler agabilir.

SIRKETIN SURESI

MADDE 5- Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE

MADDE 6- Sirket’in sermayesi 185.000.000.- (Yiizseksenbesmilyon) Tiirk Lirasi’dir. Bu
sermaye her biri 1.- (Bir) Tiirk Liras1 degerinde 185.000.000 (Yiizseksenbesmilyon) adet paya
ayrilmigtir.

Onceki sermayenin tamami nakden ve tamamen muvazaadan ari sekilde ddenmistir.
Bu defa arttirilan 35.000.000.-TL’lik tutarin,
- 34.978.638,25.-TL’lik kism1 mevcut pay sahiplerinden Ata Holding A.S,

- 21.361,75.-TL’lik kism1 mevcut pay sahiplerinden Seniha Ece KURDOGLU tarafindan
her tiirlii muvazaadan ari olarak nakden taahhiit edilmis ve nakden 6demistir.

Artan sermayenin tamami sermaye artiginin tescilinden énce ddenmistir.

Pay sahiplerinin pay sayilari, paylarin nominal degerleri ve hisse gruplari asagida verilmistir:
Paydas Pay Sayis1 Miktar (TL)

Ata Holding Anonim Sirketi 184.887.087,88 184.887.087,88

Seniha Ece KURDOGLU  112.912,12  112.912,12

TOPLAM 185.000.000 185.000.000

Pay senetlerinin tamami nama yazilidir. Nama yazili pay senetlerini devir ve ferag etmek isteyen
pay sahipleri devredilmek istenen pay miktarlar1 ile devredilecek paylarin devir fiyatin1 da
belirtmek kaydu ile bu paylar1 6ncelikle mevcut ortaklara bir yazi ile teklif ederler. Teklif yazisinin
tebligi tarihinden itibaren 15 isgiinii icerisinde mevcut ortaklardan biri veya bir kag1 tarafindan
bu teklife yazili bir big¢imde olumlu yanit gelmedigi takdirde, pay senetlerini {iglincii sahislara
devretmek isteyen ortagin devir etmek istedigi paylarini tiglincii sahislara devir etmek hakki
dogar. Pay devri i¢in anlagsmaya varilan ticiincii sahis alicilarin ad, soyad ve adresleri pay devir
sO0zlesmesi ile birlikte yine yazili olarak sirket yonetim kuruluna bildirilir. Pay devir alan {i¢iincii
sahislarin, Sermaye Piyasast Kurulu’nun araci kurum ve yoneticilerinde aramis oldugu sartlara
haiz olmas1 gerekmektedir. Yonetim Kurulu devir hususunda toplant1 yaparak karar verir. Pay
devri sirkete kars1 pay defterine kayitla hiikiim ifade eder.

Nama yazili pay senetleri sahiplerinin tespitinde pay sahipleri defterine itibar olunur. Taraflar
arasinda yapilan devir islemlerine yonetim kurulu tarafindan muvafakat verilmis, ancak pay
defterine kayit yapilmamigsa hissedarlik ancak kayittan sonra hiikiim ifade eder. Sirket
sermayesinin tamami ddenmedik¢e yeni pay senedi ¢ikarilamaz. Yonetim Kurulu karari ile pay
senetleri ¢esitli kiiptirler halinde bastirilabilir. Pay senetlerinin devri veya sermaye arttirimi
suretiyle sirkete ortak olan yeni pay sahipleri hususunda Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢cergevesinde
Sermaye Piyasas1 Kurulu’na bagvuru yapilir.



Bu husustaki ilanlar ana s6zlesmenin ilan maddesi uyarinca yapilir.
BORSA BANKERLIGI BELGESI ALINMASI VE BORSAYA UYE OLUNMASI

MADDE 7- Sirketin aracilik faaliyetlerine baglayabilmesi, gerekli sartlar1 yerine getirerek
Sermaye Piyasasi Kurulundan Borsa Bankerligi Belgesi almasina ve merkezinin bulundugu
yerdeki Menkul Kiymetler Borsasina iiye olmasina baglidir.

Sirket’in subeleri var ise, bunlarin da bulunduklar1 yerdeki menkul kiymetler borsasina iiye
olmasi gerekir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI

MADDE 8- Sirketin sermayesi, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat ¢ercevesinde artirilabilir.

YONETIM KURULU VE YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 9- Sirket genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu'nun hiikiimleri ¢cer¢cevesinde pay
sahiplerince gosterilecek adaylar arasindan secilecek en az 3 (ii¢) kisilik bir yonetim kurulunca
yuritilir.

Y 6netim kurulu iiyeleri en ¢ok {i¢ yil i¢in segilirler. Gorev siireleri dolan veya istifa etmis olan
iiyelerin yeniden se¢ilmeleri miimkiindjir.

Yonetim kurulu {iyeleri esas sézlesmeyle atanmis olsalar dahi, giindemde ilgili bir maddenin
bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakli bir sebebin varlig1 halinde, genel kurul
tarafindan her zaman gorevden alinabilir.

Y 6netim kurulu, gorev siiresi i¢in iiyeleri arasindan bir baskan ve bir baskan vekili seger.

Bir tiizelkisi yonetim kuruluna iiye se¢ildigi takdirde, tiizelkisiyle birlikte, tiizelkisi adina,
tiizelkisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur.

Yonetim kurulu sirket isleri lizum gosterdikge toplanir. Toplantilarda her iiyenin bir oy hakk1 vardir.
Y 6netim kurulunun toplanti glindemi yonetim kurulu bagkani tarafindan tespit edilir. Y6netim kurulu
karar1 ile giindemde degisiklik yapilabilir.

Toplant1 yeri sirket merkezidir. Ancak yonetim kurulu, karar almak sartiyla baska bir yerde de
toplanabilir.

Y o6netim kurulu toplant1 ve karar nisaplar Tiirk Ticaret Kanunu'na tabidir.

SIRKETI TEMSIL VE ILZAM YONETIM KURULU UYELERININ GOREV
TAKSIMI

MADDE 10- Sirketin yonetimi ve digariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir.

Y 6netim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak ii¢lincii
kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu liyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Y onetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan onaylanmis olmak kaydiyla, Tiirk Ticaret Kanunu'nun
367. Maddesi uyarinca hazirlayacagi bir i¢ yonerge ile yonetimi kismen veya tamamen bir veya
birka¢ yonetim kurulu {iyesine veya iiciincii kisiye devretmeye yetkilidir. Su kadar ki Araci
kurumlarm yonetim kurullarinda yonetim yetkisi murahhas iiyelere birakilmak istemesi
halinde, en az iki iiyenin murahhas olarak tayini ve her birinin yetki ve sorumluluk



alanlarinin, tereddiite yer birakmayacak big¢imde belirlenmesi zorunludur. Yonetim Kurulu,
hazirlayacagi bu i¢ yonerge ile sirketin yonetimini diizenler ve bunun i¢in gerekli olan yetki ve
sorumluluklari tayin eder ve yonetim kuruluna taninmis olan her tiirlii yetki ve sorumlulugu, yine
yonetim kurulunun tespit edecegi sartlar, hiikiimler ve kisitlamalar dahilinde ilgili kisilere
devredebilir ve gerekli gordiigiinde bu yetkilerin tamamini veya bir kismimi degistirip tadil
edebilir veya geri alabilir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 375. Maddesi saklidir.

Y onetim kurulu iiyelerinin aylik {icret ve huzur haklar1 Genel Kurulca tespit olunur.

DENETIM

MADDE 11- Sirket’in ve mevzuatta ongoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

GENEL KURUL

MADDE 12- Genel kurul olagan ve olaganiistii toplanir.

a)
b)

d)

Genel kurul toplantisina ¢agrinin sekli ile ilgili olarak Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili
maddeleri uygulanir.

Olagan genel kurul Sirket’in faaliyet doneminin sonundan itibaren 3 (ii¢) ay icerisinde ve
yilda en az bir defa toplanir ve Tiirk Ticaret Kanunu'nun 413. maddesi hiikmii g6z 6niine
almarak yonetim kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konular1 goriislip karara
baglar.

Olaganiistii genel kurul ise Sirket’in islerinin gerektirdigi ve Tiirk Ticaret Kanunu'nda
ongoriilen hallerde toplanir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilar1 yonetim kurulunca aksi belirlenmedikge
Sirket'in merkez adresinde yapilir.Genel Kurul toplantilar1 Yonetim Kurulunun uygun
gorecegi Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlari dahilinde Istanbul Ilinde yapilabilir.

Sirket genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahipleri bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin
Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik
ortamda katilmalarina, goriis aciklamalarina, Oneride bulunmalarima ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden
hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Y 6netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.



BAKANLIK TEMSILCISI

MADDE 13- Gerek olagan, gerek olaganiistii genel kurul toplantilarinda Giimriik ve Ticaret
Bakanlig: yetkili temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi
sarttir. Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gilimriik ve Ticaret Bakanligr Temsilcileri Hakkinda Yonetmeligi'in 26. Maddesinin
besinci fikras1 uyarinca Bakanlik Temsilcisinin yetkili temsilcisinin katilmasinin zorunlu oldugu
toplantilarda, Bakanlik Temsilcinin yoklugunda alinacak kararlar ve temsilcinin imzasini
tasimayan toplanti tutanaklari gecerli degildir.

OY KULLANIMI

MADDE 14- Sirket'in yapilacak olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan
pay sahiplerinin veya vekillerin bir pay i¢in bir oyu vardir. Genel kurullarda toplantiya katilma,
oy hakkinin kullanilmasi ve vekaleten oy kullanimina iliskin hususlarda, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

ILAN

MADDE 15- Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 35. maddesinin 4. fikrasi hiikmiine
gore yapilir.

Genel kurulun toplantiya c¢agirilmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 414. maddesi
hiikmii geregince ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak {lizere en az iki hafta dnce yapilmasi
zorunludur.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve sermaye piyasasi mevzuatinin ilanlarin sekli ve miiddetleriyle ilgili
emredici hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan ilan yiikiimliiliikleri saklidir.

FAALIYET DONEMIi

MADDE 16- Sirket’in faaliyet donemi Ocak aymin birinci giinii baglar ve Aralik aymin
sonuncu giinii sona erer.

KARIN DAGITILMASI
MADDE 17-
a) Sirketin umumi masraflar1 ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi ve ayrilmasi

zaruri olan meblaglar, faaliyet donemi sonunda tesbit olunan gelirler diisiildiikten ve Sirket tiizel
kisiligi tarafindan 6demesi zorunlu vergiler 6dendikten sonra geriye kalan ve yillik bilangodan
net donem kari, sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

b) % 5 1 kanuni yedek akceye ayrilir.(T.T.K. Mad. 519/1)

C) Kalandan Genel Kurulca saptanan oran ve miktarda 1.ci kar pay1 ayrilir.

d) Net donem kadindan a, b, ¢ bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra kalan
kismin1 umumi heyet, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 hissesi olarak dagitmaya donem sonu
kariolarak bilangoda birakmaya kanuni veya ihtiyari yedek akcelere ilave etmeye veya fevkalade
yedek akc¢e olarak ayirmaya, yonetim kurulu iiyeleri ile memur ve is¢ilere kardan pay verilmesine
yetkilidir.(T.T.K. 519/3 mahfuzdur.)

e) Yasal hilkkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede belirlenen birinci
kar pay1 ayrilip dagitilmadikca baska yedek akge ayrilmasina ertesi yila kar aktarilmasina ve
yonetim kurulu iiyelerine, memur ve iscilere kardan pay ayrilmasina karar verilemez.



SIRKET’IN KENDI iSTEGI ILE AYIRDIGI YEDEK AKCE

MADDE 18- Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 519
ve 521. Maddeleri uygulanir.

_ TAHVH: [HRACI VE KENDI MALI YUKUMLULUKLERINI iICEREN EVRAK
IHDAS YASAGI

MADDE 19- Sirket, Y6netim Kurulu karartyla, yurt icinde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere
satilmak {izere Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve yiiriirliikteki sair mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii tahvil, kara istirakli tahvil, pay ile degisebilir tahvil,
doniisttirtilebilir tahvil, varant, oydan yoksun pay, katilma intifa senetleri, kira sertifikasi, kar-
zarar ortaklig1 belgesi ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun diger tiim borglanma aragi
niteligindeki sermaye piyasasi araci ihrag edebilir, ihrag edilecek bor¢lanma araci niteligindeki
sermaye piyasast araglarinin, ihra¢ limitleri hususlarinda, Sermaye Piyasast Kanunu ve diger
mevzuat hikkiimleri uygulanir.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi gercevesinde tahvil,
finansman bonosu ve diger bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglarinin ihracina
iliskin gerekli kararlar1 alma yetkisine sahiptir.

BILGI VERME

MADDE 20- Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerinde aranan usul ve esaslar
dairesinde Sermaye Piyasas1 Kurulu'na bilgi verme ve mevzuatta 6ngoriilen rapor ve belgeleri
gondermekle ylikiimliidiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetim raporlarmi Sermaye Piyasast Kurulu'na gonderilir ve ayrica Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun belirledigi esas ve usullere gore kamuya duyurulur.

SIRKETIN SONA ERMESI

MADDE 21- Sirketin sona ermesi ve buna bagli muamelelerin nasil yapilacagi hakkinda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri uygulanir.

KENDILIGINDEN SONA ERME

MADDE 22- Bu madde esas s6zlesmeden ¢ikarilmustir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 23- Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Y&netim Ilkelerine uyulur.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tiirlii iligkili taraf islemlerinde ve ii¢lincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisit ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.



GECICI MADDE

1) Bumadde esas sozlesmeden ¢ikarilmistir.
2) Bumadde esas s6zlesmeden ¢ikarilmustir.



