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ESAS SOZLESMESI Ng 0 % 4 2 4.

BOLUMI: GENEL

KURULUS 14 Nisan 2026

MADDE 1 : Asagida adlar soyadlar1 ya da ticaret iinvanlari, ikametgahlari ve tabiiyetleri gosterilen
kurucular arasinda, isbu esas sézlesme ile 6762 sayil Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile
ilgili mevzuat hiikiimlerine tabi olmak iizere ve 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin
kurulmasina iliskin hiikiimlerine gdre bir anonim sirket kurulmustur.

Adi Adresi Uyrugu
I. Akbank T.A.§. Sabanci Center Kule 1, 4. Levent/Istanbul T.C.
2. H.O.Sabanci Holding A.S. Sabanci Center Kule 2, 4. Levent/istanbul T.C.
3. Aksigorta A.S. Meclisi Mebusan Cad. No:147 Findikly/Istanbul T.C.
4. Akhayat A.§. Meclisi Mebusan Cad. No:147 Findikli/Istanbul TL:
5. Ozen Goksel Bagdat Cad. No:274/6 Tamis Site Apt. Bostanci/Istanbul ~ T.C.
SIRKETIN UNVANI

MADDE 2 : Sirketin tinvani “Ak Yatinm Menkul Degerler A.S.” olup, bundan sonra “Sirket” olarak
anilacaktur.

AMAC VE KONU

MADDE 3 :

3.1.  Sirketin amaci, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak sermaye
piyasasi faaliyetlerinde bulunmaktir.

3.2.  Sirket, bu amaci gergeklestirmek i¢in mevduat toplamaya ve mevzuatin imkan verdigi haller harig
olmak kaydiyla, 6diing para vermeye miincer olmamak iizere asagidaki is ve islemleri yapabilir.

a) Sermaye piyasasi araglariyla ilgili emirlerin alinmasi ve iletilmesi,

b) Sermaye piyasasi araglariyla ilgili emirlerin migteri adina ve hesabina veya kendi adina ve
miisteri hesabina gergeklestirilmesi,

¢) Sermaye piyasasi araglarinin kendi hesabindan alim ve satiminin yapilmas,
d) Sermaye piyasasi araglarinin halka arzinda yiiklenimde bulunularak satisa aracilik edilmesi,
e) Sermaye piyasasi araglarinin halka arzinda yiiklenimde bulunmaksizin satiga aracilik edilmesi,

f) Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Diizenlemeler] evesinde
gereken sartlar1 yerine getirmek kaydiyla;




. Menkul kiymetlerin geri alim veya satim taahhiidii ile alm satimu, NO 0 8 4 2 4

. Yatirim danismanlig1, il e BBl
Portfoy yoneticiligi, 1 4 Nisan 2026

. Vadeli islem ve opsiyon sozlesmeleri dahil tiirev araglarin alim satimina aracilik,

. Mevzuatin izin verdigi olgiiler gergevesinde yurt i¢i ve yurt disi piyasalarda kaldiragh
alim/satim islemleri faaliyetinde bulunmak,

. IMKB Uluslararasi Pazar’da islem yapmak,
. Takasbank Borsa Para Piyasasi’nda islem yapmak,

. Takasbank Menkul Kiymet Kredisi ve Oding Menkul Kiymet Kredisi islemlerinde
bulunmak,

. T.C. Hazine Miistesarligi’nin bono ve tahvil ihracina istirak etmek,
. TCMB Agik Piyasa Islemlerine istirak etmek,
. Sermaye piyasalari ile ilgili danismanlik hizmetleri sunulmast,

. Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile simirl olarak kredi ya da ddiing verilmesi ve doviz
hizmetleri sunulmasi,

. Sermaye piyasasi araglarina iliskin islemlerle ilgili yatirim aragtirmasi ve finansal analiz
yapilmasi veya genel tavsiyede bulunulmasi,

. Aracilik yiikleniminin yiiriitilmesi ile ilgili hizmetlerin sunulmasi,
. Borglanma veya baska yollardan finansman saglanmasinda aracilik hizmeti sunulmasi,

. Servet yonetimi ve finansal planlama yapilmasi,

. Para ve sermaye piyasalarinda ileride ihdas edilebilecek piyasalarda iglem yapmak ve yeni
araglarin alim satimimna aracilik etmek,

g) Menkul kiymet ile vadeli islemler borsalarina iiye olarak borsa islemlerinde bulunmak,
g) Sermaye piyasast araglarinin miisteri namina saklanmasi ve yonetimi ile portfoy saklanmasi,

h) Miisterilerinin verdigi yetkiye bagl olarak misteriler nam ve hesabina sermaye piyasasi
araglarinin anapara, faiz, temettii ve benzeri gelirlerinin tahsili, 6denmesi ile yeni pay ve
bedelsiz pay alma haklarini ve pay senetlerinden dogan oy haklarini kullanmak,
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3.3.  Sirket, yukaridaki faaliyetlerinin gerektirdigi asagidaki isleri de yapabilir, 0 4 2 4
i&ﬁﬂg % /diyla aracihk

a) Ticaret amaciyla olmamak ve aracilik islerinin gerektirdigi miktari a
faaliyetlerini yiiriitmek igin taginir ve taginmaz mallar edinmek veya kirala‘méli, Qefﬁg@nﬂﬁ% t
bunlar satmak veya kiraya vermek,

b) Mevzuat cercevesinde basin, radyo, televizyon ve diger yollardan yararlanilarak Sirket’in
faaliyetlerini tanitici ilan ve reklamlar yapmak,

¢) Amag ve konusu ile ilgili olarak hak ve alacaklarinin veya yiikiimliiliik ve borglarimin temini,
tahsili ve ddenmesi i¢in mevduat toplamaya ve mevzuatin imkan verdigi haller hari¢ olmak
iizere, odiing para vermeye miincer olmamak sartiyla ipotek, rehin ve diger teminatlar
karsisinda veya tenimatsiz 6diing, ayni teminat ve sahsi teminat almak veya vermek, bunlarla
ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve ozel kuruluslar nezdinde tescil,
terkin ve diger biitiin islemleri yapabilmek,

d) Sermaye Piyasasi mevzuatinin imkan verdigi hallerde borglanma senedi ihra¢ etmek,

e) Mevcut mevzuat dahilinde yerli ve yabanci sermaye ile yeni sirketlere ve/veya ortakhiklara,
ortak tesebbiislere istirak etmek ve bunlar dahilinde isbirligi yapmak,

f) Meveut mevzuat iginde ve istigal konusu dahilinde olmak kaydiyla fikri ve sinai haklar iktisap
etmek, kullanmak, satinalmak, satmak, kiralamak veya devir etmek,

g) Mevzuat hiikiimleri gergevesinde Sirketin amacini ve istigal konularim gerceklestirmek
maksadiyla tasinir veya tasinmaz mal iktisap etmek, iktisap edilen malvarlig1 iizerinde
alacaklarini giivence altina almak igin, ipotekler ve diger teminat ve giivenceler kabul ve fek
etmek, bu malvarligini kismen veya tamamen iigiincii kisilere kiralamak veya devretmek.

3.4.  Yukarida gosterilen konulardan bagka Sirket igin faydali ve lizumlu goriilebilecek diger isler, isbu

esas sozlesmenin Sirket’in amag ve konusu baglikli maddesinin, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Pivasasi Kanunu ve ilgili mevzuat dairesinde degistirilmesi suretiyle yapilabilir.

MERKEZ VE SUBELER

MADDE 4 : Sirketin Merkezi Istanbul’dadir. Adresi Sabanci Center Kule 2 Kat: 6-7 34330 4.
Levent/istanbul’dur. Adres degisikliginde, yeni adres Ticaret Sicilinde tescil ve Tirkiye Ticaret Sicili
gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Giimrilk ve Ticaret Bakanligi‘na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na
bildirilir ve internet sitesinde yaymlanir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil
ettirmemis sirket igin bu durum sona erme sebebi sayilir. Sirket Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi mevzuatinda &n goriilen sartlar1 yerine getirerek sube ve irtibat biirolar1 agabilir, acentelik tesis

edebilir.
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BOLUM II1: SERMAYE VE HISSELER NQ_ 0 8 é%’ 2 4

SERMAYE

MADDE 6 : Sirketin sermayesi 300.000.000.-(Ugyiizmilyon) TL.dir. Bu sermaye her biri 1 Kurug
itibari degerde 30.000.000.000(Otuzmilyar) adet nama yazili paya ayrilmistir.

Onceki sermayeyi teskil eden 80.000.000 TL.nin tamami 6denmisgtir.
Bu defa artirilan 220.000.000 TL. sermayenin tamami olaganiistii yedeklerden kargilanmistir.

Yonetim Kurulu karari ile pay senetlerinin tamami veya bir kismi birden fazla payi ihtiva eden kiiptirler
halinde ¢ikarilabilir.

Pay devirlerine iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanununun ve sermaye piyasasi mevzuatinin ongordugi sartlar
yerine getirilir. Bu husustaki ilanlar esas s6zlesmenin ilan maddesi uyarinca yapilmistir.

Sirketin 300.000.000 TL.lik sermayesinin dagilim1 asagidaki gibidir.
30.000.000.000 adet pay karsilig1 300.000.000 TL. AKBANK TURK ANONIM SIRKETI

FAALIYET YETKI BELGESI ALINMASI VE BORSA’YA UYE OLUNMASI

MADDE 7 : Sirket, aracilik faaliyetlerine baslayabilmek igin aranan sartlari yerine getirerek Sermaye
Piyasasi kurulundan gerekli faaliyet izin ve belgelerini alir. Borsa islemleri yapabilmek igin ise menkul
kiymetler borsalarindan borsa iiyelik belgesi alinir.

SERMAYE ARTIRIMI

MADDE 8 : Sirketin sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
cergevesinde artirilabilir.

PAYLAR VE PAY SENETLERININ SEKLI

MADDE 9 : Pay senetlerinin Sirketin iinvanini, pay sahibinin adini, adresini, esas sermaye miktarini
tescil tarihini, itibari degerini ve mevzuat ile Sermaye Piyasasi Kurulunun ongordiigii diger kayitlari ihtiva
etmesi ve Sirket namina imza etmeye selahiyetli olanlardan en az ikisi tarafindan imza edilmis olmasi
sarttir. imza, damga veya milhiir seklinde olabilecegi gibi matbu dahi olabilir. Paylar, Yénetim kurulu
karari ile ve her bir payin nominal degerini etkilemeksizin birden ziyade pay1 temsil eden gesitli kiipiirler
halinde ¢ikarilabilir. Pay senetlerinin yerini tutmak iizere ¢ikarilan ilmihaberlerin nama yazili olmasi
sarttir. Bunlarin devri, nama yazili pay senetlerinin devrine ait hitkiimlerine tabidir.

PAYLARIN DEVRI

MADDE 10 : Pay devirlerine iligkin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin
ongordiigi sartlar yerine getirilir.
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BOLUM III : SIRKETIN ORGANIZASYONU

KISIM I : YONETIM KURULU

YONETIM KURULU

MADDE 11 :

1.1

11.2.

11.3.

Sirket genel kurul tarafindan, segilecek en ¢ok dokuz iiyeden olusan bir ydnetim kurulu tarafindan
yonetilir ve temsil edilir, Yonetim Kurulu @iyelerinin yaridan bir fazlasinin yiiksek dgrenim gormiig
olmasi gereklidir

Tiizel kisiler yonetim kuruluna iiye segilebilirler. Bu takdirde yonetim kurulu iiyesi tiizel kisi ile
birlikte —tiizel kisi tarafindan belirlenmis, kisiliginde tiizel kisinin somutlagtigi- bir gergek kisi de
tescil ve ilan edilir. Mezkur gergek kisinin yonetim kurulunda onerileri ve verdigi oy tiizel kisi
tarafindan verilmis sayilir. Sorumluluk sadece iye tiizel kisiye aittir. Bu gergek kisi, tiizel Kisi
istedigi an, tiizel kisinin tek tarafli iradesi ile degistirilebilir. Bu halde azil iglemine gerek yoktur.
Yénetim kurulu tiyeligine tiizel Kigi yerine temsilcisi segilemez.

Bu sirket tek paysahipli anonim sirket durumunu muhafaza ettigi siirece tek paysahibi ile sirket
arasindaki sdzlesmelerin gegerli olabilmesi igin yazili sekilde yapilmasi gereklidir. Bu sart piyasa
sartlarina gore giinliik sayilan ve siradan iglemlere iliskin sézlesmelere uygulanmaz.

YONETIM KURULUNUN SURES]

MADDE 12 : Yonetim kurulu iiyelerinin gorev siiresi en gok 3 yildir. Uyeler tekrar secilebilirler. Genel
kurul, yonetim kurulu iiyelerini giindemde yonetim kurulu iyelerinin azline iliskin bir maddenin
bulunmasi veya giindemde bu yénde bir madde olmasa dahi hakli bir sebebin varlig1 halinde her zaman
degistirebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 13 :

131,

Yonetim kurulu her yil Tiirk Ticaret Kanunu’nun 366. maddesine gore bir bagkan, en az bir baskan
yardimeisi seger. Baskan, Yonetim Kurulunu toplantiya cagirmak, Yénetim Kuruluna ve Genel
Kurula baskanlik etmek yetkisine sahiptir. Yonetim Kurulu, sirket islerinin ve muamelelerinin
aksamadan ve basarili bir sekilde yiiriitilmesi amaciyla sirket islerinin gerektirdigi coklukta
baskanin, onun yoklugu halinde baskan yardimcilarindan herhangi birisinin daveti iizerine toplanir.
Ancak Yonetim Kurulunun yilda en az dort kez toplanmasi mecburidir.

13.2.Y6netim kurulu Tiirkiye veya yurtdisinda toplanabilir.

13.3.

Herhangi bir iiye toplanti yapilmasim talep etmedigi siirece, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 390.
maddesine uygun olarak, kurul bir iiyenin belli bir konuda tiim iiyelere yaptig1 karar_seklinde
yazilmis Onerisine en az iiye tam sayisinin gogunlugunun yazili onay vermeleﬂ'/ﬁﬁi?&

alabilir. Bu durumda, teklifin tiim y®netim kurulu tiyelerine yapilmig olmasu}‘f’fi;_3 kabut" edenle
imzalarini iceren bir karara doniistiiriiliip karar defterine gegirilmesi gerekmekt 4
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YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR NiSABI 14 Nisan 2026

MADDE 14 : Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarimi toplantida hazir
bulunan tiyelerin ¢ogunlugu ile alir. Yonetim kurulu tiyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi
toplantilara vekil aracihigt ile de katilamazlar.

YONETIM KURULU’NUN GOREV VE YETKILERI iLE iDARE VE TEMSIL

MADDE 15:

15.1. Sirketin yonetimi ve temsili yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine ve bu esas sozlesme hiikiimlerine tabi olup, Genel Kurul'a ait hususlar diginda kalan
konularda karar almak ve sulh, ibra, tahkim, feragat yetkilerini mutlak sekilde kullanmak, gesitli
komiteler kurmak ile sirketin isletme konularinin gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her gesit is ve
islemler hakkinda karar almaya yetkilidir.

15.2.Yonetim Kurulu; kanun ve sair mevzuatta izin verilmis en {ist simira kadar Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve yiiriirliikteki sair mevzuat hiikiimleri gercevesinde bor¢lanma arac
niteligindeki her tiirlii sermaye piyasasi araglarinin yurt i¢i ve yurt diginda ihrag edilmesine ve ihrag
islemlerinin tekemmiili igin karar vermeye siiresiz olarak yetkilidir.

15.3. Yonetim Kurulu sirketi temsile vyetkili kisileri ve bunlarin imza yetkilerini ne gsekilde
kullanacaklarini belirler ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde tescil ve ilan ettirir.

15.4. Sirket adina tanzim olunacak belgeler ve kiymetli evrakin, verilecek vesikalarin, aktolunacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi igin bunlarin sirket ticaret invani altinda, yonetim kurulunca sirketi
temsil ve ilzama yetkili kilinmak {izere imza yetkisi verilmis iki Kisinin imzasini tagimasi, bu
imzalardan bir tanesinin birinci derecede imza yetkisini haiz bir kisiye ait olmasi sarttir.

15.5 Yonetim kurulu kararinda agikga belirtilen hususlarda Sirketi temsil edecek kisilere tek imza yetKisi
verilebilir. Yonetim kurulu kararinda belirtilenler disindaki hususlarda sirket ¢ift imza ile temsil ve

ilzam edilir.

15.6. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375.maddesindeki devredilemez gorev ve yetkiler sakli
kalmak tizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun367. maddesine gbre, yetkilerinden bazilarini veya hepsini,
diizenlenecek bir i¢ yonergeye gore, yonetim kurulu bagkanina, bagkan yardimcist veya baskan
yardimeilarina veya yonetim kurulu iiyesi olan murahhas veya murahhaslara, veya uygun gorecegi
diger kisilere devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.
Yénetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesine gére midiirler veya diger sirket
memurlarini tayin edebilir.

15.7. Yonetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. maddesi ile getirilen sirketle muamele
yapma yasagindan ve 396. maddesi ile getirilen rekabet yasagindan muaf tutulmak igin ortaklik
genel kurulundan izin alamazlar.

4;,’5":"?‘“-«\
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MADDE 16 : Yonetim kurulu iiyelerine iicret veya huzur hakki verilip veriln#ﬂ&@eae 4ril?k4

miktarina genel kurul karar verir.
KISIM II : DENETLEME >
14 Nisan 2026

DENETCILER

MADDE 17 : Sirketin hesap ve islemleri ilgili mevzuat ¢ergevesinde bagimsiz dig denetleme kurulusunca
denetlenir. Denetgi, her faaliyet dsnemi ve herhalde gorevini yerine getirecegi faaliyet donemi bitmeden
Genel Kurul’ca segilir.

DENETCILERIN GOREVLERI

MADDE 18 : Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397. maddesi ile 406. maddesi arasindaki maddelerde
sayilan ve mevzuatta yer alan gorevleri yapmakla yiikiimliidiirler. Denetgi ile her yil bir denetim
sozlesmesi yapilir. Denetgi Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore gorevden alinir. Tiirk Ticaret
Kanununun 399(2) hitkmii saklidir.

KISIM III : GENEL KURUL

GENEL KURUL TOPLANTILARI

MADDE 19 :

19.1. Genel kurullar Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore olagan ve olaganiistii olarak toplanir ve
calisir. Bu sirket tek paysahipli oldugu siirece, tek paysahibi sirket genel kurulunu olusturur ve bu
suretle yapilacak genel kurullara Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir. Olagan genel kurul
toplantisi, Sirketin faaliyet donemi sonundan itibaren @i¢ ay iginde yapilir. Bu toplantida, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 409. maddesinde belirtilen sekilde hazirlanacak giindemde yazili hususlar
incelenerek gerekli kararlar verilir. Olaganiistii toplantilar liizum hasil oldukga veya Tiirk Ticaret
Kanununun 410. ve takip eden maddelerinde belirtilen nedenlerin ortaya g¢ikmasi halinde yapilir.
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 416. ve 438. maddesi sakli kalmak iizere giindemde bulunmayan hususlar
giindeme alinamaz.

19.2. Genel Kurul toplantilarina davet Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414. veya 416. maddesi uyarinca yapilir.
Su kadar ki; genel kurul, stiresi dolmus olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilabilir.
Sirketge yapilmasi kanunen éngoriilmiis bulunan ilanlar ig bu esas stzlesmenin 23. maddesine gore

vapilir.
19.3. Tiim genel kurul toplantilari, Sirket merkezinin bulundugu yerde yapihr.

19.4. Gerek Olagan gerckse Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda Bakanlik Temsilcisinin bulunmasi
Tiirk Ticaret Kanununun 407. maddesine tabidir. {lgili diger mevzuat hiikiimleri saklidir.

NISAP VE OYLAMA

MADDE 20 :

20.1. Genel kurullarin toplant1 ve karar nisaplarina Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerj; Ve
ki: murahhas iiyelerle en az bir yonetim kurulu iiyesinin genel kurul toplantigimg
sarttir. =
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20.2. Sirket pay sahipleri ile vekillerinin, olagan ve olaganiistii genel kurullarda s;ﬂﬁ‘p dbklar hz 4‘
Kurus itibari deger bir oy hakki verir. Oy hakki payn, tamamen 6denmesiyle dogar. Tek paysahibi,
sahibi oldugu tiim paylarin itibari degerlerine gore, herhangi bir sinirlamaya tabi olmaksizin oy -
hakkin1 kullanir. Oydan yoksunluk ve donma halleri saklidir.

20.3. Paysahipleri genel kurullarda kendilerini Tiirk Ticaret Kanununun 427-431. madde hitkiimlerine
gore temsil ettirebilirler.

HAZIR BULUNANLAR LISTESI

MADDE 21 : Genel kurula katilabilecekler listesi Tiirk Ticaret Kanunu'nun 417. maddesi ile Sermaye
Piyasasi Kanunu'na iliskin diizenlemeler gergevesinde hazirlanarak, yonetim kurulu baskani tarafindan
imzalanir ve toplantidan 6nce genel kurulun yapilacagi yerde bulundurulur.

TUTANAK
MADDE 22 :

22.1. Genel Kurul toplant1 tutanaklar, toplantilarin tam ve dogru bir kaydi olmak iizere Tiirk¢e olarak
hazirlanacak ve hazir bulunan paysahipleri veya yetki vermeleri halinde Toplanti Divani ve Giimriik
ve Ticaret Bakanligi temsilcisi tarafindan imzalanacaktir

22.2. Toplanti ile ilgili, Yonetim Kurulu yillik faaliyet ve Denetim raporlar ile senelik bilangolar, Genel
Kurul toplant: tutanagi ve Genel Kurulda hazir bulunan hissedarlarin isim ve paylarini gdsterir hazir
bulunanlar listesinden ikiser niisha genel kurul toplanti giiniinden itibaren engeg bir ay i¢inde
Giimriik ve Ticaret Bakanhgi’na gonderilir veya toplantida bulunan Bakanhk Temsilcisine verilir.

ILANLAR

MADDE 23 : Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35. maddesinin hiikkmii mahfuz kalmak ve isbu
esas sozlesmede aksine hilkiim bulunmamak kaydiyla, sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete
ile asgari onbes (15) giin evvel yapilir. Mahalli gazetede yayimlanamadigi takdirde ilan en yakin yerdeki
gazetede yapilir. Ancak, genel kurulu toplantiya ¢agrilmasina miitedair ilanlarin Tiirk Ticaret Kanunu’nun
414. maddesi dairesinde ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az iki (2) hafta evvel yapilmasi
lazimdir. Ancak sermayenin azaltilmasi ve tasfiyeye ait ilanlarda Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 474 ve 332.
maddeleri hitkiimleri uygulanir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 416. madde hiikmi saklidur.

Sirketin aracilik faaliyeti ile ilgili ilanlari Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
yayinlanir.

TiCARi AMACLI GAYRIMENKUL ALIM SATIMIL, ODUNC PARA VERME iSLEMLERI VE

MEVDUAT TOPLAMA YASAGI

MADDE 24 : Sirket, ticari amagh gayrimenkul alim satimi ile kredili menkul kiymet islemlerine iligkin,
mevzuatin imkan verdigi haller harig olmak iizere, 6diing para verme islemlerinde bulunamaz.
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MADDE 25 : Sirket’in hesap donemi Ocak aymnin birinci giinii baglayarak, Aralik ayinin sonuncu giinu
biter.
KARIN DAGITIMI

HESAP DONEMI

MADDE 26 : Yillik kar Tiirkiye Muhasebe Standartlarina gére ¢ikarilmis bilangoya gore belirlenir. Bu
suretle meydana gelen yillik kar agagida yazili sira, sekil ve nispetlerde tefrik ve tevzi edilir.

a) Yillik kardan -6denmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar- her yil %35 kanuni yedek akge ayrilir ve
kanuni sinira ulasildiktan sonra da 519. maddenin 2. fikrasimin a ve b bentleri uyarinca 6ngoriilen
tutarlar genel kanuni yedek akgeye eklenir ve paysahiplerine kalan karin %35’1 oraninda birinci kar payi
odenir. Sirket kendi paylarini iktisap etmigse Tiirk Ticaret Kanununun 520. maddesi uyarinca iktisap
degerlerini kargilayacak tutarda yedek akge ayirir.

b) Bakiyenin kismen veya tamamen yedek akge olarak ayrilmasi veya dagitilmasi genel kurulun
takdirindedir.

¢) Tirk Ticaret Kanununun m.519/2(c) hikkmii uyarinca kardan pay alacak kisilere dagitilacak toplam
tutarin %10°u genel kanuni yedek akgeye eklenir.

d) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin 3. fikrasi hiikiimleri saklidir.

¢) Sirket tarafindan ayrilacak istege bagh yedek akgeler Tiirk Ticaret Kanununun 521. maddesi
hiikiimlerine tabidir.

f) Kanuni yedek akgeler ile bu esas sézlesmede ongdriilen istege bagh yedek akgeler ayrilmadike¢a
paysahiplerine dagitilacak kar pay1 belirlenemez.

KAR DAGITIM GUNU

MADDE 27 : Genel kurul, yonetim kurulunun teklifi tizerine, pay sahiplerine yillik kar dagitiminin
tarihini ve usuliini belirler.

MALi TABLO VE RAPORLAR, SERMAYE PiYASASI KURULUNA GONDERILECEK
BELGELER, KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

MADDE 28 :

28.1 Sirket finansal tablo ve raporlari, sekil ve icerik bakimindan Tiirkiye Muhasebe Standartlari
cercevesinde Kurulca belirlenen diizenlemelere uygun olarak, zamaninda, tam ve dogru bir sekilde
hazirlar ve ibraz eder.

282 Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 17. Maddesinin birinci
ve ikinci fikralari Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ikincil diizenlemeleri gergevesinde kiyasen

uygulanir. T

28.3 Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamas zorunlu tutulan Kurumsgl? r'jném;ﬁ'
uyulur. Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan dnemli nit if(t;é\:‘ ay,}j”gmq

g
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ve sirketin her tirlti iliskili taraf islemlerinde ve tglincti kisiler lechine teminat, rehin ve ipc;tek

verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin zorunlu
tutulan diizenlemelerine uyulur,

FESIH VE INFiSAH

MADDE 29 : Sirket Tiirk Ticaret Kanunu’nda sayilan hallerde ve sebeplerle fesih ve infisah eder. Tasfiye
islemleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun mevzuat cergevesinde belirleyecegi yonteme gore yuriitilir.

FAALIYET iZNi VE KENDILIGINDEN SONA ERME

MADDE 30 :

30.1.  Sirket, kurulusunun tescil ve ilan edildii tarihten itibaren en geg 6 ay iginde faaliyet izni almak
icin Sermaye Piyasast Kurulu’na bagvurmadigi veya bu siire igerisinde bagvurmasina ragmen
Sermaye Piyasasi Kurulunca kendisine faaliyet izmi verilmesi uygun goriilmedigi takdirde,
Sirketin bu bagvurusuna iliskin faaliyet izni alma hakki diiser.

30.2. Sirket yukarida belirtilen 6 aylik siirenin gecmesi veya faaliyet izni verilmesinin uygun
goriilmediginin Sermaye Piyasasi Kurulunca kendisine bildirilmesi tarihinden itibaren 3 (ii¢) ay
icinde esas sdzlesmesinin $irketin ticaret tinvani, amag ve konusu ile ilgili hiikiimlerini aracihik
faaliyetlerini kapsamayacak sekilde degistirmek zorundadir.

Sirket bu degisiklikleri yapmadigi takdirde, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 529. maddesi gere@ince
sirketin mevcudiyeti sona erer.

MUTLAK HUKUMLER

MADDE 31 : Isbu esas sozlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri tatbik olunur.

10



