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KURULUS:

> YAPI KREDI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S

ANASOZLESMESI
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MADDE 1: Agagida adlari, soyadlari, uyruklari ve agik adresleri yazili kurucular
arasinda Tuark Ticaret Kanunu’nun Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalari
hakkindaki hikimlerine gére araci kurum niteliginde bir anonim sirket teskil
edilmistir.

1-ULUSLARARASI ENDUSTRI VE TICARET BANKASIA.S

T.C Tebaasindadir.

Blylkdere Cad.No:108/C ESENTEPE / iISTANBUL

2-MELIH ELMAS ARAZ
T.C Tebaasindadir.
Ali Vafi Korusu Apartmanlari
No:22/12 KURUCESME / ISTANBUL

3-EMRULLAH CEMIL TARHAN
T.C Tebaasindadir.
Tanova Sitesi Dortli Blok
Blok 7 BEBEK / ISTANBUL

4-OGUZ DIRILGEN
T.C Tebaasindadir.
Spor Cad. 92/3 BESIKTAS / iISTANBUL

5-OSMAN QY

_T.C Tebaasindadir.
Istanbul Evleri

Koza 10 BAHCELIEVLER / ISTANBUL

6-TURGAY OZBEK
T.C Tebaasindadir.

Kaptan Arif Cad. Tlccar Katibi Sok.
No:20/8 SUADIYE / ISTANBUL

SIRKETIN TICARET UNVANI:

MADDE 2: Sirketin tnvani “YAPI KREDI

YATIRIM MENKUL DEGERLER

ANONIM SIRKETI "dir. Sirketin Gnvani miteakip maddelerde “Sirket” kelimesi
ile ifade edilecektir.
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MADDE 3: SIRKETIN AMAG VE KONUSU

Sirketin amaci, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak sartiyla
yatirim hizmet ve faaliyetleri ile yan hizmetlerde bulunmak, bu faaliyetlerle ilgili
olarak her tarli islem ve soOzlesmeler yapmak ve aracilik faaliyetlerinde
bulunmaktir.

Sirket, bu amaci gergeklestirmek igin, mevduat toplamaya ve mevzuatin imkan
verdigi haller haric olmak kaydiyla 6diing para vermeye muncer olmamak
Uzere, asagidaki is ve islemleri yapabilir:

a) Sermaye piyasasi aragclari ile ilgili emirlerin alinmasi ve iletiimesi,

b) Sermaye piyasasi araglariyla ilgili emirlerin misteri adina ve hesabina veya
kendi adina ve musteri hesabina gerceklestiriimesi,

c) Sermaye piyasasi araglarinin kendi hesabindan alim ve satimi,
¢) Bireysel Portfoy Yoneticiligi,
d) Yatirim danigsmanligi,

e) Sermaye piyasas! araglarinin halka arzinda yuklenimde bulunarak satigsa
aracilik edilmesi,

f) Sermaye piyasasi araglarinin halka arzinda ylklenimde bulunmaksizin
satisa aracilik edilmesi,

g) Cok tarafli alim satim sistemlerinin ve borsa digi diger teskilatlanmis pazar
yerlerinin igletilmesi,

g) Sermaye piyasasl aracglarinin misteri namina saklanmasi ve yonetimi ile
portfoy saklanmasi,

h) Sirket tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan s6z konusu faaliyet Vie
hizmetlere iliskin onayl/izin _alinmis olmasi kaydiyla Sermaye Piyasasl
Kurulu”nca belirlenecek diger hizmet ve faaliyetlerde bulunulmasi. o

£

Sirket'in  yetkili oldugu yatirm hizmet ve faaliyetlerine bagh ;-fiﬁlaralg;_ﬁl:
yapabilecekleri yan hizmetler ise sunlardir: g : I

a) Sermaye piyasalari ile ilgili danismanlik hizmeti sunulmasi,

o R §
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b) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri ile sinirli olarak kredi ya da 6ding verilmesi "
ve doviz hizmetleri sunulmasi,

c) Sermaye piyasasi araglarina iligskin islemlerle ilgili yatirnm arastirmasi ve
finansal analiz yapilmasi veya genel tavsiyede bulunulmasi,



¢) Aracilik yikleniminin yiratilmesi ile ilgili hizmetlerin sunulmasi,

d) Borglanma veya baska yollardan finansman saglanmasinda aracilik hizmeti
sunulmasi,

e) Servet yonetimi ve finansal planlama yapilmasi,
f) Sirket tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan séz konusu faaliyet ve

hizmetlere iliskin _onay/izin _alinmis olmasi kaydiyla Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca belirlenecek diger hizmet ve faaliyetlerde bulunulmasi.

Sirket, yukaridaki faaliyetlerin gerektirdigi asagidaki isleri de yapabilir:

a) Ticaret amaciyla olmamak ve aracilik islemlerinin gerektirdigi miktari
asmamak kaydiyla aracilik faaliyetlerini yurttmek igin taginir veya tagsinmaz
mallar edinmek veya kiralamak, gerektlglnde bunlari satmak veya kiraya
vermek.

b) Mevzuat cercevesinde basin, radyo, televizyon ve diger yollardan
yararlanilarak Sirketin faaliyetlerini tanitici ilan ve reklamlar yapmak.

c)Menkul Kiymetlerin geri alim veya satim taahudu ile alim-satimi,

d)Menkul kiymetler borsalarina ve mevzuatin imkan verdigi borsalara tye
olarak her turli borsa islemlerini yapmak.

e)Tasarruf sahiplerine bilgi verici ve aydinlatici, faaliyetleri ile ilgili konularda
brosur, bulten, dergi vb. gibi basili yayimlar yapmak.

fy Amacg ve konusu ile ilgili olarak hak ve alacaklarinin veya yukumlaltk ve
borg¢larinin temini, tahsili ve 6denmesi igin, mevduat toplamaya ve mevzuatin
imkan verdigi haller hari¢ olmak Uzere 6ding para vermeye muincer olmamak
sartiyla ipotek, rehin ve diger teminatlar karsihginda veya teminatsiz 6ding,
ayni teminat ve sahsi teminat almak veya vermek, bunlarla ilgili olarak tapude
vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil, terkln Ve,
diger butun islemleri yapabilmek.

g) Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu'nun imkan Verdigi[

hallerde isbu Esas s6zlesmenin 8. Maddesi gergevesinde Sermaye Plyasais_\,

Kurulunca belirlenen limit dahilinde bor¢lanma araci ve benzeri enstrurﬁan]"r

ihrac etmek. *“ ¢ "
T T

h) Kurulmus ve kurulacak mali sirket ve kuruluslara ilgili mevzuatin belirledigi

sinirlar dahilinde igtirak etmek.

i) Ulkemizde sermaye piyasasinin gelismesine yardimci olmak amaciyla
ulusal ve uluslararasi yerli ve yabanci kurulus ve Kisilerle igbirligi yapmak,
yabanci fonlarin ve araci kuruluslarin temsilciliklerini yapmak.



Yukarida gosterilen konulardan baska Sirket igin faydali ve lizumlu
gorilebilecek diger isler, bu Ana Sozlesme’nin Sirketin amag ve konusu basglikli
maddesi, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
dairesinde degistiriimek suretiyle yapilabilir.

Sirket amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde, Gimrik ve Ticaret
Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulundan gerekli izinlerin alinmasi gerekir.

Madde 4: SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Sirketin Merkez adresi Yapi Kredi Plaza A Blok kat 11, Blylkdere Cad. Levent-
Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tlrkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica GuimrUk ve Ticaret Bakanligi
ile Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayriimis
olmasina ragmen yeni adresini siresi icinde tescil ve ilan ettirmemis Sirket igin
bu durum fesih sebebi sayilir. Sirketin sube agmasi halinde, s6z konusu
subeler, Ticaret Sicili'ne tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir.

Madde 5: SIRKETIN SURESI

Sirket sUresiz olarak kurulmus olup, kanuni sebeplerle veya Tirk Ticaret
Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili hiikiimleri uyarinca Genel
Kurul'un alacagi karar ile sona erer.

Madde 6: SERMAYE

Sirketin sermayesi 1.500.000.000,00 TL. (Birmilyarbesylzmilyon Tulrk Lirasi
)dir. Isbu sermaye, beheri 1 Kr (Bir Kurug) nominal degerde olmak lzere ve
tamami nama yazili 150.000.000.000 (YUzellimilyar) adet paya bélinmustir.

Sirketin esas sermayesinin 98.918.083, 46 TLAk
(Doksansekizmilyondokuzylizonsekizbinsensentig Turk Lirasi, kirkalti Kr) kismi, " ¢
onceki sermayeyi temsil etmekte olup tamami ortaklarca muvazaadan ariN_ |
olarak 6denmis ve karsilanmistir. Bu kez artirilan 1.401.081.916, 54 TL. N/
(Birmilyardértytizbirmilyon seksenbirbin dokuzytizonalti Turk Lirasi, elliddit Ki)=.. A/f
sermayenin tamami "Sermaye Duzeltmesi Olumlu Farklan" hesa‘bgl‘ﬁgér_},
karsilanmistir. K»
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Sirketin sermayesi Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili |
mevzuat gergevesinde artirilabilir ve azaltilabilir.

Sermaye taahhtt borglarinin 6deme zamanlari, Yonetim Kurulu'nun alacagi
kararlar gergevesinde belirlenecektir. Bununla birlikte, Yonetim Kurulu, alacagi
karar cergcevesinde daha oOnce belirlemis oldugu tarinten 6nce de pay
sahiplerinden sermaye taahhit borglarini 6¢demelerini isteyebilir. Sermaye



2
)i

taahhiit borglarini zamaninda 6demeyen pay sahipleri, ilgili mevzuatta
ongoriilen en yiiksek oranda temerr(it faizi ddemekle yukimli olacaktir. Bunun
yani sira, talep edilen taksitlerin zamaninda 6denmemesi halinde Yonetim
Kurulu, Turk Ticaret Kanunu'nda yazili diger mleyyideleri uygulamaya yetkili
olacaktir. isbu Esas Sézlesme' deki diger diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla,
pay sahibi tarafindan kullanilmayan riighan haklarina iligkin karar alma yetkisi
Yonetim Kurulu'na aittir.

Sirketin paylarl nama yazilidir. Bedelleri tamamen édenmemis veya 6denmis
olmakla beraber henliz pay senetleri basiimamis olan paylarin devri, yazili devir
beyani ile olur.

Birden fazla payl temsilen pay senedi c¢ikarilabilir. Bedeli tamamen
ddenmedikge yeni pay senedi gikarilamaz.

Madde 7: FAALIYET YETKIi BELGESIi ALINMASI VE BORSAYA
UYE OLUNMASI

Sirket, yatinm hizmet ve faaliyetlerinde bulunmak igin ilgili mevzuat sartlari
yerine getirerek, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan gerekli faaliyet izinlerini ve
belgeleri alir. Borsa islemlerini yapabilmak icin ise menkul kiymetler
borsalarindan ve mevzuatin uygun goérdigl borsalardan, borsa tyelik belgesi
alinir.

Madde 8: TAHVIL VE SAIR MENKUL KIYMET iHRACI

Sirket, yurt iginde ve yurt disinda gergek ve tlzel kisilere satiimak (zere,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak
Yénetim Kurulu Karari ile her tarli tahvil, paya donustirilebilir tahvil,
degistirilebilir tahvil, bonolar ve kiymetli maden bonosu, katiima intifa senedi,
niteligi itibariyle borglanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan \

kabul edilecek diger sermaye piyasasi araglari ve sair her tlrl sermaye;;;it\;.

piyasasi araci ihraci yapabilir. ihrag ve ihragla ilgili olarak azami miktarlarin,

tirtndn, vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda $|rT<et e |

yonetiminin yetkilendirilmesi konusunda sermaye piyasasi mevzuati uyarmcaj
Genel Kurul yetkilidir. Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi Kanunu ve llgﬁl’
mevzuatta yer verilen dlizenlemelere uyulur. \i-_f

Sirket, ticari amach kiymetli madenler, déviz ve gayrimenkul alim satimi ile
kredili menkul kiymet igslemlerine iliskin mevzuatin imkan verdigi haller harig
olmak lzere 6ding para verme islemlerinde bulunamaz.




Madde 9: PAYLARIN DEVRI VE PAY UZERINDE INTIFA HAKKI
TESISI

Sirketle iliskilerde sadece pay defterinde kayitl bulunan kisiler pay sahibi veya
pay Uzerinde intifa hakki sahibi kabul edilirler.

Her tUrlU pay devri ve pay Uzerinde intifa veya hak tesisi bakimindan, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve mevzuatinda bulunan pay sahibi olmak i¢in aranan sartlar
ve bu sartlar dahilinde devir engel ve sinirlamalari sakhdir.

isbu Esas Sdzlesme'deki diger diizenlemeler sakli kalmak kaydiyla, nama
yazili paylarin ve bu paylara ait ri¢ghan haklarinin devri halinde, devralan
paylari kendi adina ve hesabina aldigini agikga beyan etmez ise Sirket, devrin
pay defterine kaydini reddedebilir.

Sirket Yonetim Kurulu, devredene, paylarini basvurma anindaki gergek
degeriyle, kendi veya diger pay sahipléeri ya da lgiincl kisiler hesabina almay!
Onererek, onay istemini reddedebilir.

Madde 10: SIRKETIN KENDI PAYLARINI REHIN OLARAK
KABUL ETMESIi VEYA DEVRALMASI

Sirket, Tark Ticaret Kanununun ilgili maddeleri, Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemeleri ve sair mevzuata uygun olarak kendi paylarini ivazl sekilde rehin
olarak kabul ve/veya iktisap edebilir

Madde 11: YONETIM KURULU, UYELERIN SECIiMi VE
YONETIM KURULU KARARLARI

Tark Ticaret Kanununun ilgili hiikkiimleri uyarinca Genel Kurul'un devredilemez
yetkileri sakli kalmak kaydiyla, Sirketin tim isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu

dizenlemeleri dairesinde segilecek en az 5 (bes) kisiden olusacak bir Yonetlu Q

Kurulu tarafindan yGrGtaldr.

Yonetim Kurulu tyeleri bir yil icin segilebilir. Gorev siresi bitmis bulunan uye
yeniden segilebilir.

Yénetim Kurulu Giyelerinin sayisinin tespiti ve tiyelerin secimi bakimindan Gene[

Kurul yetkilidir. Genel Kurul Tirk Ticaret Kanunu’nun 364 (incli maddesi
uyarinca, Yonetim kurulu Uyeleri, esas sozlesmeyle atanmis olsalar dahi,
giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa
bile hakli bir sebebin varligi halinde, genel kurul karariyla her zaman gérevden
alinabilirler. Yonetim kurulu Uyesi olan tlizel kisi, kendi adina tescil edilmis
bulunan kisiyi her an degistirebilir. 334 lincli madde hikmi ve gérevden alinan
dyenin tazminat hakki sakhdir.



Yonetim Kurulu Uyeliginin herhangi bir sebeple bosaldigi hallerde, Yonetim
Kurulu kanuni sartlari haiz bir kimseyi gegici olarak segip ilk toplanacak Genel
Kurul’'un onayina sunar.

Yonetim Kurulunda toplanti ve karar yeter sayisi, Uye tam sayisinin salt
cogunlugudur.

Yonetim Kurulu Gyelerinden biri mizakere isteginde bulunmadikga Yonetim
Kurulu kararlarini, iclerinden birinin belirli bir hususa dair yaptigi teklife
digerlerinin yazil onaylari alinmak suretiyle de verebilir. Bu sekildeki kararlar
en az Uye tam sayisinin gogunlugunun yazili onayi alinmak sureti ile verilebilir.
Ayni onerinin tim Yonetim Kurulu Gyelerine yapilmis olmasi bu vyolla karar
alinabilmesi igin bir gecerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmasi gart
degildir, ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin timunin yénetim kurulu
karar defterine yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara
donlstlriltp karar defterine gecirilmesi kararin gegerliligi icin gereklidir.

Madde 12:  YONETIM KURULU GOREV BOLUMU, TEMSIL VE
YONETIMIN DEVRI

Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu baskani segilmedigi takdirde, Yonetim
Kurulu baskani ve baskanin bulunmadig§i zamanlarda ona vekalet etmek Uzere
bir baskan vekili Yonetim Kurulu tarafindan segilir. Turk Ticaret Kanunu’nun
yonetim kurulu baskanina toplantiya davet ve yonetim kurulu Gyelerinin bilgi
alma taleplerine iligkin olarak getirmis oldugu yetkiler bakimindan yoénetim
kurulu baskan vekili de yetkilidir.

Yonetim Kurulu, 6zellikle, Sirket adina dava, tahkim, her tirll idari ve adli takip
baslatabilir, sulh ve ibra islemleri yapabilir, iflas, iflas ve konkordato iglemlerinin
durdurulmasi teklifinde bulunabilir, Sermaye Piyasasi Kurulu dlzenlemelerine
uymak kaydiyla bagis yapabilir, kambiyo taahhidinde bulunabilir, garanti
verebilir, gayrimenkuller lizerinde devir ve ipotek tesisine iligkin islem yapabilir.
Gerektigi takdirde, tguncu kisileri bu hususlarda yetkilendirebilir.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanununun 367. maddesi uyarinca haZIrIayacag'l
bir i¢ yonerge |Ie yonetimi kismen veya tamamen ydnetim kurulu uyesl olan
veya olmayan uguncu Kisilere devretmeye yetkilidir. ~

Tirk Ticaret Kanunu’nun 370. maddesi gergevesinde Yonetim Kurulu temsil o
yetkisini Yonetim Kurulu Uyesi olan veya pay sahibi ya da yonetim kurulu tyesi
olmalari zaruri bulunmayan bir veya birkag¢ kisiye birakabilir. Ancak bdyle bir
durumda, en az bir yonetim kurulu Uyesinin temsil yetkisinin olmasi sarttir.
Yonetim Kurulu tarafindan 6zel bir karar alinmadigi surece Yonetim
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Kurulu’nun herhangi iki iyesi mistereken Sirket iinvani altina birlikte atacaklari
imzalari ile Sirketi her hususta ilzam edebilirler.

Yoénetim ve temsil goérevlerinin anilan sekilde paylastiriimasinda Yonetim
Kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu, ilgili mevzuat hiikkimlerine uymak kaydiyla, uygun gorecegi
konularda kendi Uyeleri ve/veya (yesi olmayan kigilerden olusan danisma,
koordinasyon, denetim ve benzeri nitelikte komiteler veya alt komiteler
olusturulabilir. Komitelerin baskan ve yelerinin, toplanti dizenleme, galisma
ve raporlama esaslari Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir, dizenlenir ve
degistirilir.

Madde 13: YONETIM KURULU VE KOMITE UYELERININ
UCRETLERI

Tirk Ticaret Kanununun ilgili hiikimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu dlizenlemeleri
kapsaminda Yonetim Kurulu (yelerine ve 12. Maddede belirtilen komite Gyelerine
Yonetim Kurulu Gyeligi ve komite Gyeligi sifatiyla Sirket'e vermis olduklari hizmetlerin
karsiliginda huzur haklari, Gcret, ikramiye veya prim 6denebilir. Murahhaslar dahil
Yonetim Kurulu Gyelerine Yonetim Kurulu Uyelikleri dolayisiyla yapilan édemelerin
sekil ve miktari Genel Kurul tarafindan, komite Uyelerine komite Uyeligi hizmetleri

dolayisiyla yapilacak 6demelerin sekil ve miktari ise mevzuata uygun olarak Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenir.

Madde 14: DENETIM
Sirketin ve mevzuatta 6ngorilen diger hususlarin denetimi hakkinda Turk
Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuat’'nin ilgili htkimleri

uygulanir. Yénetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun 366. maddesi uyarinca, i¢
denetim amaciyla kendisine bagli i¢ denetim diizeni kurabilir.

Madde 15: GENEL KURUL

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

a) Cagn Sekli; Genel Kurullar, olagan veya olagantstu toplanir. Bu toplantilara
davette Turk Ticaret Kanunu hiktimleri uygulanir..

b) Toplanti Zamani; Olagan Genel Kurul, Sirketin faaliyet dénemini takiben Ug
ay icinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantilarda gtindem geregince
gorUsltlmesi gereken hususlar incelenerek karara baglanir.
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OlaganuUstlii Genel Kurul, Sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
Turk Ticaret Kanunu ve bu Esas Sozlesmede yazili hiikimlere gore toplanir ve
gereken kararlari alir.

c¢) Oy Hakki; Olagan ve Olaganistl Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan
pay sahipleri oy haklarini toplam paylarinin nominal degeri ile orantili olarak
kullanirlar. Genel Kurul toplantilarinda, oylar agik olarak verilir. Ancak
toplantida temsil edilen paylarin en az onda birine sahip pay sahiplerinin talebi
Uzerine gizli oylama yoluna bagvurulur.

d) Temsil; Vekaleten temsil konusunda, Genel Kurul toplantilarinda, pay
sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan
baska temsil ettikleri pay sahibinin sahip oldugu oylart da kullanmaya
yetkilidirler. Bu konuda verilecek olan vekaletnamenin yazili sekilde olmasi
sarttir.

e) Toplanti Yeri; Genel Kurul Sirketin yénetim merkezi binasinda veya Ankara,
Istanbul ya da Izmir’in elverigli bir yerinde toplanir.

f) Toplanti Katihmi: Murahhas Uyelerle en az bir Yonetim Kurulu Gyesi,
denetgisi, finansal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan
yetkililerden en az biri ve glindemde 0zellik arz eden konularda agiklamalarda
bulunmak lzere konuya vakif en az bir yetkili Genel Kurul toplantisinda hazir
bulunur. Bu kisilerden kanun geregi toplantida hazir bulunmalari gerekenler
disinda kalanlar, toplantida hazir bulunmazlar ise, toplantiya katilmama
gerekgeleri toplanti baskani tarafindan Genel Kurulun bilgisine sunulur.

g) Toplanti Bagskanhgi; Genel Kurulda goérismeleri ydonetmeye yetkili Toplanti
Baskani pay sahipleri arasindan, oy toplamaya yetkili en az 1 (bir) Gye ve
Tutanak Yazmani ise pay sahipleri arasindan veya harigten tayin edilir.

(h) Toplanti ve Karar Nisabi; Sirketin tim Genel Kurul toplantilarinda toplghtl

ve karar nisaplari, Turk Ticaret Kanunu’'nda dizenlenmis Ozel aglrla§t|r|1m|$ g

nisaplar sakli kalmak kaydiyla sermayenin salt cogunlugudur.

(1) ig Yénerge; Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hitkiimleri ve TR

Kanun gergevesinde cikarilan ydnetmelik ve tebliglere uygun olarak Genel
Kurulun calisma usul ve esaslarina iliskin kurallari igeren bir i¢ yonerge
hazirlayarak Genel Kurul'un onayina sunar. Genel Kurul'un onayladigi i¢
yonerge Ticaret Sicilinde tescil ve ilan edilir.

Madde 16: ILANLAR

Genel Kurul'a iliskin yapilacak olan tim ilanlar Sirket’in internet sitesinde ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayinlanir. Kanunen Sirket tarafindan ilan
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edilmesi zorunlu olan diger hususlar, Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili htkdmleri
ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun dlizenlemeleri ile bu kanunlar gergevesinde

cikarilan yénetmelik, tebligler ile tabi olunacak diger mevzuatlara uygun olarak
ilan edilir.

Sirketin yatirim hizmet ve faaliyetleri ile yan hizmetleri ile ilgili ilan ve reklamlari
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikiimlerine tabidir.

Madde 17: FAALIYET DONEMI

Sirketin faaliyet yili, Ocak ayinin birinci glininden baslar ve ayni yilin Aralik
ayinin sonuncu ginu sona erer.

Madde 18: KARIN TESPITi VE DAGITIMI

Sirketin Tirk Ticaret Kanunu diizenlemelerine uygun olarak hazirladigi finansal
tablolarinda yer alan net donem karindan varsa bilangodaki gegmis yil zararlari
disuldUkten sonra ulasilan tutar Gzerinden;

a) Turk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesi uyarinca, yillik karin yiizde besi,
ddenmis sermayenin ylzde yirmisine ulagincaya kadar genel kanuni
yedek akge olarak ayrilir.

b) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519'uncu maddesinin ikinci fikrasinin ¢
bendine uygun olarak %5 oraninda birinci temettt ayrilir.

c) Bakiye kisim Genel Kurul'un tespit edecegi sekilde dagitilir veya
olaganiistl yedek akge olarak ayrilarak gegmis yil karlarina ilave edilir.

d) Tark Ticaret Kanunu’nun 519. Maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi
uyarinca, pay sahiplerine ylizde bes oraninda kar payr odendikten
sonra, kardan pay alacak kisilere dagitilacak toplam tutarin ytzde onu,
genel kanuni yedek akgeye eklenir. Kar payinin ve/veya bilangodaki
dagitimamis karlarin sermaye artirimi suretiyle pay senedi olarak
dagitiimasi durumunda genel kanuni yedek akge ayrilmaz.

e) Pay sahipleri igin belirlenen birinci kar payr édenmedikce ydnetim kurulu

dyelerine kardan pay dagitilamaz.
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Kanuni yedek akgeler toplaminin sermayenin vyarisini asmis ;',é'ijas,I,;u.y_‘:

durumunda, Genel Kurul, sermayenin yarisini asan kanuni yedek akgq‘fefin ne:

sekilde kullanilacagi hususunu serbestge karara baglayacaktir. g2 o A\ |
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Madde 19: KAR VE TASFIYEYE KATILMA

Pay sahipleri, sermaye paylari igin sirkete yaptiklari 6demelerin orani dikkate
alinmaksizin, kar ve tasfiye payina, Sirket'teki paylari oraninda katilma hakkina
sahip olacaklardir. Bununla birlikte sermaye payini 6demede
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temerriide diismiis olan pay sahibi, payina diisen kar payinin, 6demis oldugu
miktarin, o ana kadar ddemesi gerektigi miktara orani nispetinde alabilecektir.

Madde 20: KAR PAYI AVANSI

Genel Kurul, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ve ilgili mevzuat
cergevesinde pay sahiplerine kar payi avansi dagitiimasina karar verebilir.

Madde 21: KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim Ilkelerine uyulur. Kurumsal Yoénetim llkelerinin  uygulanmasi
bakimindan dnemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her turlu iligkili taraf
islemlerinde ve Gglncl kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine uyulur, Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz tyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iligkin
diizenlemelerine gore tespit edilir.

Madde 22: KANUNiI HUKUMLER

Bu Esas Sozlesmede yazili bulunmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat hukdmleri uygulanir.




