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A. GENEL BILGILER

1. Faaliyet Raporu Dénemi
Faaliyet Raporumuz 01.01.2026 ile 30.06.2026 dénemini kapsamaktadir.

18.03.2025 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda yapmis oldugumuz agiklamada
da belirttigimiz Gzere;

icinde bulundugumuz sektér itibariyle misteri siparisinden tahsilat asamasina
kadar yaklagik 4-5 ay gecmektedir. Bu sure zarfinda igsletme sermayesinin
yetersiz olmasi durumunda paranin zaman maliyetine katlanilmak suretiyle dis
finansman ihtiyaci  kaginilmazdir. Dig finansman temininde yasanan zorluk
uretim faaliyetlerinin aksamamasi icin gerekli olan yeterli tedarik zincirinin bozulmasina
ve mevcut borg¢larin 6deme kabiliyetinin azalmasina yol agmigtir.

Durum bu hal Uzereyken; alacaklilar tarafindan baslatilacak hukuksal islemlerin 6ntine
gecgmek, , Uretim faaliyetlerimizin devamini saglamak, Sirket 6z varliklarini korumak ve
borsada islem yapan kuglk yatirnmcilarimizin herhangi bir hak kaybina maruz
kalmamalari icin konkordato talepli bagvurumuza, Bakirkdy 1. Asliye Ticaret Mahkemesi
2025/255 sayili dosya ile 18.03.2025 tarihinde bu tarihten itibaren ¢ ay gecici muhlet
verilmis, gecici Konkordato komiserleri gorevlendirilmis ve tedbir
kararlarina hukmedilmistir.

ilgili mahkemenin 18.06.2025 tarihli durusmasinda ise Sirketimize 1 yil siire ile kesin
muhlet verilmesine karar verilmigtir.

Sirketimiz konkordato stirecinden 18.06.2026 tarihinde feragat etme dilekgesini Bakirkdy
1. Asliye Ticaret Mahkemesi’ne sunmustur. Mahkemenin 18 Haziran 2026 tarih ve
2026/655 numarali karari ile Sirketimizin konkordato sireci feragat ile son bulmustur.
Konkordato sdrecinin son bulmasiyla konkordato kapsamindaki borglarin taraflari ile
gorismeler yapilarak borg yapilandirma slreci baglamistir. S6z konusu yapilandirma
surecine iligkin gorusmeler devam etmekte olup borglarin yapilandiriimasina yonelik
protokoller imzalanmaya baslamigtir.
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Ortakhgin Unvani

AKIN TEKSTIL A.S.

Kurulusg Tarihi 1956

Ticaret Sicil No 62255-0

Vergi Dairesi BUYUK MUKELLEFLER

Vergi Sicil No 0270015035

Merkez Adresi Osmaniye Mahallesi Cirpici Kosuyolu Sk.No:5/1-2-3-4

Bakirkdy/ ISTANBUL

Fabrika Adresi

Evrensekiz Beldesi Gundogu Mahallesi 1. Cad. No: 11
Luleburgaz/KIRKLARELI

Telefon No

0212 543 64 40

Faks No

0212 583 50 69

internet Adresi

www.akintekstil.com.tr

E-Posta Adresi

yatirimciiliskileri@akintekstil.com.tr

3) Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi

Kayith Sermaye Tavani:

80.000.000 TL

Cikarilmig Sermaye:

25.200.000 TL
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30.06.2026 tarihi itibariyle ;

Sermayede Dogrudan Oy Hakkina Sahip Gergek ve Tuzel Kisiler

30 Haziran 2026 31 Aralik 2025
Ortaklar Hisse Pay Tutan Pay Orani Pay Tutari Pay Orani
Grubu ¥ ¥ ¥ 4
Ragip Akin A 3.213.000 12,75% 3.213.000 12,75%
RA Capital Danismanlik A.S. A 3.213.000 12,75% 3.213.000 12,75%
A GRUBU TOPLAM 6.426.000 25,50% 6.426.000 25,50%
Colakoglu Holding A.S. B 2.870.712 11,39% 2.870.712 11,39%
HMIi Holding A.S. B 2.870.712 11,39% 2.870.712 11,39%
Haydar Nuri Colakoglu B 171.143 0,68% 171.143 0,68%
Faruk Mehmet Colakoglu B 171.145 0,68% 171.145 0,68%
Henza Colakoglu B 342.200 1,36% 342.200 1,36%
Diger B 88 0,00% 88 0,00%
B GRUBU TOPLAM 6.426.000 25,50% 6.426.000 25,50%
Colakoglu Holding A.S. c 679.158 2,70% 679.158 2,70%
HMIi Holding A.S. C 679.158 2,70% 679.158 2,70%
Haydar Nuri Colakoglu C 465.120 1,85% 465.120 1,85%
Faruk Mehmet Colakoglu C 465.120 1,85% 465.120 1,85%
Henza Colakoglu C 930.240 3,69% 930.240 3,69%
RA Capital Danismanhk A.S. C 3.218.796 12,77% 3.218.796 12,77%
E:f:nr) C Grubu Ortaklar(Halka Kapalr 1.122.408 4,45% 1.122.408 4,45%
EI S?“IZL)JBU TOPLAM (HALKA KAPALI 7.560.000 30,00% 7.560.000 30,00%
Ragip Akin C 37.432 0,15% 37.432 0,15%
Diger Ortaklar C 4.750.568 18,85 % 4.750.568 18,85 %
§|s|c|i\:|z)UBU TOPLAM  (HALKA  ACIK 4.788.000 19,00% 4.788.000 19,00%
Toplam 25.200.000 100,00% 25.200.000 100,00%
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4) imtiyazh Paylara iligkin Bilgiler

a) imtiyazh Pay Miktar (Varsa) :

A grubu 6.426.000 adet pay! %25,5
B grubu 6.426.000 adet pay1 %25,5

b) imtiyazli Paylarin Oy Haklarina iligkin Agiklama:

30 Haziran 2026 tarihi itibariyla, Sirket'in sermayesi, ihra¢ edilmis ve her biri 0,01 TL
nominal degerde 2.520.000.000 adet hisseden meydana gelmektedir.

Sirket'in kurulus sézlesmesinin kayith sermaye, idare heyeti azalari, toplantilar, Sirket
temsil ve idaresi, murakiplar, toplanti nisabi, esas mukavele tadili, karin tespiti ve taksimi,
Sirket’in fesih halleri maddelerinde yapilacak degisiklikler A ve B grubu hisse sahiplerinin
yapacaklari ayri bir toplantida tasdik olunmadikga infaz edilmez.

Yonetim Kurulu Uyelerinden ikisi A grubu, ikisi B grubu, bir de C grubu pay sahipleri
ekseriyeti tarafindan gosterilecek adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilir. Eger
C grubu pay sahipleri cogunlugu, Genel Kurul bir aday gdsterememis ise bu Uye Genel
Kurul tarafindan serbestge segcilir. Bir Gyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde
Yonetim Kurulu Uyeligi bogsalan yere ayni grup hissedarlarin gosterecegi adaylar
arasindan kanuni sartlari haiz bir kimseyi gecici olarak Uye secer. Eger C grubu bir aday
gOsterememis ise bu Uye Yonetim Kurulu tarafindan serbestce secilir. Boylece segilen
uye ilk Genel Kurulun onayina sunulur ve eski Gyenin suresini tamamlar.

c) Hesap Dénemi iginde Meydana Gelen Degisiklikler:
Hesap dénemi icinde degisiklik meydana gelmemistir.

B) YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN
MALI HAKLAR

a)- Sirketin Yonetim Organi :
Sirketin Yonetim Kurulu 7 kisilik Yonetim Kurulu Gyesinden olugsmaktadir.

Yonetim Kurulumuz 2026 ilk 6 aylik faaliyet donemi icerisinde gergeklestirilen Yonetim
Kurulu toplantilarina katilm orani %100°dr.




AKIN TEKSTIL A.S.
01.01.2026-30.06.2026
Faaliyet Raporu

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Gorev Taksimi

Adi Soyadi Gorevi Secildigi Gorev Sirket Digindaki
Genel Kurul Sdaresi Gorevi
Tarihi
Mehmet Nuri ARTOK Baskan 15.01.2026 1Yil Yobnetici
Feyza COLAKOGLU Baskan Vekili 15.01.2026 1Yl Yoktur
Ragip AKIN Uye 15.01.2026 1YIl Yoktur
Saniye Elvan KIZILKAYA Uye 15.01.2026 1Yl Yoktur
Mehmet UCAR Uye 15.01.2026 1Yl Yonetici
Ahmet Siikrii SUSUZ Bagimsiz Uye 15.01.2026 1Yl Danigsman
Huseyin Reha Bagimsiz Uye 15.01.2026 1Yl Danisman
COBANOGLU

Yénetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri Tirk Ticaret Kanunu’'nun ilgili maddeleri ve Esas
Sozlesmemizin 8. 9 ve 10. maddelerinde belirtilen yetkilere sahiptirler.

b- Komitelerimiz - Komitelerimizin Baskan ve Uyeleri - Calisma Esaslari ve
Komitelerimizde Déonem Iginde Gergeklesen Degisiklikler

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE:

Ahmet SUkri SUSUZ Bagkan

Hiiseyin Reha COBANOGLU Uye

Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya aciklanmasi, bagimsiz denetimi
ve girketin i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin igleyisinin ve etkinliginin gozetimini yapar.

Bagimsiz denetim kurulugunun segimi, bagimsiz denetim sozlesmelerinin hazirlanarak
bagimsiz denetim sdrecinin baslatiimasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her
asamadaki calismalari denetimden sorumlu komitenin gozetiminde gergeklestirilir.
Komite 2026 yili ilk 6 aylik donemde toplam 2 adet toplanti gergeklestirmistir.

Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete
ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket c¢alisanlarinin, sirketin
muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢ergevesinde
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degerlendiriimesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterler denetimden sorumlu
komite tarafindan belirlenir.

KURUMSAL YONETIM KOMITES:I:

Hiiseyin Reha COBANOGLU | Baskan

Mehmet UCAR Uye

Ahmet Sukri SUSUZ Uye

Yonetim Kurulunun goérev ve sorumluluklarinin saglikh bir bicimde yerine getirilmesi icin
olusturulan Kurumsal Yoénetim Komitesi, Sirketin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu
izlemek, bu konuda iyilestirme c¢alismalarinda bulunmak ve Yoénetim Kuruluna oneriler
sunmak konularinda calismalar yapmaktadir. Aday Gosterme Komitesi ve Ucret
Komitesinin gorevlerini Kurumsal Y6netim Komitesi yerine getirmektedir.

RiSKiIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Hiiseyin Reha COBANOGLU | Baskan

Mehmet UCAR Uye

Ahmet Sukrii SUSUZ Uye

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli Onlemlerin uygulanmasi ve riskin ydnetilmesi
faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Sirketimiz yonetiminde, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan [1-17.1 sayil
Kurumsal YoOnetim Tebligi uyarinca Kurumsal Yonetim Komitesi, Riskin Erken
Saptanmas! Komitesi ve Denetimden Sorumlu Komite olusturulmustur. Yonetim Kurulu
yapllanmasi geregi ayri bir Aday Gosterme ve Ucret Komitesi olusturulmamasina,
Kurumsal Yonetim Komitesi'nin bu komitelerin gorevlerini yerine getirmesine karar
verildiginden komitelerin gorev ve ¢alisma esaslari buna gore belirlenmistir.

Belirlenen Komite gbérev ve calisma esaslarina Sirket internet sitesinde
(www.akintekstil.com.tr ) ve Kamuyu Aydinlatma Platformunda (www.kap.gov.tr) yer
verilmistir.

c.Sirketin Ust Diizey Yoneticileri :

Doénem sonu itibariyle Sirketimizin Ust diizey yoneticileri agagidadir.




AKIN TEKSTIL A.S.
01.01.2026-30.06.2026
Faaliyet Raporu

Mehmet Esat HAKSAL / Genel Mudur

d- Personel Hakkinda Bilgiler

Sirketimizde donem sonu itibariyle, 194 kisi kapsam igi 56 kisi de kapsam disI olmak
Uzere toplam 250 personel mevcuttur.

Toplu S6zlesme Uygulamalan

31 Mart 2025 tarihinde tamamlanan XXVII. donem toplu is sdzlesmesine istinaden
sirketimizin Uyesi bulundugu Tirkiye Tekstil Sanayi isverenler Sendikasi (TTSIS) ile
Tirkiye Tekstii Orme ve Giyim Sanayi iscileri Sendikasi (TEKSIF) arasindaki XXVII.
dénem toplu is gorusmeleri 01.04.2025 tarihinde baslamis olup 14.08.2025 tarihinde
imzalanmistir. imzalanan Toplu Sdzlesme 01.04.2025-31.12.2027 dénemini kapsamakta
olup, kapsamici personellerimize s6zlesme geregi 01.04.2025 tarihinden itibaren gecerli
olmak tzere % 22, 01.10.2025 tarihinde itibaren % 8,5, 01.01.2026 tarihinden itibaren de
gecerli olmak Uzere % 12,19 oranlarinda Ucret artisi saglanmistir.01.07.2026 tarihinden
itibaren ise TUIK endeksine gore artis gerceklestirilecektir.

Kidem Tazminatlan Yikimlilik Durumu

Sirketin 30.06.2026 tarihi itibariyle Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuatina gére kidem
tazminati yaGkuimlalaga 52.380.206.- TL'dir.

Personel ve isgiye Saglanan Hak ve Menfaatler

Personelimize yasal mevzuat ve XXVII dénem toplu is s6zlesmesi kapsaminda saglanan
sosyal haklar dizenli ve periyodik olarak édenmigtir. XXVII.donem toplu is s6zlesmesi
kapsaminda Haziran 2026 sonuna kadar 6denmesi gereken sosyal haklar ve menfaatler
ile ilgili tim 6demeler ait oldugu dénemin sonuna kadar tamamlanmistir.

Yonetim Kurulu Uyelerine Turk Ticaret Kanunu hukimleri kapsaminda huzur hakki
odenehbilir.

01.01.2026 - 30.06.2026 tarihleri arasinda Ust dizey yoneticilere saglanan Ucret ve
benzeri menfaatler toplami 8.482.573 TL'dir. (01.01.2025-30.06.2025 — 13.325.346 TL)

C- SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketimizde inovasyon amaciyla 6zgun ve bilimsel galismalar yapiimaktadir.

Yeni surecler, yeni UrUnler, yeni prosesler uretmeye ve hali hazirda bulunan Uretilmis
urun yelpazesini gelistirmeye yonelik ¢caligma sistemimizin bir parcasidir.
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Teknolojik alt yapiy! glglendirerek yeni inovatif drunler Gretme, kalite ve verimi artirarak
maliyetleri dusurme, muasteri memnuniyetini artirma ve sektbére yon vermek igin
calismalarini surdurmektedir. Bu amagla isinde profesyonel olan donanimli personeller
ise alim sureglerinde etkili olmus ve isin gelisimine katma deger saglayan, alanina hakim,
profesyonel yaklagsimi benimsemis personel yonetimi sureci yuarutilerek is gucl
anlaminda isin gelisimine katki da bulunulmaktadir.

Sirketimiz benimsemis oldugu inovatif yaklasim ve nitelikli ¢galismalari sonucunda tegvik
uygulamalarini da iceren Tasarim Merkezi belgesini 10 Temmuz 2019 itibariyle almaya
hak kazanmistir. Alinan bu belgeye tabi olarak 1 Agustos 2019 tarihinden itibaren
tasarim calismalari 40 degisik proje Uzerinde devam etmis ve 35 proje
sonuglandiriimistir. Tasarim merkezi galismalariyla Granlerimizin dinya standartlarinda
rekabet edecek tasarimlara sahip kumaslar olmasina devam edilecektir.

AR-GE Mudurlugu; tim personeliyle surekli yenilikgi, dinyada sektorel gelismeleri takip
eden, icinde bulunulan piyasa kosullarinda proaktif rol Gstlenen, yeni Grin gelisiminde
oncu ve Uretim asamasinda maksimum verimi hedefleyen bir amagla c¢alismaktadir.
Ayrica sirketimizde, kaliteyi yukseltmek ve verimliligi artirmak amaciyla en alt seviyeden
en Ust seviyeye kadar calisanlarin Oneri sistemi benimsenmistir. Kisaca tim
calisanlarimiz kendilerini birer AR-GE ¢alisani gibi gérmektedir.

Sirketimiz, kalite, c¢evre, bilgi gulvenligi ve enerji yonetimi konularinda uluslararasi
standartlara tam uyum saglamaktadir. Bu dogrultuda, ISO 9001:2015 Kalite Yénetim
Sistemi, ISO 14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi, ISO 27001:2017 Bilgi Guvenligi
Yonetim Sistemi ve ISO 50001:2018 Enerji Yonetim Sistemi sertifikalarina sahip olup,
faaliyetlerimizde mukemmelligi hedeflemekteyiz. Her bir sertifika, is surecglerimizde
kaliteyi, gcevreye duyarliligi, guvenligi ve enerji verimliligini en Ust duzeyde saglamamiza
imkan tanimaktadir.

Musterilerimizin ihtiyaglarina yénelik ¢cevre dostu Uretim anlayisimizi, organik pamuktan
Uretim yapabilme yetkinligimizi goésteren Global Organic Textile Standard (GOTS) ve
Organic Content Standard (OCS) belgeleri ile kanithyoruz. Geri dénustlriimus
elyaflardan Uretim yapma kapasitemiz ise Global Recycled Standard (GRS) ve Recycled
Claim Standard (RCS) sertifikalarimizla desteklenmektedir. Ayrica, global gecerlilige
sahip Facility Environmental Module (FEM) 3. taraf dogrulamasi ve International
Renewable Energy Certificate (I-REC) sertifikalarimiz ile yenilenebilir eneriji
kaynaklarindan Uretim vyaparak c¢evresel sorumlulugumuzu bir adim daha ileri
tasimaktayiz.

Sirketimiz, ekosistemin korunmasina yoénelik sorumluluklarini dizenli olarak yerine
getirmektedir. Bu kapsamda, atik su kontrolleri yapiimakta, emisyon izni ile ilgili dlgimler
gerceklestiriimektedir ve olusan kati atiklar lisansl tesislere gonderilerek ¢evreye zarar
verilmemesi saglanmaktadir. 2006 yilindan bu yana ISO 14001:2015 Cevre Ydnetim
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Sistemi’'ni kullanarak dogal kaynak kullanimini azaltmayi, kirliligi 6nlemeyi ve atiklarin
kontrolli yonetimini titizlikle strdirmekteyiz. 2026 yili 6 aylik faaliyet ddoneminde de bu
uygulamalar, ¢evreye karsi sorumluluk bilinciyle devam ettirilmistir.

2024 yilinda faaliyete gecirdigimiz GES (gunes enerji sistemi) ile yenilenebilir ener;ji
kaynaklarindan Uretim kapasitemizi artirarak ¢evresel sorumluluklarimizi bir Ust seviyeye
tasidik. Bu sistem, surdurulebilir enerji kullanimimizi maksimize ederken, ekolojik ayak
izimizi minimize etme ¢abamizin somut bir gostergesidir.

insan sagh@ina olan duyarlii§imiz, Grinlerimizin zararli kimyasal maddeler igermedigini
ve bebekler ile kuguk c¢ocuklar igin guvenli oldugunu belgeleyen Oeko-Tex 100
Standardi, Class 1 sertifikamizla tescillenmistir.

Sosyal surdurulebilirlik alaninda ise, diunya genelinde gegerliligi olan Sustainable Apparel
Coalition tarafindan geligtirilen Social & Labor Convergence Program (SLCP) modulunun
3. taraf dogrulamasi, Workplace Conditions Assesment (WCA) ve Business Social
Compliance Initiative (BSCI) denetim raporlarimiz ile topluma ve g¢alisanlarimiza olan
sorumlulugumuzu daima 6n planda tutmaktayiz.

D-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLIi GELISMELER

1)Sirketin ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iligkin bilgiler:

Sirketimizin  6nceki yillarda alinmig yatinm tesvik ve ihracat tesvik belgeleri
bulunmaktadir.

01.01.2026 — 30.06.2026 tarihleri arasinda gergeklestirilen yatirnmlarin dagilimi agsagidaki
gibidir.

TL

BINALAR

MAKINE, TESIS VE CIHAZLAR
DOSEME DEMIRBASLAR 89.999.-
TASITLAR

YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR

KULLANIM HAKKI VARLIKLARI
MADDi OLMAYAN DURAN
VARLIKLAR (ARGE)

TOPLAM 89.999.-

2) Ic Kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile ydnetim
organinin bu konudaki gorisu:

Komite Uyeleri konkordato sirecinin yonetilmesini birinci risk olarak onceliklendirdikleri
icin ilk 6 ayda calismalarini bu konuya hasretmiglerdir. Sirketimizde i¢ kontrol ve denetim
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faaliyetleri, denetimden sorumlu komite ile riskin erken saptanmasi komitesi tarafindan
yapilmaktadir ve gerekli gordukleri hallerde yo6netime konu ile ilgili ©neriler
sunmaktadirlar. Yonetimde uyum icinde gereken aksiyonlari alarak yonetimi devam
ettirmektedir.

Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay oranlarina iligkin bilgiler:

Dogrudan Istirakler Pay Orani
AKTEK GiYiM SANAYIi A.S. % 60

Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler:
Sirketimiz tarafindan iktisap edilen kendi payl bulunmamaktadir.

3) Hesap donemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iligkin
aciklamalar:

Sirket ihracatgi oldugundan interwise Yeminli Mali Misavirlik A.S.” den tam tasdik hizmeti
almaktadir.

Sirket ihtiyag duymasi halinde komitelerin 6ngoérdigu denetlemeler icin bunlarin disindaki
sirketlerden hizmet alabilmektedir.

4) Sirket aleyhine a¢ilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek
nitelikteki davalar ve olasi sonuglar hakkinda bilgiler:

Yoktur.

5) Mevzuat hukiumlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve mudur / mudurler
kurulu hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iligskin agiklamalar:

Dénem icerisinde mevzuat hiukimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim
Organi Uyeleri hakkinda uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptirim yoktur.

6) Gegcmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul
kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulagilamamigsa veya kararlar
yerine getiriimemisse gerekgelerine iligkin bilgiler ve degerlendirmeler:

Yapilan Yénetim Kurulu toplantilari esnasinda, sirket hedefleri ile gerceklesen faaliyetleri
arasindaki izleme; gec¢cmis yillardaki performansi da kapsayacak sekilde takip edilmekte
ve ilgili birimler tarafindan raporlanmaktadir.

Bu raporlar Yénetim Kurulu tarafindan gézden gegcirilmektedir.

Sirket ilgili hesap doéneminde bitin Genel Kurul kararlarini yerine getirmistir. Sirket
butceledigi hedeflere ulasmak igin yogun caba sarf etmektedir. Satiglarinin % 77
12
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ihracat ve dovize dayall satislardan olusan Akin Teksti'de gelismeler tamamen dinya
konjonkturune baglidir.

7) Y1l icerisinde olagan / olaganustu genel kurul toplantisi yapiimigsa, toplantinin
tarihi, toplantida alinan kararlar ve buna iligkin yapilan islemlerde dahil olmak
tzere genel kurula iligkin bilgiler:

2026 yili 6 aylik donemde 15.01.2026 tarihinde 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi
yapilmigtir. Alinan kararlar istanbul Ticaret Sicil Mudurligi tarafindan 23.01.2026
tarihinde tescil edilerek 11507 sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan edilmigtir.

8) Sirketin yil icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk
projeleri cercevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler:

Sirket, asil gayesinin gergeklestiriimesine engel olmayacak tarz ve olciide memur,
hizmetli ve isgileri icin Turk Ticaret Kanunu'nun 6ngordugu nitelikte vakif kurabilecedi

gibi bu mahiyette kurulan vakiflara da katilabilir. Sirket ¢esitli amaclarda kurulan vakiflara
bagis yapabilir. Firmamiz sirketler topluluguna bagl bir sirket degildir.

2026 yili ilk 6 aylik ddbnemde bagis ve yardim yapilmamigtir.

9) Ana Sozlesmede Yapilan Degisiklikler :
Yoktur.
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E-FINANSAL DURUM
OZET BILANGO

30.06.2026

31.12.2025

DONEN VARLIKLAR

522.420.719

737.562.431

DURAN VARLIKLAR

11.047.049.532

11.123.746.299

AKTIF TOPLAMI

11.569.470.251

11.861.308.730

KISA VAD. YAB. KAYNAKLAR

156.772.009

100.733.10

UZUN VADELI YAB. KAYNAKLAR

2.686.711.344

3.017.366.600

OZ KAYNAKLAR

8.725.986.898

8.743.209.029

PASIF TOPLAMI

11.569.470.251

11.861.308.730

OZET GELIR TABLOSU 30.06.2026 30.06.2025

HASILAT 247.431.928 868.529.270
SATISLARIN MALIYETI 276.380.821 932.832.508
BRUT SATIS KARI/ ZARARI -28.948.893 -64.303.238
ESAS FAALIYET KARI / ZARARI -96.730.309 -206.674.816
NET DONEM KARI / ZARARI -44.858.74 -315.931.026
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Temel Rasyolar
. AL ORA AR 0.06.2026 0

LIKiDITE ORANLARI

Cari Oran (Donen Varliklar / KVYK) 3,33 7,32
Likitide Orani (D6énen Varliklar - Stoklar)/ KVYK 1,64 4,37
FINANSAL YAPI ORANLARI

Toplam Yabanci Kaynaklar / Pasif Toplami 0,25 0,26
Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar / Pasif Toplami 0,01 0,01
Toplam Mali Borglar / Pasif Toplami 0,04 0,04
Kisa Vadeli Mali Borglar / Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00 0,14
Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar / Pasif Toplami 0,23 0,25
Ozkaynaklar / Pasif Toplami 0,75 0,74
Toplam Yabanci Kaynaklar / Ozkaynaklar 0,33 0,36
KARLILIK ORANLARI 30.06.2026 30.06.2025
Net Dénem Kari / Aktif Toplami -0,004 -0,03
Net Dénem Kan / Ozkaynaklar -0,01 -0,05
Esas Faaliyet Kari / Net Satislar -0,39 -0,24
Net D6nem Kari / Net Satiglar -0,18 -0,36
Satiglarin Maliyeti / Net Satislar -1,12 -1,07

Gecmis yillarla kargilagtirmali olarak sirketin yil icindeki satiglan, verimliligi, gelir
olusturma kapasitesi, karlihgi ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin
sonuglarn hakkinda fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye doniik
beklentiler:

Sirketimizin énceki vyillarda alinmis Yatirrm Tesvik ve Ihracat Tesvik belgeleri
bulunmaktadir.

Akin Tekstil 2026 yili ilk 6 aylik ddonemde Uretim faaliyetlerini, iplik Unitelerinde 16 adet;
dokuma hazirlik, numune Uretim Unitelerinde 43 adet; dokuma Uunitesinde: 42 adet
dokuma tezgahiyla ; iplik ve kumas boya, baski ve kurutma, laboratuvar ve numune
uretim ile kalite kontrol, ambalaj Unitelerinde 200 adet; altyapi ve enerji tesislerinde 90 a
yakin makine ve ekipmanlariyla surdurmustur.

Uretimimiz misteri sipariglerine gére yapiimaktadir. 2026 yili ilk 6 aylik dénemde
kumasta genel kapasite kullanim orani % 50 oraninda gergeklestirmistir.
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Sirketin hesaplanan satis hasilati agsagidaki gibi gerceklesmistir.

SON 5 YILLIK SATI?LAR (1.000 TL) 2022 2023 2024 2025 2026/6
YURT ICI 600.434 716.709 579.951] 349.33§ 84.327
YURTDISI 1.297.476 1.762.536 1.326.537 826.022 161.697
TOPLAM 1.897.910 2.479.245 1.906.488 1.175.358 246.024
SON 5 YILLIK SATISLAR

2026/6 r

2025 [P —

2020 [

202 [

202 [

0 500,000 1,000,000 1,500,000 2,000,000 2,500,000 3,000,000

= TOPLAM ®YURTDISI B YURTCi
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2026 YILI iLK 6 AYLIK iIHRACATIN ULKELERE GORE DAGILIMI

SRi LANKA, 35,427.87 DIGER, 104,353.21
HONGKONG, _\
11304511 O\

FRANSA, 117,041.49

\
U.S.A, 149,858.68
VIETNAM, 239,76

o

ENDONEZYA,
250,255.85

miTALYA

= [SPANYA

H ALMANYA

= ENDONEZYA

ECIN

m VIETNAM

mUS.A
FRANSA
HONGKONG
SRi LANKA

= DIGER

TOPLAM : 3.403.668 USD
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SON 5 YILLIK URETIM MIKTARI

SON 5 YILLIK URETIM MIKTARI | 2022 2023 2024 2025 = 2026/6

KONFEKSIYON (1000 Ad) 1.523 1.201 885 209 0
HAMBEZ (1000 Mt) 3.399 3.731 3.951 2.102 453
MAMUL KUMAS (1000 Mt) 8.675 7.533 6.133 3.387 1.014

SON 5 YILLIK URETIM MIKTARI

‘ - MAMUL KUMAS (1000 Mt)
=y HAMBEZ (1000 Mt)
"4 KONFEKSIYON (1000 Ad)

2022 2023 2024 2025 2026/6

9,000
8,000
7,000
6,000
5,000
4,000
3,000
2,000
1,000

m KONFEKSIYON (1000 Ad)  ® HAMBEZ (1000 Mt)  ® MAMUL KUMAS (1000 Mt)
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OZKAYNAKLAR /YABANCI KAYNAKLAR ORANI

(1.000 TL) 2022 2023 2026/6
OZKAYNAKLAR 2.298.352 | 3.294.984 4.288.717 8.170.200 8.620.859
YABANCI KAYNAKLAR 1.714.945| 2.106.033 2.239.716 2.913.746 2.841.222

TOPLAM 4.013.297 5.401.017 6.528.433 11.083.946

Ozkaynaklar / Yabanci Kaynaklar

8,000,000
7,000,000
6,000,000
5,000,000

4,000,000

3,000,000

2,000,000

1,000,000 ‘
0

2022 2023 2024 2025 2026/6

m OZKAYNAKLAR = YABANCI KAYNAKLAR

2) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup
olmadigina iligkin tespit ve yonetim organi degerlendirmeleri:

Sirketimizin sermayesi 25.200.000 TL yasal yedekleri 119.689.954.- TL dir.
Ozvarliklari toplami 8.620.859.771.-TL olup TTK 376 cercevesinde borca
batiklik veya sermaye kaybi s6z konusu degildir.

3) Sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in alinmasi diisiiniilen 6nlemler:

Sirket satiglarinin 2026 yili ilk 6 aylik dénemde %65’ unu dogrudan ihracat ,% 12’ i
dovizli geri kalan satiglari da TL cinsinden gergeklestirmistir. Bu sebeple sirket
fonlamasinin dovize endeksli olarak alinmasi uygun goérlilmustir. Sirket maliyet
duyarliligi nedeniyle borglarinin tamamini kendini fiyat hareketlerine karsi korumak igin
dovizli bor¢lanmaya gevirmigtir.
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4) Kar payr dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa
gerekgesi ile dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iligkin oneri:

Sirket kar dagitim politikasini uyum raporunda da belirtildigi sekli ile Esas S6zlesme, TTK
VE SPK'nun 06ngordigu oran ve miktarlarda temettt dagitiimasinin benimsendidi,
Yonetim Kurulu'nun teklifine gore her yil gundemdeki projelere ve fonlarin durumuna
bagli olarak Genel Kurul'un alacagi karara gore dagitilacak temettinin nakit ya da
sermayeye eklenmesi seklinde bedelsiz, ya da belli oranda nakit belli oranda bedelsiz
pay dagitiimasi seklinde olacagi ortaklarin bilgisine sunulur.

F-RiISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

Sirketin ongoriilen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina iligkin
bilgiler
Riskler ve Yonetim Organinin Degerlendirilmesi

Ortakhgimiz icin riskler, Finansal olan ve Finansal olmayan riskler seklinde
bolimlendirmistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatinda yer alan ve bu Komitenin gbérev ve sorumluluk alaninda yer alan
hususlarda ¢alismalarini sirdirmektedir.

Sirketimiz saglam bir finansal yapiya sahip olmakla beraber muhtemel risklere kargi
sigortalama ve teminat altina almak gibi uygulamalari titizlikle ytritmektedir. Sirket karsi
karsiya kalacagdi finansal ve finansal olmayan risklerin zamaninda belirlenmesi i¢in Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi belirledigi risk konularini onerileri ile beraber Ydnetim
Kuruluna sunar.

Sirketin Finansal ve Finansal Olmayan Risklerinin Durumu

Sirket'in finansal enstrimanlarindan kaynaklanan ana riskleri; Kredi riski, faiz orani riski,
doviz kuru riski ve likidite riskidir.

-Kredi Riski: Sirketin kredi riski mali kontrol birimi tarafindan yonetilmektedir.

-Faiz Orani Riski: Sirket, ihracatgi olmasi nedeniyle Eximbank olanaklarindan ve TCMB
Reeskont kredisinden yararlanarak piyasa sartlarina gore dusuk seviyede faizlerle kredi
kullanmayl amaclamaktadir. Ancak faiz oranindaki degisiklikler sirketin durumunu
etkilemektedir. Faiz oraninin yukselmesi sirketin gelir kaybina neden olmaktadir.

-Doviz Kuru Riski: Yabanci para cinsinden yapilan iglemler, kur riskinin olusmasina
sebebiyet vermektedir.

Sirket'in bankalara olan ddviz borcunda, doviz de yasanan kur yukselmeleri finansal
tablolara kur farki nedeniyle zarar olarak yansiyabilir. Sirket yonetimi, sirketin ihracatgi
olmasi ve gelirlerinin yaklasik %85’i ddvize bagli olmasi sebebiyle yapilan dévizli
finansman islemlerinden dogan kur riskini azaltmaktadir. Ancak yurt icindeki enflasyon
orani dovizdeki artigstan daha yuksek oldugundan, maliyetlerde artis s6z konusudur.
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-Likidite Riski: Sirket likidite yonetimini, beklenen vadelere gore degil, s6zlesme
uyarinca belirlenen vadelere uygun olarak gergeklestirmektedir. Sirketin icinde bulundugu
sektor olan tekstil sektord vadeli caligilan bir sektdr olmasindan 6tlrl vade surelerinden
dolay! alacak riski vardir.

Operasyon ve Yasalara Uyum Riski: Sirket bu donemde duzenleyici kurumlardan bir
uyari veya ceza almamigtir.

Hisse Senedi Pazar Riski: Mevcut ve potansiyel yatirimcilarin firmaya guveninin
surekliligi Gnem arz etmektedir.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum

Teblig geredi yillik olarak hazirlanmaktadir.

G-DIGER HUSUSLAR

Faaliyet doneminin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve kuruluglarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki
O0zel 6nem tasiyan olaylara iligkin agiklamalar;

Bakirkdy 1. Asliye Ticaret Mahkemesi 2025/255 sayili dosya ile 18.03.2025 tarihinde bu
tarinten itibaren U¢ ay gecici muhlet verilmis, gecici Konkordato komiserleri
gorevlendirilmis ve tedbir kararlarina hUkmedilmigtir.

ilgili mahkemenin 18.06.2025 tarihli durusmasinda ise Sirketimize 1 yil siire ile kesin
muhlet verilmesine karar verilmistir.

Sirketimiz konkordato sturecinden 18.06.2026 tarihinde feragat etme dilekgesini Bakirkdy
1. Asliye Ticaret Mahkemesi’ne sunmustur. Mahkemenin 18 Haziran 2026 tarih ve
2026/655 numarali karari ile Sirketimizin konkordato sireci feragat ile son bulmustur.
Konkordato surecinin son bulmasiyla konkordato kapsamindaki borclarin taraflari ile
gorismeler yapilarak borg yapilandirma slreci baglamistir. S6z konusu yapilandirma
surecine iliskin gérismeler devam etmektedir.

Ek bilgiler;

Bu rapor; Gumrik ve Ticaret Bakanhgi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yonetmelik” ve SPK(ll-141) Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
iliskin Esaslar Tebligi Madde 8 hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida
isimleri yazili sirketin yonetim kurulu Gyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

YONETIM KURULU BASKANI YONETIM KURULU BASKAN VEKILI

MEHMET NURi ARTOK FEYZA GOLAKOGLU
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