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arasında gerçekleşecek birleşme işlemi ile ilgili ortak olarak hazırlanan

giRLnsNIn sözLBşMEsi

MADDE 1: SÖZLESMENİN TARAF,LARI

Ticari unvanı iNrpn TEKSTİL AMBALAJ SANAyi VE TİCARET
ANONİM şİnrBrİ

Ticaret Sicil No Balıkesir Ticaret Sicili Müdür|nğn l 9129

Adres Gaziosmanpaşa OSB Mah. 8. Cad. No: 2lA
Altıeyliil/BALIKESİR

Vergi Kimlik No Kurtdereli Vergi Dairesi Müdürlüğü l 4780064473
Nev'i Anonim sirket
Sermaye Tutarı 150.000,00-TL

"DEVRALAN ŞİRKET" ve "DEVRoLAN şİRKET" bundan böyle birlikte oTARAx,

ŞİRKETLER" olarak anılacaktır.

Ticari unvanı işgin sENTETİK DoKuMA sANAyi ANoNiM
ŞİRKETİ

Ticaret Sicil No Balıkesir Ticaret Sicili Müdiirlüğü / 5387

Adres Çayırhisar Mah. Yeni İzmir Cad. İşbir SentetikNo 196ll
Altıeylül/BALIKESİR

verei kimlik No Kurtdereli Vergi Dairesi Müdürlüğü / 4810071089
Nev'i Anonim Şirket

Sermaye Tutarı
424.397 .981,7 6-TL (çıkarılmış sermaye)
987 .97 5.525,00-TL (kayıtlı selmaye tavanr)



ADI SOYADI / UNVANI GoREVI
MuSTAFA özppHı-ivaN yönetim kurulu Başkanı
EDIZ KÖKLÜ Yönetim Kurulu Başkan Vekili
ERSEN ÇELIK yönetim kurulu uyesi
ÇİSE ERGü»BN İsraNgurl.u Bağımsız yönetim kurulu Üvesi
ALPER ŞEMET Bağımsız yönetim kurulu Üvesi

ADI SOYADI / UNVANI GoREVI
MUSTAFA ÖzpBHrİvaN Yönetim Kurulu Başkanı
EDIZ rÖrrÜ yönetim kurulu Baskan vekili
ERSEN CELİK yönetim kurulu uyesi

MADDE 3: SÖZLESMEYE KONU BİRLE§ND İSLEMİ

ı.r. giRLrsNIE isLnMİNiN cnRErcnsi

TAIL\IT ŞİRKETLER'in Yönetim Kurullan olarak birleşme sonucunda, DEVRALAN
Şİn«El'in baglı ortaklık ve iştirak yap§lrun daha sade, şeffaf ve etkin bir yaplya
kavuşturulması hedeflenmektedir. DEVROLAN ŞİRKET'in faaliyetlerinin DEVRALAN
ŞİRKET btinyesinde stirdtirütmesi suretiyle, grup içi organizasyonel yapırun sadeleştirilmesi=
raporlama, muhasebe, denetim ve idari stireçlerin tek merkezden ve da}ıa etkin şekilde
ytirüttilmesi amaçlanmaktadır.

Bu organizasyonel sadeleşmenin yaru sıra, birleşmenin finansal yönetim bakımından da önemli
fayda|ar sağlaması öngörülmekiedir. Birleşme kapsamında DEVROLAN ŞİRKET'in mevcut
varlık ve ytiktimlüliiklerinin DEVRALAN ŞİRKET biinyesine intikaliyle birlikte, grup
kaynaklannın daha etkin kullanılmasl ve finansal yönetim kapasitesinin güçlendirilmesi
sağlanacaktır. Bu durum, nakit yönetimi ile operasyonel yiikiimliiltlklerin yerine getirilmesine
ilişkin finansal esnekliği artıracaktu.

Ek olarak, TARAF ŞİRKETLER arasındaki mevcut ticari ve operasyonel ilişkilerin tek tüzel
kişilik altında toplanması da önemli bir sadeleşme sağlayacaktır. DEVROLAN ŞİRKET
faaliyetlerini DEVRALAN ŞİRKET'o ait olan ve DEVRALAN ŞİRKET'ten kiralanan iiretim
tesisinde siirdiirmekte olup, TARAF ŞİRKETLER arasında ayrıca fason iiretim ilişkisi
bulunmaktadır. Birleşme ile kiracı ve kiralayan sıfatları ayru tiizel kişide birleşecek, grup içi
mal ve hizmet akışına ilişkin işlemler ile bunlara bağlı belgelendirme ve mutabakat yiikü

A 1 ortadan kalkacaktır. Benzer şekilde, iki ayrı tüzel kişiliğin varlığından kaynaklanan idari ve
q I l<urumsal yiiki.imlüliiklerin de tek bi.inyede toplanması mtimkiin hale gelecektir. İki ayrı tiizel

IlfullİlL, kişilik nedeniyle ytirütiilen defter tasdiki, muhasebe ve raporlama, beyanname veffne, yönetim
(Tr"Y '7 kurulu ve genel kurul işlemleri ile diğer kurumsal yüki.imlülükler tek biinyede toplanacak;

l ,l 1/ miikerrer idari siirecler ve hıınlara hağlı malivet'ler ortadan kalkacaktır DtrVROT.AN SİRKtrT
(n- - - ' /rı Kururu Ve gener Kurur ].Şremrerl lle orgel Kulumsar yuKumruruKrer IeK Dunyeoe ToplanacaK' l /' ' l ,/ / miikerrer idari süreçler ve bunlara bağlı maliyetler ortadan kalkacaktır. DEVROLAN ŞİRKET //W
/fu-r çalışanları TTK'nın 178. maddesi uyaİıncahizmet akitlerinden doğan hak ve borçlarıyla birliktffi

(tr / DEVRALAN ŞIRKET'e geçecektir.k,/:A_ffi er[.



Bu çerçevede, DEVROLAN ŞİRKET'in DEVRALAN ŞİRKET btinyesinde birleşmesi; grup
yaplsmm sadeleştirilmesi, operasyonel ve idari maliyetlerin azaltılması, karar a]ma ve
raporlama siireçlerinin luzlandınlması ile kurumsal ve finansal verimliliğin artınlması
bakımından uygun ve gerekli görülmektedir.

3.2. DEVRALA}I ŞİRKET

DEVRALAN ŞİRKET, DEVROLAN ŞİR«ET'in oy hakkı veren bütiin paylanna, diğer bir
ifadeyle hisselerinin % 1 OO'iine sahiptir.

DEVRALAN ŞİRl<rl'in ortaklık yapısl aşağıdaki gibidir:

çrkarılmrş sermayenin pav sahipleri arasında dağrlımı:

*Buradaki veriler KAP ve 2025 Kurumlar Verğsi Beyannamesi esas hazırlanmıştır.

ORTAK nİı,cİı,pnİ SERMAYE TUTARI
(TL)

SERMAYE
ORANI (%)

işnin HoLDİNG ANoNiM
ŞİRKETİ 324.3|9,73T,00 76,42

Halka Açık Kısım (Fiili Dolaşımdaki
Paylar) 82.460.211,22 19,43

Diğer 17.618.039,54 4"15
ToPLAM 424.397.981,76 100.00

çrkarılmrş sermavenin pay sahipleri arasında dağılımı:

*Buradaki veriler birleşme sözleşmesinin hazırlandığı tarih esas alınarak hazırlanmıştır.

ORTAK gİLcİLnRİ SERMAYE TUTARI
(TL)

SERMAYE
ORANI (%)

işnin HoLDİNG ANoNiM
şiRKETi 324.319.731,I9 76,42

Halka Açık Kısım (Fiili Dolaşımdaki
Paylar) 83.73|.493,00 19,73

Diğer 16.346.757.57 3,85
ToPLAM 424.397.981,76 100.00

sermaveve dolavlı yoldan sahip olan gerçek veya tüzel kişiler:

ORTAK gİLçİLaRİ SERMAYE TUTARI
(TL)

sERMAYE
ORANI (%)

işnin HoLDİNG ANoNiM
sinrBri 5.28I.329,28 T,24

ToPLAM 424.397.98|,76 100.00

/);



3.3. DEVROLAN ŞIRKET

DEVROLAN ŞİRl<ET'in ortaklık yapısl aşağıdaki gibidir:

ORTAK nİı,cİı,rnİ SERMAYE TUTARI
(TL)

SERMAYE
ORANI (%)

işein sENTETİK DoKuMA
SANAYİ ANONİM ŞİRKETİ 150.000,00 100,00

ToPLAM 150.000,00 100,00

Gerek DEVRAT.AN ŞİRKET Yönetim Kurulu'nun 09.09.2026 tarih ve 1007 sayılı kararı:
gerekse DEVROLAN ŞİRKET Yönetim Kurulu'nun 09.09.2026 tarih ve 440 sayılİ kararı ile.
TAIIAI] ŞİRKETLER'in faaliyetleri dikkate alınarak aşağıdaki şartlarla ve

|55ll,a ve 156/l. maddeleri olmak iızere 136 ila 158. maddeleri arasında yer verilen
diizenlemeler,

DeğiŞimi" başlıklı 19. maddesi ve "Devir, Bölünme ve Hisse Değişimi Hallerinde
Vergilendirme" başlıklı 20. maddesi,

ilgili diğer mevztıat htlkiimleri çerçevesinde; DEVROLAN ŞİRKET'in DEVRALAN
ŞİRKET'e tasfiyesiz ve bütiin aktifleri, pasifleri, haklan ve vecibeleriyle bir bütiin (kıil) halinde
kayıtlı değerleri iizerinden katılması suretiyle kolaylaştırılmış şekilde birleşmesi işlemlerine
yönelik sair işlemlerin başlanılmaslna yönelik karar alınmrştır.

DEVRALAN ŞİRKET, DEVROLAN Şİnl<ET'in oy hakkı veren bütiin paylarına sahip
olduğundan dolayı işbu birleşme işlemi TTK'nrn l55l|-ave 156ll. maddeleri ile Birleşme ve
Böliinme Tebliği (II-23.2)'nın 13. maddesi çerçevesinde kolaylaştınlmış usulde
gerçekleşecektir. Bu kapsamda kolaylaştınlmış birleşme usulü çerçevesinde;

diizonlenmemesi uygun göriilmüş olup;

olmaksızrn gerçekleştirilecektir.

İşbu Birleşme Sözleşmesi'nin konusunu, DEVROLAN ŞİRKET'in DEVRALAN şİnrrr ile
kayıtlı değerleri tizerinden devir suretiyle kolaylaştınlmış şekilde birleşmesi ve tasfiyesiz
infi sahı hiikiimleri oluşturmaktadır.

?@ ıL*
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TAIIAIi ŞİRKETLER'in ilgili Yönetim Kurulu kararları uyıırmca, birleşme işlemine
31.07.2026 tarihli finansal tablolar ile başlanılmaslna karar verilmiştir.

Bu kapsamda birleşme işleminde TARAF ŞİRKETLER'ir 3|.07.2026 tarihli finansal
tabloları ve dipnotları dikkate alınmaktadır.

MADDE 5: DtryURU METNİ / sPK ONAYI

Birleşme işlemine ilişkin olarak, sennaye piyasası mevzuatr kapsamındahazırlanan Duyuru
Metni, SPKtarafindarı
sayı ile onaylanmıştır.

tarih ve

MADDE 6: YMM TESPİT RAPORU

Birleşme ile ilgili olarak TAIIAI1 ŞİRKETLER'in 31.07.2026taihhi bilançoları ve sair kayıtlan
esas alrnarak; 10.09.2026 taıİh ve YMIW2170120261179-|19 sayılı Yeminli Mali Müşavirlik
Tespit Raporu kapsamında özvarlıkları saptanmış ve birleşmelerinde herhangi bir sakınca
bulunmadığı belirtilmiştir.

Bu şekilde, birleşmelerine herhangi bir engel bulunmadığı tespit edilen TARAF
ŞİRKETLER'den DEVROLAN ŞİRKET'in DEVRALAN şİRKET'e yukanda detaylarına yer
verilen mevzuat hiikiimleri çerçevesinde kayıtlı değerler iizerinden devir suretiyle
kolaylaştınlmış şekilde birleşmesi gerçekleştirilecektir.

İşbu Birleşme Sözleşmesi, bahsi geçen YMM Raporu'na istinaden düzenlenmiş bulıınmaktadır.

ı,rı,nnn z: gİRLnsıvInNİN crcnRLİLİĞİ

TTK'run |55ll-a maddesi, TTK'nın 156ll. maddesi ve Birleşme ve Böltinme Tebliği (I-
23.2)'run 13. maddesi hükmü gereğince; DEVRALAN şİRKET, DEVROLAN şİRKET,in oy
hakkı veren tiim paylarına sahip olduğıından bahisle; TAIL\I] ŞİRKETLER, işbu Birleşme
Sözleşmesi'ni Genel Kurullarınrn onayına sunmama hakkına sahiptirler.

Bu kapsamda; işbu birleşme işlemi, TAIL\]I ŞİRKETLER'in Yönetim Kurulları tarafindan
birleşmenin onaylanmasına ilişkin verilecek kararlann tescili ile geçerlilik kazanacak olup;
Yönetim Kurulu kararlanrun tescil tarihi "Birleşme Tafihi" olarak kabul edilecektir.

TARAF ŞİRKETLER, birleşmeye ilişkin Yönetim Kurulu kararlannrn tescil edildiği tarih
itibarıyla DEVROLAN ŞİRKET'e ait kurumlar vergisi beyannamesini (devir bilançoları ve k6t
zarar cefrelleri dahil) müştereken imzalayacak ve DEVROLAN ŞİRKET'in bağlı bulunduğu
Vergi Dairesi Müdtlrlüğü'ne vereceklerdir.
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DEVRALAN ŞİRKET, birleşme sonrasındainfisahedecekDEVROLAN şİRKET'intahakkuk
etmiş ve edecek vergi borçlarıru ödeyeceğine ve diğer ödevlerini yerine getireceğine dair biı
taahhütnameyi DEVROLAN ŞİRKET'in bağlı bulunduğu Vergi Dairesi Müdiirlüğü'ne
verecek, talep halinde aynca yeterli teminat gösterecektir.

Birleşme sonucunda DEVROLAN ŞİRKET tasfiyesiz infisah edecek ve DEVRoLAN
ŞİRl<ll'in üçiincü şaluslara (alacaklılara) olan borçları, TTK ve ilgili diğer mevzuat hiikiimleri
uyannca vadelerinde DEVRALAN ŞİRKET tarafindan tam ve eksiksiz olarak ödenecektir. Bu
kapsamda mezlr0r YMM Raporu ile de birleşme işleminin TAIL\F ŞİRKETLER'in
alacaklılarının haklanna halel getirmeyeceği tespit edilmiştir.

Aynı şekilde DEVROLAN ŞİRKET'in diğer şirketlerden veya üçiincü şaluslaıdan alacakları
da DEVRALAN ŞİRKET tarafindan tahsil edilecekiir.

İlaveten, DEVROLAN ŞİRKET ile DEVRALAN ŞİRKET arasında devir tarihindeki (varsa)
cari hesap bakiyesi DEVRALAN ŞİRKET kaynaklanna intikal ettirildikten sonıa usultine
uygun olarak mahsup yapılarak kapatılacaktır.

DEVRALAN ŞİRKET'in, DEVROLAN ŞİRKET'in paylannrn tamamrna (%100) sahip olmasr
nedeniyle;

değişiklik yapılmayacak,

akçesi ödenmesi söz konusu olmayacak,

olmayacak,

bir durum söz konusu olmayacak,

Öte yandan; DEVRALAN ŞİRKET ile DEVROLAN şİRKET'in şirket nev'ilerinin aynr
olmasr sebebiyle; tiir farklılığırun sebebiyet vereceği herhangi bir ytlktlmltiltik ve/veya
sorumluluk bulunmamaktadır.

%
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Anılan birleşme işlemi neticesinde DEVRALAN ŞİRKEl'in sermayesi ve sermayenir:
ortaklara dağılımında herhangi bir değişiklik olmayacak olup; aşağıdaki şekilde olacaktır:

ORTAK BİLÇİLBRİ SERMAYE TUTARI
(TL)

SERMAYE
ORANI (%)

işBiR HoLDİNG ANoNiM
ŞİRKETİ

324.3l9.731,19 76,42

Halka Açık Kısım (Fiili Dolaşımdaki
Paylar) 83.731.493,00 19,73

Diğer T6.346.757.57 3.85
ToPLAM 424.397.98|,76 100.00

DEVRoLAN i guluNnu
VARLIKLA

DEVROLAN ŞİRKET'in tapu siciline kayıtlı taşrnmazr, trafik siciline kayıtlı taşıtı veya özel
sicile bildirimi gereken başka bir malvarlığı bulunmamaktadır.

TAIiAIı ŞİRKETLER'in Yönetim Kurullan tarafından birleşmenin onaylanmasına ilişkin
verilecek kararın Ticaret Şicili Mtldtlrlüğü nezdinde tescili tarihi olan birleşme tarihinden
itibarenDEVROLAN ŞİRKET'inişlemve eylemleri DEVRALAN ŞİRKEThesabınayapılmış
sayılacaktır.

İlaveten DEVROLAN ŞİRKET adınaha]ihazxdadevam eden davave icratakipleri ile hernevi
sözleşme ilişkileri de birleşme tarihinden itibaren DEVRALAN ŞİRKET tarafndan
yiirütiilecektir. Söz konusu hususa ilişkin olarak DEVROLAN ŞİRKET Yönetim Kurulu
tarafindan çalışma yapılarak DEVRALAN ŞİRKET Yönetim Kurulu'na gerekli bilgilendirme
yapılmıştır.

MADDE 13: YÖNETİM oRGANLARINA VE yöNnrici oRTAKLARA TAıı"INAN

TARAF ŞİRKETLER'in esas sözleşmelerinde belirtilen hususlar h*iç; işbu birleşme işlemi
nedeniyle yönetim organlarına ve yönetici ortaklara herhangi özel bir yarar sağlanmayacaktır.

MaDDE 14: İıvrrİylzr,ı vr oynaN yorsuN pı.yr,an ir,r iNrir.l snNurr,nRi

DEVRALAN ŞİRKET biinyesinde imtiyazh, oydan yoksrrn pay ve intifa senedi sahibi
bulunmamakla birlikte; hissedara, yönetim organlarına ve yönetici ortaklara herhangi bir
İrrıtİy az tanrnmamı ştır.

MADDE 15: SINIRSIZ SORUMLU ORTAKLAR

ŞİRKET gerekse DEVROLAN ŞİRKET'in slrurslz sorumlu bir ortağr
işbu birleşme neticesinde de ortaklann böyle b!: sorumluluğu

Gerek DEVRALAN
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Bu kapsamda, TARAF ŞİRKETLER'in ortakları açısından herhangi bir ek ödeme ytıktımlülüğiı
ve/veya diğer kişisel edim yfütimlültlkleri ve sınırsız sorumluluk hususu söz konusu değildiİ.

DEVROLAN ŞİRKET biinyesinde çalışan 180 adet personel olduğu tespit edilmiştir.

DEVRALAN ŞİRKET nezdinde ise ayru işkolunda ytiriirliikte bulunan bir toplu iş sözleşmesi
yokfur. Bununla birlikte 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu'nun 38.
maddesinin birinci fıkrası uyarmca, DEVROLAN ŞİRKET nezdinde yiiriirliikte bulunan toplu
iş sözleşmesinden doğan hak ve borçlar, DEVRALAN ŞİRKET ile devralınan işçiler aıasında
Yeni bir toplu iş sözleşmesi yapılıncaya kadar toplu iş sözleşmesi hükmü olaral< devarr
edecektir.

Öte yandan,

mevcut olduğu, DEVRALAN ŞİRl<rl'in personeli hakkında herhangi bir sosyal plar.
bulunmadığı,

mevzıat hiiktimlerine uygun olarak faaliyetine devam edeceği,

ile ilgili olarak 4857 sayılı İş kanunu dairesinde hareket edileceği
bilgisi edinilmiştir.

TTK'run 152/3. maddesi uyarrnca DEVROLAN ŞİRKET, birleşmenin ticaret siciline tescili ile
ffisah edecek olup; sicil kaydı Balıkesir Ticaret Sicili Müdilrlüğü'nden terkin edilecektir.

MADDE 18: ALACAKLILAIIA İLAN

TAIiAI] ŞİRKETLER, birleşme işlemlerinin Ticaret Sicili Müdtirlüğü'ne tescil ve ilanı ile
birlikte TTK'run 157. maddesine göre alacaklıların haklanru bildirmeleri için Tiırkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde yedişer gtin aralıklarla üç defa gerekli ilanları yapacaktır.

MADDE 19: DİĞER RESMİ KIJRUMLARIN ONAYI

ışbu Birleşme sözleşmesi spl( onayma tabi olmak iizerediizenlenmiştir.

İlaveten işbu birleşme işlemi, Rekabet Kurulu'ndan İzin Alınması Gereken Birleşme ve
Dewalmalar Hakkında Tebliğ (Tebliğ No: 20l0/4)'in 6. maddesi kapsamında kontrol
değişikliğine yol açmadığından; anılan birleşme işlemine ilişkin olarak Rekabet Kurulu'ndan
izin alınması gerekmemektedir.
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BirleŞme iŞlemi kapsamında; başka herhangi bir kamu kuruluşundan alınması gereken izin veya
görüş bulunmamaktadır.

BirleŞme işleminin tescil edilmesini takiben ttlm ilgili kamu kurumlarına gerekli
bilgilendirmeler ve/veya bildirimler yapılacaktır.

vlAonn, zo: İvrz.q. \rE sÖzLrsMEMN TARİHİ

İŞbu Birleşme Sözleşmesi TA]IJUı ŞİRKETLER'in Yönetim Kurulu üyelerinin tamamr
tarafından ve Yönetim Kurulu kararları mucibince imzalanmış ,6 adetasıl olarak diizenlenmiş
TA]L\I] ŞİRKETLER'in Yönetim Kurullannca onaylandıktan sonraytıriirlüğe girecektir.

İŞbu BirleŞme Sözleşmesi, 4684 sayılı Kanun ile 488 sayılı Damga Vergisi Kanunu,nun (2j
saYılı tablosuna eklenen hüküm GV-l7 no.lu pozisyon) uyarınca damga vergisinden istisna
olacaktır.

isr.q.NguL, l4.0g.2026

DEVRALAN
işnin sENTETİK DoKuMA sANAyi ANoNiM şinrnri

Yönetim Kurulu Başkanı
Mustafa Özpehlivan Ersen Çelik

Üyesi
Çise Ergüden İstanbullu

Adrna,

6tim Kurulu Başkan

ffi
Bağımsız Yönetim KuruIu

Üyesi
Alper Şemet

DEvRoLAN
iNrnn TEKSTİL AMBALAJ SANAyi \.E TİcARET Aı[oNiM şTi

Adrna,

Vekili
Ediz Köklü

Bağımsız Vönefim Kurulu

Yöfetim Kurulu6aşkanı
Mustafa Özpehlivan

tim Kurulu Başkan etim Kurulu Üyesi

Vekili
Ediz Köklü

Kurulu Üyesi


