HUKUKCU RAPORU



16/06/2023

ATAKEY PATATES GIDA SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
Emirhan Cad. No:109 Kat:11 Balmumcu / Besiktas / Istanbul

Tigi: Borsa Istanbul A.S. Kotasyon Yonergesi (“Kotasyon Yonergesi”)’nin 7. maddesinin 5.
fikras1 ve 8. maddesinin 1. fikrasimn (¢) ve (e) bendi uyarinca talep edilen hukukgu raporudur.

HUKUKCU RAPORU

Isbu bagimsiz hukukgu raporu (“Rapor”) Atakey Patates Gida Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi (“Sirket”) ile ilgili olarak;

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun (“SPKn”) 4. maddesi ve Pay Tebligi’nin (VII-128.1) “Halka
acik olmayan ortakliklarin ortaklarina ait mevcut paylarinin halka arzi” baghkh 6. maddesi ve
“Halka agik olmayan ortakliklarin paylarimn sermaye artirimi yoluyla halka arzi” baghikh 7.
maddesi ile sair ilgili mevzuat gergevesindeki Sirket paylanmin ortak satisi ve/veya sermaye
artirm ySntemleriyle halka arzi ve Borsa Istanbul Yildiz Pazari’na kote edilmesi ¢aligmalar:
kapsaminda Borsa Istanbul A.$.’ye (“Borsa Istanbul”) ve talep edilmesi halinde Sermaye
Piyasas1 Kurulu’na (“Kurul”) sunulmak iizere hazirlanmistir.

Isbu Rapor, Kotasyon Yénergesi’nin “Paylarin Kotasyon Sartlarr” bashikh béliimiiniin, “Yildiz
Pazar, Ana Pazar ve Alt Pazar kotasyon sartlari” baglikli 8. maddesinin 1. fikrasimin () bendi
ile diizenlenen “Uretim ve faaliyetini etkileyceck nemli hukuki uyusmazliklanin bulunmamas:
ve bu hususla birlikte, ortaklifin kurulus ve faaliyet bakimindan hukuki durumu ile paylarin
hukuki durumunun tébi olduklar1 mevzuata uygun oldugunun ” ve ayni maddenin (¢) bendi ile
diizenlenen “Paylar iizerinde, pay sahibinin haklarmi kullanmasina engel olacak kayitlar
bulunmamasi1 ve esas sozlesmenin Borsada iglem goérecek paylann devir ve tedaviiliinii
kisitlayic1 hiikiimler igermemesi™ ile Kotasyon Yonergesi’nin “Kotasyon Sartlan™ baslikli
boliimiiniin “Kotasyona iligkin genel esaslar” baghkli 7. maddesinin 5. fikras1 kapsaminda
yapilacak tespitlerin, ortaklik ile dogrudan ya da dolayh iligkisi olmayan bir hukukgu tarafindan
diizenlenen hukukcu raporu ile belgelenmesi hiikiimleri cergevesinde tanzim edilmistir.

Isbu Rapor’un hazirlanmasina dayanak teskil eden belgeler EK-1°de (“Incelenen Dokiimanlar
Listesi”) listelenmistir. Rapor, Sirket’in Rapor tarihi itibariyle olan durumunu yansitmakta
olup, halka arz tarihine kadar meydana gelebilecek ve yatinmcilann kararm etkileyecek
nitelikte 6nemli degisiklikler haricinde Rapor’u ileriye yonelik olarak herhangi bir giincelleme
taahhiidiim bulunmamaktadir.

Incelenen Dokiimanlar Listesi’nde yer alan belgelerin incelenmesi neticesinde, isbu Rapor
tarihi itibariyle asagida belirtilen sonuglara varilmistir.



1. SIRKET BILGILERI

1.1. Kurulus ve Unvan

Sirket, Atakey Patates Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi unvani ve 8.000.000.-TL kurulus
sermayesi ile 21.09.2012 tarihinde, Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii’'nde, 834873 sicil
numarasiyla kurulmustur. Sirket’in kurulusu Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin (“TTSG™)
27.09.2012 tarih ve 8162 sayili niishasinda ilan edilmistir.

Sirket’in kurulug adresi Emirhan Caddesi, No:109, K:4 Balmumcu/Begiktas/Istanbuldur.

Sirket’in kuruculan, Erhan KURDOGLU, Korhan KURDOGLU, Tuna KURDOGLU, Murat
OZGORKEY, Mustafa Selim OZGORKEY dir.

1.2. Merkez ve Subeler

Sirket’in, 28.08.2017 tarihinde tescil edilmis, TTSG’nin 06.09.2017 tarih ve 9402 sayili
niishasinda ilan edilmis 21.08.2017 tarihli genel kurul karan uyarinca, Emirhan Caddesi,
No:109, K:4 Balmumcu/Besiktag/Istanbul seklindeki adresi, halihazirda faaliyet gostermekte
oldugu Emirhan Cad. No:109 Kat:11 Balmumcu / Begiktas / Istanbul olarak tadil edilmistir.

1 Haziran 2004 tarih ve 25479 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5174 sayih Tiirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanunu uyarinca kendi bagina ticari muamele yapan
isletmeler bulunduklan yerdeki ticaret odalarina sube olarak kaydedilmesi gerekmektedir. isbu
Rapor tarihi itibaniyla Sirket’in Afyonkarahisar Ticaret Sicil Miidiirliigi'ne 12508 sicil
numarasi ile kayith Atakey Patates Gida Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Afyon Subesi
unvanh bir subesi bulunmaktadir. 13.01.2014 tarihli sube agilmasina iliskin yonetim kurulu
karar1 20.01.2014 tarih ve 8489 numarali TTSG’de ilan edilmistir.

1.3. Faaliyet Konusu

Sirket’in esas s6zlesmesinin “Amag ve Konu™ baglikh 3. maddesi, 21.09.2012 tarihinde tescil
edilmig, 27.09.2012 tarih ve 8162 sayili kurulus TTSG’sinde ilan edilmistir. Sirket Esas
Sozlesmesi’nin, Kurul’un 28.03.2023 tarih ve E-29833736-110.03.03-35286 sayili izni ve
Ticaret Bakanlii’min i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin (“Bakanhk’) 31.03.2023 tarih ve E-
50035491-431.02-00084143957 sayih izin yazis1 ve Sirket’in 04.04.2023 tarihli olaganiistii
genel kurul karanyla tadil edilmis olup anilan madde uyarinca, Sirket’in amac¢ ve konular
baghica sunlardir:

Her tiirlii gida maddelerinin, bakliyat. hububat ve her tiirlii tarum tirtinleri sanayi ve licareti ile
bilhassa

1. Ticari amach tohumluk ve/veya yemeklik patateslerin firetimini yapmak, bununla
ilgili ham ve yardimc1 malzemenin teminini, tohum seg¢imini, zirai tiretimini yapmak
ve veya yaptirmak ve bunlarin imalatini, ihracatim, ithalatini, alimini, toptan ve
perakende satimini, pazarlanmasini, dagitimini ve igletmeciligini yapmak,



2. Bagta dondurulmus kaplamali patates olmak iizere, patates, kabuklu elma dilimi oval
dilim ve kiip kesim patates, kabuklu patates iiriinleri ile kroket iiretimi olmak iizere
her nevi patates iiriinlerinin iiretimi, temini, toptan ve perakende satisini, ithalati ve
ihracatin1 yapmak,

3. Patatesin islenmesi ve saklanmasi amaciyla se¢cme, yikama, boyutlama ve {iriiniin zel
tekniklerle islenmesi, derin dondurma ve uygun sekillerde paketlenerek, teknigine
uygun, depolama, yiikleme, tasima, nakil, dagihm ve satis faaliyetlerini
gerceklestirmek,

4. Konusu ile ilgili her tiirlii hidroje edilmis bitkisel yaglar, hayvansal yaglar, zeytin
pamuk, aygicegi, soya yaglarimn imali alimi, satimy, ithali, ihraci ve pazarlamasim
yapmak,

5. Konusu ile ilgili her tiirlii tohum gelistirme, iiretme ve iyilestirme caligmalar1 yapmak
veya yaptirmak,

- Esas stzlesmede yer alan diger hususlar.

1.4. Sermaye, Pay Sahipligi Yapisi ve Paylar

a) Kurulus Sermayesi ve Sermaye Arfirnmlar:

Sirket, yukarida da ifade edildigi iizere; 8.000.000.-TL kurulus sermayesi ile 21.09.2012
tarihinde kurulmustur. Sirket’in kurulus sermayesi ve kurulustan bu yana yaptif1 sermaye
artinmlarina iliskin TTSG kayitlarinda yer alan bilgiler, agagidaki tabloda yer almaktadir:

fremel Kurpl TTSG Eski Sermaye Yeni Sermaye Sermaye Artirmnminin
Toplantis: Tarihi ve (TL) (TL) K 3
Tarihi sayisi aynad
Tarih:
31.12.2014 | 16.01.2015 | 8.000.000.-TL 32.000.000.-TL Nakit
Sayi: 8738
Tarih:
20.11.2015 | 27.11.2015 | 32.000.000.-TL | 42.000.000.-TL Nakit
Sayi: 8956
Tarih: Sirketin 431 numarali
29.082019 | 11.09.2019 |  42.000.000.-TL %22'000'000" i ariaklam boeglar
: csabinda yer alan ortak
Sayi: 9906 4
alacagindan.
Tarih: 117.600.000.- Pay“sayisl_n_m azaltilmasi
26.12.2019 | 06.01.2020 | 202.000.000.-TL yontemi ile sermaye
TL
Sayi: 9987 azaltim.




b) Giincel Sermaye ve Giincel Pay Sahipligi Yapis1

T.C. Beyoglu 18. Noterligince 28.09.2012 tarih ve 22613 yevmiye numarasi ile onaylanmig
Sirket pay defterine gore, Sirket’in isbu Rapor tarihi itibariyle tek pay sahibi bulunmakta olup,
paylara iliskin detaylar agagidaki gibidir:

Pay‘ s ;zﬁri‘nal Pay ]S,:l{ipligi . | Pay Toplam Toplam

%ﬁ‘:ﬂ“;‘“ Degeri |Grubu |Oram |T2YA%edl | Tiri  |p,y Adedi |Sermaye
(TL) (%) (TL)

TFI Tab A 17 20.000.000 |Nama |117.600.000 | 117.600.000

Gida Hamiline

Yatinmlar L- B 83 97.600.000

A.S.

TOPLAM 100,00 | 117.600.000 117.600.000 | 117.600.000

Yukandaki tabloda da goriilecedi iizere; Kurul’un 28.03.2023 tarih ve E-29833736-110.03.03-
35286 sayili izni ve Ticaret Bakanhg’mn I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin (“Bakanhk™)
31.03.2023 tarih ve E-50035491-431.02-00084143957 sayili izin yazisi ve Sirket’in 04.04.2023
tarihli olagantistii genel kurul karar uyarinca; Sirket’in halihazirda yiiriirliikte olan esas
s6zlesmesinin 6. maddesine gore, Sirket’in ¢ikanlmig sermayesi 117.600.000 .-TL
(Yiizonyedimilyonaltiyiizbin Tiirk Liras1) olup, s6z konusu ¢ikarnilmis sermaye muvazaadan ari
sekilde tamamen Sdenmistir.

Bu sermaye her biri 1.-TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerde 20.000.000 (Yirmimilyon) adedi
(A) Grubu pay, 97.600.000 (Doksanyedimilyonaltiyiizbin) adedi ise (B) Grubu pay olmak iizere
toplam 117.600.000 (Yiizonycdimilyonaltiyiizbin) adet paya bolinmiistiir.

c) Pay Senetleri

Sirket’in mevcut esas sdzlesmesi uyarinca, (A) Grubu Paylar nama yazili, (B) Grubu Paylar
hamiline yazihdir. 28.06.2019 tarih ve 2019/04 sayih Yo6netim Kurulu karan uyannca, Sitket’in
42.000.000.-TL’lik sermayesini temsil eden nama yazili pay senetleri ¢ikartilmigtir. Geriye
kalan paylara iligkin basili senet bulunmadig: bilgisi verilmigtir.

d) Paylar Uzerinde Takyidat

Sirket'in T.C. Beyoglu 18. Noterligince 28.09.2012 tarih ve 22613 yevmiye numarasi ile
onaylanmig pay defterinin ve yukarida bahsedilen pay senetlerinin incelenmesi sonucunda,
Sirket pay sahiplerinin paylan iizerinde tigiincii bir gergek veya tiizel kisi lehine herhangi bir
rehin veya takyidat kaydimin bulunmadi tespit edilmistir.

e) Paylarin Devri

Kurul’un 28.03.2023 tarih ve E-29833736-110.03.03-35286 sayil1 izni ve Ticaret Bakanhigi’mn

I¢ Ticaret Genel Mudiirliigi'niin (“Bakanhk™) 31.03.2023 tarih ve E-50035491-431.02-
00084143957 sayil1 izin yazis1 ve Sirket’in 04.04.2023 tarihli olaganiistii genel kurul karar



uyarinca; Sirket’in Esas Sézlesmesi’nin “Pay Devri” baglikli 7. maddesine gére; (A) grubu ve
(B) grubu paylann devrinde farkli usuller dngoriilmiistiir. Ilgili madde uyarinca;

“Sirket paylarimn devri Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina gore
gergeklestirilir.

a) (4) grubu paylarmn devri:

(A) grubu pay sahiplerinden herhangi biri, sahip oldugu (A) grubu paylarin bir kasmim ya da
tamamn, devretmek istemesi durumunda, bu paylari dncelikle diger (A) grubu pay sahiplerine
teklif etmek zorundadir. (A) grubu pay sahiplerinin devre konu paylar iizerinde én alim hakk
vardir.

(A) grubu pay sahiplerinden herhangi biri, sahip oldugu ve satmak istedigi (A) grubu paylari,
diger (A) grubu pay sahiplerine yazili bir bildirimde bulunmak suretiyle (“Satis Bildirimi”)
teklif etmekle yiikiimliidiir.

Satis Bildirimi, teklif edilen (4) grubu paylarin adedini ve pay bedelini icerecektir. Teklif edilen
(A) grubu pay sahibi, Satis Bildirimi 'nin kendisine ulasmasindan itibaren en ge¢ 20 giin i¢inde,
teklif edilen paylar: satin almak istedigini salan pay sahibine yazil olarak bildirecektir (“Kabul
Bildirimi™).

On alim hakkarin birden fazla (A) grubu pay sahibi tarafindan kullaniimas: durumunda, satisa
konu paylar, her haliikdrda asagidaki prosediire tabi olmak kayit ve sartiyla, Kabul Bildirimi
gonderen (4) grubu pay sahiplerinin Sirket te sahip olduklar: pay orani iizerinden nispi olarak
paylastirilacaktir.

Satig Bildirimi 'nin kendisine ulasmasindan itibaren en ge¢ 20 giin i¢inde, teklif edilen (A) grubu
pay sahiplerinin hicbirinin, Kabul Bildirimi’nde bulunmamas: halinde, satan (4) grubu pay
sahibi, teklif edilen paylar: ii¢ (3) ay icinde iiciincii bir kisive, Sang Bildirimi'nde yer alan
kosullardan daha uygun sartlar: icermemesi kaydiyla serbestce devredebilir.

Usiincii sahsa devrin Satig Bildirimi tarihinden itibaren 3 (ii¢) ay iginde tamamlanamamasi
halinde, séz konusu satig bildiriminin hiikiimsiiz kaldigr kabul edilecek ve isbu maddede
ongoriilen devir isleminin tekrar edilmesi gerekecektir.

Satan (A) grubu pay sahibi, pay devrinin gerceklesmesinden once herhangi bir zamanda,
herhangi bir gerekce gostermeksizin bu madde uyarmca yapmis oldugu satis teklifini geri
cekme ve teklif edilen paylari elinde tutma hakkina sahip olacaktir.

Her haliikirda (4) grubu paylarmn devri, isbu Esas Sézlesme’de belirtilen gekilde alimnug bir
Yonetim Kurulu karari ile Yonefim Kurulu’nca onaylanmalidir, Yonetim Kurulu (A) grubu
paylarin devrine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 493. maddesinde yer alan gerekgelerle svmirl
kalmak kaydiyla onay vermeyebilir.

Yonetim Kurulu, Sirket’in istigal konusunun gergeklesmesi yonitinden, Sirket’e veya
istiraklerine dogrudan veya dolayl: olarak rakip olan veya menfaatlerine zarar verebilecek
kisilere yapilan (A) grubu pay devirlerini énemli sebep olmast nedeniyle reddedebilir. Bu
durumda ilgili paylarin miilkiyeti ve tiim haklar1 devredende kalir ve pay sahipleri defierine
kayd: gercekiesmez.



b) (B) grubu paylarin devri:

(B) Grubu paylar, Yonetim Kurulu’nun onay: gerekmeksizin, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasast mevzuali ¢ergevesinde serbestce devredilebilir ve borsada satilabilir.

¢) Paylarin devir iglemine iligkin olarak bu Esas Sézlesme 'de hiikiim bulunmayan hallerde Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.”

Tarafimeca Sirket’in son 3 yillik yonetim kurulu ve genel kurul kararlan incelenmis olmakla
birlikte son 3 yil igerisinde herhangi bir pay devri islemi yapilmadig: gorulmiistiir.

1.5. Kayith Sermaye Sistemine Gegis ve Halka Arz

1.5.1. Kayith Sermaye Sistemine Gecis

Esas Sozlesme'nin SPKn'nin amag ve ilkeleri ve Kurul diizenlemelerine uygun hale getirilmesi
amaciyla yapilan degisiklikler Kurul’un ve Bakanlik’in yukarida tarih ve sayilari belirtilen izin
yazilarina istinaden 04.04.2023 tarihinde yapilan olaganiistii genel kurul toplantisinda kabul
edilmistir. S6z konusu genel kurul Istanbul Ticaret Odas: nezdinde 13.04.2023 tarihinde tescil
edilmis olup tescile iliskin 1lan 18.04.2023 tarih ve 10814 sayili TTSG’de yayimlanmstir.
Alinan karara gore;

Yonetim Kurulu, kayith sermaye tavam dahilinde, ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.
Sirket’in mevcut kayith sermaye tavam 550.000.000.-TL (Besyiizellimilyon Tiirk Lirasi),
cikarilmis sermayesi ise 117.600.000.-TL (Yiizonyedimilyonaltiytizbin Tiirk Liras1)’dir.

Yonetim Kurulu'nun sermayeyi kayitl sermaye tavanina kadar arttirma izni, baslangici 2023
yily, bitisi ise 2027 yihi olmak iizere, bes yi1l icin gegerlidir. Yonetim Kurulu 2023-2027 yillan
arasinda, SPKn ve sermaye piyasas1 mevzuati hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda, kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihra¢ ederek cikarilmug sermayeyi
arttirmaya; nominal degerinin alunda veya lizerinde paylar ihrag etmeye; imtiyazhi pay
sahiplerinin haklarimin kisitlanmas ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kismen veya
tamamen kisitlamaya ve bu hususlarda karar almaya yetkilidir. 2027 y1li sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanina ulagilamarms olsa dahi, 2027 yilindan sonra Yonetim Kurulu’nun
sermaye artirim karar alabilmesi i¢in, daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutan
icin Kurul’dan izin almak suretiyle Genel Kurul’dan 5 (Bes) y1li gegmemek iizere yeni bir siire
icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Yénetim Kurulu
karan ile sermaye artinm yapilamaz. Yonetim Kurulu, Yeni pay alma haklanim kisitlama
yetkisi pay sahipleri arasinda egitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sirket’in gikarilmig sermayesi olan 117.600.000.-TL’nin tamaminin 6dendigi, YMM Nihat
Yal¢inkaya’nn YMM-2172-1473-01 sayih ve 04.01.2023 tarihli sermayenin $dendiginin
tespitine dair yeminli mali miigavirlik raporu ile tespit cdilmigtir.



1.5.2. Halka Arz

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan, 16/06.2023 tarihli ve 2023/16 sayili karar ile;

(i) Sirket Sdenmis sermayesinin 117.600.000 .-TL’den (Yiizonyedimilyonaltiylizbin
Tirk Liras)) 130.770.000.-TL’ye (Yiizotuzmilyonyediyiizyetmigbin Tiirk Lirasi)
cikartlmasina, artirillan 13.170.000.-TL’ye (Oniigmilyonylizyetmisbin Tiirk Liras1)
tekabiil eden beheri 1.-TL (Bir Tirk Lirasi) nominal 13.170.000
(Oniigmilyonyiizyetmisbin) adet payin, mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarn tamamen
kisitlanarak, Kurul’un ilgili teblig ve hiikiimleri dogrultusunda tamamen halka arz
edilmesine,

(ii) Sirket ortaklarindan TFI Tab Gida Yatinmlar1 A.$ nin portfSyiinde bulunan B grubu
13.170.000.-TL (Oniigmilyonyiizyetmisbin Tiirk Lirast) nominal degerli kismunin halka
arz edilmesi talebinin uygun goriilmesine,

bu kapsamda Kurul’a bagvuruda bulunulmasina karar verilmigtir.

Bahse konu Sirket paylarinin halka arzi kapsaminda hazirlanan halka arz izahnamesinin
onaylanmas1 amaciyla, Kurul’a, 12/04/2023 tarihinde bagvuru yapilmis olup, s6z konusu
bagvuru isbu Rapor tarihi itibariyle heniiz sonuclanmamstir.

2. SIRKET’IN YAPISI
2.1. Yonetim Kurulu
a) Yonetim Kurulunun Olusumu ve Uyeleri

Kurul’un 28.03.2023 tarih ve E-29833736-110.03.03-35286 sayil1 izni ve Ticaret Bakanhi3i’min
I¢ Ticaret Genel Midiirliigii'niin (“Bakanhk™) 31.03.2023 tarih ve E-50035491-431.02-
00084143957 sayihi izin yazisi ve Sirket’in 04.04.2023 tarihli olaganiistii genel kurul karar
uyarinca Sirket’in halihazirda yiiriirliikteki Esas Sozlesmesi’nin “Yénetim Kurulu” bashkl 8.
maddesi uyarinca;

“Sirket’in isleri ve idaresi, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimleri ve sermaye piyasast mevzuati diizenlemeleri cercevesinde segilecek en az 5
(bes) iiyeden olusan bir Yénetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu'nda gorev alacak
bagimsiz tiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemelerine gére tespit edilir.

Sirket Yonetim Kurulu ilyelerinin yarist (4) Grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi adaylar
arasindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Kanunu'nda belirtilen nisaplar ile
secilecektir. Yonetim Kurulu ilye sayisimin yarisinn kiisuratl: bir sayr olmast halinde, kiisurat
agagiya dogru en yakin tam sayiya yuvarlanacaktir.

Yonetim kurulu, iiyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadigt zamanlarda ona vekilet etmek
iizere, en az bir baskan yardimcisi secer. Yonetim Kurulu Bagkam ve Yonetim Kurulu Bagskan
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Yardimeisi, (A) Grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi Yonetim Kurulu iiyeleri arasidan
secilir.”

Sirket’in, 04.04.2023 tarihinde yapilmis olan olafantistii genel kurul toplantisinda Erhan
KURDOGLU, Korhan KURDOGLU, Erhan CANSU, Ziya Murat DEMIREL ve Muhammed
Furkan UNAL 3 y1l siire ile gorev yapmak iizere yonetim kurulu fiyeliklerine se¢ilmiglerdir.

Anilan genel kurul toplantisinda Sirket’in tek pay sahibi TFI TAB Gida’mn katihmu ile % 100
nisapla karar alinmigtir.

Halihazirda Sirket yonetim kurulu tiyeleri ile gorev siiresi bitis tarihleri agagidaki gibidir:

Ad1/ Soyadi Gorevi Gérev Siiresi Bitis Tarihi
Erhan KURDOGLU Yonetim Kurulu Bagkant 04.04.2026
Korhan KURDOGLU Y&netim Kurulu Bagkan Vekili 04.04.2026
Erhan CANSU Yonetim Kurulu Uyesi 04.04.2026
Ziya Murat DEMIREL Yonetim Kurulu Uyesi 04.04.2026
Muhammed Furkan UNAL | Yonetim Kurulu Uyesi 04.04.2026

Kurul®un ve Bakanlik’mn yukarida tarih ve sayilan belirtilen izin yazilarina istinaden 04.04.2023
tarihinde yapilan olaganiistii genel kurul toplantisinda kabul edilen Sirket Esas S6zlesmesi’nin
“Yonetim Kurulu” bashikli 8. maddesine gore; Yonetim Kurulu'nda gorev alacak bagimsiz
tiyelerin sayisi ve nitelikleri Kurul’un kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine gére tespit
edilir.

Kurul’un ve Bakanhk’in yukarida tarih ve sayilari belirtilen izin yazilarina istinaden 04.04.2023
tarihinde yapilan olaganiistii genel kurul toplantisinda kabul edilen Sirket Esas S6zlegmesi‘nin
“Yonetim Kurulu’nun Siiresi Ve Yeniden Se¢imi” baglikli 9. maddesine gore; bagimsiz
yonetim kurulu iiyelerinin gorev siireleri ile ilgili olarak Kurul’un kurumsal ydnetime iligkin
diizenlemelerine ve igbu Esas Stzlesme hiikiimlerine uyulur.

Sirket’in bagimsiz ydnetim kurulu iiyeleri, isbu Rapor tarihi itibariyle heniiz scgilmemistir.

b) Temsil ve Ilzam

Kurul®un ve Bakanlik’in yukanda tarih ve sayilan belirtilen izin yazilarna istinaden 04.04.2023
tarihinde yapilan olaganustu genel kurul toplanusmda kabul edilen $irket’in halihazirda
yiiriirliikte olan Esas Sézlesmesi’nin “Sirket’in Yonetimi Ve Temsili” baghkli 11. Maddesi
uyarinca;

“Sirket, Yonetim Kurulu tarafindan yénelilir ve temsil olunur. Yonetim Kurulu, Genel Kurul un
gorev ve yetkileri disinda kalan ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kuruly, ilgili diger
mevzuat ve ishbu Esas Sozlegme uyarinca kendisine verilen gorevleri ifa eder.



Yonetim Kuruly, Tirk Ticaret Kanunu'nun 367/1. maddesine uygun olarak diizenleyecegi bir
ic yonerge ile yonetim yetki ve sorumluluklarim kasmen veya tamamen bir veya birkag Yonetim
Kurulu iiyesine veya uigiincii kisi/kigilere devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu'nun alaca@: karar iizerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375. maddesinde yer alan
devredilemez gorev ve yetkiler sakli kalmak iizere, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 370. maddesi
hiikiimleri uyarinca, Sirket’in temsil yetkisi tek imza ile Yonetim Kurulu iiyelerinden birine ya
da bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak tigiincii kigilere devredilebilir. En
az bir yonetim kurulu ilyesinin temsil yetkisini haiz olmas: sarttir. Temsile yetkili kigileri ve
bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylanmis sureti ticaret sicilinde tescil ve
ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin siirlandiriimasi, iyi
niyet sahibi tigiincil kigilere karsi hukiim ifade etmez; ancak temsil yetkisinin sadece merkezin
veya bir subenin iglerine ézgiilendigine veya birlikte kullamlmasna iliskin tescil ve ilan edilen
stirlamalar gegerlidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371, 374 ve 375. maddeleri hitkiimleri saklidir.
Yonetim Kurulu, gorev siiresini asan sozlesmeler ve sair islemler akdedebilir.”

Sirket, 11/04/2023 tarih ve 2023/11 sayih Yénetim Kurulu Karar ile 2023/1 sayili Yonetim
Kurulu ic Yonergesi kabul edilerek onaylanmis, buna ilaveten Sirket’in siirsiz temsil ve
ilzamim1 gésteren 04/04/2023 tarih ve 2023/6 sayih Yonetim Kurulu karan alinmigtir. Bu karara
gore Sirket; Yonetim Kurulu Bagkan1 Erhan KURDOGLU ile Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Korhan KURDOGLU’nun miisterek imzas: ile en genis sekilde simrsiz olarak temsil ve ilzam
olunmaktadir. Anilan kararlar isbu Rapor tarihi itibari ile heniiz tescil ve ilan edilmemistir.

Anilan kararlarin tescilinden sonra Sirket 2023/I say1l1 Yonetim Kurulu I¢ Yonergesi uyarinca,
stmirli imza yetkililerini belirleyerek, imza sirkiilerini ¢ikartacag: bilgisini tarafimiza iletmigtir.

¢) Yonetim Kurulu Kararlan ve Nisaplar
Sirket’in

(i) Besiktas 15. Noterligi’nin 20.01.2020 tarih ve 00944 yevmiye numarast ile tasdikli
2020 faaliyet donemine iliskin yonetim kurulu karar defteri

(i) Besiktas 15. Noterligi’nin 28.01.2021 tarih ve 01144 yevmiye numaras! ile tasdikli
2021 faaliyet dénemine iliskin yonetim kurulu karar defteri

(ili) Besiktas 15. Noterligi’nin 17.01.2022 tarih ve 635 yevmiye numaras: ile tasdikli
2022 faaliyet donemine iligkin yonetim kurulu Karar defteri

(iv)  Besiktas 15. Noterligi’nin 06.01.2023 tarih ve 00353 yevmiye numaras: ile tasdikli
2023 faaliyet donemine iliskin yonetim kurulu karar defteri

tarafimiza ibraz edilmistir.

Rapor kapsamnda incelememize sunulan Y&netim Kurulu kararlanmn alinmasi sirasinda, TTK
ve Sirket Esas Sozlesmesi ile ongoriilen toplanti ve karar yetersayilarinin karsilandig,
kararlarda iiyelerden bir veya birkaginin kararlara iligkin ¢ekimser kalma, serh vb. duruml
olmadif tespit edilmigtir.
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d) Yonetim Kurulu Komiteleri

Kurul’un ve Bakanlik’in yukanda tarih ve sayilan belirtilen izin yazilarina istinaden 04.04.2023
tarthinde yapilan olaganiistli genel kurul toplantisinda kabul edilen Sirket Esas Sozlesmesi’nin
“Yonetim Kurulu Toplantilarindaki Toplant: Ve Karar Nisab: Ile Komiteler” bashikl 10.
maddesinin 3. fikrasina gore;

- Yonelim kurulu toplanti giinleri ve giindem baskan veya baskan vekilince diizenlenir.
Yonetim Kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine getirebilecegi sikiikia toplantr.

- Turk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu toplantilarimn
elektronik ortamda yapilmast miimkiindiir. Sirket’in yonetim kurulu toplantisima katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527 'nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullar: Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Haklanda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarma veya
oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant: Sistemini kurabilecegi gibi, bu amag
i¢in olugturulmug sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket Esas
Sozlesmesi’'nin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmelti
alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim amian
Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglamr.

- Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca, yonetim kurulu diyelerinden hichiri toplant:
yapimast isteminde bulunmadig: takdirde, Yonetim Kurulu kararlar: kurul diyelerinden
birinin belirli bir konuda yapti, karar seklinde yazilmis onerisine, en az iiye tam sayisinin
cogunlugunun yazili onayr alinmak sureti ile de alinabilir.

- Yonetim Kurulunun toplant: sekli, toplantiya davet ve oy kullaramlar: gibi hususlar
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanr.

- Yonetim Kurulu toplantilarinda toplant: ve karar nisaplarmna iliskin olarak Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasast mevzuati hitkiimleri uygulanir.

- Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri cer¢evesinde uygun gorecegi
konularda Yonetim Kurulu dyesi olan kigilerden ve/veya Yonetim Kurulu iiyesi olmayan
kisilerden olugan kurullar, komiteler olusturabilir.

- Yonetim Kurulu’nun Sermaye Piyasas: Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ile Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat

kapsaminda kurmakla yitkiimlii oldugu komitelerin olusumu, gorev ve caligma esaslar ile
Yonetim Kurulu ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Isbu Rapor tarihi itibariyle sz konusu komiteler heniiz kurulmamustir.
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23. Kotasyon Yonergesi’min 7. Maddesinin 5. Fikrasi Kapsaminda Yapilan
Aciklamalar

Kotasyon Yonergesi’nin 7. Maddesinin 5. Fikrasi kapsaminda tarafimiza sunulan belgeler ve
beyanlar ¢ercevesinde yapilan inceleme sonucunda;

Sirket’in Yonetim Kurulu iiyeleri ile genel miidiirii ve ydnetim kontroliinii elinde bulunduran
ortaklarin sermaye piyasasi mevzuatinda ve 19.10.2005 tarihli ve 5411 sayih Bankacilik
Kanunu’nda yer alan suclar, 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirtk Ceza Kanunu'nun 282,
maddesinde diizenlenen sug¢tan kaynaklanan malvarlif1 degerlerini aklama sugundan ve ddiing
para verme isleri hakkinda mevzuata aykinliktan, Devletin giivenligine kars1 suclar, Anayasal
diizene ve bu diizenin isleyisine kars: suclar, milli savunmaya kars: suclar, devlet sirlarina kars:
suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye
kullanma, hileli iflas, bilisim sistemini engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme,
banka veya kredi kartlarinin kétitye kullanilmasi, kacakeilik, vergi kagakeiligt veya haksiz mal
edinme suglarndan hiikiim giymemis olmas sartim sagladiklan, ayrica Tiirk Ceza Kanunu’nun
53. maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile kasten iglenen bir sugtan dolay: bes yil veya
daha fazla siireyle hapis cezasina ¢arptiriimamg olduklan tespit edilmistir.

Bu incelememiz; Sirket’in Yonetim Kurulu tiyeleri ile genel miidiirti ve yonetim kontroliinii
elinde bulunduran ortaklan ile ilgili olarak, adli sicil kayitlan ve argivli adli sicil kayitlar ile bu
kisilerin iletmis olduklari yazihi beyanlar cercevesinde yapilmistir. S6z konusu kisiler hakkinda
gerekli uyap kontrolleri yapilmis olup yukarida sayilan suglarla alakal acilmis ve halihazirda
devam eden bir davalan bulunmadigi da tespit edilmistir.

2.4. Genel Kurul

Kurul’un ve Bakanlik’in yukarida tarih ve sayilar: belirtilen izin yazilarina istinaden 04.04.2023
tarihinde yapilan olaganiistii genel kurul toplantisinda kabul edilen Sirket Esas S6zlesmesi’nin
“Genel Kurul” baghikli 13. maddesi uyarinca;

“a) Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganiistii olarak toplarir. Bu toplantilara davette Tiirk
Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi: mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanr.

Genel Kurul toplantilarina iligkin davet, ilan ve bildirimler, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu, sermaye piyasasi mevzuat ve ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde yapilir.

Genel Kurul toplant ilani, mevzuatta éngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulasmay: saglayacak, elektronik haberlesme ddhil her tirlii iletigim

vasitast kullaniimak suretiyle ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere Genel Kurul toplanti
tarihinden asgari ii¢ hafta énce yapilir. S6z konusu ilan Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu
Aydmnlatma Platformu ile Sermaye Piyasasi Kurulu 'nca belirlenen diger yerlerde ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nde yayinlamir. Sirket’in internet sitesinde, Genel Kurul toplant: ilamn
ile birlikte, Sirket’in mevzuat geregi yapmas: gereken bildirim ve aciklamalarin yam sira,
Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetim diizenlemeleriyle belirlenen hususlar dikkat
¢ekecek sekilde pay saniplerine duyurulur.
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