PANELSAN CATI CEPHE SISTEMLERI SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETI’NiN
13.05.2024 TARIHINDE YAPILACAK 2023 YILINA AT
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi, Ek-1'de yazili gindem maddelerini gértismek ve
karara baglamak tzere 13.05.2024 Pazartesi giinii Saat:11:00’de Sirket’in “Polath Organize Sanayi Bolgesi
202.Cadde No0:20-22 Polatli/ANKARA” adresindeki fabrika binasi konferans salonunda yapilacaktir.
Sirketimiz pay sahipleri, yukarida belirtilen adreste yapilacak olan Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki
ortamda sahsen veya temisilcileri araciligiyla katilabilecekleri gibi; glivenli elektronik imzalarini kullanarak
Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (e-GKS) lizerinden de
sahsen veya temsilcileri araciligiyla elektronik ortamda da katilabilirler.

Toplantiya sahsen katilacak pay sahiplerinin, toplantiya girerken kimliklerini ibraz etmeleri yeterlidir.
Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin ise, e-GKS’yi kullanarak katilacak pay sahiplerinin
hak ve yukimlalukleri sakli kalmak kaydiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) nun 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy
Kullanilmasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde 6ngoriilen hususlari yerine getirerek, ekte
ornegi bulunan vekaletname formunu veya Sirket merkezimiz ile Sirketimizin www.panelsan.com internet

adresinden temin edebilecekleri vekaletname formunu doldurup imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini Olagan Genel Kurul Toplantisindan dnce Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. e-GKS
Uzerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin vekalet belgesi ibraz etmesi gerekli degildir. Pay
sahiplerimizin s6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve Ek-2’de yer alan vekaletname Ornegine uygun
olmayan vekaletnamelerle Genel Kurul toplantisina katilmalari miimkiin olmayacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerimizin veya temsilcilerinin
bununla ilgili yukimluliklerini Ticaret Bakanligi'nin “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yonetmelik” ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmeleri gerekmektedir. Elektronik
ortamda (e-GKS Uzerinden) Olagan Genel Kurul Toplantisina katilacak pay sahiplerimiz, katilim, temsilci
tayini, 6neride bulunma, gorus aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslar hakkinda MKK’nin e-GKS
konulu Internet sayfasindan (http://www.mkk.com.tr/egkweb/) ayrintili bilgi alabilirler.

Fiziken yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisina;

- Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

- Tuzel kisi pay sahipleri, tuizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki

belgelerini,

- Gergek ve tizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

- e-GKS’den yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini
ibraz ederek hazir bulunan listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.
Turk Ticaret Kanunu’nun 415.Maddesi’'nin doérdinct fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
30.Maddesi’nin birinci fikrasi uyarinca, Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki, pay sahiplerinin
paylarini herhangi bir kurulus nezdinde depo edilmesi sartina baglanamayacagindan, ortaklarimizin Olagan
Genel Kurul Toplantis'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini
istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen pay sahiplerimizin, Olagan
Genel Kurul Toplantisi’'na katilmak istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara
miiracaat etmeleri ve en ge¢ Olagan Genel Kurul Toplantisi’ndan bir is glini 6nce, saat 15:00’e kadar
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin”
kaldiriimasini saglamalari gerekmektedir.
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6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz tarafindan
islenmesine iliskin detayli bilgilere www.panelsan.com internet adresimizde yer alan “Kisisel Veri Saklama
ve imha Politikasi”ndan ulasabilirsiniz.

Olagan Genel Kurul Toplantisi Sirketimiz Genel Kurulu’'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda ig
Yonergesi'ne uygun olarak gerceklestirilecek olup, giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik
ortamda oy kullanilma hikimleri sakh kalmak kaydiyla, el kaldirma usull ile acik oylama yontemi
kullanilacaktir.

SPK ve Ticaret Bakanhgi’'nin ilgili diizenlemeleri ¢ergevesinde hazirlanan 2023 faaliyet yilina ait Finansal
Tablolar, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulu’nun donem karinin
dagitimina iliskin teklifi ile Genel Kurul Bilgilendirme Dokliimani ve gerekli diger belgeler, ilan ve toplanti
glnleri hari¢ olmak lzere Olagan Genel Kurul Toplanti tarihinden 21 giin 6nce Sirketimizin merkez
adresinde (Maidan is ve Yasam Merkezi Mustafa Kemal Mahallesi 2118. Cadde No:4 A Blok Kat:3
Cankaya/ANKARA), www.panelsan.com adresli internet sayfasinda, MKK tarafindan saglanan e-GKS

Gzerinde ve www.kap.org.tr adresli Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)'nda pay sahiplerimizin
incelemesine hazir bulundurulmaktadir.

Sirketimiz pay sahiplerinin belirtilen glin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.

Saygilarimizla,

PANELSAN CATI CEPHE SISTEMLERi SANAYi VE TiCARET A.S.
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SERMAYE PiYASASI MEVZUATI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ
Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 1I-17.1 sayilh Kurumsal Yonetim Tebligi’nin Ekinde yer alan 1.3.1. Genel
Kurul baslikli Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalardan giindem maddeleri ile
ilgili olanlar, asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, bu boélimde genel agiklamalar bilginize
sunulmaktadir:

1. Sirket‘in ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, Sirket sermayesinde imtiyazl pay
bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi
hakkinda bilgi:

Sirketimizin c¢ikarilmis sermayesi 75.000.000, -TL'dir. Bu sermaye her biri beheri 1,-TL (Bir) nominal
degerde 10.000.000 adet nama yazili A Grubu ve 65.000.000 adet nama yazili B Grubu olmak Ulzere
toplam 75.000.000 adet paya bolinmustdr.

A Grubu paylar oy hakkinda ve Yénetim Kurulu Gyelerinin aday gosterilmesinde imtiyaza ve 6zellikli bazi
kararlarin alinmasinda cesitli haklara sahiptir. Sirket Esas S6zlesmesinin 12 nci maddesi uyarinca, olagan
ve olaganusti genel kurul toplantilarinda her bir A grubu pay 5 (bes), B grubu pay ise 1 (bir) oy hakki
verir.

Sirket Esas Sozlesmesinin 9.Maddesi’'ne gore, Yonetim kurulu Gyelerinin yarisi A grubu pay sahipleri
arasindan veya A grubu pay sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan secilir. Buna gore yonetim
kurulunun 5 (bes) liyeden olusmasi halinde 2 (iki) Gyesi, 6 (alti) Gyeden olusmasi halinde 3 (lg) Gyesi ve
7 (yedi) Gyeden olusmasi halinde 3 (li¢) Uyesi A grubu pay sahipleri arasindan veya A grubu pay
sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan secilir. A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan segcilecek yonetim kurulu Gyeleri, bagimsiz Gyeler haricindeki Gyelerden olacaktir.

Sirket Esas SoOzlesmesinin 10.Maddesi cercevesinde, Sirket’in tasinmaz alabilmesi, kiralayabilmesi,
sahip olduklarini satabilmesi, kiraya verebilmesi, bunlar {zerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
belirledigi esaslara uymak kaydiyla, kendisi ve/veya Uglncu kisiler lehine ipotek ve rehin dahil her turli
ayni ve sahsi hak tesis edebilmesi ve bunlar fekk edebilmesi; baskalarinin gayrimenkulleri vesair mal
ve degerleri Uzerinde bu haklari tesis ve fekk edebilmesi, kambiyo taahhldiinde bulunmasi, garanti
vermesi, yeniden bir sirkete istirak veya mevcut istirak paylarinin satisi icin A grubu pay sahipleri
tarafindan aday gosterilenler arasindan se¢ilmis en az bir liyenin olumlu yonde oy kullandigi bir Yonetim
Kurulu karari alinmasi gerekir. Yonetim Kurulu Baskani A grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi
Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan segilir.

Sirket Esas Sozlesmesinin 7.Maddesi kapsaminda, A grubu paylarin devir ve temlikinde, A grubu pay
sahiplerinin paylari oraninda 6nalim hakki mevcuttur. Paylarini satmak isteyen A grubu pay sahipleri,
satmak istedikleri pay miktarini ve satis bedelini noter araciligi ile diger A grubu pay sahiplerine
bildirmek zorundadir. Diger pay sahipleri teklif edilen miktar ve fiyattan satin almak istemediklerini
bildirir veya 30 gtin icinde bildirime herhangi bir cevap vermezlerse, paylarini satmak isteyen pay sahibi
Gglnci kisilere diger pay sahiplerine teklif edilen fiyattan diisiik olmayan bir fiyatla paylarini satabilir.
Borsada islem gormeyen A grubu nama yazili paylarin, borsa disinda devredilebilmesi ancak Sirket
Yonetim Kurulu’nun onayi ile mimkindar. Sirket Yonetim Kurulu, Esas So6zlesmenin 7.Maddesi’'nde
veya Tirk Ticaret Kanunu’nun 493.Maddesi’'nde sayilan 6nemli sebepleri ileri siirerek pay devirleri ile
ilgili onay istemlerini reddedebilir.

Ayrica, Sirket Esas Sozlesmesi’'nde meydana gelebilecek bilumum degisikliklerin gecerli olabilmesi icin
A Grubu paylarin 2/3’Unin onayinin alinmasi ve Tlrk Ticaret Kanunu’nda yer alan zorunlu sebepler
disinda A Grubu paylarin 2/3’Gniin muvafakati alinmadikga Sirket’in tasfiyesine karar verilemeyecegi
Sirket Esas So6zlesmesinin sirasiyla 19. ve 20.Maddeleri'nde belirtilmektedir.
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Sirketimizin 02 Nisan 2024 tarihli Kamuyu Aydinlatma Platformu‘nda yer verilen ortaklik yapisi ve pay

sahiplerimizin oy haklari asagidaki tabloda verilmektedir:

Ortagin Adi Soyadi

Sermayedeki Pay!
(31.12.2023)

Ortagin Adi Soyadi

Sermayedeki Pay!
(31.12.2022)

Tutan (TL) | Orani (%) Tutari (TL) | Orani (%)
Maslak Holding A.S. 34.150.000 45,53 Recep Kaan MASLAK 43.587.500 37,90
Azimut Portfoy Erciyes Hisse
Senedi Serbest Ozel Fon 13.752.384 18,34 Serhat MASLAK 43.587.384 37,90
(Hisse Senedi Yogun fon)
DIGER 27.097.616 36,13 DIGER 27.825.116 24,20
TOPLAM 75.000.000 100 TOPLAM 75.000.000 100

Ortagin Adi-Soyadi
Ticaret Unvani

Oy Hakki (31.12.2023)

Ortagin Adi-Soyadi
Ticaret Unvani

Oy Hakki (31.12.2022)

Pay Adedi

Pay Adedi

0, 0,
(L) Orani (%) (TL) Orani (%)

MASLAK Holding A.S. 71.350.000 62,04 Recep Kaan MASLAK 43.587.500 37,90
Azimut Portfoy Erciyes Hisse

Senedi Serbest Ozel Fon 13.852.384 11,96 Serhat MASLAK 43.587.384 37,90
(Hisse Senedi Yogun Fon)

DIGER 29.797.616 26,00 DIGER 27.825.116 24,20

TOPLAM 115.000.000 100 TOPLAM 115.000.000 100

*) 02 Nisan 2024 tarihi itibariyle Sirket hisselerinin fiili dolasimdaki pay orani %27,99’dur.
(*) yle$ $ pay ,

Sirket‘in ve bagh ortakliklarinin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap

donemlerinde planladigi Sirket faaliyetlerini nemli lgiide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki

degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi:

Kazakistan Almaty bélgesinde kurulacak iiretim tesisinde italyan veya Giiney Kore menseli Tas

yuni/Politiretan Kombi Sandvi¢ Panel Hatti ve ilave cesitli ek makine yatirnmi planlanmaktadir. Tek

vardiyada tretim kapasitesi 650.000m? tasyiinii panel ve 1.250.000m? Poliiiretan Panel seklindedir.
Sirketimiz 19.04.2023 tarihinde mevcut Polatli fabrikamiza tevsii yatirim olarak bolgesel yatirim tesvik
belgesi almistir. Fabrika bina insaatimiz tamamlanmis ve makine montaji baslamis olup deneme

Gretimine Mayis ayinda gegilmesi planlanmaktadir.




1)

2)

3)

Sirketimizin istirak ve bagh ortakhginin yonetim ve faaliyetlerinde ge¢cmis hesap doneminde
gerceklesmis veya yukarida bahsi gecen Kazakistan yatirmi disinda, gelecek hesap déneminde
planlanan, Sirket faaliyetlerini dnemli 6lglide etkileyecek herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir.

Genel Kurul Giindeminde Yonetim Kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil ve
degistirme gerekgeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi adayhig Sirket‘e iletilen kisilerin; 6zge¢misleri, son on
yil icerisinde yiiruttigii gorevler ve ayrilma nedenleri, Sirket ve Sirket‘in iligkili taraflari ile iligkisinin
niteligi ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin Yénetim Kurulu
Uyesi secilmesi durumunda, Sirket faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi:
Sirketimizin mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri 04.11.2021 tarihinde gergeklestirilen Genel Kurul
toplantisinda 04.11.2024 tarihine kadar gorev yapmak lzere segilmislerdir. Bu nedenle, isbu Genel
Kurul giindeminde Yonetim Kurulu Gyelerinin secimi yapilacaktir. Ayrica, isbu Olagan Genel Kurul
toplantisinda Yénetim Kurulu Gyelerine 2024 yili icinde 6denecek licret ve benzeri mali haklar karara
baglanacaktir.

Sirket pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirimci iliskileri Boliimiine yazil olarak
iletmis olduklari talepleri, Yonetim Kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde,
kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekgeleri hakkinda bilgi:

Sirket pay sahiplerinin Olagan Genel Kurul Toplanti giindemine madde konulmasina iliskin olarak
Sirketimiz Yatinimci iliskileri Bdlimiine yazili olarak iletilen bir talepleri bulunmamaktadir.

Giindemde Esas Sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili Yonetim Kurulu karari ile birlikte, Esas
Sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri hakkinda bilgi:
Gilndemde esas sozlesme degisikligi bulunmamaktadir.

13.05.2024 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

Acilis ve Toplanti Bagkanhiginin olusturulmasi

Tirk Ticaret Kanunu, Ticaret Bakanhgi’'nin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslariile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik” ve Sirketimizin Genel
Kurul i¢ Yénergesi hiikiimleri cercevesinde Genel Kurul Toplantisini ydnetecek Baskan secimi yapilacak
ve Toplanti Baskani tarafindan Toplanti Baskanhgi olusturulacaktir.

Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi igin Toplanti Bagkanligi’'na yetki verilmesi,

Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Toplanti Baskanligi'na verilecek yetki ortaklarin oyuna
sunulacaktir.

2023 yili hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi,

Sirketimizin 02 Nisan 2024 tarihinde KAP’ta ve www.panelsan.com adresindeki internet sayfasinda

yayimlanan ve SPK ile Ticaret Bakanligi’'nin ilgili diizenlemeleri uyarinca, ilan ve toplanti glinleri harig
olmak lGizere Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3 (li¢) hafta 6nce Sirketimizin merkezinde ve MKK’nin
elektronik genel kurul portalinda pay sahiplerimizin incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet
Raporu miizakere edilecektir.
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

2023 yihi Mali Yilina iliskin Bagimsiz Denetim Rapor 6zetinin okunmasi,

Sirketimizin 02 Nisan 2024 tarihinde KAP’ta ve es zamanli olarak www.panelsan.com adresindeki

internet sayfasinda yayimlanan ve SPK ile Ticaret Bakanligi’'nin ilgili dlizenlemeleri ¢ergevesinde ilan ve
toplanti glinleri hari¢ olmak tzere Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3 (li¢) hafta 6nce Sirketimizin
merkezinde ve MKK’nin elektronik genel kurul portalinda ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz
Denetim Raporu okunacaktir.

2023 yihi Finansal Tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

Sirketimizin 02 Nisan 2024 tarihinde KAP’ta ve es zamanli olarak www.panelsan.com adresindeki

internet sayfasinda yayimlanan ve SPK ile Ticaret Bakanhgi’'nin ilgili diizenlemeleri uyarinca, ilan ve
toplanti glinleri hari¢ olmak tzere Genel Kurul toplanti tarihinden en az 3 (li¢) hafta 6nce Sirketimizin
merkezinde ve MKK’nin elektronik genel kurul portalinda ortaklarimizin incelemesine sunulan 2023
yilina iliskin finansal tablolar okunacak ve miizakere edilmelerini takiben Genel Kurul’'un onayina
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin 2023 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayi ibra edilmesi,

Ticaret Bakanhgi’'nin ilgili dizenlemeleri cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerimizin, Sirketimizin 2023
yili faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati geregince Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen bagimsiz denetim
sirketinin secilmesi ve onaylanmasi,

Yonetim Kurulumuz, Denetimden Sorumlu Komite'nin goriisleri dogrultusunda, Sermaye Piyasasi
Kurulu Mevzuatina uygun olarak, Yonetim Kurulu tarafindan énerilen, sirketimizin 2024 yili bagimsiz
denetimini yapacak sirket, Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi ve gorev siiresinin belirlenmesi,

Yonetim kurulu Uyelerinin gorev sireleri 04.11.2024 tarihinde sona ereceginden bu tarihte tekrar
olaganusti genel kurul yapmamak amaciyla, TTK hikiimleri ile Ticaret Bakanhgl Yonetmeligi geregince,
Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu Uyeleri’nin segimi yapilacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi uyarinca 2023 faaliyet yili karindan nakit
temettii dagitilmasina iliskin Yonetim Kurulu kararinin goriisiilmesi ve onaylanmasi,

Sirketimizin Ek 4’te yer alan Kar Dagitim Politikasi Genel Kurulda Sirketimiz tarafindan Tirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimleri cercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan ve Eren Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen
01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine ait finansal tablolarimiza gére 232.388.217 -TL “Net Dénem
Karn” elde edilmis olup, uzun vadeli stratejimiz, yatirrm ve finansman politikalari, karlihk ve nakit
durumu dikkate alinarak, 1I-19.1 sayili Kar Payi Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Payi
Rehberi’nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim dnerimize
iliskin tablo EK 3’de yer almaktadir.

10) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince hazirlanan “Bagis ve Yardim Politikasinin

onaylanmasi, 2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve
Sermaye Piyasasi Kanunu Madde 19/5 uyarinca 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin tist siniri
hakkinda karar alinmasi,
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Sermaye Piyasasi Kanunu, madde 19/5 geregince yapilacak bagisin siniri, esas sozlesmede belirtiimeyen
durumlarda genel kurulca belirlenmeli ve yapilan bagis ve 6demelerin olagan genel kurulda ortaklarin
bilgisine sunulmasi zorunludur. 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin siniri genel kurulda
belirlenecektir.

11) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu lyelerine verilecek Ucretin
miizakeresi ve onaylanmasi,

Genel Kurul'da pay sahipleri tarafindan bu konuda verilen 6nergeler oya sunulacak ve Yonetim Kurulu
Uyelerine genel kurul tarihinden itibaren gegerli olmak tizere 2023 yili faaliyetlerinin gorisilecegi 2025
yilindaki Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar verilecek aylik ticretler tespit edilecektir.

12) Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi Yénetim Kurulu iyelerine, st
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ligiincii dereceye kadar kan bagi ile bagh ve sihri yakinlarina;
Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2023 yili icerisinde bu
kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Yil igerisinde ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, pay sahibi Yonetim Kurulu Uyeleri,
st dlzey yoneticiler ve bunlarin es ve lglinct dereceye kadar kan bagi ile bagli ve sihri yakinlari, sirket
veya bagli ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte herhangi bir islem ya da sirketin
ve bagli ortakliklarin isletme konusuna giren ticarf is tlirtinden bir islemi kendisi veya baskasi hesabina
yapmamistir. Her genel kurulda oldugu gibi Tark Ticaret Kanunu’'nun 395. ve 396.Maddeleri
cercevesinde genel kuruldan onay alinacaktir.

13) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun "Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1)'nde Degisiklik Yapilmasina Dair
Teblig (lI-17.1.a)" ile getirilen ve uygulanmasi goniilliiliik esasina dayali olan siirdiiriilebilirlik
ilkelerinin gozetilmesi, Kurul'ca agiklanan Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi'nde Sirketimizde
Cevresel, Sosyal, Kurumsal Yonetim (CSY) calismalarinin vyiriitiilmesi, gerekli politikalarin
olusturulmasi, politikalarin yiiriitiilmesi ve takibi, Siirdiiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi'nde
gerekli caligmalarin, Sirketimiz faaliyetlerine uygun olarak vyiiriitiilmesi amaciyla olusturulan
Siirdiiralebilirlik Komitesi'nin gérev ve ¢alisma esaslari hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

ilgili konu hakkinda ortaklara bilgi verilecektir.

14) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (1I-17.1) sayih "Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12/4 maddesi
kapsaminda, Sirketin 3.kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelir veya menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun "Kurumsal Yonetim Tebligi"nin 12/4 maddesi kapsaminda, 2023 yilinda
sirketimizin Gglinct kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile sirketin bu islemler
dolayisiyla elde etmis oldugu gelir veya menfaatler hakkinda ortaklarimiza bilgi verilecektir.

15) Dilek, temenni ve kapanis.

EKLER:

1. Olagan Genel Kurul Toplanti Glindemi
2. Vekaletname

3. Kar Dagitim Tablosu



EK1
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

GUNDEM:

1) Acilis ve Toplanti Baskanlhginin olusturulmasi,

2) Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi i¢in Toplanti Baskanligi'na yetki verilmesi,

3) 2023 yili hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve mizakeresi,

4) 2023 yili Mali Yilina iliskin Bagimsiz Denetim Rapor 6zetinin okunmasi,

5) 2023 Yili Finansal Tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

6) Yonetim Kurulu tyelerinin 2023 yili faaliyet ve hesaplarindan dolayi ibra edilmesi,

7) Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati geregince Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen bagimsiz denetim
sirketinin segilmesi ve onaylanmasi,

8) Yonetim Kurulu Gyelerinin segimi ve gorev siresinin belirlenmesi,

9) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi uyarinca 2023 faaliyet yili kdrindan temettu
dagitilmasina iliskin Yonetim Kurulu kararinin gérisilmesi ve onaylanmasi,

10) Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince hazirlanan “Bagis ve Yardim Politikasi”nin
onaylanmasi, 2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve Sermaye
Piyasasi Kanunu Madde 19/5 uyarinca 2024 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin tst siniri hakkinda
karar alinmasi,

11) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim Kurulu tyelerine verilecek Gcretin miizakeresi
ve onaylanmasi,

12) Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi Yonetim Kurulu Gyelerine, Ust diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve l¢linci dereceye kadar kan bagi ile bagh ve sihri yakinlarina; Tirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396.Maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde izin
verilmesi ve Kurumsal Yénetim ilkeleri dogrultusunda 2023 yili icerisinde bu kapsamda gergeklestirilen
islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

13) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun "Kurumsal Yénetim Tebligi (11-17.1)'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig
(1-17.1.a)" ile getirilen ve uygulanmasi gonullilik esasina dayali olan sirdurlebilirlik ilkelerinin
gozetilmesi, Kurul'ca agiklanan Sirdiriilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi'nde Sirketimizde Cevresel,
Sosyal, Kurumsal Yonetim (CSY) calismalarinin yiritilmesi, gerekli politikalarin olusturulmasi,
politikalarin yuritiilmesi ve takibi, Strdirilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi'nde gerekli ¢alismalarin,
Sirketimiz faaliyetlerine uygun olarak yurutilmesi amaciyla olusturulan Sirdirdlebilirlik Komitesi'nin
gorev ve ¢alisma esaslari hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

14) Sermaye Piyasas! Kurulu'nun (11-17.1) sayili "Kurumsal Yénetim Tebligi'nin 12/4 maddesi kapsaminda,
Sirketin 3.kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hususunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi.

15) Dilekler ve kapanis.



EK 2
VEKALETNAME

Panelsan Cati Cephe Sistemleri Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’'nin 13.05.2024 Pazartesi glnl saat
11:00’de Sirket’in “Polath Organize Sanayi Bolgesi 202. Cadde No0:20-22 Polatli ANKARA” adresindeki
fabrika binasi konferans salonunda yapilacak 2023 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida
belirttisim/belirttigimiz gorusler dogrultusunda beni/bizi/Sirketimizi temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak (zere asagida detayl olarak tanitilan
........................................ "yi vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

Vekilin (*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali béliimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin
kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortakhk yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagidaki tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:
Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel
kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red
segeneginin se¢ilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhi
belirtilmek suretiyle verilir.

Gindem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet
Serhi

1) Acilis ve Toplanti Baskanliginin olusturulmasi,

2) Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi igin Toplanti
Baskanligi’'na yetki verilmesi,

3) 2023 yili hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu faaliyet
raporunun okunmasi ve miizakeresi

4) 2023 yili Mali Yihna iliskin Bagimsiz Denetim Rapor
Ozetinin okunmasi,
5) 2023 Yili Finansal Tablolarinin okunmasi, mizakeresi ve

onaylanmasi,

6) Yonetim Kurulu dyelerinin 2023 yih faaliyet ve

hesaplarindan dolayi ibra edilmesi,




7) Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati geregince YOnetim
Kurulu tarafindan belirlenen bagimsiz denetim sirketinin
secilmesi ve onaylanmasi,

8) Yonetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gorev siiresinin
belirlenmesi,

9) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi
uyarinca 2023 faaliyet yili karindan nakit temetti
dagitilmasina iliskin Yonetim Kurulu kararinin gérisilmesi
ve onaylanmasi,

10)Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince
hazirlanan “Bagis ve Yardim Politikasi”nin onaylanmasi,
2023 yihinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu
Madde 19/5 uyarinca 2024 yilinda yapilacak bagis ve
yardimlarin Ust siniri hakkinda karar alinmasi,

11) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince
Yonetim Kurulu Gyelerine verilecek lcretin miizakeresi ve
onaylanmasi,

12) Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine,
pay sahibi Yonetim Kurulu (Uyelerine, Ust diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve Uglincli dereceye kadar kan
bagi ile bagl ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret Kanunu'nun
395. ve 396.Maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri gergevesinde izin verilmesi ve Kurumsal
Yénetim ilkeleri dogrultusunda 2023 vyili icerisinde bu
kapsamda gergeklestirilen islemler hakkinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi,

13)Sermaye Piyasasi Kurulu'nun "Kurumsal Yonetim Tebligi
(1-17.1)'nde Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (11-17.1.a)"
ile getirilen ve uygulanmasi goniilliliik esasina dayali olan
sardirilebilirlik ilkelerinin gozetilmesi, Kurul'ca agiklanan
Surdurilebilirlik ilkeleri Uyum Cergevesi'nde Sirketimizde
Cevresel, Sosyal, Kurumsal Yonetim (CSY) calismalarinin
ylratalmesi, gerekli politikalarin olusturulmasi,
politikalarin yiritilmesi ve takibi, Stirdurilebilirlik ilkeleri
Uyum Cergevesi'nde gerekli g¢alismalarin, Sirketimiz
faaliyetlerine uygun olarak ydratilmesi amaciyla
olusturulan Strdurilebilirlik Komitesi'nin gorev ve galisma
esaslari hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

14) Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (11-17.1) sayih "Kurumsal
Yénetim Tebligi'nin 12/4 maddesi kapsaminda, Sirketin
3.kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hususunda
Genel Kurul'a bilgi verilmesi.

15) Dilek, temenni ve kapanis

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da
vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.
Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.
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2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve o6zellikle azlik haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agsagidaki segceneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin/paylarimizin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*
b) Numarasi/Grubu:**
c) Adet-Nominal degeri:
d) Oyda imtiyazi olup olmadigi:
e) Hamiline-Nama yazili oldugu:*
f) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:
*Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin/paylarimizin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBINiN ADI SOYADI veya UNVANI (*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:

Adresi:

IMZASI

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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EK3
KAR DAGITIM TABLOSU

PANELSAN CATI CEPHE SiSTEMLERi SANAYi VE TiCARET A.S.

2023 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Cikarilmis Sermaye 75.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gére) 31.615.394,00

Esas s6zlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

Yoktur

SPK’ya Gore Yasal Kayitlara Goére
3. Dénem Kari 260.897.550,00 410.718.653,54
4. Vergiler (-) -28.509.333,00 -55.215.650,47
5. Net Dénem Kani (=) 232.388.217,00 355.503.003,07
6. Gecmis Yillar Zararari (-) 0,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) -1.465.502,06 -1.465.502,06
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 230.922.714,94 354.037.501,01
9. Yil icinde Yapilan Bagislar (+) 1.183.315,55
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 232.106.030,49 354.037.501,01
Ortaklara Birinci Kar Payi 3.750.000,00 3.750.000,00
11. Nakit 3.750.000,00 3.750.000,00
Bedelsiz 0,00 0,00
12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay 0,00 0,00
Dagitilan Diger Kar Payi 0,00 0,00
13. Yénetim Kurulu Uyelerine 0,00 0,00
Calisanlara 0,00 0,00
Pay Sahibi Disindaki Kisilere 0,00 0,00
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00 0,00
15. Ortaklara ikinci Kar Pay! 54.276.507,62 54.276.507,62
16. Genel Kanuni Yedek Akce 5.427.650,76 5.427.650,76
17. Statii Yedekleri 0,00 0,00
18. Ozel Yedekler 0,00 0,00
19. OLAGANUSTU YEDEK 167.468.556,55 290.583.342,63
20. Dagitilmasi Ongoriilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00

PANELSAN CATI CEPHE SISTEMLERi SANAYi VE TiCARET A.S.
2023 YILI KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

GRUBU TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI TOPLAM DAGITILAN KAR 1 TL NOMINAL DEGERLi PAYA iSABET EDEN
NAKIT (TL) BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) ORANI (%)

A 0,00 0,00 0,0000 0,0000000 0,00000
BROT | 0,00 0,00 0,0000 0,0000000 0,00000

TOPLAM 0,00 0,00 0,0000

A 0,00 - 0,0000 0,0000000 0,00000
NET B 0,00 - 0,0000 0,0000000 0,00000

TOPLAM 0,00 0,00 0,0000

(*) Karda imtiyazl pay grubu yoktur.
(**) Bagislar eklenmis net dagitilabilir donem karina oranidir.

(***) Kar paymnin tam mikellef gergek kisi ortaga dagitildigi ve dagitimda istisnaya tabii herhangi bir kazang
bulunmadigl varsayimi ile stopaj orani %10 alinarak brit pay basina kar payi tutarlarinin net degerleri

hesaplanmistir.

12




