AGROTECH YUKSEK TEKNOLOJI VE YATIRIM ANONIM SIiRKETI (“SIRKET”)

Genel Kurulunun Cahsma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1- Amac ve kapsam

Bu I¢ Yonergenin amaci; Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatirim Anonim Sirketi’nin genel
kurulunun ¢alisma esas ve usullerinin, Kanun, ilgili mevzuat ve sirket Esas Sozlesme hiikiimleri
cergevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yénerge, Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatirim Anonim
Sirketi’nin tiim olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

MADDE 2- Dayanak

Bu i¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Guimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine uygun
olarak yonetim kurulunca hazirlanmigtir.

MADDE 3- Tanimlar

Bu I¢ Yonergede gegen;

e Birlesim: Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

¢ EGKS: Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni,

e MKK: Merkezi Kayit Kurulusu’nu,

e Sirket: Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatirim Anonim Sirketi’ni,

e Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi1 ve benzeri nedenlerle kesilen boliimlerinden her
birini,

e Kanun: 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nu ve 6362 sayili1 Sermaye Piyasast Kanunu’nu,

e Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

e Toplant1 baskanhgi: TTK’nin 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel kurul
tarafindan toplantiy1 yonetmek iizere se¢ilen toplant1 bagkanindan, gereginde genel kurulca segilen
toplant1 bagskan yardimcisindan, toplant1 bagkaninca belirlenen tutanak yazmanindan ve toplanti
baskaninin gerekli gérmesi halinde yeteri kadar sayida oy toplama memurundan olusan kurulu, ifade
eder.

IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar:

MADDE 4 — Uyulacak hiikiimler

Sirketin genel kurulu olagan ve olaganiistii olarak toplanir. S6z konusu genel kurul toplantilarinda
asagidaki esaslar uygulanir.



MADDE 5 — Toplantiya davet ve hazirhklar

1. Davet: Genel kurul toplantilarina iliskin bildirimler, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuati hiikiimleri ¢ercevesinde yapilir. Genel kurul toplant1 ilani, mevzuatta 6ngériilen usullerin
yani sira, elektronik haberlesme dahil her tiirlii iletisim vasitasi kullanilmak suretiyle ilan ve toplanti
giinleri hari¢ olmak tizere genel kurul toplant: tarihinden asgari ii¢ hafta dnce yapilir. S6z konusu
ilan Sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde yayimlanir. Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplant: ilan1 ile birlikte, Sirketin
mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
kurumsal yonetim diizenlemeleriyle belirlenen hususlar dikkat ¢cekecek sekilde pay sahiplerine
duyurulur.

2. Toplanti Zamam: Olagan genel kurul toplantilari, Tiirk Ticaret Kanunu madde 409 uyarinca her
faaliyet donemi sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde yapilir. Olaganiistii genel kurullar ise, Sirketin
islerinin, TTK’nin ve sermaye piyasast mevzuatinin ilgili hiikiimlerinin gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda yapilir.

3. Toplant1 Yeri: Genel kurul toplantilar1 Sirketin merkezinde veya merkezin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde toplanr.

4. Oy Hakki: Her bir A grubu pay, sahibine 5 (Bes) oy hakki verir. Her bir B grubu pay, sahibine 1
(Bir) oy hakki verir. Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki pay sahibinin pay sahibi oldugunu
kanitlayan belgeleri veya pay senetlerini Sirket’e veya baska bir yere depo edilmesi sartina
baglanamaz. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

5. Temsil: Sermaye Piyasas1 mevzuatinin vekaleten temsil diizenlemelerine uymak kaydiyla, pay
sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci
de atayabilir. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan bagka, temsil ettikleri pay
sahiplerinin sahip olduklar1 oylar1 da kullanmaya yetkilidirler. Vekaletnameler ilgili sermaye
piyasasi hiikkiimlerine gore diizenlenecektir.

Sermaye piyasasi mevzuatinin vekaleten oy kullanmaya ve 6nemli nitelikteki islemlerin miizakere
edilmesine iligkin diizenlemelerine uyulur.

Paylar Sirkete kars1 boliinmez bir biitiindiir. Bir payin birden fazla sahibi bulundugu takdirde, bunlar
Sirkete karsi haklarin1 ancak miistereken tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla kullanabilirler.
Miisterek bir vekil tayin etmedikleri takdirde, Sirket tarafindan bunlardan birisine yapilacak
tebligatlar hepsi hakkinda gegerli olur.

6. Miizakerelerin Yapilmasi1 ve Karar Nisabi: Sirket genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde belirlenen giindem miizakere edilerek gerekli
kararlar almir. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29.
maddesi sakli kalmak iizere giindemde yer almayan konular goriisiilemez ve karara baglanamaz.
SPK’nin genel kurul toplantisinda giindeme baglilik ilkesine uyulmaksizin goriisiilmesini veya
ortaklara duyurulmasini istedigi hususlari istedigi hususlarin genel kurul giindemine alinmasi
zorunludur.

Sirket genel kurul toplantilarinda ve bu toplantilardaki karar nisabinda Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine, sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri ile kurumsal yonetim ilkelerine iliskin
diizenlemelere uyulur.

7. Elektronik Genel Kurul: Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y®&netmelik



hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
goriis agiklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alarak
yararlanabilecektir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin isbu hiikmii
uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Y&netmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarin1 kullanabilmesi saglanir.

8. Toplantilarin Isleyisi ve I¢ Yonerge: Genel kurul toplantilarmin isleyis sekli, bir i¢ yonerge ile
diizenlenir. Genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri
ile Esas Sozlesme ve isbu I¢ Yonerge diizenlemeleri uygulanir.

9. Bakanhk Temsilcisi: Sirket’in olagan ve olaganiisti Genel Kurul toplantilarinda Ticaret
Bakanligin1 temsilen Bakanlik Temsilcisinin gorevlendirilmesinde TTK hiikiimleri ile Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile bu toplantilarda bulunacak Ticaret
Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik’in ilgili hiikiimleri uygulanir.

MADDE 6 — Toplantinin agilmasi

Toplanti, Sirket’in merkez adresinde veya Sirket merkezinin bulundugu il smirlar1 icerisinde
elverisli bir yerde, 6nceden ilan edilmis zamanda yonetim kurulu bagkani ya da baskan yardimcisi
veya yonetim kurulu iiyelerinden birisi tarafindan, Sirket Esas S6zlesmesi’nde belirtilen nisaplarin
saglandiginin bir tutanakla tespiti lizerine agilir.

MADDE 7 — Toplanti1 baskanhginin olusturulmasi

Bu I¢ Yonergenin 6’nc1 maddesi uyarinca toplantry1 agan kisinin yénetiminde dncelikle dnerilen
adaylar arasindan genel kurulun yodnetiminden sorumlu olacak pay sahibi olma zorunlulugu da
bulunmayan bir bagkan ve gerek goriiliirse baskan yardimeisi segilir.

Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve yeteri kadar oy toplama memuru goérevlendirilir.
Toplant1 Baskani ayrica Elektronik Genel Kurul Sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda
yerine getirilmesi amaciyla uzman kisiler gorevlendirir.

Toplant1 bagkanlig1, toplant1 tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger tiim evraki imzalama
hususunda yetkilidir.

Toplant1 bagkan1 genel kurul toplantisin1 yonetirken Kanuna, ilgili mevzuata, Esas S6zlesme’ye ve
bu I¢ Yonerge hiikiimlerine uygun hareket eder.

MADDE 8 — Toplant1 baskanhginin gorev ve yetkileri
Toplant1 bagkanligi, bagkanin yonetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine getirir;

e Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sozlesmede belirtilmigse
toplant1 yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek,

¢ Genel kurulun toplantiya, Esas Sozlesme’de gosterilen sekilde, sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu’nda ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen diger yerlerde yayimlanan
ilanla ¢agrilip cagrilmadigini, bu ¢agrinin, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {iizere, toplanti
tarihinden en az 3 (ii¢) hafta 6nce yapilip yapilmadigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina
gecirmek,



¢ Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplant1 yerine girisle
ilgili olarak bu I¢ Yonerge’de hiikiim altina alinan gorevlerin yonetim kurulunca veya yonetim
kurulunca gorevlendirilen kisiler tarafindan yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek,

e Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren Esas Sozlesme’nin, varsa pay defterinin, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunun, denet¢i raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin, giindemde Esas
Sozlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmis degisiklik tasarisinin ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun ve gerekli olmasi halinde diger ilgili kurumlarin uygunluk goriisii ile Ticaret
Bakanligi’nin izin yazis1 ve eki degisiklik tasarisinin, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir
bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme {izerine toplantiya c¢agrilmigsa bir onceki toplantiya
iligskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir bicimde toplanti
yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplant1 tutanaginda belirtmek,

e Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula katilanlarin
kimlik kontroliinii itiraz veya liizum {izerine yapmak ve temsil belgelerinin dogrulugunu kontrol
etmek.

e Varsa murahhas iiye(ler) ile en az bir yonetim kurulu {iyesinin ve denet¢inin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplanti tutanaginda belirtmek,

¢ Giindem cercevesinde genel kurul ¢aligmalarini yonetmek, Kanunda belirtilen istisnalar haricinde
glindem disina ¢ikilmasini 6nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun i¢in gerekli tedbirleri almak,

¢ Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak,

e Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasari, tutanak, rapor, oneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konugmak isteyenlere s6z vermek,

¢ Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek,

e Toplant1 i¢in asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve Esas Sozlesme ‘de Ongoriilen nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigin1 gozetmek,

¢ TTK’nin 429’uncu maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak,

¢ TTK ile SPKn’nun ilgili maddeleri uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarin1 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina TTK, SPKn
ve Esas Sozlesme uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamay1 gozetmek,

¢ Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi {izerine finansal tablolarin miizakeresi ve
buna bagli konularin goriisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina gerek olmaksizin bir
ay sonra yapilacak toplantida goriisiilmek iizere ertelemek,

¢ Genel kurul caligmalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlari tutanaga gegirmek,
karar ve tutanaklari imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve aleyhte kullanilan oylari
higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplant1 tutanaginda belirtmek,

e Toplant1 tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denet¢i raporlarini, finansal tablolari,
hazir bulunanlar listesini, giindemi, dnergeleri, varsa se¢imlerin oy kagitlarini ve tutanaklarini ve
toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla hazir bulunan ydnetim kurulu
iyelerinden birine teslim etmek.



MADDE 9 — Giindemin goriisiilmesine gecilmeden once yapilacak islemler

Toplant1 bagkani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur. Bagkan tarafindan giindem
maddelerinin goriisiilme sirasina iliskin bir degisiklik onerisi olup olmadig1 sorulur, eger bir 6neri
varsa bu durum genel kurulun onayima sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin ¢ogunlugunun
karariyla glindem maddelerinin goriisiilme siras1 degistirilebilir.

MADDE 10 — Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi
Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi zorunludur:
¢ Acilis ve toplant1 bagkanliginin olusturulmasi,

e Sirket yonetim kurulunca hazirlanan yillik Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmak tizere genel kurula sunulmasi,

e Hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun 6zetinin okunmasi,

e Hesap donemine iligkin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmak iizere genel
kurula sunulmasi,

¢ Yonetim kurulu tiyelerinin ibra edilmeleri,
¢ Gerekiyorsa yonetim kurulu iiyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin belirlenmesi,
e Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince, Yénetim Kurulu

e Uyelerine ve iist diizey yoneticilere yapilan ddemeler hakkinda bilgi verilmesi, degisiklik
yapilacaksa yeni donemde Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek huzur hakki, ikramiye ve prim
haklarinin belirlenmesi,

e Bagimsiz Denet¢inin se¢imi,

e Karin kullanim seklinin, dagitiminin ve kar paylar1 oranlari ile kar dagitim tarihinin belirlenmesi,

e Hesap donemi igerisinde yapilan bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve izleyen hesap
donemi igerisinde yapilacak bagislar i¢in {ist sinir belirlenmesi,

e Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri uyarinca hesap donemi igerisinde ii¢iincii kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi,

e Varsa Esas Sozlesme degisikliklerinin goriisiilmest,

e Sermaye Piyasasi Kurulu’nun giindemde yer almasini talep ettigi yada bdyle bir talep olmasa bile
sermaye piyasasi mevzuati uyarinca giindemde yer almasi gereken konular,

¢ Gerekli goriilen diger konular.

Olaganiistii Genel Kurul toplantisinin giindemini, toplant1 yapilmasini gerektiren sebepler olusturur.
Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplant1 giindeminde yer almayan konular goriisiilemez ve
karara baglanamaz:

¢ Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

o TTK’nin 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi, giindemde yer
alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

e Yonetim kurulu tiyelerinin gérevden alinmalar1 ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil sonu finansal
tablolarinin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gortisiilerek karar verilir.



¢ Glindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik yiikiimliiliiglintin ihlali, birgok

sirkette iiyelik sebebiyle gorevin ifasinda giigliik, gecimsizlik, niifuzun kétiiye kullanilmasi gibi

hakl1 sebeplerin varlig1 halinde, yonetim kurulu iiyelerinin gorevden alinmasi ve yerine yenilerinin

se¢ilmesi hususlar1 genel kurulda hazir bulunanlarin oy ¢okluguyla giindeme alinir.

Ote yandan;

a) Gilindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

b) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedikge yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

¢) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Ticaret Bakanligi tarafindan yazili olarak
Sirket genel kurulunda goriisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

d) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun goriisiilmesini ve ortaklara duyurulmasini yazili olarak istedigi
konularin giindeme alinmasi zorunludur.

MADDE 11 — Toplantida s6z alma

Gortigiilmekte olan glindem maddesi {lizerinde s6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer
durumu toplanti baskanligina bildirirler. Bagkanlik s6z alacak kisileri genel kurula agiklar ve
basvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakki verir. EGKS ile ilgili diizenlemeler sakli kalmak
kaydiyla, kendisine sz siras1 gelen kisi, toplant1 yerinde bulunmuyor ise s6z hakkini kaybeder.
Konugmalar, bunun i¢in ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler, toplant1 bagkanina bilgi
vermek ve toplanti bagskaninin onaymi almak kosuluyla, kendi aralarinda konusma siralarini
degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirlandirilmasi halinde, siras1 gelip konugmasini yapan bir
kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konugma hakkini
verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma siiresi iginde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir.
Diger bir bicimde konugma siiresi uzatilamaz.

Toplant1 baskaninca, goriisiillen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yonetim kurulu
tiyeleri ile denetgiye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

Konusmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin Onerisi {izerine, giindemin yogunlugu,
goriisiilmesi gerekli konularin ¢goklugu, 6nemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina gore genel kurulca
kararlagtirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin siirlanmasinin gerekip
gerekmeyecegini ve sonra da silirenin ne olacagi konularinda ayr1 ayr1 oylamayla karar verir.

TTK’nin 1527°nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin goriis ve Onerilerini iletmelerine iligkin olarak anilan madde ve ilgili diger
diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

MADDE 12 - Oylama ve oy kullanma usulii

Oylamaya baglamadan once, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel kurula agiklar. Bir karar
taslaginin/Sirket politikasinin yada bir dokiimanin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip
okunduktan sonra, oylamaya gegilir. Oylamaya gecilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda
s0z istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine sdz verilmemis pay sahibi varsa,
hatirlatmasi ve Bagkanca bu durumun dogrulanmasi kosuluyla konugma hakkini kullanir. Oylamaya
gecildikten sonra toplantiya katilanlara s6z verilmez.

Toplantida goriisiilen konulara iliskin oylar, el kaldirmak veya ayaga kalkmak ya da ayr1 ayr1 kabul
veya ret denilmek suretiyle kullanilir. Bu oylar toplanti baskanlifinca sayilir. Gerektiginde,
baskanlik, oy sayiminda yardimci olmak iizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. Oylama



sirasinda el kaldirmayanlar, ayaga kalkmayanlar veya herhangi bir sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermis sayilir.

TTK’nin 1527°nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve ilgili diger diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

MADDE 13 - Toplant1 tutanaginin diizenlenmesi

Toplant1 baskanliginca, EGKS’de olusturulan hazir bulunanlar listesi imzalanir, genel kurulda
sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar i¢in kullanilan
olumlu ve olumsuz oylarin sayilarin tutanakta agik bir sekilde gosterilmesi ile tutanagin TTK ve
ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

Genel kurul tutanagi toplanti yerinde ve toplanti sirasinda bilgisayarla veya okunakli sekilde
miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi i¢in toplant1 yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan saglayacak bir yazicinin olmasi
sarttir.

Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanlig: ile Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanur.

Tutanakta; Sirket’in ticaret unvani, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari degeri
ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak iizere temsil edilen toplam pay adedi, Bakanlik
temsilcisinin ad1 ve soyadi ile gdrevlendirme yazisinin tarih ve sayisi ve toplanti davetinin ne surette
yapildiginin belirtilmesi zorunludur.

Toplantida alinan kararlara iligskin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek sekilde tutanakta
belirtilir.

Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek isteyenlerin
adi, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir. Muhalefet gerekcesinin yazili olarak verilmesi
halinde, bu yaz1 tutanaga eklenir. Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adu,

soyadi yazilir ve muhalefet yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazisi
toplant1 bagkanlig1 ve Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

MADDE 14- Toplanti1 sonunda yapilacak islemler

Toplant1 bagkani, toplant1 sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel kurulla ilgili diger tiim evraki
toplantida hazir bulunan yénetim kurulu iiyelerinden birine veyahut Yatirrmei iliskileri Y dneticisine
teslim eder. Toplant1 bagkan1 ayrica, hazir bulunanlar listesinin, glindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir niishasini talebi lizerine Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Yonetim Kurulu, 6zellikli islerde ilgili mevzuatta ongoriilen daha uzun siireler sakli kalmak
kaydiyla, toplanti tarihinden itibaren en geg on bes giin igerisinde, tutanagin noterce onaylanmis bir
suretini bagl bulundugu ticaret sicili miidiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle ylikiimliidiir.

Toplant1 Tutanagi, Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve EGKS’de ilan
edilir.



MADDE 15- Toplantiya elektronik ortamda katilma

Genel kurul toplantisina TTK nin 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda istirak edilmesi ile
ilgili olarak ydnetim kurulunca ve toplanti baskanliginca yerine getirilecek islemler TTK’nin
1527°nci maddesi, sermaye piyasast mevzuati ve ilgili diger mevzuat dikkate alinarak ifa edilir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

MADDE 16 — Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler;

Genel kurul toplantilarina Bakanlik temsilcisinin katilmasina ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine
iliskin olarak Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Y 6netmelik hiikiimleri saklidir.
Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasi ile genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanagmin diizenlenmesinde birinci fikrada belirtilen
Yénetmelik’te, sermaye piyasasi mevzuatinda ve isbu I¢ Yonergede yer alan hiikiimlere uyulmasi
zorunludur.

MADDE 17 — I¢ Yénergede ongoriilmemis durumlar

Genel kurul toplantilarinda, isbu I¢ Yénergede diizenlenmemis bir durumla karsilasiimas: halinde,
genel hukuk hiikiimlerine uygun olmak kaydiyla, genel kurulca verilecek karar dogrultusunda
hareket edilir.

MADDE 18 — I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

Bu I¢ Yonerge, Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatirrm Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile
kabul olunarak, tescil ve ilan edilir. Isbu I¢ Yénergede yapilacak degisiklikler de ayn1 usule tabidir.

MADDE 19 — i¢ Yonergenin yiiriirliigii

Bu I¢ Yonerge, Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatirim Anonim Sirketi’nin yapilacak ilk olagan
genel kurul toplantisinda onaya sunulacak olup, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ilan edildigi
tarihte yiiriirliige girer. Isbu I¢ Yonerge nin yiiriirliige girmesiyle beraber, ticaret siciline 11.12.2019
tarihinde tescil edilmis olan I¢ Yonerge yiiriirliikten kalkmis sayilir.



