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Bu kisitm Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan doldurulacaktir.
Kayda Alma Belgesi Tarihi :29.11.2017
Kayit Belge No  : EYF.OKS.106-1/773

Bu izahname emeklilik yatirim fonlarinin kamuyu aydinlatma yiikiimliiliikleri kapsaminda
diizenlenen bir belge olup, emeklilik sirketinin merkezi, bolge miidirliikleri, subeleri,
temsilcilikleri ve internet sitesinde giincellenmis olarak katilimcilarin incelemesine sunulmak ve
katilimcinin talep etmesi halinde iicretsiz olarak kendilerine verilmek iizere yeterli sayida hazir
bulundurulur.

Izahname ile agiklanan konularda ortaya ¢ikan degisiklikler ve yeni hususlar, emeklilik
sirketi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilmek zorundadir. Degisiklikler ve yeni
hususlar, kurulun onay1 alinmadan izahnamede degisiklik yapilarak katilimcilara agiklanamaz ve
uygulamaya konulamaz. Kuruldan onay alindiktan sonra izahnamedeki degisiklikler onay
tarihinden itibaren alt1 i giinii i¢inde ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan edilir.

Izahnamedeki degisiklikler ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilam
miiteakip bu izahnamenin eki haline getirilir. Her y1lin Ocak ay1 itibariyle izahname degisiklikleri
tekrar tescil ettirilmeksizin tek bir metin haline getirilerek tasarruf sahiplerine sunulmak {izere
tekrar bastirilir.
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AXA HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
OKS AGRESIF KATILIM DEGISKEN EMEKLILiK YATIRIM FONU
IZAHNAMESI

Bu izahname 4632 sayil Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanununun 15.
maddesi, 2 nolu ek maddesi ve 2 nolu gecici maddesi cercevesinde isveren tarafindan bireysel
emeklilik sistemine dahil edilen ¢alisanlardan alinan ve bu Kisiler adina bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inan¢h miilkiyet esaslarina gore
isletilmesi amaciyla AXA Hayat ve Emeklilik A.S tarafindan kurulan AXA Hayat ve Emeklilik
A.S. OKS Agresif Katihm Degisken Emeklilik Yatirnm Fonu paylarinin Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan kayda alinmasina iliskin olarak diizenlenmis olup, katilmcilarin fonun
yatirom amaclari, stratejileri ve riskleri ile ilgili konularda bilgilendirilmelerine yonelik olarak
hazirlanmistir. Fonun katilim esaslarina uygunlugu, Danisma Komitesi tarafindan isbu Fon
ozelinde diizenlenmis Icazet Belgesi ile tevsik edilecektir. Alinan Icazet Belgesi, Kurucunun
resmi internet sitesi (www.axahayatemeklilik.com.tr) ile Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP)’nda (www.kap.org.tr) yayimlanmistir.

Fon paylarimin kayda alinmas1 Fon'a ve fon paylarina resmi teminat verilmesi seklinde
yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullanilamaz.

Kurul kaydina alman paylara iliskin yatirnm kararlart izahnamenin bir biitiin olarak
degerlendirilmesi sonucu verilmelidir.

Bu izahname, 11.12.2017 tarihinde tescil edilmis olup, Kurucu AXA Hayat ve Emeklilik
A.S.nin adresli resmi internet sitesi (www.axahayatemeklilik.com) ile Kamuyu Aydinlatma
Platformu (KAP)’nda (www.kap.org.tr) yayimlanmistir.
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KISALTMALAR

Bilgilendirme Dokiimanlari

Fon ictiizligii, fon izahnamesi ve tanitim formu

BIST

Borsa Istanbul A.S.

Miiessese

Sirkete disaridan danisma komitesi hizmeti veren dernek,
vakif, egitim ve arastirma merkezi, sahis veya tiizel Kisi
firmalar ve benzeri yapilar

Danisma Komitesi

Bireysel emeklilik  faaliyetlerinin  katilhm  esaslar1

cercevesinde icrasini teminde gorev alan komite

Finansal Raporlama Tebligi

I1-14.2 sayilh Yatinm Fonlarmin Finansal Raporlama
Esaslarina iliskin Teblig

Fon

AXA Hayat ve Emeklilik A.S. OKS Agresif Katilim
Degisken Emeklilik Yatirim Fonu

Icazet Belgesi

Fon’un katilim esaslarina uygun olarak yapilandirildigina
iliskin Danisma Komitesi tarafindan verilen uygunluk belgesi

Katilim Esaslari

Bireysel emeklilik faaliyetlerinin ~ Katilim  Esaslari
Cercevesinde  Sigortacilik  ve  Bireysel — Emeklilik
Faaliyetlerine iliskin Y&netmelik kapsaminda icra edilmesini
saglamak amaciyla danigma komitesince ilgili hiikiimler esas
alinarak tespit edilen usul ve esaslar

4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi

Kanun

Kanunu
KAP Kamuyu Aydinlatma Platformu
Kurucu/Sirket AXA Hayat ve Emeklilik A.S.
Kurul Sermaye Piyasas1 Kurulu
MKK Merkezi Kayit Kurulusu A.S.

PYS Tebligi

I11-55.1 sayili Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine iliskin Esaslar Tebligi

Kurulun i-SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223

Rehber sk.) sayil Ilke Karari olarak kabul edilen, “Emeklilik
Yatirim Fonlarina iliskin Rehberi

Saklayict Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.

Sistem Yonetmeligi Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Ydnetmelik

Takasbank Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S.
Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu

TMS/TERS tarafindan yﬁrﬁr}ﬁge lfonulmus olan Tiirkiye Muhasebe
Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari ile
bunlara iligkin ek ve yorumlar

Y Onetici Is Portfoy Yonetimi A.S.

" . Emeklilik Yatinm Fonlarinin Kurulugs ve Faaliyetlerine
Y 6netmelik

Iliskin Esaslar Hakkinda Yonetmelik

Uygulama Esaslar1

Bireysel Emeklilik Sistemi, Otomatik Katilim Uygulama
Esaslari

Isveren Tarafindan Bireysel
Emeklilik Sistemine Dahil
Edilen Calisanlar

Katilimci
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. FON HAKKINDA GENEL BILGILER

1.1. Fona lliskin Genel Bilgiler

AXA Hayat ve Emeklilik A.S. OKS Agresif
Katilim Degisken Emeklilik Yatirnrm Fonu
Fon’un Tiirii Katilim Degisken Fon

10.000.000.000 TL (Onmilyar Tiirk Lirast)
1.000.000.000.000 (Birtrilyon Pay)

Avans Tutar ===

Fon I¢tiiziigiiniin Tescil Tarihi ve 07.06.2017 — E. 7055

Numarasi

Fon Ictiiziigii’niin Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan Tarihi ve Numarasi

Fon’un Unvam

Fon Tutar1 ve Pay Sayisi

14.06.2017 - 9347

1.2. Kurucu, Yonetici ve Saklayic1 Hakkinda Genel Bilgiler

1.2.1. Unvan ve Yetki Belgelerine iliskin Bilgiler

Kurucu’nun

Unvant: AXA Hayat ve Emeklilik A.S.

Kurulus izin Tarihi ve Numarasi 26.04.2010 - 20471

Faaliyet Izin Tarihi ve Numaras1 05.05.2011 - 24310

Yonetici’nin

Unvant: Is Portfoy Yonetimi A.S.
Portfoy Yoneticiligi ve Yatirnm Damismanh@ Yetki
Belgesi

. =1
Yetki Belgesi Tarih: 12.01.2015

No: PYS/PY.1 -YD.1/1072

Saklayici’nin
Unvani: Istanbul Takas ve Saklama Bankasi1 A.S.
Yetki Belgesi/leri Saklayicimin Portfoy Saklama Faaliyeti iznine iligkin

Kurul Karan
Tarih: 24.07.2014
No: 23/762

1.2.2. iletisim Bilgileri

Kurucu AXA4 Hayat ve Emeklilik A.S. ’nin

Meclisi Mebusan Cad. No: 15 34433 Salipazan,
Merkez adresi ve internet sitesi: ISTANBUL

www.axahayatemeklilik.com.tr
Telefon numarast: 02123342424

! “PYS Tebligi’ne uyum cercevesinde, Yonetici’nin 30.01.2001 tarih ve PYS/PY/12-7 sayili portfoy
yoneticiligi yetki belgesi ile 16.10.2001 tarih ve PYS/YD/3 sayili Yatirim Danigmanhig: yetki belgesi iptal edilerek,
Yonetici’ye Kanun’un 40 mc1 ve 55 inci maddeleri uyarinca diizenlenen 12.01.2015 tarih ve PYS/PY.1-YD.1/1072
say1l1 Portfoy Yoneticiligi ve Yatirrm Danismanlig1 yetki belgesi verilmistir.”


http://www.axahayatemeklilik.com.tr/
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Yonetici Is Portfoy Yonetimi A.S. ’nin

Is Kuleleri Kule 1 Kat:7 34330 4.Levent/Istanbul
www.isportfoy.com.tr

Telefon numarasi: 0212 386 29 00

Saklayici Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. nin

Resitpasa Mahallesi Borsa Istanbul Cad. No:4 Sariyer

Merkez adresi ve internet sitesi:

Merkez adresi ve internet sitesi: 34467 ISTANBUL
www.takasbank.com.tr
Telefon numarasi; 0212 31525 25

1.3. Kurucu Yoneticileri

Kurucunun yoénetim kurulu iiyelerine ve genel midiirine iligkin bilgiler asagida yer
almaktadir:

Adi Soyadi Gorevi Son 5 Yilda Yaptig Isler (Yil-Sirket-Gorev) | Tecriibesi
Christophe Bagkan 2006 - Devam Axa Grup Finans Genel Miidiir | 19 Y1l
Stephane Yardimecisi
KNAUB 2019 - Devam Axa Hayat ve Emeklilik A.S.
Yénetim Kurulu Uyesi

Yavuz Bagkan 2012 - 2018 Kurumsal ve Ticari Teknik, Bireysel | 30 Y1l
OLKEN Vekili/Genel | Teknik, Fiyatlandirma ve Rezerv, Direktorliigii,

Midiir Ticari ve Kurumsal Riskler Satis Destek, Bilgi

2018 - Devam Axa Sigorta A.S. ve Axa Hayat ve
Emeklilik A.S. CEO ve Yonetim Kurulu Baskan

Vekili
Guillaume Uye 2012 - 2015 Axa Fransa Operasyondan Sorumlu | 30 Y1l
Herve Marie Baskan
Xavier 2015 - 2018 Axa Sigorta A.S., Axa Hayat ve
LEJEUNE Emeklilik A.S. ve Axa Holding A.S.’de CEO ve

Yoénetim Kurulu Uyesi

2018 - Devam Axa Hayat ve Emeklilik A.S.
Yonetim Kurulu Uyesi

Xavier Uye 2016 - Devam Axa XL APAC ve Avrupa Is | 20 Yil
VEYRY Birimi CEO

2021 - Devam Axa Hayat ve Emeklilik A.S.
Yonetim Kurulu Uyesi

Onur Uye 2011 - 2019 Axa Sigorta A.S., Axa Hayat ve | 23 Yil
KOCKAR Emeklilik A.S. Hukuk Direktdrii

2019 - Devam Axa Hayat ve Emeklilik A.S.
Yonetim Kurulu Uyesi

Maria Jestis De | Uye 2000 - 2019 Axa Grup Uluslararasi ve Yeni | 22 Yil

Arteaga Pazarlar Bireysel Is Kollar1 ve Fiyatlama

LARRU 2019 - Devam Axa Grup Uluslararas1 ve Yeni
Pazarlar Bireysel Is Kollar1 ve Fiyatlama
Baskani

2019- Devam Axa Hayat ve Emeklilik A.S.
Yénetim Kurulu Uyesi



http://www.isportfoy.com.tr/
http://www.takasbank.com.tr/
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1.4. Fon Kurulu, Fon Denetgisi ve Fon Hizmet Birimi
Fon hizmet birimi Oyak Yatirnm Menkul Degerler A.S. nezdinde olusturulmustur.
Yonetmelik’in 12 nci maddesi ¢ercevesinde atanan fon kurulu {iyeleri, 14 tincii maddesi

cercevesinde atanan fon denetgisi ve fon hizmet biriminde gorevli fon miidiiriine iliskin bilgilere
KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulasiimasi miimkiindjir.

1.5. Portfoy Yoneticileri

Fon malvarliginin, fonun yatirnm stratejisi dogrultusunda, fonun yatirnm yapabilecegi
varliklar konusunda yeterli bilgi ve sermaye piyasasi alaninda en az bes yillik tecriibeye sahip
portfoy yoneticileri tarafindan, katilimer lehine ve katilimer gikarini gozetecek sekilde PY'S Tebligi
diizenlemeleri, portfoy yonetim sdzlesmesi ve ilgili fon bilgilendirme dokiimanlar1 ¢er¢evesinde
yonetilmesi zorunludur.

Fon portfOyiiniin yonetimi i¢in gérevlendirilen portfoy yoneticilerine iligkin bilgilere KAP’ta
yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulagilmast miimkiindiir.

1.6. Fonun Bagimsiz Denetimini Yapan Kurulus

Fon’un finansal raporlarinin bagimsiz denetimi KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan yapilmaktadir.

1.7. Kurucunun Katihm Esaslar1 Alaninda Damismanhk Aldig1 Miiessese ve Danisma
Komitesi

Kurucunun, katilim esaslari alaninda danigsmanlik hizmeti aldigi miiesseseye ve danigma
komitesine iligkin bilgiler izahname ekinde yer almaktadir.

II. FON PORTFOYUNUN YONETIMI, YATIRIM STRATEJiSI iLE FON
PORTFOY SINIRLAMALARI

2.1. Kurucu, portfOy yoneticilerinin, sirketin genel fon yonetim stratejisine ve kararlarina ve
Katilim Esaslarina gore fon portfoyiinii yonetmesini saglamakla sorumludur.

2.2. Fon portfoyii, kolektif portfoy yoneticiligine iliskin PY'S Tebligi’nde belirtilen ilkeler ve
fon portfoyiine dahil edilebilecek varlik ve haklara iliskin Yonetmelik ve Rehber’de yer alan
sinirlamalar ¢ergevesinde yonetilir.

2.3. Fon’un yatirim stratejisi; Fon portfoyiine Tiirkiye Cumhuriyeti Hazine Miistesarlig1 veya
0zel sektor tarafindan ihrac¢ edilmis ve BIST’te islem goren Tiirk Lirasi cinsi Gelir Ortakligi
Senetleri, kira sertifikalari, yatirim stratejisine uygun olarak BIST tarafindan hesaplanan katilim
endekslerindeki paylar ve benzeri faizsiz yatirim araglari alinacaktir. Bununla birlikte, icazet
belgeleri alinmis gayrimenkul sertifikalarina ve katilma hesaplarina yatirim yapilabilecektir.

Izahnamenin 2.4. maddesindeki tabloda yer alan para ve sermaye piyasasi araglarina,
belirlenen sinirlar ¢ercevesinde yatirim yapilir.

Yatirim yapilan varliklar ¢ergevesinde fonun volatilite araliklarinin karsilik geldigi risk
degeri 5 ila 7 araliginda kalacaktir.


http://www.kap.org.tr/
http://www.kap.org.tr/
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2.4. Yonetici tarafindan, Fon portfoyilinde yer alabilecek varlik ve islemler i¢in belirlenmis
asgari ve azami sinirlamalar asagidaki tabloda gosterilmistir.

VARLIK ve iISLEM TURU Asgari % | Azami %
Gelir Ortaklig1 Senetleri (TL-D6viz) 0 100
BIST tarafindan hesaplanan katilim endekslerindeki paylar 0 100
Kamu-Ozel sektor kira sertifikalar 0 100
Katilma Hesab1 (TL / Doviz)* 0 25
Altin ve Diger Kiymetli Madenler ile Bunlara Dayali faizsiz Sermaye

Piyasasi Araclari 0 100
Katilim Yatinm Fonu, Katilim Borsa Yatinm Fonu ve Katilim

Gayrimenkul Yatirrm Fonu, Katilim Girisim Sermayesi Yatirim Fonu 0 20
Katilma Paylar1

Icazet Belgesi Almis Gayrimenkul Sertifikalari 0 100

* Tek bir bankada degerlendirilebilecek tutar fon portfoyiiniin % 6’sin1 agamaz.

Fon portfoyline dahil edilen yerli ve yabanci ihrac¢ilarin doviz cinsinden ihra¢ edilmis para
ve sermaye piyasasi araglar1 fon portfoy degerinin devamli olarak %80°1 ve fazlas1 olamaz.

Fon portfdyiiniin katilim esaslarina uygunlugu, Danisma Komitesi tarafindan icazet Belgesi
ile tevsik edilecektir.

2.5. Fonun esik degeri: BIST-KYD 1 Aylik Kar Pay1 (TL) Endeksi + %3 tiir. (yillik)
2.6. Portfoye tiirev arag islemleri dahil edilmemektedir.

2.7. Fon varliklarinin %10'unu gegmemek iizere, Islami finans prensiplerine uygun olarak
fon hesabina finansman saglanabilir.

2.8. Fon portfoyiine yabanci yatirim araglar1 dahil edilmeyecektir.
2.9. Portfoye, yapilandirilmis yatirim araglari dahil edilmez.
III. TEMEL YATIRIM RiSKLERI VE RiSKLERIN OLCUMU

Katilimcilar Fon’a yatinm yapmadan oOnce Fon’la ilgili temel yatirnm risklerini
degerlendirmelidirler. Fon’un maruz kalabilecegi temel risklerden kaynaklanabilecek degisimler
sonucunda Fon birim pay fiyatindaki olas1 diisiislere bagli olarak yatirimlarinin degerinin baglangic
degerinin altina diisebilecegini katilimeilar g6z 6niinde bulundurmalidir.

3.1. Fonun maruz kalabilecegi riskler sunlardir:

1) Piyasa Riski: Piyasa riski ile ortaklik paylarinin ve diger menkul kiymetlerin, doviz
pozisyonlarinin degerinde, ortaklik pay: fiyatlar1 ve doviz kurlarindaki dalgalanmalar nedeniyle
meydana gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir. S6z konusu risklerin detaylarina asagida yer
verilmektedir:

a- Kar payr Riski: Fon portfoyline kamu veya 6zel sektor kira sertifikalariin, gelir
ortaklig1 senetlerinin déhil edilmesi halinde, s6z konusu varliklarin degerinde piyasalarda
yasanabilecek getiri oranlar degisimleri nedeniyle olusan riski ifade eder.

8
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b- Kur Riski: Fon portfoyiine yabanci para cinsinden varliklarin dahil edilmesi halinde,
doviz kurlarinda meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle Fon’un maruz kalacag zarar
olasiligini ifade etmektedir.

c- Ortaklik Pay1 Fiyat Riski: Fon portfoyiine Katilim 50 endeksine dahil edilmesi halinde,
Fon portfoyiinde bulunan ortaklik paylarinin fiyatlarinda meydana gelebilecek degisiklikler
nedeniyle portfoyiin maruz kalacagi zarar olasiligini ifade etmektedir.

2) Kars1 Taraf Riski: Karsi tarafin sozlesmeden kaynaklanan yiikiimliliklerini yerine
getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas islemlerinde ortaya ¢ikan aksakliklar
sonucunda 6demenin yapilamamasi riskini ifade etmektedir.

3) Likidite Riski: Fon portfoylinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa
fiyatindan nakde doniistiiriilememesi halinde ortaya ¢ikan zarar olasiligidir.

4) Kaldira¢ Yaratan Islem Riski: Fon portfoyiine ileri valorlii kira sertifikasi ve altin alim
islemi ve diger herhangi bir yontemle kaldira¢ yaratan benzeri islemlerde bulunulmas: halinde,
baslangi¢ yatirimi ile baslangi¢ yatiriminin iizerinde pozisyon alinmasi sebebi ile fonun baslangi¢
yatirnmindan daha yiiksek zarar kaydedebilme olasilig1 kaldirag riskini ifade eder.

5) Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel siireglerindeki aksamalar
sonucunda zarar olusmasi olasiligini ifade eder. Operasyonel riskin kaynaklari arasinda kullanilan
sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi kurum ici
etkenlerin yani1 sira dogal afetler, rekabet kosullari, politik rejim degisikligi gibi kurum dig1 etkenler
de olabilir.

6) Yogunlagsma Riski: Belli bir varliga ve/veya vadeye yogun yatirim yapilmasi sonucu
fonun bu varligin ve vadenin igerdigi risklere maruz kalmasidir.

7) Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullari altinda belirli bir zaman
dilimi igerisinde ayni anda deger kazanmas1 ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farklh
finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonlii iliskileri nedeniyle dogabilecek zarar
ihtimalini ifade eder.

8) Yasal Risk: Fonun paylarmin satildigi donemden sonra mevzuatta ve diizenleyici
otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

9) Thrage Riski: Fon portfoyiine alinan varliklarin ihraggismin yiikiimliiliiklerini kismen
veya tamamen zamaninda yerine getirememesi nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

10) Katihm Esaslarina Uyumsuzluk Riski: Katilim esaslarina uygun olarak Fon
varliklaria dahil edilmis bir aracin, daha sonra bu vasfini yitirmesi durumunda s6z konusu varligin
Danisma Komitesiyle istisare edilerek belirli bir siire icinde Fon varliklarindan c¢ikarilmasi
zorunlulugunun ortaya ¢ikaracagi riski ifade eder.

3.2. Fonun maruz kalabilecegi risklerin 6l¢ciimiinde kullanilan yontemler sunlardir:

Fonun yatirim stratejisi ile yatirim yapilan varliklarin yapisina ve risk diizeyine uygun bir
risk yonetim sistemi olusturulmustur.

Piyasa Riski: Fonun piyasa riski 6l¢iimiinde Riske Maruz Deger Yo6ntemi kullanilir. RMD
hesaplamasinda tek tarafli %99 giiven araligi, 20 is giinii elde tutma siiresi, 250 is giinii gozlem
stiresi kullanilir.

Operasyonel Risk: Sirket faaliyetleri igerisinde operasyonel risk unsuru yaratmis ve
yaratmasi beklenen tiim konular basliklar halinde listelenir. Bu listede operasyonel risklerin olma
ihtimali ve riskin ger¢eklesmesi durumunda etkileri de yer alir. Ayrica riskin meydana gelmemesi
icin alinmasi gereken tedbirler de belirtilir. S6z konusu liste, Sirket ¢alisanlarina duyurulur ve yeni
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durumlara karst devamli giincellenir. Ayrica operasyonel risk kapsaminda, Sirket giderlerine
yanstyan hatali islemlere ait veri tabani da tutulmaktadir.

Karsi Taraf Riski: Fonda sirketlerin ihra¢ ettikleri kira sertifikalarina yatirim
yapilabildiginden kredi riski dogmaktadir. Kredi riskinin dl¢iimiinde ihraci gergeklestirilen sirketler
hakkinda yeterli derecede mali analiz ve arastirma yapildiktan sonra sirketler, uygulamada nicel ve
nitel kriterlerden olusan etkin bir derecelendirme sisteminden gecirilmektedir. Kira sertifikalarini
ihrag¢ edecek sirketler icin nicel kriterler, sirketin karliligi, bor¢luluk orani, 6z sermaye biiyiikligi,
sektoriindeki pazar pay1 gibi Ol¢iilebilir degerlerden olusurken nitel kriterler, firmanin kurumsal
yonetigimi ile ilgili bagimsizlik, seffaflik, hesap verilebilirlik ve profesyonel yonetim gibi 6lgiilebilir
olmayan degerlerden olusmaktadir. Ilgili sirketlere Yatirim Komitesinin onay1yla belirlenen limitler
dahilinde yatirim yapilabilir.

Likidite Riski: Fon portfoyiinde yer alan varliklar enstriiman grubu bazinda varligin tiirt,
varlik grubunun kendine 6zgii 6zelligi, likidite gecmisi (ortalama islem hacmi), serbestligi, piyasa
biiytlikliigii, kredi ve piyasa riski, degerlemede kolaylik ve kesinligi gibi faktorler dikkate alinarak
aynistirilmistir. S6z konusu faktorler 1s18inda oranlar uygulanarak yiiksek kaliteli likit varliklar
hesaplanmaktadir.

3.3. Kaldirac¢ Yaratan islemler

Fon portfoyiine katilim esasli islemlerden; vaad sozlesmeleri tahtinda ileri valdrli kira
sertifikasi islemleri dahil edilebilecektir.

3.4. Kaldirag yaratan islemlerden kaynaklanan riskin Olgiimiinde Rehber’de belirlenen
esaslar ¢er¢evesinde Mutlak RMD yontemi kullanilacaktir.

Mutlak riske maruz deger yonteminde, fonun mutlak riske maruz degeri fon toplam degerinin
%25’ini agsamaz.

3.5. Kaldirag yaratan iglemlere iliskin olarak ara¢ bazinda ayr1 ayr1 hesaplanan pozisyonlarin
mutlak degerlerinin toplanmasi (sum of notionals) suretiyle ulasilan toplam pozisyonun fon toplam
degerine oranina “kaldira¢” denir. Fonun kaldira¢ limiti %100°diir.

IV. FON PORTFOYUNUN SAKLANMASI VE FON MALVARLIGININ AYRILIGI

4.1. Fon portfoyiindeki varliklar saklayici nezdinde saklanir. Katilimeilarin sahip olduklari
ve fondaki katkilarin1 gosteren pay adedi de, saklayici nezdinde katilimci bazinda ve katilimcilarin
erisebilecegi sekilde izlenir.

4.2. Fon’un malvarligt Kurucu’'nun ve Saklayici’'nin malvarligindan ayridir. Fonun
malvarlig1 sirketin Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictliziigli ve ilgili diger mevzuattan dogan
yukiimliliiklerinin yerine getirilmesi disinda hi¢bir amagla kullanilamaz. Fon malvarligi
rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan islemler haricinde teminat gosterilemez, ligiincii
sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil edilemez.

V. FON BiRiM PAY DEGERININ, FON NET VARLIK DEGERININ VE FON
PORTFOY DEGERININ BELIRLENME ESASLARI

5.1. "Fon Portfoy Degeri", portfoydeki wvarliklarin Yonetmelik’te belirlenen ilkeler
cergevesinde hesaplanan degerlerinin toplamidir. “Fon Net Varlik Degeri” ise, Fon Portfoy Degerine
nakit ile fon alacaklarinin eklenmesi ve fon borglarin diisiilmesi suretiyle hesaplanir.

5.2. Fonun birim pay degeri, net varlik degerinin dolasimdaki pay sayisina bdliinmesiyle elde
edilir. Bu deger her is giinii sonu itibariyle Yo6netmelik’te belirlenen ilkeler ¢ergcevesinde hesaplanir
ve paylarin alim-satim yerlerinde ilan edilir.
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5.3. Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢dkmesi, portfoydeki
varliklarin ilgili oldugu pazarin, piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana
gelebilecek arizalar, sirketin mali durumunu etkileyebilecek onemli bir bilginin ortaya ¢ikmasi gibi
olaganiistii durumlarin meydana gelmesi halinde, degerleme esaslarinin tespiti hususunda fon kurulu
karar alabilir. Ayrica s6z konusu olaylarla ilgili olarak KAP’ta agiklama yapilir.

5.4. 5.3. numarali maddede belirtilen durumlarda, Kurulca uygun goriilmesi halinde, paylarin
birim pay degerleri hesaplanmayabilir ve paylarin alim satim1 durdurulabilir.

5.5. Yonetmelik’in 25. maddesinin {giincii fikrast kapsaminda Yonetmelik, Rehber ve
Tirkiye Sermaye Piyasalar1 Birligi’nin “Kolektif Yatirim Kurulusu Portfoylerinde Yer Alan Varlik
ve Islemlerin Degerleme Esaslar1 Y&nergesi” hiikiimleri cercevesinde fon kurulu karari ile belirlenen
degerleme esaslar1 Fon’un KAP sayfasinda (www.kap.org.tr) yer almaktadir.

V1. PAY ALIM SATIM ESASLARI

Fon paylari, temsil ettigi degerin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla katilimeinin bireysel
emeklilik hesabina aktarilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda kiisurat iglemlerinin s6z konusu olmasi
halinde, ii¢ basamaga kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayis1 hesaplanir.

6.1. Pay Alim Talimatlari

Katilimcilar i¢in BIST Borglanma Araclar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 12:00'a
kadar verilen pay alim talimatlari, talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunulacak pay
fiyati lizerinden talimatin verilmesini takip eden ilk i gilinii yerine getirilir.

BIST Bor¢lanma Araglar1 Piyasasi’nin acik oldugu gilinlerde saat 12:00’dan sonra verilen
talimatlar ile tatil giinlerinde verilen talimatlar ilk pay fiyati hesaplamasindan sonra verilmis kabul
edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyati izerinden talimatin verilmesini takip eden ikinci i
giinii yerine getirilir.

Yarim giin resmi tatil olan isgilinlerinde yukarida belirtilen 12:00 saat uygulamasi, 10:00
olarak uygulanmaktadir.

BIST Borglanma Araglar1 Piyasasi’min kapali oldugu giinlerde verilen talimatlar ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati lizerinden miiteakip is giinii gergeklestirilir.

6.2. Alim Bedellerinin Tahsil Esaslar:
Almm talimatinin karsiliginda tahsil edilen tutar bu izahnamede belirlenen esaslar
cergevesinde nemalandirilmaksizin pay aliminda kullanilir.

6.3.Pay Satim Talimatlar:

Katilimeilar i¢in BIST Borglanma Araclar1 Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 12:00'a
kadar verilen pay satim talimatlar1 talimatin verilmesini takip eden ilk hesaplamada bulunacak pay
fiyat: lizerinden yerine getirilir.

BIST Bor¢lanma Araglart Piyasasi’nin agik oldugu giinlerde saat 12:00’dan sonra verilen
talimatlar ile tatil giinlerinde verilen talimatlar ilk pay fiyat: hesaplamasindan sonra verilmis kabul
edilir ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyati {izerinden yerine getirilir.

Yarim giin resmi tatil olan isgilinlerinde yukarida belirtilen 12:00 saat uygulamasi, 10:00
olarak uygulanmaktadir.
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BIST Borg¢lanma Araglar1 Piyasasi’nin kapali oldugu giinlerde verilen talimatlar ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyat1 lizerinden gergeklestirilir.

6.4. Pay Bedellerinin Odenme Esaslar

Pay bedelleri; iade talimatinin BIST Bor¢lanma Araglar1 Piyasasi’nin acik oldugu giinlerde
saat 12:00’a kadar verilmesi halinde talimatin verilmesini takip eden ikinci is giiniinde, iade
talimatinin BIST Borg¢lanma Araglar1 Piyasasi’nin acik oldugu giinlerde saat 12:00°dan sonra veya
tatil glinlinde verilmesi halinde ise talimatin verilmesini takip eden {igiincii is giintinde katilimcilara
Odenir.

Tam is glinii olmayan ve ilgili piyasanin acik oldugu giinlerde islem saati 10:00 olarak
uygulanir.

VI. FON MALVARLIGINDAN KARSILANACAK HARCAMALAR VE
KURUCU’NUN KARSILADIGI GIDERLER:

7.1. Fonun Malvarhgindan Karsilanan Harcamalar

Fon malvarligindan fon portfoyiiniin yonetimi ile ilgili Kurucu’ya 6denecek fon isletim gideri
ve asagida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

a) Kurul kayda alma ticreti,

b) Fonun kurulusunu miiteakip mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

c¢) Portfoydeki varliklarin veya bunlar1 temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagl sigorta
ticretleri,

¢) Portfoydeki varliklarin saklanmas1 hizmetleri i¢in 6denen iicretler,

d) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde 6denen iicretler,

e) Alinan faizsiz finansmanlarin kar paylari,

f) Portfoye alimlarda ve portfdyden satimlarda 6denen komisyonlar,

g) Fonun miikellefi oldugu vergi 6demeleri,

g) Bagimsiz denetim kuruluslarina 6denen denetim ticreti,

h) KAP giderleri,

1) Esik deger giderleri,

i) E-vergi beyannamelerinin tasdikine iligkin yetkili meslek mensubu ticreti,

J) E-defter (mali miihiir, arsivleme ve kullanim) ve E-fatura (arsivleme) uygulamalari nedeni
ile 6denen hizmet bedel,

k) Kurulca uygun goriilecek diger harcamalar.

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici iizerinde
harcama yapilamaz.

7.1.1. Fon Toplam Gider Kesintisi Orani: Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim
gideri kesintisi dahil) iist sinir1 fon net varlik degerinin [giinliik %0,002986’s1 (ylizbindeikivirgiil
dokuzytizseksenalt) yillik %1,09°u (ylizdebirvirgiilsifirdokuz)] olarak uygulanacak olup, s6z
konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Oram1 limiti i¢inde kalinsa dahi, 7.1 boliimiinde belirtilen
harcamalardan bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmeyecektir.

Fon i¢tiiztiglinde belirlenen giinliik kesinti oraninin asilip asilmadig: sirket tarafindan giinliik
olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde giinliik oranlarin giinliik ortalama fon net
varlik degerine gore birikimli bir sekilde hesaplanmig halinin asildiginin tespiti halinde, asan tutar
fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde giinliik olarak fon kayitlarina alinir. ilgili takvim yilinin
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sonunda varsa fon ictiiziiglinde belirlenen oranlar1 asan kisim ilgili donemi takip eden bes is giinii
icinde Sirketce fona iade edilir.

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tastiye olmasi durumunda, bu fikrada
belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu giinler dikkate alinarak yapilir.

7.1.2. Fon Isletim Gideri Kesintisi Orani:

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsilig1 ile sinirli olarak, Sirket’e, fon net varlik
degerinin giinlik % 0,002328 (yiizbindeiKivirgiiliigyiizyirmisekiz) [yillik yaklasik 90,85
(yiizdesifirvirgiilseksenbes )] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu ticret her
ay sonunu izleyen bir hafta iginde Sirket ile yonetici arasinda imzalanan sozlesme c¢ergevesinde
belirlenen paylasim esaslarina gore kurucuya ve yoneticiye fondan ddenecektir.

Ayrica, Uygulama Esaslari’nin 1.3.B boliimiinde yer alan usul ve esaslar c¢ergevesinde
performansa dayali ek fon isletim gideri kesintisi tahsil edilir.

7.1.3. Fon Portfoyiindeki Varhklarin Alm Satimma Aracihk Eden Kuruluslar ve
Aracilik islemleri icin Odenen Komisyonlar

Fon portfoyiinde yer alan varliklarin alim satimina aracilik eden kuruluslar ve s6z konusu
aracilik iglemleri i¢in uygulanan komisyon oranlari1 Fon’un KAP sayfasinda (www.kap.org.tr)
yayimlanmaktadir.

7.1.4. Kayda Alma Ucreti: Takvim yili esas alinarak, iiger aylik donemlerin son is giiniinde
Fon’un net varlik degeri iizerinden %0,003 (yiizbindeii¢) oraninda hesaplanarak Kurula 6denir.

7.1.5. Karsihik Ayrilacak Diger Giderler ve Tahmini Tutarlar:

Fon malvarhigindan karsilanan diger giderlere iligkin giincel bilgilere tanitim formundan
ulasilabilir.

7.2. Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderler
Asagida tahmini tutarlar1 gosterilen ilk kayda almaya iliskin giderler kurucu tarafindan
karsilanacaktir.

Gider Tiirii Tutan (TL)
Tescil ve Ilan Giderleri | 15.000
Diger Giderler 2.000
TOPLAM 17.000

VIII. TESVIK VE VERGILENDIRME:

Devlet Katkisi

Calisan adina bireysel emeklilik hesabina ddenen katki paylarinin %30’una karsilik gelen
tutar, devlet katkis1 olarak calisanlar adina taahhiit edilir ve ¢alisanin devlet katkis1 hesabinda kayit
altina alinir. Calisanin cayma hakkini kullanmamasi halinde, sisteme giriste bir defaya mahsus
olmak iizere, bin Tiirk liras1 tutarinda ilave devlet katkis1 saglanir. Bakanlar Kurulu, bu tutar1 yarisina
kadar artirmaya veya yarisina kadar azaltmaya yetkilidir.

Devlet katkisinin kaydi olarak nemasiyla birlikte hesaplanmasi ve 6denmesine iliskin usul
ve esaslar Miistesarlikca belirlenir.
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Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
Emeklilik yatirim fonunun kazanglari kurumlar vergisinden istisnadir.

Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Gelir Vergisi Kanunu’nun 94. maddesinin birinci fikrasinin (16) numarali bent hiikiimleri
uyarinca, bireysel emeklilik sdzlesmeleri dolayisiyla yapilan 6demelerde irat tutarlari iizerinden
gelir vergisi tevkifati yapilmaktadir.

Bakanlar Kurulunun 12.01.2009 tarihli ve 2009/14592 sayil1 Kararnamesinin eki Kararda
degisiklik yapan 06.09.2012 tarihli ve 2012/3571 sayili Karar1 uyarinca, 29.08.2012 tarihinden
itibaren yapilacak 6demeler i¢in gegerli olmak tizere, bireysel emeklilik sisteminden;

a) 10 yildan az siireyle katki pay1r ddeyerek ayrilanlar ile bu siire iginde kismen 6deme
alanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutar1 (28.03.2001 tarihli ve 4632 sayil1 Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatirnm Sistemi Kanunu kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet
katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutari dahil) tizerinden %15,

b) 10 yil siireyle katki pay1 6demis olmakla birlikte emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar
ile bu siire icinde kismen 6deme alanlara yapilan 6demelerin icerdigi irat tutar1 (4632 sayili Kanun
kapsaminda bireysel emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina
isabet eden irat tutar1 dahil) {izerinden %10,

¢) Emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu
nedenlerle ayrilanlara yapilan 6demelerin igerdigi irat tutar1 (4632 sayili Kanun kapsaminda bireysel
emeklilik hesabina yapilan Devlet katkilarinin 6demeye konu olan kisimlarina isabet eden irat tutari
dahil) tizerinden %5 oraninda gelir vergisi tevkifat1 yapilacaktir.

Irat tutar; hak kazanilan Devlet katkis1 ve getirileri dahil ddemeye konu toplam birikim
tutarindan, (varsa ertelenmis giris aidat1 indirilmeksizin) 6denen katki paylar1 ve Devlet katkisinin
hak edilen kismi indirilerek bulunur.

IX. FH}IAI.\-ISAL RAPORLAMA ESASLARI iLE FONLA IiLGIiLi BiLGILERE VE
FON PORTFOYUNDE YER ALAN VARLIKLARA ILiSKiN ACIKLAMALAR

9.1. Fon'un hesap donemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap donemi Fon'un kurulus tarihinden
baslayarak o yilin Aralik aymin sonuna kadar olan siiredir.

9.2. Finansal tablolarin bagimsiz denetiminde Kurulun bagimsiz denetimle ilgili
diizenlemelerine uyulur. Finansal tablo hazirlama yiikiimliliigliniin bulundugu ilgili hesap
doneminin son giinii itibariyla hazirlanan giinliik rapor da finansal tablolarla birlikte bagimsiz
denetimden gecirilir.

9.3. Fonlar tasfiye tarihi itibariyla 6zel bagimsiz denetime tabidir. Kurucu, Fon’un yillik
raporunu, ilgili hesap doneminin bitimini takip eden 3 ay icinde KAP’ta ilan eder.

9.4. Fon igtiiziigiine, bu izahnameye, tanitim formuna, yillik raporlara, fon giderlerine iliskin
bilgilere, fonun risk degerine, uygulanan komisyonlara iliskin bilgilere ve fon tarafindan a¢iklanmasi
gereken diger bilgilere fonun KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr)
ulasilmas1 miimkiindiir.

14


http://www.kap.org.tr/

Kisisel Veri icermez - Herkese Acik Bilgi

Ayrica, fonun gegmis performansina, fonun portféy dagilimina, fonun risk degerine ve
fondan tahsil edilen ve katilimcilardan belirli sartlar altinda tahsil edilecek iicret ve komisyon
bilgilerine tanitim formundan da ulagilmast miimkiindiir.

9.5. Katilimcilarin yatirim kararini etkileyebilecek ve Onceden bilgi sahibi olunmasini
gerektiren hususlara iliskin duyurular da ayrica KAP’ta ilan edilir ve yeni hususlarin yiirtirliige giris
tarihi on i glinlinden az olmamak {izere ilanlarda belirtilir.

9.6. Fon’un reklam ve ilanlari ile ilgili olarak Kurulun bu konudaki diizenlemelerine uyulur.

9.7. Fon hesabina alinan faizsiz finansman tutari, kar pay1 orani, alindigi tarih ve kurulus ile
geri 6dendigi tarih hakkinda KAP’ta agiklama yapilacaktir.

X. FON'UN SONA ERMESI VE FON VARLIGININ TASFIiYESI

10.1. Fon;

a) Tedaviilde fon payinin bulunmamasi,

b) Kurulun uygun goriisiinii aldiktan sonra alt1 ay sonrasi i¢in feshi ihbar etmesi,

¢) Fonun kendi mali ylikiimliiliiklerini karsilayamaz durumda olmasi ve benzer nedenlerle
fonun devaminin katilimcilarin yararina olmayacaginin Kurulca tespit edilmis olmasi hallerinde Fon
mal varlig, ictliziik ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve tasfiye bakiyesi pay
sahiplerine paylari oraninda dagitilir. Tasfiye durumunda yalnizca pay sahiplerine 6deme yapilabilir.
Fesih ihbarindan sonra yeni pay ihra¢ edilemez. Tasfiye anindan itibaren hig¢bir pay ihra¢ edilemez
ve geri alinamaz.

10.2. Fon mal varligi, igtiiziik ve izahnamede yer alan ilkelere gore tasfiye edilir ve tasfiye
bakiyesi pay sahiplerine paylari oraninda dagitilir. Tasfiye durumunda yalnizca katilimcilara 6deme
yapilabilir.

XI. KATILIMCILARIN HAKLARI

11.1. Kurucu ile pay sahipleri arasindaki iligkide Kanun, ilgili mevzuat ve igtiiziik; bunlarda
hiikiim bulunmayan hallerde 11/1/2011 tarihli ve 6098 sayil1 Tiirk Bor¢lar Kanununun 502 ila 514
tinci maddeleri hiikiimleri kiyasen uygulanir.

11.2. Fon’da olusan kar, Fon’un bilgilendirme dokiimanlarinda belirtilen esaslara gore tespit
edilen fonun birim pay degerine yansir. Pay sahipleri, paylarini1 Fon’a geri sattiklarinda, ellerinde
tuttuklar1 siire icin fonda olusan kardan paylarin1 almis olurlar. Hesap donemi sonunda ayrica
temettii dagitimi s6z konusu degildir.

11.3. Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. bireysel emeklilik sirketlerine saklayici olarak
hizmet vermekte ve katilimci bazinda fon paylari katilimcilarin izleyebilecegi sekilde takip
edilebilmektedir.

Bireysel Emeklilik sistemine dahil olan katilimcilar fon ile ilgili fon paylar ile degerlerini

Takasbank’1n sesli yanit sistemini (ALO TAKAS 444 74 74) kullanarak, emeklilik sirketi tarafindan
kendilerine verilecek olan erisim sifreleri ile istedikleri zaman sorgulayabileceklerdir.
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Bireysel Emeklilik sistemine dahil olan katilimcilar fon ile ilgili fon paylari ile degerlerini e-
devlet sifrelerini kullanarak https://www.takasbank.com.tr adresinde bulunan Bireysel Emeklilik
Girisi alanindan takip edebilirler.

Bunun yanisira katilimeilar, SIRKET in 7 giin 24 saat hizmet veren IVR Telefon Bankacilig1
ve Miisteri Hizmetleri birimini de arayarak tiim bilgilere ulasabileceklerdir.

Miisteri iletisim Merkezi Telefon No: 0850 222 0 860

Izahnamede yer alan bilgilerin dogrulugunu kanuni yetki ve sorumluluklarimiz ¢ercevesinde
onaylariz.

19.07.2024

AXA HAYAT VE EMEKLILIK A.S.

Cengiz KILIC Canan ORHAN

Fon Kurulu Bagkani Fon Kurulu Uyesi
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Sirketin katilim esaslar1 alaninda danmismanhik hizmeti aldig1 miiesseseye iliskin bilgiler

asagidaki gibidir.
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DANISMA KOMITESI VE CALISMA ESASLARI

ISFA Islami Finans Danismanhk LDT.STI dir.

Merkez adresi ve internet sitesi:

Kaymakam Sokak No :11/1 Kiigiikgamlica
34696 Uskiidar Istanbul/TURKIYE
https://www.isfaislamifinans.com/

Telefon numarasi:

(0216) 325 05 71

Sirketin katihm esaslar1 alaninda damismanhk hizmeti aldigi Damisma Komitesi’ne

iliskin bilgiler asagidaki gibidir.

Danisma Komitesi

Is Tecriibesi

Adi1 Soyadi Gorevi Is Tecriibesi (Son 5 Y1) (Y1l)
Mustafa DERECI | Danisma Komitesi | ISFA Islami Finans
Baskani Danismanlik Ltd. Sti.
Danigsma Komitesi Baskani
Kuveytirk Katilim Bankasi 29
A.S. Grup Miidiiri
Neova Sigorta A.S.
Yénetim Kurulu Uyesi
Prof. Dr. Osman | Danisma Komitesi | ISFA Islami Finans
GUMAN Uyesi Danigmanlik Ltd. Sti.
Danigma Komitesi Uyesi 14
Sakarya Universitesi Ilahiyat
Fakiiltesi
Ogretim Uyesi
Dr. M. Emin | Danisma Komitesi | ISFA Islami Finans
DURMUS Uyesi Danismanlik Ltd. Sti.
Danigma Komitesi Uyesi 1
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Sakarya Universitesi Ilahiyat
Fakiiltesi
Ogretim Uyesi
* Fon portfoyiiniin katilim esaslarina uygunlugu, Danisma Komitesi tarafindan Icazet Belgesi ile
tevsik edilecektir.
A. Fon portfoyiine kesinlikle alinamayacak para ve sermaye piyasasi ara¢larina iliskin
ana kriterler asagida yer almaktadir.

Faiz sozlesmesi kapsaminda kurulan her tiirlii fon toplama, fon kullandirma, gayrinakdi kredi,
reeskont kredisi, repo-ters repo islemleri ile kaldirag ihtiva eden finansal islemler, tiirev s6zlesmesi
kapsaminda yiiriitiilen geleneksel swap, forward, opsiyon, futures islemleri, kamu ve 6zel sektoriin
ihra¢ etmis oldugu her tiirlii garantili ve sabit bir faiz getirisi vaad eden borglanma araglar, Islam
hukukunun yasakladig1 alanlarda faaliyet gosteren, Tiirkiye Katilim Bankalar1 Birligi (TKBB)
Danigma Kurulu’nun pay senetleri ile ilgili standartlarin iizerinde faizli kredi, faizli mevduat ile faiz
geliri bulunan isletmelere yapilacak yatirimlar katilim esaslarina uygun degildir. Bu enstriimanlarin
katilim esaslarina uygun olmayan yonleri sunlardir:

1. Faiz igermesi,
Belirsizlik (Garar),
Riskin taraflardan birine yiiklenmesi,
Kumara benzerlik gostermesi,
Taraflardan birinin veya her ikisinin magduriyetine sebep olabilmesi,
IslAm hukukunun yasakladig1 alanlarda faaliyet gdstermesi,
S6zlesme konusunun net olmamasi,

Noakowd

B. Fon portfoyiine alinmasinda sakinca olmayacak ortakhik paylarmna iliskin finansal
ozellikler asagida yer almaktadir.

TKBB’nin 26.08.2020 tarihli 1 numarali standardinin ilgili maddeleri aynen alinmistir.
3.1.1. Ana sozlesmede, sirketin faizli islemlerde bulunacagina ve icki, domuz, kumar gibi fikhi
acidan haram kabul edilen mal veya hizmetlerin iiretim veya ticaretinin yapilacagina dair bir madde
yer almamalidir.
3.1.2. S6z konusu sirketlerin faizli bor¢ almamalari ve faizli hesaplarda mevduat tutmamalari esastir.
Buna ragmen sirketin varligin1 devam ettirme zorunlulugundan kaynaklanan istisnai durumlar s6z
konusu oldugunda alinan faizli bor¢lar (kullandig1 krediler ve ihrag ettigi tahvil vb. varliklar) sirketin
“toplam varliklar’” ve “piyasa degeri’nden daha biiyiik olaninin %33’linli; operasyonel
zorunluluklarla faizli mevduat hesaplarinda tutulan varlik ve haklar1 (faizli mevduat, tahvil vb.)
sirketin “toplam varliklar1” ve “piyasa degeri’nden daha biiylik olaninin %33’{inii agmamalidir.
Faizli mevduat hesaplarinda yasal mevzuat geregi varlik tutma zorunlulugu bu oranin disinda ve
zaruret hiikiimleri ¢ercevesinde degerlendirilir.
3.1.3. Sirketin mevzuat geregi veya varligin1 ve faaliyetlerini devam ettirme zorunlulugundan
kaynaklanan istisnai durumlar sebebiyle gergeklestirdigi, fikhin dngordiigii ilkelere uygun olmayan
islemlerden elde ettigi mahzurlu gelirler (faiz, gayr1 mesru mal satis1 vb.), toplam gelirinin %5 ini
asmamalidir. Insan haklarin1 ihlal eden, onurunu zedeleyen ve insanlik degerleriyle asla
bagdagmayan fuhus, insan ve organ ticareti gibi faaliyetler hicbir sekilde tecviz edilemez ve bu
madde kapsaminda degerlendirilemez.

C. Fon portfoyiine alinmasinda sakinca olmayacak ortakhik paylar1 disinda kalan para ve

sermaye piyasasi araclarina iliskin finansal 6zellikler asagida yer almaktadir.

Higbir sekilde faiz veya faize benzeyen bir getiri icermemelidirler. Bu enstriimanlarin katilim
esaslarina uygun olabilmesi i¢in her tiirlii belirsizlikten arindirilmis olmalari, risk paylasimi esasini
icermeleri, haksiz kazanca sebebiyet vermemeleri, taraflardan birini veya her ikisini haksizliga
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maruz birakmamalari, dayanak varliklarin alkol ve domuz iirtinleri gibi fikhen yasak olan mallarin
ve faaliyetlerin ticaretini igermemeleri gerekmektedir.
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