RUBENIS TEKSTIL SANAYI TICARET A.S.
ESAS SOZLESMESI
KURULUS
Madde 1

Asagida adlar, ikametgahlar1 ve uyruklar yazih kurucular arasmda Tirk Ticaret Kanunu'nun
Anonim Sirketlerin kurulmalar1 hakkindaki hikkiimlerine gore bir anonim sirket kurulmustur.
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SIRKET UNVANI

Madde 2

Sirketin unvami Rubenis Tekstil Sanayi Ticaret A.S.’dir.
AMAC VE KONU

Madde 3

Sirket sermaye piyasast mevzuatma ve diger ilgili mevzuata aykm olmamak ve gerekli
hallerde yatrmcilarm aydmlatlmasm teminen 06zel haller kapsaminda sermaye piyasasi
mevzuatt ve ilgii mevzuat uyarnca aranacak gerekli aciklamalar1i yapmak kaydiyla Sirket
gayelerinin olusmasini saglamak amaciyla asagida yazili islerle istigal etmektedir.

Sirketin amag¢ ve konusu bashca sunlardir:

a. Her tiirlii dayanikh tiketim mallar, klima, vantilator, istma, sogutma ve bunlarm yan
malzemelerinin almini, satmuni, ithalatin1 ve ihracatini yapmak.

b. Her marka jeneratér, aydmlatma ara¢ gerecleri yedek parcalar1 almak satmak,
sattrmak, ithalat ve ihracatin1 yapmak.

c. Her tiirli insaat taahhiit isleri; konut, igyeri, ticarethane ingaatlarmi yapmak, satmak,
kendi hesabma arazi ve arsalar almak bunlar iizerinde veya bagkalarma ait arsa ve araziler
tizerinde kat karsihg1 binalar yapmak.



d. Yurt icinde ve yurt dismda her tiirlii resmi ve 6zel sektdre ait ingaat taahhiit ve montaj
isleri yapmak ve miistakil konut, is hanlar, fabrikalar, yollar, baraj ve goletler, park ve bahge
diizenlemeleri ve turistik tesisler, tatil kdyleri insa etmek ve kiraya vermek.

e. Tiirkiye smrrlart i¢inde veya yabanci iikelerde, resmi ve 6zel kurum ve kuruluslart
tarafindan kapah zarf, agk arttwrma, eksiltme, teklif alma ve pazarhk wusulii ile ihaleye
cikarlacak her tiirli kiigiik ve biiyllk yapilarm her tiirlii ingaat islerini anahtar teslimi taahhiit
etmek.

f. Tiirkiye Cumhuriyeti devleti bakanlklarmmn ve bakanlhiga bagh resmi kuruluslarm, kamu
iktisadi tesebbiisleri, iktisadi devlet tesekkiilleri kamu iktisadi kuruluslar, kamu biitceli
daireler, mahalli idareler, belediyeler, yap1 kooperatifleri ©6zel sektor kuruluglarn tarafindan
yurt icinde ve yurt diginda ihaleye c¢ikarlan insaat, elektrik, tesisat, yol, su, kanalizasyon,
dogalgaz, altyapy, tstyapi, dekorasyon, restorasyon iglermin yeniden veya onarmu ihalelerine
katimak, teklif vermek, ihale sirkette kalrsa ihale sozlesmesi geregi isi yapmak ve teslim
etmek.

g Prefabrike insaat ve meskenler yapmak, yaptrmak ve bunlari satmak, kiraya vermek.

h. Her tilirli mimarhk hizmetleri vermek, sehir ve imar planlar1 hazirlamak, uygulamalarm
yapmak. Her tiirli mithendislik hizmetleri vermek, proje ve uygulamalarmi yapmak.

L Her tiirlii bina, biiro, tesis ve yapilar ile peyzaj mimarisi ve ¢evre diizenlemesi alanmda
mimarhk, mithendislk, teknikk miisavirlik hizmetleri olarak plan, proje, teknik hesaplar,
danigmanhk, etiid, arastrma, tasarim, fizibiliteler yapmak, bununla ilgili hizmet gruplan
olusturmak ve isletmek.

L Durum (halihazrr), kadastro, yeralti maden ocaklari, deniz dibi, Tiinel ve baraj, yol, su,
kanalizasyon, boru hatt1 gibi serit haritalarinin yapmu. Parselasyon planlarmmn yapmu.

J- Her tiirli endistriyel dikis ve sanayi iplikleri imalati, almm, satmmi, ithalat ve ihracatim
yapmak.

k. Her tirli pamuk ipligi ile tabii suni ve sentetik elyaftan mamul ve bunlarm karismmndan
meydana gelen ipliklerin, polyester suni ipek ipliklern, yiin iplklerin, boyah ipliklerin
iretimi, biikiimii, apresi, kasari, empirmesi; ¢ile, dantel yumagy, ag iplgi liretimi bu ipliklerin
sarflacagl agac, plastik veya karton masura, bobin ve makara imalaty, ahmi satmm, ithalati ve
thracati.

L Her tiirlii konfeksiyon iirlinii kot, pantolon, blucin, esofman, gémlek, ceket, palto, etek,
kazak, kravat gibi giyim esyasmm ihraci, ithali toptan ve perakende dahili ticaret ve
pazarlamasm yapmak. Kreasyonlar hazirlamak, defileler diizenlemek, bayilk, acentelik,
miimessillik almak vermek, bu islerle ilgili atdlyeler, fabrikalar kurmak, magazalar agmak.

m. Her tirli ipek,pamuk, yiinsentetikk tabi elyaflardan ve diger ipliklerden mamul 6rme ve
dokuma kumaglarm imalini, ithalatmi, ihracatmi, toptan ve perakende dahili ticaretini ve
pazarlamasini yapmak.

n.  Gayrimenkuller {izerinde otopark tesisleri kurmak, isletmek, kiralamak, kiraya vermek;
Otopark tesisleri icerisinde konusu ile alakali ykama, yaglama, teknik, mekanik, elektrik
servis hizmetleri vermek.



0. Enerji santralleri kurmak, Res, Ges, Hes, biyokiitle, biyogaz, komiir santrali ve dogalgaz
santrali kurmak, isletmek, endiistri tesislerinin ve elektrik tretim, iletim, dagtmmm yapmak.
Ayrica enerji sektOriiniin ihtiyact olan transformator ile orta ve yiiksek gerilim anahtarlama
irtinlerin Uiretim, satis ve pazarlamasmi yapmak. Elektrik ve diger enerji tesislerin {iretim,
lletim ve dagtim ile ilgili tesisler kurmak veya s6z konusu tesisleri taahhiit yolu ile
gerceklestrmek veya bagkasma ait benzeri tesisleri kiralamak ve isletmek iizere anlagmalar
yapmak, islettifi veya kiraladi@i tesisler ile kendisine ait tesisleri bagkasma devretmek,
konusuyla ilgii her tiirli mithendislk damsmanhk hizmeti vermek. Elektrik enerjisi tiretimi,
lletimi ve dagtmm icin gerekli santralleri, ahsveris merkezleri, konut, bina, hastane, turizm ve
benzeri her tiirli tesislerin elektrik sistemlerini tesis etmek, kurmak, montajm yapmak,
taseron veya miiteahhitligini Ustlenmek bu maksatla gerekli tim malzeme ve techizatin
tiretimini  yapmak, pazarlama, ihracatin1 ve ithalatin1 yapmak.

p. Tarmsal faaliyetlerde kullanimak tizere arsa ve arazi alim satim yapmak, araz ilizerinde
pamuk, hububat ve diger tarm irilinlerinin {iretmek, {iretilen iriinlerin ithalat, ihracat ve
yurtici toptan satis1 yapmak.

r.  Akaryakit ve makine yaglar ici bayilikler almak, satis istasyonlarn tesis etmek, akaryakit
ve her tiirlii makine yaglarinin pazarlamasmi yapmak.

Sirket amacmm gergeklestirmek icin sermaye piyasast mevzuatmda belirlenen esaslara uygun
olmak ve yatrmcilarm aydmlatimasmi teminen 6zel durumlar kapsammda sermaye piyasasi
mevzuatnda  Ongoriilen gerekli agklamalarm yapimasi kaydiyla her tirlii gayrimenkul
alabilir, satabilir, kiralar, kiraya verir, bunlar iizerinde ayni ve sahsi her tiirlii haklar tesis
edebilir, ipotek alabilir, ipotek verebilir ve ipotekleri fek edebilir. Sirket gayrimenkulleri
iizerinde irtifak, ntifa, siikna, gayrimenkul mikellefiyeti kat irtifaki, kat miikiyeti tesis
edebilir.

Her tirlii gayrimenkullerle ilgili olarak tapu daireleri nezdinde cins tashihi, ifraz, tevhid,
taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarruflar1 gerceklestirebilir.

Yurt i¢i ve yurt disinda sube, biiro, acente, temsilcilik, irtibat biirosu agabilir.

Yatrmeilarm  aydmlatimasm  teminen  6zel durumlar  konusunda sermaye  piyasasi
mevzuatmm  Ongordiigli  gerekli aciklamalarm yapimasi kaydiyla her tirlii tast vasitalart
alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir.

Sirket yukarida yazih olanlar dismda yararh ve gerekli goriilecek is ve islemlere YoOnetim
Kurulw’nun teklifi ve Genel Kurulun verecegi karar ile girebilir.

Sirket’in kendi adma ve 3.kisiler lehine garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin hakki tesis etmesi hususlarmda Sermaye Piyasasi mevzuatt ¢ercevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

SPK’nun ortiilii kazang aktarmimna iliskin hiikiimleri sakhdir.

Sirketin ama¢ ve konusunda degisiklk yapimasi halinde Ticaret Bakanh@ ile Sermaye
Piyasast Kurulw’'ndan gerekli izinlerin almmasi1 gerekmektedir.

SIRKET’IN MERKEZ VE SUBELERI
Madde 4



Sirketin merkezi Sanlurfa ili, Eyyibiye Ilcesidir. Adresi Kogdren Mahallesi 219. Cadde
No:18/1 Eyyiibiye/Sanhurfa’dir. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi 'nde ilan ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanh@ ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis

sayilr.

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrimis olmasma ragmen yeni adresini siiresi iginde tescil
ettrmemis Sirket icin bu durum fesih sebebi sayihir. Siket, yatrmcilarm aydmlatimasm
temmnen Ozel durumlar kapsammda Sermaye Piyasasi Mevzuatinca aranacak  gerekli
acikklamalarm yapimasi kaydiyla, yurt icinde ve dismda subeler, biirolar ve sair isyerleri,
muhabirlikler, temsilcilikler veya acentelikler tesis edebilir ve yerli veya yabanci sirket ve
kuruluglarm muhabiri, temsilcisi, acentesi veya iiyesi olabilir.

SIRKET’IN SURESI

Madde 5

Sirket siiresiz olarak kurulmustur.
SERMAYE

Madde 6

Sirket, 6362 sayilh Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimlerne gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulw’'nun 22/04/2021 tarth ve 22/668 sayih izni ile kayith
sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 250.000.000 TL (llkiyiizmilyonTiirkLirasi) olup, her biri 1
(bir) Tirk Lirast itibari degerde 250.000.000 (ikiyiizellimilyon) adet paya bokinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye tavam izni 2021-2025 yillarn (5 yi) i¢in
gegerlidir. 2025 yii sonunda izin verilen kayth sermaye tavanma ulaglamamis olsa dahi,
2025 yiindan sonra yonetim kurulunun sermaye artwrmm karari alabilmesi i¢in; daha Once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulw'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan en fazla 5 yil gegerli olmak {izere yeni bir siire icin yetki almmasi
zorunludur. S0z konusu yetkinin alnmamasi durumunda yonetim kurulu karartyla sermaye
artrim1 yapilamaz.

Sirketin  ¢ikarimis  sermayesi  50.000.000 TL (EllimilyonTiirkLirast) olup, s6z konusu
cikarimig sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye her biri 1,00 TL
(BirTirkLiras1) nominal degerde, 12.500.000 adet (A) Grubu ve 37.500.000 adet (B) Grubu
olmak {izere toplam 50.000.000 adet paya bolinmiistir. (A) Grubu paylar nama yazihdr ve
bu paylar i bu Esas Sozlesmede belirtilen imtiyazlara sahiptirler. (B) Grubu paylar hamiline
yazihdir ve bu paylara imtiyaz tanmmamistir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢er¢evesinde kayden izlenir. Cikarilan
paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢ce veya satlamayan paylar iptal edimedikge
yeni paylar ¢ikarlamaz.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasast mevzuatt hikkiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda kayth sermaye tavanma kadar yeni pay ihra¢ ederek c¢ikarimis sermayeyi
arttrmaya, imtiyazh pay sahiplerinin haklarmn kisitlanmast ve pay sahiplerinin yeni pay
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alma hakkmmn smrlandrimas:t e primli veya nommal degernin altnda pay ihraci
konularmda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkm kistlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
hiikiimleri ¢ercevesinde artmilabilir veya azaltilabilir.

Sermaye artmmmlarmda; artirilan sermayeyi temsil etmek ilizere (A) Grubu paylar karsiigmda
(A) Grubu, (B) Grubu paylar karsihgnda (B) Grubu yeni pay ¢ikarlacaktwr. Ancak, pay
sahiplerinin yeni pay alma haklarmmn kistlanmas1 halinde, artirilacak sermayeyi temsil eden
paylarm tamanmu (B) Grubu olarak c¢ikarilir. Bedelsiz sermaye artrmmlarmda c¢ikarilan bedelsiz
paylar, artrim tarihindeki mevcut pay sahiplerine paylari orannda dagitilir.

PAY DEVRI
Madde 7

(A) Grubu nama yazih paylarm devri yonetim kurulu kararma bagh olup, nama yazh paylarn
devrinde Tirk Ticaret Kanunuw'nun 493. madde hikiimleri uygulanr. Devralann Sirketle
aym faaliyet konusu ile ilgilenmesi nedeniyle dogrudan veya dolayl rekabet igcinde olmasi
durumunda Sirket nama yazh paylarm devir onay istemini reddedebilir. (B) Grubu hamiline
yazili paylar serbestce ve herhangi bir kisitlamaya tabi olmaksizin devredilebilir.

YONETIM KURULU VE SURESI
Madde 8

Yonetim kurulu {iye sayist bes iiyeden az olmamak kosulu ile yonetim kurulu iiyelerinin
verimhi ve yapict ¢ahsmalar yapmalarma, hizh ve rasyonel kararlar almalarma ve komitelerin
olusumuna ve cahsmalarmi etkin bir sekilde organize etmelerne imkan saglayacak sekilde
genel kurul tarafindan belirlenir.

Yonetim kurulu dyelermin yarisi (A) grubu pay sahipleri veya gosterecekleri adaylar
arasmdan segilir. Yonetim Kurulu iiye saysmmn tek saydan olusmasi durumunda, (A) grubu
pay sahiplermin aday gOsterecegi iiye saysi, yaridan az olan en yakmn tamsayiya yuvarlanmak
suretiyle belirlenir. Yonetim kurulunda gorev alacak bagmsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri
Sermaye Piyasast Kurulw'nun Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim kurulu tyeleri ii¢ yil i¢cin secilirler, azledilmis olmadik¢a se¢im siiresi sona eren
yonetim kurulu {yeleri tekrar segilebilirler. Bir tiyeligin herhangi bir nedenle bosalmasi
halinde, yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu'nun 363’lincii maddesine uygun ve isbu ana
sozlesmede belirtilen sartlar1 haiz bir kimseyi gecici olarak bu yere iiye seger ve ik genel
kurulun onayma sunar. Boylece secilen iiye eski iiyenin gorev siiresini tamamlar. Genel kurul
lizum goriirse, yonetim kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir. Bir tiizel kisi yOnetim
kuruluna tiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adma, tiizel kisi tarafindan
belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur. Yonetim kurulu tiyelerine 6denecek
huzur hakki ve sair mali haklar Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgil
mevzuat  hikkiimleri ile  Sermaye Piyasast Kurulw'nun Kurumsal Yonetime iliskin
diizenlemeleri dikkate almarak genel kurulca belirlenir.

Yonetim kurulu {yeleri aralarmdan bir bagkan ve bulunmadigi zamanlardan bagkana vekalet
etmek lizere en az bir baskan vekili segilir.



Yonetim Kurulu Toplantilar1:

Yonetim Kurulu'nun toplantt giindemi Yonetim Kurulu Bagkam veya yoklugunda Vekili
tarafindan tespit edilir. Yonetim kurulu toplantlarn Sirket merkezinde veya yoOnetim
kurulunun kararlastracags Tirkiye icinde veya dismda baska bir yerde yapilabilir. Tirk
Ticaret Kanunu’'nun 1527 maddesi uyarmca yonetim kurulu toplantilarmm elektronik ortamda
yapimast miimkiindiir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikkiimleri uyarmca hak sahiplerinin
bu toplantilara elektronik ortamda katimalarma ve oy vermelerine imk&n taniyacak
Elektronik Toplantt Sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket esas sozlesmesinin bu hikkmii uyarinca
kurulmus olan sistem iizerinden veya destek hizmeti almacak sistem {iizerinden hak
sahiplerinin ilgii mevzuatta Dbelirtilen haklarmi  Teblig hiikkiimlerinde belirtilen  ¢ercevede
kullanabilmesi saglanrr. Yonetim kurulu toplanti ve karar nisabi Tirk Ticaret Kanununa
tabidir.

Yonetim kurulunca alnacak kararlara iligkin olarak Sermaye Piyasasi Kurulw'nun Kurumsal
Yonetime iligkin diizenlemelerinde yer alan hiikiimler sakhdir.

Yonetim kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlar, c¢aligma
esaslart Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
Kurumsal Yonetime iliskin  diizenlemeleri ve ilgii diger mevzuat hikkiimlerine gore
gerceklestirilir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur. Zorunlui ilkelere uyulmaksizin yapian iglemler ve alman yonetim kurulu kararlar
gecersiz olup esas sozlesmeye aykmri sayilr.

SIRKET’IN YONETIMI, TEMSIL VE ILZAMI
Madde 9

Yonetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile
bu Esas Sozlesme uyarnca miinhasran genel kurula verilmis isler ve yetkiler dismdaki biitiin
islerle gorevli ve yetkilidir. YOnetim kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Esas Sozlesme’ nin
kendisine verdigi gorevleri yerine getirir.

Sirketin yonetimi ve disartya karsi temsili yonetim kuruluna aittir.

Yonetim kurulu Tirk Ticaret Kanunu'nun 367. Maddesine uygun olarak diizenleyecegi bir i¢
yonergeye gore, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu iiyesine veya
ticlincli kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim kurulu alacag karar iizerine, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye
veya miidiir olarak ficlincii kisiye devredebilir. Ancak bu durumda en az birr yonetim kurulu
tiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttr. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
yapilacak sozlesmelerin gecerli olabiimesi icin, bunlarm Sirketin unvam altma konulmus ve
Sirketi ilzama yetkili kisi veya kisilerin imzasmi tasmasi gereklidir. Temsile yetkili kisileri ve



bunlarm temsil sekillerini gOsterir kararm noterce onaylamug sureti ticaret sicilinde tescil ve
lan edimedik¢e, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkismin smirlandiriimasi,
iyiniyet sahibi Tclincii kisilere karst hilkim ifade etmez ancak, temsil yetkisinin sadece
merkezin veya bir subenin islerine Ozgilendigine veya birlikte kullamimasma iliskin tescil ve
lan edilen smrlamalar gecerlidir. Tirk Ticaret Kanunu'nun 371. 374. ve 375. maddesi
hiikkiimleri sakhdir.

BAGIMSIZ DENETIM
Madde 10

Sirketin finansal tablolar1 ve mevzuatta Ongorilen diger hususlarm denetimi  hakkmnda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanir.

Denet¢i Genel Kurul tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati uyarmnca
her faaliyet donemi ve her halde gdrevini yerine getirecegi faaliyet donemi bitmeden secilir.

GENEL KURUL
Madde 11

Genel kurul, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ile tanman yetkilere
sahiptir.

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulantr.

a) Cagn Sekli; Genel kurulun toplantiya cagrimasmnda, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu, genel kurul i¢ yoOnergesi ve ilgii mevzuat hiikkiimleri uygulanr. Bu c¢agri,
ilan ve toplanti ginleri hari¢ olmak ftizere toplanti tarihinden en az {i¢ hafta Once yapilr.
Sirket’n internet sitesinde genel kurul toplanti ilam ile birlikte Sirket’n ilgili mevzuat geregi
yapmast gereken bildirim ve agiklamalarm yam swa Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yonetime iliskin diizenlemeleri ile belirlenen hususlar pay sahiplerine duyurulur.

b) Toplanti Zamani; Olagan genel kurul toplantsmm yilda en az bir defa Tirk Ticaret
Kanunu 409. madde hiikkmiinde belirlenen siire iginde yapiimasi zorunludur. Olaganiistii genel
kurul toplantilar1 ise Sirket islerinin icap ettigi hallerde ve zamanlarda yapilr.

c) Oy Hakky Olagan veya olaganiistii Genel Kurul Toplantiarmda hazr bulunan (A) Grubu
nama yazih pay sahiplerinin veya vekillerinin bir pay icin 5 (bes), (B) grubu pay sahiplerinin
veya vekillerinin her pay icin 1 (bir) oyu vardrr.

d) Temsil; Vekaleten temsil konusunda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uymak
kaydiyla genel kurul toplantiarmda, pay sahipleri kendilermi dier pay sahipleri veya
haricten tayin edecekleri vekil vasttastyla temsil ettirebilirler.

e) Toplanti Yeri; Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya cagrida belirtimek kosuluyla

yonetim kurulunun belirledigi Istanbul ilinin elverisli bir yerinde toplan.

f) Toplanti Katlm: En az bir YoOnetim Kurulu tiyesi finansal tablolarm hazirlanmasmda
sorumlulugu  bulunan yetkillerden en az biri ve glindemde oOzelik arz eden konularda
aciklamalarda bulunmak {tizere konuya vakif en az bir yetkili Genel Kurul toplantismda hazir
bulunur.



g) Toplantlarm isleyisi ve I¢ Yonerge; Toplantlar, Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimleri
sakh kalmak sartiyla Tirk Ticaret Kanunu hikkiimlerme ve yonetim kurulu tarafindan
hazirlanmug, genel kurulca onaylanmis genel kurul ¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallari
iceren Sirket i¢ yonergesi uyarinca yliriitiiliir.

(h) Toplant1 ve Karar Nisaby, Genel kurul toplanti ve karar nisabi Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuat1 hiikiimlerine tabidir.

(1 Genel Kurul toplantisma elektronik ortamda katilmm; Sirketin genel kurul toplantilarma
katima hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanununun 1527 nci
maddesi uyarmca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde FElektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarmca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarma elektronik ortamda katimalarma, gorlis aciklamalarma, Oneride
bulunmalarma ve oy kullanmalarma imkan tanmyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢cin olusturulmus sistemlerden de hizmet satm alabilir. Yapilacak
tim genel kurul toplantlarmda esas sozlesmenin bu hilkkmii uyarmnca, kurulmus olan sistem
iizerinden hak sahiplerinin  ve temsilcilerinin, anlan Yonetmelk hikiimlerinde belirtilen
haklarmi1 kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTILARDA KOMISER BULUNMASI
Madde 12

Gerek olagan gve gerekse olaganiisti genel kurul toplantlarmda Sanayi ve Ticaret Bakanhg
komiserin bulunmas1t ve toplantt tutanaklarmmn ilgililerle birlikte imza edilmesi sarttr.
Komiserin giyabnda yapilacak genel kurul toplantlarmda alnacak kararlar ve komiserin
imzasini tagimayan toplanti tutanaklar1 gegerli degildir.

ILANLAR
Madde 13

Sirket’e ait ilanlar hususunda Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
hitkkiimlerine hikkiimlerine uyulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine gore yapilacak 0zel durum aciklamalart ile
Kurulca 6ngoriilecek her tiirlii agiklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapihr.

HESAP DONEMI
Madde 14

Sirket hesap yih Ocak aymm birinci giininden baglar ve Aralk aymm sonuncu giinii sona
erer.

KARIN TESPIiTi VE DAGITIMI
Madde 15

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi Sirketce Odenmesi veya ayriimasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel
kisiligi tarafindan Odenmesi zorunlu vergiler diisiildikten sonra geriye kalan ve yillk
bilangoda goriilen donem kary, varsa gegmis yil zararlarmn dislilmesinden sonra, sirasiyla
asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:



Genel Kanuni Yedek Akge:
a) Sermayenin %20°sine ulagmcaya kadar 9%5°1 kanuni yedek akgeye ayrilrr.
Birinci Kar Payr:

b) Kalandan, varsa yl i¢inde yapilan bags tutarmn ilavesi ile bulunacak meblag
iizerinden, Sirketin kar dagitim politikasi cercevesinde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatma uygun olarak birinci kar payr ayrilr.

C) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar paymm, yonetim kurulu
iiyelerine, ortaklk cabsanlarma pay sahibi disindaki kisilere dagitimasma karar verme
hakkma sahiptir.

Ikinci Kar Payr:

d) Net donem karmdan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra
kalan kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payr olarak dagtmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarmca kendi istegi ile ayrdigi yedek akge olarak
ayrmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istrak eden diSer kimselere dagitiimasi kararlastwimig olan
kisimdan, sermayenin %5°1 oraninda kar payi diisiildiikten sonra bulunan tutarm %10y, Tirk
Ticaret Kanunu'nun 519’uncu maddesinin 2’nci fikras1 uyarmca genel kanuni yedek akceye
eklenir.

Tirk Ticaret Kanunu'na gore ayrimasi gereken yedek akceler ile esas sozlesmede veya kar
dagitim politkasnda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr ayrimadik¢a; baska yedek akge
ayriimasma, ertesi yila kar aktarimasma, yonetim kurulu tyelerine, ortakhk cahlsanlarma ve
pay sahibi digindaki kisilere kardan pay dagmtilmasma karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri
icin belirlenen kar payr nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar pay, dagtim tarihi itibartyla mevcut paylarm tiimiine, bunlarm ihra¢ ve iktisap tarihleri
dikkate almmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagtilmasma karar verilen karm dagitm sekli ve zamam, Sermaye Piyasasi mevzuati
gozetilerek yonetim kurulunun bu konudaki teklifi {izerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagtim karari, kanunen
miisaade edilmedigi siirece geri almamaz.

Genel kurul, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgii diger mevzuat hiikiimleri gercevesinde pay
sahiplerine kar payt avansi dagtimasma karar verebilr. Kar payr avansi tutarnmn
hesaplanmasmda ve dagitimmnda ilgli mevzuat hilkkiimlermne uyulur. Bu amacla, ilgili hesap
donemiyle smirli olmak {izere genel kurul kararyla yonetim kuruluna yetki verilebilir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERI
Madde 16

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur. Kurumsal Yonetim Ilkelerinin - uygulanmas1 bakmmndan 6nemli nitelikte sayilan
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islemlerde ve sirketin her tiirli iliskili taraf islemlerinde ve {iclincii kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesme iligkin islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulw'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.  Zorunlu ilkelere uyulmakszin yapilan islemler ve
alman YoOnetim Kurulu kararlar1 gecersiz olup, Esas S6zlesme’ye aykir1 sayilir.

KANUNI HUKUMLER
Madde 17

Isbu Esas Sozlesme’de bulnmayan hususlar hakkmda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI
Madde 18

Isbu Esas Sozlesme’de degisiklk yapimasi Sermaye Piyasast Kurulu'nun uygun goriisii ve
Ticaret Bakanhgrnn iznine baghdrr. Esas sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi
Kurulv'nun uygun goriisii e  Ticaret Bakanlgr'ndan izin alndiktan sonra, Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas Sozlesme hikiimlerine uygun olarak davet
edilecek Genel Kurulda, s6z konusu kanunlar, Sermaye Piyasasi Kurul mevzuati ve Esas
Sozlesme’de belirtilen hiikiimler ¢ergevesinde karar verilecektir.

Esas Sozlesme degisiklikleri ticlincii kisilere karsi tescilden sonra hikkiim ifade eder.
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