BiZiM MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETI
ANA SOZLESME

KURULUS

Madde 1: Asagida ad ve soyadlari ikametgahlar1 ve uyruklar yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu’nun Anonim sirketlerin ani surette kuruluslar1 hakkinda hiikiimlere gére araci kurum niteliginde
bir anonim sirket kurulmustur.

Sira No | Kurucunun Adi Soyadi Ikametgah Adresi Tabiyeti
1 Murad KURAN Yenifikir Sk. Moda Ap. 21/5 Kadik&y/Ist. T.C.
2 Fatma Riichan OZKAL Bagdat Cd. Cinar Ap. 178/9 Kaziltoprak/ist. T.C.
3 Osman Semih ULUPINAR Turgut reis Sk. 36/3 Kiiciikyali/Ist. T.C.
4 Ali Nihat OZKAL Bagdat Cd. 178/10 Kiziltoprak/st. T.C.
5 Ibrahim Hamdi YASAMAN | Ebekiz1 Sk. 4/5 Osmanbey Sisli/Ist. T.C.

Madde 2 : (02/12/2002 Tarihli Olagan Genel Kurulda Degistirilmis Hali): Sirket’in ticaret tinvani
BiZIM MENKUL DEGERLER ANONIM SIRKETI’dir

AMAC VE KONU

Madde 3 : Sirketin amaci 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak menkul kiymetler ve menkul kiymetler disinda kalan kiymetli evrak ile mali degerleri temsil eden
veya ihra¢ edenin mali yiikiimliiliiklerini igeren belgeler {izerinde ikinci el piyasasi kapsamina giren
aracilik faaliyetlerinde bulunmaktir. Sirket bu amaci gerceklestirmek icin Odiing para vermeye ve
sermaye piyasasi mevzuatinin izin vermesi halinde ve verdigi 6l¢iide mevduat toplamaya yetkili olmak
lizere asagidaki is ve islemler yapabilir.

a) Sermaye piyasasi araglarinin sermaye piyasasi mevzuati ¢ercevesinde kendi nam ve hesabina, baskasi
nam ve hesabima, kendi namina bagkasi hesabina alim satimini yapmak, Sermaye piyasasi araglarinin
kendi hesabindan alim ve satimini1 yapmak

b) Sermaye piyasasi araglariyla ilgili emirlerin alinmasi ve iletilmesini saglamak, Sermaye
piyasasi araglarinin, halka arzinda yiikkleminde bulunarak veya bulunmaksizin satigina aracilik
etmek

) Menkul kiymetler borsalarina {iye olarak borsa islemlerinde bulunmak

d) Bankalar ve menkul yatirnm ortakliklar1 hari¢ mali konularda faaliyet gosteren mevcut veya
kurulacak anonim ortakliklara ilgili mevzuatin belirlendigi sinirlar dahilinde istirak etmek.

e) Menkul kiymetler, diger kiymetli evrak, yatirrm ve plasman gibi konularda danismanlik ve benzeri
yan hizmetler sunmak

f) Menkul kiymetler ve diger kiymetli evrakin; anapara faizi temettii ve benzeri gelirlerinin tahsili,
O0denmesi ve opsiyon haklarmin kullanilmasi hizmetlerinde bulunmak.

g) Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak sartiyla Sermaye piyasasi araglarinin miisteri namina
saklanmasi ve yonetimi ile portfoy saklanmasini gergeklestirmek hizmeti vermek

h) Hisse senetlerinden dogan oy haklarini, yazili direktiflerine uygun olarak senet sahipleri adina
kullanmak.

1) Cok tarafli alim satim sistemlerinin ve borsa dis1 diger teskilatlanmig pazar yerlerinin isletilmesi
faaliyetinde bulunmak

i) Portfoy yoneticiligi faaliyetinde bulunmak

j) Yatirnm danismanlig faaliyetinde bulunmak

Sirket yukaridaki faaliyetlerin gerektirdigi asagidaki isleri de yapabilir.

a) Ticaret amaciyla olmamak ve aracilik islerinin gerektirdigi miktar1 agmamak kaydiyla yatirim hizmet
ve faaliyetleri ile yan hizmetlerini yiiriitmek i¢in her tiirlii gayrimenkul almak, satmak, kiralamak, kiraya
vermek bunlar iizerinde ayni ve sahsi her tiirlii haklari tesis etmek, ipotek almak, ipotek vermek ve
ipotekleri fek etmek. Sirket’in gayrimenkulleri tizerinde irtifak, intifa, siikna, gayrimenkul miikellefiyeti
kat irtifaki, kat miilkiyeti tesis etmek. Her tiirlii gayrimenkullerle ilgili olarak tapu daireleri nezdinde
cins tashihi ifraz, tevhit, taksim, parselasyon ile ilgili her nevi muamele ve tasarruflar ger¢eklestirmek.



b) Mevzuat ¢ergevesinde basin, radyo televizyon ve diger yollardan yararlanilarak, Sirket’in
faaliyetlerini tanitici ilan ve reklamlar yapmak.

c) Amag ve konusu ile ilgili olarak hak ve alacaklarmin veya yiikiimliiliik ve bor¢larinin temini, tahsili
ve ddenmesi i¢in 6diing para vermeye ve mevduat toplamaya miincer olmamak sartiyla ipotek, rehin ve
diger teminatlar karsiliginda veya teminatsiz 6diing ayni teminat ve sahsi teminat almak veya vermek
bunlarla ilgili olarak tapuda vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde tescil tekin
ve diger biitlin islemleri yapabilmek.

d) Sirket Sermaye Piyasasi Mevzuati diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, ilgili hesap donemi
icinde yapilan bagislarin, Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmas: sartiyla, yonetim kurulunun
onay1 ile kendi ama¢ ve konusunu aksatmayacak sekilde, merkezi yonetim kapsamindaki kamu
idarelerine Sosyal Giivenlik Kurumlarina, mahalli idarelere, kamu kurumlarina, Bakanlar Kurulunca
vergi muafiyeti taninan vakiflara, kamu menfaatlerine yararli sayilan derneklere, sosyal amacli
vakiflara, bilimsel arastirma, gelistirme faaliyetlerinde bulunan kurumlara ve kuruluslara, tiniversitelere
Ogretim kurumlarina ve bu gibi kisi ve kurumlara kuruluglara Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenen esaslar dahilinde yardim ve bagista bulunmak

Yukarida gosterilen konulardan bagka sirket igin faydali ve lizumlu goriilebilecek diger isler, bu Esas
Sézlesme’nin Sirket’in amag¢ ve konusu baglikli maddesi, Giimriik Ve Ticaret Bakanhig: ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinarak degistirilmesi suretiyle yapilabilir.

SIRKETIiN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4 : 01.07.2020 2020-09 say1l1 T.C Tasarruf Mevduat1 Sigorta Fonu Istirakler ve Gayrimenkuller
Daire Baskanligi’nin karari ile degistirilmis hali): Sirketin merkezi Merdivenkéy Mh. Bora Sk. Nidakule
Goztepe Apt. N0:1-3/17 Kadikdy / Istanbul’dur.

SIRKETIN SURESI

Madde 5 : Sirket, siiresiz olarak kurulmustur. Bu siire Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde Sirket Esas Sozlesmesi degistirilmek suretiyle kisaltilabilir.

SERMAYE VE PAY SENETLERININ TURU

Madde 6 : (03.10.2024 Tarihli 2024/425 sayili T.C Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu Istirakler ve
Gayrimenkuller Daire Baskanligi’nin karar ile degistirilmis hali):

Sirketin sermayesi 100.000.000 TL olup (yiiz milyon Tiirk Liras1) olup her biri 1 (Bir) TL kiymetinde
100.000.000 (yliz milyon) adet nama yazili paya ayrilmistir.

Onceki sermayeyi teskil eden 25.000.000 TL’nin (yirmi bes milyon) tamanu denmistir. Bu defa
artirilan 75.000.000 TL olaganiistii yedeklerden karsilanmigtir.

Sermayenin pay sahipleri arasindaki dagilimi asagidaki gibidir:

Pay Sahibinin Unvan/ Ad1 Pay Adedi Sermaye Tutari(TL)
Soyadi
I'.C. Hazine ve Maliye Bakanligi [100.000.000 100.000.000

Pay senetlerinin tamami nama yazili olup, yonetim Kururu karari ile bir veya birden fazla pay1 temsil
eden kupiirler bastirilabilir. Sirket hamiline yazili pay senedi ¢ikaramaz.

PAY DEVRI

Madde 7 : Pay senetlerinin devri veya sermaye artirmmi sureti ile sirkete ortak olan yeni pay sahipleri
hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu ve sermaye piyasast mevzuati ¢ergevesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun izin alinir.



BORSA BANKERLIGI BELGESIi ALINMASI VE BORSAYA UYE OLUNMASI

Madde 8: Iptal edilmistir.

YONETIM KURULU VE SURESI

Madde 9 : Sirketin isleri ve idaresi genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret kanunu hiikiimleri dairesinde
secilecek en az 3 (ii¢) liyeden olusan yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yonetim Kurulu iiyeleri en
cok 3(Ug) yil igin secilebilirler. Se¢im siiresi sona eren Y&netim kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler.
Genel Kurul giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde bulunmasa bile hakli bir
sebebin varligi halinde yonetim kurulu tyelerini her zaman degistirebilir. Yonetim kurulu iiyesi olan
tiizel kisi kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

SIRKETI TEMSIL VE iLZAM YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIMIi

Madde 10 : Sirketin yonetimi ve disariya karst temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitlin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin Sirketin {invani
altinda konmus ve sirketi ilzama yetkili 2 kiginin imzasini tagimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunun 375’inci maddesinde yer alan devredilemez gorev ve yetkiler
sakli kalmak {izere, yonetim yetkilerini Ttrk Ticaret Kanunu madde 367 uyarinca diizenleyebilecegi bir
i¢c yonergeye gore kismen veya tamamen bir veya birka¢ Yonetim Kurulu iiyesine veya tiglincii kisiye
devretme yetkisine haizdir. Bu takdirde murahhas iiye olarak tayin edilen iiyelerin her birinin yetki ve
sorumluluk alanlarinin tereddiite yer birakmayacak bigimde belirlenmesi zorunludur.

Yonetim Kurulu temsil yetkisini de Tirk Ticaret Kanunu madde 370 uyarinca bir veya daha fazla
murahhas tiyeye veya iiyeleri disindan midiir olarak atanan tgiincii kisilere devredilebilir, temsile
iliskin yetki devrinin soz konusu oldugu hallerde en az bir yonetim kurulu tiyesinin temsil yetkisinin
haiz olmasi sarttir. Atanmalari halinde murahhas tiyeler, Sirket’i Tiirk ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Esas Sozlesme ,Sirket i¢ yonergeleri ve Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak yonetmeye
ve temsile yetkilidir.

Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanunu hikiimleri ¢er¢evesinde, islerin gidisini izlemek kendisine
sunulacak konularda rapor hazirlamak kararlarini uygulatmak veya I¢ Denetim amaciyla iglerinde
Yonetim Kurulu iiyelerinin de bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir.

Yonetim Kurulu tiyelerinin mali haklar1 Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

DENETIM

Madde 11:Sirketin denetimi Tiirk Ticaret Kanunu , Sermaye Piyasasi Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuati uyarinca yuritilar.

GENEL KURUL

Madde 12: Genel Kurul olagan ve olaganiistii toplanir. Olagan genel kurul, sirketin faaliyet
doénemi sonundan itibaren 3 ay iginde ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise
sirket iglerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir. Genel Kurul toplantilarinda Gimriik
ve Ticaret Bakanligi’nin Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda da bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Y6netmeliginde
yer alan esaslara uyulur ve Genel Kurul toplantilart bu yonetmelikteki esaslar gozetilerek
hazirlanan Genel Kurul i¢ yonergesine uygun olarak gergeklestirilir.

Yonetim kurulu Tiirk Ticaret Kanunun ilgili hiikiimleri uyarinca Genel Kurul toplantilariin
yapilmasi i¢in uygulanacak usulleri gosteren bir i¢ yonerge hazirlar ve Genel Kurul’a sunar. Bu
yonerge Genel Kurulun onayiyla yiiriirliige girer. I¢ yonerge ticaret sicilinde tescil ve Tiirk
Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilir. i¢ yonerge Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Genel Kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri
toplaminin sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi



genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilcide
yollayabilir.

Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 409.maddesinde yazili hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki toplanti
ve karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Genel Kurul, sirketin merkez adresinde veya Yonetim Kurulu tarafindan belirlenecek yurtici
veya yurtdiginda elverigli bir yerde toplanir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis
aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.
Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan
sistem tizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin anilan Y6netmelik hiikiimlerinde belirtilen
haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCISi BULUNMASI

Madde 13: Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca Giimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin Katilmasinimn
zorunlu oldugu gerek olagan ve gerekse olaganiistii genel kurul toplantilarinda , Bakanlik temsilcisinin
bulunmasi ve toplanti tutanaklar1 ve belgelerini ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir. Katilmasi zorunlu
oldugu halde Bakanlik Temsilcisin yoklugunda yapilan genel kurul toplantilarinda alinan kararlar ve
Bakanlik Temsilcisinin imzasini tagimayan tutanaklar gecerli degildir.

FINANSAL TABLOLARIN HAZIRLANMASI VE ONAYI

Madde 14: Yonetim Kurulu, Sirketin finansal tablolart ve yillik faaliyet raporunu Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve sermaye piyasast mevzuatina uygun olarak zamaninda, tam ve dogru bir
sekilde hazirlar, ibraz eder, pay sahiplerine duyurur, kamuya agiklar. Bilangonun onaylanmasina iliskin
Genel Kurur Karari Yonetim Kurulu tiyeleri, yoneticilerin ve denetginin ibrasimi da igerir. Ancak,
finansal tablolarda bazi hususlar gosterilmemis veya finansal tablolar yanlis olarak diizenlenmis ise
finansal tablolarin onayiyla, Yonetim Kurulu iiyeleri, yoneticiler ve denetci ibra edilmis olmazlar.
Denetginin vermis oldugu raporun ve goriisiin okunmasindan 6nce finansal tablolar, yillik faaliyet
raporu ile hesaplarin kabulii hakkinda verilen kararlar gecerli degildir.

iLAN

Madde 15: Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35.maddesinin 4. fikrasi hitkkmiine gore yapilir.
Genel Kurul toplantilarina yonelik ¢agrilar Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatina uyarinca yapilir ve lanlar toplanti tarihinden en az {i¢ hafta 6nce Sirketin internet
sitesinde ve Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati uyarinca
gereken diger yollarla duyurulur. Ayrica Olagan ve Olaganiistii Genel toplantilarma iliskin Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu geregince ilgili bakanlik ve kurumlara yapilmasi: gereken bildirimler
yapulir.

HESAP DONEMIi

Madde 16: Sirketin hesap déonemi Ocak ayimin birinci giiniinden baslar ve aralik ayinin sonuncu giinii
SOna erer.

KARIN TESPiTi VE DAGITIMI

Madde 17: Sirketin bir hesap donemi igindeki islemlerinden elde ettigi gelirleri toplamindan tiim
giderler amortismanlar ve gerekli goriilen karsiliklar indirildikten sonra kalan miktar net kar teskil eder.
Bu suretle tespit olunan net kar asagida yazil sekil ve oranlarda sirasiyla dagitilir.

a) Once karmn %5'i kanuni yedek akge olarak ayrilir ve sirkete terettiip eden mali miikellefiyetleri
distliir.



b) Bakiyeden 6denmis sermayenin %5'i oraninda birinci temettii ayrilarak tiim hissedarlara Sirket'in
esas sermayesine mahsuben 6dedikleri miktarlar nispetinde dagitilir.

c) Karin geriye kalan kismi1 Genel Kurul tespit edecegi sekil ve suretle dagitilir.

d) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519.maddesinin 2.fikras1 3 numarali bendi hiikmii saklidir.

YEDEK AKCE

Madde 18: Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tiirk Ticareti Kanununun 519.ve
523.maddeleri uygulanir

TAHVIL iHRACI VE KENDiIi MALI YUKUMLULUKLERINi iCEREN EVRAK iHDAS
YASAGI

Iptal edilmistir.

MALI TABLO VE RAPORLAR SERMAYE PiYASASI KURULUNA GONDERILECEK
BELGELER

Iptal edilmistir.
SIRKETiN SONA ERMESI

Madde 19: Yonetim Kurulu herhangi bir sebeple Sirketin sona erme ve tasfiyesini ya da devamini
goriismek iizere Genel Kurul’u toplantiya cagirabilir. Tasfiyenin sekilleri, tasfiye isleminin sekli ve
tamamlanmasi ve tasfiye memurlarinin yetki ve sorumluluklari, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasit Mevzuatinin ilgili hiikiimlerine gére belirlenir.

KENDILiGINDEN SONA ERMESI

Iptal edilmistir.

KANUNIi HUKUMLERI VE KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Madde 20: Bu ana sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Kurumsal Yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan &nemli
nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerine ve tgiincii kisiler lehine
teminat, rehin, ve ipotek verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur. Yonetim Kurulu’nda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gore tespit
edilir.

Sermaye Piyasasi Kurul’u tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan Yo6netim Kururu Kararlari gegersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

GECICi MADDE 1:

Iptal e.dilr'nistir.
GECICI MADDE 2:

Iptal edilmistir.

GECICi MADDE 3:
Iptal edilmistir.




