GUBRE FABRIKALARI TURK ANONiM SiRKETI
30 NiSAN 2025 TARIHLi 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BiLGILENDIRME DOKUMANI

SPK KURUMSAL YONETIM ILKELERi KAPSAMINDA EK ACIKLAMALAR

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”nde yer alan 1.3.1. no.lu
Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca yapilmasi gereken ek aciklamalardan giindem maddeleri ile
ilgili olanlar, asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu boélimde
bilginize sunulmaktadir:

1. Ortakhk Yapisi ve Oy Haklari:

Gubre Fabrikalari Turk Anonim Sirketi'nin (“Glbretas”) kayitl sermayesi 1.000.000.000 %,
¢ikarilmis sermayesi ise 334.000.000 #’dir. Sirketimizin sermayesinde imtiyazli pay
bulunmamaktadir. Genel kurul ¢agrisinin yapildigi 2 Nisan 2025 tarihi itibariyle ortaklik yapisi
asagidaki gibidir:

. Sermaye Oy Hakki
Ortaklar Hisse Tutari-£ Oy Hakki
Orani (%) Orani (%)
Tarkiye Tanm Kredi 262.954.535,88 78,73% | 26.295.453.588 78,73%
Kooperatifleri Merkez Birligi
Diger 71.045.464,12 21,27% | 7.104.546.412 21,27%
Toplam 334.000.000 100,00% | 33.400.000.000 100,00%

2. Ortakhgi ve Bagh Ortakliklarini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi:

Sirketimizi ve bagh ortakhklarini 6nemli o6lglide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisiklikleri
hakkindaki bilgiler 6zel durum agiklamalari ve finansal tablo agiklamalari ile kamuoyuna
duyurulmaktadir.

S6z konusu aciklamalara Kamuyu Aydinlatma Platformu’nun (“KAP”)
https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/974-gubre-fabrikalari-t-a-s ve sirket kurumsal

internet  sitesinin  https://www.gubretas.com.tr/tr/ozel-durum-aciklamalari  adresinden

ulasilabilir.
3. Ortaklik Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:
2024 yil faaliyetlerinin gorusiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’na iliskin pay sahiplerinden

giindeme madde konulmasina iliskin sirketimizin Yatinmci ve istirak iliskileri birimine yazili
olarak iletilmis bir talep bulunmamaktadir.
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30 NiSAN 2025 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM
MADDELERINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

1. Acilis ve Toplanti Bagkanligi’nin olusturulmasi

6102 sayili Tlirk Ticaret Kanunu (“TTK”), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik”
(“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”) ve sirketimizin “Genel Kurulunun Calisma Esas
ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénergesi” hiikiimleri cercevesinde genel kurul toplantisini yénetecek
olan “Baskan”, “Oy Toplama Memuru” ve “Tutanak Yazmani”ndan olusan toplanti baskanhginin
olusumu gercgeklestirilecektir.

2. 2024 yih hesap dénemine iliskin Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu’nun okunmasi ve
miizakeresi

2024 yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu genel kurul toplantisinda okunarak pay sahiplerinin

muzakeresine sunulacaktir.

3. 2024 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetg¢i Raporu’nun okunmasi
01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait finansal tablolarinin denetlemesi ve ilgili
dizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri ylritmesi icin secilen BDO Denet Bagimsiz Denetim
ve Danismanlik A.S. (BDO International Network) tarafindan hazirlanan “Bagimsiz Denetgi
Raporu” okunacaktir.

4. 2024 yih hesap doénemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdikinin
oylamaya sunulmasi

01.01.2024-31.12.2024 hesap doénemine ait finansal tablolar okunarak, pay sahiplerinin

gorusline ve onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu liyelerinin ibralarinin oylamaya sunulmasi
2024 yili faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri Genel Kurul
toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu’'nun kar dagitimi konusundaki teklifinin miizakeresi ve oylamaya
sunulmasi

02.04.2024 tarihinde KAP’ta ilan edilen, Yonetim Kurulu’nun EK-1’de yer alan kar dagitim onerisi

Genel Kurul toplantisinda paysahiplerinin onayina sunulacaktir.

7. Yonetim Kurulu liyelerine gorevleri siiresince 6denecek iicretlerin tespiti ve oylamaya
sunulmasi

EK.2 ‘de yer alan “Ucretlendirme Politikasi” kapsaminda, Genel kurulda pay sahipleri tarafindan

bu konuda verilen 6nergeler oya sunulacak ve Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek (cretler

tespit edilecektir.
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8. Yonetim Kurulu liyelerinin segimi ve goérev siirelerinin belirlenerek oylamaya sunulmasi
Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri tarafindan bu konuda verilen 6nergeler oya sunulacak ve
Yonetim Kurulu tyelerinin segimi yapilacaktir.

Yonetim Kurulu bagimsiz Gye adayliklari igin Yonetim Kurulumuz, 18.02.2025 tarihli KAP
duyurusu ile ilan edilen karari cercevesinde Sn. Hasan DURSUN ve Sn. Dr. Vahit Ferhan BENLI
aday olarak gostermis olup Genel Kurul toplantisinda sahiplerinin onayina sunulacaktir.

9. Kayith sermaye tavani yenilemesinin ve esas s6zlesme tadilinin oylamaya sunulmasi
Gegerliligi sona ermis kayitli sermaye siiresinin 5 yil siire ile uzatilmasi ve bu ¢ercevede EK-3'te
yer alan esas sOzlesme tadili Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

10. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca Yonetim Kurulu
tarafindan segilmesi teklif edilen Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun oylamaya sunulmasi

02 Nisan 2025 tarihinde KAP’ta ilan edilen, Denetim Komitesi'nin gorigsleri ve Yonetim

Kurulunun teklifi Gzerine, 2025 yili hesap dénemindeki finansal tablolarinin denetlenmesi ve

ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylritmek Uzere atanacak bagimsiz denetgi

Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

11. 2024 yih hesap doneminde ligiincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek,
kefaletler ve elde etmis olduklari gelir veya menfaatler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi

2024 yih hesap doneminde varsa Uglncul kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek, kefaletler

ve elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin genel kurulda pay sahiplerine gerekli
bilgilendirmeler yapilacaktir.

12. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan 1.3.6
sayili ilkesi kapsaminda yapilmis islemlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilmesi
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin ekinde yer alan

Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin 1.3.6 maddesinde belirtilen s6z konusu islemler hakkinda genel
kurula bilgi verilecektir.

13. 2024 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi, 2025 yilinda
yapilabilecek bagis ve yardim tavaninin belirlenerek oylamaya sunulmasi

Sermaye Piyasasi Kurulunun 1I1-19.1 sayilh “Kar Payi Tebligi”nin 6. maddesi uyarinca, 2024 yih

hesap doneminde yapilan bagislar genel kurulun bilgisine sunulacaktir.

14. Pay Geri Alim Programi kapsaminda yapilan islemlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilmesi
25.11.2024 tarihli Olagantstli Genel Kurul onamasi ile yirtrlige giren Pay Geri Aim Programi

kapsaminda yapilan islemler genel kurulun bilgisine sunulacaktir.
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15. Yonetim Kurulu lyelerine, Tiurk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca
verilecek iznin oylamaya sunulmasi, bu kapsamda yapilan islemler varsa Genel Kurul’a bilgi
verilmesi

Yénetim Kurulu Gyelerinin Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma
Yasagl” baslikh 395. maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396. maddesi
cercevesinde islem yapabilmeleri ancak genel kurulun onayi ile mimkiin oldugundan, so6z
konusu iznin verilmesi hususu Genel Kurul toplantisinda paysahiplerinin onayina sunulacaktir.

16. Dilek, temenniler ve kapanis
Toplanti Bagkanhgi tarafindan toplanti kapanisi yapilacaltir.
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EK-1

Giibre Fabrikalari T.A.S.'nin 2024 yilina ait Kar Dagitim Onerisi

Gibre Fabrikalar Tiirk Anonim Sirketi 2024 Yili Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye

334.000.000,00

2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

915.014.616,23

Esas S6zlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6zkonusu imtiyaza

iliskin bilgi Yoktur
. Yasal Kayitlara
SPK'ya Gore ..
(YK) Gore
3 | D6nem Kari 447.922.795,00 (672.364.315)
4 | Vergiler (-) 12.612.074,00 -
5 | Net Donem Kari (=) (SPK i¢in Ana Ortaklik Payi) 629.075.729,00 (672.364.315)
6 | Gegmis Y1l Zararlan (-) - -
7 | Genel Kanuni Yedek Akge (-) - -
8 | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 629.075.729,00 (672.364.315)
9 | Yil iginde Yapilan Bagislar (+) 1.649.438,55 1.649.438,55

Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari

630.725.167,55 (670.714.876,45)

Ortaklara Birinci Kar Payi

Nakit

Bedelsiz

Toplam

12

imtiyazlh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13

Dagitilan Diger Kar Payi

Yénetim Kurulu Uyelerine

Calisanlara

Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14

intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

15

Ortaklara ikinci Kar Payi

16

Genel Kanuni Yedek Akge

17

Statii Yedekleri

18

Ozel Yedekler

19

OLAGANUSTU YEDEK

20

Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

Giibre Fabrikalan Tiirk Anonim Sirketi 2024 Yili Kar Payi Oranlari Tablosu

TOPLAM
y DAGITILAN 1 TL NOMINAL
GRUBU TOPL’?(%"RD&(:{'IT ILAN KAR PAYI / NET DEGERLi PAYA iSABET
DAGITILABILIR EDEN KAR PAYI
DONEM KARI
NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) | ORANI (%)
BRUT | TOPLAM 0,00 0,00 0,00% 0,0000 0,00
NET TOPLAM 0,00 0,00 0,00% 0,0000 0,00
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GUBRETAS FABRIKALARI T.A.S.
UCRETLENDIRME POLITIiKASI

Yonetim Kurulu Uyeleri ve idari Sorumlulugu Bulunan Yéneticilerin Ucretlendirme
Esaslan

Gubre Fabrikalar T.A.S. lcretlendirme politikasi dokiimani, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda yoénetim kurulu dyeleri ve idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin lGcretlendirme esaslarini tanimlamaktadir.

Yonetim kurulu Gyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin lcretlendirme esaslari
piyasadaki ekonomik veriler, piyasadaki mevcut licret politikalari, sirketin blyukliga ve
kisilerin deneyimleri, egitimleri ve sirkete olan katkilari mevcut pozisyonlari da dikkate
alinarak uluslararasi standartlar ve yasal ylkimliliklere gore belirlenir.

Yukaridaki esaslar dogrultusunda olusturdugumuz (cretlendirme politikasi ile
gerceklestirmek istedigimiz temel amag, sirket c¢alisanlarimizin  hedeflerini
gerceklestirmelerini ve hedeflerinin Gzerinde is sonuclarini elde etmelerini desteklemek,
basariy1 odullendirerek galisanlarimizi Gstliin performans gostermeye tesvik etmek ve
sirketimizde hedef odakli performans kiltlrini yerlestirmektir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlendirme Esaslari

Yonetim Kurulu Gyelerinin tamami igin gegerli olmak lizere Esas S6zlesme hikiimlerimiz
ve ilgili mevzuat cercevesinde Genel Kurul tarafindan kararlastirilan sabit aylik Ucret,
huzur hakki ve harcirah tutarlari Yonetim Kurulu Gyelerimize dédenir.

Mudurlere verilecek Ucretler ise Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinin lcretlendirilmesinde kar payi, pay opsiyonlari veya
sirketimizin performansa dayali 6deme planlari kullanilmaz. Bagimsiz yénetim kurulu
Uyelerinin Ucretlerinin bagimsizliklarini koruyacak diizeyde olmasi esastir.

idari Sorumlulugu Bulunan Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslar

insan Kaynaklari Mudurligii ve Ucret Komitesi; idari sorumlulugu bulunan ydneticilerin
Ucretlendirme esaslarina iliskin dnerilerini, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak
belirler.

idari sorumlulugu bulunan ydnetici Ucretleri sirketin ana hedefleri dogrultusunda adil,
objektif, yiksek performansi takdir eden, rekabetci, 6dillendirici ve motive edici olglitler
kapsaminda diizenlenmekte ve uygulanmaktadir.
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EK-3

MEVCUT MADDE

YENi MADDE

Il. SERMAYE VE PAY SENETLERI

Madde 7 - Sirketin Sermayesi

Sirket 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 11.9.1987 tarih ve 533 sayili
izni ile bu sisteme gegcmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 1.000.000.000,00
TL (BirMilyarTarkLirasi)’dir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi her biri 1 (Bir Kurus)
Kurusluk itibari degerde 33.400.000.000,00
(otuziigmilyardortytizmilyon) adet paya
bolinmis durumdadir.

Paylarin itibari degeri 500,-TL iken ©6nce 5274
sayill  Tadrk Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus,
daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tirk Lirasi ve
Yeni Kurus’'ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak
2009 tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus
olarak degistirilmistir. isbu esas sézlesmede yer
alan “Tirk Lirasi” ibareleri yukarida belirtilen
Bakanlar Kurulu Karari uyarinca degistirilmis
ibarelerdir.

Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis
olup 500,-TL’lik 20 adet pay karsiliginda 1 (Yeni)
Kurus nominal degerli pay verilmistir. S6z konusu
degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari
paylardan dogan haklari saklidir. Sermayeyi
temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl
sermaye tavani izni, 2020-2024 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2024 yili sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2024
yiindan sonra yoOnetim kurulunun sermaye
artirnm karari alabilmesi icin; daha once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sire icin yetki almasi
zorunludur. Bu yetkinin siresi 5 yillik donemler
itibariyle genel kurul karariyla uzatilabilir. Soz

Il. SERMAYE VE PAY SENETLERI

Madde 7 - Sirketin Sermayesi

Sirket 2499 sayili Kanun hiiklimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun 11.9.1987 tarih ve 533 sayili
izni ile bu sisteme gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 2.000.000.000,00
TL (ikiMilyarTiirkLirasi)’dir.

Sirketin c¢ikarilmis sermayesi her biri 1 (Bir Kurus)
Kurusluk itibari degerde 33.400.000.000,00
(otuziigmilyardortytizmilyon) adet paya
bollinmis durumdadir.

Paylarin itibari degeri 500,-TL iken ©6nce 5274
sayill  Tark Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus,
daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963
sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tirk Lirasi ve
Yeni Kurug’'ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak
2009 tarihinde kaldiriimasi sebebiyle 1 Kurus
olarak degistirilmistir. isbu esas sézlesmede yer
alan “Turk Lirasi” ibareleri yukarida belirtilen
Bakanlar Kurulu Karari uyarinca degistirilmis
ibarelerdir.

Bu degisim sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis
olup 500,-TL’lik 20 adet pay karsiliginda 1 (Yeni)
Kurus nominal degerli pay verilmistir. S6z konusu
degisim ile ilgili olarak ortaklarin sahip olduklari
paylardan dogan haklari sakhdir. Sermayeyi

temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitl

sermaye tavani izni, 2025-2029 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2029
yiindan sonra yoOnetim kurulunun sermaye
artirrm karari alabilmesi icin; daha once izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir slire icin yetki almasi
zorunludur. Bu yetkinin siresi 5 yillik donemler
itibariyle genel kurul karariyla uzatilabilir. So6z
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konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, tamami 6denmis
334.000.000,00 TL(Ugylzotuzdortmilyon
TirkLirast)) dir. Bu sermayenin 2.337.820,00
TL(ikimilyoniicyiizotuzyedibinsekizytizyirmi  Tiirk
Lirasi)’lik  kismi  nakten oOdenmistir. Bakiye
15.161.068,60
TL(OnbesmilyonyizaltmisbirbinaltmissekizTlrkLir
asl AltmigKurug)'lik kismi 213 sayih Vergi Usul
Kanunu'nda degisiklik yapan 2731 sayili Kanunun
getirdigi yeniden degerleme hiikiimleri geregince
olusan Deger Artis Fonundan, 290.656.985,33 TL
(ikiyiizdoksanmilyonaltiyiizellialtibindokuzyiizseks
enbes  Tirk LirasiOtuzlicKurus)'lik kismi
Olaganiistu Yedek Akgelerden, 25.159.164,89 TL
(YirmibesmilyonyizellidokuzbinytzaltmisdortTirk
Lirasi

SeksendokuzKurus)’lik kismi Ozsermaye
Enflasyon Diizeltme Farklarindan, 684.959,75
(AltiytizseksendortbinDokuzyizellidokuzTirkLiras
IYetmis-besKurus)'lik kismi Sermaye’ye Eklenecek
Gayrimenkul satis  karlarindan, 1.43 TL
(BirTarkLirasiKirktigcKurus)'lik kismi ise Gubretas
Gubre Pazarlama ve Terminalcilik A.S.nin
devralinmasi nedeniyle  yapilan  sermaye
artinmlarindan karsilanmistir.

Sermayeye ilave edilen i¢ kaynaklar karsiliginda
cikarilan hisse senetleri Sirket ortaklarina hisseleri
nispetinde bedelsiz olarak dagitiimistir.

YOonetim Kurulu, 2020-2024 vyillari arasinda
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimlerine uygun
olarak, gerekli gordigl zamanlarda cikarilmis
sermayeyi artirmaya yetkilidir.

konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi, tamami 6denmis
334.000.000,00 TL(Ugylzotuzddrtmilyon
TarkLirasi) dir. Bu sermayenin 2.337.820,00
TL(ikimilyoniicyiizotuzyedibinsekizyiizyirmi  Tuirk
Lirasi)’lik  kismi  nakten 6denmistir. Bakiye
15.161.068,60
TL(OnbesmilyonyizaltmisbirbinaltmissekizTarkLir
asi AltmisKurug)'lik kismi 213 sayih Vergi Usul
Kanunu'nda degisiklik yapan 2731 sayili Kanunun
getirdigi yeniden degerleme hikimleri geregince
olusan Deger Artis Fonundan, 290.656.985,33 TL
(ikiyiizdoksanmilyonaltiyiizellialtibindokuzyiizseks
enbes  Tirk LirasiOtuzligKurus)'lik kismi
Olaganustl Yedek Akgelerden, 25.159.164,89 TL
(YirmibesmilyonyizellidokuzbinytzaltmisdortTirk
Lirasi

SeksendokuzKurus)’lik kismi Ozsermaye
Enflasyon Dizeltme Farklarindan, 684.959,75
(AltiytizseksendortbinDokuzyizellidokuzTirkLiras
IYetmis-besKurus)'lik kismi Sermaye’ye Eklenecek
Gayrimenkul satis  karlarindan, 1.43 TL
(BirTarkLirasiKirkticKurus)'lik kismi ise Gubretas
Gubre Pazarlama ve Terminalcilik A.S.nin
devralinmasi nedeniyle  yapilan  sermaye
artinmlarindan karsilanmistir.

Sermayeye ilave edilen i¢ kaynaklar karsiliginda
cikarilan hisse senetleri Sirket ortaklarina hisseleri
nispetinde bedelsiz olarak dagitiimistir.

Yonetim Kurulu, 2025-2029 vyillari arasinda
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimlerine uygun
olarak, gerekli gordiigi zamanlarda c¢ikarilmis
sermayeyi artirmaya yetkilidir.
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