EK

ESKI HALI

e

L ¥ENIHALI

MADDE 6 - SERMAYE VE PAYLAR

MADDE 6 - SERMAYE VE PAYLAR

Sirket, 6362 sayil: Sermaye Piyasast Kanunu hitkimlerine gire kayith

tarih ve 421161 savil izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.
Sirketin kayith sermaye tavan 200.000.000 TL (kiytizmilyon Tark Liras:
olup, her biri 1,00 TL itibari degerde 200.000.000 (ikiytiz milyon) adet
paya bolinmiigtar.

Sermaye Piyasas: Kurulu'nea verilen kayith sermaye izni 2022-2

ulagiimamis olsa dahi 2026 yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermayve
artirm karan alabilmesi igin; daha once izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutan igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gegmemek tizere yeni bir stire igin yetki almas: zorunludur,
Soz konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket Yonetim Kurulu Karar
ile sermaye artirmi yapamaz.

Sirketin g¢ikarllmis sermayesi 25.000.000,00 TL {yirmibesmilyon Turk
Lirasi) olup, muvazaadan ari sekilde tamamen odenmigtir. Sirketin
¢ikardmis sermayesi, her biri 1,00 TL itibari degerde 4.250.000
(donumilyonikiytizellibin) adet A Grubu nama yazili ve 20.750.000
(yirmimilyonyediytizellibin) adet B Grubu hamiline yazili paya
bolinmstir.

A Grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy
imtiyazi bulunmaktadr. Imtivazl paylarin sahip oldugu imtivazlar Esas
Sozlesmenin 7. ve 10. maddelerinde belirtilmistir.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Pivasast Mevzuati
hikamlerine uygun olarak, gerekli gordugl zamanlarda (i) kayith sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek gikarilmig sermayeyi artirmaya, (ii)
imtiyazli pay sehiplerinin haklarinmn kisitlanmasina, (iii) pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarinin kismen veya tamamen sinrlandirilmasma ve (iv)
primli veya nominal degerinin altinda pay ihracina karar almaya yetkilidir.
Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarmmn kisitlanmasi
yetkisini, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanamaz.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuat hiikiimleri gercevesinde artirlabilir veya azaltilabilir.

meveut paylara dagitilir.

Yapilacak sermaye artinmlarinda yonetim kurulunca aksi
kararlagtinimadikea, (A) grubu paylar karsihgmda (A) grubu, (B) grubu
paylar karsiiinda (B) grubu paylar gikartir. Yeni pay alma haklarinin
tamamen kisitlandigi durumlarda ¢ikarilacak tiim payler (B) grubu olacaku
Yonetim Kurulu karariyla righan hakk: kisitlanmaksizin yapilan nakit
sermaye artirimlaninda sadece (B) grubu pay thrag edilmesi durumunda,
(B) grubu yeni pay alma hakki (A) grubu pay sahipleri tarafindan da
kullanilabilir.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri odenmedikee yeni pay
¢ikarilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari cercevesmde kayden
izlenir

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem
gorebilir nitelikte paya donusttrilmesi igin Sermaye Piyasas: Kurulu'ndan
esas sozleyme tadili igin onay alinmasi ve séz konusu degigikligin genel
kurulda onaylanmasini takiben Merkezi Kayit Kurulugu A.S. 've yapilacak
bagvuru sonucunda basvuruya konu paylar (B) grubu paylara doniigir
Genel kurulun esas sozlesmenin degistirilmesine fligkin karari imtiyazl pay
sahiplerinin haklann ihlal edecek nitelikte ise bu karar anilan pay
sahiplerinin yapacaklar ozel bir toplantida, Ttrk Ticaret Kanununun 454.
madde hitkmiine uygun bir kararla onanmad tk¢a uygulanamaz.

Sirket paylarmin devri isbu esas sozlesme, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hikiimleri ve igili diger mevzuatlara gore
serbestge gergeklestirilir,

sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun 11/08/2022

026 yillan
(5 y1) igin gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina

Bedelsiz sermaye artinmlarinda cikarilan bedelsiz paylar, artirim tarihindeki

$irket, 6362 sayili Sermaye Piyasas: Kanunu hikimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmi§ ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11/08/2022
tarih ve 421161 sayil izni ile kayith sermaye sistemine gegmistir.

$irketin kayth sermaye tavam 200.000.000 TL (ikiytizmilyon Ttirk Lirasi)
olup, her biri 1,00 TL itibari degerde 200.000.000 (ikiytiz milyon) adet
paya bolinmiistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitl sermaye izni 2022-2026 yillart
(5 yi) i¢in gecerlidir. 2026 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanmna
ulagimamis olsa dahi 2026 yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermaye
artirim karari alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 3 yili gegmemek tizere veni bir sire igin yetki almas1 zorunludur,
Soz konusu yetkinin ahtnmamasi durumunda sirket Yonetim Kurulu Karari
ile sermaye artirimi yapamaz.

$irketin gikarilmis sermayesi 100.000.000,00 TL (yiizmilyon Tiirk Liras)
olup. muvazaadan ari sekilde tamamen ddenmigtir. Sirketin gikardmis
sermayesi, her biri 1,00 TL itibari degerde 17.000.000 (onyedimilyon)
adet A Grubu nama yazil ve 83.000.000 (seksenii¢milyon) adet B Grubu
hamiline yazili paya bolinmiistir,

A Grubu paylarm yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy
imtiyaz bulunmaktadir. Imtiyazi paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas
Sozlesmenin 7. ve 10. maddelerinde belirtilmistir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hitkiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigi zamanlarda (1) kayith sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek gikarimis sermayeyi artirmaya, (ii)
imtiyazh pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasina, (iii) pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin kismen veya tamamen sinirlandirimasma ve (iv) primli
veya nominal degerinin altnda pay ihracina karar almaya yetkilidir,
Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarnmn kisitlanmast
yetkisini, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak gekilde kullanamaz.
Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati hutkiimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir,
Bedelsiz sermaye artrimlarinda gikarilan bedelsiz paylar, artirim tarhindeki
meveut paylara dagtilir.

Yapilacak sermaye artinmlarinda yonetim kurulunca aksi
kararlastriimadikca, (A) grubu paylar karsihiginda (A) grubu, (B) grubu
paylar kargihginda (B) grubu paylar ¢ikartlr. Yeni pay alma haklarinin
tamamen kisitlandi@ durumlarda cikarilacak tim paylar (B) grubu olacaktir.
Yonetim Kurulu karariyla riighan hakk: kisitlanmaksizin yapilan nakit
sermaye artinmlarinda sadece (B) grubu pay ihrag edilmesi durumunda, (B)
grubu yeni pay alma hakki (A) grubu pay sahipleri tarafindan da
kullamlabilir.

Cikarilan paylar tamamen satlarak bedelleri odenmedikee yeni pay
cikarlamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gercevesinde kayden
izlenir.

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem
gorebilir nitelikte paya donistiiriimesi igin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan
esas sozlesme tadili igin onay alinmasi ve stz konusu degisikligin genel
kurulda onaylanmasini takiben Merkezi Kayit Kurulusu A.$.'ye yapilacak
bagvuru sonucunda bagvuruya konu paylar (B) grubu paylara doniisiir.
Genel kurulun esas sozlesmenin degistirilmesine lligkin karar: imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini ihlal edecek nitelikte ise bu karar anian pay
sahiplerinin yapacaklar: 6zel bir toplantida, Tiirk Ticaret Kanununun 454.
madde hikmune uygun bir kararla onanmadikca uygulanamaz.

Sirket paylarmin devri igbu esas sozlesme, Tark Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ve ilgili diger mevzuatla Dot
serbestee gergeklestirilir.
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