AKTIF PORTFOY YONETIMI A.S.
STARTUPFON OPPORTUNITY GIiRIiSIM SERMAYESI YATIRIM FONU
FON IHRAC SOZLESMESI

ISBU FON iHRAC SOZLESMESI (“Sozlesme”);

(1) Kayitli merkezi Esentepe Mah. Kore Sehitleri Cad. No:8/1 Sisli/Istanbul adresinde
kain, Istanbul Ticaret Sicili Memurluguna 41924-5 sicil numarasi ile kayitl olan ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 28.12.2016 tarihli Portfoy Yoneticiligi yetki belgesi ile
faaliyet gostermekte olan Aktif Portfoy Yonetimi A.S. (‘‘Kurucu’’ veya “Yonetici”),

(2) Yatirimci . (Yatirimer’nin adi-soyadi veya tam unvant)

Sicil No/Kimlik No
Yetkili

Adresi

VKN

Telefon No

Fax No

E-Posta Adresi

(3) Yonetici tarafindan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve Girisim Sermayesi
Yatirrm Fonlarma Iligskin Esaslar Tebligi'ne (I1I-52.4) uygun olarak kurulmus olan
AKktif Portfoy Yonetimi A.S. Startupfon Opportunity Girisim Sermayesi Yatirim
Fonu (“Fon”) arasinda ve bunlar tarafindan [ ]/[__ ]/202__ tarihinde (“Imza
Tarihi”) akdedilmistir.

Yatirimcilarin her biri tek basma “Yatirimer” ve hep birlikte “Yatirimcilar” olarak isbu
Sozlesme’nin taraflarindan her biri tek basmna “Taraf” ve hep birlikte “Taraflar” olarak
anilacaktir.

Taraflar asagida belirtilen hususlarda mutabakata varmis bulunmaktadirlar;

MADDE 1 - SOZLESMENIN KONUSU VE AMACI

1.1.Aktif Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine dayanilarak, igtiiziik, ihra¢ belgesi ve isbu
Sozlesme hiikiimlerine gore yonetilmek tizere kurulan Aktif Portfoy Yonetimi A.S. Startupfon
Opportunity Girisim Sermayesi Yatirim Fonu katilma payr alimi karsiliginda Kurucu ve
Yatirimer’ nin birbirlerine ve Fon’a karsi hak ve yiikiimliltklerine ve Fon portfoyunin
yonetimi ile Fon’un idaresine iligkin hususlar diizenlenmistir.

1.2. Her bir Yatirimci (katilma paylarini borsadan alan yatirimcilar hari¢ olmak tizere), Fon ile
isbu S6zlesmeyi imzalamay1 kabul eder.

1.3. Yirtirliikteki mevzuata uygun olarak, Fon’a iligkin ilke ve kurallara, Fon Bilgilendirme
Dokiimanlari’nda, Yatirimc1 Sézlesmesinde ve isbu Sozlesme’de yer verilir.
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MADDE 2 - TANIMLAR VE KISALTMALAR

Bu Sézlesmede gecen,;

a) Aktif Portfoy Yonetimi A.S. “KURUCU”,

b) Aktif Portfoy Yonetimi A.S. “YONETICI”,

c) Aktif Yatirrm Bankas1 A.S. “PORTFOY SAKLAYICISI”,

¢) Aktif Portféoy Yonetimi A.S. Startupfon Opportunity Girisim Sermayesi Yatirim Fonu
“FON”,

d)Sermaye Piyasasi1 Kurulu tarafindan onaylanan Ictiiziik ve Ihrag Belgesi “FON
BILGILENDIRME DOKUMANLARI”,

e) 111-52.4 sayil1 Girisim Sermayesi Yatirim Fonlarina iliskin Esaslar Tebligi “TEBLIG”,
f) 111-52.1 say1l1 Yatirim Fonlarma iliskin Esaslar Tebligi “YATIRIM FONU TEBLIGI”,

) 11-55.1 sayil1 Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine Iliskin Esaslar
Tebligi “PORTFOY YONETIM TEBLIGi”,

h) 111-56.1 sayil1 Portfoy Saklama Hizmetine ve Bu Hizmette Bulunacak Kuruluslara Iliskin
Esaslar Tebligi “SAKLAMA TEBLIiGi”,

1) 11-14.2 say1l1 Yatirim Fonlarinin Finansal Raporlama Esaslarina iliskin Teblig “FINANSAL
RAPORLAMA TEBLIGIi”,

i) 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu “KANUN?,
J) 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu “TTK?”,

k) 213 sayili Vergi Usul Kanunu “VUK?”,

1) 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu “TBK?”,

m) Merkezi Kayit Kurulusu A.S. “MKK?”,

n) Borsa Istanbul A.S. “BIAS”,

0) Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. “TAKASBANK”,

0) Sermaye Piyasas1 Kurulu “KURUL”,

p) Girisim sirketlerinin sermayesini temsil eden paylar “ISTIRAK PAYT”,

r) Kurulun yatirnm kuruluslarina iligskin diizenlemelerinde tanimlanan ve talebe dayali olarak
profesyonel kabul edilenler de dahil profesyonel miisterileri ile 15/2/2013 tarihli ve 28560
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bireysel Katilim Sermayesi Hakkinda Yonetmelik’te
tanimlanan bireysel katilim yatirimeist lisansina sahip kisiler “NITELIKLI YATIRIMCI”,
s) Fonun gayrimenkul portfyiiniin yonetimiyle ilgili islemlerin yiiriitilmesinden sorumlu,
Kurucu nezdinde olusturulan ve asgari olarak Teblig’in 11’inci maddesinde sayilan liyelerden
meydana gelen komite “YATIRIM KOMITESI”,

s) Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 “TCMB?”,
t) Kamuyu Aydinlatma Platformu “KAP” olarak ifade edilecektir.

MADDE 3 - FON SURESI

Fon’un siiresi, ilk katilma pay1 satis tarthinden itibaren baglamak tizere 10 yildir. Fon siiresinin
son 1 yil1 tasfiye donemidir.

MADDE 4 - FONUN YATIRIM STRATEJISINE iLiSKiN ESASLAR

Fon, mevzuatin izin verdigi yontemlerle girisim sirketlerine ve mevzuatin izin verdigi diger
yatirim aracglarina yatirim yapmayi hedeflemektedir.
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Fon’un yatirim stratejisi; bliylime potansiyeli devam eden, 6lgeklenebilecek is modeli olan,
hissedarlik tablosunu sadelestirmek isteyen, belirli seviyede biiylikliige gelmis anonim ve
limited sirketlere sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla veya Kurul mevzuatinin izin verdigi
her tiirlii yontemi kullanarak yatirim yapmaktir.

Fon’un odaklandig1 alan teknoloji tabanli girisimler olup, Fon diger sektorlere de yatirim
yapabilecektir.

Yatinm yapabilecek sirketlerin seciminde esas alinacak kriterler; sorumluluk sahibi,
deneyimli, yetenekli, inovatif is fikirlerini hayata gecirme kapasitesi olan yonetim kadrosuna
sahip olmak, rekabette fark yaratacak biyume stratejilerine sahip olmak ve sirdirtlebilir
katma degerli iiriin ve hizmetleri miisterilerine ulastirma potansiyeline sahip olmalaridir.

Fon yapmis oldugu yatirimlardan halka arz veya borsa disinda satis seceneklerini kullanarak
cikabilir. Yatinm yapmis oldugu sirketlerdeki ortaklari veya iiglincii kisilerle hisse satis
anlagmalar1 yapabilir. Ayrica yatirim yapilan bir sirketin tasfiye edilmesi suretiyle de yatirim
sonlandirilabilir.

Fon, Tiirkiye’de herhangi bir mevzuata uygun olmayan bir {iriiniin iiretimi, ticareti veya
hizmetin verilmesi ile ilgili faaliyetlerle istigal eden sirketlere yatirim yapmayacaktir. Ayrica
Fon; alkol, domuz eti, kumar, tittn Grinlerinin Gretimi, ticareti veya hizmeti verilmesi ile ilgili
faaliyetlerle istigal eden sirketlere yatirim yapmayacaktir.

Uygulanacak her tiirli yatinm karar1 katilim finans ilkelerine uygun olacak sekilde
gerceklestirilecektir. Fon’un faaliyet ve yatirimlarinin katilim finans ilkelerine uygunluguna
iligkin alinan icazet belgesi KAP’ta ve Kurucu’nun resmi internet sitesinde yayimlanacaktir.

MADDE 5 — FON’UN YATIRIM SINIRLAMALARI VE RISKLERINE iLiSKiN
ESASLAR

Fon’un Yatirnm Sinirlamalari

Fon portfoyii, kolektif portfoy yoneticiligine iliskin PYS Tebligi’nde belirtilen ilkeler ve fon
portfoyiine dahil edilebilecek varlik ve haklara iliskin Teblig’de yer alan sinirlamalar
cercevesinde yonetilir.

Fon’un faaliyet ve yatirimlarinin katilim finans ilkelerine uygunluguna iliskin alinan icazet
belgesi KAP’ta ve Kurucu’nun resmi internet sitesinde yayimlanacaktir.

Fon’un Tasidig1 Riskler

Fon’un maruz kalabilecegi riskler asagidaki gibidir:
a) Piyasa Riski: Piyasa riski ile fon portfoyiindeki varliklarin degerinde, kér pay: oranlari,

ortaklik pay1 fiyatlar1 ve doviz kurlarindaki dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek
zarar riski ifade edilmektedir. S6z konusu risklerin detaylarina asagida yer verilmektedir:
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i) Ortaklik Pay1 Fiyat Riski: Fon portfoyiinde yer alan ortaklik paylarinin fiyatlarinda
meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle Fon’un maruz kalacagi zarar olasiligii ifade
eder.

i) DOviz Kuru Riski: Fon portfoyiinde yer alan yabanci para cinsinden finansal
enstriimanlarin varliklar (alacak haklar1) ve ylikiimliiliikler bazinda yabanci para birimlerinin
birbirlerine ve/veya Tiirk Lirasina karst deger kazanma ve kaybetmeleri sonucunda ortaya
¢ikan zarar ihtimalini ifade eder.

iii) Kar Pay1 Oram Riski: Fon portfoyline bor¢lanma araci, kardan pay almaya dayali
kira sertifikasi, katilma hesab1 vb. menkul kiymetlerin ve islemlerin dahil edilmesi halinde, s6z
konusu varliklarin degerinde piyasalarda yasanabilecek getiri oranlari degisimi nedeniyle
olusan riski ifade eder.

b) Kars1i Taraf Riski: Karsi tarafin s6zlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliiklerini yerine
getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas islemlerinde ortaya ¢ikan
aksakliklar sonucunda 6demenin yapilamamasi riskini ifade etmektedir.

c) Likidite Riski: Fon portfoyiinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa
fiyatindan nakde doniistiirilememesi halinde ortaya ¢ikan zarar olasiligidir.

¢) Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun ve yatirim yapilan girisim sirketinin
operasyonel siireglerindeki aksamalar sonucunda zarar olusmasi olasiligini ifade eder.
Operasyonel riskin kaynaklar1 arasinda kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz yonetim,
personelin hatali ya da hileli islemleri gibi kurum igi etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet
kosullari, politik rejim degisikligi gibi kurum dis1 etkenler de olabilir.

d) Yogunlasma Riski: Fonun tek bir girisim sermayesi sirketine yatirim yapmasi halinde s6z
konusu varligin degerinde ya da 6deme kabiliyetinde ortaya c¢ikacak riski ifade etmektedir.

e) Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullari altinda belirli bir zaman dilimi
icerisinde ayni anda deger kazanmasi ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farkli
finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonlii iliskileri nedeniyle dogabilecek
zarar ihtimalini ifade eder.

f) Yasal Risk: Fonun paylarinin satildigi donemden sonra mevzuatta ve diizenleyici
otoritelerin diizenlemelerinde meydana gelebilecek degisikler nedeniyle olumsuz etkilenmesi
riskidir.

g) Etik Risk: Dolandiricilik, suistimal, zimmete para gecgirme, hirsizlik gibi nedenler ile Fon’u
zarara ugratabilecek kasitli eylemler ya da Fon’un itibarini olumsuz etkileyecek suclarin
(6rnegin, kara para aklanmasi) islenmesi riskidir.

¢) Finansman Riski: Fonun ihtiya¢ duyuldugunda finansman kaynaklarina ulasim gii¢liigii
¢ekmesi nedeni ile fon portfoyliniin zarara ugrama durumudur. Finansman riski ile ilk asamada
fonun satin alacagi bir girisim sermayesi sirketi veya varligin bedelini 6deme kabiliyeti
ol¢iilmektedir. Ikinci asamada ise yatirim yapilan girisim sermayesi sirketinin sonradan ihtiyag
duyacagr fonlama veya sermaye artisinin fon tarafindan karsilanabilme kabiliyeti
Olctlmektedir.

h) Kaldira¢ Yaratan Islem Riski: Fon portfoyiine tiirev arag (swap, vadeli islem ve opsiyon
sozlesmeleri), sakli tiirev arag, varant, sertifika dahil edilmesi veya diger herhangi bir yontemle
kaldirag yaratan benzeri islemlerde bulunulmasi halinde, baslangi¢c yatirimi ile baglangic
yatiriminin lizerinde pozisyon alinmasi sebebi ile fonun baslangi¢ yatirimindan daha yiiksek
zarar kaydedebilme olasiligini ifade eder.
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Yatirim yapilan sirketlere iliskin olasi riskler ise asagidaki gibidir:

a) Piyasa Riski: Piyasa riski faktorleri olan getiri orani, global kur ve kar pay1 oranlarindaki
degisimin sirketlerin finansal bor¢glanma yapisina etkisi ile sirket degerlemesinde yaratacagi
olas1 risklerin hesaplanmasi ve portfoy degerini azaltma riskidir. Portféyde yer alan kar pay1
oranindaki degisimlere duyarli yatirimlarin, s6z konusu oranlardaki dalgalanma dolayisiyla
daha yuksek bir finansman maliyetine yol agma riskidir.

b) Mali Risk: Yatirim yapilan sirketlerin mali yiikiimliiliiklerini yerine getirememe riskini
ifade eder.

c) Fesih Riski: Yatirim yapilacak sirketlerin idare ve dagitim sirketleri ve bunun gibi kars1
taraflarla olan her tiirlii sézlesmenin, lisans ve diger yetki belgelerinin feshedilmesi riskini
kapsamaktadir.

¢) Fesihte Tazminat Riski: Yatirnm yapilacak sirketlerin yatirnm ve hizmetleri ile ilgili
anlagmalarin zamanindan 6nce fesih edilmesi halinde finansman saglayicilarin tam tazmin
edilememe riskidir.

d) Micbir Sebep Riski: Yatirim yapilan girisim sermayesi sirketinin herhangi bir miicbir
sebep nedeniyle s6zlesmelerden kaynaklanan edimlerinin yerine getirilememesi riskidir.

e) Yasal Risk: Yatirim yapilan sirketlerin kanun nezdinde yiikiimliilikklerini yerine
getirememesi ve vergi yukiimliiliikkleri nedeniyle olusan riskler de bu kapsamda degerlendirilir.
f) Degerleme riski: Yatirim yapilan sirketlerin yatirim siiresince degerlerinin makul ve dogru
olarak tespit edilememesi halinde meydana gelebilecek zarar olasiligini ifade eder.

g) Operasyonel Risk: Yatirim yapilan sirketin, faaliyetleri sirasinda herhangi bir nedenle
operasyonlar1 nedeni ile olusacak aksakliklarin ve kayiplarin Fon’un net varlik degeri tizerinde
olusturacagi kayip risklerini ifade eder.

g) Yonetsel Riskler: Yatirim yapilan sirketlerin yonetsel sorunlar nedeniyle olusabilecek
kayip riskidir.

h) Erken Asama Sirket Yatirim Riski:

Fonun yatirim stratejisi gere8i yatirim yapilan erken asama sirketlerin yonetsel veya mali
biinyelerine ait sorunlar nedeniyle olusabilecek kayip riskidir.

1) Proje Ortakhg: Riski

Yatirim yapilan projelerin herhangi bir nedenle zarar etmesi sonucu dogabilecek Fon’un
anapara kayip riskidir.

i) Sermaye Yatirnm Riski:

Yatirim yapilan sirketlerin yonetsel veya mali bilinyelerine ait sorunlar nedeniyle olusabilecek
kay1p riskidir. Fon un risk yonetimine iligkin esaslara ise KAP’ta yer alan stirekli bilgilendirme
formundan (www.kap.org.tr) ulagilmast miimkiindiir.

MADDE 6- PORTFOYUN YONETIMINE VE SAKLANMASINA iLiSKIN ESASLAR

6.1. Fonun, inan¢h miilkiyet esaslarina gore pay sahiplerinin haklarin1 koruyacak sekilde
temsili, yonetimi ve yonetimin denetlenmesi ile fonun faaliyetlerinin fon i¢tizik ve ihrag
belgesi hukumlerine uygun olarak ydratulmesinden Kurucu sorumludur. Kurucu, fona
ait varliklar tizerinde kendi adina ve fon hesabina mevzuat ve ictiiziik ile ihrag belgesine
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6.2.

6.3.

uygun olarak tasarrufta bulunmaya ve bundan dogan haklar1 kullanmaya yetkilidir.
Fonun faaliyetlerinin yiiriitiilmesi esnasinda portfoy yoneticiligi hizmeti dahil disaridan
saglanan hizmetlerden yararlanilmasi, Kurucu’nun sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.
Fon portfoyl, Kurucu tarafindan, bu ictiiziik ve Teblig hiikiimleri dahilinde yonetilir.

Kurucunun yonetim kurulu {yelerinden en az birinin girisim sermayesi yatirimlari
konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip olmasi gerekli olup; ayrica, Kurucu nezdinde
dort yillik yiiksek 6grenim gérmiis ve girisim sermayesi yatirimlart konusunda en az bes
yillik tecriibeye sahip tam zamanli ya da yari zamanli bir personel ile bu maddede
belirtilen yonetim kurulu iiyesi ve kurucu genel miidiiriiniin yer aldigi bir yatirim
komitesi bulunur. Yatirim komitesinde gorevlendirilecek personel sarti, gerekli
nitelikleri haiz yonetim kurulu iyesi ile de saglanabilir. Yatirim komitesi, en az ikisi
daimi tiyeler olmak tiizere iiyelerin ¢ogunluguyla toplanir ve toplantida kullanilan oylarin
cogunluguyla karar alir. Yatirinm komitesi kararlar1 yatirim komitesi karar defterine
yazilir ve fon siiresi ve takip eden en az bes y1l boyunca saklanir. Fonun girisim sermayesi
portfoyliniin yonetimi ile ilgili tiim islemler yatirnm komitesi tarafindan ytriitiliir.

Yatirnm Komitesi, ilgili mevzuat geregi Kurucu nezdinde Teblig kapsaminda atanmasi
zorunlu olan 3 (li¢) tiye ve Kurucu tarafindan atanacak 1 (bir) iiye ile Startupfon Kitle
Fonlama Platformu A.S. (“Ana Yatirrme1” ve/veya “A Grubu Imtiyazli Katilma Pay:
Sahibi”) tarafindan belirlenen 1 (bir) liye olmak iizere toplam 5 iiyeden olusmaktadir. Bu
hususa iligkin ic¢tiiziik ve ihrag¢ belgesi degisiklikleri Ana Yatirimci’nin onay1 olmadan
yapilmayacaktir. A grubu katilma payi sahipleri tarafindan belirlenen 1(bir) adet yatirim
komitesi Uyesi, A grubu katilma payi sahiplerinin 6n onayi ile gérevinden alinabilir. Ana
Yatirime1 her zaman belirledigi iiyeyi degistirme hakkina sahiptir. Ayn1 sekilde Kurucu
tarafindan belirlenen tiyeler Kurul’un aksi bir talebi olmadig1 siirece ancak Kurucu’nun
karar1 ile gorevlerinden alinabilirler. Kurucu her zaman belirledigi iiyeleri degistirme
hakkina sahiptir.

Yatinm Komitesi, en az ikisi Kurucu’nun belirledigi daimi tyeler, biri de Ana
Yatirimcer’nin belirledigi liye olmak tizere iiyelerinin ¢ogunlugunun katilimiyla gecerli
bir sekilde toplanir ve kararlar Kurucu’nun belirledigi en az iki daimi iiye ve Ana
Yatirnmcr’nin belirledigi bir iiyenin olumlu oyu olmasi kaydiyla toplantiya katilan
iiyelerin ¢ogunlugunun olumlu oyu ile alinir.

Fon hizmet birimi Aktif Yatinm Bankas: A.S. nezdinde olusturulmustur. Fon hizmet
birimi asgari olarak, fon muhasebe kayitlarin tutulmasi, nakit mutabakatlarinin
yapilmasi, katilma payr alim-satim emirlerinin kontrol edilmesi, portfoye iliskin
islemlerin yapildigi giinlerde fon raporlarinin, fonun mizan, bilango, gelir-gider
tablosunun hazirlanmasi gibi gorevleri yerine getirir. Fon hizmet birimi biinyesinde fon
miidiiri ve fon iglemleri i¢in gerekli mekan, teknik donanim ve muhasebe sistemi ile
yeterli sayida ihtisas personelinin bulundurulmasi zorunludur. Fon maddira asgari olarak
fon hizmet biriminin organizasyonunun saglanmasi, fon ile ilgili yasal ve diger islemlerin
koordinasyonu, yiiriitiilmesi ve takibinden sorumludur. Fon miidiirii, portfdy yoneticiligi
faaliyetinde bulunamaz. Fon miidiiriiniin herhangi bir sebepten dolayr gorevden
ayrilmasi halinde alt1 is giinii iginde yeni bir fon miidiirii atanir ve Kurul’a bildirilir.
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6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

Cikarilan katilma paylarinin kaydina mahsus olmak tizere TTK nin 64. md'ne gore tasdik
ettirilen "Katilma Paylar1 Defteri" tutulur. Katilma paylar1 defterinde katilma paylariin
alim satimlari izlenir. Bunlar disinda fon islemlerine iliskin olarak TTK, VUK ve Kanun
hikumleri cercevesinde; Yevmiye Defteri (gunlik defter) ile Defter-i Kebir (buyuk
defter) Kurucu tarafindan tutulur. Hazine ve Maliye Bakanligi’nca istenebilecek
VUK ’tan kaynaklanan zorunlu defterler de ayrica tutulur.

Kurucu kaydi deger olarak tutulan katilma paylarin1 yatirimeilar bazinda izleyebilecek
bir sistemi kurmak ve bu bilgileri bes yi1l boyunca saklamak zorundadir.

Fon’un muhasebe, denetim, hesap ve islemleri Kanun, TTK, VUK ve Borgclar
Kanunu’nun ilgili hitkiimlerine uygun olarak, kurucunun ve yoneticinin hesaplar1 disinda
0zel hesaplarda izlenir. Fon muhasebesine iliskin olarak, Finansal Raporlama
Tebligi’nde belirtilen esas ile Kurul’ca belirlenen diger esaslara uyulur.

Fon yonetiminde asagidaki ilkelere uyulur:

6.7.1. Yoneticinin yonettigi her fonun ¢ikarini ayr1 ayr1 gézetmesi zorunludur. Y onetici,
yonetimindeki fonlar veya diger miisterileri arasinda biri lehine digeri aleyhine
sonu¢ verecek islemlerde bulunamaz. Fon portfoyii ile ilgili alim satim
kararlarinda objektif bilgi ve belgelere dayanilmasi ve sézlesme ile belirlenen
yatirim ilkelerine uyulmasi zorunludur. Bu bilgi ve belgeler ile alim satim
kararlarina mesnet teskil eden arastirma ve raporlarin en az bes yil siireyle
Y 6netici nezdinde saklanmasi zorunludur. Fon portfoyiine iligkin yatirim kararini
veren portf0y yoneticisi alim satim kararlarin1 imzali olarak kaydeder.

6.7.2. Borsada islem goéren varliklarin alim satiminin borsa kanaliyla yapilmasi
zorunludur. Fon adina katilma paylarinin alim satimi nedeniyle, BIST Borglanma
Araglar1 Piyasasindan ayni giin valorii ile ayni giin valorlii islem saatleri disinda
fon portféyiline alim veya fon portfoylinden satim zorunlulugu bulundugunda,
borsa tarafindan belirlenen islem kurallarina uyulur. Y6neticinin, fon portfoyiine
pay alim satim islemlerinde, islemi gergeklestiren araci kurulusun, fonu temsil
eden miisteri numarastyla borsada islem yapmasini temin etmesi zorunludur.

6.7.3. Yonetici fon adina yaptig1 alim satim islemlerinden dolayr herhangi bir ihragg1
veya aract kurulusta kendi lehine bir menfaat saglarsa, bu durumun kurucuya
aciklanmasi zorunludur. Kurucu bu durumu 6grendigi tarihten itibaren 10 is giinii
icinde en uygun haberlesme vasitasi ile yatirrmeilara bildirir.

6.7.4. Herhangi bir sekilde Yonetici’nin kendine veya li¢iincii kisilere ¢ikar saglamak
amaciyla fon portfoyiinde bulunan varliklarin alim satim1 yapilamaz. Fon adina
verilecek emirlerde gerekli 6zen ve basiretin gosterilmesi zorunludur. Fon adina
yapilacak alim satimlarda portfoy yonetim sdzlesmesinde belirlenen genel fon
stratejilerine ve Kurucu’nun genel kararlarina uyulur.

6.7.5. Fon portfoyiiniin dnceden saptanmig belirli bir getiri saglayacagia dair yazili
veya s0zlu bir garanti verilmez.
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6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.7.6. Kurucu, Fon’un yonetimi ile ilgili olarak veya gorevlerini ifa etmeleri sirasinda
bilgi sahibi olabilecek durumda ise bu bilgileri kendi veya figlincii tarafin
menfaati dogrultusunda kullanamaz.

6.7.7. Kurucu ve yonetim veya sermaye bakimindan Kurucu ile dogrudan ya da dolayli
olarak iliskili olanlar tarafindan kurulan veya yonetilen fonlarin katilma
paylariin fon portfoyiine dahil edilmesi halinde bu fonlara giris ya da ¢ikis
komisyonu 6denemez.

6.7.8. Yonetici, fon portfoylinii, fon igtiiziigii, ihra¢ belgesi, Kanun ve ilgili mevzuat
hikimlerine gore yonetmekle yukumludur.

Kurucu ile katilma payi sahipleri arasindaki iliskilerde bu sézlesme hiikiimleri, igtliziuk
hikamleri, ihra¢ belgesi hikimleri ile Kanun ve ilgili mevzuat, hikim bulunmayan
hallerde ise yatirimc1 sozlesmesi hiikiimleri ile Borglar Kanunu'nun vekalet akdi
hiikiimleri uygulanir. Fon i¢tiiziigii, katilma pay1 sahipleri ile Kurucu ve Portfoy
Saklayicist arasinda fon portfoyliniin inangli miilkiyet esaslarma gore isletilmesini,
Kanun ve Saklama Tebligi kapsaminda saklanmasini ve vekalet akdi hiikiimlerine gore
yonetimini konu alan, genel islem sartlarini igeren iltihaki bir s6zlesmedir.

Fon toplam degerinin azami %50’si oraninda faizsiz finansman kullanilabilir. Faizsiz
finansman kullanimimin gerceklestigi hesap dénemi ile sonrasindaki hesap donemleri
sonunda acgiklanan fiyat raporlarinda s6z konusu orana uyum saglanmasi gereklidir.
Faizsiz finansman kullanilmasi halinde bunlarin niteligi, tutari, kar pay1 orani, maliyeti,
O0denen komisyon ve masraflar, alindig1 tarih ve kurulus ile geri 6deme tarihine iligkin
bilgiler hesap donemini takip eden 30 giin i¢inde en uygun haberlesme vasitasiyla katilma
pay1 sahiplerine bildirilir.

Kurucu girisim sermayesi yatirimlarina iliskin disaridan danismanlik hizmeti alabilir.

Fon portfoylindeki varliklarin Saklama Tebligi diizenlemeleri cergevesinde Portfoy
Saklayicist nezdinde saklanmasi zorunludur.

Fiziken veya kayden saklanmasi miimkiin olmayan varliklarin mevcudiyetini ve fona
aidiyetini gosteren bilgi, belge ve kayitlar da Portfoy Saklayicisi nezdinde tutulur.

Girisim sermayesi yatirnmi yapilmasi ve girisim sermayesi yatirimlarindan ¢ikis
gerceklestirilmesi 6ncesinde bu islemlere iligskin bilgi ve belgelerin 6rnekleri islemlerin
gerceklestirilmesinden makul bir siire oOnce Saklama Tebligi kapsamindaki
sorumluluklarinin  yerine getirilebilmesini teminen Kurucu tarafindan portfoy
saklayicisina gonderilir. Makul siire tanimina ve islemlere iliskin bilgi ve belgelerin
gonderim usullerine portfoy saklama sézlesmesinde yer verilir.

Portfoy Saklayicisi tarafindan Fon portfoylinde yer alan ve Takasbank’in saklama

hizmeti verdigi para ve sermaye piyasast araclari, kiymetli madenler ile diger varliklar
Takasbank nezdinde Fon adina agilan hesaplarda izlenir. Bunlarin disinda kalan varliklar
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ve bunlarin degerleri konusunda gerekli bilgiler Takasbank’a aktarilir veya s6z konusu
bilgilere Takasbank’in erisimine imkan saglanir.

6.15. Fon malvarligi; fon hesabina olmasi, ictiiziik ile ihrag¢ belgesinde hiikiim bulunmasi
sarttyla faizsiz finansman kullanilmasi amaci haricinde teminat gosterilemez ve
rehnedilemez. Fon malvarligi Kurucu’nun ve Portfoy Saklayicisi’nin yonetiminin veya
denetiminin kamu kurumlarina devredilmesi halinde dahi baska bir amagla tasarruf
edilemez, kamu alacaklarinin tahsili amaci da dahil olmak iizere haczedilemez, iizerine
ihtiyati tedbir konulamaz ve iflas masasina dahil edilemez.

6.16. Kurucu’nun tg¢iincii kisilere olan borg¢lar1 ve yiikiimliiliikkleri ile Fon’un ayni iigiincii
kisilerden olan alacaklari birbirleriyle mahsup edilemez.

6.17. Sermaye piyasasi araglarinin el degistirmedigi ve sadece takas merkezlerinin belgeleri ile
islem yapilan iilkelerin sermaye piyasasi araglarina yatirim yapilmasi halinde s6z konusu
araglara iligkin saklama hizmeti ilgili aract kurulus tarafindan saglanir. Saklama hizmeti
veren kurulus tarafindan muhafazadaki sermaye piyasasit araclarinin son durumu
itibariyle, tamamini gosterecek sekilde diizenlenmis belgelerin veya bunlarin bir
orneginin Kurucu nezdinde siirekli olarak bulundurulmasi zorunludur.

MADDE 7 - FON MALVARLIGINDAN YAPILABILECEK HARCAMALARA
ILISKIN ESASLAR

Portfoy yonetim {icretine ve Fon’a tahakkuk ettirilecek performans iicretine ek olarak Fon’dan
asagidaki harcamalar yapilabilir:

1- Katilma paylari ile ilgili harcamalar

2- Portfoy isletmesi ile ilgili harcamalar

a) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

b) Fonun yasal defterlerine iligskin giderler dahil olmak iizere noter ticretleri,

c) Portfoydeki varliklarin sigorta {icretleri,

¢) Portfoydeki varliklarin veya bunlari temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagli
sigorta Ucretleri,

d) Portfoydeki varliklarin saklanmasi, Fon operasyon ve degerleme hizmetleri i¢in
odenen her turlt Gcretler,

e) Varliklarin nakde gevrilmesi ve transferinde 6édenen ve bunun disinda Fon’un
miikellefi oldugu her tiirlii vergi, resim ve komisyonlar,

f)  Finansman giderleri, komisyon, masraf ve kur farklari,

g) Portfoye alimlarda ve portfoyden satimlarda 6denen kurtajlar ve komisyonlar ile
alim veya satim gergeklesmese dahi bu amagla yapilan ve Fon’un faaliyetleri ile ilgili oldugu
yonetim kurulu karart ile belirlenen masraflar (yabanci para cinsinden yapilan giderler TCMB
doviz satis kuru tizerinden Tiirk Lirasina g¢evrilerek kaydolunur.),

9/27



g) Kurucu tarafindan KAP’ta duyurulan Fon’a iliskin tim danigmanlik hizmet ve
ucretleri,

h) Araci kurum komisyon ticreti ve masraflari,
1) Fon adma yapilan s6zlesmelere iligkin iligkin her tiirlii gider ve masraf, harg ve
noter Ucretleri,

1) MKK ve Takasbank’a Fon i¢in 6denen iicret, komisyon ve masraflar,
J)  Fon portfoyiindeki varliklarin pazarlanmasi ve satisi i¢in katlanilan giderler,

k) Endeks kullanim giderleri,

I) Varligi halinde Fon paylarinin BIST’te islem gormesi igin 6denen ticretler ve
yapilan masraflar)

m) Defter tasdik, fatura basimi, e-fatura, e-defter gibi belge ve kayit diizeni ile ilgili
harcamalar,

n) Tiizel Kisi Kimlik Kodu (LEI) giderleri,

0) Kurulca uygun goriilen diger harcamalar

3- Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu ilan giderleri ve diger harcamalar,

a) Fon'un miikellefi oldugu vergi ve “Vergi Usul Kanunu” geregi yapilan mali
miisavirlik giderleri,

b) Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci mali miisavir ve yeminli mali miisavirlik ve
diger hizmet alimlarindan dogan iicretler,

c) Takvim yili esas alinarak tiger aylik donemlerin son isgiiniinde fon toplam
degerinin yiiz binde besi oraninda kurucu tarafindan hesaplanan ve portfoy saklayicisi
tarafindan onaylanarak Kurula 6denen Kurul Ucreti,

¢) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu ilan ve diger giderler.

MADDE 8 - FON GELIR GIDER FARKININ KATILMA PAYI SAHIiPLERINE
AKTARILMASINA IiLiSKIN ESASLAR

8.1. Fon'un hesap donemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap donemi Fon'un kurulus tarihinden
baslayarak o yilin Aralik aymin sonuna kadar olan stiredir.

8.2. Fon'da olusan kar, katilma paylarinin bu igtiiziikte belirtilen esaslara gore tespit edilen
fiyatlarina yansir. Fon portfoylinde bulunan ortaklik paylarinin kar paylari, kar payr dagitim
tarthinin bagslangic giliniinde tahsil edilmesine bakilmaksizin muhasebelestirilir. Katilma pay1
sahipleri, paylarini is bu s6zlesmede belirlenen siirelerde Fon'a geri sattiklarinda, isleme esas
fiyatin icerdigi Fon'da olusan kardan paylarini almis olurlar.

8.3. Fon malvarligindan yapilabilecek harcamalara isbu S6zlesme’de yer verilmektedir.
8.4. Fon’un yonetim ve temsili ile fona tahsis edilen donanim ve personel ile muhasebe
hizmetleri karsilig1 olarak, fon malvarligindan karsilanacak yonetim {icretinin hesaplanmasina

iliskin bilgilere isbu Sozlesme’de yer verilmektedir. S6z konusu Ucret kurucu ve yonetici
arasinda paylastirilabilir.
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8.5. Fona iligkin tiim giderler fon malvarlifindan karsilanir. Su kadar ki, fon kurulus masraf ve
giderleri ile fonun portfoyliniin olusturulmasina iliskin her tiirli damigmanlik hizmeti
alimlarindan dogan {icretler, s6z konusu iicretler fon portféylinden karsilanabilir. Fondan
karsilanan, portfoy yonetim iicreti dahil tiim giderlerin toplaminin fon toplam degerine gore
iist smirina isbu Sozlesme’de yer verilmektedir. Performans iicretinin bu smira dahil olup
olmadig1 hususu isbu Sozlesme’de belirtilir.

MADDE 9 - FON KATILMA PAYLARININ DEGERLERININ YATIRICIMLARA
BILDIiRIMINE iLiSKiN USUL VE ESASLAR

Fon katilma paylarinin degeri Kurucu’nun resmi internet sitesi olan www.aktifportfoy.com.tr
adresinde yer alacak ve aksi talep edilmedikge yatirimcilara Kurucu ve varsa dagitim kurulusu
nezdinde kayitli e-posta adresleri yoluyla bildirilecektir. Talep eden yatirimcilara ayrica faks
ve posta yoluyla da bildirim yapilacaktir.

MADDE 10 - KATILMA PAYLARININ ALIM SATIMINA iLiSKIN USUL VE
ESASLAR

10.1. Alim Talimatlar1 ve Alim Bedellerinin Tahsil Esaslari

10.1.1. Ik Talep Toplama Dénemi ve Takip Eden Dénem

Fon’un ilk katilma pay1 satisini1 takip eden 1 aylik siire ilk kaynak taahhiidii ve ilk talep toplama
donemi olarak belirlenmistir. Bu siirede toplanan kaynak taahhiitleri ve talepler pay alim talebi
olarak belirtilen 1 aylik dénemin son is giiniinde (“Ilk Kapams”) 1 pay 1 TL olmak lzere
gerceklestirilecektir. Takip eden kaynak taahhiidii 6demeleri ve kaynak taahhiidii disindaki
alim talimatlarina istinaden verilen katilma pay1 alim talimatlar1 ise talimatin verilmesini takip
eden ilk fiyat raporunda hesaplanan katilma pay1 fiyati iizerinden, hesaplama tarihini takip eden
10 is giinii icerisinde yerine getirilir. Ilk katilma pay1 satis tarihini takip eden ve Tasfiye
Doénemi’ne kadar olan siire boyunca, nitelikli yatirnmcilar her is gilinli pay alim talimati vermek
suretiyle Fon’a katilabilir. Bu kapsamda verilecek talimatlar ilgili talimati izleyen ilk fiyat
aciklama doneminde ilan edilen fiyat iizerinden gerceklestirilecektir. Tasfiye Donemi’nde
Fon’a yeni nitelikli yatirimci kabul edilmeyecektir.

10.1.2. Kaynak Taahhiidii ve Odeme Cagrisi

10.1.2.1. Kaynak taahhiitlerinin 6denmesine iligkin esaslar isbu ihra¢ sdzlesmesi ve yatirimei
s0zlesmesinde belirlenir.

10.1.2.2. Kaynak taahhiitlerine iliskin 6deme(ler), Kurucu’nun ddeme ¢agrisi iizerine, bir
defada veya farkli tarihlerde yerine getirilebilecektir.

10.1.2.3. Kaynak taahhiidii tutar1 tahsil edilerek, bu tutara denk gelen pay sayisi, kaynak

taahhiidiiniin 6denmesini takip eden ilk fiyat raporunda tespit edilen pay fiyatina gore belirlenir
ve hesaplama tarihini takip eden 10 is giinii icerisinde gerceklestirilir.
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10.1.2.4. Yatirnm Komitesi, GSYF Tebligi’nde belirlenen sinirlar i¢inde kalmak kosuluyla,
0deme cagrisinin ne zaman ve ne miktarda yapilacagina karar verdikten sonra, 6deme ¢agrisi,
Yonetici tarafindan, katilma pay1 satin alma tarihinden en az 10 (on) is giinii 6ncesinden
Yonetici tarafindan uygun goriilecek yazili yontemlerle bildirimde bulunmak ve Fon’a katilim
tarihini belirtmek suretiyle, Yatirirm Donemi boyunca, girisim sermayesi yatirimi ve mevzuatin
izin verdigi diger yatinmlar1 yapmak, Fon’a iliskin giderleri karsilamak ve bunlarla sinirh
olmamak iizere yatirim hedefi ve stratejisi ¢cergevesinde belirtilen herhangi bir amagla; Yatirim
Donemi’nden sonra ise sadece mevcut bir girisim sermayesi yatirimina iliskin ek yatirim
yapilmast ve Yatirm Donemi i¢inde yatirim karari alinmis olmakla birlikte, heniiz
tamamlanmamis yatirimlara iligkin yatirim iglemlerinin tamamlanmasi, Fon’a iligkin giderlerin
karsilanmasi ve Fon’un 6deme ve tazmin gibi diger ylikiimliiliiklerinin karsilanmasi1 amaciyla
odeme ¢agrisinda bulunabilir. Kaynak taahhiitleri, Kurucu’nun is bu s6zlesmede yer alan usule
gore yapacagi ¢agriyi takip eden 10 (on) is giinii i¢inde yerine getirilir.

10.1.2.5. Kaynak taahhiidii 6demelerine iliskin c¢agri tarihinden itibaren 10 (on) is giini
icerisinde yatirnmcinin katilma payr alim taahhiidiinii yerine getirmemesi ve bu durumun
Kurucu'nun gonderecegi ihtarnameyi takip eden 5 (bes) is giinii boyunca devam etmesi
durumunda, Yonetici, gonderecegi bir ihtarname ile ilgili Yatirimci’yr temerriide
diisiirebilecegi gibi, s6z konusu Kaynak Taahhiidii’niin yerine getirilmesi i¢in ek bir siire daha
bildirebilir. Temerriide Diisen Yatirimcilara iliskin  diger diizenlemeler yatirimci
sO6zlesmesinde yer almaktadir.

10.1.3. Gergeklesme tarihinde alima konu katilma paylar1 Kurucu tarafindan MKK nezdinde
olusturulur ve yatirime1 adina saklanmak {izere bireysel saklama hizmeti veren kurulusa MKK
nezdinde devredilir. Bireysel saklama hizmeti veren kurulus da aym tarihte alim bedelini
Fon’un Portfoy Saklayicisi nezdindeki hesabina yatirir.

10.2. Katilma Pay1 Alim Talepleri

10.2.1. Alim talimatlar tutar ve pay olarak verilir. ik Kapanis’1 takip eden donemde katilma
pay! alim talimatlari, talimatin verilmesini takip eden ilk fiyat raporunda hesaplanan katilma
pay1 fiyati tizerinden, pay fiyatinin hesaplanma tarihini takip eden 10 is giinii igerisinde yerine

getirilir.

Talimat donemleri ve her bir talimat doneminde iletilen talimatlarin yerine getirilecegi tarihler
asagidaki gibidir:
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Allm

Tarihi
1 Ocak-31 Ocak 31 Ocak
1 Subat- 28/29 Subat 28/29 Subat
1 Mart- 31 Mart 31 Mart
1 Nisan -30 Nisan 30 Nisan Pay Fiyatinin
1 Mayis- 31 Mayis 31 Mayis Pay Fiyatinin hesaplanma
1 Haziran- 30 Haziran 30 Haziran hesaplanma tarihini | tarihini ' ta"ki|'c.)
1 Temmuz- 31 Temmuz 31 Temmuz takip eden is giinti Ie(;i :rlilsir113 e1$ guny
1 Agustos- 31 Agustos 31 Agustos
1 Eyliil- 30 Eylul 30 Eylul
1 Ekim- 31 Ekim 31 Ekim
1 Kasim- 30 Kasim 30 Kasim
1 Aralik- 31 Aralik 31 Aralik

10.2.2. Alim talimatlarinin karsiliginda tahsil edilen tutar islem gerceklestirilinceye kadar
yatirimel adia yatirim komitesinin karar verdigi ve katilim finans esaslarina uygun sermaye
piyasasi araclarinda (para piyasasi katilim fonu, kisa vadeli kira sertifikalar1 fonu vb.)
degerlendirilmek suretiyle isbu ihra¢ sdzlesmesinde belirlenen esaslar ¢ergevesinde, katilma
pay1 aliminda kullanilir. Su kadar ki, is glinlerinde saat 16:00’a kadar girilen alim talimatlarinin
sermaye piyasasi araclarinda degerlendirilmesi ayni giin, saat 16:00°dan sonra girilen alim
talimatlarinin degerlendirilmesi ise takip eden is giinii baslar. Katilma pay1 alimina sermaye
piyasasi araglarindan elde edilen getiri tutar1 dahil edilmez. S6z konusu getiri, katilma pay1
alimin takip eden ilk is glinli yatirimeilarin hesabina nakit olarak iade edilir.

10.2.3. Kurucu Y 6netim Kurulu Kararina istinaden yatirim donemi tarihleri igerisinde herhangi
bir giin nakit karsilig1 katilim pay1 satis1 yapilabilir. Fon birim pay degeri ise yatirimlarin
katilma payr alim talimati verilmesini takip eden ilk gosterge niteligindeki fiyat lizerinden
gerceklestirilebilir. Ancak 19’uncu madde hiikiimleri saklidir.

10.3. Katilma Pay1 Iadeleri

10.3.1. Isbu ihra¢ sdzlesmesinde belirtilen istisnai haller disinda, Fon paylarinin, Fon siiresi
sonunda Fon’a 1adesi esastir. Katilma paylarinin Fon siiresinin sonunda Fon’a iadesinde fiyat
olarak Fon siiresinin son gilinii itibari ile hazirlanan bagimsiz denetimden ge¢mis Fon fiyat
raporlarinda hesaplanan birim katilma pay: degeri kullanilir. Iade tutarlari, fon siiresinin sonu
itibartyla hazirlanacak bagimsiz denetimden ge¢mis fiyat ve finansal raporlarin hazirlanmasini
takip eden 10 is giinii igerisinde katilma pay1 sahiplerinin hesabina yatirilir.
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10.3.2. Fon katilma paylarinin Fon siiresi sonunda Fon’a iadesi, yatirimcilarin katilma
paylarinin isbu ihrag s6zlesmesinde belirlenen esaslara gore fona iade edilmek suretiyle nakde
cevrilmesi veya fon igerisinde yeterli nakit mevcut olmamasi ve yatirimcilarin talebi gibi
durumlarin olusmasi durumunda katilma paylarina karsilik gelen istirak paylarinin
yatirimcilara devredilmesi suretiyle gerceklestirilebilir. Katilma paylarina karsilik gelen istirak
paylarinin yatirimcilara devredilecek olmasi halinde, istirak paylarinin degerlemesinin Kurulca
uygun goriilen kuruluglarca yapilmasi ve katilma payir iadesinde esas alinacak degerin
hazirlanan raporda ulasilan degerden az olmamasi zorunludur. Istirak paylarinin deger tespitine
yonelik hazirlanacak rapora iliskin masraflar fon portfoyiinden karsilanamaz. Fon katilma
paylarinin fona iadesinin istirak paylarmin fon katilma payr sahibine devri suretiyle
gerceklestirilmek istenmesi durumunda, islem 6ncesinde varsa fonun mevcut tiim katilma pay1
sahiplerinin mutabakatlarinin alinmasi veya bu islemlere iliskin onayin ihrag¢ sézlesmelerinde
yer almasi, bu hususun portfoy saklayicisi tarafindan da teyit edilmesi ve s6z konusu belgelerin
fon siiresi ve takip eden en az 5 yil boyunca kurucu nezdinde muhafaza edilmesi zorunludur.

10.3.3. Fon siiresinden 0nce girisim sermayesi yatirimlarindan ¢ikis olmasi, temettii geliri,
menkul kiymet geliri, kar payr geliri vb. gelirler olmasi, alacaklarin tahsili ve sonrasinda
bor¢clarin 6denmesi sonucu nakit fazlasi olusmasi durumunda, Kurucu Yonetim Kurulu
karariyla, olusan nakit fazlasi katilma payi sahiplerine isbu ihrag sozlesmesinde belirtilen
esaslar gercevesinde paylar1 oraninda nakden dagitilabilir (Erken Dagitim). Ayrica, girisim
sermayesi yatirimlart disinda kalan yatirimlar, ilgili mevzuatta dngoriilen %20 oranindaki
azami smir1 asarsa, Kurucu yeni girisim sermayesi yatirimi yapmayip, s6z konusu nakdin,
zorunlu katilma payr geri alimi (pay bozumu) yapilmak suretiyle, katilma pay1 sahiplerine
dagitilmasina karar verebilir. Bu durumda, Kurucu Yonetim Kurulu’nun erken dagitim veya
pay bozumu kararindan sonra yayinlanan ilk fiyat raporunda hesaplanan pay fiyati izerinden
sonraki 10 is giinli igerisinde yerine getirilir. Benzer sekilde, yatirimci bilgilendirme
dokiimanlarinda yatinm yapma kararini etkileyebilecek nitelikte degisiklik yapilmasi
durumunda yatirimeilarin Kurucu’ya ilettigi iade talepleri kabul edilir. Bu durumda ise tutar
veya adet olarak verilebilecek iade talepleri, talebin iletilmesini takip eden ilk fiyat raporunda
hesaplanan katilma pay1 fiyati lizerinden, takip eden ayin fiyati aciklanana kadar yerine
getirilir.

10.4. Tasfiye Donemine Dair Ozel Hukimler

10.4.1. Fon siiresinin son 1 (bir) yilin1 olusturan tasfiye doneminde pay sahipleri katilma pay1
alim veya satim talebinde bulunamaz. Tasfiye doneminde yeni katilma pay:1 ihra¢ edilemez ve
yeni bir girisim yatirimi yapilmaz. Fon varliklarinin satigi, alacaklarinin tahsili ve bor¢larinin
odenmesi sonucu nakit fazlasi olustukc¢a, olusan nakit fazlasi pay sahiplerine paylari oraninda
dagitilir. Bu amagla igsbu ihrag sézlesmesinin 10.2.1. maddesinde yer verilen pay fiyatinin
aciklanma tarihlerinde, s6z konusu tarihte agiklanan pay fiyati iizerinden Kurucu Fon’daki
nakit mevcudunu dikkate alarak pay sahiplerine dagitilacak toplam tutari ve sahip oldugu
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katilma paylar1 nispetinde her bir pay sahibinin almasi gereken tutar1 belirler. Tiim pay
sahipleri kendileri i¢in belirlenmis olan tutar kadar satim talimati vermis kabul edilir. Pay
sahipleri ve pay sahiplerine bireysel saklama hizmeti veren kuruluslar, belirlenen tutari
almaktan ve karsilifinda denk gelen miktarda katilma payini iade etmekten imtina edemez.

MADDE 11 - PAY GRUPLARININ HAK VE YUKUMLULUKLERINE ILISKIN
ESASLAR

Katilma Pay1 sahiplerine taninan hak ve/veya yiikiimliiliikleri farklilastirmak amaciyla Fon’da
A ve B olmak iizere pay gruplar1 olusturulacaktir. A grubu imtiyazl katilma paylar1 Startupfon
Kitle Fonlama Platformu A.S.’ye tahsisli olarak ihra¢ edilecektir. A grubu katilma pay1
sahipleri ilk katilma pay1 satis tarihinde (“Ilk Kapanis™); Yatirim Komitesi’ne en fazla 1 (bir)
iye belirlemeye ve gorevden almaya yetkili olup, ayrica kar dagitiminda da imtiyaza sahiptir.
B grubu katilma paylari ise imtiyazsiz olup, diger yatirimcilara ihra¢ edilecektir.

A grubu katilma payr sahipleri tarafindan belirlenen iiyeler ancak A grubu katilma payi
sahiplerinin 6n onay1 ile gorevlerinden alinabilirler. A grubu katilma pay1 sahipleri her zaman
belirledigi tiyeleri degistirme hakkina sahiptir. S6z konusu degisiklige iliskin karar A grubu
katilma pay1 sahiplerinin en az yiizde elli birine (%51) sahip olan yatirnmcilarin hazir
bulundugu toplantida s6z konusu katilma paylarinin en az yiizde elli birine (%51) sahip olan
yatirimcilarin olumlu oyu ile alinir.

MADDE 12 — SATIN ALMA YUKUMLULUGUNUN YERINE GETIiRILMEMESI
DURUMUNA ILISKiN ESASLAR

12.1. Yatirimei, isbu Sozlesme’ deki sermaye g¢agrisi tutarini vadesinde ddememesi ve
dolayisiyla kaynak taahhiidiinii ve isbu sozlesmedeki yukimldliklerini yerine getirmemesi ve
bu durumun Kurucu’ nun gonderecegi ihtarnameyi takip eden 5 (bes) is giinii boyunca devam
etmesi durumunda, Yonetici, gonderecegi bir ihtarname ile ilgili Yatirimciyr temerride
diistirebilecegi gibi, ¢cagriya konu kaynak taahhidinn yerine getirilmesi igin ek bir siire daha
bildirebilir. Yatirimer’ nin temerriide diismesi durumunda, gecikme Ucreti, cezai sart, katilma
paylarin {izerine rehin konulmasi gibi yaptirnmlar uygulanabilir. Uygulanacak yaptirimlara
yatirime1 sozlesmesinde detayli olarak yer verilmistir.

MADDE 13 - PORTFOYUN DEGERLEMESINE ILISKIN ESASLAR

Fon portfoyiindeki varliklar GSYF Tebligi, Finansal Raporlama Tebligi ve Tiirkiye Sermaye
Piyasalar1 Birligi’nin Fon Portfoylerinde Yer Alan Varliklarin Degerleme Esaslar1 Ynergesi’
nde belirlenen esaslara gore degerlenir.

MADDE 14 - GIRIS CIKIS KOMISYONUNA ILiSKiN ESASLAR

Katilma paylarmin satis1 ve Fon’a iadesinde herhangi bir komisyon uygulanmayacaktir.
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MADDE 15 - PERFORMANS UCRETININ FONDAN VEYA KATILMA PAYI
SAHIPLERINDEN TAHSILINE VE KAR DAGITIMINA iLiSKiN ESASLAR

Kar Pay1 Dagitimina iliskin Esaslar

Her bir Yatirimci, Fon portféylinden dogan tiim gelir iizerinde Fon'un yasal vergi ve
mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliikleri diisiildiikten sonra, A Grubu imtiyazli katilma
paylarina taninan haklar (Kurucu’nun performans iicretine hak kazanmasi durumunda
hesaplanan performans fiicretinden belirlenen oranda sagladigi haklar) sakli kalmak tizere
katilma pay1 oraninda hak sahibi olacaktir.

Performans Ucretlendirmesine iliskin Esaslar
Performans ticreti, Kurucu tarafindan, Teblig’in 24. maddesinde yer alan esaslar dahilinde
Fon’a tahakkuk ettirilecek ve Fon’dan tahsil edilecektir.

Performans ticretinin tahakkuku ve tahsiline iliskin usul ve esaslar katilma pay1 satisina
baglanmadan Kurucu’ nun yonetim kurulu karari ile belirlenir. S6z konusu yonetim kurulu
kararinda performans iicretinin tahakkuku ve tahsiline iliskin 6rneklere de yer verilir. Katilma
pay1 pazarlama, satis ve dagitim faaliyetini yiiriiten kurulus tarafindan, katilma pay1 satisi
yapilacak yatirimcilara performans iicretinin tahakkuk ve tahsiline iligkin usul ve esaslarin
yazili olarak bildirilmesi ve katilma pay: satisi yapilacak yatirimcilardan performans ticretine
iliskin usul ve esaslar1 kabul ettiklerine dair yazili1 beyan alinmasi ve bu beyanin asgari olarak
5 (bes) y1l boyunca saklanmasi zorunludur. Portfoy Saklayicisi tarafindan performans ticreti
hesaplamasinin ve varsa iade tutarinin Kurucu’ nun yonetim kurulu karari ile belirlenen usul
ve esaslara uygun olarak yapilip yapilmadigi hususu kontrol edilerek, anilan usul ve esaslara
aykirt bir durumun tespit edilmesi halinde, Kurucu’ dan s6z konusu aykiriliklarin giderilmesi
talep edilir.

Fon katilma paylarmin BIST’ te islem gormesi halinde performans {iicretinin tahakkuk ve
tahsiline iligkin usul ve esaslarin belirlendigi kurucu yonetim kurulu karar1t KAP’ta ayrica
aciklanir. BIST’te katilma payr alan yatirimcilar i¢in performans icretinin tahakkuk ve

tahsiline iligkin usul ve esaslar1 kabul ettiklerine dair yazili beyanin alinmasi zorunlu degildir.

Fon siiresi sonunda yapilacak Performans Ucreti hesaplama 6rnegi asagidaki gibidir:
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Performans Ucreti Hesaplama Ornegi Tutar (TL)
a. Dénem Sonu Fon Toplam Degeri 60.000.000,00
b. |Katilma Payi Alimi Karsihginda Tahsil Edilen Tutar 20.000.000,00
c. Fon Toplam Deger Artisi (a-b) 40.000.000,00
d. |Esik Getiri Orani (Tlfe endeksi) 75%
e. |Esik Getiri Tutari (b*(1+d))-b 15.000.000,00
f. Yatinim Tutari ve Esik Deger sonrasi dagitilabilir tutar (a-b-e) 25.000.000,00
g. |f'de tutar olmasidurumunda esik getirinin %25'i (17.6. c maddesi)(e*%25) 3.750.000,00
h. |17.6 c maddesi kapsaminda Ana Yatirimci Performans tcreti (g*0,5) 1.875.000,00
i 17.6 ¢ maddesi kapsaminda Kurucu Performans ucreti(g*0,5) 1.875.000,00
j. 17.6 a,b ve c maddesi sonrasi dagitilabilir tutar (f-g) 21.250.000,00
k. 17.6 d maddesi kapsaminda Ana Yatirimci Performans Ucreti (j*0,10) 2.125.000,00
I 17.6 d maddesi kapsaminda Kurucu Performans ticreti (j*0,10) 2.125.000,00
m. |Toplam Ana Yatirimci Performans Ucreti tutar (h+k) 4.000.000,00
n. |Toplam Kurucu Performans tcreti tutar (I+i) 4.000.000,00
n. |Toplam Fondan Tahsil Edilen Performans Ucreti tutari (m+n) 8.000.000,00

Performans ticretine iligskin yukarida hazirlanmis 6rnek tabloda, Yatirime1 S6zlesmesi’nde yer
alan 17. Madde fikralar1 referans gosterilmis olup diger diizenlemeler saklidir.

MADDE 16 — FONA KATILMA ve FONDAN AYRILMA SARTLARI

Fona Katilma, Fondan Ayrilma ve Katilma Paylarinin Devrine iliskin Esaslar
16.1. Genel Esaslar

16.1.1. Fon kaynak taahhiidiinde bulunan ve pay alim talimati veren yatirimcilara satilmak
iizere katilma pay1 ihra¢ eder. Katilma pay1 satin alinmasinda, kaynak taahhiidii 6deme
cagrilarma istinaden veya isbu sézlesmenin 10.3.1 maddesinde yer verilen dénemlerde
Kurucu’ya veya dagitim kuruluglarina bagvurularak alim talimat1 verilir.

16.1.2. Asgari kaynak taahhiidii tutar1 olan 50.000.000 TL’nin katilma paylarmin nitelikli
yatirimetya satigina baslandigr tarihi miiteakip en geg 2 yil i¢inde tahsil edilmesi ve tahsilden
itibaren en gec 2 yil igerisinde yatirima yonlendirilmesi zorunludur. Kaynak taahhiidii tutar
sadece nakit olarak ddenebilir.

16.1.3. Katilma paylar1 sadece fon siiresinin sonunda Fon’a iade edilebilir. Su kadar ki Fon
sliresinden Once girisim sermayesi yatirimlarindan ¢ikis olmasi, temettii geliri, menkul kiymet
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geliri, kar pay1r geliri vb. gelirler olmasi, alacaklarin tahsili ve sonrasinda borglarin 6denmesi
sonucu nakit fazlas1 olugsmasi durumunda, Kurucu Yonetim Kurulu karariyla, olusan nakit
fazlas1 katilma pay1 sahiplerine isbu sozlesmede belirtilen esaslar gergevesinde paylari
oraninda nakden dagitilabilir (Erken Dagitim). Benzer sekilde, yatirimer bilgilendirme
dokiimanlarinda yatirim yapma kararini etkileyebilecek nitelikte degisiklik yapilmasi
durumunda yatirimcilarin Kurucu’ya ilettigi iade talepleri kabul edilir. Ayrica, girisim
sermayesi yatirimlart disinda kalan yatirimlar, ilgili mevzuatta 6ngoriilen %20 oranindaki
azami sinir1 asarsa, Kurucu yeni girisim sermayesi yatirimi yapmayip, s6z konusu nakdin,
zorunlu katilma payr geri alimi (pay bozumu) yapilmak suretiyle, katilma pay1 sahiplerine
dagitilmasina karar verebilir. Bununla birlikte isbu sozlesmenin 23. maddesinde dlzenlenen
tasfiye donemine iligkin esaslar ¢ergevesinde de katilma paylar1 Fona iade edilebilecektir.

16.1.4. Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, portfoydeki
varliklarin ilgili oldugu pazarin, piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde
meydana gelebilecek arizalar, fon toplam degerini etkileyebilecek onemli bir bilginin ortaya
cikmasi gibi olaganiistii durumlarin meydana gelmesi halinde, Kurulca uygun goriilmesi
halinde, fon birim pay degeri hesaplanmayabilir ve katilma paylarmin alim satimi
durdurulabilir.

16.1.5. Katilma pay1 satisi, katilma payi bedelinin tam olarak nakden ddenmesi suretiyle,
katilma paymin fona iadesi ise pay sahiplerinin katilma paylarinin bu boliimde belirlenen
esaslara gore fona iade edilerek nakde ¢evrilmesi veya katilma paylarina karsilik gelen istirak
paylarmin yatirimcilara devredilmesi suretiyle gerceklestirilir.

16.1.6. Kurucu tarafindan katilma paylarinin fon adina alim satimi esastir. Kurucu, fonun
katilma paylarini kendi portfoytline dahil edebilir.

16.1.7. Kurucu, uygun yatirim firsatlar1 bulunmadigini, Fon’a girecek nakdin atil kalacagini
veya portfoyiin veriminin diisebilecegini gerekce gostererek, katilma payi satisin1 kismen veya
tamamen sinirlandirabilir.

MADDE 17 — FON KATILMA PAYLARININ FONA IADESININ NAKDIi OLARAK
VE/VEYA ISTIRAK PAYI DEVRI YOLUYLA YAPILIP YAPILAMAYACAGINA
ILISKIiN ESASLAR

Katilma paymin satisi, Fon birim pay degerinin tam olarak nakden Odenmesi; katilma
paylarinin Fon’a iadesi ise yatirimcilarin katilma paylarinin igsbu ihra¢ sozlesmesinde
belirlenen esaslara gore Fon’a iade edilmek suretiyle nakde ¢evrilmesi veya katilma paylaria
karsilik gelen istirak paylar1 hakkinda degerleme raporu temin edilmesi akabinde istirak
paylarinin yatirnmcilara devredilmesi suretiyle gergeklestirilir. Buna iliskin esaslara isbu
sozlesmenin 10.3. numarali béliimiinde yer verilmistir.

MADDE 18 - FON TOPLAM GIiDER ORANI VE YONETIM UCRETI
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Fon’a iligkin giderler Fon portfoylinden karsilanir; yonetim {icreti ve diger tiim giderlerin

toplaminin st sinir1 fon toplam degerinin yillik %30’udur. Performans {icreti bu sinirlamaya
dahil degildir.

Fon portfoyliniin yonetimi ile ilgili olarak Fon toplam gider orani igerisinde kalmak kaydiyla,
Fon toplam degerinin giinliik yaklasik %0,003425 (onmilyondaii¢cbinddrtytlizyirmibes) (yillik
yaklasik %1,25 (ylizdebirvirgiilyirmibes))’i yonetim iicreti olarak tahakkuk ettirilir. Bu Ucret,
her ay sonunu izleyen 5 (bes) is giinii i¢inde kurucu ile dagitici arasinda imzalanan sézlesme
cercevesinde belirlenen paylasim esaslarina gore kurucuya ve dagiticiya Fon’dan 6denecektir.
Pay gruplarinda ydnetim iicreti bazinda farklilasmaya gidilmeyecektir. Yonetim Ucreti’ne
iliskin BSMV ve varsa diger vergiler de dahil olmak {izere tiim masraflar Fon tarafindan
karsilanir.

Takvim yili esas alinarak her 3 aylik donemin son is giinii itibariyla, yillik fon toplam gideri
oraninin asilip asilmadigi, ilgili donem ig¢inde hesaplanan giinliik fon toplam degerlerinin
ortalamasi esas alinarak Kurucu tarafindan kontrol edilir. Yapilan kontrolde belirlenen oranin
asildiginin tespiti halinde, asan tutar 3 aylik donemin son is giinii itibariyle Kurucu tarafindan
Fon’a iade edilmek iizere tahakkuk ettirilir ve takip eden bes (5) isgilinii i¢inde Kurucu
tarafindan Fon’a iade edilir.

Fon toplam gider orani limiti i¢inde kalinsa dahi Fon’dan yapilabilecek harcamalar diginda
Fon’a gider tahakkuk ettirilemez ve bu giderler Fon malvarligindan 6denemez.

MADDE 19 - BIRiM PAY DEGERINDEN FARKLI BiR FiYAT UZERINDEN
KATILMA PAYI ALIM SATIMI YAPILMASININ MUMKUN OLMASI HALINDE
SOZ KONUSU FiYAT HESAPLAMASINA VE UYGULANMASINA IiLIiSKIiN
ESASLAR

Yatirnm Komitesi’nin alacagi karar ile katilma pay1 ihracinin fon birim pay degerinden farkli
bir fiyat lizerinden gerceklestirilmesi miimkiindiir. Katilma pay1 alim satimina esas teskil eden
bu fiyat, her islem 6ncesinde Yatirimer’ ya Kurucu tarafindan en uygun haberlesme vasitasi ile
bildirilir. Yatirnm komitesi tiyeleri, portfdy yoneticileri, disaridan alinan degerleme ve
danigmanlik hizmetlerine iliskin bilgiler, fonun denetimini yapacak kuruluslar ile fonun maruz
kalabilecegi risklerin dl¢iimiinde kullanilan yontemlere iliskin bilgilere Fon’un KAP’ ta yer
alan sirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulagilmast miimkiindiir. Degerleme
raporlart giderleri ise kurucu veya ilgili yonetim kurulu kararina istinaden fon katilma pay1
satilan fon yatirimeisi tarafindan karsilanacaktir.

Kurucu girisim sermayesi yatirimlarina iliskin bilgileri, varsa s6z konusu yatirimlarla fon
yonetiminde gorev alan kisilerin iligkisini de igerecek sekilde, yatirnm yapildigi tarihten
itibaren 15 giin i¢inde en uygun haberlesme vasitasiyla (KAP, e-posta, kisa mesaj, telefon, faks
ve benzeri iletisim aracglar1) katilma pay1 sahiplerine bildirir.
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MADDE 20 — KATILMA PAYLARININ NiTELIiKLi YATIRIMCILAR ARASINDA
DEVRINE iLIiSKIiN ESASLAR

Katilma paylarinin nitelikli yatinmcilar arasinda devri devralan tarafindan Fon Ihrag
So6zlesmesine taraf olunmasi kaydi ile miimkiindiir. Nitelikli yatirnmcilar arasinda katilma pay1
devrinin gergeklestirilebilmesi i¢in devralan kisi ve/veya kuruluslarin nitelikli yatirimci
vasiflarini haiz olduguna iliskin bilgi ve belgelerin devir islemlerini yliriiten kurulusa iletilmesi
zorunludur. Devir islemlerini yiiriiten kurulus, s6z konusu bilgi ve belgeleri temin etmek ve
bunlar1 Fon siiresi ve takip eden en az 5 (bes) yil boyunca muhataza etmek zorundadir.

Nitelikli yatirimcilar arasindaki katilma payr devirleri, katilma paylarinin hak sahibi
yatirnmcilarin hesaplari arasindaki aktarim ile tamamlanir. Katilma payt devirlerine iliskin
bilgilerin MKK’ya iletilmesinden devir islemlerini yiiriiten kurulus sorumludur. Nitelikli
yatirimeilar arasindaki katilma pay1 devir bedelleri serbestce belirlenebilir. Devredilen katilma
paylarina sahip olmaktan kaynaklanan ertelenmis hak veya ylkiimliliikler bulunmasi
durumunda, bu hak ve yiikiimliiliikler de devredilen katilma paylariyla birlikte devralan
yatirimeiya geger.

MADDE 21 - KAYNAK TAAHHUDUNE iLiSKiN ESASLAR

21.1. Kurucu, nitelikli yatirimcilarin bir defada veya farkli tarihlerde 6denmek iizere, fona
kaynak taahhiidiinde bulunmalarini talep eder. Kaynak taahhidi sadece nakit olarak
odenebilir.

21.2. Nitelikli yatirimcilardan tahsil edilecek asgari kaynak taahhiidii tutarina ihrag belgesinde
yer verilir. Kaynak taahhiidii tutarlarinin yatirimer sdzlesmesinde belirlenecek siirelerde
fona 6denmesi kurucunun yénetim kurulu tarafindan talep edilir.

21.3. Onayl ihrag belgesinin Kurucu tarafindan teslim alinmasini takip eden bir y1l icerisinde
katilma paylarinin nitelikli yatirimcilara satisina baslanmasi ve katilma paylariin
nitelikli yatirimceiya satigina baslandigi tarihi miiteakip en ge¢ iki yil i¢inde Teblig’de
belirlenen asgari kaynak taahhiidii tutarinin tahsil edilmesi zorunludur.

21.4. Kaynak taahhatleri, tahsil edilmelerini miteakip isbu sézlesmede belirtilen sire
icerisinde Teblig ve bu ictiiziikte belirtilen sinirlamalar dahilinde yatirima yonlendirilir.
Ancak her durumda bu sire iki yili asamaz.

21.5. 21.3. nolu maddede belirtilen siire sonunda asgari kaynak taahhiidii tutarina ulagilmamasi
halinde fonun yatirim faaliyetlerine son verilerek en geg alt1 ay i¢inde fonun tasfiyesine
izin verilmesi talebiyle Kurul’a bagvurulmasi ve Kurulca verilecek izni takiben fon
ictiiziigliniin ticaret sicilinden terkin ettirilmesi zorunludur.

21.6. Kaynak taahhiitlerinin tutar ve Odenme planina, alt ve st limitlerine, kaynak

taahhiitlerinin yerine getirilmemesi halinde Kurucu tarafindan alinabilecek tedbirlere
Fon ile katilma pay1 sahipleri arasinda akdedilen yatirime1 s6zlesmesinde yer verilir.
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21.7.

21.8.

Her bir kaynak taahhiidii 6demesi karsiliginda yatirimeir hesaplarina aktarilacak katilma
paylarinin sayisi, kaynak taahhiidiiniin 6denmesi igin hazirlanan fiyat raporunda tespit
edilen pay fiyatina gore hesaplanir. Fonun katilma payr satim dénemlerinde kaynak
taahhiidiiniin 6denmesi durumunda katilma pay1 birim pay degerinin hesaplanmasi
amaciyla hazirlanan fiyat raporlarinin da kaynak taahhiidii 6demesi karsiliginda yatirimci
hesaplarina aktarilacak katilma paylarinin sayisinin tespiti i¢in kullanilmast miimkiindiir.
[1k talep toplama doneminde tahsil edilen kaynak taahhiitleri karsiliginda ihra¢ edilecek
fon pay sayisinin hesaplanmasinda 1 pay 1 TL olarak dikkate alinir. Fon katilma
paylarinin ihraci sonrasi fona yeni bir kaynak taahhiidii verilmesi durumunda, fonun
mevcut katilma payi sahipleri ile yeni kaynak taahhiidii kapsaminda fon katilma paylarimi
alacak yatirnmcilar arasinda denklestirme yapilabilir. Bu durumda, denklestirme
yapilmasina iliskin esaslara isbu sozlesmede yer verilir.

Fon ihra¢ belgesinde veya yatirimci sdzlesmesinde hiikiim bulunmasi sartiyla kaynak
taahhiidii 6demelerinden Once girisim sermayesi portfoyiine iliskin 6zel degerleme
raporu hazirlatilabilir. Bu durumda, degerleme raporlari giderleri ise kurucu veya ilgili
yonetim kurulu kararina istinaden fon katilma pay1 satilan fon yatirimcisi tarafindan
kargilanacaktir.

MADDE 22 — DENKLESTIRMEYE iLiSKiN ESASLAR

Fon’ da denklestirme yapilmayacaktir.

MADDE 23 — YATIRIMCININ BiLGIiLENDIRILMESINE iLiSKiN ESASLAR

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.

23.5.

Fon, Finansal Raporlama Tebligi’ne uygun olarak yillik ve alt1 aylik ara donem finansal
rapor diizenlemekle yikimludir. Yillik finansal raporlar bagimsiz denetime, alt1 aylik
ara donem finansal raporlar ise incelemeye (sinirlt bagimsiz denetim) tabidir.

Yatirimcilarin talep etmesi halinde, yillik ve alt1 aylik finansal raporlara déonem i¢indeki
gelismeleri agiklayan bilgiler ile girisim sermayesi yatirimlarina iliskin olarak Kurulun
ilgili diizenlemeleri uyarinca hazirlanmis bulunan degerleme raporlar1 eklenerek
yatirimeilara sunulur. Degerleme raporlari, bagimsiz denetime tabi degildir.

Yillik finansal raporlar hesap doneminin bitimini takip eden 60 giin; alt1 aylik ara donem
finansal raporlar ise ara donemin bitimini takip eden 30 giin i¢inde Kurul’a gonderilir.
S6z konusu raporlar ayrica, Teblig’de belirtilen usul ve esaslar kapsaminda KAP’ta ilan
edilerek, Kurula yapilacak bildirimi miiteakip 10 is gilinii icerisinde katilma pay1
sahiplerine en uygun haberlesme vasitasiyla iletilir.

Kurul {iicretine esas ticer aylik donemlerde hesaplanacak fon toplam degerleri donem
sonunu takip eden 10 is giinii igcerisinde Kurula bildirilir.

Fon, Finansal Raporlama Tebligi’nin 11’inci, 12’nci ve 13’Gnct maddelerinde

diizenlenen finansal raporlari Kurul’un bildirim yiikiimliiliiklerine iliskin mevzuat
dizenlemeleri gercevesinde ilan eder.
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23.6. Fona iligkin olarak yapilacak tanitim ve reklamlarda, Kurul diizenlemelerinde yer alan
nitelikli yatirnmci tanimima ve satisin yalnizca gerekli kosullari saglayan nitelikli
yatirimcilara yapilacagi hususlaria yer verilmesi zorunludur.

23.7. Savas, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢dkmesi, sermaye piyasasi araglarinin ilgili
oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar gibi
olaganiistii olaylarin ortaya ¢ikmasi durumlarinda, s6z konusu olaylarla ilgili olarak,
Teblig’in 30’uncu maddesindeki esaslar ¢er¢evesinde nitelikli yatirimcilara en uygun
haberlesme vasitast ile bilgi verilir.

23.8. Kurucu girisim sermayesi yatirimlarina iligkin bilgileri ve varsa degerleme raporlarini,
varsa s6z konusu yatirimlarla fon yonetiminde gérev alan kisilerin iligkisini de i¢erecek
sekilde, yatirnmin yapildig1 tarihten itibaren 15 giin i¢inde en uygun haberlesme
vasitasiyla katilma pay1 sahiplerine bildirir.

23.9. Kurul gerektiginde, Teblig’de yer alan siirelerle bagli olmaksizin kurucudan veya
saklayici kurulustan Fon hakkinda bilgi verilmesini isteyebilir.

MADDE 24 - SOZLESMEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA VE YAPILAN
DEGISIKLIKLER HAKKINDA YATIRIMCILARIN BILGILENDIiRILMESINE
ILISKIN ESASLAR

Bu S6zlesme’nin yatirimer bilgilerini igermeyen bir 6rnegi Fon’un KAP sayfasinda yayimlanir
ve portfoy saklayicisina gonderilir. Sozlesme sartlarinda degisiklik yapilmasi halinde
degisiklikleri iceren sdzlesmenin KAP’ta ilan edilmesi ve portfoy saklayicisina gonderilmesi
zorunludur.

MADDE 25 - FONUN TASFIYESINE ILiSKIiN BiLGi

Fonun sona ermesinde ve tasfiyesinde, Kurulun yatirim fonlarina iliskin diizenlemeleri kiyasen
uygulanir.

Fon baska bir fonla birlestirilemez veya baska bir fona doniistiiriilemez.
Fesih anindan itibaren higbir katilma pay1 ihra¢ edilemez ve geri alinamaz.

MADDE 26 - KURULCA BELIRLENECEK DiGER UNSURLAR ve UYGULANACAK
MEVZUAT HUKUMLERI

Sézlesmede hiikiim bulunmayan hallerde Fon igtiiziik ve Thragc Belgesi, Kurul diizenlemeleri,
Kurul diizenlemelerinde hiikkiim bulunmayan hallerde genel hiikiimler uygulanir. Bu
sozlesmede veya Fon Ictiiziik ve Ihra¢ Belgesi'nde agik¢a belirtilmemis ve/veya
diizenlenmemis hususlar Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Kurul tebligleri ile yiiriirliikteki Tiirk
mevzuatina tabi olup; sd6z konusu mevzuata gore yorumlanacaktir. Sézlesmenin Kurul
diizenlemelerine aykir1 hiikiimleri uygulanmaz.

MADDE 27- DIGER HUKUMLER
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27.1. Taraflar, Fon I¢ Tiiziigii'niin ve Ihra¢ Belgesi’nin isbu Sozlesme’nin Eki ve ayrilmaz
parcas1 oldugunu, Sozlesme’de diizenlenmeyen hususlarda Fon I¢ Tiiziigii ve Ihra¢ Belgesi
hiikiimlerinin uygulanacagini kabul ve taahhiit eder.

27.2. Yatinmci, Kurucu/Yonetici tarafindan Fon hesabma yapilan islemlerin mali
sonuglarindan dolayr Kurucu/Yonetici’nin herhangi bir sorumlulugunun bulunmadigini,
yurti¢i ve yurtdisi Portfdy icin segilen girisim sermaye piyasasi araglarinin deger kaybetmesi
nedeniyle ugrayabilecegi  zararlardan  Kurucu/Yonetici’nin ~ sorumlu  olmadigini,
Kurucu/Yonetici’nin Portfoy yoOnetim siiresince uygun gordiigii her tiirli yurti¢i girisim
sermaye piyasasi araglarini Portfoy’e alip satmakta serbest oldugunu, Kurucu/Y 6netici’nin
kendisine asla kar garantisi vermedigini ve baslangi¢ tutarimin altinda bir Portfoy Degeri’ne
sahip olabilecegini, Ozetle secilen yatirim tiirii ve bu nedenle meydana gelebilecek deger
kaybindan Kurucu/Yonetici’yi sorumlu tutmayacagini pesinen kabul eder. Kurucu/Y 6netici
kar yoksunlugundan, maddi ve manevi zararlardan ya da {g¢iincli kisilerin neden oldugu
zararlardan sorumlu degildir.

27.3. Taraflar’in kontrolii disinda gelisen, Sozlesme kapsamindaki yilikiimliiliiklerini yerine
getirme kabiliyetini olumsuz etkileyebilecek grev, pandemi, lokavt, savas, i¢ savas, teror
eylemleri, deprem, yangin, sel benzeri tabii afetler ve benzeri bir olay meydana gelmesi, mucbir
sebep hali olarak degerlendirilecek ve ilgili miicbir sebebin vuku bulmasini takiben 10 (on) s
Giinti igerisinde diger Taraf’a yazili olarak bilgi verilecektir. Bu hallerde, taraflardan her biri,
diger Taraf’in zararinin en aza indirgenmesi i¢in her tiirlii ¢abay1 gdsterecegini ve gerekli
onlemleri alacagini kabul ve taahhiit eder. Miicbir sebebin yazili olarak karsi tarafa bildirilmesi
kaydiyla, miicbir sebep halinde bu S6zlesme’den dogan edimlerin ifa edilememesinden dolay1
Taraflar sorumlu olmayacaktir. Ancak taraflarin miicbir sebep hali nedeniyle sorumsuzlugu bu
hallerin devamu ile sinirlidir. Miicbir sebep dolayisiyla yerine getirilemeyen ylikiimliiliiklerin
s6z konusu miicbir sebebin ortadan kalkmasini miiteakip en geg 5 (bes) Is Giinii icerisinde
yerine getirilmesi gerekmektedir.

27.4. Isbu Sozlesme Teblig, Fon I¢ Tiiziigii ve Thrag Belgesi ve yasal mevzuat hiikiimlerine
gore tanzim edilmis olup, Teblig, Fon I¢ Tiiziigii, Ihrac Belgesi ve yasal mevzuat
hiikiimlerindeki vaki degisiklikler kendiliginden taraflar1 baglar.

27.5. Isbu Sozlesme’ den dogan Damga Vergisi Yatirimer tarafindan ddenir.

27.6. Herhangi bir anda bu S6zlesme’nin herhangi bir hitkmiiniin gegersiz olmasinin veyahut
gecersiz, kanun dis1 veya uygulanamaz hale gelmesinin bu S6zlesme’nin diger hiikiimlerinin
gecerliligini, yasalligini ve ifasin etkilemeyecegi Taraflarca kabul edilmistir.

27.7. Isbu Sozlesme uyarinca gecerli bir sekilde taraflarin halefi veya devralan sifatini haiz
olanlara, isbu S6zlesme’nin herhangi bir hiikmii veya tiim hiikiimleri uygulanacak olup aym
zamanda baglayic1 olacaktir.

27.8. Taraflardan herhangi birinin isbu S6zlesme kapsamindaki hak, salahiyet veya imtiyazini

kullanmamasi veya kullanmakta gecikmesi, s6z konusu hak, salahiyet veya imtiyazdan feragat
teskil etmeyecegi gibi, bunlarin bir kere veya kismi kullanilmig olmasi gelecekte ve tekrar
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kullanilmalarimi veya baska bir hak, salahiyet veya imtiyazin kullanilmasini engellemez. Isbu
So6zlesme’nin bir hiikiim, sart veya kosulundan feragat edilmesi s6z konusu hiikiim, sart veya
kosuldan siirekli feragat tegkil etmeyecek ve bu sekilde yorumlanmayacaktir.

27.9. Isbu Sézlesme ¢ergevesinde ilgili kanun hiikiimlerine yapilan tiim atiflar, s6z konusu
kanunun degismesi veya yiiriirliikten kaldirilmasi halinde degisen veya yerine gelen hiikiimlere
yapilmig sayilacaktir.

MADDE 28- GIZLIiLiK

28.1. Taraflar Isbu Sozlesme uyarinca saglanan herhangi bir yatirrmdan veya séz konusu
yatirim ile baglantili olarak veya s6z konusu yatirim sonucunda elde ettigi tiim bilgileri gizli
tutmayi, ifsa etmemeyi, S6zlesme amaci disinda kullanmamay1 kabul eder.

28.2. “Gizli Bilgi(ler)”, bunlarla sinirlt olmaksizin, Taraflar’dan biri ve/veya istiraklerinin
yatirim igin tedarik ettigi ve/veya sozlesmesel iliski i¢erisinde bulundugu ii¢iincii kisilere ait
Sozlesme kapsaminda Taraflar’dan biri tarafindan yazili, manyetik, elektronik, dijital veya
diger herhangi bir sekilde sunulan, ticari sirlar, fikri miilkiyet, kisisel veri ve know-how da
dahil olmak uzere, tim ticari, teknolojik, ekonomik, teknik, finansal, hukuki, operasyonel,
idari, pazarlama, ve diger gizli veya 6zel bilgi ve veri ile s6z konusu bilgiyi igeren veya bagka
bir sekilde yansitan veya s6z konusu bilgiden iiretilen tiim niisha, analiz, ¢alisma, inceleme
veya diger belge ile veya Taraflar’dan birinin diger Taraf’in veya bagl ortakliklarinin makul
siirlarda gizli olarak nitelendirmelerinin beklenecegi belgeler anlamina gelmektedir. Ayrica,
Taraflar’dan biri tarafindan herhangi bir sekilde sunulmamis fakat diger Taraf’in yatirimlarin
veya SOzlesme’nin ifas1 sirasinda isin dogasi geregi 6grendigi veya ogrenebilecegi her tiirlii
bilgi de Gizli Bilgi kapsaminda degerlendirilmektedir. Taraflar, isbu S6zlesme kapsaminda
aldig1 Gizli Bilgileri Sozlesme siiresince veya Sozlesme herhangi bir sekilde sona erdikten
sonra herhangi li¢iincii kisiye ifsa etmeyecektir.

28.3. Isbu maddede yer alan vyiikiimliiliikler, dogrudan veya dolayli ifsasindan
kaynaklanmaksizin kamuoyunca dgrenilen Gizli Bilgiler i¢in uygulanmayacaktir.

28.4. Taraflardan birinin isbu Sozlesme ile iistlendigi gizlilik yiikiimliligiine ¢aliganlari,
personeli, iligkili taraflari, ortaklari, yoneticileri tarafindan da uygun davranilmasindan ve bu
ylkiimliiliige aykirt davranilmasindan dolayr diger tarafin ugrayabilecegi tim zararlardan
tamamen ihlali ger¢eklestiren Taraf sorumludur.

28.5. Taraflarin isbu maddedeki gizlilik yliikiimliiliigii, S6zlesme siiresi sona erdikten sonra
dahi suresiz olarak devam edecektir.

MADDE 29- UYGULANACAK HUKUK, YASAL DUZENLEMELER iLE
UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

29.1. isbu Soézlesme’de hiikiim bulunmayan hallerde kanunlar ihtilafi hiikiimlerine
bakilmaksizin Fon Bilgilendirme Dokiimanlar1 , Kurul duizenlemeleri, Kurul diizenlemelerinde
hiikiim bulunmayan hallerde ise Tiirk Hukuku genel hiikiimleri uygulanir. Bu S6zlesme’de
veya Fon Bilgilendirme Dokiimanlari’nda acik¢a belirtilmemis ve/veya diizenlenmemis

24127



hususlar Kanun ve ikincil diizenlenmeleri ile yiirtrliikkteki Tiirk mevzuatina tabi olup; s6z
konusu mevzuata gore yorumlanacaktir. Sozlesme’nin ilgili mevzuata aykiri hiikiimleri
uygulanmaz.

29.2. Bu Sozlesme’den veya bu Sézlesme ile ilgili olarak dogacak ihtilaflar, Istanbul Merkez
(Caglayan) Mahkeme ve Icra Daireleri nezdinde ¢6zlimlenecektir.

MADDE 30- CIKAR CATISMASININ ONLENMESIi

Kurucu/Yonetici; Yatirimer’'nin ¢ikarini ve piyasanin biitiinliglinii gézeterek adil ve diiriist
davranacaktir. Kurucu/Yonetici’nin Yatirimeilar: ile olan iliskilerinde kendisi, ortaklari,
calisanlari, yoneticileri ve bunlarla dogrudan ya da dolayli olarak iliskili bulunan kisiler,
3iincii dereceye kadar olan alt soy ve iist soylari, hisimlar1 (“iliskili Taraflar”) ile
yatirimeilar arasinda veya bir yatirimeist ile bagka bir yatirimcist arasinda ¢ikabilecek ¢ikar
catismalarini onleyebilmek amaci ile, Fon ile iliskili taraflar arasinda herhangi bir yatirim
iliskisi ancak Fon’un tiim yatirimcilarindan izin alinmast ile tesis edilebilir.

MADDE 31- RISK YONETIiMi

Kurucu/Y0netici  Portfdy Yonetim Tebligi’nin risk yOnetim sistemine iligskin ilgili
maddelerinde bahsi gecen risk yonetimi sisteminin olusturulmasi ve isleyisinde sorumludur.

MADDE 32- KiSiSEL. VERILERIN KORUNMASI

32.1. Kisisel Veri, isbu S6zlesme kapsaminda Taraflar’in birbirine ilettigi, kimligi belirli veya
belirlenebilir gergek kisiye ait her tiirlii bilgiyi ifade eder. Taraflardan her biri, diger Taraf’in
kendisine ilettigi Kisisel Verileri 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”)
ve ilgili mevzuat basta olmak {izere Tiirk Hukukuna uygun sekilde isleyecegini, higbir sekilde
ticiincii kisilere ve yurtdigina aktarmayacagini, isbu Sozlesme tahtindaki yatirim konusuyla
siirli bir sekilde ve sinirl bir siire ile kullanacagini, diger Taraf’in yazili onay1 olmaksizin
kisisel verileri islemeyecegini, s6z konusu kisisel verileri yalnizca isbu S6zlesme konusu
hizmetlerin yerine getirilebilmesi bakimindan zorunlu oldugu ol¢lide kullanacagini ve
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasmi takiben yasal zorunluluk arz eden
durumlar hari¢ olmak tizere silecegini, yok edecegini veya anonimlestirecegini kabul ve beyan
eder.

32.2. Taraflar, Kanun’da Ongoriilen istisna halleri sakli kalmak kaydiyla, ilgili veri
sahiplerinden Kanun kapsaminda gerekli agik ve aydinlatilmig rizanin alindigini ve bu
kapsamda ilgili veri sahiplerine Kanun’un 10. maddesi kapsaminda gerekli bilgilendirmelerin
yapildigini kabul, beyan ve taahhiit eder.

32.3. Kigisel verilere erisen ve verileri elinde bulunduran Taraf, bu verilerin hukuka aykir
olarak islenmesini dnlemek, kanuni siireler ve amaci ile sinirli olmak kaydiyla muhafazasini
saglamak amaciyla Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri
almayi taahhiit eder.
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32.4. Taraflardan her biri, personelinin, alt calisanlarinin ve kendisine bagl olarak ¢alisan diger
kisilerin kigisel verilere erisim ve isleme yetkilerini kisisel verilere iliskin mevzuata uygun
olarak tanimlayacagini; personelinin, alt ¢alisanlarinin ve kendisine bagli olarak calisan diger
kisilerin tanimlanan erisim yetkilerini kullanarak erisilen bilgileri ve erisim i¢in kullandig1
sifreleri/metotlar1 hi¢ kimse ile paylasmamasini saglayacagini; personeline, alt ¢alisanlarina ve
kendisine bagl olarak c¢alisan diger kisilere “Kanun” ve ilgili mevzuatta belirtilen
yiiktimliiliikleri kapsaminda bilgilendirme yapacagini, imza tarihinden sonra isten ayrilmis
olsalar dahi personelinin, alt ¢alisanlarinin ve kendisine bagli olarak ¢alisan diger kisilerin isbu
Sozlesme ve eklerinde belirtilen yiikiimliiliiklere aykir1 davranmayacaklarini ve boyle
davranmalar1 halinde idari para cezalar1 dahil ve fakat bununla sinirli olmamak {izere dogacak
her tiirlii menfi ve miispet zarardan dogrudan sorumlu olacagini kabul ve beyan eder.

32.5. Taraflar’dan her biri; ortaklarina, yetkililerine, personeline, alt ¢calisanlarina ve kendisine
bagli olarak c¢alisan diger kisilere ait kisisel verileri kanunlarin, diger Taraf’in mesru
menfaatlerinin gerektirdigi hallerde Kanun ve ilgili mevzuat basta olmak Gizere Turk Hukukuna
uygun sekilde, gerektigi halde ilgililerin a¢ik rizasini alarak diger Taraf ile paylasacagini, aksi
takdirde idari para cezalar1 dahil ve fakat bununla sinirli olmamak iizere dogacak her tiirlii
menfi ve miispet zarardan dogrudan sorumlu olacagini ve diger Taraf’in ilk yazili talebi {izerine
nakden ve defaten tazmin edecegini kabul ve beyan eder. Taraflar arasinda isbu Sozlesme
yiiriirliik siiresi ve sona ermesinden sonra Kanun ve ilgili mevzuattan dogan yiikiimliiliikleri
devam edecektir. Taraflar’dan her biri, diger Taraf tarafindan kendilerine iletilen her tiirlii bilgi
ve belgeye iligkin talebini, talebin iletildigi tarihten itibaren 15 giin i¢inde karsilamay1 kabul
ve beyan eder.

32.6. Taraflarin kisisel verilerin korunmasina iliskin bu maddede belirtilen yukumlultkleri,
isbu S6zlesme’nin sona ermesi halinde dahi siiresiz olarak devam edecektir.

MADDE 33- ACiL. VE BEKLENMEDIK DURUMLAR

Kurucu/Y0netici Portfoy Yonetim Tebligi’nin acil ve beklenmedik durum plant ile ilgili
maddesinde bahsi gegen acil ve beklenmedik durum planini hazirlayip uygulamak ile
yukumluddr.

MADDE 34- DEVIR VE TEMLIK YASAGI

Isbu Sézlesme’nin herhangi bir hiikkmiinde aksi belirtilmedikge, isbu S6zlesme’den dogan hak
ve yukimlultkler taraflarin yazili mutabakati olmadikga devir ve temlik edilemez.

MADDE 35- TEBLIGAT ADRESLERI

35.1. Taraflarin tebligat adresleri isbu Sozlesme’de gosterilen adresleridir. Taraflar, adres
degisiklikleri birbirlerine yazili olarak bildirilmedigi siirece bu adreslere yapilacak tiim tebligat
ve bildirimler gegerli bir tebligatin hiikiim ve sonuglarini doguracaktir.

35.2. Ayrica, Yatirimei, Kurucu/Y 6netici nezdindeki adresinin ve elektronik posta adresinin
dogrulugu ile posta kod numarasinin varligini kontrol etmek ve degisiklikleri en geg 2 (iki) giin
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icerisinde yazili olarak Kurucu/Yonetici’ye bildirmek zorundadir. Aksi halde hesap Ozeti ve
her tiirlii bilginin kendine ulastirilamamasindan Kurucu/Y6netici sorumlu degildir.

MADDE 36- BUTUNLUK VE BELGELER ARASI USTUNLUK

Isbu Sozlesme, asagida belirtilen sézlesme ekleri ve Sdzlesme’de atifta bulunulan tiim belgeler
Taraflar arasindaki S6zlesme’nin tamamin1 olusturur ve ilgili dnceki tiim sozlesmeleri ve ilgili
taahhiitleri hiikiimsiiz kilar. Isbu Sozlesme’yi teskil eden tiim dokiimanlar bir biitiin olarak
degerlendirilecek ve hiikiimleri de bu ¢ercevede yorumlanacaktir.

MADDE 37- YURURL UK

Isbu Sézlesme 37 (otuzyedi) madde ve 27 (yirmiyedi) sayfadan ibaret olup okunarak, Fon,
Yatirimcilar, ve Kurucu/Y6netici arasinda 2 (iki) niisha olarak ~ /  /202__ tarihinde imza
edilerek yiirtirliige girmistir.

YUKARIDAKI HUSUSLAR CERCEVESINDE, yukarida belirtilen tarihte taraflar isbu
So6zlesme’yi 2 (iki) asil niisha halinde imzalamis olup, taraflara S6zlesme’nin birer kopyasi
temin edilmistir. S6zlesme’nin asil nishalar1 Fon ve Yonetici tarafindan, muhafaza, fotokopi
nishalar Yatirimcilar tarafindan muhafaza edilecektir.
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