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HDI FIBA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.
STANDART EMEKLILIK YATIRIM FONU
icTUZUK METNI

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatirim Sistemi Kanununun Hazine Mdistesarlidi tarafindan yayimlanan 2015/47 sayili Emeklilik
Plani hakkinda Genelge'ye gore emeklilik s6zlesmesi gercevesinde alinan ve katilimcilar adina
bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin, riskin dagitilmasi ve inangh mulkiyet esaslarina
gore isletilmesi amaciyla Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. Standart Emeklilik Yatirnm Fonu kurulmustur.

Ote yandan, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun i-SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 s.k.)
saylli Ilke Karari olarak kabul edilen, “Emeklilik Yatirim Fonlarina iliskin Rehberi”ne uyum saglamak
amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 07/06/2017 tarih ve 12233903-310.01.06-E.7070 sayili izni
ile izahnamede dedisiklik yapilmistir.

Fiba Emeklilik ve Hayat A.S.'nin unvaninin HDI Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. olarak dedismesi
nedeniyle “Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. Standart Emeklilik Yatirm Fonu Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan alinan 08/06/2023 tarih ve E-12233903-325.07-38380 sayil izin dogrultusunda HDI
Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. Standart Emeklilik Yatirim Fonu olarak dedistirilmistir.

Bu ictliziikte HDI Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. “SIRKET” , Fiba Portfdy Yénetimi A.S. “PORTFOY
YONETICISI”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “TAKASBANK”, HDI Fiba Emeklilik ve Hayat
A.S. Standart Emeklilik Yatirim Fonu “FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu "KURUL"”, 4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu “KANUN”, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Emeklilik
Yatinm Fonlannin Kurulus ve Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek ve
degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatirm Fonlarnina iliskin Rehber “REHBER”, Kamuyu
Aydinlatma Platformu ise “KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET'IN MERKEZ ADRESLERI

MADDE 2- Sirket’in ve Fon‘un merkez adresi, Sarikanarya Sk. Yolbulan Plaza B Blok No:16/5
34742 Kozyatagi-Kadikdy / ISTANBUL dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutari 1.000.000.000 (Bir Milyar) TL'dir. Fon 100.000.000.000 (Yuz Milyar) paya
bolinmustilr. Pay sayisinin artirilmasi ve artirilan tutari temsil eden fon paylarinin kayda alinmasina
iliskin karar yonetim kurulu veya ydnetim kurulu tarafindan fon kuruluna yetki verilmis olmasi
halinde fon kurulu tarafindan alinir.

Fon suresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4-Sirket, fon portfoyuni Yonetmelik gergevesinde bu igtlizik hikimlerinde yer alan

portféy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

FON YONETIMINE ILIiSKIN ESASLAR
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MADDE 5- Fonun, riskin daditiimasi ve inanch milkiyet esaslarina goére katilimc haklarini
koruyacak sekilde ydnetiminden, temsilinden ve varliklarinin saklanmasindan Fiba Emeklilik ve
Hayat A.S. sorumludur. Fon portfoyl, portfdy yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portfoy yonetim sézlesmesi cercevesinde bu ictliziik ve
Yénetmelik hikimleri dahilinde y6netilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri gercevesinde belirtilen asgari sartlari
haiz en az (g kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetci tarafindan yurttdlir. Fon kurulu
Uyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin dlizgln yUritilebilmesini teminen Fiba Emeklilik ve Hayat A.S. yeterli
mekan, teknik donanim ve Orgitlenmenin kurulmasini, fon islerini yUritecek personelin
belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14. maddesi gercevesinde ig kontrol
sisteminin kurulmasini, fonun tlirev arag islemlerine taraf olmasi halinde Yénetmeligin 15. maddesi
cercevesinde risk yoOnetim sisteminin olusturulmasi, personelin i¢ kontrol ve risk ydnetim
sistemlerine uygun goérev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimcilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is
akisl ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Fon ydnetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katilimailar arasindaki iliskilerde bu Ictliziik hikiimleri, Kanun ve ilgili mevzuat

hiktdmleri, hikim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi htuktmleri uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI
MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasl araglari, kiymetli
madenler ile dider varlklar yapilacak sozlesme cercevesinde fon adina Takasbank nezdinde

saklanir.

FONUN YONETIM STRATEJISI

MADDE 7- Fon, sisteme giris asamasinda herhangi bir fon tercihinde bulunmayan
katilimcilarin  birikimlerini yatirma ydnlendirmek amaciyla da kullaniimaktadir. Bu
nedenle Fon portféyliinin tamami Yoénetmelik ve Rehber'de belirtilen portféy
sinirlamalarina uygun sekilde yonetilir. iIzahnamenin 2.4. maddesindeki tabloda yer alan
para ve sermaye piyasasl araglarina belirlenen sinirlar gergevesinde fon portféylnin
asgari %601 Bakanlikca ihra¢ edilen Tlrk Lirasi cinsinden borglanma araglar, gelir
ortakligi senetleri ve kira sertifikalarindan olusur. Portféyln azami %?29’u Tirk Lirasi
cinsinden olmasi ve Borsada islem gdrmesi kaydiyla bankalar veya yatirim yapilabilir
seviyede derecelendirme notuna sahip diger ihraggilar tarafindan ihrag edilen borglanma
araglarina, Turk Lirasi cinsinden Borsada islem gérmesi kaydiyla fon kullanicisi bankalar
olan veya kendisi veya fon kullanicisi yatinm yapilabilir seviyede derecelendirme notuna
sahip olan kira sertifikalarina , ipotek ve varlik teminatli menkul kiymetlere, ipotede ve
varliga dayali menkul kiymetlere, Bist Taahhiitli islem Pazarinda gerceklestirilen vaad
stzlesmelerine yatirilabilir. Fon portféylinin asgari %10'u ve azami %230'u BIST 100,
BIST Sirdirilebilirlik Endeksi, Bist Kurumsal Yénetim Endeksi ve Borsa Istanbul A.S.

tarafindan hesaplanan katilim endekslerindeki paylarda, azami %?25’i Turk Lirasi
2



Hizmete Ozel:Official Use Only / Kisisel Veri Igermez

cinsinden vadeli mevduatta, katilma hesabinda, azami %?2’si ters repoda ve Takasbank
Para Piyasasi ve Yurtici Organize Para Piyasasi Islemlerinde ve Asgari %1'i girisim

sermayesi yatirim fonu katilma paylarinda yatirima yénlendirilebilir.

Bakanlikga yapilanlar harig, tek bir ihracci tarafindan ihrag edilen borglanma aracglarina ve

kira sertifikalarina fon portféylnin %10’undan fazlasi yatirilamaz.

Fon‘un portféyline sadece bu maddede belirtilen varlik ve islemler dahil edilebilir.
Yonetmelik'te ve Rehber’de yer alan ve bu maddede belirtimeyen diger portfoy

sinirlamalarina iliskin hikimler sakhdir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESi ESASLARI

MADDE 8- Fon portféyandeki varliklarin degerlemesi her gin itibariyle yapilmasi esastir.
Portféydeki varliklarin dederlemesi Yénetmelikte yer alan esaslar cercevesinde yapilir. Dederleme
esaslar Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen esaslar cercevesinde

degerlenir.

FON MALVARLIGINA ILISKiIN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarlidi Sirket’'in Kanun, emeklilik sézlesmesi, fon ictlizigl ve ilgili diger
mevzuattan dodgan yltkUmldliklerinin yerine getirilmesi disinda higbir amacla kullanilamaz. Fon
malvarligi rehnedilemez, portféye iliskin olarak yapilan islemler haricinde teminat gosterilemez,

Uglincl sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarligindan fon portfoylnin yénetimi ile ilgili Sirket’'e 6denecek fon isletim
gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandirilmasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici tzerinde
harcama yapilamaz.

Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) Gst sinin fon net
varlik degerinin yillik %1,91'i (ylzde bir virgul doksan bir) olarak uygulanacak olup s6z konusu Fon
Toplam Gider Kesintisi Orani limiti icinde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan
bagimsiz olarak fona gider tahakkuk ettirilmez.

Fon'un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yoOnetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsihdi ile sinirh olarak, Sirket'e, fon net varlk
dederinin  glinlik %  0,00515 (ylzbindebegvirgilonbes) [yillhk  vyaklastk % 1,88
(yuzdebirvirgllseksensekiz)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu Gcret her
ay sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket ile yonetici arasinda imzalanan sdzlesme gergevesinde
belirlenen paylasim esaslarina gbére kurucuya ve yoneticiye Fon’dan ddenir.

Bu igtlzikte belirlenen ginlik kesinti oraninin asilip asiimadigi sirket tarafindan gunlik
olarak kontrol edilir. Sirket tarafindan yapilan kontrolde ginlik oranlarin glinlik ortalama fon net
varlik degerine gore birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin asildiginin tespiti halinde, asan tutar
fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde giinliik olarak fon kayitlarina alinir. 1lgili takvim yilinin
sonunda varsa fon igtliziiginde belirlenen oranlari asan kisim ilgili dénemi takip eden bes is glini
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icinde sirketce fona iade edilir.
Fonun tasfiye olmasi durumunda, bu fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa

sunulmus oldugu glnler dikkate alinarak yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESi

MADDE 11 - Fon paylari, temsil ettigi dederin tam olarak nakden ¢denmesi sartiyla katihmcinin
bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net varlik dederinin dolasimdaki pay
sayisina bolinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda kisurat islemlerinin séz konusu
olmasi halinde, lic basamada kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi hesaplanir. Pay alimi ve
satimina iliskin diger teknik esaslar izahname ile katiimcilara aciklanir.

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap donemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un kurulus tarihinden
baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan stredir.

Hazirlanan bilanco ve kar ve zarar tablosu, s6z konusu tablolarin Fon denetgisi tarafindan
incelenmesi sonucu dlizenlenen raporla birlikte, Sirket'in yénetim kuruluna sunulur ve ydnetim

kurulunun onayiyla kesinlesir.

FON GELiR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI

MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictlizigun 8'inci maddesinde belirtilen esaslara
gore tespit edilen glnlik fiyatlarina yansir. Fon portféyinde bulunan ortakhk paylarinin kar paylari,
kar payl dagitim tarihinin baslangic glintinde tahsil edilmesine bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay
sahipleri, paylarini herhangi bir isglni Fon'a iade ettiklerinde, ellerinde tuttuklari sire igin Fon'da
olusan kardan paylarini almis olurlar.

Hesap dénemi sonunda ayrica temettl dagitimi s6z konusu dedildir.

FON ILE iLGILI BILGILERIN ACIKLANMA SEKLI
MADDE 14 - Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde agiklanir

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede belirlenen

esaslar gergevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIRLESMESiI, DONUSUMU VE DEVRI
MADDE 16- Fonlarin birlesme, déniisiim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve REHBER'de

belirlenen esaslara uyulur.
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HDI FiBA EMEKLILIK VE HAYAT A.S.

Oguz MERT Salih ILERI
Fon Kurulu Uyesi Fon Kurulu Baskani
Bu icgtiizitk hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun

diizenlemeleri arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasasi Kurulu
ictiiziik hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve igtiiziik

standartlarini degistirebilir.




