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TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.S. OKS DINAMIK DEGISKEN EMEKLILIiK YATIRIM FONU

Tirkiye Hayat ve Emeklilik A.S. Oks Dinamik Degisken Emeklilik Yatirim Fonu’nun (“Fon”) 1 Ocak — 30 Haziran
2025 donemine ait ekteki performans sunus raporunu Sermaye Piyasast Kurulu’nun VII-128.5 sayili “Bireysel
Portfdylerin ve Kolektif Yatirnm Kuruluslarmin Performans Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendirilmesine ve
Kolektif Yatirm Kuruluslarmi Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Teblig™’inde
(“Teblig”) yer alan performans sunus standartlarina iliskin diizenlemeleri g¢ergevesinde incelemis bulunuyoruz.

Incelememiz sadece yukarida belirtilen déneme ait performans sunusunu kapsamaktadir. Bunun diginda kalan
donemler i¢in inceleme yapilmamis ve goriis olusturulmamaistir.

Incelememiz sonucunda Fon’un 1 Ocak — 30 Haziran 2025 dénemine ait performans sunus raporunun Teblig’de

belirtilen performans sunus standartlarina iligkin diizenlemelere uygun hazirlanmadigi kanaatine varmamiza sebep
olacak herhangi bir tespitimiz bulunmamaktadir.
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TURKIYE HAYAT VE EMEKLILIK A.S.

OKS DINAMIK DEGISKEN EMEKLILIiK YATIRIM FONU
1 OCAK — 30 HAZIRAN 2025 HESAP DONEMINE AiT

PERFORMANS SUNUSUNA iLiSKiN

TANITICI BiLGIiLER, PERFORMANS BIiLGIiSi VE DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

PERFORMANS SUNUS RAPORU HAZIRLANMA ESASLARI
Turkiye Hayat Ve Emeklilik A.S. OKS Dinamik Dedisken E.Y.F.’na (“Fon”) ait Performans Sunus Raporu, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun ("SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde yururlige giren “Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirim
Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendiriimesine ve Kolektif Yatirim Kuruluslarini
Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iliskin Esaslar Hakkinda Tebli§ (VII-128.5)"inin (“Teblig”) hikimleri

dogrultusunda hazirlanmistir.
A. TANITICI BILGILER

Halka arz tarihi: 01.01.2018 YATIRIM VE YONETIME iLISKiIN BILGILER
30 Haziran 2025 tarihi itibariyle Fonun Yatirnm Amaci Ziraat Portfoy Yonetimi A.S.
Portfoy Yoneticileri
Fon Toplam Dedgeri 418.861.003,50 | Fon’ un yatinm amaci; : 2
— o katilmcilarin ~ Fon  portféyiline Abdurrahim AYDOGDU, Ahmet
Birim Pay Degeri 0.139481 || Yonetmelik'in 5. Maddesi | Turan OzZGUL, Ali BAHTIYAR,
’ cercevesinde  yatinlan  varlk .
Yatirimei Sayisi 10.566 || turleri kazanclarina istirak Batuhan  BASAVCI,  Gagdag
- etmesini saglamaktir. EKEYILMAZ, Gokcen Yaman
Tedavll Orani % 3,00 AKGUN, Kerem YEREBASMAZ,
Muhammed TIRYAKI, Odguz
ZIDDIOGLU, Serap KAYA, Yigit
Portfoy Dagilimi Yatirnm Stratejisi .
y Bag 1 AYTEKIN, Ziihal BAYAR
" o 30.06.202 | | Fon, portféyinin tamamini dedisen piyasa kosullarina gére
Portféy Dagilimi % 5| | Yonetmelik'in 5. maddesinde belirtilen varlk tirlerinin tamamina
. o veya bir kismina yatiran, sermaye kazanci ve faiz geliri elde etmeyi
Hisse 48,61% , v . .
hedefleyen fondur. Fon'un varlik dagihmi dnceden belirlenmez.
Borsa Yatirim Fonlari ) .
Katilma Paylari 16.91% Plyas_gla_l_rda olusabilecek flrsatlardan__ faydalanmak amac_|yla for!
L portféylinde bulunan yatinm araglarn tzerinden alim satim islemleri
Finansman Bonosu 13,77% | | yapabilir. Fon yonetimi sirasinda yatirim yapilacak sermaye piyasasi
Girisim Sermayesi Yatirnm araglarinin segiminde nakde dénlsimid kolay ve riski az olanlar
Fonlarn Katilma Paylari 10,44% | | tercih edilir. S6z konusu varlik tirlerinin fon portféyl icerisindeki
Azel Sektdr Tahvili 3.80% dagihmi beklenen getiri ve risk analizleri dogrultusunda belirlenir.
Gayrimenkul Yatirim ‘ Fon, "Dinamik Dedisken" tanimina uygun sekilde risk degeri 4 ile 5
Fonlari Katilma Paylari 3 799, araliginda kalacak sekilde yo6netilir.
Ozel Sektér Kira
Sertifikalari 2,36%
Yatinm Fonlar Katilma
Paylari 0,18%
Takasbank Para Piyasasi 0,12%
Vadeli Islemler Nakit
Teminatlan 0,02%
TOPLAM 100,00%
Paylarin Sektorel Dagilimi Yatirim Riskleri En Az Alinabilir Pay Adeti: 0,001 adet
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Piyasa Riski: Piyasa riski ile borglanmayi temsil eden finansal araglarin,
ortaklik paylarinin, diger menkul kiymetlerin, doéviz ve dovize endeksli
Ortaklik Paylari 48,61% finansal araglara dayal tirev sbdzlesmelere iliskin tasinan pozisyonlarin
dederinde, faiz oranlar, ortaklik pay! fiyatlari ve doviz kurlarindaki
dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir.

Bankacilik 8,32% a- Faiz Orami Riski: Fon portfodyiine faize dayah varlklarin
. . (borglanma araci, ters repo vb) dahil edilmesi halinde, s6z konus
Hava Yollar Ve Hizmetleri 7,72% varliklarin dederinde piyasalarda yasanabilecek faiz oranlari
. dedisimleri nedeniyle olusan riski ifade eder.
Sigorta 6,54% b- Kur Riski: Fon portfdyline yabanci para cinsinden varliklarin dahil
Holding 5 05% edilmesi halinde, déviz kurlarinda meydana gelebilecek degisiklikler
! nedeniyle Fon’un maruz kalacagi zarar olasilidini ifade etmektedir.
L . c- Ortakhk Payi Fiyat Riski: Fon portfoyline ortaklik payi dahil
Iletisim Cihazlan 3,98% edilmesi halinde, Fon portféylinde bulunan ortakhk paylarinin
Gida 3.03% fiyatlarinda meydana gelebilecek dedisiklikler nedeniyle portféylin
! maruz kalacagi zarar olasiligini ifade etmektedir.
iletisim 2.91% Karsi Taraf Riski: Karsi tarafin s6zlesmeden kaynaklanan ytuktumliltklerini
! yerine getirmek istememesi ve/veya yerine getirememesi veya takas
Elektrik 2.69% islemlerinde ortaya c¢ikan aksakliklar sonucunda 6demenin yapilamamasi
! riskini ifade etmektedir.
Dayanikli Tiketim 2 53% Likidite Riski: Fon portfoylinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda
! piyasa fiyatindan nakde donustirilememesi halinde ortaya cgikan zarar
: - o olasihdidir.
Insaat, Taahht 2,01% Kaldirag Yaratan Islem Riski: Fon portféyline tiirev arag (swap, vadeli
Perakende 1.90% islem ve opsiyon soézlesmeleri), sakli tirev arag, varant, sertifika dahil
! edilmesi, ileri valorla tahvil/bono ve altin alim islemlerinde ve diger herhangi
Tekstil, Entegre 1.41% bir yontemle kaldirag yaratan benzeri islemlerde bulunulmasi halinde,
! ! baslangig yatinmi ile baslangig yatirrminin tzerinde pozisyon alinmasi sebebi
Gayrimenkul Yatirim Ort. 0,36% ile fonun baslangig yatirrmindan daha yuksek zarar kaydedebilme olasiligi
kaldirag riskini ifade eder.
Teknoloji 0,19% Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel sireglerindeki

aksamalar sonucunda zarar olusmasi olasilidini ifade eder. Operasyonel
riskin kaynaklari arasinda kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz
yOnetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi kurum igi etkenlerin yani
sira dogal afetler, rekabet kosullari, politik rejim dedisikligi gibi kurum disi
etkenler de olabilir.

Yogunlasma Riski: Belli bir varlia ve/veya vadeye yogun yatirim yapilmasi
sonucu fonun bu varhdin ve vadenin igerdigi risklere maruz kalmasidir.
Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullari altinda belirli
bir zaman dilimi igerisinde ayni anda deder kazanmasi ya da kaybetmesine
paralel olarak, en az iki farkli finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya
negatif yonll iligskileri nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.
Yasal Risk: Fon paylarinin satildigi déonemden sonra mevzuatta ve
duzenleyici otoritelerin dlizenlemelerinde meydana gelebilecek degisiklerden
olumsuz etkilenmesi riskidir.

ihraggi Riski: Fon portféyline alinan varliklarin ihraggisinin yiikiimlaliiklerini
kismen veya tamamen zamaninda vyerine getirememesi nedeniyle
dodabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

Spesifik Risk: Fon icinde yer alan pozisyonlarda, olagan piyasa hareketleri
disinda, bu pozisyonlari olusturan finansal araglari ihrag veya garanti eden
ve O0deme yUkUimllligianu Ustlenen kuruluslarin yonetimlerinden ve mali
blinyelerinden kaynaklanabilecek sorunlar nedeniyle maruz kalinabilecek
zarar olasihdidir.

Enflasyon Riski: Enflasyon gergeklesmelerinin beklentilerden farkh olmasi
nedeniyle maruz kalinan riski ifade eder.

Baz Riski: Alim satim konusu olan tirev Uriin sdzlesmelerinde s6zlesmeye
esas malin spot piyasa fiyati ile vadeli islem fiyati arasindaki farkin
degisebilirliginden kaynaklanan risktir.
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B. PERFORMANS BIiLGisi

Esik Deger Enflasyon Portfoy‘ul.lun Esik Degerin - Sunuma Dahil Dénem Sonu
Toplam oo Zaman I¢inde Bilgi " .
e Getirisi Oram (%) Standart Sapmasi Portfoy veya Portfoy Grubunun
YILLAR Getiri (%) (%)(*) () Standart (%) (%) Rasyosu Fon Tonlam Degeri
0 Sapmasi (%) ° P g

4.y11 2021 33,69 19,78 79,89 0,94 - 0,0518 64.752.084.-TL
5.y11 2022 170,06 18,67 97,72 1,07 - 0,3120 181.433.381.-TL
6.y11 2023 47,82 30,33 44,22 1,78 - 0,0369 265.501.513.-TL
7.y1l 2024 51,21 63,54(****) 28,52 1,18 - -0,0208 401.673.847.-TL
8.y1l 2025/06 4,45 25,70 (*F****) 15,71 1,24 - -0,1163 418.861.004.-TL

*) Fonun esik degeri; BIST-KYD 1 Aylik Mevduat (TL) Endeksi + %2 olarak kullaniimaktadir.

(**) Enflasyon orani ilgili déneme ait TUIK tarafindan aciklanan UFE oranidir.

(***) Esik deder icin Standart Sapma hesaplanmamaktadir.

(****) 01.01.2024-31.12.2024 déneminde fonun esik deder getirisi (%54,34), Bist Tl Ref Endeksi (% 63,54) getirisinin altinda gerceklestirdidi icin esik deger olarak Bist

Tl Ref Endeksi kullanilimugtir.

01.01.2025 - 30.06.2025 tarihleri arasinda fonun esik deder getirisi ( 24,16 % )BIST TL Ref Endeksi getirisinin (25,7%) altinda gerceklestigi icin esik deger
getirisi olarak BIST TL Ref Endeksi kullaniimistir.

(*****)

Portfoyiin gegcmis performansi gelecek donem performansi igin bir gosterge olamaz.
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C.

PERFORMANS GRAFIiGi
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DIPNOTLAR

1)

Sirketin Faaliyet Kapsami

Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal glvenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak
lzere, bireylere emeklilik doneminde ilave bir gelir saglayarak refah dlizeylerinin
yukseltilmesine yardimci olmak amaciyla kurulmus tamamen goénullilik esasina dayah bir
sistemdir.

Emeklilik yatiribm fonu; emeklilik icin 6denen katki paylarinin yatinma yoénlendirildigi bir
yatirim fonudur. Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portfdy yénetim sirketlerince yonetilir.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarinin dederlendiriimesi igin ve
isletiimesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren kisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatinm fonlarinin elde etmis oldugu kazanglara stopaj
uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatinm stratejileri ile yonetilmektedir.

2) Fon Portfoylnlin yatinm amaci, strateji ve yatinm riskleri “A. Tanitici Bilgiler” boliminde
belirtilmistir.

3) Fon 01.01.2025 - 30.06.2025 doneminde net % 4,45 oraninda getiri saglarken, BIST TL Ref
Endeksi Getirisi ayni dénemde %25,7 olmustur. Sonug olarak Fon'un nispi getirisi % -21,25
olarak gerceklesmistir.

Toplam Getiri: Fonun ilgili donemdeki birim pay dederindeki ylzdesel getiriyi ifade etmektedir.
Karsilastirma Olclitiiniin Getirisi: Fonun karsilastirma dlgitiinin ilgili ddnem igerisinde belirtilen
varlik dagihmlari ile adirliklandirarak hesaplanmis olan ylizdesel getirisini ifade etmektedir.
Nispi Getiri: Performans sonu donemi itibariyle hesaplanan portféy getiri orani ile karsilastirma
Olgltinin getiri orani arasindaki farki ifade etmektedir.

4) 01.01.2025-30.06.2025 dénemine ait yonetim Ucretleri, saklama Ucretleri ve diger faaliyet
giderlerinin glinlik brit varlik dederine oraninin adirlikli ortalamasi asagidaki gibidir.

Toplam Giderler 1.981.201,98

Ortalama Fon Portfoy Degeri 414.982.713,20

Toplam Gider/Ortalama Fon Portféy Degeri (%) 0,48
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5) 01.01.2025-30.06.2025 Performans sunum doénemi iginde yatinm stratejisinde ya da
karsilastirma Olcutlinde herhangi bir dedisiklik yapiimamustir.

6) Fon’un esik dederi BIST-KYD 1 AYLIK MEVDUAT TL Endeksi + %2 olarak belirlenmistir.

Emeklilik yatinrm fonlarinin portfoy isletmesinden dodan kazanglari kurumlar vergisi ve
stopajdan muaftir. Ayrica 31.12.2004 tarihli 5281 sayili Kanun’la Gelir Vergisi Kanunu’'na
eklenen Gegici 67. madde cercevesinde, emeklilik ya tirim fonlarinin taraf oldugu yatirm
islemlerinden elde edilen kazanglar tzerinden de tevkifat yapiimaz.

7) Yoénetim Ucretleri, vergi saklama Uicretleri ve diger faaliyet giderlerinin ortalama fon portféy
dederine orani 4 numarali dipnotta acgiklanmigtir. Dénemin faaliyet giderleri dagilimi ise
asadidaki tablodaki gibidir.

Yonetmelik * Madde-19 Uyarinca Y apilan Faaliyet Giderleri 01.01.2025-30.06.2025
Yénetim Ucreti 1.737.596,21
Saklama Ucreti 27.730,64
Denetim Ucretleri 3.538,47
Kurul Ucretleri 25.108,42
Komisyon ve Diger Islem Ucretleri 128.510,57
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 58.717,67
Toplam Giderler 1.981.201,98

(*) 13.03.2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yararlige giren “Emeklilik
Yatirim Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik”

8) SPK'nun 52.1 sayil ilke kararina gére hazirlanan brit fon getiri hesaplamasi asagidadir.

01.01.2025-30.06.2025 Doneminde Briit Fon Getirisi o

ran
Hesaplamasi
Fon Net Basit Getirisi (D&énem Sonu Birim Fiyat-Dénem Basi Birim 4.45%
Fiyat/Donem Basi Birim Fiyat) !
Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Orani (*) 0,4778%
Azami Toplam Gider Orani 0,4685%
Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Orani (**) 0,0093%
Net Gider Orani (Gergeklesen Fon Toplam Gider Orani - D6nem
Iginde Kurucu Tarafindan Karsilanan Fon Giderlerinin Toplaminin 0,4685%
Orani)
Brut Getiri 4,92%

(*) Kurucu tarafindan karsilananlarda dahil tim fon giderlerinin ortalama net varlik degerine orani.
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(**) 13 Mart 2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Emeklilik Yatirrm Fonlarinin

9)

Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in 19. maddesi 3. bendinde “Fon
Ictliztigunde belirlenen ginlik kesinti oranina karsilik gelen yillik oranin asilip asiimadidi sirket
tarafindan her takvim yili sonunda kontrol edilir. Bu kontrol, fon ictliziginde yer alan yillik
kesinti orani ve o ylil igin hesaplanan glinlik ortalama fon net varlik dederine gore yapilir. Sirket
tarafindan her dénem sonunda yapilan kontrolde fon ictiziginde belirlenen oranlarin
asildidinin tespiti halinde, asan tutar ilgili donemi takip eden bes is glini icinde sirketce fona
iade edilir” denilmekte olup, dénem iginde fonun toplam giderlerinin, belirtilen azami oranin
Ustiinde gergeklesmesi nedeniyle fonun kurucu tarafindan karsilanan 38.702,86 TL gideri
bulunmaktadir. Nihai asim tutar yil sonu ile hesaplanarak Fon'a iade edilecektir.

Bilgi Rasyosu riske gore dulizeltilmis getiri 6lgiminde kullanilir. Performans 6lgitla getirisi

Gzerindeki portféy getirisinin, portfoyin volatilitesine (oynakhdina) orani olarak
hesaplanmaktadir.

01.01.2025-30.06.2025 dénemi icin hesaplanan bilgi rasyosu -0,1163 olarak gergeklesmistir.



