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1-TARAFLAR
isbu Fon ihrag Sézlesmesi (“Sézlesme”)

1. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) 11/11/2015 tarih ve PYS/PY.44/1377 sayili Portfoy Yoneticiligi Yetki
Belgesine sahip olan, Eski Biiyiikdere Cad. iz Plaza Giz No: 9 Kat: 11 34485 Maslak Sariyer istanbul adresinde
bulunan Tera Portfoy Yonetimi Anonim Sirketi (“Kurucu”, “Yonetici”, “Yatinnmci” (Yatirimci olarak anildiginda
Yonetici ve Kurucu vasfinin diginda yalnizca Yatirimci anlamina gelecektir)),

2. Kurucu tarafindan 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve SPK’nin Girisim Sermayesi Yatirim Fonlarina lliskin
Esaslar Tebligi'ne (111-52.4) (“GSYF Tebligi”) uygun olarak kurulmus olan Tera Portféy Yoénetimi A.S. Ludus
Ventures Girisim Sermayesi Yatinm Fonu (“Fon”),

3-. Iisbu Sézlesme’de imzasi bulunan veya isbu Sézlesme kapsaminda imzalanmasi gereken belgeleri veya
Kurucu/Yonetici tarafindan gerekli gorilen diger belgeleriimzalamak suretiyle sonradan kaynak taahhidi veya alim
talimatinda bulunarak yahut katilma paylarini devralarak yatirimci sifati kazanan yatinmcilar (“Yatirnmer”),

4. isbu Sézlesme’nin EK 2 ve/ veya EK 3’linde de yer alan belgeler ile EK 6'daki belgeyi imzalayarak isbu
Sozlesme’ye taraf olacak yatirimcilar

arasinda imzalanarak yarurlige girmistir.
(Yatirirmer'larin her biri tek basina “Yatirnmer” ve hep birlikte “Yatinnmeilar” olarak anilacaktir.)

(isbu Sézlesme’nin taraflarindan her biri tek basina “Taraf” ve hep birlikte “Taraflar” olarak anilacaktir.)

Taraflar Fon’un kurulusu, yonetimi ve idaresi dahil Fon ile ilgili konularda gegerli olacak sart ve kosullar ile Taraflar'in
buna iligkin hak ve ytkumliliklerin dizenlenmesini istemektedirler. Bu sebeple Taraflar karsilikli olarak asagidakileri
kabul ve taahht etmiglerdir.

2- TANIMLAR ve KISALTMALAR

Yukarida tanimlanan terimlere ek olarak, isbu So6zlesme' de kullanilan terimler hem tekil hem de ¢ogul formlarini
icerecek bicimde asagida yer verilen anlamlari haiz kabul edilecektir:

“A Grubu Katilma Pay (lar)1”,
“A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirrmcilar”
“ABD Dolar1”, Amerika Birlesik Devletleri yasal para birimini ifade eder.

“B Grubu Katilma Pay(lar)1”, Fon’da herhangi bir imtiyazi bulunmayan ve A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimcilar
ile diger Nitelikli Yatinmcilara da ihrag edilebilecek Pay Grubu’nu ifade eder.

“B Grubu Katilma Payi Sahibi Yatinmcilar”, A Grubu Katilma Pay1 Sahibi Yatirimcilar ile isbu S6zlesme’nin ekinde
EK 2 ve/veya EK 3’ iinde bulunan belgeler ile EK 6’daki belgeyi imzalayarak Kaynak Taahhidi’nde bulunmak veya
devralmak suretiyle B Grubu Katilma Payi iktisap eden Yatirimcilar’i ifade eder.

“Borsa Istanbul A.S.”, Borsa veya BIST'i ifade eder.

“C Grubu Katilma Pay (lar)i”, Fon’da herhangi bir imtiyazi bulunmayan ve GSYF Tebligi'nin izin verdidi dlgide
Turkiye'de yerlesik yabancilara ve disarida yerlesik kisilere satiimak tizere déviz cinsinden ihrag edilebilecek ve déviz
cinsinden belirlenebilecek Pay Grubu’'nu ifade eder.
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“C Grubu Katilma Pay1 Sahibi Yatirnmcilar”, isbu Sézlesme’nin ekinde EK 2 ve/veya EK 3’ (inde bulunan belgeler
ile EK 6’daki belgeyi imzalayarak Kaynak Taahhidi’nde bulunmak veya devralmak suretiyle C Grubu Katilma Payi
iktisap eden Yatirimcilar’i ifade eder.

“Danigma Kurulu”, Fon’un kurulus, isleyis, sundugu Griin ve hizmetlerinin Katiim Finans ilke ve Standartlari’na
uygunlugu hususunda danismanlik hizmeti aldigi danisma kurulunu ifade eder.

"Denetgi", Yatinm Komitesi tarafindan onaylanan bagimsiz denetim ve serbest muhasebeci mali mugavirlik sirketini
ifade eder. Denetgi'ye iligkin olarak gerceklestiriimek istenen herhangi bir degisiklik Yatirim Komitesi 'nin onayina tabi
olacaktir.

“Devir Protokolii”, Isbu Sdézlesme'nin 11. maddesi uyarinca ve Yatirim Komitesi'nin onaylamasini takiben
Devralan’in isbu Sézlesme’ye taraf olabilmesi i¢in Devralan tarafindan imzalanacak ve Yoénetici tarafindan da kabul
edilerek imzalanacak EK 2’'deki protokoli ifade eder.

"Devralan”, isbu Sézlesme’nin 11. maddesi uyarinca Katilma Payi'ni devralan kisiyi ifade eder.
"Devreden", isbu Sézlesme’nin 11. maddesi uyarinca Katilma Payi'ni devreden Yatirimci'yi ifade eder.

“Egik Getiri”, nisbi getirinin hesaplanmasinda kullanilacak kistastir. Her bir Yatinmci ile ilgili olarak, Yatirimci
tarafindan yapilan her bir Kaynak Taahhiidii 6deme tarihinde gecerli TCMB ABD Dolari satis kuru ile hesaplanacak
ABD Dolari tutar Gizerinden, yillik % 8 (ylzde sekiz) bilesik faiz orani uygulanarak hesaplanan tutardir.

"Finansal Raporlama Esaslarina iliskin Teblig", Yatirm Fonlarinin Finansal Raporlama Esaslarina iliskin Teblig
(11-14.2) ile buna iliskin tadil, degisiklik, ek, konsolidasyon, yenileme ve yeniden dizenlemeyi, SPK ve/veya diger
makamlar tarafindan bu konuya iliskin yapilan yorumlari ve bununla ilgili olarak zaman zaman yurirlige konulan
dizenlemeleri ifade eder.

“Fon”, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve GSYF Tebligi’'ne uygun olarak kurulmus olan “Tera Portfoy Y&netimi
A.S. Ludus Ventures Girisim Sermayesi Yatirnrm Fonu”nu ifade eder.

"Fon Birim Pay Degeri", Fon Toplam Degeri'nin son degerleme raporunda belirlenen deger lzerinden Katiima
Pay’larinin sayisina bolinmesiyle elde edilen tutari ifade eder. Katilma Payi alimina esas teskil edecek Fon birim
Pay Degeri Kaynak Taahhtdii 6demelerinin gerceklestirilecedi dénemlerde ve her haliikarda her ayin son is Gini
hesaplanir ve bir sonraki is Giinii Kurucu’nun resmi internet sitesi olan www.teraportfoy.com adresinde ve Fon’un
KAP sayfasinda ilan edilir.

"Fona iligkin Giderler", isbu S6zlesme’nin hiikiimleri de dahil olmak lizere, Fon Portfdy(i'niin yénetimi ile ilgili olarak
Fon Portféyi'nden karsilanacak ve Fon'a birebir gergek maliyet degeri tGizerinden yansitilacak olan asagida yer alan
masraflari ifade eder:

(a) Katilma Pay’lari ile ilgili harcamalar,

(b) Fon Portfoy isletmesi ile ilgili harcamalar,

(c) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

(d) Fon Yénetim Ucreti,

(e) Fon'un kurulusu da dahil olmak Uzere her tirll is ve islemlere iliskin olarak temin edilecek hukuki danigsmanlk
karsihidr 6denecek Ucretler de dahil olmak tzere, isbu S6zlesme tahtinda cevaz verilen her tiirli danismanlik, hukuki
danismanlik ve hizmet alimlarindan dogan Ucretler, masraf ve giderler ve Fon Portféyu’nin olusturulmasi ile ilgili her
turli danigsmanlik hizmeti alimlarindan dogan Ucretler, masraf ve giderler,

(f) Fon’un yasal defterlerine iliskin giderler dahil olmak tzere noter Ucretleri,

(g) Fon Portféyl’ndeki varliklarin sigorta tcretleri,
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(h) Fon Portféyl’'ndeki varliklarin veya bunlari temsil eden belgelerin nakil veya nakle bagli sigorta Ucretleri,

(1) Fon Portféy’tiindeki varliklarin saklanmasi, Fon operasyon ve degerleme hizmetleri ile Fon hizmet birimi ve risk
yonetimine iliskin 6denen her turlU Ucretler,

(i)Varliklarin nakde cevrilmesi ve transferinde 6denen ve bunun disinda Fon’un mikellefi oldugu her turla vergi,
resim ve komisyonlar,

(j) Faizsiz finansman giderleri, komisyon, masraf ve kur farklari,

(k) Fon Portféyi’'ne alimlarda ve Fon Portfoyli’nden satimlarda 6édenen kirtajlar ve komisyonlar ile alim veya satim
gerceklesmese dahi bu amagla yapilan ve Fon'un faaliyetleri ile ilgili oldugu yonetim kurulu karari ile belirlenen
masraflar (yabanci para cinsinden yapilan giderler TCMB déviz satis kuru tzerinden TL’ye gevrilerek kaydolunur.),

(I) Araci kurum komisyon Ucreti ve masraflari,

(m) Fon adina yapilan s6ézlesmelere iliskin her tirlt gider ve masraf, harg ve noter Ucretleri,

(n) MKK, Merkezi Kayit istanbul ve Takas istanbul'a fon igin 6denen licret, komisyon ve masraflar,
(o) Fon Portféyu’ndeki varliklarin pazarlanmasi ve satisi igin katlanilan giderler,

(p) Katilim esash Endeks kullanim giderleri,

(r) Defter tasdik, fatura basimi, e-fatura, e-defter gibi belge ve kayit diizeni ile ilgili harcamalar,

(s) Tuzel Kisi Kimlik Kodu (LEI) giderleri,

(s) Kurul tcreti,
(t) Fon'un mukellefi oldugu vergi ve “Vergi Usul Kanunu” geregdi yapilan mali misavirlik giderleri,

(u) Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci, mali misavir ve yeminli mali misavirlik ve diger hizmet alimlarindan
dogan ucretler,

(U)Kurul’ca uygun gérulen diger harcamalar,
(v) Mevzuat geregdi yapilmasi zorunlu ilan giderleri ve diger harcamalar.

Yoénetici, Fon'a iliskin olarak kendileri tarafindan katlanilan herhangi bir gider icin, Fon ydnetim Ucreti dahil, Fon
toplam gider orani Ust limiti dahilinde ve Fon'un kurulusuna iliskin diger masraflar da dahil olmak tzere Fon'a ricu
edebilir.

"Fon Bilgilendirme Dokiimanlari”, SPK tarafindan onaylanan Fon ictiiziigi’'ni ve ihrag Belgesi'ni ifade eder.

"Fon Portfoyi”, Fon'un yatirim yaptigi Girisim Sirketleri'ndeki paylar dahil Girisim Sermayesi Yatirnm’lan ile,
mevzuat ve Fon Bilgilendirme Dokimanlari tarafindan izin verilen diger tim varliklar ve muhtelif menkul kiymetler,
Fon blnyesindeki nakit ve teminatlar ile Fon’un saklamaci kurulus tarafindan muhasebelestiriimis yukidmlalUklerinin
toplamini ifade eder.

"Fon Toplam Degeri”, isbu Sézlesme hiikiimleri de sakl kalmak kaydi ile Fon Portféyii'ndeki varliklarin SPK
Duzenlemeleri kapsaminda degerlenmesi neticesinde bulunan Fon Portféyl degerine varsa diger varliklarin ve
alacaklarin eklenmesi ve borglarin disulmesi suretiyle ulasilan degeri ifade eder. Fon Portféyi'ndeki tim varliklarin
degerleme sirketi tarafindan degerlenmesi her bir takvim yili sonunda en az bir kere gerceklestirilir.

"Fon Yénetim Ucreti", Fon'un portfdy yénetim hizmetleri ile ilgili olarak isbu Sézlesme’nin hiikiimleri de uygulanmak
Uzere Fon Portfdyl'nden karsilanacak olan Ucreti ifade eder:

4
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(a) Fon yonetimi ve temsili,

(b) Itfa ve ihrag talepleri,

(c) Fon'un idaresi, muhasebesi ve 6demeler,

(d) Fon'un raporlamasi,

(e) Yatirimci iliskileri,

(f) SPK ile yasal iligkilerin yonetimi,

(g) Fon Portféyu'nlin surekli izlienmesi,

(h) Yatinm Amag ve Stratejisine gére Fon'un idare ve yonetimi ile ilgili gerekli olabilecek diger hizmetler.

“Girigim Sermayesi Yatirrmi”, GSYF Tebligi’'nde tanimlanmig olan girisim sermayesi yatirimlarini ifade eder. Fon
Portféyii ‘ne Katilim Finans ilke ve Standartlar’'na uygun Girisim Sermayesi Yatirimlari dahil edilecektir.

“Girigim Sirketi”, Fon’'un yatirm yapacagi, gelisme potansiyeli tasiyan ve kaynak ihtiyaci olan yurt iginde veya
GSYF Tebligi'nin ve SPK Diizenlemeleri’'nin izin verdigi 6lclide Girisim Sermayesi Yatirimir'na dahil olabilecek yurt
disinda kurulu sirketleri ifade eder. Fon, Katilim Finans ilke ve Standartlari ile uyumlu Girisim Sirket’lerine yatirm
yapacaktir.

"Gizli Bilgi", Taraflardan herhangi birinin, ilgili isletmelerin faaliyeti, is planlari, pazarlama planlari, hesaplari,
finansal ve hukuki konulari, finansal sonuglari, operasyonlari, mali tablolari, gelir tablolari, nakit akis tahminleri, ticari
sirlari, finansal ve operasyonel tahminleri, projeksiyonlari, kayitlari, varliklari, fikri mdalkiyet varliklari, izinleri,
lisanslari, onaylari, tretim siregleri, is slregleri, isletme slregleri, tGrlGnleri, hizmetleri, tedarikgileri, alt yuklenicileri,
teknolojileri, know-how, teknikleri, bagl kuruluslari, istirakleri, hissedarlari, ana sirketleri, kardes sirketleri, grup
sirketleri, ¢calisanlari, danismanlari, tst dizey yénetimi ve musterileri ile ilgili Kisisel Veriler de dahil olmak Gzere ilgili
tum bilgiler ile birlikte, isbu S6zlesme ve herhangi bir formattaki diger islem belgeleri de dahil (yazili halde, s6zIU veya
elektronik olarak veya sair yolla iletilen), Taraflar’dan herhangi biri ve ilgili isletmelere ait diger her turli bilgiyi ifade
eder.

“GSYF Tebligi"”, 2/1/2014 tarih ve 28870 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan, Girisim Sermayesi Yatirim Fonlarina
iliskin Esaslar Tebligi (111-52.4) ile buna iligkin tadil, degisiklik, ek, yenileme ve yeniden diizenlemeyi, SPK ve/veya
diger makamlar tarafindan bu konuya iligkin yapilan yorumlari ve bununla ilgili olarak zaman zaman yurarlige
konulan diizenlemeleri ifade eder.

"Hesap Donemi", her yil 1 Ocak tarihinde baslayip, 31 Aralik tarihinde biten on iki (12) aylik takvim yili/donemi ve
ilk Hesap Dénemi'ne iliskin olarak da Fon kurulus tarihinde baglayan ve ayni takvim yilinin 31 Aralik tarihinde sona
eren dénemi ifade eder.

“jcazet Belgesi”, Fon’un Katilim Finans ilke ve Standartlar’'na uygun olarak kurulduguna iliskin Danisma Kurulu'nca
diizenlenen belgeyi ifade eder.

"igtiiziik", standardi SPK tarafindan belirlenen, Katilma Payi sahipleri ile Yonetici ve Portfdy Saklayicisi arasinda
Fon Portféyl'nin inancgh mdlkiyet esaslarina gore isletiimesini, Kanun kapsaminda saklanmasini ve vekalet akdi
hidkumlerine gére yonetimini konu alan genel islem sartlarini igeren iltihaki s6zlesmeyi ifade eder.

"ihrag Belgesi", standardi SPK tarafindan belirlenen, Fon'un niteligi ve satis sartlari hakkindaki bilgileri igeren
belgeyi ifade eder.

"is Giinii", Tirkiye'de bankalarin olagan islemler icin agik oldugu, Cumartesi ve Pazar giinleri disindaki herhangi bir
glinii ifade eder. isbu Sézlesmede is Giinii disinda bir giine yapilan atiflar, takvim giinii olarak degerlendirilecektir,

“Kanun”, 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nu ifade eder.
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“KAP”, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nu ifade eder.
"Kapanisg", ilk Katilma Payi'nin ihrag edilecedi tarihi ifade eder.

“Katihm Finans ilke ve Standartlar” Tirkiye Katilim Bankalari Birligi nezdindeki danisma kurulu tarafindan
belirlenen ilke ve standartlar ile alinan genel nitelikli kararlari ve Fon’'un Danigma Kurulu tarafindan belirlenen ilke ve
standartlar ile alinan genel nitelikli kararlari ifade eder.

“Katilma Pay1”, Yatinmcr'nin sahip oldugu haklari tasiyan ve Fon’a katilimini gOsteren, kayden izlenen sermaye
piyasasi aracini ifade eder.

"Kaynak Taahhiidii", her bir Yatirimci'ya iliskin olarak, isbu Sézlesme kapsaminda Fon'un Katilma Pay'larinin
ihracini miteakip ilgili paylarin satin alinmasi amaciyla Yatirimci tarafindan édenmesi kararlastiriimis olan toplam
taahhiit miktarini (satin alinmis miktar da dahildir) ifade eder. isbu Sézlesme’nin yiirirliik tarihi itibariyle ilk Katilma
Payi ihraci igin Yatirimcilar'in taahht ettikleri Kaynak Taahhidi miktarlari ve 6deme takvimi Sézlesme’nin ekinde
EK 1’de yer alan Kaynak Taahhldu tablosunda belirtiimektedir ve bu tablo ve bilgiler zaman zaman igsbu Sézlesme
hdkUmleri gercevesinde tadil edilebilir.

“KGK”, 660 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile kurulan Kamu Goézetim Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu’nu ifade eder.

“Kigisel Veri”, KVKK’'da tanimlandigi tizere herhangi bir kisisel veriyi ifade eder.

"Kurucu”, “Yonetici", duruma gore Fon'un kurucusu veya yoneticisi sifatiyla Tera Portfoy Yonetimi A.S.'yi ifade
eder (Tera Portfoy Yonetimi A.S. Kurucu veya Yoénetici olarak anildiginda Yatirnmci vasfi harig tutularak anilacaktir).

“‘KVKK”, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nu ve bu kanuna iliskin degisiklik, ek, yenileme ve yeniden
dizenlemeleri ifade eder.

“MKK” Merkezi Kayit Kurulusu’'nu ifade eder.

“Nisbi Getiri”, Performans donemi sonu itibariyle hesaplanan portfdylin vergi éncesi getiri oranindan Esik Getiri’nin
cikarilmasi sonucu bulunacak pozitif ya da negatif ylizdesel degerdir.

"Nitelikli Yatinmci1", SPK’'nin sermaye piyasasi araglarinin satigina iliskin dizenlemelerinde (Sermaye Piyasasi
Araclarinin Satigi Tebligi (11-5.2) ve SPK'nin Yatirim Kuruluglarina iliskin dizenlemeleri de dahil) tanimlanan ve talebe
dayali olarak profesyonel kabul edilenler de dahil profesyonel yatirimcilar ile 15/2/2013 tarihli ve 28560 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Bireysel Katilim Sermayesi Hakkinda Ydnetmelik'te tanimlanan bireysel katihm yatirmcisi
lisansina sahip kisileri ifade eder.

"Odeme Gagrisi", Yonetici tarafindan gerceklestirilen ve isbu Sézlesme'nin hiikiimlerine tabi olmak (izere tebelliig
edilmesini miiteakip her bir Yatirimci'nin Odeme Cagrisi'nda belirtildigi sekilde Fon'a nakit aktarimi yapmasini ve
Katilma Pay1 satin almasini saglayan yazili ¢gagriyi ifade eder.

“Pay Grubu”, Yatirmcilar'in hak ve/veya yukumluklerini farklilastirmak tzere olusturulan Katilma Payi pay gruplarini
ifade eder.

“Performans Ucreti”’, Kurucu Fon Yénetim Ucreti'nin yani sira isbu Sézlesme’nin hilkkiimleri de uygulanmak lzere
belirtilen kosullarin gergeklesmesi halinde sahip olunan Katilma Paylar’i ve mevcut Yatirimcilar’dan farkl dénemlerde
yaptiklari her bir yatinm igin ayr ayri hesaplanmak kaydiyla, “Yénetici” adina “Performans Ucreti” tahsil eder.
Performans Ucreti Katilma Payi sahipleri igin her birim pay igin Fon Birim Pay fiyatinda olusan Esik Getiri'in getirisini
asan kisminin % 20 (yuzde yirmi)’sidir. Performans Ucreti tahsil edilmesi igin dénemsel fon getirisinin pozitif olmasi
ve ayni donemdeki “Esik Getiri” getirisini asmasi gerekmektedir.

“Performans Hesaplama Yontemi”, isbu Sdzlesme’nin ayrilmaz bir parcasi olan EK 5 ’de belirtilen performans
hesaplama formulinu ifade eder.
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“Portfoy Saklayicisi”, Kanunun 56’'nci maddesi kapsaminda portféy saklama hizmetini ylriten portfdy saklama
kurulusunu ifade eder.

“Sebep”, (i) Fon lzerinde olumsuz maddi ve repltasyona iligkin sonuglari olan isbu Soézlesme veya Fon
Bilgilendirme Dokimanlari’nin ihlali Gzerine Yoénetici tarafindan ihlal bildiriminin alindigi tarihten itibaren 30 (otuz)
gun icinde s6z konusu ihlalin gideriimemesi veya Ydnetici'nin Yatirrmcilar ve Fon’a karsi goérevlerini ifa ederken
mevzuati esasli nitelikte ihlal ederek Yatirimcilara maddi zarar verdiginin yetkili bir ilk derece mahkemesinin karari
ile (s6z konusu karara karsi kanun yoluna gidilip gidilmedigine bakilmaksizin) Y&netici’nin bu eylemleri kotl niyet,
ihmal, tedbirsizlik, gorevi kétuye kullanma, dolandiricilik, hile veya agdir kusur ile islediginin tespit edilmesi; (ii) yargi
yetkisini haiz herhangi bir mahkeme veya devlet organi tarafindan isbu Sézlesme ve/veya Fon Bilgilendirme
Dokimanlar’na gére Ydnetici'nin yerine getirmesi gereken goérevleri engelleyen veya maddi olarak olumsuz yénde
etkileyen ihtiyati tedbir, emir, karar veya hukim verilmesi; (iii) Yénetici'nin, ticari variginin sona ermesi, SPK
tarafindan fonksiyonlarini yapamayacak sekilde lisans ve yetkilerinin iptal edilmesi, iflas, tasfiye ve aczi, mali
durumunun taahhdtlerini karsilayamayacak kadar zayiflamasi, bozulmasi, feshi, infisahi veya diger benzer durumlari,
(iv) Yonetici’'nin birlesmesi, yeniden yapilanmasi, varliklarinin tamaminin veya énemli bir kisminin satilmasi veya
Ydnetici'nin sahipliginde veya niteliginde meydana gelecek bir degisim ile (v) Fon’a iligkin imzalanan [-] tarihli Y6netici
ve Ludus Danigsmanlik A.S. temsilcileri Yatirimcilar arasinda imzalanan Danismanlik Sozlesmesi’nin herhangi bir
sebeple feshi ve/veya sona ermesini ifade eder.

"SPK” veya "Kurul”, Sermaye Piyasasi Kurulu'nu ifade eder.

"SPK Diizenlemeleri”, Kanun, GSYF Tebligi, Portféy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine iliskin
Esaslar Tebligi (111-55.1), Portféy Saklama Hizmetine ve Bu Hizmette Bulunacak Kuruluslara iligkin Esaslar Tebligi
(IN-56.1), Finansal Raporlama Esaslarina iligkin Teblig ve diger ilgili tebligler ile SPK tarafindan yayimlanmis veya
yayimlanacak standart formlar ile ilke kararlarini ifade eder.

“TCMB”, Turkiye Cumhuriyeti Merkez Bankasi’'ni ifade eder.
"TFRS", KGK tarafindan dizenlenen Turkiye Finansal Raporlama Standartlari’ni ifade eder.
“TL”, Turk Lirasini ifade eder.

"Yatirnmce1”, isbu S6zlesme'ye uygun olarak elinde bir ya da daha fazla Katilma Payi bulunduran her bir Yatirimci'yi
ifade eder.

“Yatinmci Kabul Sozlesmesi”, is bu Sézlesme’nin 9. Maddesi kapsaminda Fon’a yeni yatirmci olarak
Yatirnmcilar'in isbu Sézlesme’ye Taraf olabilmesi i¢in imzalayacadi EK 3’ de yer alan yatirrmci kabul s6zlegsmesini
ifade eder.

"Yatinm Komitesi”, GSYF Tebligi'ne uygun olarak, isbu Sézlesmede de duzenlendidi sekilde Yonetici tarafindan
kurulan yatirim komitesini ifade eder.

3- SOZLESMENIN KONUSU VE AMACI

3.1. isbu Sézlesme, (i) Fon'un kurulusuna, (i) Yonetici, Kurucu ve Yatinmcilar'in birbirlerine ve Fon'a karsi hak ve
yukumlaliklerine ve (iii) Fon Portféyu'ntin yénetimine ve Fon'un idaresine iligkin hususlari dizenler.

3.2. Yatinnmclilar, isbu Sézlesme'yi imzalayarak ve Fon’dan Katilma Pay1 satin almak suretiyle Fon'a yatirim yapmayi
kabul ve taahhut ederler.

3.3. Fon, Turk Hukuku'na goére kurulan ve yonetilen ve GSYF Tebligi uyarinca SPK'nin denetimine tabi bir Girisim
Sermayesi Yatirnm Fonu'dur.

3.4. Fon, SPK Diizenlemeleri uyarinca Nitelikli Yatirnmci'lardan Katilma Payi karsihidinda toplanan para ya da diger
varliklarla, pay sahipleri hesabina, inangli mulkiyet esaslarina gére SPK tarafindan belirlenen varlik ve haklardan
olusan portfdy veya portfdyleri isletmek amaciyla portfoy ydnetim sirketleri tarafindan igtiiziik ile kurulan ve tiizel
kisiligi bulunmayan mal varlidi toplulugudur. Fon, Fon Bilgilendirme Dokimanlari ve isbu Sézlesme'ye gore, inangl
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mulkiyet esaslarina ve yirirlikteki mevzuat hikimlerine uygun olarak yonetilecektir. 5520 Sayili Kurumlar Vergisi
Kanunu'nun 2. maddesine gore sermaye sirketi sayilan ve kurumlar vergisi mikellefi olan Fon'un kazanglari ayni
kanunun 5. maddesine gore kurumlar vergisinden istisna edilmistir.

3.5. Yururlukteki mevzuata uygun olarak, Fon'a iligkin ilke ve kurallara, Fon Bilgilendirme Dokimanlari'nda ve igbu
Sozlesme'de yer verilir. Fon Bilgilendirme DokUmanlari ile Sézlesme arasinda herhangi bir farklilik olmasi
durumunda, Taraflar arasindaki hususlara iligkin olarak isbu Sézlesme hiikiimleri gegerli olurken, SPK Diizenlemeleri
kapsaminda Taraflar, isbu Sézlesme'ye taraf olmayan tgiinci kisileri ilgilendiren konularda, ictiizikk veya ihrag
Belgesi hukumlerinin isbu Sézlesme hikimlerinden Gstin tutulacagini ve oncelikli olarak uygulanacagini kabul
ederler. ictiizilk ve Ihra¢ Belgesi arasinda herhangi bir tutarsizlik olmasi durumunda ise, ictiizilkk hikimleri
uygulanacaktir. Ote yandan, SPK mevzuati da dahil olmak lizere ilgili mevzuatta veya Fon Bilgilendirme Dokiimanlari
ve Isbu Sdzlesme' de hilkiim bulunmayan hallerde, Yénetici ile Yatinmcilar arasindaki iliskiye 11.01.2011 tarihli ve
6098 sayili Turk Borglar Kanunu'nun 502. ile 514. maddeleri arasindaki hikidmleri kiyasen tatbik olunacaktir.

3.6. Fon’a yalnizca Nitelikli Yatirnmcilar yatirim yapabilir.

3.7. Fon’un Girigsim Sermayesi Yatirimlari GSYF Tebligi kapsaminda yapilan ve Katilim Finans ilke ve Standartlari
ile uyumlu yatirnm ve islemlerden olusur.

4-RiSK BILDIRIMi

isbu Sézlesme’nin imzalanmasi, hicbir sekilde Kurucu'nun, Yatirmcr'ya daha énceden belirlenmis bir getiriyi
sa@layacagina iligkin bir taahhit verdigi anlamina gelmedigini Taraflar bilmekte olup isbu Sézlesme’nin herhangi bir
maddesinin bu anlama gelecek sekilde yorumlanmayacagini kabul ve beyan ederler. Yatirimci, bu Sézlesmeyi
imzalamis olmakla, Fon Bilgilendirme Dokimanlari ve EK 7’ de alan Yatirim Hizmet Faaliyetleri Genel Risk Bildirim
Formunu okuyup anladigini, Katilma Paylar’nin gesitli riskler i¢cerdigini ve Katilma Paylar’nin degerinde olumlu veya
olumsuz degisiklikler olabilecegini bildigini kabul, beyan ve taahhiit eder.

5-YATIRIM HEDEFi VE STRATEJiSi

Fon Portféyi’'ne agirlikli olarak Turkiye oyun sektériinde mobil oyun stiidyosu olarak faaliyet gésteren ve yiksek
katma deger ureten, teknoloji ve inovasyon odakli, pozitif sosyal ve gevresel etki yaratabilecek fikir ve erken agama,
Katilim Finans ilke ve Standartlari ile uyumlu Girigim Sirketleri'ne yatirim yapilacaktir. Tiirkiye’de oyun sektéri hizla
biyimekte olup gelisme potansiyeli cok ylksektir. Bir yandan yeni gelistiriciler ortaya c¢ikarken, diger yandan bu
sektdre yatinm yapmak isteyen yatirimcilarin arttiyi gézlemlenmektedir. Bu ¢er¢cevede Fon’un temel amaci agirlikl
olarak oyun ekosistemine yatirim yapan bir girisim sermayesi yatirim fonu olarak deger yaratmaktir.

Fon, halka agik olan veya olmayan buyime potansiyeli yuksek, mali yapisini kuvvetlendirmesi gereken anonim ve
limited sirketlere sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla ortak olmak veya Girisim Sirketleri’'nin kurucu ortagi olmayi
hedeflemektedir. Fon Girigsim Sirketleri'ne dogrudan veya GSYF Tebligi’'nde tanimlanan yurt iginde veya yurt disinda
kurulu 6zel amacgh sirketler ve yurt disinda kurulu kolektif yatirrm kuruluglari vasitasi ile dolayli olarak sermaye
aktarimi veya pay devri yoluyla ortak olabilir veya bu sirketlerin kurucusu olabilir. Fon, bu suretle Girigsim Sirketleri’nin
bldylime hedeflerine ulasmasini saglayarak uzun vadeli deger yaratmayi amaglamaktadir.

Fonun yatinm yapmayi hedefledigi ana sektérler oyun ve ilgili teknolojiler olmakla beraber faaliyet gosterdigi is
kolunda hizli buyime ve degisime aracilik edebilecek, gelisme potansiyeli yliksek sirketlere de yatirnm yapilmasi (,
sermaye, faizsiz bor¢ sermaye karmasi seklinde yapilandiriimis finansman vb.) mimkuin olabilecek olup hedef Fon
blyukliginin 20.000.000 ABD Dolari ve tavanda 30.000.000 ABD Dolari olmasi beklenmektedir. Fon Portféyl ‘ne
Katilm Finans ilke ve Standartlari’na uygun Girisim Sermayesi Yatirimlari dahil edilecektir.

Yatirnm yapilacak sirketlerin seg¢iminde esas alinacak kriterler; kurumsal yonetim yapisina kavusturulabilir,
sorumluluk sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi ydnetim kadrosuna sahip olmak, operasyonel gelisime uygun olmak,
rekabetci marka de@eri yaratma glclne sahip olmak, surdirilebilir ve katma degderli Grin gelistirme potansiyeline
sahip olmak, mevzuatlari uyarinca gerekli izinleri almig olmak olacaktir.
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Yatirnmlardan ¢ikis stratejisi: ortak olmak veya sirket kurmak yoluyla yapilan yatirirmlardan halka arz, kurucu ortaga
satis, mevcut ortaga satis, stratejik ortaga satis ve Ugilincl tarafa satis yontemleriyle cikis gergeklestirilecektir.

Fon'un faaliyet ve yatinmlarinin Katihm Finans ilke ve Standartlar’na uygunluguna iliskin alinan icazet Belgesi
KAP’ta ve Kurucu’nun resmi internet sitesinde yayimlanacaktir.

MADDE 5/A- FONUN YATIRIM SINIRLAMALARI VE RiSKLERINE ILISKIN ESASLAR

Fon portfoyii, kolektif portfdy yoneticiligine iliskin PYS Tebligi’nde belirtilen ilkeler ve fon portfdyiine dahil
edilebilecek varlik ve haklara iliskin Teblig’de yer alan sinirlamalar ¢gercevesinde yonetilir.

Fon portfoyiinde yer alan girisim sermayesi yatirnmlarinin yonetiminde asagidaki yatirnm simirlamalarina
uyulur.

1- Fonun toplam degerinin en az %80’inin bir veya birden fazla girisim sermayesi yatirimindan olusmasi zorunludur.
%80 oran1 fonun Teblig’de belirlenen asgari girisim sermayesi yatirim sinirlamasidir.

2- Fonun, bir hesap dénemi icinde; Teblig’de belirtilen KOBI niteligini saglayan girisim sirketlerine dogrudan yaptigi
yatirimlarin, fon toplam degerinin %10 (yiizde on)’unu ge¢mesi halinde girisim sermayesi yatirim sinir1 asgari
%351(ylizde ellibir) olarak uygulanir.

3- Diger girisim sermayesi yatirim fonlarina yapilan yatirim fon toplam degerinin %25’1ni, girisim sirketi niteligindeki
halka agik sirketlerin BIAS ta islem gérmeyen paylarina yapilan yatirim ise fon toplam degerinin %20’sini asamaz.

4- Fon katilma payina sahip olan yatirimcilarin yonetim kontroliine sahip olduklar sirketlere ve iliskili taraflarina
yapilan yatirimlar fon toplam degerinin %20°sini asamaz.

5- SPK tarafindan 6ngoriilen diger yatirim sinirlamalaria uyulur.

6- Fon, girisim sirketi niteligindeki limited sirket veya anonim sirket olan sermaye sirketlerine yatirim yapabilir. ilk
yatirim tarihi itibari ile limited sirket olan girigim sirketlerinin en geg ilk yatirim tarihini takip eden bir y1l iginde anonim
sirkete doniigiim islemlerinin tamamlanmasi zorunludur. Yurt disinda kurulu sirketlere yatirim yapilmasi halinde bu
sirketlerin anonim ya da limitet sirket olmasi zorunlulugu aranmaz.

7- Yatirim sinirlamalarina uyumun fonun hesap donemi sonundaki toplam deger tablosu itibari ile saglanmasi
zorunludur. Su kadarki Fon’a verilen asgari kaynak taahhiidiiniin toplanmasini takip eden azami 2 (iki) yil i¢inde
yatirima yonlendirilmesi zorunlu olup, yatirim sinirlamalarina uyumun asgari kaynak taahhiidiiniin yatirima
yonlendirilmesinin tamamlandig1 hesap doneminin sonunda saglanmasi gerekmektedir..

8- Asgari ve azami yatirim sinirlamalarina aykirilik sonucunu dogurabilecek katilma pay1 alim ve iade islemleri, girisim
sermayesi yatirimlarindan kar pay1 ve faiz tahsil edilmesi, girisim sermayesi yatirnmlarindan ¢ikis gerceklestirilmesi,
girisim sermayesi yatirimlarinin degerinin azalmasi veya artmasi, girisim sirketinin iflas yahut diger bir nedenle sona
ermesi veya mahkemece sirketin feshine karar verilmesi veya girisim sermayesi yatirimlari disindaki yatirimlarm
degerlerinin artmasi gibi arizi durumlarda ilave veya yeni yatinm yapilmamasi sartiyla azami sinirlamalara uyum
saglanmasi sarti aranmaz. Asgari sinirlamalara uyum i¢in Kurul’a siire verilmesi talebiyle bagvuruda bulunulmasi ve
bagvurunun Kurul’ca uygun goriilmesi sartiyla; yatirim siirlamalariin tekrar saglanmasi igin s6z konusu aykiriligin
olustugu hesap donemi sonundan itibaren Kurucu’ya en fazla bir yil siire verilebilir. Kurul’ca verilen siirenin sonunda
da yatinm smirlamalarina uyumun saglanamamast halinde Fon’un yatirnm faaliyetlerine son verilerek, siirenin
bitiminden itibaren en ge¢ iki yil i¢inde Fon’un tasfiyesine izin verilmesi talebiyle Kurul’a bagvurulmasi ve Kurul’ca
verilecek izni takiben fon igtiiztigiiniin ticaret sicilinden terkin ettirilmesi zorunludur.

9- Fonlarin girisim sirketlerine yapacagi ortaklik hakki veren girisim sermayesi yatirimlari, fon ile girisim sirketlerinin
yonetim kontroliine sahip mevcut ortaklar1 arasinda imzalanacak bir pay sahipligi s6zlesmesi c¢ergevesinde
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gergeklestirilir. Fon tarafindan girisim sirketinin sermayesini temsil eden paylarin tamaminin iktisap edilmesi veya
girisim sirketinin yonetim kontroliiniin saglanmasi halinde ise satin alima iliskin pay devri sdzlesmesinin imzalanmasi
yeterlidir.

Fon portfoyiinde yer alan girisim sermayesi disindaki yatirnmlarin yénetiminde asagidaki yatirnm
sinirlamalarina uyulur.

1-Fon, sermaye piyasasi araglarini agiga satamaz, kredili menkul kiymet islemi yapamaz ve sermaye piyasasi araclarini
0diing alamaz.

2-Tiirev araglara sadece portfoyiinii doviz, faiz ve piyasa riskleri gibi risklere kars1 korumak amaciyla taraf olabilir.
Tiirev araglar nedeniyle maruz kalinan agik pozisyon tutari fon toplam degerinin %20’sini asamaz. Bu madde
kapsaminda yapilacak degerlendirmelerde hesap ddénemi sonundaki fon toplam degeri esas alinir. Vadeli islem ve
Opsiyon Piyasasi’nda gergeklestirilen islemlerin nakit teminatlar1 da fon portfoyiine dahil edilir.

3-Yurt disinda yerlesik olup borsada islem gérmeyen ve gelisme potansiyeli tasiyan sirketlere Teblig’in 18. maddesinin
iiclincii fikrasinin (a), (b) ve (f) bentlerinde belirtilen yontemlerle fon toplam degerinin azami %15’ine kadar yatirim
yapilabilir. Bu yatirimlar girisim sermayesi yatirim sinirlamalarina dahil edilmez.

4- Fon, girisim sermayesi yatirimlar1 disindaki yatirimlarda paylarini satin aldig1 ortakliklarin herhangi bir sekilde
yoOnetimlerine katilma amac1 giidemez ve yonetimde temsil edilemez.

5- Kurucunun ve yoneticinin paylari, fon portfdyiine dahil edilemez.

6- Fon'un operasyonel islemleri nedeniyle olusabilecek likidite ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla nakit tutulabilir, Kurul
tarafindan uygun goriilen yatirim araglarina yatirim yapilabilir.

7- Fon, ancak TCMB tarafindan alim satimi yapilan para birimleri tizerinden ihra¢ edilmis yabanci sermaye piyasasi
araglarina yatirim yapabilir.

8- Fon portfoyilinde bulunan yabanci sermaye piyasasi araglari satin alindig1 veya kote oldugu diger borsalarda satilabilir.
Bu sermaye piyasasi araglar1 Tiirkiye i¢inde, Tiirkiye'de veya disarida yerlesik kisilere satilamaz ve bu kisilerden satin
almamaz.

9-Yatiim yapilacak yabanci sermaye piyasasi araglarini ihra¢ eden kuruluslar hakkinda ve degerlemeye esas olacak
fiyat hareketleri konusunda gerekli bilgileri yonetici saglar. Yonetici fona alinacak yabanci sermaye piyasasi araglarinin
tabi oldugu ilgili iilke mevzuatina gdre borsada satisina ve bedellerinin transferine iligkin kisitlamalarin bulunup
bulunmadigini arastirmak zorundadir. Bu tiir kisitlamalar1 olan sermaye piyasasi araglari portfdye alinamaz. Fonun
yabanci iilkelerde yatirim yapacagi sermaye piyasasi araclarina iligkin islemleri o iilke diizenlemelerine gore faaliyet
gosteren aract kuruluglar vasitasiyla yiiriitiiliir. Yabanci borsalara fon adina verilen miisteri emirleri ve bunlarin
gergeklestigine iliskin araci kuruluslardan alinmis teyitler, 6deme ve tahsilat makbuzlar1 fon adina muhafaza edilir.

10- Borsada islem gérmeyen varlik ve islemler fon portfoyiine dahil edilebilir.

11- Borsada iglem goren dis borglanma araglarinin, borsa disinda yapilacak islemler ile fon portfoyiine dahil edilmesi
veya fon portfoylinden ¢ikartilmasi miimkiindiir.

12- SPK tarafindan 6ngoériilen diger yatirim sinirlamalarina uyulur.
13- Asagidaki varlik ve iglemler fon portfoyiine dahil edilebilir.

a) Ozellestirme kapsamma almanlar dahil Tiirkiye'de kurulan anonim ortakliklara ait paylar, 6zel sektor ve kamu
bor¢lanma araglari,
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b) 7/8/1989 tarihli ve 89/14391 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Tiirk Paras1 Kiymetini Koruma
Hakkinda 32 sayili Karar hiikiimleri ¢ergcevesinde alim satimi yapilabilen, yabanci 6zel sektdr ve kamu bor¢lanma
araglar1 ve anonim ortaklik paylari,

¢) Vadeli mevduat ve katilma hesabi,

¢) Yatirim fonu katilma paylari,

d) Repo ve ters repo islemleri, vaad sdzlesmeleri ile taahhiitlii islem pazarinda gerceklestirilen iglemler,
e) Kira sertifikalar1 ve gayrimenkul sertifikalar1,

f) Varantlar ve sertifikalar,

g) Takasbank para piyasasi islemleri ve yurti¢i organize para piyasasi islemleri,

g) Tirev ara¢ islemlerinin nakit teminatlar1 ve primleri,

h) Ipotege ve varliga dayali menkul kiymetler, teminatli menkul kiymetler, Kurulca uygun goriilen dzel tasarlannus
yabanci yatirim araglari ve ikraz istirak senetleri,

1) Yurtdisinda yerlesik olup borsada islem gérmeyen, gelisme potansiyeli tasiyan sirketlere yapilan yatirimlar,
i) Altin ve diger kiymetli madenler ile bunlara dayali para ve sermaye piyasasi araglari,

j) Kurulca uygun goriilen diger yatirim araglari.

Fon’un Olas1 Riskleri Hakkinda Bilgiler

Fon’un yatirim stratejisi ve risk profili dikkate alinarak belirlenen, Fon’un karsilagabilecegi temel risklere iliskin
bilgilere asagida yer verilmektedir.

a) Piyasa Riski: Varlik fiyatlarinda, doviz kurlarinda veya faiz/ kar pay1 oranlarinda meydana gelebilecek dalgalanmalar
nedeniyle Fon’un zarara ugrama olasiligidir. Piyasa riskini olusturan ii¢ alt risk alani ise soyledir:

b) Fiyat Riski: Portfoyde yer alan varliklarin fiyatinin diismesi, yiikiimliiliikklerin fiyatinin ise yilikselmesi nedeniyle
Fon’un zarara ugrama olasiligidir. Fiyat riskinin takip, kontrol ve raporlamasi Piyasa Riskinin 6lgiimiiniin bir parcasi
olarak Risk Yonetimi Birimi tarafindan yerine getirilir.

¢) Kur Riski: Doviz kurlarindaki degisimlere bagl olarak yabanci para cinsinden varlik ve yiikiimliiliiklerin degerinin
degismesi nedeniyle Fon’un zarara ugrama olasiligidir. Kur riskinin takip, kontrol ve raporlamasi Risk Yo6netimi Birimi
tarafindan yerine getirilir.

d) Faiz/ Kar Pay1 Oram Riski: Fon portfoyiine faize dayali iirlinlerin (Faiz Oran1 Riski) veya katilma hesabi gibi kéra
katilim olanag saglayan katilim bankaciligi iiriinlerinin (Kar Pay1 Oran1 Riski) dahil edilmesi durumunda, s6z konusu
yatirimlarin getiri oranindaki degisimler nedeniyle maruz kalinabilecek zarar olasiligidir.

e) Likidite Riski: Fonun nakit yiikiimliiliikklerini tam olarak ve zamaninda karsilayacak diizeyde nakit mevcuduna ve
nakit girisine sahip bulunmamasi riskidir. Portfoylindeki varliklarinin gereken siirede piyasa degerinden nakde
doniistiiriilememesi nedeniyle Fon’un zarara ugrama olasiligidir.

f) Finansman Riski: Fonun ihtiya¢ duyuldugunda finansman kaynaklarina ulasim gii¢liigii ¢cekmesi nedeli ile fon
portfdyiiniin zarara ugrama durumudur. Finansman riski ile ilk agamada fonun satin alacag bir altyapi girigim sermayesi
sirketi veya varhigin bedelini 6deme kabiliyeti dlgiilmektedir. ikinci asamada ise yatirim yapilan bir alt yap1 girisim
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sermayesi sirketinin sonradan ihtiya¢ duyacagi fonlama veya sermaye artisinin fon tarafindan karsilanabilme kabiliyeti
Olgiilmektedir.

g) Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullar altinda belirli bir zaman dilimi igerisinde aynm1 anda
deger kazanmasi ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farkli finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya negatif
yonlii iliskileri nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

h) Yogunlasma Riski: Belli bir varlik veya varlik grubuna yogun yatirim yapilmasi sonucu Fon’un bu varlik veya varlik
grubunun icerdigi risklere maruz kalmasi ve zarara ugramasi olasiligidir.

i) Kars1 Taraf Riski: Kars1 tarafin yiikiimliiliiklerini yerine getirmemesi nedeniyle Fon’un zarara ugrama olasiligidir.

j) Operasyonel Riski: Operasyonel risk, fonun ve yatirim yapilan girisim sirketinin operasyonel siireglerindeki
aksamalar sonucunda zarar olusmasi olasiligini ifade eder. Operasyonel riskin kaynaklar1 arasinda kullanilan sistemlerin
yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli islemleri gibi kurum igi etkenlerin yani sira dogal afetler,
rekabet kosullar, politik rejim degisikligi gibi kurum dis1 etkenler de olabilir.

k) Sermaye Yatirnnm Riski: Yatirim yapilan sirketlerin yonetsel veya mali biinyelerine ait sorunlar nedeniyle
olusabilecek kay1p riskidir.

1) Yasal Risk: Fonun paylarinin satildigi donemden sonra mevzuatta ve diizenleyici otoritelerin diizenlemelerinde
meydana gelebilecek degisikler nedeniyle olumsuz etkilenmesi riskidir. Ayrica yatirim yapilan sirketlerin kanun
nezdinde yiikiimliiliiklerini yerine getirememesi nedeniyle olusan riskler de bu kapsamda degerlendirilir. Vergi
ylikiimliiliikleri de bu kapsamin igerisindedir.

m) Fesih Riski: Yatirim yapilacak sirketlerin yatirim ve hizmetleriyle ilgili anlagmalarin fesih edilmesi riskidir.

n) Fesihte Tazminat Riski: Yatirim yapilacak sirketlerin yatirim ve hizmetleriyle ilgili anlasmalarin zamanindan 6nce
fesih edilmesi halinde finansman saglayicilarin tam tazmin edilememe riskidir.

Fon’un maruz kalabilecegi risklerin 6l¢iimiinde kullanilan yontemlere iligkin detayl bilgilere KAP’ta yer alan siirekli
bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulagiimasi miimkiindiir.

MADDE 5/B- Portfoy Saklanmasina iliskin Esaslar

Fon portfoyiindeki varliklarin Saklama Tebligi diizenlemeleri ve saklama sozlesmesinde belirtilen esaslar ¢ercevesinde
Portfoy Saklayicisi nezdinde saklanmas1 zorunludur.

Fiziken veya kayden saklanmasi miimkiin olmayan varliklarin mevcudiyetini ve Fon’a aidiyetini gosteren bilgi, belge
ve kayitlar da Portfoy Saklayicist nezdinde tutulur.

Girisim sermayesi yatirimi yapilmasi ve girisim sermayesi yatirimlarindan ¢ikis gerceklestirilmesi oncesinde bu
islemlere iliskin bilgi ve belgelerin 6rnekleri islemlerin gerceklestirilmesinden makul bir siire 6nce Saklama Tebligi
kapsamindaki sorumluluklarinin yerine getirilebilmesini teminen Kurucu tarafindan Portfoy Saklayicisina gonderilir.
Makul siire tanimina ve islemlere iligkin bilgi ve belgelerin gonderim usullerine portfoy saklama sézlesmesinde yer
verilir.

Fon portfoyiinde yer alan ve Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasi araglari, kiymetli madenler
ile diger varliklar Takasbank nezdinde Fon adina agilan hesaplarda izlenir. Bunlarin diginda kalan varliklar ve bunlarin
degerleri konusunda gerekli bilgiler Takasbank’a aktarilir veya s6z konusu bilgilere Takasbank’in erisimine imkan
saglanir.
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Sermaye piyasasi araclarinin el degistirmedigi ve sadece takas merkezlerinin belgeleri ile islem yapilan iilkelerin
sermaye piyasasi araglarina yatirim yapilmasi halinde s6z konusu araglara iligkin saklama hizmeti ilgili aract kurulus
tarafindan saglanir. Saklama hizmeti veren kurulus tarafindan muhafazadaki sermaye piyasasi araglarinin son durumu
itibariyle, tamamini gosterecek sekilde diizenlenmis belgelerin veya bunlarin bir 6rneginin Kurucu/Y 6netici nezdinde
stirekli olarak bulundurulmasi zorunludur.

MADDE 5/C- PORTFOYUN DEGERLEMESINE iLiSKiN ESASLAR

Fon portfoyiinde yer alan varliklarin degerleme esaslarina iligkin olarak Teblig ve 11-14.2 sayil1 Yatirim Fonlarimin
Finansal Raporlama Esaslarina Iliskin Teblig’de yer alan degerleme esaslarina uyulur.

"Fon Portfoy Degeri", portfoydeki varliklarin Kurulun ilgili diizenlemeleri ve ictiiziikte belirlenen esaslar ¢ercevesinde
bulunan degerlerinin toplamidir.

"Fon Toplam Degeri" Fon portfoyiindeki varliklarin Kurulun ilgili diizenlemeleri g¢ergevesinde degerlenmesi
neticesinde bulunan fon portfdy degerine varsa diger varliklarin ve alacaklarin eklenmesi ve borglarin diistilmesi
suretiyle ulasilan degerdir.

Katilma paylarinin itibari degeri yoktur. “Fon Birim Pay Degeri” fon toplam degerinin katilma paylarinin sayisina
boliinmesiyle elde edilir.

Girisim sermayesi yatirimlarinin degerlemesinin asgari olarak her takvim yili sonu itibari ile Kurulca uygun goriilen
degerleme kuruluslarina yaptirilir ve bu degerin 6 aylik ara donemde gozden gegirilmesine iliskin rapor hazirlatilir.

Hesap doneminin bitiminden 6nceki ii¢ ay igerisinde Kurulca uygun gériilen degerleme kuruluglar tarafindan hazirlanan
bir degerleme raporu bulunmasi halinde, bu raporda tespit edilen degerin yatirim komitesi karari alinmasi sartiyla ilgili
girisim sermayesi yatiriminin hesap donemi sonu degeri olarak kullanilmasi miimkiindiir.

Fon portfoyiinde yer alan Teblig’in 23.maddesinin ti¢iincii fikrasinda belirtilen yurt disinda yerlesik olup borsada islem
gérmeyen ve gelisme potansiyeli tagiyan sirketlere yapilan yatirrmlarin degerlemesi Teblig’de belirtilen usul ve esaslar
dahilinde gergeklestirilir.

Girisim sermayesi yatirimlarinin degerlemesine dayanak teskil eden bilgi ve belgeler fon siiresi ve bu siirenin bitmesini
miiteakip bes (5) yil boyunca kurucu nezdinde de saklanir.

Fon portfoyiinde yer alan diger varliklarin degerleme esaslarina iligkin olarak, Kurulun yatirim fonlariin finansal
raporlamalarina iliskin diizenlemelerinde yer alan degerlemeye iliskin esaslara uyulur.

6-KATILMA PAYI iHRACI, YATIRIMCILARIN KABULU, KATILMA PAYI ALIMI, SATISI VE iTFASI

6.1. Kapanig'ta Fon'un ilk Katilma Paylari ihrag edilecektir. Yatirimcilar Kaynak Taahhdatleri ile orantili olarak, Katilma
Payi alma hak ve yiikiimliiligiine sahip olacaktir. isbu Sézlesme’nin imza tarihinde Yatirnmci olarak Taraf olan [.]'den
tahsil edilecek olan asgari taahhit miktari 2.000.000 ABD Dolardir.

6.2. isbu Sézlesme’nin 6.1. Maddesinde belirtilen Yatirimcilar ve her bir yeni Yatirimci igin de minimum Kaynak
Taahhudi miktari 10.000-ABD Dolarrdir.

6.3. Yatinmcilar'in toplam Kaynak Taahhiidii 2.000.000 ABD Dolarr’dir. SPK tarafindan onaylanan, ihrag Belgesi'nde
yer verilen ve Yatinmcilar tarafindan belirlenen ilk Katilma Payi satisi tarihinden itibaren on iki (12) ay suresinde
asgari toplam 25.000.000 TL Kaynak Taahhiidi Yatinmcilardan Odeme Cagrisi génderilmesi sureti ile tahsil edilir.
Kaynak Taahhutlerine iliskin 6deme(ler), bir defada veya farkh tarihlerde yerine getirilebilecektir. Yatirrm Komitesi
onayina bagl olarak EK 1'de bulunan Odeme Takvimi son seklini alacak ve 6demeler bu takvime gére
gergeklestirilecektir. ilk ddeme c¢agrisini takiben 100.000 ABD Dolari Kaynak Taahhiidii karsiligi A Grubu Katiima
Paylari’'nin tamami ile geri kalan 700.000 ABD Dolari Kaynak Taahhudu karsihdr B Grubu Katilma Paylari ihrag
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edilecektir. Sonraki Katilma Paylari B Grubu Katiima Paylari veya C Grubu Katilma Paylar olarak ihrag
edilebilecektir.

6.4. Ayni zamanda Kurucu olan Ydnetici Fon’a Yatirimci olarak katilacaktir.

6.5. Kapanis'l takip eden 15 (on bes) Is Giinii icinde Yatirimcilar'a Yonetici tarafindan Odeme Cagrisi, Yatirmcilar'in
Sozlesme’de belirtmis oldugu adreslerine veya var ise elektronik tebligat adreslerine yazil olarak iletilecek olup, ilk
Katilma Payi'na iliskin Kaynak Taahhdtleri, cagriyi takip eden 10 (on) is Giini iginde yerine getirilecektir. Odeme
Cagnilarinin ne miktarlarda yapilacagina ve diger sair hususlara GSYF Tebligi'nde belirlenen sinirlar igcinde kalmak
kosuluyla Yatirnm Komitesi karar verir.

6.6. Fon Katilma Payi satisi, Fon Birim Pay Degeri’'nin tam olarak nakden édenmesi ile Katilma Paylar’'nin Fon’a
iadesi ise Yatirimcilar'in Katilma Paylari’nin Fon Bilgilendirme Dokimanlari ile bu Sézlesme’de belirlenen esaslara
goére Fon’a iade edilmek suretiyle nakde gevrilmesi suretiyle gergeklestirilebilir. Fon sadece Kaynak Taahhudid’'nde
bulunan Yatirmcilar'a satilmak Gzere Katilma Pay! ihrag eder. Katilma Payi satin alinmasinda, Kaynak Taahhtdu
Odeme Cagrilarina istinaden Kurucu’ya veya dagitim kuruluslarina bas vurularak alim talimati verilir.

6.7.Katilma Payi alimina esas teskil edecek Fon Birim Pay Degeri Kaynak Taahhudi 6demelerinin gerceklestirilecegi
dénemlerde ve her haliikarda her ayin son is Giinii hesaplanir ve bir sonraki is Giinii Kurucu’nun resmi internet sitesi
olan www.teraportfoy.com adresinde ve Fon’un KAP sayfasinda ilan edilir.

6.8 Her bir Kaynak Taahhldi 6demesi karsiliginda Yatirimci hesaplarina aktarilacak Katilma Paylar’'nin sayisinin,
Kaynak Taahhidi{’'niin 6denmesi igin hazirlanan fiyat raporuna gére de belirlenmesi mimkiin olup, s6z konusu
raporlar da ayni esaslar gergevesinde duyurulur/bildirilir.

6.9.Fon’a iliskin olarak ayrica her gun bilgi/gésterge amacgh bir referans fiyat hesaplanarak Kurucu’'nun
www.teraportfoy.com internet adresi lizerinden agiklanacak olup s6z konusu fiyat Gizerinden Fon’a iligkin alim-satim
islemi gergeklestiriimeyecektir.

6.10. Kapanig’i takip eden 2 (iki) yil boyunca Kaynak Taahhidi’nde bulunan Yatirimcilar'in Fon’a kabulU suretiyle
Fon’a Yatirrmci alinabilir. Kaynak Taahhut'lerine iligkin 6deme(ler), Kurucu’nun édeme c¢agrisi lUzerine, bir defada
veya Kaynak Taahhudu 6deme takviminde belirlenen tarihlerde yerine getirilebilecektir.

6.11. Katilma paylarinin nitelikli yatirrmciya satisina baslandigi tarihi mateakip en geg bir yil icinde kaynak taahhidu
tutarinin tahsil edilmesi zorunludur. Kaynak taahhadu tutarinin, tahsil edilmesini miteakip ihrac¢ belgesinde belirtilen
sure igerisinde yatirima yonlendirilmesi zorunludur. Ancak her durumda bu sure iki yill asamaz.

6.12. ilk Katilma Pay satis tarihini takip eden 2 (iki) yilin sonunda yeni Kaynak Taahhiidi ve dolayisiyla yeni yatirimci
kabul edilmeyecektir.

6.13. Alim talimatlari tutar ve pay olarak verilir. Fon satis baslangig tarihinde bir adet A ve B Grubu Katilma Payr’nin
nominal fiyati (birim pay degeri) 1 TL, bir adet C Grubu Katilma Payr’’'nin nominal fiyati (birim pay degeri) ise bir
dnceki is Glini'nde TCMB tarafindan belirlenen ABD Dolari déviz alis kuru esas alinarak hesaplanacak 1 TL kargilig
ABD Dolari olarak gercgeklestirilir. TL ve ABD Dolar 6denerek satin alinan Katilma Paylar’'nin Fon’a iade edilmesi
durumunda 6deme ayni para birimi cinsinden yapilir.

6.14. Kaynak Taahhdtleri sadece nakit olarak ddenebilecektir. Nakden tahsil edilen kaynak taahhtdu tutarina denk
gelen Katilma Payi sayisi her ayin son Is Giinii hesaplanan ve asagida yer alan esaslar cercevesinde takip eden Is
Gunu aciklanan fiyatlar Gzerinden hesaplanir:

Katilma pay! alimina esas teskil edecek Fon birim pay degeri kaynak taahhidi 6demelerinin gerceklestirilecegi
dénemlerde ve her halukarda her ayin son is giini hesaplanir ve bir sonraki is giini Kurucunun resmi internet sitesi
olan www.teraportfoy.com adresinde ve fonun KAP sayfasinda ilan edilir.
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Her bir kaynak taahhldi 6demesi karsiliginda yatirrmci hesaplarina aktarilacak katiima paylarinin sayisinin, kaynak
taahhlidinin 6denmesi igin hazirlanan fiyat raporuna gére de belirlenmesi mimkin olup, s6z konusu raporlar da
ayni esaslar ¢ergevesinde duyurulur/bildirilir.

Fon’a iliskin olarak ayrica her gun bilgi/gosterge amacli bir referans fiyat hesaplanarak Kurucu’nun
“‘www.teraportfoy.com” internet adresi Uzerinden agiklanacak olup, s6z konusu fiyat Gzerinden Fon’a iliskin alim-
satim iglemi gergeklestirimeyecektir.

Fon, katilma pay! sahiplerine taninan hak ve/veya yukimlilikleri farklilagtirmak amaciyla A grubu, B Grubu ve C
Grubu katilma payi ihrag edecektir. A (imtiyazl) ve B grubu katilma paylarinin birim pay degeri Tirk Lirasi cinsinden,
C Grubu katilma paylarinin birim pay degeri ise Amerikan Dolari (USD) cinsinden hesaplanir ve ilan edilir. C grubu
paylarin degerinin USD cinsinden hesaplanmasinda, ilgili gin icin TCMB tarafindan saat 15.30°da ilan edilen
gosterge niteligindeki Amerikan Dolari (USD) déviz alis kuru dikkate alinor. C grubu paylarin birim pay degeri, A ve
B grubu paylar icin hesaplanmis birim pay degerinin yukarida bahsedilen kura bélinmesiyle bulunur.

Her ayin son is Giini ile takip eden ayin son is Giini arasinda iletilecek Katiima Payi alim talimatlari, ayin son is
Glinii hesaplanan fiyat tizerinden takip eden Is Giini'nde gerceklestirilir.

6.15. Her bir Kaynak Taahhudli 6demesi karsiliginda Yatirimci hesaplarina aktarilacak Katilma Paylari’nin sayisinin,
Kaynak Taahhidi’niin 6denmesi icin hazirlanan fiyat raporuna gore de belirlenmesi mimkindr.

6.16. Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢gokmesi, portfoydeki varliklarin ilgili oldugu pazarin,
piyasanin, platformun kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar, Fon Toplam Degeri’ni
etkileyebilecek dnemli bir bilginin ortaya ¢ikmasi gibi olaganisti durumlarin meydana gelmesi durumunda, Kurul’ca
uygun gorilmesi halinde, Fon Birim Pay Degeri hesaplanmayabilir ve Katilma Paylar’'nin alim satimi durdurulabilir.

6.17. Katima Paylar’'nin degerleri Kurucu’nun resmi internet sitesi olan www.teraportfoy.com adresinde
duyurulacaktir. Ayrica Yatinmcilar tarafindan aksi talep edilmedikge e-posta yoluyla bildirilecektir. Talep eden
Yatirnmcilar'a ayrica faks ve posta yoluyla da bildirim yapilacaktir. Yatinmcilar, bireysel saklama hizmeti veren
kurulustaki hesaplari izerinden de Fon Katilma Paylari’'nin degerlerine erisebilecektir.

6.18. Katilma Paylar’nin satigi ve Fon’a iadesinde giris ¢ikis komisyonu uygulanmaz

6.19. Fon'da 3 (U¢) adet Pay Grubu bulunmaktadir. Bu Sézlesme’de ve Fon Bilgilendirme Dokimanlari’nda
tanimlandidi sekilde imtiyaz ve haklari olan A Grubu Katilma Paylar ile herhangi bir imtiyazi olmayan B Grubu
Katilma Paylari ile C Grubu Katilma Paylari. A Grubu Katilma Paylar (imtiyazli) ve B Grubu Katilma Paylarr’nin birim
pay degeri TL cinsinden, C Grubu Katilma Paylar’'nin birim pay degeri ise ABD Dolari cinsinden hesaplanir ve ilan
edilir. C Grubu Katilma Paylari’'nin degerinin ABD Dolari cinsinden hesaplanmasinda, ilgili guin icin TCMB tarafindan
saat 15.30’da ilan edilen gdsterge niteligindeki ABD Dolari ddviz alis kuru dikkate alinir. C Grubu Katilma Paylari’nin
birim pay degeri, A ve B Grubu Katilma Paylari i¢in hesaplanmis birim pay degerinin yukarida bahsedilen kura
bélinmesiyle bulunur.

7- ERKEN DAGITIM

7.1.Katilma Paylari; tasfiye dénemi, Fon Bilgilendirme Dokimanlari’'nda/fon ihra¢ s6zlesmesinde erken dagitimin
yapilabilecegi belirtilen durumlarda ve Fon Bilgilendirme Dokimanlari’nda yatirim yapma kararini etkileyebilecek
nitelikte degisiklik yapilmasi durumu hari¢ olmak tzere sadece Fon suresinin sonunda Fon’a iade edilebilir ve nakde
doénuistardldr.

7.2. Fon Bilgilendirme Dokimanlar’'nda/fon ihra¢ soézlesmesinde erken dagitimin yapilabilecegi belirtilen
durumlarda; Kurucu, erken dagitim yapma hakkina sahiptir. Fon siresinden énce Girisim Sermayesi Yatirimlari’ndan
cikis olmasi, temetti geliri, menkul kiymet geliri vb. gelirler olmasi, alacaklarinin tahsili ve sonrasinda borglarinin
6denmesi sonucu nakit fazlasi olusmasi durumunda, Kurucu Yénetim Kurulu karariyla ve tim Yatirimcilar'in onayi
ile olugsan nakit fazlasi Katilma Payi1 sahiplerine Katilma Payi1 iadesi yapilmak suretiyle paylari oraninda erken dagitim
ile dagitilabilir.
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7.3. Erken dagitim, Fon Bilgilendirme Dokiimanlari’nda /fon ihra¢ sézlesmesinde diizenlendigi usul ve esaslara
uygun olarak yapilacak olup Yatirimci isbu S6zlesme’yi imzalayarak erken dagditim igin onay verdigini kabul, beyan
ve taahh(t eder.

7.4. Erken dagitimda, Kurucu Yénetim Kurulu'nun erken dagitim kararini takip eden is Giinii yayinlanan fiyat
raporunda hesaplanan pay fiyati kullanilir. Erken dagitimda iade alinacak toplam pay adedi, toplam dagitilacak
tutarin pay fiyatina boliinmesi sonucu ¢ikan adedin en yakin 1. (birinci) pay ve katlarina asadi dogru yuvarlanmasi
ile belirlenir. Her bir Katilma Payi sahibi iade alinacak Katilma Paylar’’ndan payi oranindaki adet Katilma Payini iade
talimati vermis kabul edilir. Kurucu, herhangi bir Yatirnmci’ya payi oranina tekabul eden iade adedinden farkl adette
iade yapamaz. Bu sekilde yapilan dagitim sonrasinda, Katilma Payi sahibinin sahip oldugu paylarin toplam Katilma
Paylar’i igindeki orani degismeyecektir. lade edilen paylarin tutarlari Yatirimer’ nin hesabina yatirilir.

7.5. Fon Bilgilendirme Dokimanlari’nda yatirnm yapma kararlarini etkileyebilecek énemli nitelikte degisiklik yapilacak
olmasi halinde, s6z konusu degisikligin yUrtrlige giris tarihinden en az 30 (otuz) glin 6nce Katilma Payi sahiplerine
en uygun haberlesme vasitasiyla bildirilir. 30 (otuz) gunlik sure icinde Katilma Paylari’ni Fon’a iade etmek isteyen
Yatirrmci bulunmasi halinde, s6z konusu Yatirimcr'larin iade talepleri erken dagitim kapsamindaki iadelere iligskin
esaslara uygun olarak gercgeklestirilir.

8- KAYNAK TAAHHUDU ODEMESININ YERINE GETiRILMEMESI

8.1. Herhangi bir Yatinmci tarafindan, ilgili Kaynak Taahhidi'nin Odeme Cagrisi'nin tebelliij edilmesini veya
tebelliig edilmis sayiimasini takip eden 10 (on) Is Giinii iginde yerine getirimemesi halinde, Yénetici, génderecegi
bir ihrtarname ile ilgili Yatirimci'y1 temerriide distrebilecegi gibi, s6z konusu Kaynak Taahhidui'nin yerine getiriimesi
icin ek bir sure bildirebilir. Yonetici'ye taninan isbu seg¢imlik haklardan birinin segilmesi ve kullaniimasi yetkisi
munhasiran Yoénetici'ye aittir. Yonetici tarafindan ek bir siire verildigi halde Kaynak Taahhiidu yerine getiriimemis ise
Kaynak Taahhidi borcu isbu sire sonunda baskaca sire veya bildirime gerek kalmaksizin mitemerrit hale
gelecektir. Bu sekilde mutemerrit hale gelen Yatirimci'nin Kaynak Taahhidi 6098 sayili Turk Borglar Kanunu
hidkamlerine tabidir.

8.2.Herhangi bir Yatirrmcr'nin mitemerrit hale gelmesi durumunda (6098 sayili Turk Borglar Kanunu hiukimleri sakli
kalmak kaydi ile);

(a) Kaynak Taahhidi’'nde bulunmus olmakla beraber, heniiz hi¢ Katiima Payi satin almamis olan mitemerrit
Yatirimci(lar), Fon’a 6denmek Uzere ilgili Kaynak Taahhidu’'ntin %40'1 (ylzde kirki) tutarinda “cezai sart” 6demekle
yukimla olacak, bu durum ayrica Yoénetici igin ilgili mitemerrit Yatirrmci ile gecerli olan isbu Sézlesme’yi hakli
sebeple feshedebilme hakki doguracaktir;

(b)Halihazirda Katilma Payi bulunan ve yeni Katilma Payi alinmasina iliskin olarak mutemerrit hale gelen mevcut
Yatirnmcr'ya iliskin olarak ise Yonetici tarafindan; (a) ilgili Yatirrmcr'nin sahip oldugu Katilma Paylari’'nin temerrtde
iliskin yonetim kurulu kararini takip eden ve SPK Diuzenlemeleri kapsaminda hazirlanan ilk fiyat raporunda yer alan
glncel Katilma Payi Birim Fiyatinin %40’ (yuzde kirki) tutarinda iskontolu olarak Fon tarafindan geri alinmasina
veya ilgili Yatirirmci’'nin sahip oldugu Katilma Paylari’nin temerride iliskin yonetim kurulu kararini takip eden ve SPK
Duzenlemeleri kapsaminda hazirlanan ilk fiyat raporunda yer alan gincel Katilma Payi birim fiyatinin %40’ (yuzde
kirki) tutarinda iskontolu olarak diger mevcut Yatirimcilar'a devrine karar verilebilir.

(c)Temerride dusen Yatirimcilar, temerrit siresi boyunca Yatirrmci Toplantis’'na katilamaz ve toplantida oy
kullanamazlar. Ayrica temerriide disen Yatirimcilar arasinda Yatirnm Komitesi tUyesi olan yahut ilgili Yatirnmernin
aday gosterdigi kisiler varsa, s6z konusu Yatirimci ve aday gosterdigi kisi, Yonetici tarafindan derhal gérevden alinir.

(d) Matemerrit Yatinnmci, isbu Sézlesme’nin 8.2.(a) maddesinde yer alan cezai sarti, temerriide diisme tarihinden
itibaren 10 (on) is Guni icinde nakden ve defaten édemekle yiikiimli oldugunu kabul, beyan ve taahhiit eder.

(e) Mitemerrit Yatirrmer’'nin isbu Sézlesme’nin 8.2. (b) maddesi kapsaminda Yoénetici'nin kararindan itibaren 10 (on)
is Guni icinde Katilma Paylari’'ni Fon’a iade etmekten yahut Yatirimcilara devretmekten imtina etmesi halinde, s6z
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konusu Yatirimci, 6denmemis Kaynak Taahhidi’nin %401 (yiizde kirki) tutarinda Fon yararina cezai sart 6demekle
yukimld oldugunu kabul, beyan ve taahhut eder.

(f) Mitemerrit Yatirnmcr'ya iligkin olarak isbu Sézlesme’nin 8.2. maddesi uyarinca yonetim kurulu tarafindan alinacak
kararlar, Yatirimcr'nin mitemerrit hale gelmesinden itibaren 5 (bes) is Giini iginde alinir.

(9) isbu maddede yer verilen cezai sart oranlari, Yatirmcr’'nin mitemerrit hale gelme tarihinde yukaridaki oranlardan
yuksek olmamak kosuluyla, Fon’un iginde bulundugu ekonomik kosullara gére Yénetici tarafindan Yatirimci lehine
olacak sekilde tekrar belirlenebilir.

(h) Isbu Sézlesme’nin 8.2. maddesinde yer verilen Katilma Payr’nin devrinin s6z konusu oldugu durumda asagidaki
yontem izlenecektir:

(i) Yonetici, temerriide konu Katilma Paylar’nin devralinmasini éncelikle mevcut Yatirimcilar'in her birine yazil
olarak 6nerecektir;

(ilTemerride konu Katilma Paylar’'ni her bir mevcut Yatirrmcr'nin éddenmemis kaynak taahhutleri oraninda
devralmak istemesi halinde her birine devir zamani hélihazirda sahip olduklari 6denmemis kaynak taahhidu
oraninda devir yapllir;

(iii)Temerriide konu Katilma Paylari’'ni yalnizca bir kisim mevcut Yatirimci’'nin devralmak istemesi durumunda, teklife
olumsuz yanit veren Yatirimcilar'in sahip oldugu Katilma Payi orani, olumlu yanit veren mevcut Yatirimcilara
gecerek devralabilecekleri Katiima Payi oranina eklenecektir;

(iv)Temerride konu Katilma Paylari’'ni devralmak isteyen mevcut Yatirrmci olmamasi durumunda ise Yoénetici,
Uglncu kisi Yatirimcr'ya temerriide konu Katilma Paylari'nin devrine isbu S6zlesme’nin 11. maddesine uygun olarak
onay verebilir.

9- YENi YATIRIMCILARIN FONA KABULU

Fon’un kurulusundan tasfiye déneminin baglangicina kadar her giin alim talimati verilebilmesi suretiyle Fon’a yeni
yatirimci kabuli Yatinm Komitesinin 6n onayi ile mimkindir. Yatinm Komitesinin 6n onayi ile Kurucu, yeni
yatirimcilara yapilacak ihraglarda Katilma Payi alim haklarini kisitlayabilir. Yalnizca Nitelikli Yatinmcilar Fon’da
yatirimci olabilir.

Fon’a Katilma Pay! ihraci sureti ve Yatirrm Komitesi’nin 6n onayi ile yeni yatinmci alinmasi durumunda, yeni
Yatirimcr'larin isbu Sézlesme’ye Taraf olabilmesi icin EK 3’ de yer alan Yatinmci Kabul Sézlesmesi’'ni ve EK 6’da
yer alan belgeyi imzalamasi gerekmektedir. Yatirrmci ayni zamanda Nitelikli Yatirnmci olduguna dair bu durumu
tevsik edici tim bilgi ve belgeleri vermekle ylikimlidir. Yénetici bahse konu belgelerin imzalatilmasina iliskin gerekli
islemleri yapmakla yukamladar.

isbu maddeye aykiri olarak yapilan yeni Yatirimci kabulii gecersiz olup onaylanamaz ve bu gergevede isbu
Sozlesme’ye Taraf olunamaz.

10-KAYNAK TAAHHUDU MIKTARININ ARTIRILMASI

10.1.ilk pay ihracini takip eden 24 (yirmi dért) ayin sonuna kadar Fon’a Kaynak Taahhiidiinde bulunmus Yatirimcilar
Kaynak Taahhtlerini arttirabilir ya da Fon’a katilmak isteyen yeni yatinmcilar Kaynak Taahhudinde bulunmak
suretiyle Yatirnm Komitesi onayina bagli olarak Fon’a giris yapabilirler. Fon’a girisler glincel Fon Degeri Uzerinden
gerceklesir.

10.2. Yatinmcr'nin Kaynak Taahhidu yukaridaki sekilde arttirilmis ise Kaynak Taahhidd’'nl arttiran Yatirnmclilar,
Yonetici ile isbu madde kapsaminda EK 4’ de yer alan s6zlesmeyi imzalayacaklarini kabul, beyan ve taahhit ederler.

10.3. Fon Katilma Paylarr’nin ihraci sonrasi Fon’a yeni bir Kaynak Taahhidu verilmesi durumunda, Fon'un mevcut
Katilma Pay sahipleri ile yeni kaynak taahhudi kapsaminda Fon Katilma Paylari’'ni alacak Yatirimcilar arasinda
denklestirme yapilabilir. Bu durumda, denklestirme yapilmasina iliskin esaslara Fon ihrag Belgesi'nde yer verilir.
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11- KATILMA PAYININ DEVRI

11.1. Fon'un suresi boyunca, Yatirrmcilar, Katilma Payi'nin tamamini ya da bir kismini diger Yatirnmcilar'a ya da
Uglincl kisilere ilgili mevzuat, Fon Bilgilendirme Dokimanlari ile isbu Sozlesme'de aksi diizenlenmedikge ve
asagidaki durumlar disinda devredemez:

(a)- Devrin, hukuken zorunlu olmasi veya
(b)- Devrin, Yatirirm Komitesi tarafindan énceden onaylanmasi lzerine.

11.2. Nitelikli Yatinmcilar arasinda Katihm Payi devri, Yatinm Komitesi’nin onayi ile mimkutnddr. Katilma Paylarr’ni
devretmek isteyen Yatirimcilar'in, yazih taleple Kurucu’'ya basvurmalari gereklidir.

11.3. A Grubu Katilma Paylar’nin devri Yatinm Komitesi’nin 6n onayinin alinmasi kaydiyla A Grubu Katilma Payi
Sahipleri Yatirimcilar arasinda miimkundir. B Grubu ve C Grubu Katilma Pay’larinin devredilmek istendigi durumda
ise ilgili gruba ait Katilma Paylari éncelikle A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimci (lar)a énerilecektir. ilgili Katilma
Paylarina iligskin olarak, A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimci(lar) tarafindan énerilen fiyatin B Grubu ve C Grubu
Katilma Payi Sahibi Yatirimci(lar) tarafindan kabul edilmemesi veya A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimci (lar)in
ilgili paylari almak istememesi durumunda ilgili Katilma Paylari; ancak Yatirim Komitesi’nin 6n onayinin alinmasi ve
isbu SoOzlesme’de belirlenen esaslara goére Fon'da bulunan diger Yatirmcilara veya UGglncu kisilere
devredilebilecektir.

11.4.Nitelikli Yatirnmcilar arasinda Katilma Payi devrinin gergeklestirilebilmesi igin Devralan kisi ve/veya kuruluslarin
Nitelikli Yatinmci vasiflarini haiz olduguna iliskin bilgi ve belgelerin devir islemlerini yiriten kurulusa iletiimesi
zorunludur. Devir islemlerini yiriten kurulus, s6z konusu bilgi ve belgeleri temin etmek ve bunlari fon siresi ve takip
eden en az 5 (bes) yil boyunca muhafaza etmek zorundadir. Nitelikli Yatirnmcilar arasindaki Katilma Payi devirleri,
Katilma Pay’larinin hak sahibi yatirrmcilarin hesaplari arasindaki aktarim ile tamamlanir. Katilma Payi devirlerine
iliskin bilgilerin MKK’ya iletiimesinden devir islemlerini yiriten kurulus sorumludur. Nitelikli Yatirnrmcilar arasindaki
Katilma Pay1 devir bedelleri serbestce belirlenebilir.

11.5. Devredilen Katilma Pay’larina sahip olmaktan kaynaklanan ertelenmis hak ve yikimlalGkler bulunmasi halinde,
s6z konusu hak ve yukumlulukler Katilma Pay’lari ile Devralan Yatirimcr’'ya geger.

11.6. Katilma Payi devri ve Devralanin Fon’a kabulliini gergeklestirmek ve Devralan’in isbu Sozlesme’ye Taraf
olabilmesi igin Devralan’in isbu Sézlesmenin EK 2’sinde yer alan Devir Protokoll ile EK 6’daki belgeyi imzalamasi
gerekmektedir. Ydnetici bahse konu belgelerin imzalatiimasina iligkin gerekli islemleri yapmakla yudkamltdar.
Devreden, Devralanin EK 2’ deki Devir Protokoli’'ni ve EK 6’daki imzaladigi belgesini ve Nitelikli Yatirimci olduguna
dair bu durumu tevsik eden tim bilgi ve belgeleri Yatirimcilar adina Ydnetici'ye gdndermesini saglayacaktir.
Yatirimcilar Devir Protokoli’nii onaylama ve MKK’ya bildirim ve ilgili gerekli islemleri yapma konusunda Ydnetici'yi
yetkilendirmektedirler.

11.7. Devralan isbu S6zlesme’nin EK 2'sinde yer alan Devir Protokli’'ni ve EK 6’daki belgeyi imzalayarak igbu
Sézlesme’nin Tarafi haline geldigini kabul eder. ilaveten, Devir Protokoli'ne ve buna iliskin iglemlere iliskin olarak
herhangi bir vergi, har¢ ve yasal yiukimlilik dogmasi halinde s6z konusu vergi ve ilgili masraflardan Devreden ve
Devralan birlikte sorumlu olacaktir.

11.8. isbu maddeye aykiri olarak yapilan devirler gegersizdir, onaylanamaz ve bu gercevede isbu Sézlesme’ye Taraf
olunamaz.

12-YATIRIMCI TOPLANTISI
Yatirnrmci Toplantisinin Amaci

12.1. Yatirimci toplantisi, Yatinmcilar'in onayinin alinmasinin gerekli gortldigu durumlarda, Yonetici veya Yatirim
Komitesi tarafindan gerekli gorildigu durumlarda veya toplam Katilma Payi sayisinin en az %80 (ylizde seksen) ’ini
ve fazlasini temsil eden Yatirimcilar'in talebi Gzerine her zaman toplanabilir.

18




17 TERA PORTFiY

12.2. Yatinmci toplantisi gindemi toplantiya ¢adri yapan kisilerin yazilh 6nerisi GUzerine veya Yatirrm Komitesi
tarafindan belirlenebilir.

12.3.Yonetici toplantinin zamanini, tarihini, yeri ve detaylarini ve gindemini toplantinin gergeklesmesinden en az 5
(bes) Is Guinii 6ncesinden Yatirimcilara en uygun iletisim araci ile yazil olarak bildirecektir. Toplantilar telekonferans,
yuz ylze veya video konferans yolu ile veya bazi katilanlarin video konferans/tele konferans bazi katilanlarin yiz
ylze katildigl karma ydntemlerle yapilabilir.

12.4. Yonetici, Yatinnm Komitesi Gyeleri ve her bir Yatirimci, Yatirimci toplantilara katilma ve gérus bildirme hakkina
sahiptir.

12.5. Her bir Yatirnmci toplanti tarihinden en gec 3 (ii¢) Is Giinli 6ncesinden Yoénetici'yi yazili olarak bilgilendirmek
sarti ile kendi adina Yatirimci toplantisina katilmak tzere 1 (bir) temsilci atayabilir. Temsilciler kendilerine usuliine
uygun olarak verilmis yazili vekalethame ile toplantilara katilabilirler. Bir Yatirrmci kendisi de dahil olmak tzere ikiden
fazla Yatirimcryr herhangi bir Yatirimci toplantisinda temsil edemez.

12.6. Yatirimci toplantilarina Yonetici tarafindan atanan bir kisi baskanlik eder. Bu sekilde bir baskan atanamadigi
taktirde toplantiya katilan Yatirimci veya temsilcileri tarafindan atanacak kisi toplantilara baskanlik eder.

Yatirimci Toplantisi Kararlari

12.7. Her bir Yatirimci sahip oldugu Katilma Payi sayisi kadar oy hakkina sahip olup toplantilarda fikirlerini beyan
ederek olumlu veya olumsuz oy kullanabilir.

12.8. Aksi isbhu Sézlesme’'de veya Fon Bilgilendirme Dokimanlarinda belirtiimedi ise, Yatirimci toplantisi toplam
Katilma Paylarinin en az %80 (yuzde seksen)ine sahip olan Yatinmcilar'in katilimi ile toplanir. Tim kararlar
toplantiya katilan Katilma Paylari’ninin gogunlugunun olumlu oyu ile alinir. Birbirini izleyen en az 2 (iki) Yatirimci
toplantisinda herhangi bir karar alinamamasi durumunda giindem konusu reddedilmis sayilir.

12.9. Baskan veya oy hakkina sahip kisi tarafindan gizli oylama talep edilmedikge, tim oylar s6zli ve/veya el
kaldirma yolu ile verilebilir. Usulline uygun olarak verilmeyen tim oylar gecersiz sayilr.

12.10. Yatirimci toplantisinda toplanti baskani tarafindan karar alindiginin beyan edilmesi ve tutanaga gegirilmesi
ve alinan tum kararlarin tutanaga baglanmasi sarti ile ilgili kararlar nihai ve kesin kabul edilir. Toplanti tutanaklari
toplanti bagkani ve bagskan tarafindan belirlenen toplanti sekreteri tarafindan tutulacaktir. Tutanaklar toplantinin
hemen ardindan (ayni guin igcinde) baskan ve sekreter tarafindan imzalanarak onaylanmis olacaktir.

12.11 Isbu Sézlesme'nin 12.11.(c) maddesi sakli kalmak kaydi ile agsagidaki konularda islem yapilabilmesi igin
mutlaka Yatirimci toplantisi karari gerekmektedir:

(a) Yoneticinin istifasi halinde onay verilmesi ve yerine ikame bir portfdy yénetim sirketinin atanmasi,

(b) Ydneticinin isbu S6zlesme’de belirlenen Sebep’in, varlidi halinde gérevden alinmasina onay verilmesi ve ikame
bir portféy yonetim sirketinin atanmasi

(Su kadar ki burada belirtilen konularda Yatirimci toplantisi Fon'un mevcut Katilma Paylar’'nin en az % 80 (ylzde
seksen)’ine sahip Yatirimcilar'in talebi Uzerine toplanabilir ve bu kararlar toplantiya katilan Katilma Paylarinin
¢ogunlugunun olumlu oyu ile alinir.)

(c)Fon’un yatirim stratejisinin degistiriimesi, Fon Portféyi’nden karsilanan giderlere yeni kalemler eklenmesi, toplam
gider oraninin ve/veya Fon Yoénetim Ucreti oraninin yiikseltiimesi veya hesaplanma ydnteminin Katilma Payi
sahiplerinin aleyhine sonu¢ dogurabilecek sekilde degistirilmesi, Fon’un suresinin uzatilmasi, Katilma Paylar’nin
Fon’a iade veya Yatirimcilar arasinda devir sartlarinin agirlastiriimasi konularinda GSYF Tebligi'nin 14 (1) (c) ve 14
(2) (a) maddeleri gergevesinde Yatirim Komitesi ve/veya Yénetici tarafindan Fon’a iliskin Igtiiziik veya ihrag Belgesi
degisiklikleri yapilmak istenmesi halinde, GSYF Tebligi'nin 14 (6) maddesi uygulanmasi bakimindan, yalnizca
Yatirim Komitesi’nin onay! Gizerine Yonetici'nin toplanti talep etmesi halinde bu hususlarda Yatirimci Toplantisi onayi
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alinmasi. (Su kadar ki burada belirtilen konularda Fon’'un mevcut toplam katilma paylarinin %65 (ylizde altmis bes)
‘inden fazlasini temsil eden Katilma Payi sahiplerinin yazili onayinin alinmasi zorunludur.)

12.12. Temerride disen Yatirrmcilar, Yatirimci toplantisina katilamazlar.
13-FON’UN YONETIMIi, YONETICI’NiN iSTIFASI VE AZLI

13.1. Fon Portfoyl, Yonetici tarafindan kolektif portfdy yoneticiligine iliskin SPK Diizenlemeleri'nde belirtilen ilkeler
ve Fon Portfdyl’'ne dahil edilebilecek varlik ve haklara iligkin GSYF Tebligi, isbu Sézlesme, Fon Bilgilendirme
Dokimanlari ve SPK Diizenlemeleri’nde yer alan sinirlamalar gergevesinde Katilim Finans ilke ve Standartlar’'na
uygun olarak yonetilir. Yénetici Yatirimci toplantisi ve Yatirirm Komitesi kararlarina uyar.

13.2. isbu Sézlesme hiikiimleri ve SPK Diizenlemeleri kapsaminda, Fon, Yatirimci toplantisi karari {izerine ve
SPK’nin uygun gorisinin alinmasi kaydiyla baska bir Yonetici'ye devredilebilecektir.

13.3. Yonetici isbu Sozlesme ve Fon Bilgilendirme Dokimanlar’ndan kaynaklanan hak ve yukamlaliklerini
devredemez veya isbu Soézlesme’'ye uygun olarak alinmis olan Yatirimci toplantisi karari ve SPK’'nin onayi
bulunmaksizin istifa edemez, gérevinden alinamaz.

13.4. isbu Sézlesme’de belirlenen Sebep’in varligi halinde Yatinimci isbu Sézlesme’ye gdére alinmis Yatirmci
toplantisi kararini takiben ve 30 (otuz) giin 6nceden yazili bildirimde bulunmak kaydiyla gérevden alinabilir. Sebep
'in mevcut oldugu haller hari¢ olmak Gzere, Kurucu/Yénetici Fon’un ilk Kapanis’indan itibaren 4 (dért) yil boyunca
gbrevden alinamaz. Bu surenin dolmasini takiben Kurucu’nun gérevden alinmasi halinde Yatinmcilar, Yatirimci
toplantisinda alinacak bir karar ile Fon’a yeni bir yonetici atama hakkini haizdir. Sézlesme’nin 13.8 maddesi sakli
kalmak Uzere Kurucu gorevden alinmasini miteakip Fon’un yénetim sirketi olarak herhangi bir hak ve yetkiye sahip
olamaz.

13.5. Kurucu ve Yonetici; SPK Dizenlemeleri’'nde belirlenen iflas, aciz, tasfiye ve benzeri durumlar hallerinde
Yatirimci Toplantisi karari olmaksizin SPK tarafindan resen gérevden alinabilir.

13.6. Yatirnmcilar, Yoénetici ile ilgili olarak isbu S6zlesme’nin 13.5. maddesinde yer alan kogullardan birinin meydana
gelmesi hususunda bir risk olusmasi durumunda, bagka bir Ydnetici atanmasi konusunda derhal
bilgilendirileceklerdir.

13.7. Yonetici’nin Fon siresince isbu Sézlesme’de belirtilen esaslar uyarinca alinan yatirrmci toplantisi karari ve
SPK’nin onay: ile gdrevinden istifa etmesi veya gdrevden alinmasi halinde, Yatirimcilar, Yatirimcilar toplantisinda
alinacak bir karar ile Fon’a yeni bir ydnetici atamak hakkini haizdir. Yonetici gérevden alinmasini takiben yeni bir
yonetici atanip azline kadar olan sirede Yénetici olarak Performans Ucreti ile Fon Yonetim Ucreti disinda herhangi
bir hak veya yetkiye sahip olamaz. Ancak yeni bir yonetici atanana kadar Fon’un yonetim sirketi olmaya ve isbu
Soézlesme cercevesindeki hak ve yukumliliklerini yerine getirmeye devam eder.

13.8. Yeni Yonetici'nin atanmasi, SPK Dizenlemeleri ilgili diger mevzuat, isbu S6zlesme ve Fon Bilgilendirme
Dokumanlari uyarinca yeni Ydnetici’nin azledilen Yénetici’nin haklarini ve yakimlUklerini igeren ve taahhlt eden bir
s6zlesme imzalamasi ve teslim etmesi tarihinden itibaren gecerlilik kazanir.

13.9. Yonetici, yeni yonetici atanmasi durumunda, Fon'a iliskin olarak zilyetliginde bulunan ve/veya kontrolliinde olan
tim defterleri, hesaplari, kayitlari, belgeleri, yazismalari, dokiimanlari, s6zlegsmeleri, pay senetlerini, kontaklari,
malvarliklarini ve benzeri belgeleri elektronik ortamda ve/veya fiziki olarak (hangisi mimkiinse) yeni yoneticiye en
kisa slre igerisinde teslim edecektir.
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14-YATIRIM KOMITESI
Gorev ve Yetkileri

14.1. Yatirnm Komitesi yatirim veya yatirimlardan ¢ikis kararlarini almayi haiz organ olup Yénetici tarafindan kurulur.
Fon Bilgilendirme Dokimanlar’nda 6zel olarak dizenlenmeyen durumlarda Yatirim Komitesi gorevleri, ¢calisma
esaslari ve yetkileri GSYF Tebligi ve SPK Dizenlemelerine tabi olacaktir.

Uyeleri

14.2. Kurucu nezdinde 4 (dort) yillik yiksek 6grenim gormis ve girisim sermayesi yatirimlari konusunda en az 5
(bes) yillik tecribeye sahip tam zamanlh ya da yari zamanli bir personel ile Kurucu’'nun girisim sermayesi
yatinmlarinda en az 5 (bes) yillik tecriibeye sahip Yonetim Kurulu Gyelerinden biri ile Kurucu genel midirinin de
yer aldigi 8 kisilik bir Yatirrm Komitesi bulunur. Yatirirm Komitesi Uyelerinden en az 4 lye (3 Uye GSYF Tebligi
kapsaminda atanan daimi Uyeler olmak Uzere) Kurucu’yu temsil etmek Uzere atanir. Kurucu'yu temsilen atanan
Uyeler disindaki 4 (dort) Yatinnm Komitesi Uyesi ise A Grubu Katilma Payi sahibi olan Volkan Biger, Mehmet Ayan,
Yunus Emre Génlil, ismet Géksen tarafindan aday gosterilecek kisiler arasindan atanacaktir. Bu kapsamda, lyelerin
dagihmi asagidaki gibidir:

(a) SPK Duzenlemeleri geredi Kurucu nezdinde atanmasi zorunlu Uyeler de dahil olmak Gzere hem Yatirimci hem
de Yonetici sifati ile A Grubu Katilma Payi sahibi Kurucu tarafindan belirlenecek 4 (dért) Gye,

(b) A Grubu Katilma Payi sahibi olan [.] tarafindan belirlenecek 4 (doért) tye.

14.3. isbu Sézlesme’nin imza tarihinde hem Yatirimci hem de Yénetici sifati ile Kurucu tarafindan belirlenen 4 (dért)
tye, Alper Oztiirk, M. Metin Seyhan, Aysegiil Kaya ve Emre Tezmen'dir.

14.4. isbu Sézlesme’n in imza tarihinde Volkan Biger, Mehmet Ayan, Yunus Emre Géniil, ismet Goksen tarafindan
belirlenen 4 (dért) Gye Volkan Biger, Mehmet Ayan, Yunus Emre Géniil ve ismet Géksen'dir.

14.5. Yatinm Komitesi Uyeleri 8 (sekiz) yil sure ile gérev yapabilir. Kendi istekleri ile Uyelikten istifa edebilirler.

14.6. Yatirrm Komitesi Gyeleri ancak kendisini belirleyen ilgili A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimcilar'in 6n onayi
ile gérevden alinabilirler.

14.7. Herhangi bir Yatinm Komitesi Uyesinin istifasi, gérev suresinin dolmasi ve gérevden alinmasi sebebi ile yerinin
bosalmasi halinde bosalan géreve iligkin Uye belirlemesi, istifa eden, gérevden alinan veya gorev suresi dolan Uyeyi
belirleyen ilgili A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimcilari tarafindan yapilacaktir.

14.8. SUpheye mahal vermemek adina A Grubu Katilma Payr'na sahip Yatirnmcilar tarafindan A Grubu Katiima
Paylari'nin bir kismi isbu Sézlesme’nin 11.maddesi uyarinca devredilse dahi, ilgili A Grubu Katilma Payi Sahipleri
arasindaki 4’er kisi aday gosterme hakki bulunur. Ancak A Grubu Katilma Payi sahiplerinden [.] tarafindan A Grubu
Katilma Paylarinin bir kismi bu dort kisi arasinda devredilirse ve devreden ilgili pay sahibinin kendisinin toplamda
sahip oldugu A Grubu Katilma Paylarinin % 50’sinden daha fazlasi devredilmis olursa, devreden bu kisinin aday
g6sterme hakki devralan pay sahibine gecer.

14.9.A Grubu Katilma Pay’larini kismi olarak devreden A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimci ayni zamanda Yatirim
Komitesi Uyesi ise, herhangi bir kismi devirden sonra dahi Yatinrm Komitesi’'ndeki Uyeligi devam edecek olup
gorevinde kalabilir ve istifa etmesine gerek yoktur.

14.10. A Grubu Katilma Payr’'na sahip Yatinmcilar tarafindan Katilma Paylar’nin tamami igsbu Sézlesme’nin
11.maddesi uyarinca devredilirse ve s6z konusu Yatirimci ayni zamanda Yatirrm Komitesi Uyesi ise, ilgili devir ile
Yatirnm Komitesi’'ndeki Uyeligi ve gorevi de sona erecektir.

14.11. A Grubu Katilma Pay! sahibi olan ve Yatirrm Komitesi’'ne 4 aday gosterme hakki bulunan [.]'den herhangi biri
A Grubu Katilma Paylari’nin tamamini isbu Sézlesme’nin 11.maddesi uyarinca devrederse ve bu kisi ayni zamanda
Yatirim Komitesi tyesi ise, devir ile Yatirnm Komitesi’ndeki tyeligi ve gérevi de sona erecektir. Yatirnrm Komitesi’ndeki
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bu sekilde bosalan lyelige, yeni lye, A Grubu Katilma Payi sahibi olan [.]'den geriye kalanlar arasinda oy birligi ile
belirlenecek ve secilecektir.

14.12. A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimcilar belirledigi tyeleri her zaman degistirme hakkina sahiptir.

14.13. Yatinm Komitesi Giyelerinin istifa etmesi durumunda, istifa eden Yatirim Komitesi Gyesi disinda kalan komite
dyeleri istifa eden Uyeyi, istifasindan itibaren en gec¢ 7 (yedi) gin icinde yazili olarak iyi niyetle ibra edeceklerdir.
Yatinm Komitesi Uyeleri, istifa eden Uyeye iligkin olarak, hukuksuz veya igsbu Sdzlesme' ye aykiri bir eylem veya
isleminin tespit edildigine dair bir karari olmadikga istifa eden Uyeyi ibra etmekten imtina edemeyeceklerdir.

Toplanti ve Kararlari

14.14. Yatinm Komitesi, Yonetici veya komite tiyelerinin gerekli gérdiigii zamanlarda toplanir. Uyeler toplantiya video
ya da tele-konferans yolu ile de katilabilir.

14.15. Yatinm Komitesi, en az 2’si (ikisi) daimi Gyeler olmak Uzere Uyelerinin gogunlugunun katihmiyla toplanir ve
kararlar katilim saglayan uyelerin ¢gogunlugunun olumlu oyuyla alinir. Toplanti yeter sayisinin saglanamamasi
halinde ise Yoénetici 10 (on) is Giini icinde komiteyi tekrar toplantiya ¢agirir. Bu durumda toplanti yeter sayisi
aranmaz.

14.16.Yatinm Komitesinin her bir Gyesi bir (1) (bir) oy hakkina sahiptir. Yatinm Komitesinde oylar kabul veya ret
olarak kullanilir; cekimser oy kullanilamaz. Ret oyu veren, isterse kararin altina ret gerekgesini yazarak imzalar.
Kabul ve ret oylarinin esit sayida olmasi halinde, Yatirnm Komitesi baskaninin oyu ile karar alinir.

14.17 Yatinm Komitesi ilk toplantisinda [.] tarafindan aday gdsterilen bir Gyeyi Yatirim Komitesi baskani olarak seger.
Baskanin segiminde kabul ve ret oylarinin esit sayida olmasi halinde, yalnizca baskan segimi ile ilgili olmak tGzere
[.Tin atadigi komite Gyelerinin her birinin iki (2) (iki) oyu vardir.

14.18. Yatirim kararlari gikar gatismasi icerdigi taktirde, ilgili yatirim kararlarinin oylanmasi sirecinde gikar gatismasi
icinde bulunan Yatirim Komitesi Uyeleri oy kullanamazlar.

14.19. Toplanti tutanaklari toplanti baskani ve baskan tarafindan belirlenen toplanti sekreteri tarafindan tutulacaktir.
Tutanaklar toplantinin hemen ardindan (ayni gun iginde) baskan ve sekreter tarafindan imzalanarak onaylanmis
olacaktir.

15-SORUMLULUGUN SINIRLANDIRILMASI

15.1.isbu Sézlesme'nin diger hikimlerine bakiimaksizin, Yatirnm Komitesi Uyeleri, isbu Sézlesme gercevesinde
yaptiklari iglemlerin, gerceklestirdikleri eylemlerin, ihlallerin veya zarara yol acgan fiillerin kesinlesen mahkeme
kararlari ile hile, agir kusur ve kasit ile islendigine karar verilmesi, isbu Sézlesme, Fon Bilgilendirme Dokimanlari
veya sair dokimanlarda yer alan yukimlUlUklerini esasli bir bigimde ihlal ettiklerine veya mevzuat ihlallerinin Fon
veya Yatirimcilar Gzerinde énemli bir olumsuz etkiye yol actigina veya kéti niyetle islendigine karar verilmesi
durumlari diginda Yatirimci, Yonetici ve/veya Fona kargl sorumlu olmazlar.

15.2. isbu Sdézlesme'nin diger hiikiimlerine bakilmaksizin, Yonetici ve Yénetici'nin yénetim kurulu Gyeleri, isbu
Sozlesme cergevesinde yaptiklar islemlerin, gergeklestirdikleri eylemlerin, ihlallerin veya zarara yol agan fiillerin
kesinlesen mahkeme kararlari dogrultusunda hile, agir kusur ve kasit ile islendigine karar verilmesi, isbu S6zlesme,
Fon Bilgilendirme Dokimanlari veya sair dokimanlarda yer alan yakumlGlUklerini esash bir bicimde ihlal ettiklerine
veya mevzuat ihlallerinin Fon veya Yatirnmcilar Gzerinde énemli bir olumsuz etkiye yol agtigina veya koétu niyetle
islendigine karar verilmesi diginda Yatirimci ve veya Fona kargi sorumlu olmazlar.

16- FONUN FINANSAL TABLOLARI VE FINANSAL RAPORLAMA

Yonetici, Fon'un finansal tablolarini ve finansal tablolarla birlikte portféy raporlarinin, Finansal Raporlama Esaslarina
iliskin Teblig hiikkiimlerine uygun olarak hazirlanmasindan, sunulmasindan ve gergcege uygunlugu ile dogrulugundan
sorumludur. Finansal raporlar Kurucu’dan, Kurucu’nun resmi internet sitesinden www.teraportfoy.com ve KAP’tan
temin edilebilir. Fon’a iligkin yillik finansal raporlar hesap doneminin bitimini takip eden 60 (altmig) gun; alti aylik ara
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doénem finansal raporlar ise ara donemin bitimini takip eden 30 (otuz) giin icinde KAP’ta yayimlanir ve Kurul'a
génderilir. S6z konusu raporlar ayrica, Kurul'a yapilacak bildirimi miiteakip 10 (on) Is Guinii icerisinde Katiima Payi
sahiplerine en uygun haberlesme vasitasiyla iletilir.

17- FON GIDERLERI

Fon’a iligkin giderler Fon Portféy(’'nden kargilanir. Fon Yénetim Ucreti dahil (Performans Ucreti harig) tim giderlerin
toplaminin Ust sinirt Fon Toplam Degeri’nin yillik %20’sidir. Fon malvarligindan, Fon Portféyu’nun yénetimi ile ilgili
Kurucu’ya ddenecek Yoénetim Ucreti ve Fon’a gider olarak yansitilan Performans Ucreti diginda harcama yapilamaz.
Yénetim Ucretinde Pay Grubu’'na gore farklilasma yapilmayacaktir.

Fon Yénetim Ucreti ve Performans Ucreti ile ilgili asagidaki hususlar da gecerli olacaktir.
Fon Yénetim Ucreti:

Fon’un toplam gideri icinde kalmak kaydiyla, Fon Portféy degerinin giinlik %0,00548 (yillik yaklasik %2) + BSMV
oranindaki bir Yénetim Ucreti Fon’a tahakkuk ettirilir ve her ayin son giiniinii takip eden 5 (bes) is Giinii igerisinde
Fon’dan tahsil edilir.

Yonetim Ucreti Kapanig'tan itibaren islemeye basglar.
Performans Ucreti:

GSYF Teblig’inin “Performans Ucreti ve fon toplam giderlerine iliskin esaslar” baslikli 24. maddesi hikimleri
cercevesinde Performans Ucreti Fon’dan tahsil edilerek Kurucu nezdinde A Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimcilara
6denecektir.

Performans Ucreti, esik getirinin Gzerine c¢ikilmasi sartiyla kar dagitimi sirasinda, Fon siresi icindeki erken c¢ikis
dénemlerinde ve Fon tasfiye ddéneminde ayri ayri hesaplanmak kaydiyla Kurucu tarafindan Fon’dan tahsil edilerek A
Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirnmcilara 6denir. Ancak her durumda, Fon fiyatina gore ilgili déneme iliskin hedef esik
getiri olusmadan performans Ucreti tahsil edilemez.

Esik Getiriyi (Her bir Yatirimci ile ilgili olarak, Yatirimci tarafindan yapilan her bir Kaynak Taahhidi 6deme tarihinde
gecerli TCMB ABD Dolari satis kuru ile hesaplanacak ABD Dolari tutar Gzerinden, yillik %8 (ylzde sekiz) bilesik faiz
orani uygulanarak hesaplanan tutardir) asan kisim Gzerinden % 20 (yUzde yirmi) olarak uygulanacaktir.

Performans (cretinin tahakkuku ve tahsiline iligkin usul ve esaslar Katilma Payi satisina baslanmadan Kurucu’'nun
yoénetim kurulu karari ile belirlenir. S6z konusu yénetim kurulu kararinda performans Ucretinin tahakkuku ve tahsiline
iliskin érneklere de yer verilir. ilaveten Performans Hesaplama Yéntemi'ne EK 5'de de yer verilmistir.

Performans ucreti, Fon’'un Kurucu’su ve Ydnetici’si sifatiyla Tera Portfoy Yoénetimi A.S. tarafindan tahsil edilecektir.

Katilma Payi pazarlama, satis ve dagitim faaliyetini yuriten kurulus tarafindan, Katilma Payi satisi yapilacak
yatinmcilara performans Ucretinin tahakkuk ve tahsiline iliskin usul ve esaslarin yazil olarak bildiriimesi ve Katiima
Pay1 satigl yapilacak yatirnmcilardan performans Ucretine iliskin usul ve esaslari kabul ettiklerine dair yazili beyan
alinmasi ve bu beyanin asgari olarak 5 (bes) yil boyunca saklanmasi zorunludur. Portféy Saklayicisi tarafindan
performans Ucreti hesaplamasinin ve varsa iade tutarinin Kurucu’nun ydnetim kurulu karari ile belirlenen usul ve
esaslara uygun olarak yapilip yapilmadigi hususu kontrol edilerek, anilan usul ve esaslara aykiri bir durumun tespit
edilmesi halinde, Kurucu’dan s6z konusu aykiriliklarin gideriimesi talep edilir.

Fon katiima paylarinin BIST’te islem gérmesi halinde performans Ucretinin tahakkuk ve tahsiline iliskin usul ve
esaslarin belirlendigi kurucu yonetim kurulu karari KAP’ta ayrica acgiklanir. BIST’te katilma payi alan yatirimcilar igin
performans ucretinin tahakkuk ve tahsiline iligkin usul ve esaslari kabul ettiklerine dair yazili beyanin alinmasi zorunlu
degildir.

Yatirnm Komitesi, Fon suresi boyunca ilgili SPK mevzuati uyarinca ortaya gikabilecek yasal degisiklikler veya degisen
kosullar s6z konusu oldugunda, yukarida belirtilen Fon'a iliskin gider limitlerini artirma yetkisini haizdir.
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18-KAR DAGITIMI

18.1. Fonda olusan kar, Katilma Paylar’'nin Fon ihrag Belgesi’'nde belirtilen esaslara gére tespit edilen Fon Katilma
Pay fiyatina yansir.

18.2.Kurucu tarafindan, Girisim Sirketleri'nden elde edilen temettl geliri, faiz geliri, Girisim Sirketleri'nden ¢ikilirken
elde edilen gelir ve diger gelirler bulunmasi, Fon alacaklarinin ve tahsili ve borglarin distilmesi sonucu Fon’da nakit
fazlasi olugsmasi durumunda, s6z konusu nakit fazlasi Fon Bilgilendirme Dokumanlari ve bu Sézlesme’de belirtilen
esaslar gergevesinde, sirasiyla Yatirnrm Komitesi karari ve Kurucu yénetim kurulu karari ile Katilma Payi sahiplerine
kar pay! olarak dagitabilir. Kar payi dagitiminin yapilacak olmasi halinde, kar dagitiminin yapilacagi tarihler ve
oranlar da Yatirirm Komitesi tarafindan belirlenir.

18.3.Kar pay! dagitimina karar verilen gin Fon Katilma Payi sahiplerine dagitilacak tutar, dagitim tarihi ve s6z
konusu dagitimin Fon fiyatina etkisi hakkinda katilma payi sahipleri Kurucu ve/veya dagitim kuruluslari nezdinde
kayitl e-posta ve/veya en uygun haberlesme vasitasiyla bilgilendirilir. Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut
paylarin timune, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Kar payi 6demeleri Kurucu
yonetim kurulu kararini takip eden 5 (bes) is Ginii igerisinde gergeklestirilir.

18.4. Katilma Payi sahiplerinin paylarina denk gelen kéar payi tutarlari, saklama hizmeti veren kurulustaki hesaplarina
aktarilir. Dagitimlar banka transferi ile yapilir.

18.5. Kar pay! dagitimi, Fon paylari iade alinmaksizin yapilarak, Fon’dan nakit ¢ikisina sebep olacagindan, bir
sonraki pay fiyati hesaplama dénemi itibariyla hesaplanan Fon Toplam Degeri ve Birim Pay Fiyati (izerinde azaltici
bir etkisi olabilir.

18.6.Her bir Katilma Payi sahibi, Fon Portféyi’nden dogan tim gelir Gzerinde, Katilma Payi oraninda (performans
Ucreti yatirnmci bazinda dikkate alinacaktir) hak sahibi olacaktir.

18.7.“Dagitilabilir Tutar” (Fon’un varliklarinin satigi, alacaklarinin tahsili ve borglarinin 6denmesi sonucu olusan
nakit fazlasi ve da@itilabilir kar), Yonetici tarafindan Yatinm Komitesi kararini izleyen 10 (on) is Giini iginde
Yatirimcilar’a dagitilir.

Esik Getiri, her bir Yatirimci ile ilgili olarak, Yatinmci tarafindan yapilan her bir Kaynak Taahhidi 6deme tarihinde
gecerli TCMB ABD Dolari satis kuru ile hesaplanacak ABD Dolari tutar Gzerinden, yillik % 8 (yUzde sekiz) bilesik faiz
orani uygulanarak hesaplanan tutardir.

Dagitimlar Yatirrm Komitesi'nin 6n onayi ile asagidaki dncelik sirasina gore yapilacaktir:

(a) ik olarak, Dagitilabilir Tutarin %100’ (ylizde ylzi) tiim Yatinmcilara (Katilma Payi sahipligi oranina mitenasip
olarak), isbu bent kapsaminda yapilan kiimalatif dagitimlarin toplami tim Yatirimcilar'in 8denmis Kaynak Taahhutleri
‘ne esit oluncaya kadar;

(b) ikinci olarak, Dagitilabilir Tutarin %100’ (yiizde yiiz{) tim yatirimcilara Katilma Payi sahipligi oranina mitenasip
olarak), isbu bend kapsaminda yapilan kiimilatif dagitimlarin toplami Esik Getiri’ye esit oluncaya kadar;

(c) Uglincui olarak, denklestirme prensibi gergevesinde Dagitilabilir Tutarin %100°0 (ylizde yiizi) A Grubu Katiima
Pay1 Sahibi Yatirimcr'ya paylari oraninda isbu bend uyarinca yapilan kiimulatif dagitimin toplami (b) bendi uyarinca
Yatirimcr'lara yapilan toplam dagitim tutarinin %25’ine (yluzde yirmi bes) esit oluncaya kadar;

(d) Dérduncu olarak, ilgili BSMV dusuldikten sonra, kalan Dagitilabilir Tutarin % 20’si (ylzde yirmi) A Grubu Katiima
Pay1 Sahibi Yatirimci'ya paylari oraninda;

(e) llgili BSMV duisiildiikten sonra kalan Dagitilabilir Tutarin %100'i (yiizde yiizi) Yatinmcilara paylari (katilma payi
sahipligi oranina mutenasip olarak) oraninda dagitilir.

Yatirnm Komitesi'nin 6n onayiyla Yoénetici, Fon’da olugan nakit fazlasini Katilma Payi sahiplerine dagitmadan 6nce
Fon malvarligindan yapilabilecek harcamalara ve Fon’un yikumluliklerine istinaden rezerv ayirabilir.
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Dagitilabilir Tutar, Kurucu tarafindan Yatinnm Komitesi kararini izleyen 10 (on) is Ginil igerisinde en uygun
haberlesme vasitasiyla yatirimcilara bildirilir.

18.8. B ve C Grubu Katilma Payi Sahibi Yatirimcilar'ina yapilacak dagitim tutari, imtiyazh olarak A Grubu Katilma
Pay1 Sahibi Yatirimci(lar)a yapilacak dagitim tutari kadar dusik olacaktir. Bu nedenle B Grubu Katilma Payi Sahibi
Yatinmcilar Fon’dan 6denecek kar payindan daha distik oranda faydalanabileceginden B Grubu Katilma Payi Sahibi
Yatirimcilar agisindan dezavantajli bir durum ortaya gikmaktadir.

18.9. Genel olarak kar dagitimi Fon Toplam Dedgeri'nin ve Birim Pay Fiyat'inin dismesine sebep olmaktadir. Bu
kapsamda, sadece A Grubu Katilma Pay Sahibi Yatirimcilar'ina yapilan kar payi dagitiminda da Fon toplam degeri
diseceginden hem A Grubu hem de B ve C Grubu Katilma Paylarinin birim fiyati disecektir.

19-FON’UN SURESI, SONA ERMESIi VE TASFIYESI

19.1.Fon’un suresi ilk Katilma Payi satisi tarihinden itibaren baslamak tizere 8 (sekiz) yil olup Fon’un sona ermesinde
ve tasfiyesinde, Kurulun yatinm fonlarina iliskin dizenlemeleri kiyasen uygulanacak ve Fon Bilgilendirme
Dokimanlari’'ndaki diizenlenmeler dogrultusunda yapilacaktir. Fon siresinin son 2 (iki) yili tasfiye donemidir.

19.2.Fon siiresinin sonunda, Katilma Paylari’'nin Fon’a iadesinde fiyat olarak Fon siiresinin son glini olusan finansal
tablo ve fiyat raporunun takip eden 1 (bir) ay icinde bagimsiz denetimden gegirilerek hazirlanan Fon fiyat raporlarinda
hesaplanan birim Katilma Payi degeri kullanilir. iade tutarlari, Fon siiresinin sonu itibariyle hazirlanarak bagimsiz
denetimden gegmis fiyat ve finansal raporlarin hazirlanmasini takip eden 20 (yirmi) is Guni igerisinde Katiima Payi
sahiplerinin hesabina yatirilir.

19.3.Tasfiye doneminde Katilma Payi sahipleri Katilma Payi alim veya satim talebinde bulunamaz. Tasfiye
déneminde Fon’un varliklarinin satisi, alacaklarinin tahsili ve borglarinin 6denmesi sonucu nakit fazlasi olustukga,
olusan nakit fazlasi, Kurucu Yoénetim Kurulu karari ile Katilma Payi sahiplerine paylari oraninda dagitilir.

19.4.Tasfiye dénemindeki dagitimlarda, Kurucu Yénetim Kurulu'nun kararini takip eden is Giini yayinlanan fiyat
raporunda hesaplanan pay fiyati kullanilir. Kurucu yénetim kurulu, Fon’daki nakit mevcudunu dikkate alarak Katiima
Payi sahiplerine dagitilacak toplam tutari belirler. Tasfiye ddnemi dagitiminda iade alinacak toplam pay adedi, toplam
dagitilacak tutarin pay fiyatina bélinmesi sonucu ¢ikan adedin en yakin 1.(birinci) pay ve katlarina asagi dogru
yuvarlanmasi ile belirlenir. Her bir Katilma Payi sahibi iade alinacak Katilma Paylar’'ndan payi oranindaki adet
Katilma Payr’'ni iade talimati vermis kabul edilir. Kurucu, herhangi bir Yatirnrmci’'ya payi oranina tekabul eden iade
adedinden farkl adette iade yapamaz. Bu sekilde yapilan dagitim sonrasinda, Katilma Payi sahibinin sahip oldugu
paylarin toplam katilma paylari igindeki orani degismeyecektir.

19.5.iade edilen Katilma Paylar’nin tutarlari Yatinmcrnin bireysel saklama hizmeti veren kurulustaki hesabina
yatirilir. Bireysel saklama hizmeti veren kurulus da ayni tarihte iade edilen paylari Kurucu’ya MKK nezdinde devreder.
S6z konusu paylar Kurucu tarafindan iptal edilir. Katilma Payi sahipleri ve Katilma Payi sahiplerine bireysel saklama
hizmeti veren kuruluslar, belirlenen tutari almaktan ve karsiliginda denk gelen miktarda Katilma Payr'ni iade
etmekten imtina edemez.

20-BEYAN VE TAAHHUTLER

Her bir Taraf, diger Tarafa asagidaki beyan ve taahhutlerde bulunur ve diger Tarafin, bu Sézlesme'nin tarihi itibariyle
Sdzlesme'de belirtilen islemler ile bagdlantili olarak s6z konusu beyanlara dayanmakta oldugunu kabul ve teyit eder:

(a) Tuzel kisi Taraflar, Turkiye Cumhuriyeti veya kurulus yeri kanunlari ¢ergevesinde usuliine uygun olarak kurulmus
ve gegcerli sekilde varhgini sirdirmekte olan ve isbu S6zlesme hikimlerine uygun olarak is ve faaliyetlerini
surdurmek icin gerekli yetkiye sahip sirketler olup, gergek kisi Taraflar ise gerekli fiil ehliyetine sahiptirler.

(b)Taraflar, isbu S6zlesme tahtindaki yukiumltllklerini yerine getirme, teslim etme ve ifa etme ve bu Sézlesme' de
ongdrulen islemleri yiritme konusunda tam yetki ve salahiyete sahiptir.
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(c) Taraflar, isbu Sézlesme'nin imzalanmasi ve yerine getiriimesi igin tim yasal gereklilikleri yerine getirmiglerdir.
isbu Sdzlesme'de yer alan kosullara uygun olarak Taraflara gecerli ve hukuken baglayici yikiimliiliikler getirilmistir.
Taraflardan birinin isbu Sézlesme'deki yikumlaliklerini yerine getirmede basarisiz olmasi durumunda, karsi Taraflar
ilgili ykimlalGgun yerine getiriimesini talep edebilir.

(d) Taraflarin isbu S6zlesme'yi imzalamasi ve teslimi (i) kurulus s6zlesmesi, dahili ydnetmelikleri veya tiziklerinde
yer alan herhangi bir hUkmu, dogrudan veya dolayli olarak ihlal etmemekte, bdyle bir hiikiim ile geliski yaratmamakta
veya bunlarin ihlaline neden olmamaktadir; (ii) bilgileri dahilinde, taraf veya tabi oldugu herhangi bir s6zlesme ve
taahhtdu ihlal etmemekte, bunlarla ¢elismemekte, bunlarin ihlal veya feshine neden olmamaktadir veya bunlarin
kapsaminda yer alan hikimleri degistirmemektedir veya (iii) kendisi Gizerinde baglayici herhangi bir kanunun ihlalini
teskil etmemektedir ve bu Sézlesme'de 6ngorilen islemleri ifasi ve yerine getirmesi yukarida sayilanlara sebep
olmayacaktir.

(e) Taraflar, isbu S6zlesme'nin imzalanmasi veya bu Sézlesme'de 6ngdrilen islemlerin yerine getirilmesi ile baglantili
olarak, taraf oldugu veya kendisi Uzerinde baglayici olan herhangi bir s6zlesmenin ihlalinden veya bu tir bir sézlesme
tahtinda temerriide disiimesinden kaginmak amaci ile herhangi bir Gg¢linci sahsin muvafakat veya onayini alma
yukimlalaga altinda degildir.

(f) Taraflar, varliklarinin milkiyetine sahip olmak ve varliklarini isletmek ve faaliyetini, halihazirda yiritiimekte
oldugu haliyle yuritmek igin gerekli tim lisanslara ve muvafakatlere sahiptir ve bildikleri kadariyla, s6z konusu
lisanslar veya muvafakatlerin iptali, askiya alinmasi veya tadiline yol agabilecek veya bunlarin yenilenmesine engel
olabilecek herhangi bir durum s6z konusu dedgildir.

(g)Taraflar, herhangi bir iflas islemine konu degildir. Gegerli kanunlar uyarinca herhangi bir teknik iflas veya diger
benzer prosedurlere tabi degildir. Kendisi i¢in tasfiye memuru atanmasi konusunda herhangi bir emir verilmemis ve
herhangi bir karar alinmamistir ve Taraflarin tasfiyesi igin dilekge ibraz edilmemis ve toplanti gergeklestiriimemistir.
Konkordato ilani veya alacaklilari ile bir diizenleme akdetme amaci ile gonilli herhangi bir diizenleme teklifinde
bulunulmamistir. Kendisine iflas emri veya bu tir bir emir ile ilgili bir dilekge sunulmamistir.

(h) Taraflarca bilindigi kadariyla, isbu Sézlesme'de gerceklestiriimesi 6ngérilen islemlere herhangi bir itiraz ileri
suren, bunlara iligkin gsikayet bildiriminde bulunan veya bunlari geciktirmeyi, engellemeyi veya yasaklamayi
amaclayan veya bu iglemler ile baglantili olarak tazminat tahsil etmeyi veya sair tedbir elde etmeyi amaclayan, sz
konusu Tarafa karsi, derdest veya olasi herhangi bir yasal isleme, icra islemine veya sair bir isleme tabi degildir.

(iTaraflar, isbu Sézlesme' ye katilirken ve Katiima Payi'ni satin alirken, Igtiiziik, ihrag Belgesi, isbu Sézlesme ve
buna iliskin hazirlanan diger belgeler diginda higbir materyal veya bilgiden yararlanmamiglardir.

Ayrica;

I.Her bir Yatirnmci, yurarlikteki kanun ve yonetmeliklere uygun olarak Nitelikli Yatirrmci olduklarini ve bu statly(
koruyacaklarini isbu Sézlesme’nin EK 6’sinda belirlenen niteliklin yatirimcilara iligkin beyani verecegini ve bu beyani
imzalayacagini, burada verilen bilgilerin dogru ve tam oldugunu kabul beyan ve taahhit ederler.

Il. Yonetici, agagida belirtilenleri kabul ve taahhit eder:

(i) Fon, yarurlukteki kanunlar ve yonetmelikler uyarinca, usuliine uygun olarak kurulmus ve varhdini sirdirmekte
olup, Yatinm Hedef ve Stratejisine uygun olarak faaliyet gdstermek igin tam yetkiye sahiptir. Fon'un kurulusu ve tescili
icin gerekli yetki ve onaylar SPK dahil ilgili diizenleyici otoritelerinden alinmistir.

(i) isbu Sézlesme'nin uygulanmasi ve yerine getirilmesi sirasinda, Yénetici, organizasyonuna iliskin belgelerinde
veya Fon'un taraf oldugu herhangi bir s6zlesme ya da diger belgelerde veya Fon veya Yonetici'nin varliklarini
baglayan veya Fon, Ydnetici ve ilgili istiraklerine ve varliklarina uygulanabilecek tim lisans, izin, imtiyaz, hikim,
karar, tizik veya ybénetmeliklerde yer alan hikumlerin ihlaline veya temerriide dismesine sebep olmayacaktir.
Yonetici, yurdrlikteki kanunlar uyarinca Yatirnmcilar'la giiven iliskisine dayanarak Fon'u kurmus ve yapilandirmistir.
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21- DIGER SARTLAR
Taraflarin her biri agagida belirtilenleri iyi niyetle yapmayi taahhiit eder:

21.1. Taraflarin, yurdrlikteki kanunlara uygun olarak éngdérulen islemlerle ilgili bildirimde bulunduklari tim belge ve
bilgiler dogru, gergek ve uygulanabilir kanun ve yonetmeliklere uygun olmalidir.

21.2.Taraflar buradaki yikamldliklerinin yerine getirilmesi ile ilgili olarak talep edilebilecek tim onay, izin, s6zlesme
ya da muafiyetleri, SPK dahil kamu kurumlarindan ya da Ugtincu sahislardan elde edecek ve bu Sézlesme'nin ifasi
icin gerekli olan kanun ve ydnetmeliklere uyum saglamakla yikimlu olacaklardir.

21.3.Her bir Yatirimci, bir Nitelikli Yatirnmci olarak, bu statisini kanitlamak adina gerekli belgeleri temin etmesi
gerektigini ve SPK'nin herhangi bir sorusturmasinda bu statiistine iligkin kanitlari sunmasi gerekecegini kabul
etmektedir. Yatirrmci'nin isbu kanitlari temin edememesi durumunda, bu durumun Fon ve/veya Yonetici icin herhangi
bir maliyet ve/veya zarar olusturmasi durumunda, Yatirrmci Fon ve/veya Yodnetici'nin bu masraf ve zararlarini
sirasiyla tazmin edecek ve bu tazminat yikimliligi Fon stiresinin sona ermesinden sonra da devam edecektir.

22- GizZLIiLiK

22.1. Bir diger Tarafa ait Gizli Bilgi'yi elde eden Taraf, s6z konusu Gizli Bilgi'yi korumak igin, Gizli Bilgi'nin sahibi olan
Tarafin, en az kendisine ait Gizli Bilgi'yi korumak i¢in gosterdigi 6zen derecesinde 6zen gosterecektir ve asgari olarak,
Gizli Bilgi'yi (i) izinsiz ifsa, erisim, kullanim, tadile kars; (ii) suiistimal, hirsizlik, tahribat veya kayba karsi veya (iii) s6z
konusu Gizli Bilgi'yi dikkate almama durumuna karsi korumak igin makul él¢iide yeterli glivenlik uygulamalar ve
prosedirleri benimseyecek, siirdirecek ve bunlara uyacak veya Sozlesme’nin ifasi icin gereken haller disinda, Gizli
Bilgi'yi kopyalamayacak, bunlarla ilgili not, resim, ¢ikti veya 6zet almayacaktir.

22.2.isbu madde hiikimleri cercevesinde her bir Taraf, Gizli Bilgi'yi, yalnizca, isbu Sézlesme tahtindaki
yukumlaliklerinin yerine getirilmesini saglamak igin gerekli oldugu dlgiide kullanacak veya ¢ogaltacaktir. Buna ek
olarak, her bir Taraf, isbu Sézlesme' de dngérulen amaglari yerine getirmek icin s6z konusu Gizli Bilgi'yi yalnizca
bilmesi gereken personeline (ve yalnizca gerekli olan 6l¢ide) ifsa edecektir. Taraflar ¢alisanlarinca ve sorumlu
oldugu diger kigilerce, birbirlerine ait Gizli Bilgi’'nin Sézlesme’ye aykiri bicimde agiklandidindan haberdar oldugunda,
derhal ve yazili olarak diger Taraf'a bu durumu bildirmekle yikimliudur.

22.3.Taraflar, kendileri veya iliskili kigileri tarafindan isbu Sézlesme'de 6ngorilen gizlilik hikidmlerinin ihlal
edilmesinden dogan zarar, masraf ve giderleri tazmin ile mukelleftir.

22.4.isbu Sézlesme'de aksi belirtilen durumlar harig olmak lzere, herhangi bir Tarafin, mevzuat geregi veya yetkili
bir mahkeme karari uyarinca veya Gizli Bilgi'nin ifsa edilmesi konusunda kural koyma, emir veya talimat verme
yetkisine sahip sair bir makamin kurali, emri veya talimati uyarinca hukuken herhangi bir Gizli Bilgi'yi ifsa etmek
zorunda kalmasi halinde, s6z konusu yukumlilige tabi olan Taraf, mimkinse ifsadan 6énce olmak Uzere, durumu
diger Tarafa derhal yazil olarak bildirecektir.

22.5 Taraflar, S6zlesme’nin feshi, sona ermesi veya Sozlesme suresi boyunca herhangi bir zamanda Taraflar’'in
talebi Uzerine, Gizli Bilgi'nin her tirli kopya, baski veya yazili formattaki halini talepten itibaren 5 (bes) gin iginde
diger Tarafa iade edecegini veya iadesi teknik sebeplerle mimkiin olmayan durumlarda elektronik ortamdaki
bilgilerin imhasini yazili bir teyit mektubu ile de teyit edilmek Gizere saglayacagdini kabul, beyan ve taahh(t eder.

22.6 Taraflar, isbu S6zlesme ve igerigi hakkinda birbirlerinin yazili onayini almadan gérsel ve yazili basinda agiklama
yapamaz, izinsiz surette reklam ve/veya sair surette tanitim araci olarak kullanamaz.

22.7 Taraflar'in bu maddeden kaynaklanan yikiumlulikleri Sézlesme’nin sona ermesinden sonra da slresiz olarak
yurlrlikte kalmaya devam edecektir.

23- KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

isbu Sozlesme kapsaminda Yatirimci'ya ait kisisel verilerin hangi amagla islenecegi, bu verilerin kimlere hangi
amagla aktarilabilecedi, kisisel veri toplamanin yéntemi ve hukuki sebepleri konularinda Yatirimci isbu S6zlesmenin
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imzasl agsamasinda agik¢a aydinlatmis olup Yatirnmcrya KVKK madde 11°de sayilan haklari hakkinda agikga isbu
Sozlesme’nin EK 8’sinde yer alan aydinlatma metni ile bilgilendirme yapilmistir. S6z konusu aydinlatma metninin
iceriginden, dogrulugundan ve gulncelliginden KVKK Mevzuati gercevesinde Veri Sorumlulari Fon ve Yoénetici
sorumludur.

ilaveten, Taraflar aralarindaki is iligkisi ya da herhangi bir suretle diger Taraf'ca KVKK’da tanimlandi§i (izere herhangi
bir Kisisel Veri aktariimasi ya da aralarindaki is iligkisi icabl herhangi bir Kisisel Veri'ye erismesi veya Kisisel Veri'yi
islemesi halinde; (i) s6z konusu Kisisel Veri'yi KVKK Mevzuati ile ishu Sézlesme’ye uygun ve Sozlesme amaci ile
sinirli olarak islemeyi, hukuka aykiri olarak islenmesini ve Kisisel Veriler'e hukuka aykiri olarak erisilmesini 6nlemeyi,
(i) Kisisel Veriler'in muhafazasini saglamak amaciyla Kisisel Veri'nin niteligine gére uygun giivenlik diizeyini temin
etmeye yonelik gerekli her tiirli teknik ve idari tedbirleri almayi, (iii) isbu S6zlesme’nin sona ermesi ile birlikte Kisisel
Veriler'in kayith bulundugu her tirli medya ve ortami talep edilmesi halinde ilgili diger Taraf'a imza karsihgi teslim
etmeyi ve akabinde kendi nezdindeki kayitlar silmeyi ve yok etmeyi, teslimi fiziken mimkin olmayan medya ve
ortamlari ise imha edecegini ve bunu tevsik eden tutanag ilgili diger Taraf'a sunacagini, (iv) personelini yazih bir
sekilde buradaki yukumlilikler konusunda bilgilendirecegini, ve (v) personelinin bu maddeye aykiri davranmasi
halinde olusacak zararlardan kendisinin sorumlu olacagini kabul, beyan ve taahhut eder.

isbu Sézlesme kapsaminda herhangi bir Tarafin (“Veri Sorumlusu”) diger Tarafa herhangi bir Kigisel Veri
aktariminda bulunmasi halinde Veri Sorumlusu aktarilan Kisisel Veriler'i basta KVKK Mevzuati olmak lzere, hukuka,
durlstlik kuralina ve iyi niyet ilkelerine uygun olarak elde ettigini, Kisisel Veriler'i islenen ilgili kisilere karsi KVKK
Mevzuat’'ndan kaynaklanan yukumluluklerini yerine getirdigini, s6z konusu Kigisel Veriler'in Sézlesme’nin ifasi
amaciyla veriyi igleyen tarafindan islenmesine izin verildigini, S6zlesme'nin ifasi esnasinda KVKK Mevzuati
hdklmlerine uygun davranacagini gayrikabili riicu sekilde kabul, beyan ve taahhit eder.

Taraflar kendisine aktarilan veya herhangi bir sekilde kendisinin eristigi Kisisel Verilerin KVKK Mevzuati dahil
yururlikteki mevzuata aykir olarak ifsa olmasi durumunda durumu derhal ilgili diger Taraf’a yazili olarak bildirmeyi,
KVKK Mevzuati geregi Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na ve Kigisel Verisi ifsa edilenlere ilgili diger Tarafa bilgi
vermeksizin ve onayini almaksizin herhangi bir sekilde bilgi vermemeyi, ilgili diger Taraf'in talimatlari disinda hareket
etmemeyi ve ilgili di§er Taraf ile is birligi icerisinde kabul etmeyi kabul, beyan ve taahhlt eder. Taraflar burada
belirtilen sekilde bir ifsa durumunda, ifsanin etkilerinin artmamasi adina ilgili diger Tarafin KVKK Mevzuati
kapsamindaki talimatlarina uygun davranmak kaydiyla her tirld tedbiri almakla yukimladir. Taraflar s6z konusu ifsa
durumu ve/veya bu madde kapsamindaki sorumluluklarina aykiri hareket etmesi nedeniyle meydana gelebilecek
zararlardan dolayi ilgili diger Tarafin ugrayabileceg@i zararlar ilgili diger Taraf'in ilk talebinde derhal kargilamakla
sorumlu ve yukumladdar.

24- i SUREKLILIGI (ACIL ve BEKLENMEDIK DURUM) VE PORTFOY SAKLAYICISI

Kurucu, isbu s6zlesme imzalanirken Yatirimcryr acil ve beklenmedik durumlarda Yatirimcr'ya, araci kurumlara,
piyasa katihmcilarina ve uglncl taraflara karsi olan yukdmldlUklerini yerine getirme kosullarini, yéntemlerini,
prosedurlerini ortaya koyan Acil ve Beklenmedik Durum Plani ile is akis prosedurleri ile ilgili olarak acikga
aydinlatmistir. Is Sirekliligi ve Acil Durum Plani EK 9 isbu Sézlesme’nin eki niteliginde olup Sézlesme’nin ayrilmaz
bir pargasidir. Yatirrmci S6zlesme imzalandigi sirada Kurucu’nun internet sitesinde yayinlanmig olan isbu plana ve
daha sonrasinda yapilan tim degisikliklere ve planin gincel haline www.teraportfoy.com web sitesinden
ulagabilecegdini bilmekle beraber bu degisikliklerin internet sitesinde yayinlanmasi anindan itibaren degisiklikler
hakkinda bilgi sahibi oldugunu, degisiklikleri anladigini kabul ve beyan eder.

Ayrica, isbu Sozlesme ve Fon Bilgilendirme Dokimanlari uyarinca Portfdy Saklayicisi tarafindan saglanacak
hizmetler kapsaminda Portfdy Saklayicisinin Portfdy ve Yatirnm Fonu Katilma Payi ile Nakit Saklama Sdzlesmesi ile
bu hizmetler ile ilgili gereken tim belgeler EK 10'da yer almakta olup Yatirmcilarin bu belgeleri imzalamasi
gerekebilecektir.

25- GEGERLILIK TARIHi VE SONA ERME

25.1.isbu Sézlesme, Taraflarca imzalanmasi ile yirirlige girer ve isbu Sézlesme hiikiimlerine uygun olarak
feshedilmedigi sirece veya isbu madde kapsaminda sona ermedikge yurirlikte kalir.
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25.2. Asagida sayilan durumlardan herhangi birinin gergceklesmesi halinde, isbu S6zlesme, ayrica bir bildirime gerek
olmaksizin sona ermis kabul edilecek ve Taraflar, isbu Sézlesme'nin sona ermesinden dodan herhangi bir zarar veya
cezadan sorumlu tutulamayacaklardir:

(a) Taraflarin tamaminin isbu S6zlesme'nin sona erdiriimesi hususunda yazili mutabakat metni imzalamalari,

(b) Isbu Sézlesme sartlarina gére Yatirimcrnin Katilma Payi mevcudiyetini yitirmesi, tamamini devretmesi veya
Fon’un tasfiye edilmesi, isbu S6zlesme’de feshedilebilecegi belirtilen haller

25.3.isbu Sézlesme'nin feshinden veyahut sona ermesinden énce Taraflarca kazaniimis olan haklar ve Taraflarin
dogmus yukumlilikleri fesih veya sona erme sonrasinda da gegerliligini koruyacaktir.

26- SOZLESME DEGISIKLIKLERI

isbu Sézlesme hiikiimleri, gerekli gériildigi hallerde, tim Taraflarca imzalanacak yazili bir sézlesme ile tadil
edilebilir.

MADDE 26/A- YATIRIMCININ BiLGILENDIRILMESINE iLISKIN ESASLAR

Fon yatirim komitesi tyeleri, portfdy yoneticileri, disaridan alinan degerleme ve danigsmanlik hizmetleri iliskin bilgiler,
fonun denetimini yapacak kuruluslar ile fonun maruz kalabilecegi risklerin dlgiimiinde kullanilan yéntemlere iligkin
bilgilere Fon’un KAP’ta yer alan sirekli bilgilendirme formundan (www.kap.org.tr) ulagiimasi mimkuinddar.

MADDE 26/B- SOZLESMEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA VE YAPILAN DEGISIKLIKLERIN YATIRIMCILARA
DUYURULMASINA iLiSKIN ESASLAR

Fon ihrag s6zlesme sartlarinda degisiklik yapiimasi halinde degisiklikleri iceren sézlesmenin KAP’ta ilan edilmesi ve
Portfoy Saklayicisina génderilmesi zorunludur.

27- UYGULANACAK HUKUK ve UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

isbu Sézlesme'nin mevcudiyeti, gegerliligi, ifasi, ihlali veya feshi ile ilgili ihtilaflar da dahil ancak bunlarla sinirli
olmaksizin, bu Sdzlesme'den veya bu Sézlesme ile iligkili olarak dogan her turli ihtilaf da dahil olmak Uzere, bu
Sdézlesme, kanunlar ihtilafina iliskin hUkimler dikkate alinmaksizin, Tirkiye Cumhuriyeti kanunlari uyarinca
uygulanacak ve yorumlanacaktir. Bu Sdzlesme kapsaminda dogacak uyusmazliklarin ¢éziimiinde istanbul Merkez
(Caglayan) Mahkemeleri ve istanbul Merkez (Caglayan) icra Mudurlikleri yetkilidir.

28- CESITLI HUKUMLER
28.1.Micbir Sebep

Taraflardan birisi, isbu S6zlesme'den dogan yukumlultklerini mlcbir sebepler nedeniyle tamamen veya kismen
yerine getiremedigi takdirde bundan dolay1 sorumlu tutulmayacaktir,

isbu Sézlesme cercevesinde "miicbir sebepler”, Taraflarin kendi kontroliinde olmayan tabii afetler, yangin, su
baskini, deprem, ayaklanma, i¢ karisikliklar, savas, ambargo, halk hareketleri, seferberlik ilani, grev, lokavt, salgin
hastaliklar ve terérizm de dahil olmak Gzere bu Sézlesme'den dodan yukumlullklerin ifasini olanaksiz hale getiren
kaza, 6ngdrilemez saglik sorunlari ve élum gibi ilgili tarafin makul kontroli disinda olan herhangi bir olay anlamina
gelir.

Bir micbir sebep olayinin gerceklesmesi halinde, bu mucbir sebepten etkilenen Taraf, hem bu olayi, beklenen
suresini hem de olasi etkilerini karsi tarafa bildirmekle yakimladar. Yukimliliguni mucbir sebepten dolayi yerine
getiremeyen Taraf, bu olayin etkilerini hafifletmek ve azaltmak i¢in her tirli gabayi géstermekle mukelleftir.

28.2. Sozlesmenin Butunligu

Bu Soézlesme, ekleri, tablo ve listeleri ile, Taraflar arasindaki anlasma ve mutabakatin tamamini teskil etmekte olup,
Taraflar arasinda yazil veya s6zlli daha énce yapilmig olabilecek tim anlagsmalarin yerine gegerli olur.
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Taraflar bu S6zlesme'’yi imzalamakla, bu Sézlesme’nin tim hikim ve sartlari ile Sézlesme’nin ayrilmaz bir pargasi
olan ekleri okudugunu ve anladigini ve bu S6zlesme’nin hiikkiim ve sartlariyla bagli olacagini kabul etmis sayilir.

28.3. Devir Yasagi

isbu Sézlesme'nin herhangi bir hilkmiinde aksi belirtimedikce, Taraflarin isbu Sézlesme ile belirlenen hak ve
yukumliltkleri diger tim Taraflarin yazili 6n onayi olmaksizin devredilemez.

28.4. Kanunlarin Degismesi ve Yiirurliikten Kaldiriimasi

isbu Sézlesme cercevesinde ilgili kanun hikiimlerine yapilan tim atiflar, s6z konusu kanunun degismesi veya
yurlrlikten kaldirilmasi halinde degisen veya yerine gelen hikimlere yapilmis sayilacaktir.

28.5. Boluinebilirlik

isbu Sézlesme'nin herhangi bir kisminin gegersiz veya icra edilemez addediimesi halinde, bu durum, bu
Sozlesme'nin diger hikimlerini gecgersiz hale getirmeyecektir. Ancak Taraflar, iyi niyetli mizakereler yoluyla, bu
Sozlesme'nin gecersiz veya icra edilemez addedilen kismi yerine yeni bir hikim tesis etmek icin ¢aba sarf
edeceklerdir. Taraflarin, yeni bir hilkim Gzerinde yazili bir anlagsmaya varamamasi halinde, bu Sézlegsme'nin geri
kalan kisminin gegerliligi bu durumdan etkilenmeyecektir.

28.6. Gegerliligini Stirdirme

isbu Sézlesme Taraflardan biri tarafindan feshedilmis olsa dahi, isbu Sézlesme uyarinca fesihten énce Taraflarca
kazaniimis haklar ve Taraflarin dogmus yikimlUllkleri etkilenmeyecektir.

28.7. Haklardan Feragat

Taraflardan herhangi birinin isbu Soézlesme kapsamindaki hak, salahiyet veya imtiyazini kullanmamasi veya
kullanmakta gecikmesi, s6z konusu hak, salahiyet veya imtiyazdan feragat teskil etmeyecegi gibi, bunlarin bir kere
veya kismi kullaniimig olmasi gelecekte ve tekrar kullaniimalarini veya bagka bir hak, salahiyet veya imtiyazin
kullaniimasini engellemez. Bu Sézlesme'nin bir hikiim, sart veya kosulundan feragat edilmesi s6z konusu hikim,
sart veya kosuldan sirekli feragat teskil etmeyecek ve bu sekilde yorumlanmayacaktir.

28.8. Halefler

28.8.1. Katilma Payi sahiplerinden birinin vefati durumunda varise veraset sonucu intikal eden isbu Sézlesme' ye
konu Katilma Payi'nin, varisin Nitelikli Yatirrmci olmasi durumunda, gercek dederi Uzerinden satin alinmasi varise
teklif edilmedikce devrin katilma payi defterine islenmesine onay verilmesinden imtina edilemez. Varisin yapilan teklifi
kabul etmesi durumunda varisin Nitelikli Yatirimci vasfina haiz oldugunu tevsik edici bilgi ve belgeler varis tarafindan
Yoénetici 'ye iletilir ve devir pay defterine iglenir.

28.8.2.Varisin Nitelikli Yatinmci olmamasi durumunda ise intikale konu Katilma Payi'nin ger¢ek degeri Gzerinden
satin alinmasi Fon'un mevcut Yatirnmcilar'ina teklif edilecektir. Bu durumda, mevcut Yatirimcilar intikale konu Katilma
Payi'ni, Fon'da sahip olduklari paylariyla orantili olarak satin alabileceklerdir. Mevcut Yatirimcilar'in tamaminin
intikale konu Katilma Payi'na iliskin 6ncelikli alim hakkini kullanmamalari durumunda kullanilmayan kisma iligkin
olarak geri kalan Yatirimcilar'in, Katilma Paylar'i oraninda ek éncelikli alim hakki mevcuttur. Bu durumda Ydénetici
gerekli islemleri yerine getirmekle sorumludur.

28.8.3. Varisin, Nitelikli Yatinmci olmamakla birlikte intikale konu Katilma Payi'ni gergek degerinden daha dusuk bir
bedelle Uglncl kisiye devretmek istemesi halinde, mevcut Yatinmcilar Gglinci kigiye teklif edilen duslk fiyat
Uzerinden satisa konu Katilma Pay1 Gzerinde éncelikli alim hakkina sahip olacaklardir.

28.8.4. Varisin, Nitelikli Yatirirmci olmadigi ve mevcut Yatirimcilar'dan higbirinin intikale konu Katilma Payi'ni satin
almak istemedigi durumda Fon'a yeni Yatirimci alinabilir. Bu durumda Fon'a yeni Yatirimci alinmasi igin Yatirm
Komitesi'nin onayi ve karari alinir. Yeni Yatirimci bulunamamasi durumunda ise Yatirim Komitesi mevcut kosullar
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cercevesinde Fon'un ve Yatinmcilar'in menfaatini gézeterek intikale konu Katilma Payi'nin itfasi dahil olmak Uzere
uygulanacak en uygun yénteme karar verir.

28.8.5 Bu maddeye uygun olacak sekilde Fon'a yeni Yatirrmci alinmasi durumunda, yeni Yatirnmcilar'in isbu
Sozlesme'ye taraf olmasi igin yeni bir fon ihrag s6zlesmesi imzalamasi gerekmektedir, Yonetici, bahse konu fon ihrag
so6zlesmesinin imzalatilmasina iligkin gerekli islemleri yapmakla yukumludar.

28.9.Bildirimler

Bu Soézlesme tahtindaki tim bildirimler, talimatlar, talepler, istekler, onaylar, muvafakatler ve diger iletisimler aksi
sdzlesmede belirtiimemisse yazili olacaktir. TTK madde 18/3 uyarinca noter vasitasiyla veya kayitl, iadeli taahhitli
posta, kayith ve onayli dijital imza iceren e-posta yoluyla génderilmesi gereken, karsi taraf icin bir temerrit olayi
olusturulmasi veya bu Sézlesme'nin feshi veya bu Sézlesme'nin yuarurlikten kaldirilmasi amaci ile teslim edilen
bildirimler hari¢ olmak lzere, bu Sézlesme tahtindaki tim bildirimler, talepler, istekler, onaylar, muvafakatler veya
sair iletisimler, kayitli veya iadeli taahhltll posta yoluyla, posta Ucreti pesin ddenmis olarak, ilgili aliciya hitaben,
asagida belirtilen adreslere génderildigi takdirde ilgili aliciya usuliine uygun sekilde teslim edilmis addedilecektir.

[]

Yatinmcilar ile Fon ve Kurucu/Yonetici arasinda imzalanmis olan isbu Sézlesme ve EK'leri Taraflar'ca okunmus,
anlasilmis ve (zerinde mutabakata variimistir. isbu Sézlesme miiteselsil sira numaral [-] asil niisha olarak
diizenlenmis ve nlshalardan her birisi her bir ilgili Taraf’'a verilmistir.

[(“OKUDUM ANLADIM VE BIR NUSHASINI ELDEN TESLIM ALDIM” ifadesi el yazisi ile yazilacak ve
imzalanacaktir)].
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EK-1

Kaynak Taahhiidii Tablosu ve Odeme Takvimi

[]

TASLAK ODEME TAKViMi
Tarih Kaynak Taahhudl Miktari
Toplam TaahhUlde Orani (%)
(Kasim / 2023) — Kurulusu takip %40
eden 1 ay iginde 800.000,00 ABD Dolar!
(Kasim./ 2024)- ilk yatirimi takiben %30
12 ay sonra 600.000,00 ABD Dolari
(Kasim./ 2024) - ilk yatirimi takiben %30
24 ay sonra 600.000,00 ABD Dolari
%100
Toplam 2.000.000,00 ABD Dolari

Kesin 6deme tarihleri Yatirrm Komitesi tarafindan belirlenerek Yatirimcr'lara bildirilecektir.
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EK-2
Devir Protokolii

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca bir girisim sermayesi yatirim fonu olan, Tera Portféy Yonetimi A.$. Ludus Ventures
Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu’'na (“Fon”) Yatinmci olarak yatirrm yapma niyetiyle asadida imzasi bulunan [‘]
(“Devralan”) [-Iden (“Devreden”) [‘] tarihi itibariyle [-] [-] adet Katilma Payi satin almigtir. Devralan asagida yer alan
imzasi ile Fon’'un Kurucu’'su ve YOnetici'si olan Tera Portfdy Yonetimi A.S., Fon ve Fon'un Yatinmcilar' arasinda
Devreden ‘in de Taraf oldugu [] tarihli, fon ihra¢ sézlesmesine (“Fon ihrag Sézlesmesi”) [-] maddesine uygun olarak
Fon ihrag Sézlesmesi'ne Taraf olma niyetinde oldugunu kabul ve beyan eder.

is burada biiyiik harfle baslayan ancak tanimlanmamis olan terimler Fon ihrag Sézlesmesi'nde kendilerine verilen
anlami ifade edecektir.

Yonetici'nin, Yatinm Komitesi'nin onay karari Gzerine Devralan’in [-] [-] adet Katilma Payi’'ni satin almasini ve Fon
ihrag Szélesmesi’'ne Taraf olmasini Fon’un Yatirimcilar'i adina kabul etmesi durumunda Devralan;

1.Devreden’den edindigi Katilma Payi miktarinin [-] [-] adet olacadini ve varsa Devreden ’in ddenmemis Kaynak
TaahhUdi’ne dayanan alim yukimluliganu, devraldigi Katilma Paylari ile orantili bir sekilde devraldigini,

2. Fon ihrag Sézlesmesi’nden dogan tiim yiikiimliiliik ve sorumluluklara uygun davranacagini kabul, beyan ve taahhiit

eder.
Devralan:
isim  :[]
Unvan :[]
imza :[]
Tarih  :[]

Tebligat Adresi: [-]
Faks: [']

E-posta: [']

Tera Portféy Yonetimi A.S., Fon’'un Kurucu’'su ve Ydnetici’si olarak Devralan’in [-] [-] adet Katilma Payr’'ni [-] TL/ABD
Dolari kargiligi Devreden 'den devraldigini ve Fon ihrag Sézlesmesi'nin Tarafi haline geldigini Yatinmcilar adina ve
Fon ihrag Sézlesmesi'nin [-] maddesine uygun olarak kabul eder.

Tera Portfoy Yonetimi A.S.,

isim ]
Unvan :[]
imza :[]
Tarih  :[]
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EK- 3
Yatinnmci Kabul Sozlesmesi

Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca bir girisim sermayesi yatirim fonu olan, Tera Portféy Yonetimi A.$. Ludus Ventures
Girisim Sermayesi Yatirm Fonu’na (“Fon”) Yatirimci olarak yatirrm yapma niyetiyle asagida imzasi bulunan [] (“
Yatirnmer”) [-] tarihi itibariyle [-] Kaynak Taahhidid’nde bulunarak [-] birim Katilma Payi satin almigtir. Yatirimci
asagida yer alan imzasi ile Fon’'un Kurucu'su ve Yonetici’si olan Tera Portfdy Yonetimi A.S., Fon ve Fon'un
Yatinimcilar'i arasinda [] tarihli, fon ihra¢ sézlesmesinin (“Fon ihrag Sézlesmesi”) [] maddesine uygun olarak Fon
ihrag Sézlesmesi'ne Taraf olma niyetinde oldugunu kabul ve beyan eder.

is burada biiyiik harfle baslayan ancak tanimlanmamis olan terimler Fon ihrag Sézlesmesi'nde kendilerine verilen
anlami ifade edecektir.

Yonetici'nin, Yatirnm Komitesi’'nin onay karari Gizerine yeni Yatirimci’'nin [-] Kaynak Taahhidi’nde bulunmasini ve Fon
ihrag Sézlesmesi'ne Taraf olmasini Fon’un Yatinmcilar'i adina kabul etmesi durumunda yeni Yatirime;

1. Kendisine ihra¢ edilen/satin aldigi Katiima Payi miktarinin [-] [-] adet olacagini, [] Kaynak Taahhidi’nde
bulundugunu,

2. Fon ihrag Sézlesmesi’nden dogan tiim yiikiimliiliik ve sorumluluklara uygun davranacagini kabul, beyan ve taahhiit

eder.
Yatirnmci:
isim  :[]
Unvan :[]
imza :[]
Tarih  :[]

Tebligat Adresi: [-]
Faks: [']

E-posta: [']

Tera Portféy Yénetimi A.S., Fon’un Kurucu’su ve Ydnetici’si olarak yeni Yatirrmcr'nin [-] [-] adet Katilma Payini almak
ve ['] Kaynak Taahidi’'nde bulunmak sureti ile Fon ihrag Sézlesmesi’nin tarafi haline geldigini Yatinnmcilar adina ve
Fon ihrag Sézlesmesi'nin [-] maddesine uygun olarak kabul eder.

Tera Portfoy Yonetimi A.S.,

isim ]
Unvan :[]
imza :[]
Tarih  :[]
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EK -4

Kaynak Taahhiidii Miktarinin Artirlimasi S6zlesmesi

Sermaye Piyasasi Kanunu g¢ergevesinde bir girisim sermayesi yatirrm fonu olarak kurulan Tera Portféy Yoénetimi A.S.
Ludus Ventures Girisim Sermayesi Yatirrm Fonu’nda (“Fon”) bir Yatirnmci olarak ben/biz [Ad-Soyad/Unvan], []
tarihinden itibaren ylrtrlige giren Fon’un Kurucu ve Yoneticisi Tera Portfdy Yonetimi A.S. Fon ve Yatirimcilar'i arasinda
imzalanmis fon ihrag sézlesmesi’nin (“Fon ihrag S6zlesmesi”) 10. maddesine uygun olarak, Kaynak Taahhiidii tutarini
['1[YAZI] TL’ye ¢ikarmayi kabul, beyan ve taahhiit ederim/ederiz. is burada biiyiik harfle baslayan ancak tanimlanmamis
olan terimler Fon ihrag Sézlesmesi'nde kendilerine verilen anlami ifade edecektir.

Yatirnmci:

isim  :[]
Unvan :[]
imza :[]
Tarih  :[]

Tera Portfoy Yonetimi A.S. Fon'un Kurucu ve Yoneticisi olarak, yukarida imzasi bulunan Yatirimcrnin, Kaynak
Taahh(idi tutarini [e] [YAZI] TL'ye ¢ikardigini Fon ihrag Sézlesmesi'nin 10. maddesine uygun olarak kabul eder.

Tera Portfoy Yonetimi A.S.,

isim  :[]
Unvan :[]
imza :[]
Tarih  :[]
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EK-5
Performans Ucreti Hesaplama

Performans Ucreti, hedef getiri oraninin Gzerinde bir getiri saglanmasi sartiyla Fon’a tahakkuk ettirilir. Hedef getiri orani
Esik Getiri kullanilarak hesaplanacak Gosterge Endeks (“Getiri Endeksi”) de@erinin iki tarih arasindaki yilliklandiriimis
getirisi, Fon’un Performans Ucreti Orani ise %20 (ylizde yirmi) olarak belirlenmigtir.

Fon’da olugan “Dagitilabilir Tutar” (Fon’un varliklarinin satisi, alacaklarinin tahsili ve borglarinin 6denmesi sonucu
olusan nakit fazlasi ve dagitilabilir kar) cari ABD Dolari TL kura bdlinerek Dagitilabilir Tutar'in ABD Dolari karsihgi
hesaplanarak asagidaki sira ve 6nceliklendirme ile ayrihr:

1. Ik olarak, dagitilabilir ABD Dolari tutardan Fon katilma paylari adedinin nominal fiyat (1 TL) ile carpilmasi sonucunda
bulunan sermaye katkisinin Fon’a giris tarihindeki cari ABD Dolari/TL kuruna béliinmesi ile hesaplanan sermaye
katkisinin yatirim tarihindeki ABD Dolari karsihgi disalir.

2. Ikinci olarak, kalan dagitilabilir tutardan sermaye katkisinin ABD Dolari kargiliginin Fon basglangig tarihindeki Getiri
Endeksi ile hesaplama tarihindeki Getiri Endeksi farkinin Fon'un ilk ihrag tarihindeki Getiri Endeksi’ne bolimi ile
carpilmasi sonucu bulunan hedef getiri disular.

3. Uglincii olarak, kalan dagitilabilir tutardan séz konusu performans lcretinin, hedef getiri ile olan toplamina oraninin
en fazla Performans Ucreti Orani olacag Performans Ucreti Fon’a tahakkuk ettirilir ve tahakkuk edilen tutar kalan
dagitilabilir tutarin ABD Dolari karsiligi tutardan disuldr.

4. En son asamada, kalan dagtilabilir tutarin ABD Dolari karsiligi tutarin Performans Ucreti Orani kadar olan
Performans Ucreti Fon’a tahakkuk ettirilir. Performans Ucretinin Tahakkuk ve Tahsil Esaslari Fon’un ihrag belgesinde
belirtilen yillik yatinm siresinin (vade) sonunda veya nakit olusmasi durumunda erken dagitim ile yapilacak Fon
Katilma Payi iadelerinde yukarida belirtilen performans Ucreti hesaplama esaslarina gére hesaplanan sermaye katkisi
ve hedef getirinin yatirimcilara dagitilmasi sonrasinda, Fon’da bulunan nakit fazlasini asmamak kaydiyla, tahakkuk
eden performans Ucreti Fon’dan tahsil edilir.

Performans Ucretinin Tahakkuk ve Tahsiline iliskin Baz Alinacak Ornek Hesaplama Yoéntemi:

Katilma Payi sahiplerinin 01 Kasim 2023 tarihinde Fon’a 100 ABD Dolari karsiligi 2800 TL yatirim yaparak, 2800 adet
Fon katilma payina sahip olduklarini varsayalim. Fon’un toplam degeri vade sonunda 402 ABD Dolari karsihdi 28000
TL’ye ulasmis olsun, bu durumda performans Ucreti asagidaki sekilde hesaplanacaktir:

Yatinmcilar'in Toplam Fon Yatirimi Tutari 100 ABD Dolari kargiligi 2800 TL
ihrag Edilen Toplam Fon Katilma Pay1 Adedi 2800 adet

Fon’un ihrag Tarihi 01.11.2023

ihrag Tarihindeki Getiri Endeksi 1,00

Vade Sonundaki Fon Toplam Degeri 401,88 ABD Dolari karsiligi 28000 TL
Vade Sonundaki Getiri Endeksi 1,47

Performans Ucreti Orani %20
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Dagitilabilir Tutar: 401,88 ABD Dolari

Sermaye Katkisi 100 ABD Dolari

Dagitilabilir Tutar: 301,88 ABD Dolan

Yatirimci Hedef Getiri = 100 ABD Dolari x (1,47 - 1,00) / 1,00) = 46,93 ABD Dolari
Dagitilabilir Tutar: 252,60 ABD Dolari

Performans Payi Esitleme = 46,93 ABD Dolari x 20% / (1 - 20%) = 11,73 ABD Dolari
Dagitilabilir Tutar: 240,28 ABD Dolari

Performans Ucreti = 240,28 ABD Dolari x 20% 48,06 ABD Dolari

Buna goére Fon’a tahakkuk ettirilecek ve dagitim sonrasi nakit olusmasi durumunda tahsil edilecek performans Ucreti
tutari 11,73 ABD Dolari + 48,06 ABD Dolari = 59,79 ABD Dolari karsiligi TL olacaktir.
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EK-6
Nitelikli Yatinnmcilar Beyani

1.Fon Katilma Paylari'nin ihracina iliskin ihra¢ belgesinin Kurul tarafindan onaylanmasinin, ihragginin veya ihrag
belgesinde yer alan bilgilerin Kurul tarafindan tekeffili anlamina gelmeyecegini ve bir tavsiye niteliginde olmadigini
bildigimi,

2.ihrag edilen Katilma Paylari'nin devlet glivencesi altinda olmadigini ve anaparanin yitirilmesi dahil gesitli yatirim
riskleri icerdigini bildigimi,

3. SPK mevzuatinda belirtiimis olan ve "Nitelikli Yatinmci” taniminda yer alan sartlar sagladigimi,

4 Nitelikli Yatinmci taniminda yer alan sartlari kaybettigimde derhal ilgili ve yetkili kuruluga haber verecegimi, bilgi
vermemem durumunda SPK mevzuatina aykirilik nedeniyle sorumlu tutulacagimi bildigimi,

5.Katilma Paylari'nin Nitelikli Yatirirmcr’lara ihraci nedeniyle izahname dizenlenmesinin mevzuat uyarinca zorunlu
olmadigimi ve bu yatirimi yaparken ihrag edilen Katilma Paylari ve ihraggi hakkinda bilgileri ihraggidan, igtiiziikten,
ihrag belgesinden ve yatirimci bilgi formundan 6grenme hakkimin oldugunu bildigimi,

6.ihrag edilen Katilma Paylarinin sagladigi haklar ve yiikledigi yiikiimliliikler konusunda bilgileri ihraggidan talep etme
hakkimin oldugunu bildigimi,

7.Bu yatinma karar vermeden 6nce ihragginin faaliyetleri, finansal ve hukuki durumu ve tasidigi ekonomik riskler
hakkinda bilgileri ihraggidan talep etme hakkimin oldugunu bildigimi,

8.ihragcinin faaliyetlerinin sona ermesi, mali yapisinin bozulmasi, iflas etmesi gibi nedenlerle faiz, anapara 6demesi
vb. gibi ihra¢ edilen Katilma Paylari'na iliskin yaktmldlUklerini yerine getirmemesi durumunda haklarimi Turk Ticaret
Kanunu, icra iflas Kanunu, Borglar Kanunu ve ilgili diger mevzuat gergevesinde aramam gerektigini bildigimi,

9.Katilma Paylari'nin piyasa riski, faiz orani riski, likidite riski, tlke riski ve geri 6dememe riski gibi gesitli riskler
icerebilecegini, bu riskleri ilgili Katilma Payi'ni, ihracgiyi, piyasayi, ekonomiyi ve ulke kosullarini dikkate alarak,
ihraccidan ve diger kaynaklardan da bilgi almak suretiyle gerekli sekilde dederlendirdigimi ve kendi irademle yaptigim
yatirnim ve Ustlendigim risk nedeniyle ugrayabilecegim zarardan sorumlu oldugumu,

10.Kurulun kamuyu aydinlatma ve finansal raporlarin hazirlanmasina iligkin diizenlemelerinin, Katilma Paylarini halka
arz etmeksizin ihrag¢ eden ihraggilar bakimindan sinirh oldugunu,

11.Satin aldigim Katilma Paylari'nin aktif veya likit bir ikincil piyasasinin bulunmadigini bildigimi,

12.Nitelikli Yatirnmcilar'a ihrag edilme zorunlulugu bulunan Katilma Paylari 'nin, halka arz tanimi kapsamina girebilecek
sekilde yeniden satilamayacagim bildigimi,

13.Nitelikli Yatirrmcilar'a ihra¢ edilen Katilma Paylari'nin ihractan sonra da sadece Nitelikli Yatirrmcilar arasinda
tedavul edebilecegini, Nitelikli Yatinmcilar digindaki kisilere satilamayacagini bildigimi, satin aldigim Katiima
Paylar'nin herhangi bir sekilde Nitelikli Yatirimci olmayan bir kigiye devri halinde sorumlulugun tarafima ait olacagini
ve bu nedenle Fon Ydneticisi'ne bir sorumluluk yiklemeyecegimi,

14.isbu beyani dzgiir iradem ile imzaladigimi, kayitsiz, sartsiz ve gayr-i kabil-i riicu olarak kabul, beyan ve taahhiit

ederim.

Yatirimci:
isim 8|
Unvan :[]
imza :[]
Tarih  :[1]
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EK-7
Yatirnm Hizmet ve Faaliyetleri Genel Risk Bildirim Formu
Sayin [],

ACIKLAMA: Bu belge 111.-39.1 sayilh “Yatirrm Kuruluslarinin Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda Teblig’in 25.
maddesinde dngoruldigu Uzere bilgilendiriimenizi saglamak amaci ile hazirlanmistir.

Sermaye piyasalarinda yapacaginiz iglemlerden kar elde edilebilecegi gibi zarar riski de bulunmaktadir. Bu itibarla
islem yapmaya karar vermeden 6nce piyasada karsilasabileceginiz riskler hakkinda bilgi sahibi olmaniz kararlarinizi
verirken riskleri g6z énuinde bulundurarak karar vermeniz gerekmektedir.

RiSK BILDIRIMi: islem yapacadiniz yatirim kurulusu ile imzalanacak “Girisim Sermayesi Yatinrm Fonu Yatirimei
Sozlesme ’sinde, belirtilen hususlara ek olarak, asagidaki hususlari anlamaniz ¢ok énemlidir.

1. Yatinm kurulusu nezdinde agtiracaginiz hesap ve bu hesap lzerinden gergeklestirilecek tim iglemler icin Sermaye
Piyasasi Kurulu, Borsa Istanbul A.S. ve takas ve saklama merkezleri tarafindan ¢ikartilan ilgili her tirlii mevzuat ve
benzeri tim idari dizenleme hukumleri uygulanacaktir.

2. Sermaye piyasasi islemleri ¢esitli oranlarda risklere tabidir. Piyasada olusacak fiyat hareketleri sonucunda yatirim
kuruluguna yatirdidiniz paranin timdnu kaybedebileceginiz gibi, kayiplariniz yatirdiginiz para tutarini dahi
asabilecektir.

3. Yatirnm kurulusunun piyasalarda yapacaginiz igslemlere iliskin tarafiniza aktaracagi bilgiler ve yapacagi tavsiyelerin
eksik veya dogrulanmaya muhtag olabilecedi tarafinizca dikkate alinmalidir.

4. Sermaye piyasasi araglarinin alim satimina iliskin olarak yatirim kurulusunun yetkili personelince yapilacak teknik
ve temel analizin kisiden kisiye farklilik arz edebilecedi ve bu analizlerde yapilan 6ngorilerin kesin olarak
gergeklesmeme olasiliginin bulundugu dikkate alinmalidir.

5. Islemlerinize baslamadan énce, yatirim kurulusunuzdan yiikimlii olacaginiz biitiin komisyon ve diger muamele
Ucretleri konusunda teyit almalisiniz. Eger Ucretler parasal olarak ifade edilmemis ise Ucretlerin parasal olarak size
nasil yansiyacagi ile ilgili anlasilir 6rnekler iceren yazili bir agiklama talep edebilirsiniz.

isbu sermaye piyasasi iglemleri risk bildirim formu, Yatirnmcr'yi genel olarak mevcut riskler hakkinda bilgilendirmeyi
amagclamakta olup sermaye piyasasi araglarinin alim satimindan ve uygulamadan kaynaklanabilecek tim riskleri
kapsamayabilir. Dolayisiyla tasarruflarinizi bu tip yatirmlara yénlendirmeden 6nce dikkatli bir sekilde arastirma
yapmalisiniz.

Yukaridaki tim hususlari okuyup anladidimi; isbu esaslarin uygulanmasi sirasinda sirketin kusuru veya ihmali nedeni
ile dogabilecek zararlarimi talep ve dava hakkim sakh kalmak kaydi ile 6zglr iradem sonucu bu “Yatirim Hizmet ve
Faaliyet Genel Risk Bildirim Formu’nu imzaladigimi ve bundan sonra Sézlesme’yi imzalayarak form’un bir érnegini
aldigimi kabul ve beyan ederim.

Yatirimci:

isim  :[]
Unvan :[]
imza :[]
Tarih  :[]
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EK-8

Tera Portfoy Yonetimi A.S. Ludus Ventures Girisim Sermayesi Yatinm Fonu Uriin/Hizmet Alan Yatinmci ve
Yatinmci Yetkilisine Yonelik Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Aydinlatma Metni

Bu dokiiman kisisel verilerinizin islenmesi konusunda 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) m.
10 gergevesinde aydinlatilmanizi saglamak amaciyla hazirlanmistir.

1. Verilerinizi Kim isliyor?

TERA PORTFOY YONETIMI AS. (“Sirket”), “Veri Sorumlusu” sifatiyla, talep ettigimiz ve bizimle paylasmis oldugunuz
kisisel verilerinizin islenmelerini gerektiren amag gercevesinde ve bu amag ile baglantili, sinirh ve 6lgilu sekilde,
dogrulugunu ve en glncel halini koruyarak asagida agiklanan kapsamda isliyoruz.

2. Hangi Kisisel Verilerinizi, Hangi Amaglarla ve Hangi Hukuki Nedenlerle isliyoruz?

Gergek kisi Musteri (Urin/hizmet alan) olarak veya Tuzel kisi Musteri (Grtin/hizmet alan) olan bir kurulusun
calisani/yetkilisi olarak is iliskimiz gercevesinde kisisel verilerinizi islememiz gerekmektedir. Bu kapsamda, kisisel
verilerinizi; hukuka ve durustlik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde guncel; belirli, acik ve mesru amaglar
dogrultusunda; amagla baglantili, sinirli ve 6lgull bir bigimde igliyor ve sakliyoruz. Bu kapsamda; kimlik ve iletisim
bilgileriniz, (6rnegin, isim, soyisim, telefon, gérev unvani, departmani, e-posta); 6deme igin gerekli olan bilgiler kredi
karti bilgileri, kredi degerliligi ve finansla ilgili diger bilgiler, islem Guvenligi Bilgileri (6rnegin, banka hesap numaraniz
ve igle ilgili bir islemde destekleyici olarak toplanan édemeyle ilgili diger ilgili bilgiler), Risk Yénetimi Bilgileri, web
kullanicilari icin, web formlarinin igerigi, anket bilgileri, IP adresleri, web sitesinde izlediginiz yol gibi web sitesini
kullaniminizla ilgili bilgiler, Sirketimizi ziyaret etmeniz durumunda kamera kayitlari, siregte islenen bilgileriniz
kapsaminda yer aliyor.

Kisisel verileriniz; bilgi glivenligi sureclerinin yurutilmesi, denetim/etik faaliyetlerinin yirutilmesi, egitim faaliyetlerinin
yurGtilmesi, faaliyetlerin mevzuata uygun yiritilmesi, finans ve muhasebe iglerinin  ylritilmesi,
firma/Urin/hizmetlere  baglihk  sdreglerinin  yuUrGtdlmesi,  fiziksel ~mekan  gudvenliginin  temini, ¢
denetim/sorusturmalistinbarat faaliyetlerinin yurutilmesi, iletisim faaliyetlerinin yurutilmesi, mal/hizmet/Uretim ve
operasyon sureglerinin yurutilmesi, musteri iligkileri siUreglerinin yUratalmesi, misteri memnuniyetine ydnelik
aktivitelerin yurutdlmesi, organizasyon ve etkinlik ydnetimi, pazarlama analiz c¢alismalarinin yuratilmesi,
reklam/kampanya/promosyon sureclerinin yuratilmesi, risk yonetimi streglerinin yaritilmesi, sosyal sorumluluk ve
sivil toplum aktivitelerinin yirttlilmesi, sézlesme sireglerinin ylritilmesi, sponsorluk faaliyetlerinin yirutilmesi,
stratejik planlama faaliyetlerinin yurGtilmesi, talep / sikayetlerin takibi, tasinir mal ve kaynaklarin giavenliginin temini,
tedarik zinciri yonetimi slreglerinin yuratilmesi, Urdn/hizmetlerin pazarlama sureglerinin yaritilmesi, yatirim
sureglerinin yurutilmesi, yetkili kisi, kurum ve kuruluslara bilgi verilmesi, ziyaretgi kayitlarinin olusturulmasi ve takibi
amaglariyla iglenebiliyor.

Bu kapsamda karsilikli s6zlesmemizin kurulmasi, ifasi ve sona ermesi sireglerinin hukuka uygun sekilde
yuritilmesi, temel hak ve 6zgurliklerinize aykiri olmamak kosuluyla Sirketimizin mesru menfaatleri, kanunda agik
olarak 6ngdrulen durumlar, yerine getirmekle yukimll oldugunuz hukuki gereklilikler, yasal takip durumlarinda
hakkin tesisi, kullaniimasi ve korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi durumlar ve bunlarin diginda kalan
durumlarda sizden talep edecegimiz acik, bilgilendirmeye dayanan ve 6zgur iradeyle agiklayacaginiz rizaniz kigisel
veri islemesinin hukuki dayanaklarini olusturuyor.

Ozel nitelikli verileriniz kural olarak igledigimiz kigisel verileriniz arasinda yer almiyor. Bu noktada, Sirketimizle ticari
faaliyetiniz cercevesinde gerekli dokimanlarin iletiimesi sirecinde eski niifus kagitlari veya ehliyet gibi belgelerin din
ve kan grubu iceren sayfalarini bize vermemenizi ya da karartarak vermenizi 6nemle rica ediyoruz.

Kisisel verilerinizin igslenmesi ile ilgili olarak, Sirketin politika ve prosedurlerinde bir¢cok kural bulunuyor. Bu konuda
6zellikle web sitemizde bulunan Kisisel Veri Politikamizi inceleyebilirsiniz.
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3. Kigisel Verilerinizi Nasil Topluyoruz?

islemekte oldugumuz kisisel verilerimizin biiyiik bir cogunlugunu sizin bize verdiginiz bilgilerden elde ediyoruz. Yine
bazi durumlarda, ilgili gercek Kisi ya da tlzel kisi isveren ile is iliskimiz kapsaminda veya kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan tesis edilmis olan sistemlerdeki verilerden de kisisel verileriniz bize ulagabiliyor. igledigimiz bilgiler kagit
ortaminda gibi otomatik olmayan yéntemlerle toplanabildigi gibi, e-mail Gzerinden gdnderilen belgeler gibi kanallarla
otomatik ydntemler ile de toplanabiliyor.

4. Kisisel Verilerinizi Kimlere Aktariyoruz?

Kisisel verileriniz, Sirketin mesru menfaatleri, kanunda agik olarak éngorilen durumlar, BDDK, SPK, TCMB, MASAK,
Hazine Miustesarligi gibi dizenleyici otoriteler, sdzlesmenin kurulmasi ve ifasi igin gereklilikler, yasal takip
durumlarinda hakkin tesisi, kullanilmasi ve korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi durumlarinda tgincu kisilere
aktariliyor. Kisisel verilerinizin, Sirketin is ortaklarina, hissedarlarina, istiraklerine, kanunen yetkili kamu kurumlari ve
Ozel hukuk Kisilerine yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda aktariimasi s6z konusu olabiliyor.

5. Kisisel Verilerinizi Nasil Sakliyoruz?

Kisisel verilerinizi glvenli ortamlarda sakliyor ve aktarim yapilacaksa bu konuda gereken tedbirleri aliyoruz.
Sirketimizin Kilitli arsivi, givenlik énlemleri alinmig ara¢ ve uygulamalarinda bilgilerinizi sakliyor, kisisel verilerinizi,
islendikleri ve saklandiklari ortamlarda yetkisiz erisime maruz kalmamalari, kaybolmamalari ve zarar gérmemeleri
amaciyla, bildirilen amag¢ ve kapsam disinda kullaniimamak kaydi ile gerektiginde sifrelenerek, sadece
yetkilendirilmis Kisilerin erigebilecegi sekilde ve gerekli diger bilgi glivenligi tedbirleri de alinarak isliyoruz. Toplanan
kisisel verilerinizi ilgili mevzuatta zorunlu kilinan sureler boyunca sakliyoruz. Ancak hukuki gereklilikler 6zel bir
surenin uygulanmasini gerektiriyor ise bu surelere uygun hareket ediyoruz. Suga konu bir eylemin s6z konusu olmasi
halinde ise kisisel verileriniz Tirk Ceza Kanunu ve ilgili mevzuatta 6ngorilen zamanasimi siiresince tutuyoruz.

6. Kisisel Verileriniz ile ilgili Haklariniz Nelerdir?

KVKK’nin 11. maddesi geregi kisisel verilerinizin; a) islenip islenmedigdini 6grenme, b) islenmisse bilgi talep etme, c)
islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullaniimadidini 6grenme, ¢) yurticinde/yurtdiginda aktarildig 3. Kigileri
bilme, d) eksik / yanls islenmigse diizeltiimesini isteme, €) KVKK’nin 7. maddesinde 6ngdrtlen sartlar gergevesinde
silinmesini / yok edilmesini isteme, f) aktarildigi 3. kisilere yukarida sayilan (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan
islemlerin bildirilmesini isteme, g) minhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle aleyhinize bir sonucun
ortaya ¢ikmasina itiraz etme, §) kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde zararin
giderilmesini talep etme hakkina sahipsiniz.

Yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak igin kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile  Kanunu’nun 11. maddesinde
belirtilen haklardan kullanmay talep ettiginiz hakkiniza yoénelik agiklamalarinizi igeren talebinizi; Sirketimizin web
sitesinde bulunan formu doldurmak suretiyle, Sirketimizin adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden
iletebilir, noter kanaliyla gonderebilir veya Sirketimizin @teraportfoy.com adresine kayitli eposta ile gdnderebilir ya
da Kurumun belirledigi diger yontemlerle basvurabilirsiniz. Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi hakkinda ayrintili
bilgiye, Sirketimizin web sitesinde yayinlanan Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikas’'ni inceleyerek
ulasabilirsiniz.

Yukarida yer alan aydinlatma metnini teblig aldim, okudum ve anladim.

Aydinlatma Metnini Teblig Alan:

isim ]
Unvan :[]
imza :[]
Tarih 1]
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EK-9

Acil ve Beklenmedik Durum Plani

Tera Portfoy
Yonetimi A.S. is Siire
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EK-10

Portfoy Saklayicisinin Portféy ve Yatinm Fonu Katilma Payi ile Nakit Saklama S6zlesmesi ile bu hizmetler
ile ilgili gereken tiim belgeler
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