“24 GAYRIMENKUL VE GIRiSIM SERMAYESiIi PORTFOY YONETIMI A.S.”NIN

KURUCUSU OLDUGU

“24 GAYRIMENKUL VE GIiRiSiIM SERMAYESi PORTFOY YONETIMi A.S. NOONTECH
GIRISIM SERMAYESI YATIRIM FONU” iIHRACINA ILiSKIN

1. TARAFLAR

a) KURUCU VE YONETICI

FON IHRAC SOZLESMESI

Unvani

24 Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi A.S.

Adresi

Ziya Gokalp Mah. Siileyman Demirel Bulvart Mall of Istanbul Ofis
Blogu K:18 — 139 Basaksehir / Istanbul

Internet Sitesi

www.24portfoy.com.tr

KEP Adresi

24gayrimenkulportfoyonetim@hs01.kep.tr

E-Posta Adresi

info@?24portfoy.com.tr

b) YATIRIMCI

Unvani/Ad1 Soyadi

T.C. Kimik No / Vergi
Dairesi ve Vergi Kimlik
No

Adresi

KEP/E-Posta Adresi

Telefon

E-Posta Adresi

arasinda, asagida detaylar1 hiikkiim alinan sart ve kosullar {izerinde tamamen mutabik kalinarak

imzalanmustir.

Bundan béyle Kurucu, Fon ve Yatirimer hep birlikte “Taraflar” ve her biri ayr1 ayr1 “Taraf” olarak

anilacaktir.

2. KONU

24 Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi A.S. tarafindan 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu’nun ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine dayanilarak, igtiiziik ve ihrag belgesi hiikiimlerine gore
yonetilmek iizere kurulan 24 GAYRIMENKUL VE GIiRiSIM SERMAYESiI PORTFOY YONETIMI
A.S. NOONTECH GIRISIM SERMAYESI YATIRIM FONU katilma payr alimi karsiliginda
Kurucu/Yonetici ve Yatinmci’nin birbirlerine ve Fon’a karsi hak ve yilikiimliiliklerine ve Fon
Portf6yii’niin yonetimi ile Fon’un idaresine iliskin hususlar diizenlenmistir.



http://www.24portfoy.com.tr/
mailto:24gayrimenkulportfoyonetim@hs01.kep.tr
mailto:info@24portfoy.com.tr

3. TANIMLAR VE KISALTMALAR

Bu s6zlesmede gecen;

a) 24 Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi A.S. “KURUCU?,
b) 24 Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi A.S. “YONETICI”,
¢) Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. “PORTFOY SAKLAYICISI”,

¢) 24 Gayrimenkul ve Girisim Sermayesi Portfoy Yonetimi A.S. Noontech Girisim Sermayesi Yatirim
Fonu “FON”,

d) 111 -52.4 sayil1 Girisim Sermayesi Yatirim Fonlarima iliskin Esaslar Tebligi “TEBLIG”,

e) 111-52.1 sayil1 Yatirrm Fonlarma iliskin Esaslar Tebligi “YATIRIM FONU TEBLIGIi”,

f) 111-55.1 sayili Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin Faaliyetlerine Iliskin Esaslar

Tebligi “PORTFOY YONETIM TEBLIGi”,

g) 111-56.1 sayili Portfdy Saklama Hizmetine ve Bu Hizmette Bulunacak Kuruluslara iliskin

Esaslar Tebligi “SAKLAMA TEBLIGI”,

8) 11-14.2 say1l1 Yatirim Fonlarinin Finansal Raporlama Esaslarima iligkin Teblig “FINANSAL

RAPORLAMA TEBLIGI”,

h) 6362 sayili Sermaye Piyasas1 Kanunu “KANUN?”,

1) 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu “TTK?”,

1) 213 sayili Vergi Usul Kanunu “VUK?”,

J) 6098 say1l1 Tiirk Borglar Kanunu “TBK?”,

k) Merkezi Kayit Kurulusu A.S. “MKK”,

[) Borsa Istanbul A.S. “BiAS”,

m) Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. “TAKASBANK”,

n) Sermaye Piyasas1 Kurulu “KURUL”,

0) Girisim sirketlerinin sermayesini temsil eden paylar “ISTIRAK PAYI”,

0) Kurulun yatirim kuruluslarina iliskin diizenlemelerinde tanimlanan ve talebe dayali olarak

profesyonel kabul edilenler de dahil profesyonel miisterileri ile 15/2/2013 tarihli ve 28560 say1li

Resmi Gazete’de yayimlanan Bireysel Katilim Sermayesi Hakkinda Y onetmelik’te tanimlanan

bireysel katilim yatirimeist lisansina sahip kisiler “NITELIKLI YATIRIMCI”

p) Fon ile katilma pay1 sahipleri arasinda bireysel veya toplu olarak akdedilen, asgari olarak

ictiiziik ve ihrag belgesinde yer verilmeyen hususlarin diizenlendigi sézlesme “FON IHRAC

SOZLESMESI”,

r) Fon’un girisim sermayesi portfoyiiniin yonetimiyle ilgili islemlerin yiiriitilmesinden sorumlu,

Kurucu nezdinde olusturulan ve asgari olarak Teblig’in 11’inci maddesinde sayilan iiyelerden

meydana gelen komite “YATIRIM KOMITESI”,

s) Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 “TCMB”,

s) Kamuyu Aydinlatma Platformu “KAP”,

t)olarak ifade edilecektir.Kamuyu Aydinlatma Platformu “KAP”,

a) Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan yiiriirliige konulmus olan
Tirkiye Muhasebe Standartalar1 “TMS”,

b) Tirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 ile bunlara iliskin ek ve yorumlar “TFRS”,

olarak ifade edilecektir.



4. FON SURESI

Fon’un siiresi, tasfiye donemi dahil 8 (sekiz) yildir. Bu siire ilk katilma pay1 satisinin gerceklesmesi ile
baglar. Fon siiresinin son 1 (bir) y1li tasfiye dénemidir.

Kurucu yonetim kurulu karan ile isbu ihra¢ sézlesmesinin Fon’un siiresine iligkin maddesinin tadil
edilmesine karar verilebilir. Bu durumda, Teblig’in 14. maddesinde belirlenen esaslar ¢ercevesinde
Fon’un siiresine iligkin olarak isbu ihra¢ soézlesmesinde degisiklik yapilmasi talebiyle Kurul’a
bagvurulur. S6z konusu degisiklik, degisikligin yiirtirliige giris tarihinden en az 30 giin 6nce katilma
pay1 sahiplerine en uygun haberlesme vasitasiyla bildirilir. Bu siire i¢cinde, katilma pay1 sahiplerinden
anilan degisiklige iliskin uygunluk alinir, uygunluk vermeyen katilma payi sahiplerinin katilma
paylarmi iade talepleri gerceklestirilir.

5. FON’UN YATIRIM STRATEJiSINE ILiSKiN ESASLAR

Fon, halka acik olmayan biiyiime potansiyeli yiiksek, mali yapisin1 kuvvetlendirmesi gereken anonim
ve limited sirketlere sermaye aktarimi veya pay devri yoluyla ortak olmak veya girisim sirketlerinin
kurucusu olmay1 hedeflemektedir. Fon, halka agik olmayan girisim sirketlerinin fon kullanicisi oldugu
kira sertifikalarina yatirim yapabilir.

Fonun yatirim yapmay1 hedefledigi ana sektdrler bilisim ve teknolojidir. Bu sektorler agirlikta olmak
lizere start-up projelerini gergeklestirmek igin faaliyet gosteren sirketlere yatirim yapmayi
hedeflemektedir. Fon bu sektorlerin disindaki sektorlere de yatirim yapabilecektir.

Yatirim yapilacak sirketlerin se¢iminde esas alinacak kriterler; kurumsal yonetim yapisina
kavusturulabilir, sorumluluk sahibi, deneyimli ve is etigi sahibi yonetim kadrosuna sahip olmak,
operasyonel gelisime uygun olmak, rekabetci, marka degeri yaratma giicii, siirdiiriilebilirlik ve katma
degerli iirlin gelistirme potansiyeli olacaktir.

Yapilacak yatirimlarda imtiyazli azinlik paylarinin (normal azinlik haklarinin {izerinde yonetimde s6z
sahibi olmaya yarayacak hukuki haklara sahip imtiyazli paylar) satin alimi, profesyonel yonetim olmasi
durumunda ¢ogunluk paylarinin satin alimi, diger girisim sermayesi fonlariyla ortak yatirim yapilmasi
gibi metotlar uygulanacaktir.

Fon yapmis oldugu yatirnmlardan halka arz veya borsa disinda satis seceneklerini kullanarak ¢ikabilir.
Yatirim yapmis oldugu sirketlerdeki ortaklari veya ligiincii kisilerle hisse satis anlagsmalar1 yapabilir.
Ayrica yatirim yapilan bir sirketin tasfiye edilmesi suretiyle de yatirim sonlandirilabilir.

Fon’un ve yatirimlarinin katilim (faizsiz finans) esaslarina uygunluguna iliskin icazet belgesi alinir.
Icazet belgesi almacak kurumlar ve/veya kisiler Kurucu’nun yonetim kurulu karari ile belirlenir.
Alinan icazet belgesi KAP’ta ve Kurucu’nun resmi internet sitesinde yayimlanacaktir.

6. FON’UN YATIRIM SINIRLAMALARI VE RiSKLERINE iLiSKiN ESASLAR

Fon portfoyiinde yer alan girisim sermayesi yatinmlarimin yonetiminde asagidaki yatirim
simirlamalarina uyulur:

- Fonun toplam degerinin en az %80’inin bir veya birden fazla girigsim sermayesi yatirnmindan olugmasi
zorunludur. %80 orani I11-52.4 sayil Girisim Sermayesi Yatirim Fonlarima iliskin Esaslar Tebligi’nde
(Teblig) belirlenen asgari girisim sermayesi yatirim sinirlamasidir.

- Fonun, bir hesap dénemi icinde; Teblig’de belirtilen KOBI niteligini saglayan girisim sirketlerine
dogrudan yaptig1 yatirimlarin, fon toplam degerinin %10’unu ge¢gmesi halinde girisim sermayesi yatirim
sinirt asgari %51 olarak uygulanir.

- Fon, girisim sirketi niteligindeki limited sirketlere yatirim yapabilir. Yatirim tarihi itibari ile limited
sirket olan girisim sirketlerinin, ilk yatirim tarihini takip eden bir yil i¢inde anonim sirkete doniisiim
islemlerinin tamamlanmasi zorunludur.

Fon portfoyiinde yer alan girisim sermayesi yatirnmlarn disindaki yatirnmlarin yoénetiminde
asagidaki yatirinm sinirlamalarina uyulur:



Fon, sermaye piyasasi araglarin1 agiga satamaz, kredili menkul kiymet islemi yapamaz ve sermaye
piyasasi araglarini 6diing alamaz.

Fon, altina, diger kiymetli madenlere, diger emtialara ve bunlara dayali vadeli islem s6zlesmelerine
yatirim yapamaz.

Fon, tlirev araglara yatirim yapamaz.

Fon, girisim sermayesi yatirimlar1 digindaki yatirimlarda paylarimi satin aldig ortakliklarin herhangi bir
sekilde yonetimlerine katilma amaci gliidemez ve yonetimde temsil edilemez.

Kurucunun ve yoneticinin paylari, fon portfoyiine dahil edilemez.

Fon'un operasyonel islemleri nedeniyle olusabilecek likidite ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla nakit
tutulabilir.

Borsada islem gérmeyen varlik ve islemler fon portfoyiine dahil edilebilir.

S6z konusu yatirim sinirlamalarina fonun hesap dénemi sonundaki toplam deger tablosu itibari ile
saglanmasi zorunludur.

Asagidaki varhk ve islemler fon portfoyiine dahil edilebilir.
Fon portfoyiiniin, girisim sermayesi yatirimlari disinda kalan en fazla %20°lik kismi i¢in agagidaki varlik
ve islemler fon portfdyiine dahil edilebilir.

a) Katilma hesabi

b) Katilim (faizsiz finans) esaslarina uygun kisa vadeli katilim serbest yatirim fonu ve kisa vadeli
kira sertifikas1 yatirim fonu katilma paylari

¢) Taahhiitlii islemler Pazari’nda gerceklestirilen islemler

d) Kurul’ca uygun goriilen diger yatirim araclari.

Fon’un olasi riskleri asagidaki gibidir:

Finansman Riski:

Finansman riski ilk agamada fonun alacag1 bir girigim sirketi veya girisim sermayesi yatiriminin bedelini
odeme kabiliyetini dlgmektedir. Ikinci asamada ise yatirim yapilan bir girisim sirketinin sonradan
ihtiyag duyacagi bor¢ finansman1 veya sermaye artisinin fon tarafindan karsilanabilme kabiliyetini
Ol¢mektedir.

Likidite Riski:

Nakit akigindaki dengesizlik sonucunda nakit ¢ikislarini tam olarak ve zamaninda karsilayacak diizeyde
ve nitelikte nakit mevcuduna veya nakit girigsine sahip bulunmamasi, hazir degerlerinin zamaninda
nakde doniistiiriilememesi nedeniyle maruz kalabilecegi zarar ihtimalidir.

Degerleme Riski:

Yatirim yapilan sirketlerin yatinm siiresi boyunca degerlerinin makul ve dogru bir sekilde tespit
edilememesiyle ilgili riskleri kapsar.

Piyasa Riski:

Piyasa riski faktorleri olan kar pay1 orani, doviz kuru, ortaklik pay: fiyatlarinda meydana gelebilecek
degisimin portféyilin degerini azaltma riskidir.

Kur Riski:

Fonlardaki yabanci para cinsinden finansal enstriimanlarin varliklar (alacak haklar1) ve yiikiimliilikkler
bazinda yabanci para birimlerinin birbirlerine ve/veya Tirk Lirasina karsi deger kazanma ve
kaybetmeleri sonucunda ortaya ¢ikan zarar ihtimalini ifade eder.

Yatirim Yapilan Sirketlere iliskin riskler ise asagidaki gibidir:

Kredi Riski:

Sirketin iglem yaptigi karsi tarafin sdzlesme gereklerine uymayarak yikimliligini kismen ya da
tamamen zamaninda yerine getirememesinden dolay1 zarara ugrama ihtimalidir.

Mali Riskler:

Yatirimyapilan sirketin mali  yiikiimliliiklerini yerine getirememe riskini kapsar.
Operasyonel Riskler:

Yetersiz veya islemeyen i¢ siirecler, insan kaynagi, sistemler ya da dis etkenler nedeniyle ortaya
¢ikabilecek kayip riskidir.



Hukuksal Risk:

Yatirim yapilan sirketlerin kanun nezdinde yiikiimliiliiklerini getirememesiyle ilgili risklere isaret eder.
Bu riskler, sirketin tilkemizde ve yurtdisindaki biitiin kanunlara kars1 ylikiimliiliiklerini kapsar. Vergi
yiikiimliiliikkleri de bu kapsamin igerisindedir.

Faaliyet Ortam Riski:

Bu kapsamda riskler, sirket faaliyetlerini etkileyebilecek mevzuat/uygulama degisiklikleri, sektordeki
arz talep durumu gibi digsal faktorler olarak sayilabilir.

Sermaye Yatirimi Riski:

Yatirim yapilan sirketlerin yonetsel veya mali biinyelerine ait sorunlar nedeniyle olusabilecek kayip
riskidir.

Katihm Finans ilkelerine Uyum Riski:

Fon’un tabi oldugu katilim finans ilkelerine uygun olarak Fon portfoyiine dahil edilen bir girisim
sermayesi yatiriminin ya da finansal varligin, daha sonra s6z konusu katilim finans ilkelerine
uygunlugunu yitirmesi durumunda Fon portfoyiinden belirlenecek bir siire igerisinde ¢ikartilmasi
riskidir.

7. FON PORTFOYUNUN YONETIMINE VE SAKLANMASINA iLiSKiN ESASLAR

Fonun, inanc¢h miilkiyet esaslarina gore pay sahiplerinin haklarini koruyacak sekilde temsili, yonetimi
ve yonetimin denetlenmesi ile fonun faaliyetlerinin fon igtiiziik ve ihrag belgesi hiikiimlerine uygun
olarak yiirtitiilmesinden kurucu sorumludur. Kurucu, fona ait varliklar tizerinde kendi adina ve fon
hesabina mevzuat ve ictiiziik ile ihrag belgesine uygun olarak tasarrufta bulunmaya ve bundan dogan
haklar1 kullanmaya yetkilidir. Fonun faaliyetlerinin yiiriitiilmesi esnasinda kurucu tarafindan fonun
yonetiminin bagka bir portfoy yoneticisine devredilmesi veya disaridan saglanan hizmetlerden
yararlanilmasi, Kurucu’nun sorumlulugunu ortadan kaldirmaz. Fon portfyii, Kurucu tarafindan,
Sermaye Piyasas1t Kurulu diizenlemelerine uygun olarak bu ihrag¢ s6zlesmesi, ictiiziik, ihra¢ belgesi ve
Teblig hiikiimleri dahilinde yonetilir.

Kurucunun yénetim kurulu {iyelerinden en az birinin girigim sermayesi yatirimlari konusunda en az
bes yillik tecriibeye sahip olmasi gerekli olup; ayrica, Kurucu nezdinde dort yillik yiiksek 6grenim
gbérmiis ve girisim sermayesi yatirimlari konusunda en az bes yillik tecriibeye sahip tam zamanli ya da
yar1 zamanli bir personel ile bu maddede belirtilen yonetim kurulu iiyesi ve kurucu genel miidiiriiniin
yer aldig1 bir yatirim komitesi bulunur. Yatirim komitesinde gorevlendirilecek personel sarti, gerekli
nitelikleri haiz yonetim kurulu iiyesi ile de saglanabilir. Yatirim komitesi, liyelerin ¢ogunluguyla
toplanir ve toplantida kullanilan oylarin ¢ogunluguyla karar alir. Yatirim komitesi kararlar yatirim
komitesi karar defterine yazilir ve fon siiresi ve takip eden en az bes yil boyunca saklanir. Fonun
girisim sermayesi portfOyiiniin yonetimi ile ilgili tiim islemler yatirim komitesi tarafindan yiriitiiliir.

Fon hizmet birimi Kurucu nezdinde olusturulmustur. Fon hizmet birimi asgari olarak, fon muhasebe
kayitlarmin tutulmasi, nakit mutabakatlarinin yapilmasi, katilma pay1 alim-satim emirlerinin kontrol
edilmesi, portfoye iliskin islemlerin yapildig1 giinlerde fon raporlarinin, fonun mizan, bilango, gelir-
gider tablosunun hazirlanmasi gibi gorevleri yerine getirir. Fon hizmet birimi biinyesinde muhasebe
sorumlusu ve fon islemleri i¢in gerekli mekan, teknik donanim ve muhasebe sistemi ile yeterli sayida
ihtisas personelinin bulundurulmasi zorunludur. Muhasebe sorumlusu asgari olarak fon hizmet
biriminin organizasyonunun saglanmasi, fon ile ilgili yasal ve diger islemlerin koordinasyonu,
yiriitiilmesi ve takibinden sorumludur. Muhasebe sorumlusu, portfoy yoneticiligi faaliyetinde
bulunamaz. Muhasebe sorumlusunun herhangi bir sebepten dolay1 gérevden ayrilmasi halinde alt1 is
giinii i¢inde yeni bir muhasebe sorumlusu atanir ve Kurula bildirilir.

Yoneticinin yonettigi her fonun ¢ikarini ayr1 ayn gozetmesi zorunludur. Yonetici, yonetimindeki
fonlar veya diger miisterileri arasinda biri lehine digeri aleyhine sonug verecek islemlerde bulunamaz.
Fon portfoyii ile ilgili alim satim kararlarinda objektif bilgi ve belgelere dayanilmasi ve sézlesme ile
belirlenen yatirim ilkelerine uyulmasi zorunludur. Bu bilgi ve belgeler ile alim satim kararlarina
mesnet teskil eden arastirma ve raporlarin en az 5 yil siireyle yonetici nezdinde saklanmasi zorunludur.



Fon portfdyiine iligkin yatirim kararini veren portfoy yoneticisi alim satim kararlarini imzali olarak
kaydeder.

Yonetici fon adina yaptigi alim satim islemlerinden dolay1 herhangi bir ihrag¢i veya araci kurulusta
kendi lehine bir menfaat saglarsa, bu durumun yatirimeilara agiklanmasi zorunludur. Kurucu bu
durumu 6grendigi tarihten itibaren 10 is giinii icinde en uygun haberlesme vasitasi ile yatirimcilara
bildirir.

Fon portfoyiindeki varliklarin Saklama Tebligi diizenlemeleri ¢ercevesinde portfoy saklayicisi nezdinde
saklanmasi zorunludur.

Fiziken veya kayden saklanmasi miimkiin olmayan varliklarin mevcudiyetini ve fona aidiyetini gosteren
bilgi, belge ve kayitlar da portfoy saklayicist nezdinde tutulur.

Girisim sermayesi yatirimi yapilmasi ve girisim sermayesi yatirimlarindan ¢ikis gergeklestirilmesi
oncesinde bu islemlere iliskin bilgi ve belgelerin 6rnekleri islemlerin gerceklestirilmesinden makul bir
siire 6nce portfoy saklama tebligi kapsamindaki sorumluluklarinin yerine getirilebilmesini teminen
portfoy saklayicisina gonderilir. Makul siire tanimina ve iglemlere iligskin bilgi ve belgelerin géonderim
usullerine portfoy saklama s6zlesmesinde yer verilir.

8. FON MALVARLIGINDAN YAPILABILECEK HARCAMALARA iLiSKiN ESASLAR

Kurucu, Fon’un y6netim ve temsili ile Fon’a tahsis edilen donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri
karsilig1 olarak, aylik aktif toplamimin BSMV hari¢ % 0,145833’i (yillik yaklasik BSMV hari¢ %1,75)
tutarindaki yonetim ticretini Fon nakit miisaitligi olustugunda Fon’dan tahsil eder.

Fon’dan karsilanan, yonetim iicreti dahil tiim giderlerin toplaminin Fon Toplam Degeri’ne gore {ist sinir1
yillik olarak %20’dur. Bu smnirin hesaplanmasinda yil i¢inde hesaplanan fon toplam degerlerinin
ortalamasi esas alinir.

Fon malvarligindan yapilabilecek harcamalar agagidaki gibidir:
1. Katilma paylar ile ilgili harcamalar,
2. Portfoy isletmesi ile ilgili harcamalar,

a) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

b) Fonun yasal defterlerine iliskin giderler dahil olmak iizere noter ticretleri,

¢) Portfoydeki varliklarin sigorta iicretleri,

d) Portfoydeki varliklarin veya bunlar1 temsil eden belgelerin nakil veya nakile bagl sigorta
ucretleri,

e) Portfoydeki varliklara iliskin saklama ve degerleme hizmetleri i¢in 6denen her tiirlii ticretler,

f) Varliklarin nakde ¢evrilmesi ve transferinde 6denen ve bunun disinda Fon’un miikellefi oldugu
her tiirlii vergi, resim ve komisyonlar,

g) Finansman giderleri, faiz, komisyon, masraf ve kur farklart,

h) Portfoye alimlarda ve portfoyden satimlarda 6denen kurtajlar ve komisyonlar ile alim veya satim
gerceklesmese dahi bu amagla yapilan ve Fon’un faaliyetleri ile ilgili oldugu yonetim kurulu karart ile
belirlenen masraflar, (yabanci para cinsinden yapilan giderler TCMB doviz satis kuru iizerinden Tiirk
Lirasina gevrilerek kaydolunur.),

i) Portfoy yonetim ticreti ve performans iicreti,

j) Isbu ihrag belgesinde belirtilen tiim danismanlik hizmet ve iicretleri ve Fon’un is ve islemlerine
iliskin alinacak hukuki danismanlik hizmeti ticretleri,

K) Aract kurum komisyon {icreti ve masraflart,

I) Fon adina yapilan sdzlesmelere iliskin her tiirlii gider ve masraf, harg ve noter iicretleri,

m) MKK ve Takasbank’a 6denen iicret, komisyon ve masraflar,

n) Fon portféyiindeki varliklarin pazarlanmasi ve satisi igin katlanilan pazarlama, satis ve dagitim
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giderleri,
0) Defter tasdik, fatura basimi, e-fatura, e-defter gibi belge ve kayit diizeniyle ilgili harcamalar,
p) KAP giderleri, Tiizel kisi kimlik kodu (LEI) giderleri,

r) Icazet belgesi icin ddenen iicretler,
s) Kurulca uygun goriilen diger harcamalar.
3. Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu ilan giderleri ve diger harcamalar,

a) Fon'un miikellefi oldugu vergi ve “Vergi Usul Kanunu” geregi yapilan mali miisavirlik giderleri,

b) Bagimsiz denetim, serbest muhasebeci mali miisavir ve yeminli mali miisavirlik ve diger hizmet
alimlarindan dogan tcretler,

¢) Takvim yili esas alinarak tiger aylik dénemlerin son is giiniinde fon toplam degerinin yiiz binde
besi oraninda kurucu tarafindan hesaplanan ve portfoy saklayicisi tarafindan onaylanarak Kurula 6denen
Kurul ticreti,

d) Mevzuat geregi yapilmasi zorunlu ilan ve diger giderler.
Fon malvarligindan Fon yonetimi ile ilgili kurucuya 6denecek yonetim ticreti, yukarida belirtilen
giderler ve Fon’a gider olarak yansitilan performans iicreti disinda harcama yapilamaz.

9. FON GELIR GIDER FARKININ KATILMA PAYI SAHIPLERINE DAGITILMASINA
ILISKIN ESASLAR

Fon’da olusan kar, katilma paylarinin tespit edilen fiyatlarma yansir. Fon portféylinde bulunan ortaklik
paylarmin kar paylari, kir pay1 dagitim tarihinin baglangi¢ giiniinde tahsil edilmemis de olsa
muhasebelestirilir. Katilma pay1 sahipleri paylarini bu ihrag belgesindeki “Fona Katilma ve Fondan
Ayrilmaya Iliskin Esaslar” cercevesinde belirlenen kosullarda fona iade ettiklerinde isleme esas fiyatin
icerdigi fonda olusan karda paylarini almis olurlar.

10. FON KATILMA PAYLARININ DEGERLERININ YATIRIMCILARA BIiLDIRIiMINE
ILISKIN USUL VE ESASLAR

Fon birim pay fiyat1 her ay sonu itibariyla ay sonunu takip eden 3. is giinii mesai bitiminde ilan edilir.

Fon katilma paylar1 A Grubu ve B Grubu olarak iki gruba ayrilmistir. A Grubu fon katilma paylarinin
birim pay degeri Tiirk Liras1 cinsinden, B Grubu fon katilma paylarinin birim pay degeri ise Amerikan
Dolar1 (USD) cinsinden hesaplanir ve agiklanir.

Fon katilma payinin degerleri yatirimcilara aksi talep edilmedikge e-posta yolu ile bildirilecektir. Talep
edilen yatirimcilara ayrica posta yoluyla da bildirim yapilacaktir.

11. FON’A_KATILMA, FON’'DAN_AYRILMA, KATILMA PAYLARININ DEVRINE VE
KATILMA PAYLARININ ALIM SATIMINA iLiSKiN USUL VE ESASLAR

Genel Esaslar:
e Fon katilma paylar1 sadece Kurul diizenlemelerinde tanimlanan nitelikli yatirimcilara satilabilir.

e Katilma payi satin alinmasinda, kaynak taahhiidii 6deme c¢agrilarina istinaden Kurucunun ihrag
belgesinde ilan edecegi katilma payr alim satiminin yapilacagi yerlere bagvurularak alim
talimati verilir. Fon katilma paylar1 Tasfiye Donemi ve Erken Dagitim hari¢ olmak iizere sadece
Fon siiresinin sonunda Fon’a iade edilebilir. Ancak bu haller diginda katilma paylarini iade etme
talebinde bulunan yatirimcilar olmasi durumunda, fonda yeterli nakit mevcudunun olmasi
sartiyla, Kurucu Yonetim Kurulu karariyla katilma paylari iade alinabilir. S6z konusu uygulama



yatirimcilar arasinda esitsizlige yol acacak sekilde gergeklestirilemez. Ayrica, fon siiresinden
Once girisim sermayesi yatirimlarindan ¢ikis olmasi, alacaklarin tahsili ve sonrasinda
bor¢larinin 6denmesi sonucu nakit fazlasi olusmasi durumunda, Kurucu’nun Yoénetim Kurulu
karartyla olugan nakit fazlasi katilma pay1 sahiplerine katilma payi iadesi yapilmak suretiyle
paylar1 oraninda dagitilabilir.

e Alim talimatlar1 pay veya tutar olarak verilebilir.

e Kurucu'nun kendi adina yapacagi islemler de dahil alinan tiim katilma payr alim satim
talimatlarina alim ve satim talimatlari i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere miiteselsil sira numarasi verilir.

e Islemler bu 6ncelik sirasina gore gerceklestirilir.

e Alm talimatlar1 karsihiginda tahsil edilecek tutar islem gergeklestirilinceye kadar
nemalandirilmayacaktir.

e Savas, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢okmesi, sermaye piyasasi araglarinin ilgili
oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar gibi
olaganiistii olaylarin ortaya ¢ikmasi durumlarinda, Kurulca uygun goériilmesi halinde,
fon birim pay degeri hesaplanmayabilir ve katilma paylarinin alim satimi durdurulabilir.

e Katilma paylarmin nitelikli yatirimcilar arasinda devri miimkiindiir. Nitelikli
yatirimeilar arasinda katilma payr devrinin gerceklestirilebilmesi i¢in devralan kisi
ve/veya kuruluglarin nitelikli yatirnmci vasiflarini haiz olduguna iliskin bilgi ve
belgelerin devir islemlerini yiiriiten kurulusa iletilmesi zorunludur. Devir islemlerini
yiirliten kurulus, s6z konusu bilgi ve belgeleri temin etmek ve bunlari fon siiresi ve
takip eden en az bes yil boyunca muhafaza etmek zorundadir. Nitelikli yatirimcilar
arasindaki katilma pay1 devirleri, katilma paylarin hak sahibi yatirimeilarin hesaplari
arasindaki aktarim ile tamamlanir. Katilma pay1 devirlerine iliskin bilgilerin MKK’ya
iletilmesinden devir iglemlerini yiiriiten kurulus sorumludur. Nitelikli yatirimcilar
arasindaki katilma pay1 devir bedelleri serbestce belirlenebilir. Kaynak taahhiitleri
sadece nakit olarak verilebilecek, kaynak taahhiidii disindaki katilma pay1 alimlar1 nakit
veya istirak pay1 karsiliginda olabilir. Asgari kaynak taahhiidii toplam tahsil edildikten
sonra en geg 2 sene igerisinde yatirima yonlendirilecektir.

e Katilma paylarin satis1 ve fona iadesi Tiirk Lirasinin yani sira, miinhasiran
Tiirkiye’de yerlesik yabancilara, ve disarida yerlesik kisilere satilmak tizere pay grubu
olusturulmak suretiyle Amerikan Dolar1 (USD) {izerinden de gerceklestirilir. Bu
durumda, katilma pay1 fiyati1 bagli oldugu pay grubuna goére TL ve Amerikan Dolari
USD cinsinden agiklanir.

¢ A Grubu fon katilma paylarinin birim pay degeri Tiirk Liras1 (TL) cinsinden, B Grubu
fon katilma paylarinin birim pay degeri ise Amerikan Dolar1 (USD) cinsinden
hesaplanir ve ilan edilir. B Grubu paylarin Amerikan Dolar1 (USD) cinsinden degerinin
hesaplanmasinda; ilgili giin i¢in TCMB tarafindan saat 15:30°da ilan edilen gosterge
niteligindeki Amerikan Dolar1 (USD) d6viz alis kuru esas alinir. Degerleme giiniiniin
tatil olmas1 durumunda, bir 6nceki is gliniinde degerleme yapilacaktir.

Alm Talimatlari ve Alim Bedelinin Tahsil Esaslar:
Isbu ihrag belgesinde belirtilen satis baslangig tarihinden itibaren 12 aylik siire ilk talep toplama donemi
olarak belirlenmistir.

Yukarida belirtilen ilk talep toplama donemi boyunca verilen katilma pay1 alim talimatlart her is
giiniinde, bir adet B grubu payin birim pay degeri 0,608310 Amerikan Dolar1 (USD), bir adet A grubu



payin birim pay degeri Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB) tarafindan talimatin verildigi
tarihten Onceki is giinii saat 15:30°’da Amerikan Dolar1 (USD) i¢in belirlenen gosterge niteligindeki
doviz satig kuru esas alinarak hesaplanacak 0,608310 Amerikan Dolar1 (USD) karsilig1 Tiirk Liras1 (TL)
nominal deger {lizerinden gerceklestirilecektir.

Ik talep toplama dénemi sonrasinda gerceklestirilen pay alim ve/veya kaynak taahhiidii 6demeleri
karsiliginda yatirimciya verilecek fon katilma pay1 sayis1 6demenin gerceklesmesini takip eden ilk fiyat
raporunda hesaplanan ve aciklanan fon birim pay degeri iizerinden hesaplanir. Su kadar ki; A Grubu
paylar i¢in Tiirk Liras1 (TL) cinsinden hesaplanan birim pay degeri ve B Grubu paylar icin Amerikan
Dolar1 (USD) cinsinden hesaplanan birim pay degeri dikkate alinir.

Fon Ihrag belgesinde belirtilen satis baslangic tarihini takip eden 48 ay boyunca, nitelikli yatirimeilar
pay alim talimat1 vermek veya kaynak taahhiidiinde bulunmak suretiyle Fon’a katilabilir. Bu siirenin
sonundan itibaren Fon’a yeni yatirimci kabul edilmeyecektir.

Ik talep toplama donemi sonrasinda, alim talimatlar, her is giinii kabul edilir ve aym son is giinii
itibariyle hesaplanan ve takip eden ayin 3. is giinii mesai bitiminde agiklanan fiyat {izerinden, 4. is
giiniinden itibaren ayin son ig giliniine kadar isleme alinir ve gergeklestirilir.

Katilma Pay1 iadeleri: Katilma paylari Tasfiye Doneminde ve Erken Dagitim harig olmak iizere sadece
Fon siiresinin sonunda Fon’a iade edilebilir. Ancak bu haller disinda katilma paylarin1 iade etme
talebinde bulunan yatirimecilar olmast durumunda, fonda yeterli nakit mevcudunun olmasi sartiyla,
Kurucu Yonetim Kurulu karariyla katilma paylar1 iade alinabilir. S6z konusu uygulama yatirimcilar
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde gerceklestirilemez.

Erken Dagitim: Fon siiresinden dnce girisim sermayesi yatirimlarindan ¢ikis olmasi, alacaklarinin tahsili
ve sonrasinda borglarinin 6denmesi sonucu nakit fazlasi olusmasi durumunda, Kurucu’nun Yo6netim
Kurulu karariyla olusan nakit fazlasi katilma pay1 sahiplerine katilma payi1 iadesi yapilmak suretiyle
paylar1 oraninda dagitilabilir.

Bu durumda tiim pay sahipleri kendileri i¢in belirlenmis, olan tutar kadar satim talimat1 vermis kabul
edilir. Pay sahipleri ve pay sahiplerine bireysel saklama hizmeti veren kuruluslar, belirlenen tutar
almaktan ve karsiliginda denk gelen miktarda katilma payini iade etmekten imtina edemez.

Tasfiye Dénemine Dair Ozel Hiikiimler

Fon siiresinin son 1 yilin1 olusturan tasfiye doneminde pay sahipleri katilma pay1 alim veya satim
talebinde bulunamaz. Fon’un varliklarinin satisi, alacaklarinin tahsili ve bor¢larinin 6denmesi sonucu
nakit fazlasi olustukca, olusan nakit fazlasi pay sahiplerine paylar1 oraninda dagitilir. Bu amagla ihrag
belgesinde belirtilen pay fiyati agiklanma tarihlerinde, Kurucu Fon’daki nakit mevcudunu dikkate alarak
pay sahiplerine dagitilacak toplam tutar1 ve sahip oldugu katilma paylari nispetinde her bir pay sahibinin
almas1 gereken tutari belirler. Tiim pay sahipleri kendileri i¢in belirlenmis olan tutar kadar satim talimati
vermis kabul edilir. Pay sahipleri ve pay sahiplerine bireysel saklama hizmeti veren kuruluslar,
belirlenen tutar1 almaktan ve karsiliginda denk gelen miktarda katilma payini iade etmekten imtina
edemez.

12. FON PORTFOYUNDE YER ALAN VARLIKLARIN DEGERLEMESINE IiLiSKIiN
ESASLAR

Fon portfoyiinde yer alan girisim sermayesi yatirimlarmin degerlemesinin asgari olarak her takvim yili
sonu itibari ile Kurul’ca uygun goriilen degerleme kuruluslar tarafindan yapilmasi zorunludur.

Girisim sermayesi yatirnmlarinin degerlemesine dayanak teskil eden bilgi ve belgeler fon siiresi ve bu
siirenin bitmesini miiteakip bes yil boyunca Kurucu nezdinde de saklanir.

Fon portfoyiinde yer alan diger varliklarin degerleme esaslarina iligkin olarak, Finansal Raporlama
Tebligi’nde yer alan degerlemeye iliskin esaslara uyulur.



13. KATILMA PAYLARININ SATISI VE FONA iADESINDE GIiRiS CIKIS KOMiSYONU
UYGULANIP/UYGULANMAYACAGI HAKKINDA BILGI

Katilma paylariin satisi ve Fon’a iadesinde giris ¢ikis komisyonu uygulanmaz.

14. KAR PAYI DAGITIMINA VE PERFORMANS UCRETLENDIRMESINE ILiSKiN
ESASLAR

Kurucu yonetim kurulu karari ile katilma pay1 sahiplerine kér payr dagitabilir. Kar pay1 édemeleri
kurucu yonetim kurulu kararin takip eden 5 is giinii igerisinde gerceklestirilir. Kar pay1, dagitim tarihi
itibariyla mevcut paylarn tlimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir. Katilma pay1 sahiplerinin paylarina denk gelen kar payi tutarlari, bireysel saklama hizmeti
veren kurulustaki saklama hesabina veya katilma payr dagitimi yapilan yatirnm kurulusundaki ilgili
yatirimct hesabina aktarilir.

Kar pay1 dagitimi, fon paylar1 iade alinmaksizin yapilarak, fondan nakit ¢ikisina sebep olacagindan, bir
sonraki pay fiyat1 hesaplama donemi itibariyla hesaplanan fon toplam degerini ve birim pay fiyatim
azaltic1 bir etkisi olur.

Kurucu tarafindan performans {icreti tahsil edilebilir. Performans iicreti Teblig’in 24’{incii maddesi
cercevesinde fona tahakkuk ettirilir ve fondan tahsil edilir. Performans iicretinin tahakkuku ve tahsiline
iligkin usul ve esaslar kurucunun yoénetim kurulu karar ile belirlenir. Kurucu tarafindan, katilma pay1
satig1 yapilacak yatirimcilara performans ticretinin tahakkuk ve tahsiline iliskin usul ve esaslarin yazili
olarak bildirilmesi ve katilma pay1 satis1 yapilacak yatirimcilardan performans iicretinin tahakkuk ve
tahsiline iliskin usul ve esaslar1 kabul ettiklerine dair yazili beyan alinmasi ve bu beyanin fonun
siiresince ve fonun tasfiye tarihini takip eden 5 yil boyunca saklanmasi zorunludur. Portfoy saklayicisi
tarafindan performans ticreti hesaplamasinin ve varsa iade tutarinin kurucunun yonetim kurulu karari ile
belirlenen usul ve esaslara uygun olarak yapilip yapilmadigi hususu kontrol edilerek, anilan usul ve
esaslara aykir1 bir durumun tespit edilmesi halinde, kurucudan s6z konusu aykiriliklarin giderilmesi
talep edilir.

15. FON TOPLAM GiDER ORANI VE YONETIM UCRETI

Kurucu, Fon’un y6netim ve temsili ile Fon’a tahsis edilen donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri
karsilig1 olarak, aylik aktif toplamimin BSMV hari¢ % 0,145833’i (yillik yaklasik BSMV hari¢ %1,75)
tutarindaki yonetim ticretini Fon nakit misaitligi olustugunda Fon’dan tahsil eder.

Fon’dan karsilanan, yonetim {icreti dahil tiim giderlerin toplaminin Fon Toplam Degeri’ne gore {ist sinir1
yillik olarak %?20’dur. Bu smirin hesaplanmasinda yil i¢inde hesaplanan fon toplam degerlerinin
ortalamasi esas alinir.

Fon’dan karsilanan, performans iicreti harig, portfoy yonetim ticreti dahil tiim giderlerin toplaminin Fon
Toplam Degeri’ne gore iist sinirt yillik olarak %20’dir. Bu sinirin hesaplanmasinda yil iginde hesaplanan
fon toplam degerlerinin ortalamasi esas alinir.

Her hesap doneminin (takvim yilinin) son is giinii itibariyla, yillik fon toplam gideri oranimin asilip
astlmadigi, ilgili donem i¢inde hesaplanan fon toplam degerlerinin ortalamasi esas alinarak Kurucu
tarafindan kontrol edilir. Yapilan kontrolde belirlenen oranin asildiginin tespiti halinde, asan tutar yilin
son isgiinii itibartyla Kurucu tarafindan Fon’a iade edilmek tlizere tahakkuk ettirilir ve takip eden on bes
is glinii i¢cinde Kurucu tarafindan Fon’a iade edilir.
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Fon toplam gider orani limiti i¢cinde kalinsa dahi Fon’dan yapilabilecek harcamalar disinda Fon’a gider
tahakkuk ettirilemez ve bu giderler Fon malvarligindan 6denemez.

16. BIRiM PAY DEGERINDEN FARKLI BiR FiYAT UZERINDEN KATILMA PAYI ALIM
SATIMI YAPILMASININ MUMKUN OLMASI HALINDE SOZ KONUSU FiYAT
HESAPLAMASINA VE UYGULANMASINA iLISKiN ESASLAR

Fonun nakit ihtiyacini karsilamak ve yatirim firsatlarini degerlendirmek maksadryla, katilma pay1 alim
satiminin birim pay degerinden farkli bir fiyat {izerinden gergeklestirilmesi miimkiindiir. Katilma pay1
alim satimina esas teskil eden bu fiyat, fonun islem giinii getirisinin olumsuz etkilenmesi durumunda,
her islem 6ncesinde katilma pay1 sahiplerine en uygun haberlesme vasitasiyla bildirilir.

17. YATIRIMCININ BiLGILENDIRILMESINE iLiSKIiN ESASLAR

Yatirim Komitesi iiyeleri, portfoy yoneticileri, disaridan alinan degerleme ve danigmanlik hizmetleri
iligkin bilgiler, Fon’un denetimini yapacak kuruluslar ile Fon’un maruz kalabilecegi risklerin 6l¢iimiinde
kullanilan yontemlere iliskin detayli bilgilere Fon’un KAP’ta yer alan siirekli bilgilendirme formundan
(www.kap.org.tr ) ulasilmasi miimkiindiir.

18. SOZLESMEDE DEGISIKLIK YAPILMASINA VE YAPILAN DEGISIKLIKLERIN
YATIRIMCILARA DUYURULMASINA iLiSKiN ESASLAR

Fonun KAP sayfasinda fon ihra¢ sézlesmesinin bir 6rnegine yer verilir. Kurucu Sozlesmede degisiklik
yapma hakkina sahiptir. Sozlesme sartlarinda degisiklik yapilmasi halinde degisiklikleri igeren
sozlesmenin KAP’ta ilan edilmesi ve portfoy saklayicisina gonderilmesi zorunludur

19. FON’UN SONA ERMESI VE TASFIiYESINE iLiSKiN ESASLAR

Fon igtiiztigiiniin 3.1. maddesi uyarinca, Fon siiresinin son 2 yili Fonun Tasfiye Dénemi’dir. Olusturan
tasfiye doneminde pay sahipleri katilma pay1 alim veya satim talebinde bulunamaz. Fon’un
varliklarinin satisi, alacaklarinin tahsili ve bor¢larinin 6denmesi sonucu nakit fazlasi olustukea, olusan
nakit fazlasi pay sahiplerine paylar oraninda dagitilir. Bu amagla ihrag belgesinde belirtilen pay fiyati
aciklanma tarihlerinde, Kurucu Fon’daki nakit mevcudunu dikkate alarak pay sahiplerine dagitilacak
toplam tutar1 ve sahip oldugu katilma paylari nispetinde her bir pay sahibinin almas1 gereken tutari
belirler. Tiim pay sahipleri kendileri igin belirlenmis olan tutar kadar satim talimat1 vermis kabul

edilir. Pay sahipleri ve pay sahiplerine bireysel saklama hizmeti veren kuruluslar, belirlenen tutart
almaktan ve karsiliginda denk gelen miktarda katilma payim iade etmekten imtina edemez.

Fon’un sona ermesinde ve tasfiyesinde, yatirim fonlarina iliskin diizenlemeler kiyasen uygulanir.
Fon'un, Yatirim Fonu Tebligi’nin 28’inci maddesinde belirtilen nedenlerle sona ermesi durumunda, Fon
portfoyilindeki varliklar Kurucu tarafindan borsada satilir. Bu sekilde satist miimkiin olmayan Fon
varliklari, a¢ik artirma veya pazarlik veya her iki usuliin uygulanmasi suretiyle satilarak paraya
cevrilebilir. Bu yolla nakde doniisen Fon varligi, katilma pay: sahiplerine paylari oraninda dagitilir.
Tasfiye donemine girildiginde Kurula ve pay sahiplerine bilgi verilir. Fon’un tasfiye donemine girmesi
ile yeni yatirim faaliyetlerine son verilir.

Tasfiye doneminde hi¢bir katilma pay1 ihrag edilemez. Fesih anindan itibaren higbir katilma payi ihrag
edilemez ve geri alinamaz.

Tedaviildeki tiim katilma paylarinin iade alinmasi1 sonrasinda Kurul’dan gerekli iznin alinmasimi takiben
Fon admin Ticaret Sicilinden silinmesi i¢in keyfiyet, Kurucu tarafindan Ticaret Sicili'ne tescil ve ilan
ettirilir. Ticaret siciline yapilan tescil ile birlikte fon sona erer. Tescil ve ilana iligskin belgeler alt1 isgiinii
icinde Kurul’a gonderilir.

Fon'un Yatinm Fonu Tebligi'nin 28’inci maddesinde belirlenen nedenlerle sona ermesi halinde,
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tasfiyesinde uygulanacak usul, kurucunun ve/veya portfoy saklayicis1 kurumun iflasina veya tasfiyesine
karar veren makam tarafindan belirlenir.
Fon baska bir fonla birlestirilemez veya baska bir fona doniistiiriillemez.

20. GIZLILIK VE KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI

Taraflar, karsilikli olarak isbu sdzlesme ¢ergevesinde diger taraftan herhangi bir sekilde temin edecekleri
her tiirlii kisisel veriyi, ticari sirlari, fikri haklara iliskin bilgi ve belgeleri, verileri, bilgilendirici
belgeleri, sozlesmeleri, raporlari, bilgi notlarini, analizleri, derlemeleri, Ozetleri, bilgisayar
programlarini, modeller ile bunlarin sonuglarini, arastirmalari, finansal ve diger tahminleri, test
sonuclarini, ticari, teknik veya usulii veri veya bilgileri, siirecleri, sartnameleri, know-how’1, buluslari,
tasarimlari, Ar-Ge ¢aligsmalarini, marka, patent ve endiistriyel tasarimlara ait her tiirlii bilgi ve belgeyi,
demolar1, yazilimlari, miigteri ve personel bilgilerini, taraflar arasindaki 6n goriismeleri, toplanti
notlarini, teleFon goriismelerini, e-posta yazismalarin1 —ancak bunlarla sinirli olmaksizin tiim bilgiler
(Gizli Bilgi) gizli tutacaklarmi, saklayacaklarini, koruyacaklarini, dogrudan ya da dolayli olarak
aralarindaki hukuki iliskinin amagclar1 diginda kullanmayacaklarini, diger tarafin yazili rizas1 olmaksizin
ticiincili sahislara aciklamayacaklarini ve vermeyeceklerini, gayrikabili riicu olarak pesinen beyan ve
taahhiit ederler.

Taraflar, gizli bilgiyi ancak zorunlu hallerde ve is geregi bu gizli bilgiyi 6grenmesi gereken personeline
ve igsbu Sozlesme kapsaminda igbirligi yapilan tigiincii kisilere verebilecek ancak bu bilginin gizli oldugu
konusunda personelini ve ii¢iincii kisileri uyaracak ve gizli bilginin korunmasi i¢in gerekli her tiirlii
onlemi alacaklardir. Gizli bilginin verildigi ¢calisanlarin veya ligiincii kisilerin isbu madde kapsamindaki
ihlallerinden gizli bilgiyi veren taraf sorumlu olacaktir.

Taraflar, isbu s6zlesme kapsaminda kendisine aktarilan kisisel verileri veya 6zel nitelikli kisisel verileri
sadece Sozlesme‘deki yilikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi amaciyla ve 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu ile ikincil diizenlemelerde yer alan usul ve esaslara uygun sekilde isleyecektir.
Taraflar, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini 6nlemek, kisisel verilere hukuka aykiri olarak
erigilmesini 6nlemek ve kisisel verilerin muhafazasim saglamak amaciyla uygun giivenlik diizeyini
temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almay1 kabul ve taahhiit eder. Her bir
Taraf, kendisiyle paylasilan kisisel verileri diger Taraf’in talimatina ve mevzuata uygun olarak
isleyecegini ve Sozlesme'nin ifasina yonelik amaclar haricinde herhangi bir amacla kullanmayacagim
kabul, beyan ve taahhiit eder. Her bir Taraf, yukarida diizenlenen yiikiimliiliikklere aykir1 davranilmasi
halinde, is bu aykiriliklardan Otiirli ugrayacagi tim masraflari, zararlari, para cezalari, kayiplari,
ylikiimliiliikleri ve giderleri tazmin etme hakkini sakli tutar.

Taraflarin igbu madde kapsamindaki gizlilik ve kisisel verilerin korunmasi yiikiimliiliikleri

sozlesme sona erdikten sonra da siiresiz olarak yiiriirliikkte kalmaya devam edecektir.

21. CESITLI HUKUMLER

Miicbir Sebep: Taraflar’dan birisi, isbu Sozlesme’den dogan ylkimliliiklerini miicbir sebepler
nedeniyle tamamen veya kismen yerine getiremedigi takdirde bundan dolay1 sorumlu tutulmayacaktir.

Isbu Sozlesme cercevesinde “miicbir sebepler”, yangin, su baskini, deprem, ayaklanma, i¢ karisikliklar,
savag, ambargo ve terdrizm de dahil olmak iizere bu S6zlesme’den dogan yiikiimliiliiklerin ifasim
olanaksiz hale getiren kaza, 6ngoriilemez saglik sorunlar1 ve Sliim gibi ilgili tarafin makul kontrolii
disinda olan herhangi bir olay anlamina gelir.

Bir miicbir sebep olayinin gergeklesmesi halinde, bu miicbir sebepten etkilenen Taraf, hem bu olayi,
beklenen siiresini hem de olasi etkilerini derhal kars: tarafa bildirmekle yiikiimlidiir. Yikimlaligiini
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miicbir sebepten dolay1 yerine getiremeyen Taraf, bu olayin etkilerini hafifletmek ve azaltmak igin her
tirlii gabay1 gostermekle mikelleftir.

Sozlesme’nin Biitiinliigii: Bu Sozlesme, ekleri, tablo ve listeleri ile birlikte, Taraflar arasindaki anlasma
ve mutabakatin tamamim teskil etmekte olup, Taraflar arasinda yazili veya so6zlii daha 6nce yapilmig
olabilecek tiim anlagmalarin yerine gegerli olur.

Devir Yasag: Isbu S6zlesme’nin herhangi bir hitkmiinde aksi belirtiimedikce, Taraflar’in isbu
Sozlesme ile belirlenen hak ve yiikiimliiliikleri diger tiim Taraflar’in yazili 6n onay1 olmaksizin
devredilemez.

Kanunlarin Degismesi ve Yiiriirliikten Kaldirilmasi: isbu Sozlesme cercevesinde ilgili kanun
hiikiimlerine yapilan tiim atiflar, s6z konusu kanunun degismesi veya yiirtirliikkten kaldirilmasi halinde
degisen veya yerine gelen hiikiimlere yapilmis sayilacaktir.

Boliinebilirlik: isbu Sézlesme’nin herhangi bir kisminin gecersiz veya icra edilemez addedilmesi
halinde, bu durum, bu S6zlesme’nin diger hiikiimlerini gecersiz hale getirmeyecektir. Ancak Taraflar,
iyi niyetli miizakereler yoluyla, bu S6zlesme’nin gecersiz veya icra edilemez addedilen kismi yerine
yeni bir hiikiim tesis etmek i¢in ¢aba sarf edeceklerdir. Taraflar’in, yeni bir hiikiim {izerinde anlagmaya
varamamasi halinde, bu S6zlesme’nin geri kalan kisminin gegerliligi bu durumdan etkilenmeyecektir.
Gecerliligini Siirdiirme: Isbu Sozlesme Taraflar’dan biri tarafindan feshedilmis olsa dahi, isbu
Sozlesme uyarinca fesihten dnce Taraflar’ca kazanilmis haklar ve Taraflar’in dogmus yiikiimliiliikleri
etkilenmeyecektir.

Haklardan Feragat: Taraflar’dan herhangi birinin isbu S6zlesme kapsamindaki hak, salahiyet veya
imtiyazini kullanmamasi veya kullanmakta gecikmesi, s6z konusu hak, salahiyet veya imtiyazdan
feragat teskil etmeyecegi gibi, bunlarin bir kere veya kismi kullanilmis olmasi gelecekte ve tekrar
kullanilmalarim1 veya baska bir hak, salahiyet veya imtiyazin kullanilmasini engellemez. Bu
S6zlesme’nin bir hiikiim, sart veya kosulundan feragat edilmesi s6z konusu hiikiim, sart veya kosuldan
stirekli feragat teskil etmeyecek ve bu sekilde yorumlanmayacaktir.

Bildirimler ve Tebligat Adresleri: Taraflar’in tebligat adresleriisbu S6zlesme’de yer alan adresleridir.
Taraflar, adres degisikliklerini yazil1 olarak bildirmedigi siirece, ilgili dokiimanlarda belirtilen adreslere
yapilacak tebligatlar ve bildirimler, usuliine uygun sekilde teslim edilmis addedilecektir. Bu Sozlesme
tahtindaki tiim bildirimler, talimatlar, talepler, istekler, onaylar, muvafakatler ve diger iletisimler aksi
Sozlesme’de belirtilmemisse yazili olacaktir. TTK madde 18/I1 uyarinca noter vasitasiyla veya kayitli,
iadeli taahhiitlii posta, kayith ve onayl dijital imza igeren e-posta yoluyla gonderilmesi gereken, karsi
taraf i¢in bir temerriit olay1 olusturulmasi veya bu S6zlesme’nin feshi veya bu Sézlesme’nin yiiriirliikkten
kaldirilmas1 amaci ile teslim edilen bildirimler hari¢ olmak {izere, bu Sozlesme tahtindaki tiim
bildirimler, talepler, istekler, onaylar, muvafakatler veya sair iletisimler, kayith veya iadeli taahhiitlii
posta yoluyla, posta iicreti pesin 6denmis olarak, ilgili aliciya hitaben, tebligat adreslerine gonderildigi
takdirde ilgili aliciya usuliine uygun sekilde teslim edilmis addedilecektir.

22. YURURLUK

Toplam 13 sayfa ve 22 ana maddeden miitesekkil bu S6zlesme Taraflarin mutakabati ile ..../..../.....
Tarihinde 2 (iki) niisha olarak imzalanarak yiiriirliige girmistir.
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24 GAYRIMENKUL VE GIRiSiM
SERMAYESI PORTFOY YONEIMi A.S.
NOONTECH  GIRISIM  SERMAYESI
YATIRIM FONU adima Kurucu/YO0netici
sifatiyla hareket eden

24 GAYRIMENKUL VE GIRiSiM
SERMAYESI PORTFOY YONETIMI A.S.

YATIRIMCI- AD SOYAD / UNVAN:

(Varsa KASE) ve IMZA:
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GIiRiSIM SERMAYESI YATIRIM FONU YATIRIM RiSKi KABUL BEYANI

111-52.4. sayili Girisim Sermayesi Yatirim Fonlarina Iliskin Esaslar Tebligi uyarinca; 24 Gayrimenkul
ve Girisim Sermayesi Portfdy Yonetimi A.S.’nin Kurucusu ve Yoneticisi oldugu “24 GAYRIMENKUL
VE GIRISIM SERMAYESI PORTFOY YONETIMI A.S. NOONTECH GIRISIM SERMAYESI
YATIRIM FONU"na iliskin olarak Fon Thra¢ Sézlesmesi’nin “Madde 6 — Fon’un Yatirim Sinirlamalar
ve Risklerine iliskin Esaslar” boliimiinde belirtilen risk tanimlamalarim Fon’un nitelikli yatirrmeist ve
katilma pay1 sahibi olarak okudugumu, anladigimi ve kabul ettigimi beyan ederim.

Saygilarimla,

YATIRIMCI — AD SOYAD/UNVAN:
(Varsa KASE) ve IMZA
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