KURULUS:
MADDE-1

IZ YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI

ANA SOZLESME

Asagida adlari, soyadlari, uyruklar1 ve acik adresleri yazili kurucular arasinda 6762 sayih Tiirk
Ticaret Kanunu'nun Anonim Sirketlerin ani surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlerine gore
bir Anonim Sirket teskil edilmistir.

Adisoyadi | Ikametgah Adresi Uyrugu W
Al Yiiriidii Levanm Mah.Birlik Sk. No:5B/5 Besiktas - T.C 14699993000
Istanbul .

OFCAN | 2K Baseselir - lanbut | TC | 17459439046
Sinan ARAC |50 bbbl | TC | 17618433700
COLAK | 2k Baseksehin-sanbul | TC | 744439536
RANLIDAG | Evenyartisambal T.C | 17447430492
SIRKETIN UNVANI:

MADDE-2

Sirket’in ticaret unvani, “IZ YATIRIM HOLDING ANONIM SIRKETI”dir. Bu unvan esas
sO6zlesmenin agagidaki maddelerinde kisaca “Sirket” olarak ifade edilecektir.

AMAC VE KONU MADDE-3

Amag ve Konu: Madde 3

Sirketin amaci, 6zellikle yerli ve yabanci finans piyasalar1 diizenine iliskin olarak, Sermaye
Piyasas1 mevzuatinda belirtilen yatirim hizmetleri ve faaliyetleriniteliginde olmamak
kaydiyla; teknik planlama, programlama, biitceleme, projelendirme, finansal ve organizasyon,
firma degerleri gibi konularda yatirim ve arastirmalar yapmak, aktiflerini kar etme yetenegine
ve potansiyeline sahip sermaye sirketlerinin ¢ikarmis oldugu veya ¢ikaracagi pay senetleri ile
diger menkul kiymetlere, nakit, degerli maden ve emtialara yatirim yapmak, kurulmus veya
kurulacak sirketlerin sermaye ve yoOnetimine katilarak bunlarin yatinm, finansman,
organizasyon ve yonetim meselelerini toplu bir biinye icerisinde degerlendirmek ve ekonomik
dalgalanmalara kars1t yatirimlarin giivenligini arttirmak ve boylece bu sirketlerin saglikli
sekilde gelismelerini ve devamliliklarini teminat altina almak amaciyla, Tiirkiye i¢inde ve
disinda bulunan her tiirlii taginir ve tasinmazlara yatirnm yapmak ve isletmek, bu amaclara
uygun ticari, sinai ve mali finansal yatirim girisimlerinde bulunmaktir.

Sirket’in yukarida yazili amacglarimi gerceklestirmek icin faaliyet gosterebilecegi konular
sunlardir:
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1. Sirket, yatirirm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun (SPKn) ortiilii kazan¢ aktarimimna iliskin hiikiimleri sakli kalmak
kosuluyla her tirlii sirketi bizzat kurabilir, kurulmus olanlara hissedar veya ortak sifati ile
katilabilir, idarelerini iistlenebilir. Bu maksatla, kurdugu veya istirake uygun gordigi
sirketlere ayni veya nakdi sermaye koyabilir. Kurucu oldugu ve olmadig: sirketlerin sermaye
arttirnmlarina igtirak edebilir.

2. Sirket, yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, kendisinde
mevcut menkul kiymetleri, hisse senetlerini gerektiginde pesin veya vadeli satabilir ve/veya
baska menkul kiymetler ile degistirebilir, rehin edebilir, ve diger ortaklarin hisse senetlerini,
menkul kiymetlerini, paylarini rehin alabilir.

3. Sirket, sermaye ve yoOnetimine katildigi veya katilmadigi sermaye sirketlerinin
konularinda girisecekleri yatirimlarla kapasiteyi arttiran, kaliteyi 1slah eden veya maliyeti
diisiiren tevsi veya yenileme yatirimlar ile ilgili 6n etiidler yapabilir. Bunlarin fizibilitelerini,
finansman dengelerini inceleyerek mali imkani oldugu taktirde bunlara yukarida yazili
usiillerde SPKn’nun ortiilii kazang aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak kosuluyla
sermaye istiraklerinde bulunabilir.

4, Sirket, memleket ve sirket i¢in yararli yeni yatirim konularini bizzat arastirarak bunlara
ait etiid ve incelemeleri yapabilir veya yaptirabilir. Uygun gordiigii yatirim konularimi

gerektiginde kuracagi sirketler vasitasi ile gergeklestirebilir.

5. Sirket, yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, atil fonlari
degerlendirmek veya yasal zorunluluklari yerine getirmek amaciyla; yukaridaki bentte
belirtilen sirketler tarafindan ihra¢ edilmis bulunan her nevi tahvil, kar ve zarar ortaklig
belgeleri, ipotekli borg ve irat senetleri ile Devlet ve diger kamu tiizel kisilerince ihra¢ edilmis
bulunan tahviller, bonolar ve hazine bonolari, yatirim fonlarinca ihra¢ edilen katilma belgeleri

ve diger yasal her tiirlii menkul kiymeti satin alabilir.

6. Sirket, yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla, 6zel veya kamu
hukuku tiizel kisileri tarafindan ihra¢ olunmus veya oluncak her tiirlii hisse, hisse senedi,
tahvil, bono ve bilimum sermaye piyasasi aracini Borsa Istanbul’da (BIST)e veya BIST
disinda satin alabilir, satabilir, teminat gosterebilir, lizerinde intifa hakki tesis edebilir veya
bunlarin intifasindan yararlanabilir veya bagka hukuki tasarruflarda bulunabilir.

7. Sirket, yurt icinde ve yurt disinda gercek ve tiizel kisilere satilmak {izere, Tiirk Ticaret
Kanunu (TTK), SPKn ve ytirtirliikteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her nevi tahvil,
finansman bonosu, kar ve zarar ortaklig1 belgesi ve benzeri bor¢lanma araglar1 ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan kabul edilecek her tiirlii sermaye piyasasi aracini ihrag edebilir.
Ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve benzeri borglanma
araclar1 ile bor¢lanma araci niteligindeki sair sermaye piyasasi araglarimi ihrag etmesi

hususundaY 6netim Kurulu yetkilidir.
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8. Sirket sermaye piyasasinin icabi olarak, yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla, sermaye ve yonetimine katildig1 ve katilmadigi kurulmus veya kurulacak
sirketlerin pay senedi ve tahvil ihraglarinin taahhiit (siiskripsiyon) islemlerine aracilik edebilir.
Bunlarin neticelerini ihrag eden sirketlere veya alicilara karsi garanti edebilir. Pay senedi i¢in
asgari kar payi, geri satin alma, baska pay senetleri ile degistirme gibi taahhiitlere girisebilir.
Tahviller i¢in vadesinde veya erken 0deme, pay senetleri ile degistirme, belli sartlarda satin
alma garantileri verebilir. Bir banka kefaleti ile c¢ikarilan tahviller igin karsi garanti
saglayabilir velhasil pay senedi veya tahvil satislarin1 kolaylastiracak ve degerini koruyacak

islemleri yapabilir.

9. Sirket, ancak amag¢ ve ¢alisma konularinin gerceklestirilmesi ve faaliyetlerinin
yiriitiilmesi i¢in gerekli Ol¢lide tasinmaz ve tasinirlari, Medeni Kanun hiikiimlerine uygun
olarak iktisap edebilir, bunlar iizerinde leh ve aleyhte her tiirlii bor¢landirici, ayni ve tasarrufi

islemlerde bulunabilir.

10. Sirket, ama¢ ve ¢alisma konularini gergeklestirebilmek i¢in alim, insa, trampa veya
bagis seklinde gayrimenkuller edinebilir veya kiralayabilir. Bunlar1 baskalarina devir ve ferag

edebilir. Kismen veya tamamen baskalarina kiraya verebilir.

11.  Sirket ama¢ ve konusunu gerceklestirmek i¢in her tiirlii gayrimenkulleri hissesiz veya
hisseli olarak satin alabilir ve satabilir. Gayrimenkuller iizerinde gerek Sirket lehine veya
aleyhine ve gerekse 3. Sahislar lehine diledigi sartlarda her tiirlii ipotek tesis edebilir. Sirket
kendi borcu veya 3. Sahislarin borcu icin ipotek veya menkul rehini tesis edebilir ve 3.
Kisilere kefalet verebilir. Sirket lehine tesis edilen ipotekleri kismen veya tamamen kaldirir,
fek eder, tebdil ve tecdit edebilir. Sirket aleyhine tesis edilmis olan ipotekleri tebdil ve tecdit
edilebilir. Ayrica gayrimenkuller iizerinde Sirket leh ve aleyhinde her tiirlii ayni hak ve
miikellefiyetler tesis edebilir ve kaldirabilir. Sirket gayrimenkuller iizerinde kat irtifaki ve kat
miilkiyeti tesis eder veya bunlar1 feshedip kaldirabilir. Satis vaadinde bulunabilir, yapilan satis
vaadlerini sirket Sirket adina kabul edebilir. Noterliklerde satis vaadi sozlesmelerini akdede,
Sirket’in leh ve aleyhinde yapilan satis vaadi sozlesmelerini tebdil, tecrit ve feshedebilir. Satig
vaadi sozlesmelerini tapu sicile serh ettirebilir ve serhleri kaldirabilir. Gayrimenkullerde
tevhid ve ifraz islemlerini yaptirabilir. Sirket, amag ve konusu ile ilgili olarak her tiirlii hukuki
tasarruflarindan dogan hak ve alacaklarinin tahsili veya temini, icra, ipotek, menkul rehini,
isletme rehini, kefaletten istifade edebilir velhasil ayni ve sahsi her nevi teminat alabilir,
bunlarla ilgili olarak tapidan terkin ve tescil islemlerinde bulunabilir. Sirketin kendi adina ve
3. Kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi

hususlarinda Sermaye Piyasas1 Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur.
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12.  Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili veya temini i¢in ayni veya sahsi her ¢esit teminati
alabilir veya verebilir, bunlarla ilgili olarak tapuda tescil, fek ve terkin istemlerinde
bulunabilir. Sirket, bir hak ve alacaginin tahsili icin kendisine teminat olarak gdsterilen
tasinmaz ve tasinirlart iktisap etmek durumunda kaldig: taktirde iktisap edebilir, bu mallar
dilerse de satabilir.

13.  Sirket, amag¢ ve konusu ile ilgili olarak taginir ve taginmaz rehin, isletme rehini veya
diger teminatlar karsiliginda veya teminatsiz olarak bankalardan diger finansman

kurumlarindan 6diing alabilir.

14.  Sirket, kendi veya sermaye veya yonetimine katildig: sirketlerin ve bunlara bagli kurum
ve isletmelerin ihtiyaglar1 i¢in bankalardan, dis kredi miiesseseleri ve firmalardan teminatli

veya teminatsiz kisa, orta veya uzun vadeli krediler alabilir.

15. Sirket, diger sirketlerin isletme organizasyonlar1 diizenleme, bu sirketleri karsilikli
anlagmalar dahilinde denetlenerek yillik biit¢elerini, faaliyet raporlarini ve uzun vadeli plan ve
programlarin yardimi ile isletme ile ilgili finansal, idari, ticari ve teknik problemlerin

¢cozlimiine yardimce1 olmak seklinde faaliyet gosterebilir.

16. Sirket, sermayelerine veya yonetimine katildig1 sirketlere ve bunlara bagli kurum ve
isletmelere miinhasir olmak ve aracilik yapmamak kaydiyla teminathi veya teminatsiz
finansman yardimlarinda bulunabilir, bunlarin alacaklarint devralabilir, bunlar1 diger
kurumlara devir ve ciro edebilir. Bu sirketlerin atil fonlarinin, kendi veya hissedart oldugu
sirketler arasinda serbestce ve en uygun sekilde dagitilmasi i¢in gerekli tedbir ve kararlar
alabilir. Bu faaliyetlerin dogurdugu masraflart ve mali hizmet karsiliklarimi finansman

yardimindan faydalanan sirketler arasinda faydalanma 6l¢iistinde dagitabilir.

17.  Sirket, sermaye ve yoOnetimine katildig1 sirketlerin satiglarindan dogan her c¢esit
alacaklar1 devir alabilir, aracilik yapmamak kaydiyla bunlar1 bagkalarina devir ve ciro edebilir.
Bu sirketlerin saticilarina ve miisterilerine acgtiklar1 kredileri garanti edebilir veya sigorta

ettirebilir.

18.  Sirket, hari¢cten know-how, teknik bilgi, alameti farika, marka ve sinai miilkiyete konu
olan haklar1 satin alabilir veya kiralayabilir ve bunlar1 diger kuruluslara satabilir veya bu
konularda disg firmalarla anlagmalar1 yaparak bu anlagmalari biitliin mali sonuglar ile

baskalarina devredebilir.

19. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde her nevi bilgi islem makinalar ile servis biiro

hizmetleri yapabilir. Bu makinalarin zamanlarini kiraya verebilir.
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20.  Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde istirak ettigi sirketlerin ¢alisma konularia dahil
mallari, alimi, ithali, nakli, giimriiklenmesi, depolanmasi, sigorta, tahsilat, mali ve hukuki
istigareleri gibi isleri yapabilir veya yaptirabilir. Sirket, sermayesine ve yonetimine katildigi
sirketlerin iglerinin devamlililigi, gelismesi ve yatirimlarin hizlanmasini temin igin, ihtiyacini
duyduklar ¢esitli madde ve malzemeyi temin edip kendilerine devir edebilir, ithalat islerinde
mutemet sifatiyla faaliyet gosterebilir, mamiillerin topluca pazarlanmasinin organizatorliigiinii
yapabilir, bu amagla bu mal ve malzemeyi satin alip i¢ ve dis pazarda satabilir. Bu sirketlerin
sinai faaliyetlerini kolaylastirmak icin yerli ve yabanci firmalarin miimessilliklerini alabilir, bu
sirketlerin genel bayilik veya acentaligini {istlenebilir. Bu sirketler hesabina ve kendi namina
veya onlar nam ve hesabina yurti¢i ve yurtdisi ihalelere katilabilir veya kendi nam ve hesabina
katildig1 ihaleleri bu sirketlere devredebilir.

21. Sirket, istirak ettigi sirketler nezdinde firmalarin aldiklari mallar1 bayilikler kurarak
veya magazalar acarak toptan veya perakende satabilir. Etiidden satisa kadar pazarlamanin
getirdigi nakliye, depolama, ayirma, ambalajlama gibi biitiin hizmetleri yapabilir veya
yaptirabilir.

22. Kara, hava, deniz araglar1 edinebilir, kiralayabilir, satabilir, tizerinde her tiirli hukuki

tasarrufta bulunabilir.

23.  Sirket, sigortacilik faaliyetlerinde bulunan sirketlere istirak edebilir ve bu faaliyetleri
istirak edecegi sirketler tizerinden yiiriitebilir.

24.  Sirket, TTK’nin ilgili maddesi uyarinca ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin imkan
verdigi ol¢iide sirketin veya katildigi sirketlerin memur, miistahdem ve iscileri i¢in yardim
sandiklari, emeklilik vakiflar1 ve sair sosyal gayeli orgiitleri kurabilir, fonlar tahsil edebilir,
bunlarin yonetimini deruhte edebilir ve mevcutlarini1 en iyi sekilde verimlendirecek

yatirimlara girisebilir.

25.  Sirket, genel kurulun izni veya icazeti ile biinyesi disinda da kendi maksat ve mevzuunu
aksatmayacak sekilde sosyal gayeli vakiflar kurabilir, kurulmus vakiflara katilabilir, sermaye

piyasasi mevzuati ¢cercevesinde bagis yapabilir.

26. Sirket, sermayesine katildig1 sirketlerin bankalardan diger kredi miiesseselerinden
alacaklar1 krediler, ihrag edecekleri tahviller veya alislar dolayisi ile yapacaklari borglar igin
kefalet veya garanti verebilir. Bunlara karsilik gerekirse, sahsi teminat, rehin, ipotek gibi karsi
garantiler alinabilir, verecegi kefalet ve garantiler i¢in piyasa sartlarina uygun bir karsilig
sirketlerden tahsil edebilir. Sirketin kendi adma ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

27. Sirket ve Sirket’e bagh sirketler lehine teminatli veya teminatsiz borglanabilir,
istiraklerine borg verebilir, sulh, tahkim, feragat, kabul, ibra yapabilir.

5
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28. Sirket; yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla yatirim,

finansman, organizasyon, pazarlama ve yonetim konularinda danigsmanlik yapabilir.

29. Sirket, sermaye ve yonetimine katildig: sirketin vergi, ticari hukuk ve buna benzeyen
isletme ile ilgili konularda istisari hizmetler saglayabilir. Bu sirketlerin muhasebe, tahsilat,
personel, egitim gibi miisterek hizmetlerini toplu bir biinye icerisinde daha ekonomik bir

sekilde saglamak i¢in elden yiiriitebilir ve bu konularda kendilerine yardime1 olabilir.

30. Sirket, diger sirketlerin isletme organizasyonlar1 diizenleme, bu sirketleri karsilikli
anlagmalar dahilinde denetleyerek yillik biit¢elerini, faaliyet raporlarini ve uzun vadeli plan ve
programlarin yardimi ile isletme ile ilgili finansal, idari, ticari ve teknik problemlerin

¢Oziimiine yardime1 olmak seklinde faaliyet gosterebilir.

31. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine bagli kalinmasi, Sermaye Piyasasi
Mevzuatinin ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil edilmemesi, kendi amag
ve konusunun aksatilmamasi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi, yil i¢cinde yapilan
bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi ve yapilan bagislarin dagitilabilir kar
matrahina eklenmesi sartlartyla, ¢esitli amaglarla kurulmus olan kurum, vakif ve derneklere,
bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslara, iiniversitelere,
Ogretim kurumlarina ve diger cesitli kurum ve kuruluslara bagis yapabilir. Yapilacak
bagislarin {ist sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi gerekmekte olup, bu sinir1 agan

tutarda bagis yapilamaz.

32.  Sirket yukarida yazili isleri, SPKn’nun 6rtiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli
kalmak kosuluyla ve yasalarin miisaade ettigi hallerde bu yasalara uygun olarak yurt disinda
da yapabilir, yabanct ve yerli diger sirketlerle yurt disinda ve yurt iginde isbirliginde
bulunabilir, bunlarla birlikte sirketler kurabilir. Mali mesuliyetin paylasilmasina dayanan
anlagmalar yapabilir. Milli menfaatlere ve memleket yararina oldugu siire ve 6lgiide yabanci

sermayenin gelmesini saglamak i¢in tesebbiislerde bulunabilir.

33. Sirketin amag ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanlig1
ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmas1 gerekmektedir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:
MADDE-4

Sirket’in merkezi Istanbul 1li, Besiktas ilcesidir. Adresi: Arnavutkdy Mah. Bebek Arnavutkdy
Cad. No: 18 Besiktas-Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin yani sira Sirket internet sitesinde ilan ettirilir. Adres
degisikligi ayrica Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasast Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis sayilir.
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Sirket, yonetim kurulu karariyla ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, Ticaret
Bakanlig1 ve gerektiginde diger ilgili kurumlara onceden bilgi vermek ve yatirimcilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel durumlar kapsaminda Sermaye Piyasas1t Mevzuatinca aranacak
gerekli agiklamalarin yapilmasi kaydiyla yurt i¢inde ve yurt disinda subeler agabilir, acente,
irtibat biirolar1 ve temsilcilikler kurabilir.

SIRKETIN SURESI:
MADDE-5

Sirket’in siiresi kesin kurulusundan baslamak iizere siiresizdir.
CIKARILMIS SERMAYE VE PAYLAR MADDE-6

Sirket 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun 08/05/2013 tarih ve 16/516 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine ge¢mistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 1.500.000.000 (birmilyarbesyiizmilyon) TL olup, her biri 1
(Bir) TL nominal degerde 1.500.000.000 (birmilyarbesyiizmilyon) adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2025-2029 yillari (5 y1l) i¢in
gegerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi,
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutart icin Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek tizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Sirketin cikarilmig sermayesi 17.512.456 TL olup, s6z konusu ¢ikarilmis sermaye
muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir. Cikarilmig sermaye, her biri 1 (Bir) TL nominal
degerde 2.150.000 (ikimilyonyiizellibin) adet A grubu, 15.362.456
(onbesmilyoniicyiizaltmisikibindortyiizellialt1) adet B grubu olmak iizere toplam 17.512.456
adet paydan olusmaktadir. A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir.

A Grubu paylara is bu esas sozlesmenin 7°’nci ve 12°nci maddeleri ¢ergevesinde ydnetim
kuruluna aday 6nerme ve genel kurulda oy hakki imtiyaz1 taninmistir. B Grubu paylara ise
0zel bir hak veya imtiyaz taninmamuigtir.

Yapilacak sermaye artirimlarinda aksi kararlastirilmadikca A Grubu paylar karsiliginda A
Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu paylar ihra¢ edilir. Sermaye artirimlarinda yeni
pay alma haklarinin kisitlanmasi durumunda A Grubu pay ihra¢ edilmez, sadece B Grubu
hamiline yazili paylar ihra¢ edilir. Sermaye artirnmlarinda yeni pay alma haklar
kisitlanmaksizin yapilacak bedelli sermaye artirnmlarinda sadece B Grubu pay ihrag
edilmesine karar verilmesi durumunda A Grubu pay sahiplerine sermayedeki paylar1 oraninda
B Grubu pay alma hakki verilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.
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Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda, kayitl sermaye tavani i¢cinde kalmak kaydiyla sermayeyi artirmaya, imtiyazli pay
sahiplerinin  haklarinin ~ kisitlanmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci konularinda karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya satilamayan paylar iptal
edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimleri ¢ergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

YONETIM KURULU:
MADDE-7

Sirket’in isleri ve yonetimi, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine gore genel kurul
tarafindan secilecek en az 5 (Bes) en ¢ok 9 (Dokuz) iiyeden olusacak bir Yonetim Kurulu
tarafindan yiiritiiliir

Yonetim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile
isbu esas sozlesme uyarinca genel kurulca alinmasi gereken kararlar digsinda kalan kararlari
almaya yetkilidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375’inci maddesinde ongdriilen devredilemez gorev ve yetkiler ile
diger maddelerdeki devredilemez gbrev ve yetkiler sakli kalmak tizere; yonetim kurulu Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 367/1’inci maddesine uygun olarak diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore,
yOnetim islerini ve idareyi kismen veya tamamen bir veya birkag¢ yonetim kurulu iliyesine veya
iiclincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Yo6netim kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan iiyeler bulunur. Y6netim kurulu iiyelerinin
¢ogunlugu icrada gorevli olmayan iiyelerden olusur. Icrada gorevli olmayan yonetim kurulu
iiyeleri arasinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim ilkelerine gore segilen
bagimsiz iiyeler bulunur.

Y 6netim Kurulu’nun bes tiyeden olusmast durumunda iki iyesi, alt1 veya yedi iiyeden olusmasi
halinde ii¢ tiyesi; sekiz veya dokuz iiyeden olusmasi halinde ise dort liyesi A grubu pay
sahiplerinin cogunlugunun gdsterecegi adaylar arasindan segilir.

Y o6netim kurulu iiyelerinin gorev siiresi, bagimsiz yonetim kurulu iiyeleri i¢in de gegerli olmak
iizere, li¢ y1l olup, siiresi biten yonetim kurulu {iyelerinin tekrar aday gosterilerek segilmeleri
miimkiindiir.

Y 6netim Kurulu tiyeliklerinde herhangi bir sebeple bir bosalma olmasi halinde, yonetim kurulu
kanunen gerekli nitelikleri haiz bir kisiyi gecici olarak {iyelige secer. Bagimsiz iiyelerle ilgili
bir bosalma olmas1 halinde ise Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yonetim lkelerinde
belirlenmis ilkelere uygun olarak se¢im yapilir. Bu sekilde segilen iiye yapilacak ilk genel kurul
toplantisina kadar gorev yapar ve genel kurul tarafindan se¢iminin onaylanmasi halinde yerine
secildigi liyenin kalan siiresini tamamlar.
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Bir tiizel kisi yonetim kuruluna tiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tlizel kisi adina,
tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica tescil ve
ilanin yapilmis oldugu, Sirket’in internet sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu
tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir. Y 6netim kurulu {iyesi olan tiizel kisi, kendi
adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

Yonetim Kurulu iyeleri giindemde ilgili bir maddenin bulunmasi veya giindemde madde
bulunmasa bile hakli bir sebebin varlig1 halinde, genel kurul karariyla her zaman gorevden
almabilirler.

Yonetim kurulu iiyeleri ilk toplantilarinda, yonetim kurulu toplantilarina baskanlik etmek
iizere, iiyeleri arasindan bir Bagkan ve onun yoklugunda baskanlik etmek iizere bir Bagkan
Vekili seger.

Y 6netim kurulu, Sirket’in isleri gerektirdik¢ce Baskan veya Baskan Vekilinin ¢agrisi ile toplanir.
Her yonetim kurulu iiyesi Baskandan, onun olmadigi zamanlarda ise Baskan Vekilinden
yonetim kurulunu toplantiya ¢agirmasini yazili olarak isteyebilir.

Yonetim kurulu toplantilar1 Sirket merkezinde yapilir. Ancak yonetim kurulu karan ile
toplantilarin bagka bir yerde yapilmasi miimkiindiir. Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin
cogunlugu ile toplanir ve kararlarini, toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile alir.
Oylarda esitlik olmas1 halinde o konu gelecek toplantiya birakilir. Ikinci toplantida da esitlik
olursa s6z konusu teklif reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulu {yeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri gibi, toplantilara vekil
araciligryla da katilamazlar. Ancak toplantida bulunmayan iiye, giindemdeki konular hakkinda
goriis ve diislincesini tutanaga gecirilmek tizere yazili olarak bildirebilir.

Uyelerden higbiri toplant: yapilmasi isteminde bulunmadig: takdirde, ydnetim kurulu kararlar,
kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptig1, karar seklinde yazilmis 6nerisine, en az tiye
tam sayisinin ¢cogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de verilebilir.

Yonetim kurulu biinyesinde komitelerin olusturulmasi, komitelerin gorev alanlari, ¢alisma
esaslar1 Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemeleri ve 1ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore
gerceklestirilir.

SIRKETIN TEMSILi MADDE 8:

Sirket’in disariya karsi temsili ¢ift imza ile yonetim kuruluna aittir. Yonetim kurulu, temsil
yetkisini bir veya daha fazla murahhas liyeye veya miidiir olarak iicilincii kisilere devredebilir.
En az bir yonetim kurulu {iyesinin temsil yetkisini haiz olmas1 sarttir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in
Sirket’i temsile yetkili kisilerin Sirket’in resmi unvani altina atilmis imzalarini tasimasi
gereklidir. Yonetim Kurulu, Sirket’i temsile yetkili kisileri ve bunlarin imza yetkilerini ne
sekilde kullanacaklarini belirler ve ticaret sicilinde tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan eder. S6z konusu tescil ve ilan yapilmadik¢a temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil
yetkisinin sinirlandirilmasi, iyi niyet sahibi {igiincii kisilere kars1 hiikiim ifade etmez; ancak,
temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte
kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.
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Temsile yetkili kisiler 3’iincii maddede yazili amag ve isletme konusu disinda ve kanuna aykiri
islemler yapamaz. Aksi halde Sirket, bu islemlerden sorumlu oldugu takdirde bu kisilere riicu
eder.

YONETIM KURULUNUN YETKIi VE GOREVLERI MADDE 9:

Y 6netim kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili sair mevzuat ile genel
kurul tarafindan kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Y onetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin, iist diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, Sirket veya bagh
ortakliklar1 ile ¢ikar catismasina neden olabilecek onemli nitelikte islem yapmasi ve/veya
Sirketin veya bagli ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya
baskas1 hesabina yapmasi veya ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu
siirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda s6z konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi
verilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasast Kurulunun “Kurumsal Y&netim Ilkelerinin Belirlenmesine

=99

Ve Uygulanmasina Iliskin Teblig” hiikiimlerine uyar.

SERMAYE PiYASASI ARACI iHRACI:
MADDE-10

Sirket yurt iginde ve yurt digsinda gercek ve tiizel kisilere satilmak iizere Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve yiiriirliikteki sair mevzuat hiikiimlerine uygun olarak her tiirli
sermaye piyasasi aracini ihra¢ edebilir.

Sirket yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesi ve ilgili Sermaye Piyasasi
Mevzuati gercevesinde bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasasi araglari ile Sermaye
Piyasast Kurulu tarafindan borglanma aracit kapsaminda oldugu belirlenen diger sermaye
piyasasi araglarini ihrag yetkisine sahiptir.

DENETIM:
MADDE-11

Sirketin ve mevzuatta Ongoriilen diger hususlarin denetimi, Tirk Ticaret Kanunu'nun ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin ilgili hikkiimleri uyarinca yapilir.

Denetim, konu ve kapsami, denet¢i se¢imi, gérevden alinmasi ve diger tiim hususlarda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1t Mevzuat1 ve ilgili mevzuata uyulur.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca diizenlenmesi ongoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmas1 durumunda bagimsiz denetim raporunun TTK‘nin ilgili hiikiimleri
ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 6ngdrdiigii diizenlemeler uyarinca kamuya agiklanacaktir.

10
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GENEL KURUL:
MADDE-12

Genel kurul toplantilarinda asagidaki hiikiimler uygulanacaktir.
a) Davet Sekli

Genel Kurullar olagan veya olaganiistii olarak toplanir, bu toplantilara davette diizenleme
bulunan hallerde Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ilgili hiikiimleri 6ncelikli olmak {izere Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanir.

Toplantiya ¢agri, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere, toplant1 tarihinden en az {i¢ hafta
once yapilir.

b) Toplant1 Vakti

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan itibaren {i¢ ay icerisinde ve senede
en az bir defa; Olaganiisti Genel Kurullar ise Sirket islerinin icab ettirdigi hallerde ve
zamanlarda toplanir.

c¢) Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik
hiikkiimleri uyarmca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
tantyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sOzlesmenin bu hiikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

d) Oy Haklar

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan her bir A Grubu pay sahibinin
veya vekilinin yonetim kurulu iyelerinin se¢imi hari¢ olmak {izere 15 (Onbes), her bir B
Grubu pay sahibinin veya vekilinin ise 1 (Bir) oy hakki vardir.

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklar1 oylar1 da kullanmaya
yetkilidirler. Paylar Sirket’e karsi boliinmez bir biitiindiir. Bir paym birden fazla sahibi
bulundugu taktirde, bunlar Sirket’e kars1 haklarini1 ancak miistereken tayin edecekleri bir vekil
vasitasiyla kullanabilirler. Miisterek bir vekil tayin etmedikleri taktirde, Sirket tarafindan
bunlardan birisine yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gecerli olur.

11
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Oy kullaniminda ve vekaleten oy kullanilmasina iligkin is ve islemlerde Sermaye Piyasasi
Mevzuati diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

e) Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisab1

Sirket Genel Kurul Toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
belirtilen hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplanti nisab1 ve
toplantilardaki karar nisabinda, TTK hiikiimlerine, sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri ile
Kurul’un kurumsal yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine uyulur..

f) Toplant1 Yeri

Genel Kurul toplantilari Sirket’in merkez adresinde, Sirket merkezinin bulundugu ilin elverisli
bir yerinde veya Yénetim Kurulu karari ile kararlastirilacak olan Istanbul il sinirlar igerisinde
uygun bir yerde toplanir.

(1) Genel kurul toplantilari, esas sozlesmede aksine hiikiim olmadikg¢a, sirketin merkezinin
bulundugu miilki idare birimi smirlart icinde yapilir. Sirket merkezinin bulundugu yerde
toplantinin hangi adreste yapilacagi esas sozlesmede Ozel olarak belirtilmemisse, bunu
belirleme yetkisi toplanti ¢agrisi yapanlara aittir.

(2) Toplantinin, sirket merkezinin bulundugu miilki idare birimi sinirlar1 disindaki baska bir
yerde veya yurt disinda yapilabilmesi i¢in bunun esas sdzlesmede acik¢a diizenlenmesi
gerekir.

(3) Cagni ilaninda; toplant1 yerinin dogru, anlasilir ve ayrintili bigcimde belirtilmesi gerekir.

g) Toplant1 Bagkan1 ve Divani

Sirket Genel Kurul Toplantisi Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan agilir. Yonetim Kurulu
Baskan1 yoklugunda Yonetim Kurulu Baskan Vekili Genel Kurul Toplanti Baskanligini
istlenir. Bagkan Vekili de yoksa Genel Kurul toplanti baskanini secer. Toplantt Bagkani
tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse oy toplama memuru gorevlendirilir.
Genel kurul toplantilarinda en az bir yonetim kurulu tiiyesi ile varsa murahhas iiyelerin genel
kurul toplantisinda hazir bulunmasi sarttir.

h) Toplantida Bakanlik Temsilcisinin Bulunmasi
Gerek olagan ve gerek olaganiistii genel kurul toplantilarinda ilgili Bakanlik Temsilcisinin

hazir bulunmas1 ve gorevleri konusunda TTK, sermaye piyasast mevzuati ve ilgili mevzuat

hiikiimleri uygulanir.
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KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM MADDE 13

Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan yonetim kurulu kararlari
gecersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmas1 bakimindan &nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
Sirket’in her tiirli iligkili taraf islemlerinde ve {i¢iincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iligskin
diizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI MADDE 14

Yonetim Kurulu tiyelerine genel kurul karari ile belirlenmis olmak sartiyla huzur hakki, ticret,
ikramiye ve prim 6denebilir.

Yonetim kurulu iiyelerinin ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslar1 yonetim kurulu
tarafindan yazili olarak tespit edilir ve genel kurul toplantisinda ayr1 bir madde olarak ortaklarin
bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis bildirme imkan1 taninir ve genel kurulca
goriigiiliir. Yonetim kurulu iiyelerine verilecek ticret genel kurulun bu yonde verecegi karara
baghdir. Bu amagla hazirlanan {icret politikasi, Sirket’in internet sitesinde de yayinlanir.
Bagimsiz yonetim kurulu lyelerinin iicretlendirilmesinde hisse opsiyonlar1 veya Sirket’in
performansina dayali 6deme planlar1 kullanilamaz. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin
ticretleri bagimsizliklarini koruyacak diizeyde olacaktir.

ESAS SOZLESME DEGIiSiKLiGi MADDE-15

Esas sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasast Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligi’ndan
izin alindiktan sonra, Sermeye Piyasasi Kanunu’na ve esas sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak
davet edilecek genel kurulda, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve esas sOzlesmede belirtilen
hiikiimler ¢ergevesinde karar verilir. Esas sozlesmedeki degisiklikler, usuliine uygun olarak
tasdik ve Ticaret Sicili’ne tescil ettirildikten sonra gegerli olur. Degistirme karar1 iiglincii
kisilere kars1 tescilden once hiikiim ifade etmez.

Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda, genel
kurul karart imtiyazli pay sahipleri kurulunca onaylanmasi gerekir.

Isbu esas sozlesmedeki degisikliklerin, Ticaret Sicili’ne tescil edilmesi ve Tiirkiye Ticaret Sicili

Gazetesi ile Sermaye Piyasas1t Mevzuatinin kamuyu aydinlatma yiikiimliiliikleri ¢ergevesinde
ilan1 sarttir.
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KANUNIi HUKUMLER MADDE 16

Bu esas sozlesmede yazili olmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

GENEL KURUL TOPLANTI VE KARAR NiSABI MADDE 17

Genel kurul toplant1 ve karar nisaplar1 konusunda, sirasiyla Sermaye Piyasast Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerinde yer alan hiikiimler ile Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri uygulanir.

SONA ERME VE TASFIiYE
MADDE 18

Sirket’in sona ermesi ve tasfiyesi hususlarinda, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye
Piyasas1 mevzuat1 hiikiimleri uygulanir.

PAYLARIN DEVRi MADDE-19

Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve isbu
esas sOzlesme hiikiimlerinin sakli tutulmasi kaydi ile serbesttir. Borsada islem goérmeyen A
grubu nama yazili pay sahiplerinden paymi devretmek isteyen paydas yonetim kuruluna
basvurur. Yonetim Kurulu 6nce devre konu pay1 bagvuru anindaki gercek degeriyle A grubu
pay sahiplerine teklif eder. Tekliften itibaren bir ay igerisinde paydaslar arasindan talip
cikmadigi takdirde paydas payini devredebilir ve bu durumda yonetim kurulu onay vermekten
ve pay defterine kayittan imtina edemez. A grubu paylarin Borsa disinda bu maddedeki
hiikiimlere aykir1 olarak devri halinde yonetim kurulu onay1 olmadikg¢a pay sahibi higbir surette
degismis olmaz ve paylarin miilkiyeti ile paylara baglh tiim haklar devredende kalir. Borsada
islem gdren A grubu nama yazili paylarin ise Borsada gerceklestirilen islemler neticesinde
devrinde, pay defterine kayittan imtina edilemez.

B Grubu hamiline yazili paylar ise Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
cercevesinde serbestce devredilebilir.

ILANLAR:
MADDE-20

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirtilen siirelere
uymak kaydiyla, Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1524 iincii maddesi geregince Sirket’in internet sitesinde yapilir.

Sermaye Piyasast Mevzuatindan ve Tiirk Ticaret Kanunu’ndan kaynaklanan ilan ve bilgi verme
yiikiimliiliikleri saklidir. Sirketge bildirim, ilan ve reklamlarda Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
ilgili maddeleri ve ilgili mevzuattan dogan kamunun aydinlatilmasina iliskin ytikiimliiliikklere
uyulur.
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Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili madde
hiikiimleri uygulanir.

HESAP DONEMIi VE FINANSAL TABLOLAR:
MADDE-21

Sirketin hesap donemi takvim yil1 olup, Ocak aymin 1. giinii baglar ve Aralik ayinin 31. giinii
sona erer. Sirketin faaliyet sonuglarini gosterir yillik ve ara donem finansal tablo ve raporlar ile
faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda Sermaye Piyasasi Mevzuati’na ve Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine uyulur.

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca diizenlenmesi 6ngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi Kurulu'nca
belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kamuyu aydinlatma platformu araciligiyla kamuya
duyurulur ve Sirket’in internet sitesinde ilan edilir.

KARIN TESPIiTi ve DAGITIMI:
MADDE-22

Sirket, kar dagitimi1 konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatinda yer
alan diizenlemelere uyar.

Sirket’in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket’in genel giderleri ile
mubhtelif amortisman gibi Sirket¢e 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket
tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra geriye kalan ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatina uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda goriilen donem net kari, varsa
gecmis yi1l zararlariin diisiillmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Tirk Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesi hiikiimlerine gore ¢ikarilmis sermayenin
yiizde yirmisine ulasincaya kadar %5°1 genel kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag {izerinden,
Sirket’in kar dagitim politikas1 ¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenen oran {izerinden birinci kar pay1
dagitilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kar payinin, bagimsiz yonetim kurulu
iiyeleri hari¢ olmak iizere yonetim kurulu iiyeleri ile Sirket ¢aligsanlarina, ¢esitli amaglarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina
sahiptir.

Ikinci Kar Pay1:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya

yetkilidir.
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Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek akcgeler ayrilmadikega, esas s6zlesmede pay sahipleri
icin belirlenen kar pay1r nakden ve/veya hisse bi¢ciminde dagitilmadikca; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasia ve kar payr dagitiminda bagimsiz yénetim kurulu
iiyeleri hari¢ olmak {iizere yonetim kurulu {yeleri ile Sirket calisanlarina, cesitli amaclarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve/veya kurumlara kar pay1r dagitilmasina karar
verilemez.

Paylara iligskin kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artirim tarihindeki
mevcut paylara dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, Sermaye Piyasast Mevzuati
gozetilerek yonetim kurulunun bu konudaki teklifi izerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alimamaz.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde ortaklarina
kar pay1 avansi dagitabilir. Kar pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur. Kar pay1 avansi dagitilabilmesi i¢in genel kurul karariyla, ilgili
faaliyet donemi ile sinirli olmak iizere yonetim kuruluna yetki verilmesi zorunludur.
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