Vakaf Katilm Portfoy Yonetimi
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1 Ocak 2026 — 30 Haziran 2026 Donemine Ait
6 Aylk Faaliyet Raporu



ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA
SINIRLI DENETIM RAPORU

Vakaf Katim Portfoy Yonetimi A.S.
Genel Kurulu’na

Vakif Katilim Portfoy Yonetimi A.S. nin (“Sirket”) 30 Haziran 2026 tarihi itibariyla hazirlanan ara donem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢gmis ara dénem Gzet finansal tablolar ile tutarli olup
olmadiginin simirli denetimini yapmakla gérevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara donem Faaliyet Raporu
Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Sinirli denetim yapan kurulus olarak iizerimize diisen sorumluluk, ara
donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢mis ve 14 Agustos 2026 tarihli sinirh
denetim raporuna konu olan ara donem 6zet finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin
ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Sinirlt denetim, Simirli Bagimsiz Denetim Standardi (“SBDS”) 2410 “Ara Dénem Finansal Bilgilerin, Isletmenin
Ara Donem Finansal Tablolarimin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denetg¢i Tarafindan Sinirhi Bagimsiz
Denetimi’ne uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Sinirli denetimimiz, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin sinirli denetimden ge¢mis ara donem 6zet finansal tablolar ve aciklayici notlar ile tutarli olup olmadigina
iligkin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim
Standartlari’na uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir goriis bildirmek olan bagimsiz
denetimin kapsamina kiyasla énemli dlgiide dardir. Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi,
denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim 6nemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir
giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goriisii bildirmemekteyiz.

Smirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirh
denetimden gecmis ara donem oOzet finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile tiim Snemli
yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamastir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Sunay Aniktar, SMMM
Sorumlu Denet¢i
Istanbul, 14 Agustos 2026
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GENEL BiLGILER

a) Raporun ilgili Oldugu Hesap Dénemi
01.01.2026-30.06.2026 Faaliyet Donemi

b) Sirkete Iliskin Bilgiler

Sirket Ticari Unvam : Vakif Katilim Portféy Yonetimi A.S.
Adres . Atatiirk Mahallesi Mektep Sokak No:2

I¢ Kap1 No:5 Umraniye Istanbul
Ticaret Sicil Numaras1  : 1071564

Mersis Numarasi : 0922153253600001

Vergi Dairesi / No : Umraniye-922 153 2536
Telefon Numarasi : 0216 800 99 04

Fax Numarasi : 0216412 08 02

Web Sitesi : www.vakifkatilimportfoy.com.tr
E-mail : info@vakifkatilimportfoy.com.tr

¢) Faaliyet Konusu

Vakif Katilim Portf6y Yénetimi Anonim Sirketi (“Sirket”), Tirkiye’de faaliyet gostermekte olup genel mudiirligii
Atatiirk Mahallesi, Mektep Sokak No:2 i¢ Kap1 No:5 Umraniye Istanbul adresinde bulunmaktadir. Sirket, 26 Subat
2025 tarihinde kurulmustur. Subesi bulunmamaktadir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu (SPKn./Kanun) ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak miisterileriyle portfoy
yonetim sozlesmeleri yaparak sermaye piyasasi araglarindan olusan portfoy yoneticiligi faaliyetlerinde
bulunmaktadir. Sirket portfdy yonetimi faaliyetinin konusu olan fonlarin, yatirim ortakliklariin ve gercek veya
tiizel kisilerin portfoylerini yonetmektedir. Sirket’in portfoy yoneticiligi lisansina ilave olarak yatirim danismanligt
yetki belgesi bulunmaktadir.

Sirket, Sermaye Piyasast1 Kurulu’'nun (SPK) III-55.1 sayili Portfoy Yonetim Sirketleri ve Bu Sirketlerin
Faaliyetlerine [liskin Esaslar Tebligi’ne uyum saglamak amaciyla gerekli bagvurularini yapmis ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde hazirlanan portfoy yoneticiligi ve yatirnrm danismanlig: faaliyetlerine iligkin 14
Ekim 2025 tarihinde yetki belgesini almustir.

Sirket’in 30 Haziran 2026 tarihi itibartyla, sahip oldugu Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”) yetki belgeleri asagidaki
gibidir:

Yetki Belgesi Tiirii Yiiriirliik Tarihi
Portfoy Yoneticiligi Yetki Belgesi 14 Ekim 2025
Yatirim Danigmanlig Yetki Belgesi 14 Ekim 2025

d) Sirketin Sermaye ve Ortaklik Yapisi
30 Haziran 2026 tarihi itibariyla Sirket’in ortaklik yapisi asagidaki gibidir:

30 Haziran 2026 31 Aralik 2025
Pay oram Pay oram
(%) Pay tutan (%) Pay tutan
Vakif Katilim Bankas1 A.S(*) 100% 200.000.000 100% 50.000.000
Toplam 100% 200.000.000 100% 50.000.000

(*) Nominal degerleri ifade etmektedir.


http://www.vakifkatilimportfoy.com.tr/
mailto:info@vakifkatilimportfoy.com.tr

Kayith Sermaye Tavani: 250.000.000 TL
Cikarilmig Sermaye: 200.000.000 TL

Kayith Sermaye Tavani siiresi 2025-2029 arasinda gegerli olmak iizere 5 yildir.

e) Sirketin Organizasyon Yapisi

Yonetim Kurulu, Genel Miidiir, Genel Miidiir Yardimecisi, I¢ Sistemler Midiirliigii, Portfoy Yonetim Miidiirliigii,
Strateji ve Pazarlama Miidiirliigii, Hukuk Hizmetleri Miidiirliigii, Mali Isler Miidiirliigii, Fon Hizmet Miidiirliigii ile
Risk Yonetimi, Bilgi Giivenligi, Arastirma ve Yan Hizmetler ile Yatirim Danismanligi servislerinden olusmaktadir.
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f) Varsa imtiyazh Paylara ve Paylarin Oy Haklarna iliskin Aciklamalar

Bulunmamaktadir.

g) Yonetim Orgam, Ust Diizey Yoneticiler ve Personel Sayisi ile Tlgili Bilgileri

Yonetim Kurulu Uyeleri

Sirket esas sozlesmesinde yonetim kurulu iiye sayisi azami 7 olarak diizenlenmis olup raporlama tarihi itibariyla
yonetim kurulu 5 iliyeden olusmaktadir. Genel Midiir Cihat Kaymas disinda diger iiyelerin sirkette icrai gorevi

bulunmamaktadir.
Adi-Soyadi Gorevi imza Yetkisi Goreve Baslama
Tarik Borekci Uye / Bagkan Miisterek 13.11.2025
Ersin Catalbas Uye / Bagkan Vekili Miisterek 26.02.2025
Ahmet Cem Cakir Uye / Finansal Raporlamadan Sorumlu Miisterek 26.02.2025
Gorkem Mildan Uye / I¢ Kontrolden Sorumlu 7.03.2025
Cihat Kaymas Uye / Genel Miidiir Miisterek 26.02.2025




Dénem icerisinde Yonetim Kurulu Uyelerinde Olusan Degisiklikler

Yonetim Kurulu Uyelerinden Ahmet Cem Cakir 28.04.2026 tarihinden itibaren finansal raporlamadan sorumlu y&netim
kurulu iiyesi olarak secilmistir. Yonetim Kurulu tiyelerinin yapisinda herhangi bir degisiklik gerceklesmemistir.

Sirketin Ust Y6netimi

Adi-Soyadi Gaorevi Baslama — Bitis Tarihleri Mesleki Tecriibe

Cihat Kaymas Genel Miidiir 26.02.2025 — Devam ediyor 33 Y1

Sirket Personel Savisi ve Saglanan Haklar

30.06.2026 tarihi itibarryla Sirketimizde calisan personel sayis1 17’tir (31.12.2025 calisan sayis1 13°tiir). Ise baslayan
personel 6, 2 personel ise 30.06.2026 tarihi itibariyla isten ayrilmistir. Personellere 6zel saglik sigortasi, hayat sigortasi
ve bireysel emeklilik sigortasi, ulasim, yemek yardimi gibi ek imkanlar sunulmaktadir.

Sirket Personel Dagilimi
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h) Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Orgam Uyelerinin Sirketle Kendisi veya Baskasi
Adina Yaptig1 Islemler ile Rekabet Yasag1 Kapsamindaki Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler

Yoktur.

YONETIM ORGANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALIi HAKLAR

Sirket Esas Sozlesmesine gore Yonetim Kurulu Uyelerine saglanacak haklar Genel Kurulda kararlastirilmaktadir. Sirket
01.01.2026 — 30.06.2026 doneminde Yo6netim Kurulu, Genel Midiir ve Genel Miidiir Yardimcilarina saglanan huzur
hakki, iicret, prim, ikramiye gibi mali menfaatlerin toplam tutar1 10.054.401 TL’dir. (26.02.2025 — 31.12.2025
doneminde 8.716.811 TL’dir.)

ARASTIRMA VE GELIiSTIRME CALISMALARI

Sirket, fon ve miisteri portfdylerinin daha iyi yonetilmesine destek saglamak adina, piyasa ve sirket analizlerini;
giivenilir gerekge, bilgi, belge ve analizlere dayandirarak yapmak ve daha verimli yatirim kararlarinin alimmasini
saglamak amaciyla gerekli organizasyonu olusturmustur. Aragtirma ve Yan Hizmetler Servisi; piyasa konjonktiiriine ve
portfoy yoneticilerinin ihtiyaglarina paralel olarak, analiz standartlarinin gelistirilmesi ve enstriimanlarin portfoylerde
optimum sekilde degerlendirilmesi i¢in yurt i¢i ve yurt dig1 ekonomik gostergeler ve finansal iiriinleri stirekli takip



etmekte ve arastirmakta olup, piyasa kosullarina uygun yatirim iriinleri ile yatirim stratejilerini raporlastirarak
sunmaktadir.

SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN GELIiSMELER
a) Sirketin, Hesap Dénemi icerisinde Yapmis Oldugu Yatirimlara iliskin Bilgiler

Sirket 01.01.2026 —30.06.2026 dénemi icerisinde 740.279 TL maddi duran varlik girisi, 117.908 TL maddi duran varlik
cikisi gerceklestirmistir. (26.02.2025-31.12.2025 déneminde 13.519.605 TL maddi duran varlik, 8.168.067 TL maddi
olmayan duran varlik yatirimi gerceklestirilmistir. Cikis bulunmamaktadir.)

b) Sirketin, i¢ Kontrol Sistemi ve i¢c Denetim Faaliyetleri Hakkinda Bilgiler ile Yonetim Organmin Bu Konudaki
Goriisiisii

Sirketimiz, teftis ve i¢ kontrol yapist Sermaye Piyasasi Kurulunun II1-55.1 sayili “Portféy Yonetim Sirketleri ve Bu
Sirketlerin Faaliyetlerine iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine uygun olarak olusturulmustur. Teblig uyarinca teftis ve
i¢ kontrol faaliyetlerinin ayn kisi tarafindan yiirtitiilebilmesine imkéan taninmasi dogrultusunda, s6z konusu goérevler
tek bir sorumlu nezdinde ve I¢ Sistemler Miidiirliigii altinda yapilandirilmustir. I¢ Sistemler Miidiirliigii faaliyetlerini
Yonetim Kuruluna bagli olarak icra etmektedir. Bu kapsamda teftis ve i¢ kontrol faaliyetleri mevzuata, sirket ici
diizenlemelere ve Yonetim Kurulu kararlarina uygun olarak yiiriitiilmekte; gerceklestirilen caligmalar belirli
periyotlarda raporlanarak Yonetim Kurulu’na sunulmaktadir.

Risk Yonetimi Servisi dogrudan Sirket Yonetim Kurulu’na bagli olup icract ig birimlerinden bagimsiz ¢aligmaktadir.
Risk yonetimi siiregleri, Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan Risk Yonetimi Prosediirii ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir.
Bu prosediir kapsaminda sirketin ve yonetilen portfoylerin maruz kalabilecegi risklerin tanimlanmasi, 6l¢iilmesi,
izlenmesi, raporlanmasi ve uygun yontemlerle yonetilmesine iliskin temel prensipler belirlenmistir.

¢) Sirketin, Dogrudan veya Dolayh Istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler

Yoktur.

d) Sirketin, iktisap Ettigi Kendi Paylarma iliskin Bilgiler.

Yoktur.

¢) Hesap Donemi icerisinde Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin A¢iklamalar

Sirketin faaliyetleri alt1 aylik donemler itibartyla yilda iki defa bagimsiz denetim firmasi tarafindan denetlenmektedir.
Sirketin 2025 yili bagimsiz denetim ¢aligmalart DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
tarafindan yiriitiilmistiir. Sirketimiz ile SMMM Nurullah Horuz arasinda sézlesme mevcut olup, vergi yiikiimliliikleri

ve mali uygulamalar rutin olarak kontrol edilmektedir. 2026 yil1 ikinci ¢eyreginde iliskin sinirli denetim galismalar1
DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan gergeklestirilmistir.

f) Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu Etkileyebilecek ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonu¢lar1 Hakkinda Bilgiler

Hesap donemi itibariyla sirket aleyhine agilmis 1 adet is mahkemesi davasi bulunmakta olup, raporlama donemi
itibariyla dava karsilig1 bulunmamaktadir.

g) Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam Uyeleri Hakkinda
Uygulanan idari veya Adli Yaptirimlara iliskin Aciklamalar

Bulunmamaktadir.



h) Gecmis Donemlerde Belirlene Hedeflere Ulasip Ulasmadigi, Genel Kurul Kararlarinin Yerine Getirilip
Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilmamissa veya Kararlar Yerine Getirilmemisse Gerekcelerine Iliskin Bilgiler
ve Degerlendirmeler.

Genel Kurul kararlar1 yerine getirilmistir.

i) Y1l icerisinde Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 Yapilmissa, Toplantimn Tarihi, Toplantida Alinan
Kararlar ve Buna iliskin Yapilan islemlerde Dahil Olmak Uzere Olaganiistii Genel Kurula iliskin Bilgiler

Sirket donem igerisinde 1 kez olaganiistii, 1 kez olagan genel kurul toplantist ger¢eklestirmistir.

27.02.2026 tarihinde gergeklestirilen olaganiistii genel kurul toplantisinda, yonetim kurulu iiyelerinin ii¢ yil siire ile
gorev yapmak iizere secilmelerine karar verilmistir.

12.06.2026 tarihinde gergeklestirilen olagan genel kurul toplantisinda 2025 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve
bagimsiz denetim raporu goriigiilmiis, 2025 yili finansal tablolar1 oy birligiyle kabul edilmis ve yil igerisinde gorev
yapan Yonetim Kurulu diyeleri ayri ayri ibra edilmistir. 2025 hesap déneminde TFRS esaslarina gére 48.530.200 TL,
yasal kayitlara gore ise 39.881.666,95 TL net donem zarar1 olugmasi nedeniyle kar dagitimi yapilmamasina ve soz
konusu zararlarin gegmis yillar zararlari hesabina aktarilmasina karar verilmistir. 2026 hesap doneminin bagimsiz
denetimini gergeklestirmek {izere DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. se¢ilmistir.
Ayrica Cihat Kaymas, Gérkem Mildan, Ahmet Cem Cakir, Ersin Catalbas ve Tarik Borekei ti¢ yil siireyle Yonetim
Kurulu iiyeligine segilmis; Yonetim Kurulu tiyelerinin huzur hakki tutart belirlenmistir. Yonetim Kurulu tiyelerine Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396°nc1 maddeleri kapsaminda gerekli izinlerin verilmesiyle toplanti tamamlanmaistir.

j) Sirketin Dénem icinde Yapmis Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri Cercevesinde
Yapilan Harcamalara Iliskin Bilgiler

Sirket’in donem igerisinde yaptit bagis, yardim ve sosyal sorumluluk projeleri c¢er¢evesinde harcamasi
bulunmamaktadir.

k) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse: Haikim Sirketle, Hikim Sirkete Bagh Bir Sirketle, Hikim Sirket
Yénlendirmesiyle Onun Ya Da Ona Bagh Bir Sirketin Yararia Yaptigi Hukuki Islemler Ve Ge¢mis Faaliyet
Yilinda Hakim Sirketin Ya Da Ona Bagh Bir Sirketin Yarina Alinan Veya Alinmasindan Kacinan Tiim
Diger Onlemler

Hesap donemi igerisinde Sirketimizin hakim ortagi Vakif Katilim Bankas1 A.S. yonlendirmesiyle Vakif Katilim Bankast
A.S. ya da bagh sirketlerin yararina yapilmis herhangi bir hukuki islem, ya da sirketlerin yararna alinan veya
alinmasindan kaginilan herhangi bir dnlem bulunmamaktadir.

1) Sirketler Topluluguna Bagh Bir Sirketse; Yukarida Bahsedilen Hukuki Islemin Yapildigi Veya Onlemin
Alindig1 Veyahut Alinmasindan Ka¢inmildigi Anda Kendilerince Bilinen Hal Ve Sartlara Goére, Her Bir
Hukuki islemde Uygun Bir Karsi Edim Saglanip Saglanmadigi Ve Alinan Veya Ahnmasindan Kacinilan
Onlemin Sirketi Zarara Ugratip Ugratmadig, Sirket Zarara Ugramussa Bunun Denklestirilip
Denklestirilmedigi

Yoktur.

RiSKLER VE YONETIM ORGANLARININ DEGERLENDIRILMESi
a) Varsa Ongoriilen Risklere Kars1 Uygulanacak Risk Yonetimi Politikasina iliskin Bilgiler

Teftis, i¢ kontrol ve risk yonetimi fonksiyonlar: Yo6netim Kuruluna bagli olarak etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir. Risk
Yonetimi servisi tarafindan yonetilen portfoyiin maruz kalabilecegi temel risklerin tanimlanmasi, risk tanimlamalariin
diizenli olarak gozden gegirilmesi ve onemli gelismelere paralel olarak giincellenmesi ile varsa maruz kalinan risklerin
tutarh bir sekilde degerlendirilmesi, tespiti, 6l¢timii, kontrolil ve raporlanmasi saglanir.

b) Varsa Risklerin Erken Saptanmasi ve Raporlanmasi Prensipleri
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Sirket ici denetim diizenli periyotlar halinde Yonetim Kurulu’na rapor edilmektedir. I¢ kontrol ilgili kanun, teblig ve
sirket i¢i yonetmelikler dahilinde giinliik olarak i¢ kontrol faaliyetini siirdiirmektedir. Periyodik olarak kontrol raporlari
iiretilmekte olup ilgililere gonderilmektedir.

Sirket Seri: V. No: 34 sayili Teblig kapsaminda periyodik olarak risk karsiligi, sermaye yeterliligi tabani ve likidite
ylikiimliliigl hesaplama tablolarini hazirlanip SPK’ya bildirmekle yiikiimliidiir. Bu gergevede; Sirketin yil i¢erisinde
sermaye ve likidite ylikiimliliigl gerekli asgari sermaye ve yasal oranlarin iizerinde gergeklesmistir.

¢) Satiglar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karhhk, Bor¢/Oz Kaynak Oram ve Benzeri Konularda
lleriye Doniik Riskler.

Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, bor¢/6zkaynak orani ve benzeri konularda ileriye doniik riskler
bulunmamaktadir.

FINANSAL DURUM

a) Sirketin Faaliyet Yaklasimi, Stratejik Hedefleri ve Finansal Durumuna fliskin Yonetim Orgam
Degerlendirmesi

Sirketimiz, Katilim Finans ilke ve Prensiplerine uygun, etik ve siirdiiriilebilir finansman anlayistyla sermaye
piyasalarinda oncii bir portfoy yonetim sirketi olmay1 amaglamaktadir. Yatirimcilara yenilik¢i, seffaf ve giivenilir
finansal ¢oziimler sunarak sermaye piyasalariin gelisimine katkida bulunmay1 ve sektdrde fark yaratan bir marka
olarak konumlanmay1 hedeflemektedir. Bu dogrultuda, toplumsal fayday1 ve ekonomik kalkinmay1 destekleyen yatirim
modelleri gelistirerek katilim esasli finansmanin Tiirkiye ve bdlge ekonomilerinde daha yaygin ve etkin sekilde
kullanilmasina katki saglamaktadir.

Sirketimiz, vakif geleneginden aldig1 giigle Katilim Finans lke ve Prensipleri cergevesinde alternatif yatirrm fonlari
olusturulmasina ve yatirimcilarin ¢esitlendirilmis, risk dengesi gozetilen ve siirdiiriilebilir getiri hedefleyen portfoylerle
bulusturulmasina yonelik ¢alismalar yiiriitmektedir. Profesyonel, deneyimli ve etik degerlere bagli kadrosuyla yatirim
danigmanligi, portfdy yonetimi ve fon kurulusu siireglerinde mitkemmeliyet standartlarinin benimsenmesi yoniinde
faaliyetlerini siirdiirmektedir. Mevzuata tam uyum ve seffaflik ilkeleri ¢ercevesinde hareket edilmesi esas alinmaktadir.

Sirketimizin 30.06.2026 itibariyla 6zkaynaklart 107.804.663 TL, aktif biiyiikliigl ise 128.934.412 TL’dir. Sirket’in
donem sonu itibartyla Dénen Varlik toplami 103.050.807 TL olurken, Duran Varlik toplami 25.883.605 TL olarak
gergeklesmistir.

b) Gecmis Yillarla Karsilastirmal Olarak Sirketin Yil icindeki Satislari, Verimliligi, Gelir Olusturma
Kapasitesi, Karlihig1 ve Bor¢/Oz Kaynak Oram ile Sirket Faaliyetlerinin Sonuclar1 Hakkinda Fikir Verecek
Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve ileriye Doniik Beklentiler

Bu boliimdeki bilgilerin ayrintilari ilisikte sunulan DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
A.S.’nin hazirlamis oldugu 26.02.2025-31.12.2025 dénemine ait Finansal Tablolar1 Hakkindaki Bagimsiz Denetim
Raporunda ve sirketin yaymlanmis oldugu 01.01.2026-30.06.2026 dénemine ait finansal raporda agiklanmustir.

30.06.2026 31.12.2025
Toplam Aktifler 128.934.412 94.754.822
Nakit ve Nakit Benzerleri 88.177.529 59.815.433
Oz Kaynaklar 107.804.663 14.596.349




30.06.2026 30.06.2025
Briit Satislar 2.514.350 -
Faaliyet Kiri (80.636.052) (21.515.957)
Net Kar/Zarar (65.670.870) (15.713.494)

30.06.2026 30.06.2025
Ozsermaye Karliign % -60,92% -107,65%
Aktif Karhihg % -50,93% -16,58%
Hisse Basina Kar % -32,84% -31,43%

¢) Sirketin Sermayesinin Karsihksiz Kahp Kalmadig1 veya Borca Batik Olup Olmadigina iliskin Tespit ve
Yonetim Orgam Degerlendirmeleri

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalmasi veya borca batik olmasi gibi bir durumu s6z konusu degildir.
d) Varsa Sirketin Finansal Yapisim lyilestirmek Icin Ahnmasi Diisiiniilen Onlemler

Isbu faaliyet raporu tarihi itibartyla, Sirketin mali yapisini iyilestirici yonde ek bir tedbir alinmasina ihtiyag
duyulmamaktadir.

e) Kar pay1 dagitim politikasina iliskin bilgiler

Sirketimizin belirlenmis bir kar pay1 dagitim politikasi yoktur.

DIGER HUSUSLAR

a) Faaliyet doneminin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlarin ve diger ilgili
kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tasiyan olaylara iliskin aciklamalar

Bulunmamaktadir.

b) Dénem icerisinde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri

- Sirketimizin 250.000.000 TL tutarindaki kayitli sermaye tavani igerisinde ¢ikarilmis sermayesi, 2026 y1ili igerisinde
iki asamada artirilmistir.

Ik asamada, 50.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermayenin tamami nakden karsilanmak suretiyle 50.000.000 TL artirilarak
100.000.000 TL’ye yiikseltilmesine karar verilmistir. Sermaye Piyasas1 Kurulunun 23.12.2025 tarihli izni
dogrultusunda, Sirket esas s6zlesmesinin “Sermaye” baslikli 8’inci maddesinde yapilan degisikligi de igeren 31.12.2025
tarihli Olaganiistii Genel Kurul karari, 14.01.2026 tarihli ve 11500 say1il1 Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde 8134 ilan
sira numarastyla tescil ve ilan edilmistir.

Ikinci asamada ise 100.000.000 TL olan ¢ikarilmis sermaye, tamami nakden karsilanmak suretiyle 100.000.000 TL
artirillarak 200.000.000 TL’ye yiikseltilmistir. Bu kapsamda esas s6zlesmenin “Sermaye” baglikli 8’inci maddesinin
Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan onaylanan yeni sekli, 07.05.2026 tarihli ve 11578 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde 97763 ilan sira numarasiyla tescil ve ilan edilmistir. Bu islemler sonucunda Sirketimizin g¢ikarilmig
sermayesi 200.000.000 TL’ ye ulagsmustir.

- Ana sozlesmenin 12. Yonetim Kurulu, 13. Yonetim Kurulu ve Siiresi ve 17. Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri
maddeleri degistirilmis olup, Genel Kurul tarafindan segilebilecek yonetim kurulu {iye sayisinin azami sinir1 5’ten 7°ye
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cikarilmigtir. Ayrica yonetim kurulu {iyelerine 6ddenecek huzur hakki, iicret ve saglanacak diger menfaatlerin Genel
Kurul tarafindan belirlenmesi hiikiim altina alinmistir.

- Ana sozlesmenin 35. Gegici Hiikiimler bolimiintin Gegici 1, 2 ve 3. maddelerinin kaldirilmasi (Gegici 1. Madde: Sirket
kurulus masraflari, Gegici 2. Madde: Yonetim Kurulu Ucretleri, Gegici 3. Madde: ilk denet¢inin belirlenmesi) donem
igerisinde gergeklestirilmistir.

Bu rapor; Gilimriik ve Ticaret Bakanlig1 tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
“Sirketlerin Y1llik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine uygun

olarak hazirlanmis olup Sirketin yonetim kurulu iiyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmustir.

Vakif Katihm Portfoy Yonetimi A.S.

CIHAT KAYMAS GORKEM MILDAN AHMET CEM CAKIR
Genel Miidiir / Yonetim Kurulu Yonetim Kurulu Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi
Uyesi
ERSIN CATALBAS TARIK BOREKCi
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Yonetim Kurulu Baskam
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