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Vakıf Katılım Portföy Yönetimi A.Ş.’nin (“Şirket”) 30 Haziran 2026 tarihi itibarıyla hazırlanan ara dönem faaliyet 

raporunda yer alan finansal bilgilerin, sınırlı denetimden geçmiş ara dönem özet finansal tablolar ile tutarlı olup 

olmadığının sınırlı denetimini yapmakla görevlendirilmiş bulunuyoruz. Rapor konusu ara dönem Faaliyet Raporu 

Şirket yönetiminin sorumluluğundadır. Sınırlı denetim yapan kuruluş olarak üzerimize düşen sorumluluk, ara 

dönem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sınırlı denetimden geçmiş ve 14 Ağustos 2026 tarihli sınırlı 

denetim raporuna konu olan ara dönem özet finansal tablolar ve açıklayıcı notlar ile tutarlı olup olmadığına ilişkin 

ulaşılan sonucun açıklanmasıdır. 

 

Sınırlı denetim, Sınırlı Bağımsız Denetim Standardı (“SBDS”) 2410 “Ara Dönem Finansal Bilgilerin, İşletmenin 

Ara Dönem Finansal Tablolarının Bağımsız Denetimini Yürüten Denetçi Tarafından Sınırlı Bağımsız 

Denetimi’ne uygun olarak yürütülmüştür. Sınırlı denetimimiz, ara dönem faaliyet raporunda yer alan finansal 

bilgilerin sınırlı denetimden geçmiş ara dönem özet finansal tablolar ve açıklayıcı notlar ile tutarlı olup olmadığına 

ilişkin incelemeyi kapsamaktadır. Ara dönem finansal bilgilerin sınırlı denetiminin kapsamı; Bağımsız Denetim 

Standartları’na uygun olarak yapılan ve amacı finansal tablolar hakkında bir görüş bildirmek olan bağımsız 

denetimin kapsamına kıyasla önemli ölçüde dardır. Sonuç olarak ara dönem finansal bilgilerin sınırlı denetimi, 

denetim şirketinin, bir bağımsız denetimde belirlenebilecek tüm önemli hususlara vâkıf olabileceğine ilişkin bir 

güvence sağlamamaktadır. Bu sebeple, bir bağımsız denetim görüşü bildirmemekteyiz. 

 

Sınırlı denetimimiz sonucunda, ilişikteki ara dönem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sınırlı 

denetimden geçmiş ara dönem özet finansal tablolar ve açıklayıcı notlarda verilen bilgiler ile tüm önemli 

yönleriyle, tutarlı olmadığına dair herhangi bir hususa rastlanılmamıştır. 

 

 
DRT BAĞIMSIZ DENETİM VE SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK A.Ş.  

Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED 

 

 

 

 

Sunay Anıktar, SMMM 

Sorumlu Denetçi 

İstanbul, 14 Ağustos 2026 
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1. GENEL BİLGİLER 

 

a) Raporun İlgili Olduğu Hesap Dönemi  

 

01.01.2026-30.06.2026 Faaliyet Dönemi  

 

b) Şirkete İlişkin Bilgiler 

 

Şirket Ticari Ünvanı : Vakıf Katılım Portföy Yönetimi A.Ş. 

Adres : Atatürk Mahallesi Mektep Sokak No:2  
 İç Kapı No:5 Ümraniye İstanbul 

Ticaret Sicil Numarası : 1071564 

Mersis Numarası : 0922153253600001 

Vergi Dairesi / No  : Ümraniye-922 153 2536 

Telefon Numarası : 0216 800 99 04 

Fax Numarası : 0216 412 08 02 

Web Sitesi : www.vakifkatilimportfoy.com.tr  

E-mail : info@vakifkatilimportfoy.com.tr  

 

c) Faaliyet Konusu 

 

Vakıf Katılım Portföy Yönetimi Anonim Şirketi (“Şirket”), Türkiye’de faaliyet göstermekte olup genel müdürlüğü 

Atatürk Mahallesi, Mektep Sokak No:2 İç Kapı No:5 Ümraniye İstanbul adresinde bulunmaktadır. Şirket, 26 Şubat 

2025 tarihinde kurulmuştur. Şubesi bulunmamaktadır.  

Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu (SPKn./Kanun) ve ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak müşterileriyle portföy 

yönetim sözleşmeleri yaparak sermaye piyasası araçlarından oluşan portföy yöneticiliği faaliyetlerinde 

bulunmaktadır. Şirket portföy yönetimi faaliyetinin konusu olan fonların, yatırım ortaklıklarının ve gerçek veya 

tüzel kişilerin portföylerini yönetmektedir. Şirket’in portföy yöneticiliği lisansına ilave olarak yatırım danışmanlığı 

yetki belgesi bulunmaktadır. 

Şirket, Sermaye Piyasası Kurulu’nun (SPK) III-55.1 sayılı Portföy Yönetim Şirketleri ve Bu Şirketlerin 

Faaliyetlerine İlişkin Esaslar Tebliği’ne uyum sağlamak amacıyla gerekli başvurularını yapmış ve Sermaye Piyasası 

Kanunu hükümleri çerçevesinde hazırlanan portföy yöneticiliği ve yatırım danışmanlığı faaliyetlerine ilişkin 14 

Ekim 2025 tarihinde yetki belgesini almıştır. 

Şirket’in 30 Haziran 2026 tarihi itibarıyla, sahip olduğu Sermaye Piyasası Kurulu (“SPK”) yetki belgeleri aşağıdaki 

gibidir: 

Yetki Belgesi Türü Yürürlük Tarihi 

Portföy Yöneticiliği Yetki Belgesi 14 Ekim 2025 

Yatırım Danışmanlığı Yetki Belgesi 14 Ekim 2025 

  

d) Şirketin Sermaye ve Ortaklık Yapısı  

30 Haziran 2026 tarihi itibarıyla Şirket’in ortaklık yapısı aşağıdaki gibidir: 

 

  30 Haziran 2026 31 Aralık 2025 

  
Pay oranı 

(%) 
Pay tutarı 

Pay oranı 

(%) 
Pay tutarı 

          

Vakıf Katılım Bankası A.Ş(*) 100% 200.000.000 100% 50.000.000 

Toplam 100% 200.000.000 100% 50.000.000 

(*) Nominal değerleri ifade etmektedir.     

http://www.vakifkatilimportfoy.com.tr/
mailto:info@vakifkatilimportfoy.com.tr
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 Kayıtlı Sermaye Tavanı: 250.000.000 TL 

 Çıkarılmış Sermaye: 200.000.000 TL 

 

 Kayıtlı Sermaye Tavanı süresi 2025-2029 arasında geçerli olmak üzere 5 yıldır.  

 

 

e) Şirketin Organizasyon Yapısı 

 

Yönetim Kurulu, Genel Müdür, Genel Müdür Yardımcısı, İç Sistemler Müdürlüğü, Portföy Yönetim Müdürlüğü, 

Strateji ve Pazarlama Müdürlüğü, Hukuk Hizmetleri Müdürlüğü, Mali İşler Müdürlüğü, Fon Hizmet Müdürlüğü ile 

Risk Yönetimi, Bilgi Güvenliği, Araştırma ve Yan Hizmetler ile Yatırım Danışmanlığı servislerinden oluşmaktadır.  

 

 
 

f) Varsa İmtiyazlı Paylara ve Payların Oy Haklarına İlişkin Açıklamalar 

 

Bulunmamaktadır. 

 

g) Yönetim Organı, Üst Düzey Yöneticiler ve Personel Sayısı İle İlgili Bilgileri 

 

Yönetim Kurulu Üyeleri 

 

Şirket esas sözleşmesinde yönetim kurulu üye sayısı azami 7 olarak düzenlenmiş olup raporlama tarihi itibarıyla 

yönetim kurulu 5 üyeden oluşmaktadır. Genel Müdür Cihat Kaymas dışında diğer üyelerin şirkette icrai görevi 

bulunmamaktadır.  

 

Adı-Soyadı Görevi  İmza Yetkisi Göreve Başlama 

Tarık Börekci Üye / Başkan Müşterek 13.11.2025 

Ersin Çatalbaş Üye / Başkan Vekili Müşterek 26.02.2025 

Ahmet Cem Çakır Üye / Finansal Raporlamadan Sorumlu Müşterek 26.02.2025 

Görkem Mildan Üye / İç Kontrolden Sorumlu   7.03.2025 

Cihat Kaymas Üye / Genel Müdür Müşterek 26.02.2025 
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Dönem İçerisinde Yönetim Kurulu Üyelerinde Oluşan Değişiklikler 

 

           Yönetim Kurulu Üyelerinden Ahmet Cem Çakır 28.04.2026 tarihinden itibaren finansal raporlamadan sorumlu yönetim 

kurulu üyesi olarak seçilmiştir. Yönetim Kurulu üyelerinin yapısında herhangi bir değişiklik gerçekleşmemiştir. 

 

 

Şirketin Üst Yönetimi 

 

Adı-Soyadı Görevi  Başlama – Bitiş Tarihleri Mesleki Tecrübe 

Cihat Kaymas Genel Müdür 26.02.2025 – Devam ediyor 33 Yıl 

 

 

 Şirket Personel Sayısı ve Sağlanan Haklar 

 

30.06.2026 tarihi itibarıyla Şirketimizde çalışan personel sayısı 17’tir (31.12.2025 çalışan sayısı 13’tür). İşe başlayan 

personel 6, 2 personel ise 30.06.2026 tarihi itibarıyla işten ayrılmıştır. Personellere özel sağlık sigortası, hayat sigortası 

ve bireysel emeklilik sigortası, ulaşım, yemek yardımı gibi ek imkânlar sunulmaktadır. 

 

Şirket Personel Dağılımı 

 

Unvan 30.06.2026 31.12.2025 

Genel Müdür 1 1 

Yönetim Kurulu Müşaviri 1 - 

Birim Müdürü 6 6 

Yönetici 1 2 

Yönetmen 2 1 

Yönetmen Yardımcısı 4 3 

Uzman 1 - 

Uzman Yardımcısı 1 - 

Toplam 17 13 

 

h) Şirket Genel Kurulunca Verilen İzin Çerçevesinde Yönetim Organı Üyelerinin Şirketle Kendisi veya Başkası 

Adına Yaptığı İşlemler ile Rekabet Yasağı Kapsamındaki Faaliyetleri Hakkında Bilgiler 

 

Yoktur. 

 

2. YÖNETİM ORGANI ÜYELERİ İLE ÜST DÜZEY YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ HAKLAR  

Şirket Esas Sözleşmesine göre Yönetim Kurulu Üyelerine sağlanacak haklar Genel Kurulda kararlaştırılmaktadır. Şirket 

01.01.2026 – 30.06.2026 döneminde Yönetim Kurulu, Genel Müdür ve Genel Müdür Yardımcılarına sağlanan huzur 

hakkı, ücret, prim, ikramiye gibi mali menfaatlerin toplam tutarı 10.054.401 TL’dir. (26.02.2025 – 31.12.2025 

döneminde 8.716.811 TL’dir.)  

 

3. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME ÇALIŞMALARI 

Şirket, fon ve müşteri portföylerinin daha iyi yönetilmesine destek sağlamak adına, piyasa ve şirket analizlerini; 

güvenilir gerekçe, bilgi, belge ve analizlere dayandırarak yapmak ve daha verimli yatırım kararlarının alınmasını 

sağlamak amacıyla gerekli organizasyonu oluşturmuştur. Araştırma ve Yan Hizmetler Servisi; piyasa konjonktürüne ve 

portföy yöneticilerinin ihtiyaçlarına paralel olarak, analiz standartlarının geliştirilmesi ve enstrümanların portföylerde 

optimum şekilde değerlendirilmesi için yurt içi ve yurt dışı ekonomik göstergeler ve finansal ürünleri sürekli takip 
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etmekte ve araştırmakta olup, piyasa koşullarına uygun yatırım ürünleri ile yatırım stratejilerini raporlaştırarak 

sunmaktadır. 

 

4. ŞİRKET FAALİYETLERİ VE FAALİYETLERE İLİŞKİN GELİŞMELER 

 

a) Şirketin, Hesap Dönemi İçerisinde Yapmış Olduğu Yatırımlara İlişkin Bilgiler 

 

Şirket 01.01.2026 – 30.06.2026 dönemi içerisinde 740.279 TL maddi duran varlık girişi, 117.908 TL maddi duran varlık 

çıkışı gerçekleştirmiştir. (26.02.2025-31.12.2025 döneminde 13.519.605 TL maddi duran varlık, 8.168.067 TL maddi 

olmayan duran varlık yatırımı gerçekleştirilmiştir. Çıkış bulunmamaktadır.)  

 

b) Şirketin, İç Kontrol Sistemi ve İç Denetim Faaliyetleri Hakkında Bilgiler İle Yönetim Organın Bu Konudaki 

Görüşüşü 

 

Şirketimiz, teftiş ve iç kontrol yapısı Sermaye Piyasası Kurulunun III-55.1 sayılı “Portföy Yönetim Şirketleri ve Bu 

Şirketlerin Faaliyetlerine İlişkin Esaslar Tebliği” hükümlerine uygun olarak oluşturulmuştur. Tebliğ uyarınca teftiş ve 

iç kontrol faaliyetlerinin aynı kişi tarafından yürütülebilmesine imkân tanınması doğrultusunda, söz konusu görevler 

tek bir sorumlu nezdinde ve İç Sistemler Müdürlüğü altında yapılandırılmıştır. İç Sistemler Müdürlüğü faaliyetlerini 

Yönetim Kuruluna bağlı olarak icra etmektedir. Bu kapsamda teftiş ve iç kontrol faaliyetleri mevzuata, şirket içi 

düzenlemelere ve Yönetim Kurulu kararlarına uygun olarak yürütülmekte; gerçekleştirilen çalışmalar belirli 

periyotlarda raporlanarak Yönetim Kurulu’na sunulmaktadır. 

 

Risk Yönetimi Servisi doğrudan Şirket Yönetim Kurulu’na bağlı olup icracı iş birimlerinden bağımsız çalışmaktadır. 

Risk yönetimi süreçleri, Yönetim Kurulu tarafından onaylanan Risk Yönetimi Prosedürü çerçevesinde yürütülmektedir. 

Bu prosedür kapsamında şirketin ve yönetilen portföylerin maruz kalabileceği risklerin tanımlanması, ölçülmesi, 

izlenmesi, raporlanması ve uygun yöntemlerle yönetilmesine ilişkin temel prensipler belirlenmiştir. 

 

c) Şirketin, Doğrudan veya Dolaylı İştirakleri ve Pay Oranlarına İlişkin Bilgiler 

 

Yoktur.  

 

d) Şirketin, İktisap Ettiği Kendi Paylarına İlişkin Bilgiler.  

 

Yoktur.  

 

e) Hesap Dönemi İçerisinde Yapılan Özel Denetime ve Kamu Denetimine İlişkin Açıklamalar 

 

               Şirketin faaliyetleri altı aylık dönemler itibarıyla yılda iki defa bağımsız denetim firması tarafından denetlenmektedir.                       

      Şirketin 2025 yılı bağımsız denetim çalışmaları DRT Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. 

tarafından yürütülmüştür. Şirketimiz ile SMMM Nurullah Horuz arasında sözleşme mevcut olup, vergi yükümlülükleri 

ve mali uygulamalar rutin olarak kontrol edilmektedir. 2026 yılı ikinci çeyreğinde ilişkin sınırlı denetim çalışmaları 

DRT Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. tarafından gerçekleştirilmiştir. 

. 

     

f) Şirket Aleyhine Açılan ve Şirketin Mali Durumunu Etkileyebilecek ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek 

Nitelikteki Davalar ve Olası Sonuçları Hakkında Bilgiler 

 

Hesap dönemi itibarıyla şirket aleyhine açılmış 1 adet iş mahkemesi davası bulunmakta olup, raporlama dönemi 

itibarıyla dava karşılığı bulunmamaktadır. 

 

g) Mevzuat Hükümlerine Aykırı Uygulamalar Nedeniyle Şirket ve Yönetim Organı Üyeleri Hakkında 

Uygulanan İdari veya Adli Yaptırımlara İlişkin Açıklamalar 

 

Bulunmamaktadır.   
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h) Geçmiş Dönemlerde Belirlene Hedeflere Ulaşıp Ulaşmadığı, Genel Kurul Kararlarının Yerine Getirilip 

Getirilmediği, Hedeflere Ulaşılmamışsa veya Kararlar Yerine Getirilmemişse Gerekçelerine İlişkin Bilgiler 

ve Değerlendirmeler.  

 

Genel Kurul kararları yerine getirilmiştir.  

 

i) Yıl İçerisinde Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı Yapılmışsa, Toplantının Tarihi, Toplantıda Alınan 

Kararlar ve Buna İlişkin Yapılan İşlemlerde Dahil Olmak Üzere Olağanüstü Genel Kurula İlişkin Bilgiler 

 

Şirket dönem içerisinde 1 kez olağanüstü, 1 kez olağan genel kurul toplantısı gerçekleştirmiştir.  

 

27.02.2026 tarihinde gerçekleştirilen olağanüstü genel kurul toplantısında, yönetim kurulu üyelerinin üç yıl süre ile 

görev yapmak üzere seçilmelerine karar verilmiştir.  

 

12.06.2026 tarihinde gerçekleştirilen olağan genel kurul toplantısında 2025 yılı Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu ve 

bağımsız denetim raporu görüşülmüş, 2025 yılı finansal tabloları oy birliğiyle kabul edilmiş ve yıl içerisinde görev 

yapan Yönetim Kurulu üyeleri ayrı ayrı ibra edilmiştir. 2025 hesap döneminde TFRS esaslarına göre 48.530.200 TL, 

yasal kayıtlara göre ise 39.881.666,95 TL net dönem zararı oluşması nedeniyle kâr dağıtımı yapılmamasına ve söz 

konusu zararların geçmiş yıllar zararları hesabına aktarılmasına karar verilmiştir. 2026 hesap döneminin bağımsız 

denetimini gerçekleştirmek üzere DRT Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik A.Ş. seçilmiştir. 

Ayrıca Cihat Kaymas, Görkem Mildan, Ahmet Cem Çakır, Ersin Çatalbaş ve Tarık Börekçi üç yıl süreyle Yönetim 

Kurulu üyeliğine seçilmiş; Yönetim Kurulu üyelerinin huzur hakkı tutarı belirlenmiştir. Yönetim Kurulu üyelerine Türk 

Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’ncı maddeleri kapsamında gerekli izinlerin verilmesiyle toplantı tamamlanmıştır. 

   

j) Şirketin Dönem İçinde Yapmış Olduğu Bağış ve Yardımlar İle Sosyal Sorumluluk Projeleri Çerçevesinde 

Yapılan Harcamalara İlişkin Bilgiler 

 

Şirket’in dönem içerisinde yaptığı bağış, yardım ve sosyal sorumluluk projeleri çerçevesinde harcaması 

bulunmamaktadır.  

 

k) Şirketler Topluluğuna Bağlı Bir Şirketse: Hâkim Şirketle, Hâkim Şirkete Bağlı Bir Şirketle, Hâkim Şirket 

Yönlendirmesiyle Onun Ya Da Ona Bağlı Bir Şirketin Yararına Yaptığı Hukuki İşlemler Ve Geçmiş Faaliyet 

Yılında Hakim Şirketin Ya Da Ona Bağlı Bir Şirketin Yarına Alınan Veya Alınmasından Kaçınan Tüm 

Diğer Önlemler 

 

Hesap dönemi içerisinde Şirketimizin hakim ortağı Vakıf Katılım Bankası A.Ş. yönlendirmesiyle Vakıf Katılım Bankası 

A.Ş. ya da bağlı şirketlerin yararına yapılmış herhangi bir hukuki işlem, ya da şirketlerin yararına alınan veya 

alınmasından kaçınılan herhangi bir önlem bulunmamaktadır. 

 

l) Şirketler Topluluğuna Bağlı Bir Şirketse; Yukarıda Bahsedilen Hukuki İşlemin Yapıldığı Veya Önlemin 

Alındığı Veyahut Alınmasından Kaçınıldığı Anda Kendilerince Bilinen Hal Ve Şartlara Göre, Her Bir 

Hukuki İşlemde Uygun Bir Karşı Edim Sağlanıp Sağlanmadığı Ve Alınan Veya Alınmasından Kaçınılan 

Önlemin Şirketi Zarara Uğratıp Uğratmadığı, Şirket Zarara Uğramışsa Bunun Denkleştirilip 

Denkleştirilmediği 

 

Yoktur. 

 

5. RİSKLER VE YÖNETİM ORGANLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ  

 

a) Varsa Öngörülen Risklere Karşı Uygulanacak Risk Yönetimi Politikasına İlişkin Bilgiler 

 

Teftiş, iç kontrol ve risk yönetimi fonksiyonları Yönetim Kuruluna bağlı olarak etkin bir şekilde yürütülmektedir. Risk 

Yönetimi servisi tarafından yönetilen portföyün maruz kalabileceği temel risklerin tanımlanması, risk tanımlamalarının 

düzenli olarak gözden geçirilmesi ve önemli gelişmelere paralel olarak güncellenmesi ile varsa maruz kalınan risklerin 

tutarlı bir şekilde değerlendirilmesi, tespiti, ölçümü, kontrolü ve raporlanması sağlanır. 

 

b) Varsa Risklerin Erken Saptanması ve Raporlanması Prensipleri 



 

9 

 

 

 

Şirket içi denetim düzenli periyotlar halinde Yönetim Kurulu’na rapor edilmektedir. İç kontrol ilgili kanun, tebliğ ve 

şirket içi yönetmelikler dahilinde günlük olarak iç kontrol faaliyetini sürdürmektedir. Periyodik olarak kontrol raporları 

üretilmekte olup ilgililere gönderilmektedir. 

 

Şirket Seri: V. No: 34 sayılı Tebliğ kapsamında periyodik olarak risk karşılığı, sermaye yeterliliği tabanı ve likidite 

yükümlülüğü hesaplama tablolarını hazırlanıp SPK’ya bildirmekle yükümlüdür. Bu çerçevede; Şirketin yıl içerisinde 

sermaye ve likidite yükümlülüğü gerekli asgari sermaye ve yasal oranların üzerinde gerçekleşmiştir. 

 

 

c) Satışlar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Kârlılık, Borç/Öz Kaynak Oranı ve Benzeri Konularda 

İleriye Dönük Riskler.  

 

Satışlar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlılık, borç/özkaynak oranı ve benzeri konularda ileriye dönük riskler 

bulunmamaktadır. 

 

6. FİNANSAL DURUM 

 

a) Şirketin Faaliyet Yaklaşımı, Stratejik Hedefleri ve Finansal Durumuna İlişkin Yönetim Organı 

Değerlendirmesi 

 

Şirketimiz, Katılım Finans İlke ve Prensiplerine uygun, etik ve sürdürülebilir finansman anlayışıyla sermaye 

piyasalarında öncü bir portföy yönetim şirketi olmayı amaçlamaktadır. Yatırımcılara yenilikçi, şeffaf ve güvenilir 

finansal çözümler sunarak sermaye piyasalarının gelişimine katkıda bulunmayı ve sektörde fark yaratan bir marka 

olarak konumlanmayı hedeflemektedir. Bu doğrultuda, toplumsal faydayı ve ekonomik kalkınmayı destekleyen yatırım 

modelleri geliştirerek katılım esaslı finansmanın Türkiye ve bölge ekonomilerinde daha yaygın ve etkin şekilde 

kullanılmasına katkı sağlamaktadır. 

 
Şirketimiz, vakıf geleneğinden aldığı güçle Katılım Finans İlke ve Prensipleri çerçevesinde alternatif yatırım fonları 

oluşturulmasına ve yatırımcıların çeşitlendirilmiş, risk dengesi gözetilen ve sürdürülebilir getiri hedefleyen portföylerle 

buluşturulmasına yönelik çalışmalar yürütmektedir. Profesyonel, deneyimli ve etik değerlere bağlı kadrosuyla yatırım 

danışmanlığı, portföy yönetimi ve fon kuruluşu süreçlerinde mükemmeliyet standartlarının benimsenmesi yönünde 

faaliyetlerini sürdürmektedir. Mevzuata tam uyum ve şeffaflık ilkeleri çerçevesinde hareket edilmesi esas alınmaktadır. 

 

Şirketimizin 30.06.2026 itibarıyla özkaynakları 107.804.663 TL, aktif büyüklüğü ise 128.934.412 TL’dir. Şirket’in 

dönem sonu itibarıyla Dönen Varlık toplamı 103.050.807 TL olurken, Duran Varlık toplamı 25.883.605 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

 

b) Geçmiş Yıllarla Karşılaştırmalı Olarak Şirketin Yıl İçindeki Satışları, Verimliliği, Gelir Oluşturma 

Kapasitesi, Kârlılığı ve Borç/Öz Kaynak Oranı İle Şirket Faaliyetlerinin Sonuçları Hakkında Fikir Verecek 

Diğer Hususlara İlişkin Bilgiler ve İleriye Dönük Beklentiler 

  

Bu bölümdeki bilgilerin ayrıntıları ilişikte sunulan DRT Bağımsız Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik  

A.Ş.’nin hazırlamış olduğu 26.02.2025-31.12.2025 dönemine ait Finansal Tabloları Hakkındaki Bağımsız Denetim  

Raporunda ve şirketin yayınlanmış olduğu 01.01.2026-30.06.2026 dönemine ait finansal raporda açıklanmıştır. 

 

 

  30.06.2026 31.12.2025 

Toplam Aktifler 128.934.412  94.754.822  

Nakit ve Nakit Benzerleri 88.177.529  59.815.433  

Öz Kaynaklar 107.804.663  14.596.349  
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  30.06.2026 30.06.2025 

Brüt Satışlar 2.514.350  -  

Faaliyet Kârı (80.636.052) (21.515.957) 

Net Kar/Zarar (65.670.870) (15.713.494) 

      

  30.06.2026 30.06.2025 

Özsermaye Kârlılığı % -60,92% -107,65% 

Aktif Kârlılığı % -50,93% -16,58% 

Hisse Başına Kâr % -32,84% -31,43% 

 

 

c) Şirketin Sermayesinin Karşılıksız Kalıp Kalmadığı veya Borca Batık Olup Olmadığına İlişkin Tespit ve 

Yönetim Organı Değerlendirmeleri 

 

Şirketin sermayesinin karşılıksız kalması veya borca batık olması gibi bir durumu söz konusu değildir. 

 

d) Varsa Şirketin Finansal Yapısını İyileştirmek İçin Alınması Düşünülen Önlemler 

 

İşbu faaliyet raporu tarihi itibarıyla, Şirketin mali yapısını iyileştirici yönde ek bir tedbir alınmasına ihtiyaç 

duyulmamaktadır. 

 

e) Kâr payı dağıtım politikasına ilişkin bilgiler 

 

Şirketimizin belirlenmiş bir kâr payı dağıtım politikası yoktur. 

 

7. DİĞER HUSUSLAR  

 

a) Faaliyet döneminin sona ermesinden sonra şirkette meydana gelen ve ortakların, alacaklıların ve diğer ilgili 

kişi ve kuruluşların haklarını etkileyebilecek nitelikteki özel önem taşıyan olaylara ilişkin açıklamalar 

 

Bulunmamaktadır.   

 

 

b) Dönem İçerisinde Esas Sözleşmede Yapılan Değişiklikler ve Nedenleri 

 

- Şirketimizin 250.000.000 TL tutarındaki kayıtlı sermaye tavanı içerisinde çıkarılmış sermayesi, 2026 yılı içerisinde 

iki aşamada artırılmıştır. 

 

İlk aşamada, 50.000.000 TL olan çıkarılmış sermayenin tamamı nakden karşılanmak suretiyle 50.000.000 TL artırılarak 

100.000.000 TL’ye yükseltilmesine karar verilmiştir. Sermaye Piyasası Kurulunun 23.12.2025 tarihli izni 

doğrultusunda, Şirket esas sözleşmesinin “Sermaye” başlıklı 8’inci maddesinde yapılan değişikliği de içeren 31.12.2025 

tarihli Olağanüstü Genel Kurul kararı, 14.01.2026 tarihli ve 11500 sayılı Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde 8134 ilan 

sıra numarasıyla tescil ve ilan edilmiştir. 

 

İkinci aşamada ise 100.000.000 TL olan çıkarılmış sermaye, tamamı nakden karşılanmak suretiyle 100.000.000 TL 

artırılarak 200.000.000 TL’ye yükseltilmiştir. Bu kapsamda esas sözleşmenin “Sermaye” başlıklı 8’inci maddesinin 

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından onaylanan yeni şekli, 07.05.2026 tarihli ve 11578 sayılı Türkiye Ticaret Sicili 

Gazetesi’nde 97763 ilan sıra numarasıyla tescil ve ilan edilmiştir. Bu işlemler sonucunda Şirketimizin çıkarılmış 

sermayesi 200.000.000 TL’ye ulaşmıştır.  

 

- Ana sözleşmenin 12. Yönetim Kurulu, 13. Yönetim Kurulu ve Süresi ve 17. Yönetim Kurulu Üyelerinin Ücretleri 

maddeleri değiştirilmiş olup, Genel Kurul tarafından seçilebilecek yönetim kurulu üye sayısının azami sınırı 5’ten 7’ye 
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çıkarılmıştır. Ayrıca yönetim kurulu üyelerine ödenecek huzur hakkı, ücret ve sağlanacak diğer menfaatlerin Genel 

Kurul tarafından belirlenmesi hüküm altına alınmıştır. 

  

- Ana sözleşmenin 35. Geçici Hükümler bölümünün Geçici 1, 2 ve 3. maddelerinin kaldırılması (Geçici 1. Madde: Şirket 

kuruluş masrafları, Geçici 2. Madde: Yönetim Kurulu Ücretleri, Geçici 3. Madde: ilk denetçinin belirlenmesi) dönem 

içerisinde gerçekleştirilmiştir. 

 

Bu rapor; Gümrük ve Ticaret Bakanlığı tarafından 28.08.2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

“Şirketlerin Yıllık Faaliyet Raporunun Asgari İçeriğinin Belirlenmesi Hakkında Yönetmelik” hükümlerine uygun 

olarak hazırlanmış olup Şirketin yönetim kurulu üyeleri tarafından imzalanarak onaylanmıştır. 

 

 Vakıf Katılım Portföy Yönetimi A.Ş. 

  

 

 

 

 

 

 

CİHAT KAYMAS 

Genel Müdür / Yönetim Kurulu 

Üyesi 

 

 

 

  

GÖRKEM MİLDAN 

Yönetim Kurulu Üyesi 

AHMET CEM ÇAKIR 

Yönetim Kurulu Üyesi 

ERSİN ÇATALBAŞ 

Yönetim Kurulu Başkan Vekili 

 

 

 

 

TARIK BÖREKCİ 

Yönetim Kurulu Başkanı 

 


