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PETKIM HAKKINDA

Ulkemizin tek entegre petrokimya tesisine sahip olan Petkim, 50'yi asan petrokimyasal triin
yelpazesiyle bugiin sanayimizin vazgecilmez bir hammadde Ureticisi durumundadir. Petkim'in
Urettigi petrokimyasal Grlnler; insaat, tarim, otomotiv, elektrik, elektronik, ambalaj, tekstil
sektorlerinin 6nemli girdileridir. Ayrica, ilag, boya, deterjan, kozmetik gibi birgok sanayi igin
girdi Uretilmektedir. Petkim; yilda 3.6 milyon ton brit Gretim kapasitesinin yaninda insana
saygili, cevreye duyarl Uretim teknolojisiyle, kiltlrel, sosyal, ekonomik yasamimiza yaptig
katkilarla yurdumuzun gurur kaynagi olmaya ve Ulke ekonomisine deger katmaya devam

etmektedir.

Sirketimizin merkez adres ve iletisim bilgileri asagidaki gibidir:

Petkim Petrokimya Holding A.S.

Siteler Mahallesi Necmettin Giritlioglu Cad. SOCAR Tirkiye Aliaga Yonetim Binasi No:6/1

Aliaga-izmir/Turkiye

Tel: +90(232) 616 12 40, Faks : +90 (232) 616 12 48

YONETIM KURULU UYELERi ve OZGECMISLERI

Sirketin 15 Mayis 2026 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi ile Yénetim Kurulu Uyeleri 2 yil

boyunca gbrev yapmak (izere secilmistir.

YONETIM KURULU

GOREViI

Anar MAMMADOV

Yonetim Kurulu Bagkani

Kanan NAJAFOV

Yonetim Kurulu Baskan Vekili

Ramin DANYAROV

Yénetim Kurulu Uyesi

Elchin IBADOV

Yénetim Kurulu Uyesi

Omiir ONK

Yénetim Kurulu Uyesi

Esra NiGDE SAHINER

Yénetim Kurulu Uyesi

Bekir Emre HAYKIR

Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

Riza BOZOKLAR

Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

Sedat SARUHAN

Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

Yonetim Kurulu Uyeleri Yetki ve Siniri

Yénetim Kurulu Baskani ve Uyeleri; Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket esas
sOzlesmesi’nin 16’nci maddesinde belirtilen yetkilere haizdir.
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Yonetim Kurulu Uyelerinin Ozge¢misleri

Anar MAMMADOV- Yonetim Kurulu Baskani

Anar Mammadov, 1971 yilinda Baki’de dogdu. Azerbaycan Tip Universitesi’nde tip egitimini
tamamladi. Ardindan Bakii Devlet Universitesi Hukuk Bélimi’nden mezun oldu. ingiltere’de
College of Petroleum Studies’de petrol tedariki, lojistik ve ticaret lizerine doktora, TRIUM Global
Executive MBA kapsaminda isletme yiiksek lisansi yapti. 1995-1998 vyillari arasinda kurucusu
oldugu Avista sirketini yonetti. 1998-2007 yillari arasinda Milio International’da bolge direktori
olarak galisti. 2007 — 2009 yillari arasinda Arxiel Carbonexis sirketinde, 2009 — 2014 yillari arasinda
SOCAR Glrcistan’da, 2014 — 2016 yillari arasinda SOCAR Yunanistan’da CEO olarak goérev aldi.
2016 yilinda Petkim Genel Mudurlugl gorevine geldikten sonra, Kasim 2019°da SOCAR Tirkiye
Rafineri ve Petrokimya is Birimi Baskani olarak atandi. 2023 yili Temmuz ayindan bu yana SOCAR
Bagkan Yardimciligi goérevine devam etmektedir. 2018'de Azerbaycan Cumhurbaskanligi
tarafindan Taraggi (ilerleme) Madalyasi’na layik gériilen Mammadov petrol ve enerji sektériinde
15 yili agkin tecriibeye sahip. Bunun yani sira iyi derecede ingilizce, Rusga ve Yunanca biliyor.

Kanan NAJAFOV-Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Kanan Najafov 1975 yilinda dogdu. 1997 yilinda Bakii Devlet Universitesi’nden Uluslararasi Hukuk
ve Uluslararasi iliskiler alaninda lisans, 1999 yilinda Amerikan Universitesi Washington Hukuk
Fakiiltesi'nden Hukuk alaninda yiiksek lisans, 2003 yilinda ise Pensilvanya Universitesi Wharton
Okulu’ndan isletme alaninda yiiksek lisans derecesi aldi. Kariyerine 1996-1998 yillari arasinda
Diinya Bankasi'nin Azerbaycan ofisinde operasyon uzmani olarak basladi ve 1999-2001 yillari
arasinda Baker Botts klresel hukuk firmasinin Washington ve Bakii ofislerinde galisti. Bay Najafov,
2003-2008 yillari arasinda BP PLC'nin Londra ve Aberdeen ofislerinde gesitli ticari analiz ve is
gelistirme rollerinde calisti. 2008-2012 yillari arasinda Citigroup ve Exane BNP Paribas’ta (Londra)
Yatirnm Analisti, Citigroup’ta (Londra) Baskan Yardimcisi ve 2012-2015 yillari arasinda NOBEL
Oil’de (Bakii) Bas Strateji Sorumlusu ve CEO Yardimcisi olarak calisti. Sonraki bes yil boyunca o6zel
sektorde calisti ve 2020°den beri Azerbaycan Ekonomi Bakanhgi Girisimcilik Gelistirme Fonu
Yonetim Kurulu Baskani olarak gérev yapmaktadir. 11 Agustos 2021'de Azerbaycan Cumhuriyeti
Cumhurbaskani’nin kararnamesiyle SOCAR Baskan Yardimcisi olarak atandi.

Ramin DANYAROV -Yonetim Kurulu Uyesi

Ramin Danyarov, Azerbaycan Devlet Ekonomi Universitesi'nden Ekonomi alaninda lisans ve
yiksek lisans derecelerine sahiptir. Ayrica Tiflis Devlet Universitesi Uluslararasi Ekonomi
Okulu'ndan Ekonomi alaninda yiksek lisans ve Fulbright Programi bursiyeri olarak egitim gordigi
Rochester Teknoloji Enstitiisi'nden (Amerika Birlesik Devletleri) Finans alaninda yiiksek lisans
dereceleri almistir. 15 yili askin bir siredir finans ekonomisti olarak deneyime sahip olan
Danyarov, profesyonel kariyerine 2008 yilinda Azerbaycan Cumhuriyeti Ekonomi Bakanligi'nda
baslamis ve 2008 ile 2017 yillari arasinda Bas Danisman, Boliim Baskani ve Ekonomik Politika ve

Sayfa4 /28




Tahmin Dairesi Mudur Yardimcisi gibi bir dizi tist dlizey gérevde bulunmustur. 2017 ile 2022 yillari
arasinda Azerbaycan Cumhuriyeti Cumhurbaskanhgi idaresi'nde énce Bas Danisman, daha sonra
Ekonomik Politika Dairesi'nde Bolim Baskani olarak gorev yapmistir. Nisan 2022'den beri
Danyarov, SOCAR Grubu'nun Bas Ekonomisti ve SOCAR Baskan Danismani olarak gérev yapmakta
olup, merkez dizeyindeki analitik ve ekonomik arastirma ekiplerini denetlemektedir. Kendisi,
Diinya Ekonomik Forumu'nun Bas Ekonomistler Toplulugu Gyesidir.

Elchin IBADOV -Yonetim Kurulu Uyesi

Elchin Ibadov, Chicago lllinois Universitesi’nden mezun olduktan sonra, 2002 yilinda World Trade
Center Chicago’da Arastirma Uzmani olarak ¢alismaya basladi. 2003 yilindan baglayarak 11 yil
boyunca PwC'de cesitli gorevlerde bulundu. 2014-2019 vyillari arasinda STAR Rafineri’de Finans
Direktori ve CFO gorevlerini ylriten Elchin Ibadov, 2019 yili Kasim ayinda Petkim’de CFO olarak
atanmis olup ayni zamanda blinyesinde STAR Rafineri, Petkim, SOCAR Akaryakit Depolama ve
SOCAR Petrol Ticaret gibi Tlrkiye ekonomisi icin 6nem arz eden sirketleri bulunduran Rafineri ve
Petrokimya is Birimi Baskani’nin Mali islerden Sorumlu Yardimcisi gdrevini yiiriittii. Stirekli egitim
ve gelisime 6nem veren Ibadov, Harvard Business School’da tamamladigi profesyonel egitim ve
sertifika programlarinin yani sira, iktisat, muhasebe, finans, Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlari ve mali denetim konularinda bazi ders kitaplarinin yazarligini ve tercimanhigini
Ustlendi. lbadov, ayni zamanda ACCA, ACFE ve IIA gibi uluslararasi finans ve denetim
organizasyonlarinin daimi tyesidir. Tiirkiye'de YASED ve DEK Tiirkiye'de Baskan Yardimcisi, DEIK
Tirkiye-Norveg is Konseyi Baskani, IKMiB'de ise Yénetim Kurulu dyesi olarak gorevini
surdirmektedir. Ibadov, 2023 Subat’tan bu yana SOCAR Tirkiye CEQ’luk gorevini ylratlyor.

Omiir ONK -Yénetim Kurulu Uyesi

Lisans egitimini Marmara Universitesi ingilizce isletme Béliimiinde tamamladiktan sonra
profesyonel kariyerine KPMG Tiirkiye’de basladi. KPMG’de denetim ve danismanlik bélimlerinde
calistiktan sonra sirasiyla Alkhair Capital, Unlu & Co ve Global Yatirrm Holding’de 6zel sermaye,
yatirirm bankaciligl, sirket birlesme ve devralmalar, proje finansmani, strateji ve is gelistirme
alanlarinda deneyim kazandi. 2013 yilinda CFA (Chartered Financial Analyst) Ginvanini elde eden
Onk, 2015 yilinda INSEAD MBA programini tamamladi. 2018-2019 yillari arasinda Revo Capital’de
CFO olarak gorev yapti. 2019 yilinda SOCAR Tirkiye Enerji A.S.”ye katilarak EWE Holdingin satin
alinmasi ve SOCAR grubuna entegre edilme siirecine Gaz is Birimi CFO olarak vekaleten destek
verdi. 2020 yilinda SOCAR grup sirketlerinden Millenicom’a CFO olarak katilan Onk, Subat 2022’de
Millenicom Genel Midiiri pozisyonuna terfi etti. Ocak 2024’ten bu yana ise SOCAR Tirkiye
Strateji ve Surdirulebilirlik Baskani olarak goérevini siirdiriyor.

Esra NiGDE SAHINER — Yénetim Kurulu Uyesi

1984 izmir dogumlu Esra Nigde Sahiner, istanbul Bilgi Universitesi Hukuk Fakiltesi’nden 2007
yilinda mezun oldu. 2007-2009 yillari arasinda istanbul’da uluslararasi bir hukuk biirosunda calisti.
2009 yilinda Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen Jean Monnet bursiyeri olarak King’s College
London’da Uluslararasi Ticaret Hukuku yiksek lisansi yapti. Yiksek lisansini liyakat derecesi ile
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tamamladi. 2012 yilindan itibaren SOCAR Tiirkiye Hukuk Departmani’nda sirasiyla yonetici, midir
ve koordinatdr unvanlarinda calisan Esra Nigde Sahiner, halen Hukuk Direktorii olarak gorev
yapmaktadir. Nigde Sahiner, ayni zamanda SOCAR Aliaga Liman isletmeciligi A.S ve Petlim
Limancilik Tic. A.S. sirketlerinde de Yonetim Kurulu Gyeligi gérevini stirdiirmektedir.

Bekir Emre HAYKIR — Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

1980 Ankara dogumlu Bekir Emre Haykir, Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden 2001 yilinda
mezun olduktan sonra, King’s College London’da Uluslararasi Finans Hukuku, Bahgesehir
Universitesi'nde ise Avrupa Birligi Calismalari yiiksek lisans programlarini tamamladi. Bekir Emre
Haykir avukatlik stajini bitirmesinin ardindan, 2003 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nda meslek
personeli olarak calismaya basladi. Burada calistigi donemde uzman hukukcu, denetci ve piyasa
denetim grubu baskani olarak gérev yapti. 2013’te ise PwC istanbul ofisinde finans hukuku
hizmetlerinden sorumlu yonetici olarak c¢alismaya basladi. Haykir, 2016 yilindan sonra
Ozellestirme idaresi Baskan Yardimcisi olarak, Subat 2019’dan itibaren ise Ozellestirme idaresi
Baskani olarak ¢alismalarini stirdirdyor.

Riza BOZOKLAR — Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Riza Bozoklar, strateji, operasyon, organizasyon ve finans alanlarinda uzmanlasmis, deneyimli bir
Ust diizey yoneticidir. Kariyeri boyunca Italcementi, FIAT (Tofas), SOCAR Tirkiye (Petkim) ve
Kalyon Enerji gibi lider kurumsal sirketlerde kritik gorevler Ustlenmis; 6zellikle performans artisi,
karlihk iyilestirmesi ve kurumsal donisim projeleriyle 6ne cikmistir. Halen Kubba Saglik
Grubu’nda strateji ve kurumsallasma calismalarina liderlik etmektedir. Meslek hayatinin alti yilini
italya ve Fransa’da aktif olarak calisarak geciren Bozoklar, 2016 yilinda Fortune Tiirkiye tarafindan
“Turkiye’nin En Etkin 50 CFO’su”, 2019 yilinda ise Acquisition International tarafindan “Yilin Global
Petrokimya Sektérii CFO’su” segilmistir. izmir dogumlu olan Bozoklar; Saint Joseph Fransiz Lisesi
ve izmir Fen Lisesi’nin ardindan Bogazici Universitesi Endiistri Mihendisligi bélimiinden mezun
olmustur. ESSEC Business School yonetici gelistirme programini tamamlamis, Dogus
Universitesinde Finansal Ekonomi alaninda doktora derecesi almistir. Mali miisavirlik belgesine
sahip olup ingilizce, Fransizca ve italyanca dillerini ileri diizeyde bilmektedir. Evli ve iki cocuk
babasidir.

Sedat SARUHAN - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Ankara 1962 dogumludur. ilk, orta ve lise 6grenimini Ankara’da tamamladi. Ankara Universitesi,
Hukuk Fakiltesinden 1986 yilinda mezun oldu. Avukatlik stajini, 1987 vyilinda Ankara
mahkemelerinde yapti. Askerlik hizmetini, 1987-1988 vyillarinda, Eskisehir 1. Taktik Hava
Komutanhgi’nda, Hava Hakim Astegmen ritbesiyle yerine getirdi. Tegmen ritbesi ile terhis oldu.
Lisan 6grenmek icin 1988-1989 yillarinda ingiltere’de bulundu. Degisik sirket, vakif, federasyon ve
derneklerde baskan, Yonetim Kurulu baskanligi, baskan vekilligi ve tyeliklerinde bulundu. 1990
yiindan bu yana, Ankara’da kurulusunu yaptigi kendi hukuk bilrosunda, avukathk ve hukuk
misavirligi yapmaktadir. ingilizce bilmektedir. Evli ve (i¢c cocuk babasidir.
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SIRKETIN SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

eKayith Sermaye: Sirketin Kayith Sermayesi 4.000.000.000 (dértmilyar) Tiirk Lirasidir. is bu
sermaye, her birinin nominal degeri 1.- (Bir) Kurus olmak Uzere 400.000.000.000
(dortyazmilyar) adet paya bolinmiustdr.

eCikarilmis Sermaye: Sirketin ¢ikarilmis sermayesi; Her birinin nominal degeri 1.-(Bir) kurus
olan 253.440.000.000 (iki ytz elli G¢ milyar dort yiaz kirk milyon) adet paya bolinmds,
2.534.400.000 (iki milyar bes yiz otuz dort milyon dort yiz bin) Tirk Lirasidir. Sermayenin
tamami 6denmistir.

PETKIM PETROKIMYA HOLDING A.S. SERMAYE DURUMU

ORTAKLAR ODENMIiS SERMAYE(TL) %
SOCAR TURKEY ENERJI A.S. 1.292.544.000,00 51,00
OZELLESTIRME iDARESI BASKANLIGI 0,01 0,00
BIST'TE ISLEM GOREN (HALKA ACIK) 1.241.855.999,99 49,00
TOPLAM 2.534.400.000,00 100,0

Petkim’in konsolidasyon kapsamindaki bagli ortakligi ve faaliyet konusu belirtilmistir:

BAGLI ORTAKLIK KURULU OLDUGU/FAALIYET FAALIYET KONUSU
GOSTERDIGi ULKE

PETKIM SPECIALITIES MUHENDISLIK TURKIYE MUHENDISLIK
PLASTIKLERI SAN. VE TiC. A.S PLASTIK URETIMI

Ayrica Petkim’in, Turkiye’de eneriji tGretimi konusunda faaliyet gésteren SOCAR Power Enerji
Yatirimlari A.S."de %9.9 oraninda ve rafinericilik konusunda faaliyet gdsteren Rafineri Holding
A.S.de %20 oraninda istirakleri vardir.

PETKIM GERCEK KiSi NiHAI HAKiM PAY SAHIPLERI TABLOSU

Gergek kisi nihai hakim ortagimiz bulunmamaktadir.

SIRKETIN FAALIYET GOSTERDIGI SEKTOR VE BU SEKTOR
ICINDEKI YERI

Petrokimya sektorii, Gclincli ceyrekte ABD-israil ile iran arasindaki ateskesin ve tirmanan
gerginligin etkisinde kaldi. Hirmiz Bogazi'ndaki gegis kisitlamalarina Kizildeniz ve Bab el-
Mandeb hattindaki giivenlik risklerinin de eklenmesi, bélgeden yapilan enerji ve petrokimya
ihracatinda lojistik aksakliklari artirdi. Bu donemde Orta Dogu’dan riin tedarikinde alternatif
glizergah arayislari 6ne cikti. Orta Dogu kaynakli arz kesintilerinin kiiresel petrokimya
piyasalarina etkisi, Cin'in azalan ithalat ihtiyaci ve artan ihracat kapasitesi nedeniyle sinirli
kaldi. Cin'de son yillarda devreye alinan Uretim kapasiteleri, 6zellikle poliolefinlerde ithalat
bagimlihgini azaltirken, tlkenin bolgesel ve kiiresel pazarlardaki tedarikg¢i rollint gliclendirdi.
Bu durum, arz kesintilerinin yarattigi yukari yonli fiyat baskisini kismen dengeleyerek kiiresel
Ureticilerin marjlarindaki toparlanmayi sinirlandirdi. Avrupa petrokimya sektoriinde yliksek
enerji ve Uretim maliyetleri, zayif talep ve ithal Uriinlerden kaynaklanan rekabet baskisi
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nedeniyle kapasite rasyonalizasyonu devam etti. Bolgedeki Ureticiler, maliyet avantajina sahip
Orta Dogu ve ABD reticileri ile artan Asya kapasitesi karsisinda rekabet giiclerini korumakta
zorlandi. Tesis kapanislari ve Uretim kisintilari kisa vadede bolgesel arzi daraltsa da sektoriin
yapisal rekabet sorunlari devam etti.

Keskin bir dalgalanma gosteren ham petrol fiyatlarina bagh olarak artan girdi maliyetlerine
karsin Grilin fiyatlari sinirli artis gosterdi. Bu nedenle ikinci ¢eyrekte ylikselen marjlar tglinci
ceyrekte bir miktar daraldi. Uclincii ¢ceyrekte yaz tatili modu ve siiriis sezonu da sektérii
derinden etkiledi. Siirlis sezonunda benzin talebinin artmasiyla nafta benzin havuzuna
giderken, oktan talebi nedeniyle aromatik tiriinlerin arzi daraldi. Uclincii ceyrekte artan eneriji
maliyetlerinin kiresel enflasyonist etkileri de hissedilmeye baslandi. Uzun bir aradan sonra
Avrupa Merkez Bankasi ve ABD Merkez Bankasi faizleri artirdi. Savas nedeniyle zaten baski
altinda olan uluslararasi ticaret, faizin de artisiyla, kiiresel ekonomide daralma endiselerini
artirdl. Avrupa’da yaz boyunca Ren Nehri su seviyesinin tarihi diisiik seviyelere dismesi, nehir
kiyisinda yer alan rafineri ve petrokimya tesislerinde tedarik sikintisi nedeniyle (retim
kesintilerine neden oldu. Ugiincii ceyrekte Uriin fiyatlarini artiran bir baska unsur naviun
maliyetleriydi. Genel olarak talebin zayif olmasina ragmen, lretim kesintileri, artan girdi ve
navlun maliyetleri ile petrokimyasal Griin fiyatlari ylkseldi.

Uclincii ceyrekte ham petrol fiyatlari yiikseldi. Ortadogu’daki gerginligin zaman zaman
tirmanmasi enerji fiyatlarini yukari yonlu tetikledi. Ortalama olarak Temmuz ayinda 83
USD/Varil olan Brent petrol fiyati, Agustos ayinda 90 USD/Varil’e, Eylul ayinda hizla artarak
116 USD/Varile yiikseldi. Bu déonemde, Kizildeniz ve Hirmiz Bogazi'nda yasanan lojistik
aksamalar, LNG arzindaki daralma ve kis oncesi disik depo doluluk oranlarinin etkisiyle
Avrupa’da dogal gaz fiyatlari yukseldi. Temmuz baslarinda 40 Euro/MWh civarinda olan dogal
gaz fiyatlari Eylal ayi sonunda 70 Euro/MWh seviyesine kadar ylkseldi.

Petrol ve dogal gaz fiyatlarindaki artis petrokimyasal trlinlerin temel girdisi nafta fiyatlarinin
da artmasina yol agti. Temmuz ayinda ortalama 729 USD/MT olan nafta fiyatlari, Eyllul ayinda
828 USD/MTa yiikseldi. Yaz donemi siris sezonunda benzin havuzundan gelen ilave talep
nafta fiyatlarina destek verdi.

ikinci ceyrekte zirve yapan petrokimyasal iriinlerin spreadleri ticlincii ceyrekte daraldi. Bunun
temel nedeni girdi fiyatlarinin Urin fiyatlarindan daha fazla artmasiydi. Diger yandan riin
bazinda spreadlerde o6nemli farkhlik gorildi. Aromatiklerde paraksilen nafta spreadi
Temmuzda 550 USD/MT'dan Eylul ayinda 670 USD/MT'a yikselirken, ayni dénemde benzen-
nafta spreadi 560 USD/MT'dan 440 USD/MT’a geriledi. Avrupa’da PX arzinin daralma ve benzin
havuzuna MX talebinin artmasiyla, PX-nafta spreadi, benzen-nafta spredine gére daha yliksek
gerceklesti. Bu donemde tedarik zincirinde alternatif kanallarin devreye girmesiyle boélgesel
arz talep dengesizliklerinin azalmasi da fiyatlar baskiladi. Kiiresel talepteki genel zayiflik,
distik Ren Nehri su seviyesi ve teknik arizalarla azalan lretim ile dengelendi.

Avrupa CIF MED etilen fiyatlari Temmuz ayinda ortalama 800 USD/MT’dan Eyliil ayinda 850
USD/MT seviyesine yikseldi. Ayni donemde Avrupa FD NWE propilen ortalama fiyatlari ise
1075 USD/MT’dan 1035 USD/MT seviyelerine geriledi. Propilen fiyatlarindaki gerilemenin
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temel nedenleri petrokimyadan gelen kraker Gretiminin yani sira yaz silirlis sezonunda
rafinelerin ylksek kapasite kullanim oraniyla ¢alismasi ile arzin artmasiydi.

Uclincii ceyrekte aromatik triin fiyatlari benzin havuzundan gelen ilave talep ile yiikseldi.
Temmuz ayinda ortalama 1260 USD/MT olan Avrupa FOB RDAM PX fiyatlar Eylul ayinda
ortalama 1475 USD/MT’a kadar vyikseldi. Ayni donemde benzen fiyatlar ise petrol
fiyatlarindaki dalgalanmaya paralel olarak dalgalandi.

Polimer riin fiyatlari, ikinci ceyrek sonlarina dogru diistiikten sonra iigiincii ceyrekte yeniden
yukselise gecti. Ortalama LDPE fiyatlari Temmuz ayinda 1200 USD/MT’dan Eylil ayinda 1300
USD/MT’a yukseldi. Ayni dénemde PP fiyatlari 1100 USD/MT’dan 1165 USD/MT’a; PVC
fiyatlari 840 USD/MT dan 900 USD/MT’a yukseldi.

Uctincii ceyrekte tedarik zincirindeki aksakliklar bir miktar diizelme olsa da devam etti. Tedarik
zincirindeki aksakliklar ve artan ham petrol fiyatlarinin da etkisiyle bu donemde navlun fiyatlari
hizli bir sekilde yikseldi. Bu da urin fiyatlarina destek verdi. Yaz tatili sezonunda talep
daralmasi, Uretim kesintileriyle dengelendi. Yaz doéneminde sirlis sezonunda benzin
harmanlama talebindeki artis, aromatik trun fiyatlarini yukari yonli baskiladi.

Rusya-Ukrayna Savasi, ABD-israil ile iran Savasi, korumaci ekonomi politikalari, artan enerji
maliyetleri gibi zorluklara ragmen, IMF'in Ekim ayinda acikladigl verilere gore kiiresel
ekonominin direngli oldugu goérildi. Teknoloji alanindaki 6zellikle de yapay zeka alanindaki
yatirimlar, tampon mekanizmalar ve uyum saglama suregleri, jeopolitik kaynakli aksakliklarin
yol actig1 hasari hafifletmeye yardimci oldu. Kiiresel ekonomide yiliksek enerji maliyetleriyle
enflasyonda yasanan artis karsisinda AB ve ABD Merkez bankalarinin faiz artis siirecine
girmesi, Onumizdeki donemde talebin yavaslayacagl sinyalini vermektedir. Tlrkiye
ekonomisinde ic talep gostergeleri daralmanin artarak devam ettigini gostermektedir. Tirkiye
sanayisi, daralan i¢ piyasaya karsin ihracata yonelerek kompanse etmeye calismaktadir.
istanbul Sanayi Odasi PMI endeksinde Kimya, Plastik ve Kauguk sektori, ici piyasadaki asiri
daralmanin etkisiyle izlenen 10 sektor igerisinde Uretimdeki yavaslamanin en belirgin oldugu
sektor olarak 6ne ¢gikmaktadir.

YATIRIM FAALIYETLERI

Hakim ortagimiz SOCAR Turkey Enerji A.S.’nin istiraki Star Rafineri A.S. tarafindan Petkim
yarimadasinda kurulan Rafineri’nin 19.10.2018 tarihinde agilis téreni yapilmistir. Rafineri,
petrokimya, enerji ve lojistik entegrasyonunun tamamlanmasi hedefine dogru
ilerlenmektedir. Bu entegrasyona yonelik c¢alismalar ile birlikte Petkim tarafindan ener;ji
verimliligi, Grln cgesitliliginin artirilmasi ve kapasite artisina yonelik yatirrmlara devam
edilmektedir.

2026 YILI YATIRIM HARCAMALARI

2026 yilinda gerceklestirilecek olan yatirimlar; fabrikalarin modernizasyon yatirimlari, genel
ivilestirme yatirimlari ile teknoloji gelistirme, enerji verimliligi ve cevre yatirimlaridir. Petkim’in
2026 yihinin ilk dokuz ayindaki yatirim harcamasi tutari 1.842.903 bin TL dir.
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ISLETME FAALIYETLERI

Uretim ve Satis Miktarlari: 2026 yili Eylil sonu itibari ile 1.757.592 ton briit lretim
gergeklestirilmis olup, Uretim ve satis miktarlari gecen yilin ayni dénemi ile karsilastiriimal

olarak tabloda verilmistir.

2026 Eyliil Kiimiile

2025 Eyliil Kiimiile

Uretim (ton) 1.757.592 1.737.357
Satis (ton) 1.684.167 1.508.524
Kapasite Kullanma Orani (%) 61,7 63,1

UST YONETIM

Rafineri ve Petrokimya is Birimi Baskani Kanan MiRZAYEV

Rafineri ve Petrokimya is Birimi Teknik Servisler Baskan Yardimcisi Ergun BINBOGA

Rafineri ve Petrokimya is Birimi Tekonoloji Lideri ibrahim KADIOGLU

Rafineri ve Petrokimya is Birimi Satinalma ve Tedarik Zinciri Baskan Yardimcisi Matin KHALILLI

Rafineri ve Petrokimya is Birimi Ticaret Baskan Yardimcisi Ziya KANGARLI

Rafineri ve Petrokimya is Birimi Mali isler Baskan Yardimcisi Ahmet GULHAN

Rafineri ve Petrokimya is Birimi Operasyon Baskan Yardimcisi Sinan UGYiGITLER

Rafineri ve Petrokimya is Birimi is Miikemmelligi Baskan Yardimcisi Sultan GARAYEV

Rafineri ve Petrokimya is Birimi Projeler Baskan Yardimcisi Afgan GULIYEV

Rafineri ve Petrokimya is Birimi is Sagligi, Gilivenligi ve Cevre Baskan Yardimcisi Dinger AKBABA

Rafineri ve Petrokimya is Birimi OEB Giivenlik Koordinasyon Merkezi Lideri Khalig MUSTAFAYEV

Rafineri ve Petrokimya is Birimi insan Kaynaklari Baskan Yardimcisi Orhan GUNDUZALP

PERSONEL HAREKETLERI, TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI,
PERSONELE SAGLANAN HAK VE MENFAATLER

30 Eylll 2026 itibari ile personel durumu karsilastirmali olarak tabloda gosterilmistir:

Stati 30.09.2026 31.12.2025
Mavi Yaka 1.621 1.677
Beyaz Yaka 672 745
Toplam 2.293 2.422
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6356 Sayili Sendikalar ve Toplu is Sézlesmesi Kanunu’nun 27. Maddesi kapsaminda;
isyerimizde Toplu is S6zlesmesi yapmaya yetkisi bulunan Petrol-is Sendikasi’na bagl isyeri Bas
Temisilcisi ve Temsilcileri bulunmaktadir. 01.01.2026-31.12.2028 dénemini kapsayan Toplu is

Sozlesmesi 14.03.2026 tarihinde imzalanmistir.

YONETIM KURULUNA SAGLANAN MALI HAKLAR

Mali haklar, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme esaslarinin
belirlendigi Sirket ticretlendirme politikasi cercevesinde belirlenir. Ucretlendirme Politikasi’na
Sirketin web sitesi www.petkim.com.tr adresinden de erisilebilir. Sirketin herhangi bir Yonetim
Kurulu Gyesine ve yoneticilerine borg vermesi, kredi kullandirmasi, lehine kefalet ve benzeri

teminatlar vermesi gibi bir durum s6z konusu degildir.

TEMEL GOSTERGELER ve RASYOLAR

OZET BILANCO (BIN TL) 30.09.2026 31.12.2025
Donen Varliklar 36.052.409 38.333.582
Duran Varliklar 148.675.786 149.797.647
Toplam Varliklar 184.728.195 188.131.229
Kisa Vadeli Yukumltlukler 66.073.226 68.382.873
Uzun Vadeli YUkumltlikler 40.610.899 40.231.961
Ozsermaye 78.044.070 79.516.395
Toplam Kaynaklar 184.728.195 188.131.229
BILANCO ORANLARI 30.09.2026 31.12.2025
Cari Oran 0,55 0,56
Likidite Orani 0,34 0,33
Borglanma Orani 1,37 1,37
(Toplam Borg / Ozkaynak)

OZET GELIR TABLOSU (BiN TL)

1.1-30.09.2026

1.1-30.09.2025

Net Satiglar 100.941.340 82.717.608
Brit Kar/Zarar 3.328.564 (1.972.679)
Sirdtiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kari/Zarari 3.398.990 (4.796.176)
Sirdirilen Faaliyetler Donem Kari/Zarari 3.830.891 (6.227.880)
GELIR TABLOSU ORANLARI

Brat Kar/Zarar Mariji% 3,3 2,4)
Surdirilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kar/Zarar Marji% 3,4 5,8)
Surdurulen Faaliyetler Donem Kar/Zarar Marj1% 3,8 7,5)
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KAR DAGITIM POLITIKASI

Petkim Petrokimya Holding A.S. Yonetim Kurulu, kar dagitim kararinda; Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) dizenleme ve kararlari, vergi
yasalari ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ile Esas S6zlesmesini dikkate alir.

2 Ekim 2020 tarihli Genel Kurul karari ile revize edilen sirketimizin Kar Dagitim Politikasi
asagidaki sekilde belirlenmistir:

Sirket Esas S6zlesmesinin “Karin Tespiti”, “Yedek Akce” ve “Karin Odeme zamani ve Sekli” adli
37,38 ve 39. maddelerinde kar dagitimi politikasi Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasl
Kurulu’nun ilgili hilkiimlerine uygun olarak diizenlenmis bulunmaktadir.

- Bu gergevede; 2019 ve izleyen yillara iliskin kar dagitim politikasi olarak; Sirket, orta ve uzun
vadeli stratejileri, yatirim ve finansal planlari ile piyasa kosullari ve ekonomideki gelismeleri de
gbz onlnde bulundurarak hissedarlarina azami oranda nakit kar payi dagitiimasini prensip
olarak benimsemistir.

- Sirket Esas Sozlesmesinin 37. maddesine uygun olarak kar payi avansi dagitabilir.

- llgili tebliglere uygun olarak dagitilabilecek kar olusmasi durumunda; Sermaye Piyasasi
Kurulu ve Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde, Sirketin yillik dagitilabilir karinin en az
%50’sinin nakit ve/veya pay seklinde ve/veya taksitle dagitilmasi hedeflenmektedir. Bu oran
her yil Yonetim Kurulu tarafindan ulusal ve kiresel ekonomik kosullara, Sirket’in orta ve uzun
vadeli blylime ve yatirim stratejilerine ve nakit gereksinimlerine bagl olarak belirlenir.

- Sirket Esas Sozlesmesine gore birinci temettinin dagitimindan sonra kalandan, dagitilabilir
karin %0.1’'ini gegmemek Gizere Genel Kurul tarafindan belirlenecek bir miktar, Yonetim Kurulu
Uyelerine kar payi olarak dagitilir.

- Kar dagitim politikasinin uygulamasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile sirket menfaati
arasinda tutarh bir politika izlenir.

- Kar payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Yonetim Kurulu’nun teklifi izerine Genel
Kurul tarafindan hikme baglanir. Kar payl 6demeleri yasal sire icinde gergeklestirilir. Diger
dagitim yontemlerinde ise SPK’nin ilgili mevzuat, teblig ve diizenlemelerine uygun hareket
edilir.

- Hesaplanan “net dagitilabilir donem kan”, g¢ikarilmis sermayenin %5’inin altinda kalmasi
durumunda kar dagitimi yapilmayabilir.

- Yonetim Kurulu, kar dagitimi yapilmadigi takdirde karin neden dagitilmayacagini ve
dagitilmayacak karin nasil kullanilacagini Genel Kurul’da pay sahiplerinin bilgisine sunar.

SERMAYE PIYASASI ARACLARI

Yoktur.
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SIRKET BILGILENDIRME POLITIKASI

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, kamunun
aydinlatilmasina yonelik olarak, Yonetim Kurulu Karari ile revize edilen "Bilgilendirme
Politikasi”, 28.03.2014 tarihinde yapilmis olan 2013 yili Olagan Genel Kurulunun bilgisine
sunulmus olup, “Bilgilendirme Politikas’'na” www.petkim.com.tr adresinden de erisilebilir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Sirket, Petkim Petrokimya Holding A.S. ticaret unvaniyla, Aliaga Ticaret Sicil MldurliGgline bagli
314 Ticaret Sicil numarasiyla, Siteler Mahallesi Necmettin Giritlioglu Cad. SOCAR Tiirkiye Aliaga
Yénetim Binasi No:6/1 Aliaga/iZMIR adresinde faaliyet gdstermektedir. Vadistanbul Bulvar,
Ayazaga Mah. Azerbaycan Caddesi No: 109 D:E, 1D Blok, 34485 Sariyer-istanbul adresinde
Petkim Subesi ve 121, Haydar Aliyev Avenue, SOCAR Tower, AZ 1029, Bakii-Azerbaycan
adresinde Petkim Temsilciligi bulunmaktadir.

Sirket'in internet sitesi adresi www.petkim.com.tr’'dir. Sirket, kurumsal yonetim
uygulamalarinda, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne (ilkeler) uyuma
azami Ozen gostermekte olup, uyum saglanamayan alanlarda ise gerekgeleri ve ilkelere
uymama nedeniyle olusabilecek gikar ¢atismalarina karsi alinan énlemleri ilgili bélimlerde
aciklamaktadir.

Sirket, faaliyet raporu ve internet sitesini ilkelere uyum cercevesinde giincelleyerek
paydaslarinin hizmetine sunmakta, pay sahipleri kapsamli bilgiye Sirket’in internet sitesinden
ulasabilmekte, ayrica pay sahipleri Yatnmci lliskileri  Yéneticiligi'ne  sorularini
yoneltebilmektedirler.

SPK’nin “Ozel Durumlar Tebligi” cercevesinde KAP’a dénem icinde ézel durum agiklamalari
yapilmistir. Yil icinde SPK diizenlemeleri uyarinca, 6zel durum agiklamalari igin SPK veya BiST
tarafindan ek aciklama istenmemistir. Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 6zel durum
aciklamalarina uyulmamasi nedeniyle uygulanan herhangi bir yaptirim yoktur. Sirket tim 6zel
durum aciklamalarini zamaninda yapmistir. Sirketin istisna tutuldugu ve/veya SPK’nin uygun
gorusl alinarak uygulanmayan ilkesi yoktur.

Kurumsal yonetim uygulamalari ve Sirket’in internet sitesi, glinceldir ve kamuyu aydinlatma
araci olarak etkin bir sekilde kullanilmaktadir. Faaliyet raporu gézden gegcirilerek, ilkelere tam
uyum agisindan gerekli revizyonlar gerceklestirilmistir.

Genel Kurullarda, ilkelerde bu konuda yer alan yénetim kurulu tiye adaylar hakkinda bilgi
verilmesi, en az 3 hafta 6nce glindemin ve ilgili bilgilendirme dokimanlarinin ilani, imtiyazh
paylar hakkinda bilgi verilmesi, yoneticilerin toplantida hazir bulunmasi, medya ve menfaat
sahiplerinin toplantiya davet edilmesi, oylamalarda el kaldirma suretiyle acik oylamanin
kullanilmasi ve bu prosediiriin ortaklara 6nceden duyurulmasi, vekaletname 6rneklerinin ilani
konularinda uyulmasi gereken esaslar uygulanmaktadir.
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Sirketimizin, Sermaye Piyasasi Kurulunun 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili ilke kararinda
belirlenen usul ve esaslara uygun olarak hazirladigi, Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) sablonlari www.kap.org.tr adresine gonderilmistir.

Yonetim Kurulu Komiteleri

Sermaye Piyasasi Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihinde yayinlanarak yirirlige giren 11-17.1
Kurumsal Yonetim Tebligi'nde ("Teblig") yer alan hiikimler ¢ergevesinde olusturulan komite
dyeliklerine iliskin bilgiler asagidaki gibidir.

Denetimden Sorumlu Komite

Gorevi

Riza BOZOKLAR

Komite Baskani — Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Bekir Emre HAYKIR

Komite Uyesi — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Kurumsal Yonetim Komitesi

Gorevi

Sedat SARUHAN

Komite Baskani — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Kanan NAJAFOV

Komite Uyesi - Yénetim Kurulu Uyesi

Omiir ONK

Komite Uyesi - Yénetim Kurulu Uyesi

Esra NiGDE SAHINER

Komite Uyesi - Yénetim Kurulu Uyesi

Aydin PIRIYEV

Komite Uyesi - SOCAR VP Koordinasyon Ofisi Direktorii

Emre Can YUCEOGLU

Komite Uyesi - Yatirimci iliskileri Yoneticisi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Gorevi

Bekir Emre HAYKIR

Komite Baskani — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Ramin DANYAROV

Komite Uyesi - Yénetim Kurulu Uyesi

Elchin IBADOV Komite Uyesi - Yénetim Kurulu Uyesi

Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sermaye Piyasasi Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihinde yayinlanarak yirirlige giren 11-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi'nin ("Teblig")'in 11. maddesi hikimleri dogrultusunda; Sirketimiz
organizasyon yapisinda Yatirimci iliskileri, Mali isler Bagkan Yardimciligina bagl bir birim olup,
ortakhgin sermaye piyasasi mevzuatindan kaynaklanan yukamliliklerinin  yerine
getirilmesinde ve kurumsal yonetim uygulamalarinda koordinasyonu saglamak Uzere, Emre
Can Yiiceoglu, Yatirimcr iliskileri Yoneticisi olarak atanmistir. Teblig'in 11'nci maddesi
hikimlerine uygun olarak vyatirimci iliskileri faaliyetleri bu Yoneticilik vasitasiyla
ylritilecektir.

Yatirimai iliskileri Yoneticiligi’'nin iletisim bilgileri asagidaki gibidir:

Telefon :02326161240/2844,02123050059 E-Mail : yatirimci.iliskileri@socar.com.tr
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Sirket, Sermaye Piyasasi ilkelerini esas tutarak pay sahipleri ile iliskiler kapsaminda asagidaki
faaliyetleri ylritmektedir :

 Sermaye Piyasasi Mevzuati gerekliliklerini yerine getirmek ve Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyum amacgl, sirket ici ve disi gerekli bilgilendirmeleri yaparak ilgili stregleri takip etmek,
iyilestirmeleri yapmak,

e Sermaye Piyasasi Kurulusu (SPK), Borsa istanbul (BiST) ve Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) ile
iletisimi saglamak,

e Mevzuat ve Sirket’in bilgilendirme politikasi cercevesinde, kamuya yapilacak Ozel Durum
Agiklamalarini diizenlemek, Kamuyu Aydinlatma Platformuna iletmek, Sirket Bilgilendirme
Politikasi ve ilgili mevzuat uyarinca kamuya yapilan agiklamalari takip etmek,

e Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum ile ilgili iyilestirmeleri yapmak,

e Mevzuat ve Sirket’in bilgilendirme politikasi cercevesinde, kamuya yapilacak Ozel Durum
Aciklamalarini diizenlemek, BiST e iletmek,

e Pay sahiplerine iliskin kayitlarin glincel olarak izlenmesini saglamak,

e Hisse senetleri ile ilgili islemleri yapmak,

e Pay sahipleri, mevcut ve potansiyel yatirimcilari dizenli olarak sirket faaliyetleri, finansal
durum ve stratejilere yonelik eszamanli, eksiksiz ve en dogru sekilde bilgilendirmek,

e Sirket hakkinda arastirma yapan analistlerin yazil, s6zIU bilgi taleplerini (ticari sir niteligini
tastyan bilgiler harig) karsilamak, Sirket’i en iyi sekilde tanitarak yatirimcilar igin hazirlanan
raporlarin dogru ve eksiksiz sekilde hazirlanmasini saglamak,

e Sirket tarafindan diizenlenen toplantilar ile yurt ici ve yurt disi firmalarla yapilan isbirlikleri
ile konferans ve toplantilara katilarak yatirimcilari diizenli olarak bilgilendirmek,

e Kurumsal internet sitesi (www.petkim.com.tr) icinde yer alan Yatirimci iliskileri bélimiiniin
icerigini Tuirkce ve ingilizce olarak hazirlamak, bilgilerini giincellemek,

® Olagan ve Olaganistl Genel Kurul toplantilariile ilgili tim islemleri, yurirliikteki mevzuat ve
Sirket Esas SOzlesmesi’'ne uygun olarak yiritmek.

DONEM  ICERISINDE  GERCEKLESEN  GENEL KURUL
TOPLANTILARI

2025 yilina iliskin olagan genel kurul toplantisi 15.05.2026 tarihinde gergeklestirilmistir.
DONEM iCi ONEMLI GELISMELER

Donem icerisindeki o©6nemli gelismeler o6zel durum aciklamasi vyapilarak kamuya
duyurulmaktadir.

e 08.01.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Yénetim Kurulu Uyesinin istifasi ve Yeni Yonetim Kurulu Uyesinin Atanmasi

Sirketimiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Zaur GURBANOV, istifa ederek gérevinden ayrilmistir. Sn.
Zaur GURBANOV'un istifasi ile bosalan yonetim kurulu Gyeligine, Turk Ticaret Kanunu'nun 363.
ve Sirket Esas Sozlesmesi'nin 11. maddesi hikimlerine goére, yapilacak ilk Genel Kurul
Toplantisi'nda onaya sunulmak Gzere, Sn. Ramin DANYAROV'un atanmasina karar verilmistir.
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Ayrica, Sn. Ramin DANYAROV'un Sn. Zaur GURBANOV'un istifasi ile bosalan Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi Uyeligi'ne secilmesine karar verilmistir.

e 17.02.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Herhangi Bir Otoriteye Mali Tablo Verilmesi

Sirketimizin 01.01.2025 - 31.12.2025 donemine ait Gegici Vergi Beyannamesi ekinde vergi
dairesine sunulan gelir tablosu ektedir. S6z konusu gelir tablosu Sermaye Piyasasi Mevzuati'na
gore dizenlenmemistir.

e 05.03.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Kredi Derecelendirmesi

Moody's Investors Services Ltd. ("Moody's"), Sirketimizin uzun vadeli kredi notunu Caal olarak
teyit etmistir. Not gbriinimu negatiftir.

e 26.03.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Esas Sozlesme Degisikligi

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 26.03.2026 tarihli karari ile, Sirketimiz Esas S6zlesmesi'nin
"Sirketin Amag ve Faaliyet Konulari" baslkli 3. maddesinin ve "Sirketin Merkez ve Subeleri"
baslikli 4. maddesinin ekte yer alan sekilde tadil edilmesine ve ekte bulunan Esas Sozlesme
tadil tasarisi igin Sermaye Piyasasi Kurulu, Ticaret Bakanhgi ve ilgili kurumlara bagvurularak izin
alinmasina ve gerekli islemlerin yapilmasina karar verilmistir. Bu kapsamda, degisiklik tasarisi
icin Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvuru 26.03.2026 tarihinde yapilmistir. Esas Sozlesme
degisikligi Sermaye Piyasasi Kurulu, Ticaret Bakanligi ve ilgili kurumlardan gerekli izinlerin
alinmasinitakiben yapilacak ilk genel kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

e 06.04.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Esas Sozlesme degisikligine iliskin SPK onayi hakkinda

Sirketimizin 26.03.2026 tarihli 6zel durum agiklamasinda duyurdugu Esas Sozlesme degisiklik
tasarisi Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan onaylanarak Sirketimize iletilmistir.

Esas SOzlesme degisiklik tasarisi, Ticaret Bakanligi'nin iznini takiben, yapilacak ilk Genel Kurul
toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

e 08.04.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Esas Sozlesme degisikligine iliskin Ticaret Bakanhgi'nin onayi

Sirketimizin Esas Sozlesme degisiklik tasarisi Ticaret Bakanhgi tarafindan onaylanmis olup, ilgili
uygunluk goris yazisi Sirketimize iletilmistir. Esas Sozlesme degisikligi yapilacak ilk genel kurul
toplantisinda pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

e 20.04.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:

Bagimsiz Denetim Sirketi Secimi
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Sirketimiz Yonetim Kurulu, 2026 faaliyet yili hesap donemini kapsayacak sekilde Sermaye
Piyasasi Kurulu mevzuati hikimlerine goére diizenlenmis yilik ve ara doénem finansal
tablolarinin denetlenmesi ile Sermaye Piyasasi mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunu'ndaki ilgili
dizenlemeleri ve Sirketimizin 2026 faaliyet dénemine iliskin Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlari Kurumu diizenlemeleri gergevesinde Turkiye Surdirtlebilirlik Raporlama
Standartlari'na (TSRS) uygun olarak hazirlanacak raporlarin zorunlu sirdurlebilirlik sinirh
glvence denetimini ve gerekli tim faaliyetleri yiuritmek (zere Denetimden Sorumlu
Komite'nin onerisi ile "Glney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik
A.S."nin bagimsiz denetleme kurulusu olarak segilmesine ve segilen denetim firmasinin Olagan
Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar vermistir.

e 20.04.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Sirketimizin 2025 faaliyet yilina iliskin Olagan Genel Kurulunun, ekte yazili glindemi goriismek
ve karara baglamak lizere, 15 Mayis 2026 Cuma giinii saat 14.00'da, ALIAGA - iZMiR'deki Sirket
merkezimizde toplanmasina karar verilmistir. Genel Kurul Bilgilendirme dokiimani ekte yer
almaktir.

e 20.04.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
2025 Yil Karinin/Zararinin Kullanim Seklinin Belirlenmesi

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ("SPK) 1l-14.1 sayili teblig hikimleri ¢ercevesinde
01.01.2025-31.12.2025 hesap donemi igin diizenlenen Konsolide Finansal Tablolarinda Ana
Ortakhga ait 10.233.897.513 TL Net Donem Zarari, Vergi Usul Kanunu ("VUK")
dizenlemelerine gore ise 24.324.870.570,55 TL Net Donem Zarari elde etmistir.

Bu dogrultuda, Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan, SPK ve VUK kayitlarina gore hazirlanan
mali tablolara gore 2025 yil faaliyetlerinin cari yil zarari ile sonuglanmasi nedeniyle;

- Sirketimiz VUK kayitlarinda, cari dénem net donem zarari olan 24.324.870.570,55 TL'nin
gecmis yil zararlarina aktariimasina,

- SPK'nin 11-14.1 sayili teblig esasina gore hazirlanan Sirketimiz konsolide finansal tablolarinda,
Ana Ortakhga Ait Donem Net Zararindan 10.233.897.513 TL'nin gecmis yil zararlarina
aktarilmasina,

- 2025 yili net donem zararinin olusmasi nedeniyle, kar dagitimi yapilmamasina,

- Bu kararin 2025 yil faaliyet sonuclarini gériismek lizere toplanacak Genel Kurul'un onayina
sunulmasina karar verilmistir.

e 07.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Yaygin ve Siireklilik Arz Eden islemlere iliskin Rapor

Sirketimiz Yoénetim Kurulu'nun 07.05.2026 tarihli kararinda, SPK'nin Seri No 11.17.1 sayih
Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 10. Maddesi'ne istinaden, Sirketimiz ile iliskili sirketleri STAR
Rafineri A.S. ve SOCAR Logistics DMCC arasindaki yaygin ve slireklilik arz eden iliskili taraf
islemlerinin 2025 yili hesap donemi icerisindeki tutarinin finansal tablolarinda yer alan
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satislarin maliyetine olan oraninin %10'undan fazlasina ulasmasi ve 2026 yilinda da s6z konusu
%10'luk limitin Gzerinde ayni kosullarda yaygin ve sureklilik arz eden iligkili taraf islemleri
gercekleseceginin ongoriilmesi neticesinde, Bagimsiz Denetim Kurulusu'na bu hususta
yaptirilan ¢alismayl da dikkate alarak; Sirketimiz ile STAR Rafineri A.S. ve SOCAR Logistics
DMCC arasindaki yukarida belirtilen %10 limitinin tGzerindeki yaygin ve sureklilik arz eden iligkili
taraf islemlerinin sartlarina ve piyasa kosullari ile karsilastirilmasina iliskin olarak hazirlanan
ekli raporun onaylanmasina ve Teblig'in 10. maddesinin 3. fikrasinda yer alan hususlar
cercevesinde yapilan degerlendirmeye gore, Sirketimizin, kapsami ve sartlari ekli raporda
belirtilen bahse konu iligkili taraf islemlerinin piyasa kosullarina uygun gergeklestiginin
tespitine karar vermistir.

e 15.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Genel Kurul

Sirketimizin 2025 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi 15 Mayis 2026 tarihinde yapilmis olup,
alinan kararlara iliskin 6zet bilgiler asagidadir. Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanagi, Hazir
Bulunanlar Listesi ve Kar Dagitim Tablosu ilisikte sunulmustur.

GUndemin 2. maddesiyle ilgili olarak, Sirketimizin 2025 yili entegre faaliyet raporu
onaylanmistir.

Gundemin 4. maddesiyle ilgili olarak, Sirketimizin 2025 faaliyet yili finansal tablolari
onaylanmistir.

Gundemin 6. maddesiyle ilgili olarak; Sirketimizin Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri 2025 yili
faaliyet, islem ve hesaplarindan dolayi ibra edilmistir.

Gundemin 7. maddesiyle ilgili olarak; Yonetim Kurulunun, SPK'nin 11-19.1 sayili teblig
hikimleri uyarinca, SPK'nin 11-14-1 sayili teblig esasina gore hazirlanan Sirketimiz konsolide
finansal tablolarinda, Ana Ortakliga Ait Net Donem Zararindan 10.233.897.513 TL'nin ge¢mis
yillar zararina aktarilmasi karari genel kurulda onaylanmistir.

Gundemin 8. maddesiyle ilgili olarak; Sirketimiz Esas S6zlesmesi'nin “Sirketin Amag ve Faaliyet
Konulan" baslkli 3. maddesinin ve “Sirketin Merkez ve Subeleri” baslikh 4. Maddesinin tadili
onaylanmistir.

Gundemin 9. maddesiyle ilgili olarak, yil icinde bosalan, Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyeligine Sn.
Riza BOZOKLAR'In ve Yonetim Kurulu Gyeligine Sn. Ramin DANYAROV’un secilmeleri genel
kurulda onaylanmistir.

Gundemin 10. maddesiyle ilgili olarak; Yonetim Kurulu Gyeliklerine Sn. Anar MAMMADOQV, Sn.
Kanan NAJAFOV, Sn. Ramin DANYAROV, Sn. Elchin IBADOV, Sn. Omiir ONK ve Sn. Esra NiGDE
SAHINER’in, Bagimsiz Yénetim Kurulu lyeliklerine ise Sn. Sedat SARUHAN, Sn. Bekir Emre
HAYKIR ve Sn. Riza BOZOKLAR'In 2 yillik siireyle secimi genel kurulda onaylanmistir.

Gindemin 12. maddesiyle ilgili olarak; Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Sirketimizin 2026 yili hesaplarini incelemek ve Sirketimizin 2026 faaliyet donemine
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iliskin hazirlanacak TSRS raporlari, zorunlu sdrdirilebilirlik sinirh glivence denetimi
kapsaminda gerekli tim faaliyetleri yiritmek lzere Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'nin denetgi segilmesi onaylanmistir.

Gundemin 13. maddesiyle ilgili olarak, Sirketin 2025 yili igcinde toplam 2.850.000 TL bagista
bulundugu Genel Kurulun bilgisine sunulmustur.

Gundemin 14. maddesiyle ilgili olarak, Sirketimiz tarafindan 2026 yili hesaplarinin gorisiilecegi
Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar yapilacak bagis ve yardim Ust sinirinin 50.000.000 TL
olarak belirlenmesi genel kurulda onaylanmistir.

Gulndemin 16. maddesiyle ilgili olarak, Yonetim Kurulu Gyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395
ve 396. maddeleri hiikiimlerinde anilan islemler igin genel kurul tarafindan izin verilmistir.

Glndemin 17. maddesiyle ilgili olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (I1-17.1) sayili "Kurumsal
Yonetim Teblig" inin 12/4 maddesi kapsaminda, 2025 yilinda Uglnci kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmistir.

e 15.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
2025 Yil Karinin/Zararinin Kullanim Seklinin Belirlenmesi

15.05.2026 tarihinde yapilan Genel Kurul'da glindemin 7. Maddesiyle ilgili olarak; Yonetim
Kurulunun, SPK'nin 11-19.1 sayili teblig hikimleri uyarinca, SPK'nin 11-14-1 sayih teblig esasina
gore hazirlanan Sirketimiz konsolide finansal tablolarinda, Ana Ortakhga Ait Net Dénem
Zararindan 10.233.897.513 TL'nin ge¢mis yil zararlarina aktarilmasi karari genel kurulda
onaylanmistir.

e 15.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Bagimsiz Denetim Sirketi Segimi

15.05.2026 tarihinde yapilan genel kurulda; Sermaye Piyasasi Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve
Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu uyarinca Sirketimizin 2026
faaliyet yili hesaplarini incelemek ve Sirketimizin 2026 faaliyet dénemine iliskin hazirlanacak
TSRS raporlari, zorunlu sirdurdlebilirlik sinirli glivence denetimi kapsaminda gerekli tim
faaliyetleri ylritmek lGzere Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik
A.S." nin denetgi segilmesi onaylanmistir.

e 15.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Esas Sozlesme Degisikliginin Onaylanmasi

Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin "Sirketin Amac ve Faaliyet Konulari" baslikli 3. maddesinin ve
"Sirketin Merkez ve Subeleri" bashkli 4. Maddesinin tadiline iliskin ekteki esas s6zlesme
degisiklik tasarisi, 15 Mayis 2026 tarihinde yapilan Genel Kurul toplantisinda onaylanmistir.

e 15.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Yénetim Kurulu Uyelerinin Gérev Dagilimi

Turk Ticaret Kanunu'nun 366. Maddesi uyarinca, Sirketimiz Yonetim Kurulunun gorev
dagihminin asagidaki sekilde yapilmasina karar verilmistir.
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Anar MAMMADOQV, Yénetim Kurulu Baskani,

Kanan NAJAFOV, Yonetim Kurulu Baskan Vekili,
Ramin DANYAROQV, Yonetim Kurulu Uyesi,

Elchin IBADOV, Yénetim Kurulu Uyesi,

Omiir ONK, Yénetim Kurulu Uyesi,

Esra NIGDE SAHINER, Yénetim Kurulu Uyesi,

Sedat SARUHAN, Yoénetim Kurulu Uyesi—Bagimsiz,
Bekir Emre HAYKIR, Yénetim Kurulu Uyesi—Bagimsiz,
Riza BOZOKLAR, Yénetim Kurulu Uyesi—Bagimsiz.

e 15.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Yénetim Kurulu Komite Uyeliklerinin Belirlenmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1. sayil Kurumsal Yonetim Tebligi'nde yer alan hiikimler
cercevesinde olusturulan komiteler ve tyelikleri belirlenmistir;

Denetimden Sorumlu Komite, Sn. Riza BOZOKLAR (Baskan) ve Sn. Bekir Emre HAYKIR (Uye),

Kurumsal Yonetim Komitesi, Sn. Sedat SARUHAN (Baskan), Sn. Kanan NAJAFOV (Uye), Sn.
Omiir ONK (Uye), Sn. Esra NIGDE SAHINER (Uye), SOCAR VP Koordinasyon Ofisi Direktorii Sn.
Aydin PIRIYEV (Uye) ve Teblig'in 11.2 maddesine gére Yatirimci iliskileri Yoneticisi Sn. Emre
Can YUCEOGLU (Uye),

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sn. Bekir Emre HAYKIR (Bagkan), Sn. Ramin DANYAROV
(Uye) ve Sn. Elchin IBADOV (Uye).

e 15.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Gorevden Ayrilma

Rafineri ve Petrokimya is Birimi insan Kaynaklari Baskan Yardimciligi gérevini siirdiiren Sn.
Levent KOCAGUL'lin bu gérevi bugiin itibariyla sona ermistir.

e 20.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
2025 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi Kararlarinin Tescili

Sirketimizin 15.05.2026 tarihinde yapilan 2025 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisi Aliaga Ticaret
Sicili Mudurlugi tarafindan 20.05.2026 tarihinde tescil edilmistir.

e 20.05.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Bagimsiz Denetim Kurulusu Seciminin Tescili

Sirketimizin 2026 faaliyet yili hesaplarini incelemek Gizere Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.'nin denetci secimi 20 Mayis 2026 tarihinde tescil edilmistir.

e 02.06.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:

Kolaylastiriimis Birlesme Nedeniyle Cogunluk Dogrudan Hissedar Degisikligi
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Sirketimizin %51 oraninda dogrudan pay sahibi olan SOCAR Turkey Petrokimya A.S.'nin
kolaylastiriimis birlesme yoluyla, SOCAR Turkey Enerji A.S.'ve devroldugu Sirketimize
bildirilmistir. Sirketimizin %51 oranindaki dogrudan pay sahibi SOCAR Turkey Petrokimya
A.S.'nin sirketimiz nezdindeki pay sahipligi sona ermistir. Boylelikle, birlesme 6ncesinde
Sirketimizde %51 oraninda dolayli pay sahibi olan SOCAR Turkey Enerji A.S. birlesme
sonrasinda, artik dogrudan %51 oraninda pay sahibi olmustur.

e 05.06.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Yatirimci Tazmin Merkezine Bagvuru Siresi Hakkinda Duyuru

Sirketimize ait fiziki pay sahipleri tarafindan siresi icinde kaydilestirilmedigi icin milkiyeti
Yatirimci Tazmin Merkezi'ne (YTM) devredilen Sirketimiz ortaklik paylarina iliskin bilindigi
Uzere 07.09.2016 tarihli "6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununun 13 {inci Maddesinin
Dordiincii Fikrasinin Kismen iptali Uzerine Yatirimcr Tazmin Merkezi Tarafindan Yatirimcilara
Yapilacak Odemelere iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik" (Yonetmelik) hikimleri
kapsaminda hak sahiplerinin gerekli belgelerle birlikte basvurulmasi halinde YTM tarafindan
iade/6deme yapilmaktadir.

Yonetmelik kapsaminda hak sahibi olan yatirimcilarin YTM'ye basvurabilmeleri icin son tarih 6
Eylul 2026'dr.

Yonetmelik'te basvuru iki asamali olarak 6ngorilmis olup, ilk asama fiziki paylarin Sirketimize
bir tutanak karsiliginda teslim edilmesi, daha sonra ilgili teslim tutanaginin bir nishasi ve
gerekli diger belgelerle birlikte (Asgari olarak teslim tutanagi, basvuru dilekgesi, kimlik
fotokopisi, varsa veraset/vekaleti tevsik edici belge) YTM'ye basvurulmasidir.

S6z konusu husus, isbu duyurunun yapildig tarihten itibaren Sirketimizin resmi internet
sitesinin ana sayfasinda sabit bir baslik altinda yayimlanacaktir.

Yatirimcilarin basvurularini 6 Eylil 2026 tarihine kadar gerekli belgelerle birlikte YTM'ye
iletmeleri gerekmekte olup hak kaybi yasanmamasi icin basvurularin eksiksiz ve siresi icinde
yapilmasi gerekmektedir.

e 06.07.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Yeni atama hakkinda

Rafineri ve Petrokimya is Birimi'nde insan Kaynaklari Bagkan Yardimciligi gérevine Sn. Orhan
GUNDUZALP atanmistir.

e 09.07.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Master Plan Hakkinda Gelismeler

Sirketimizin 13/12/2024 tarihli 6zel durum agiklamasiyla; s6z konusu agiklamada belirtilen
degerlendirmelerin yapilmasi sonrasinda gerekli tim onaylarin alinmasi kaydiyla, yeni proses
Unitelerinin (etilen, polipropilen, yiksek yogunluklu/lineer algak yogunluklu polietilen)
kurulmasini ve mevcut aromatik kompleksinin, ftalik anhidrit, alcak yogunluklu polietilen
Unitelerinin ve Utilite tesislerinin modernizasyonunu iceren yeni bir projeyi ("Master Plan")
gerceklestirmeyi amacladigi ve bu dogrultuda Master Plan'in ayrintili teknik ve ticari analizini
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yapmak icin Pre-FEED (On Ug¢ Mihendislik Tasarimi Hazirhgl) ve daha sonra FEED (On Ug
Muhendislik Tasarimi) asamasina gecmeyi planladigi duyurulmustu.

Master Plan kapsaminda gelinen asamada Pre-FEED asamasi 2025 yili sonunda basariyla
tamamlanmis olup, FEED asamasina gegilmesi igin hazirliklar baslamistir. Bu g¢ergevede,
Sirketimizin nihai hakim ortagi State Oil Company of Azerbaijan Republic ("SOCAR") ile Technip
Energies Italy S.P.A arasinda Master Plan kapsaminda MFSC (Mixed Feed Steam Cracker)
teknolojisinin lisanslanmasi ile FEED hizmetleri basta olmak (izere gesitli potansiyel is birligi
alanlarinin degerlendirilmesine yonelik bir Iyi Niyet Anlasmasi imzalanmistir. isbu iyi Niyet
Anlagmasi'ni takiben Sirketimizin FEED sureci ile ilgili anlasmalari 2026 yilinin 3. geyreginde
tamamlayarak FEED calismalarina baslamasi planlanmaktadir. FEED siireci, biylk o6lcekli
sanayi projelerinde nihai yatirim karari 6ncesindeki en kritik mihendislik asamalarindan biri
olarak kabul edilmektedir. Bu sirecte projenin teknik tasarimi, miihendislik ¢ozlimleri,
teknoloji secimi, maliyet tahminleri, uygulama plani ve ekonomik fizibilitesi detayli sekilde
degerlendirilecektir. Calismalardan elde edilecek ¢iktilar, Master Plan kapsaminda
degerlendirilecek olasi yatirim kararina teknik ve ticari temel olusturacaktir.
e 06.08.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:

2026 Yili ikinci Ceyrek Mali Sonuglarimiz ve 2026 Yili Beklentilerimiz

Buglin acgiklanan 2026 yili ikinci ceyrek mali sonuglarimiza iliskin olarak hazirlanan 6zet bilgiler
ile 2026 vyili beklentilerimizi igeren yatirimci sunumu, Sirketimizin internet sitesinde
(www.petkim.com.tr) yatirnmcilarimizin bilgisine sunulmustur.

e 24.09.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:
Master Plan Hakkinda Gelismeler

Sirketimizin 13/12/2024 ve 09/07/2026 tarihli 6zel durum agiklamalariyla; Sirketimizin Master
Plani'nin ayrintili teknik ve ticari analizini yapmak igin Pre-FEED (U¢ Muhendislik Tasarimi
Hazirhg1) ve daha sonra FEED (U¢ Miihendislik Tasarimi) asamasina gecilmesi icin Sirketimizin
nihai hakim ortagi State Oil Company of Azerbaijan Republic ("SOCAR") ile Technip Energies
Italy S.p.A. ("Technip") arasinda Master Plan kapsaminda MFSC (Mixed Feed Steam Cracker)
teknolojisinin lisanslanmasi ile FEED hizmetleri basta olmak lizere gesitli potansiyel is birligi
alanlarinin degerlendirilmesine yénelik bir Iyi Niyet Anlasmasi imzalandig ve isbu lyi Niyet
Anlagmasi'ni takiben Sirketimizin FEED sireci ile ilgili anlasmalari 2026 yilinin 3. geyreginde
tamamlayarak FEED calismalarina baslamayi planladigi duyurulmustu.

Bu dogrultuda Sirketimiz tarafindan asagidaki s6zlesmeler imzalanmistir:

(i) Technip ile FEED hizmetlerine iliskin sdzlesme ve MFSC teknolojisine iliskin lisans
sozlesmesi,

(ii) Master Plan kapsaminda kurulmasi planlanan polietilen Unitesine iliskin olarak Univation
Technologies, LLC ile lisans s6zlesmesi,
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(iii) polipropilen Unitesine iliskin olarak Lummus Novolen Technology GmbH ile lisans ve
muhendislik s6zlesmesi.

imzalanan sézlesmelerle birlikte Master Plan'in FEED siireci resmi olarak baslamistir. FEED
asamasi, nihai yatirirm karari éncesindeki son mihendislik asamasidir. Bu s6zlesmeler ve bu
sozlesmelere bagl diger aktivitelerle birlikte FEED c¢alismalarinin 2027 yil sonuna kadar
tamamlanmasi beklenmektedir. Proje takvimine bagh olarak FEED slreci kapsaminda
Sirketimizin toplamda vyaklasik 70 milyon ABD dolari yatirrm harcamasi yapmasi
planlanmaktadir.

Nihai yatirim kararinin, s6z konusu ¢alismalarin tamamlanmasinin ardindan gergeklestirilecek
degerlendirmeler dogrultusunda verilmesi 6ngortlmektedir.

Master Plan kapsaminda secilen teknoloji lisansorleri, kendi alanlarinda kiiresel 6lgekte uzun
yillara dayanan tecriibeye ve genis bir referans portfoyline sahip kuruluslardir.

Master Plan slrecine iliskin 6nemli gelismeler, ilgili mevzuat ¢ercevesinde kamuoyu ile
paylasilacaktir.

e 25.09.2026 tarihli Ozel Durum Agiklamasi:

Fitch Ratings Kredi Derecelendirmesi

Uluslararasi derecelendirme kurulusu Fitch Ratings, Sirketimizin uzun vadeli kredi notunu
‘CCC' olarak teyit etmistir.

DONEM SONRASI ONEMLI GELISMELER

Yoktur.

YATIRIMCI BILGILERI

Borsa Bilgileri: Petkim Petrokimya Holding A.S. paylari Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)
kaydinda olup; 1990 yilindan bu yana Borsa istanbul (“BIST”)’da islem gérmektedir. Paylar,
BiST 30, BiST SURDURULEBILIRLIK 25 ve BIiST YILDIZ endekslerinde yer almaktadir.

Hisse Bilgileri: Halka Acilma Tarihi: 19.06.1990. Hisse Kodu: PETKM (BiST), PETKM.IS (LSEG),
PETKM.TI (Bloomberg). 30 Eylil 2026 tarihi itibariyla Petkim Petrokimya Holding A.S.
hisselerinin %49’u BiST’de dolasima acik nitelikte bulunmaktadir.

DONEM iCINDE ESAS SOZLESMEDE YAPILAN DEGiSIKLIKLER

Sirket esas s6zlesmesinin “Sirketin Amac ve Faaliyet Konularl” baslkli 3. maddesi ve "Sirketin
Merkez ve Subeleri" baslikli 4. maddesinin tadili, 15.05.2026 tarihinde yapilan Genel Kurul'da
onaylanmis ve 20.05.2026 tarihinde ise tescil edilmistir. Tadil metni asagida yer almaktadir:

ESKi HALI YENIi HALI

SIRKETIN AMAG VE FAALIYET KONULARI: SIRKETIN AMAG VE FAALIYET KONULARI:
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Madde 3- Sirketin amag ve faaliyet konulari
sunlardir:

a) Petrokimya, kimya ve diger sanayi alanlarinda
yurtigi ve yurtdisinda fabrikalar, tesisler kurmak
ve isletmek,

b) Petrokimyasal maddeler, kimya ve diger
maddelerin elde edilmesi icin gerekli ham
maddeler ve yardimci maddeler, malzeme ve
kimyasal maddeleri yurt icinden ve yurt disindan
tedarik ederek islemek, bu maddeleri iretmek,
yurtici ve yurtdisi ticaretini yapmak,

c) Uretim faaliyetlerinin her asamasinda elde
edilecek Urinleri ambalajlamak ve bunun igin
ambalaj enduistrisi kurmak, atik, yan {riin ve
farkl kalitedeki maddeleri degerlendirmek
ve/veya satmak, degerlendirme olanagi
bulunmayan atik maddelerin ve tehlikeli
atiklarin yok edilmesi icin tesis kurmak, isletmek
ve (clncl sahislara atik bertaraf hizmeti
vermek, her tiirli hurdanin satisini yapmak,

¢) Yukarida sayilan tim maddelerin yapim ve
Uretimini saglayan yeni isletmeleri, bunlarla ilgili
deniz ve karayolu yapilarini kurmak, isletmek ve
mevcut isletmeleri genisletmek ve kurulmus
isletmeleri kismen veya tamamen satin almak ve
isletmek,

d) Yurt icinde ve yurt disinda faaliyet konusu ile
ilgili tesislerin kurulmasi ve isletilmesi igin
taahhitlere girmek, yerli yabanci hakiki ve
hikmi sahislarla kendi faaliyet konusu ile ilgili
ishirligi ve ortaklik anlagmalari yapmak
kurulmus olan sirketlere istirak etmek veya yeni
sirketler kurmak,

e) Yurt icinde veya yurt disinda depo ve satis
yerleri ve bolge teskilatlari kurmak, subeler ve
irtibat birolari agmak, tedarik faaliyetlerinde
bulunmak, bu isleri yapacak sirketlere istirak
etmek, kendi mamul ve Urlnleri ile ithal ettigi

Madde 3- Sirketin amag ve faaliyet konular
sunlardir:

a) Petrokimya, kimya ve diger sanayi alanlarinda
yurtici ve yurtdisinda fabrikalar, tesisler kurmak
ve isletmek,

b) Petrokimyasal maddeler, kimya ve diger
maddelerin elde edilmesi igin gerekli ham
maddeler ve yardimci maddeler, malzeme ve
kimyasal maddeleri yurticinden ve yurt disindan
tedarik ederek islemek, bu maddeleri liretmek,
yurtici ve yurtdisi ticaretini yapmak,

c) Uretim faaliyetlerinin her asamasinda elde
edilecek drinleri ambalajlamak ve bunun igin
ambalaj endustrisi kurmak, atik, yan Urin ve
farkh kalitedeki maddeleri degerlendirmek
ve/veya satmak, degerlendirme olanagi
bulunmayan atik maddelerin ve tehlikeli
atiklarin yok edilmesi icin tesis kurmak, isletmek
ve (clncl sahislara atik bertaraf hizmeti
vermek, her tirli hurdanin satisini yapmak,

¢) Yukarida sayilan tim maddelerin yapim ve
Uretimini saglayan yeni isletmeleri, bunlarla ilgili
deniz ve karayolu yapilarini kurmak, isletmek ve
mevcut isletmeleri genisletmek ve kurulmus
isletmeleri kismen veya tamamen satin almak ve
isletmek,

d) Yurt icinde ve yurt disinda faaliyet konusu ile
ilgili tesislerin kurulmasi ve isletilmesi igin
taahhitlere girmek, yerli yabanci hakiki ve
hikmi sahislarla kendi faaliyet konusu ile ilgili
isbirligi ve ortaklik anlagmalari yapmak kurulmus
olan sirketlere istirak etmek veya yeni sirketler
kurmak,

e) Yurt icinde veya yurt disinda depo ve satis
yerleri ve bolge teskilatlari kurmak, subeler ve
irtibat burolari agmak, tedarik faaliyetlerinde
bulunmak, bu isleri yapacak sirketlere istirak
etmek, kendi mamul ve Urinleri ile ithal ettigi
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veya satin aldigi mamul ve Urlinleri toptan veya
perakende satmak ve ihrac etmek,

f) isletmelerin bakim ve onarimlarinda, idame,
tamamlama, yenileme yatirimlari ile genisletme
ve yeni isletme yatirmlarinda kullanilacak
techizatin imalatina esas faaliyetlerde bulunmak
ve bu maksat icin lizumlu isletmeleri kurmak ve
makinelerin kapasitelerini artirmak ve kapasite
fazlasini degerlendirmek, gerektiginde
isletmelerin ihtiyaci olan enerjiyi Gretmek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla patent, marka,
lisans, know-how, tedarik, miihendislik, insaat
ve montaj ve benzeri anlasmalari yapmak,

g) Faaliyet konularina giren alanlarda egitim,
arastirma ve gelistirme calismalari yapmak ve
yaptirmak, {Gclinci sahis ve kuruluslara
laboratuvar analiz hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak, tasimada 6zellik
ve zorunluluk gosteren hallerde nakliye
hizmetleri yapmak,

1) Faaliyet alani ile ilgili ihtiyacini karsilamak
Uzere menkul ve gayrimenkul mallar iktisap
etmek, gerektiginde kendisinin ya da
baskalarinin gayrimenkuli izerinde ayni haklari
tesis etmek ve ref etmek, menkul
gayrimenkulleri tasarruf etmek, kiralamak,
kiraya vermek, leh ve aleyhine intifa ve irtifak
haklari, gayrimenkul mukellefiyeti ve sair haklar
tesis etmek, gerektiginde gayrimenkul ve
menkul mallari satmak,

i) Ozel durumlar kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nca aranacak gerekli aciklamalarin
yapilmasi kaydiyla, kendisinin veya sermayesine
katildigi sirketlerin borglarini teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin vermek ve alacaklarini
teminen kefalet, garanti, ipotek ve rehin almak,
rehinleri fek ve tadil etmek.

Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye

veya satin aldigi mamul ve Uriinleri toptan veya
perakende satmak ve ihrag etmek,

f) isletmelerin bakim ve onarimlarinda, idame,
tamamlama, yenileme yatirimlari ile genisletme
ve yeni isletme yatirmlarinda kullanilacak
techizatin imalatina esas faaliyetlerde bulunmak
ve bu maksat icin lizumlu isletmeleri kurmak ve
makinelerin kapasitelerini artirmak ve kapasite
fazlasini degerlendirmek, gerektiginde
isletmelerin ihtiyaci olan enerjiyi Gretmek,

g) Yerli ve yabanci firmalarla patent, marka,
lisans, know-how, tedarik, mihendislik, insaat
ve montaj ve benzeri anlasmalari yapmak,

g) Faaliyet konularina giren alanlarda egitim,
arastirma ve gelistirme calismalari yapmak ve
yaptirmak, (clinci sahis ve kuruluslara
laboratuvar analiz hizmetleri vermek,

h) Nakliye hizmetleri yaptirmak, tasimada 6zellik
ve zorunluluk gosteren hallerde nakliye
hizmetleri yapmak,

1) Faaliyet alani ile ilgili ihtiyacini karsilamak
lizere menkul ve gayrimenkul mallar iktisap
etmek, gerektiginde kendisinin ya da
baskalarinin gayrimenkull tGzerinde ayni haklari
tesis etmek ve ref etmek, menkul
gayrimenkulleri tasarruf etmek, kiralamak,
kiraya vermek, leh ve aleyhine intifa ve irtifak
haklari, gayrimenkul mikellefiyeti ve sair haklar
tesis etmek, gerektiginde gayrimenkul ve
menkul mallari satmak,

i) Ozel durumlar kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca aranacak gerekli acgiklamalarin
yapilmasi kaydiyla, kendisinin veya sermayesine
katildigi sirketlerin borglarini teminen kefalet,
garanti, ipotek ve rehin vermek ve alacaklarini
teminen kefalet, garanti, ipotek ve rehin almak,
rehinleri fek ve tadil etmek.

Sirket'in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda sermaye
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piyasasi mevzuati cercevesinde belirlenen
esaslara uyulur,

j) ilgili sanayi dalinda ithalat ve ihracat yolu ile
yapilan ticarette bu sanayii ilgilendiren bltin
kesimler ile iliski saglamak, sanayi, mihendislik
ve miusavirlik dallarinda istirakte bulunmak,
ihale ve taahhtlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren konularda yurticinde ve
yurtdisinda muihendislik hizmetleri yapmak ve
saglamak,

I) Amaglarini gerceklestirmek igin yurtici ve
yurtdisi kaynaklardan borg almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi
Mevzuati sakh kalmak ve yatirim hizmet ve
faaliyeti  niteliginde  olmamak  kosuluyla,
ortakliklar kurmak ve kurulu bulunanlari satin
almak ve/veya bunlarla birlesmek, kurulacak
olanlara istirak etmek, Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 21/1 httkm sakhdir.

n) Elektrik piyasasina iliskin 6446 sayili Kanun ve
ilgili mevzuatina uygun olarak, elektrik enerjisi
Uretmek Uzere Uretim tesisi kurmak, isletmeye
almak, devralmak, kiralamak, kiraya vermek,
elektrik ve isi enerjisi liretmek, s6z konusu
mevzuat cercevesinde, lretilen elektrik ve 1si
enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger
tuzel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve
elektrik Gretim tesisiyle ilgili tim techizat ve
yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak.

o) Mevzuat ¢ergevesinde dogal gazin toptan ve
perakende yurt disindan ithali veya yurticinden
alimi, ithal edilen ve alinan dogal gazin
kullanimi, depolanmasina iliskin faaliyetlerde
bulunmak.

0) Kilavuzluk, roémorkorcilik ve palamar
faaliyetinde bulunmak, liman, kruvaziyer liman,
yolcu terminali, iskele, rihtim, barinak, yanasma

piyasasi mevzuati c¢ercevesinde belirlenen
esaslara uyulur,

j) llgili sanayi dalinda ithalat ve ihracat yolu ile
yapilan ticarette bu sanayii ilgilendiren bltin
kesimler ile iliski saglamak, sanayi, mihendislik
ve misavirlik dallarinda istirakte bulunmak,
ihale ve taahhitlere girmek,

k) Faaliyet alanina giren konularda yurticinde ve
yurtdisinda muihendislik hizmetleri yapmak ve
saglamak,

[) Amaglarini gercgeklestirmek igin yurtici ve
yurtdisi kaynaklardan borg almak,

m) Konusu ile ilgili olarak, Sermaye Piyasasi
Mevzuati sakh kalmak ve yatirrm hizmet ve
faaliyeti  niteliginde olmamak kosuluyla,
ortakliklar kurmak ve kurulu bulunanlari satin
almak ve/veya bunlarla birlesmek, kurulacak
olanlara istirak etmek, Sermaye Piyasasl
Kanunu’nun 21/1 htikmu sakhidir.

n) Elektrik piyasasina iliskin 6446 sayil Kanun ve
ilgili mevzuatina uygun olarak, elektrik enerjisi
Uretmek Uzere lretim tesisi kurmak, isletmeye
almak, devralmak, kiralamak, kiraya vermek,
elektrik ve 1s1 enerjisi Uretmek, s6z konusu
mevzuat cercevesinde, Uretilen elektrik ve 1si
enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger
tlzel kisilere ve serbest tiiketicilere satmak ve
elektrik Gretim tesisiyle ilgili tim techizat ve
yakitin temin edilebilmesine iliskin faaliyette
bulunmak.

0) Mevzuat gercevesinde dogal gazin toptan ve
perakende yurt disindan ithali veya yurticinden
alimi, ithal edilen ve alinan dogal gazin
kullanimi, depolanmasina iliskin faaliyetlerde
bulunmak.

0) Kilavuzluk, rémorkorcialik ve palamar
faaliyetinde bulunmak, liman, kruvaziyer liman,
yolcu terminali, iskele, rihtim, barinak, yanasma
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yeri, akaryakit/sivilastirilmis petrol gazi boru
hatti ve samandira sistemleri ve benzeri kiyl
tesislerinde isletme/liman isletme
faaliyetlerinde bulunmak, limancilik, acenta,
kumanyacilik, bunkering hizmetleri vermek, bu
hizmetlerin gerektiginde kiralama veya baska
yontemlerle 3. sahislarca da verilmesini
saglamak ve gerekli deniz araglarini satin almak,
insa ettirmek ve kiralamak, satmak, gerekli
hallerde bu konuda yerli ve yabanci ortakliklar
kurmak, antrepo isletmek ve antrepo hizmetleri

vermek.

p) Sosyal amach kurulmus olan vakiflar,
dernekler ile egitim-6gretim kurumlari ve sair
kisi, kurum ve kuruluslara Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde

yardim ve bagista bulunmak.

Yapilacak bagislarin Gst sinin Genel Kurul

tarafindan belirlenecek olup bu siniri asan
tutarda bagis yapilamaz. Sirket—tarafindan;
Sich 52l i3 desini
bendinde_belirtilen_her! i I

bad ” i Sirket_Yonetim—Kurul
dnceden—onayini—gerektirmektedir- Bagislar,
ilgili 6zel durum aciklamalarinin yapilmasi
kaydiyla yapilir. Y1l icinde yapilan bagislar, genel
ortaklarin sunulur  ve

kurulda bilgisine

dagitilabilir kar matrahina eklenir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde 4- Sirketin merkezi izmir ili, Aliaga
ilcesidir. Adresi PK-12—Aliaga-iZMiR dir.
Sirket adresinin degismesi halinde yeni
adres Ticaret Sicili’'ne tescil ve Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan ettirilir ve
keyfiyet T.C. Gimriik—~e Ticaret Bakanlig
ile Sermaye Piyasasi Kurulu'na bildirilir.
Sirket, faaliyetlerinin gerektirdigi hallerde
ve Yonetim Kurulu Karari ile ilgili mevzuat
hikimlerine gobre yurt icinde ve yurt
disinda subeler, acentelik, biliro ve
temisilcilikler agabilir. Tescil ve ilan edilmis

adrese yapilan tebligat Sirket’e yapilmis

yeri, akaryakit/sivilastirilmis petrol gazi boru
hatti ve samandira sistemleri ve benzeri kiyi
tesislerinde isletme/liman isletme
faaliyetlerinde bulunmak, limancilik, acenta,
kumanyacilik, bunkering hizmetleri vermek, bu
hizmetlerin gerektiginde kiralama veya baska
yontemlerle 3. sahislarca da verilmesini
saglamak ve gerekli deniz araglarini satin almak,
insa ettirmek ve kiralamak, satmak, gerekli
hallerde bu konuda yerli ve yabanci ortakliklar
kurmak, antrepo isletmek ve antrepo hizmetleri

vermek.

p) Sosyal amach kurulmus olan vakiflar,
dernekler ile egitim-6gretim kurumlari ve sair
kisi, kurum ve kuruluslara Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde

yardim ve bagista bulunmak.

Yapilacak bagislarin Gst sinirn Genel Kurul
tarafindan belirlenecek olup bu siniri asan
tutarda bagis yapilamaz. Bagislar, ilgili o6zel
kaydiyla

yapilir. Yil icinde yapilan bagislar, genel kurulda

durum agiklamalarinin  yapilmasi
ortaklarin bilgisine sunulur ve dagitilabilir kar

matrahina eklenir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde 4- Sirketin merkezi izmir ili, Aliaga
ilgesidir. Adresi Siteler Mahallesi Necmettin
Giritlioglu Cad. SOCAR Tiirkiye Aliaga
Yoénetim Binasi Apt. No.6/1
Aliaga/iZMIiR’dir. Sirket adresinin degismesi
halinde yeni adres Ticaret Sicili’'ne tescil ve

Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir
ve keyfiyet T.C. Ticaret Bakanhg ile Sermaye
bildirilir. Sirket,
gerektirdigi hallerde ve

Piyasasi Kurulu'na
faaliyetlerinin
Yonetim Kurulu Karari ile ilgili mevzuat
hiklimlerine gore yurt icinde ve yurt disinda

subeler, acentelik, bliro ve temsilcilikler
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sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini
slresi icinde tescil ettirmemis Sirket icin
bu durum sona erme sebebi sayilir.

acabilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat Sirket’e yapilmig sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina
ragmen, yeni adresini siresi icinde tescil
ettirmemis Sirket icin bu durum sona erme
sebebi sayilir.
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